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1 Forslag till riksdagsbeslut

Regeringen foreslar att riksdagen

bemyndigar regeringen att under 2013 for
anslaget 1:4 Ersittning till etableringslotsar
och insatser for vissa nyanlinda invandrare
ingd ekonomiska dtaganden som inklusive
tidigare gjorda dtaganden medfér behov av
framtida anslag pd hogst 1 400 000 000 kro-
nor 2014—2016 (avsnitt 3.6.4),

bemyndigar regeringen att under 2013 for
anslaget 1:6 Frdn EU-budgeten finansierade
insatser for integration av  tredjelands-
medborgare ingd ekonomiska &taganden
som inklusive tidigare gjorda &taganden

medfér behov av framtida anslag pd hogst
62 000 000 kronor 2014 och 2015 (avsnitt
3.6.6),

bemyndigar regeringen att under 2013 for
anslaget 3:1 Sdirskilda jimstilldbetsdtgirder
ingd ekonomiska dtaganden som inklusive
tidigare gjorda dtaganden medfér behov av
framtida anslag pd hogst 239 000 000
kronor 2014 (avsnitt 5.6.1),

for budgetdret 2013 anvisar ramanslagen
under utgiftsomrde 13 Integration och
jaimstilldhet enligt f6ljande uppstillning:

Anslagsbelopp

Tusental kronor

Anslag Anslagstyp

1:1 Integrationsatgérder Ramanslag 242 905
1:2  Kommunersattningar vid flyktingmottagande Ramanslag 5927 039
1:3 Etableringsersattning till vissa nyanldnda invandrare Ramanslag 1916 000
1:4  Ersattning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanldnda invandrare Ramanslag 1783000
1:5 Hemutrustningslan Ramanslag 216 582
1:6  Frén EU-budgeten finansierade insatser for integration av tredjelandsmedborgare Ramanslag 26 200
2:1 Diskrimineringsombudsmannen Ramanslag 94 963
2:2  Atgarder mot diskriminering och rasism m.m. Ramanslag 30 368
3:1  Sérskilda jamstélldhetsatgarder Ramanslag 239 239
Summa 10 476 296
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2 Integration och jamstalldhet

2.1 Omfattning

Utgiftsomridet omfattar integrationspolitik,
politik mot diskriminering, jimstilldhetspolitik
och myndigheterna Diskrimineringsombuds-
mannen och Nimnden mot diskriminering.

2.2 Utgiftsutvecklingen

Utgifterna 2011 blev 224 miljoner kronor ligre
in 2010 dels foér att ersittningen till kommu-
nerna for flyktingmottagande minskade, dels for
att  sirskilda jimstilldhetsdtgirder minskade.
Okade gjorde diremot utgifterna for etable-
ringsersittning och etableringslotsar m.m.,
vilka dr nystartade verksamheter. 2012 beriknas
utgifterna inom omridet Integration 6ka med
2939 miljoner kronor. Den enskilt storsta

okningen ir en engingseffekt och avser hem-
utrustningsldn  som fr.o.m. 2012 anslags-
finansieras. Utfallet 2012 beriknas dock bli 472
miljoner kronor ligre 4n anvisade medel 1 statens
budget for 2012, frimst pid grund av ligre
utbetalningar  fér  etableringsersittning  och
etableringslotsar m.m.

Ramen for utgiftsomrddet beriknas kom-
mande dr 6verstiga den beriknade anslagsnivén 1
budgetpropositionen fér 2012 med 2 281 miljo-
ner kronor 2013 och 4 576 miljoner kronor 2014
och 5 133 miljoner kronor 2015. Anledningen ir
frimst okade utgifter med anledning av att
antalet kommunmottagna vintas 6ka.

Jimfort med 2012 &rs ekonomiska vrproposi-
tion blir utgifterna 142 miljoner kronor ligre
2012. Direfter sker en 6kning med 2 400 miljo-
ner kronor 2013, 5 055 miljoner kronor 2014,
5 004 miljoner kronor 2015 och 4 859 miljoner
kronor 2016.

Tabell 2.1 Utgiftsutveckling inom utgiftsomradde 13 Integration och jamstilldhet

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Beraknat Beraknat Beréknat
2011 2012 2012 2013 2014 2015 2016
Anslag inom omradet Integration 4642 8017 7 548 10112 13031 13568 13522
Anslag inom omradet Diskriminering 118 123 120 125 127 128 130
Anslag inom omradet Jamstalldhet 208 239 239 239 239 34 34
Totalt for utgiftsomrade 13 Integration och jamstilldhet 4 968 8379 7907 10 476 13397 13730 13 686

Anmérkning: Beloppen ar avrundade och dverensstammer dérfor inte alltid med summan
"Inklusive beslut om andringar i statens budget 2012 och férslag till andringar i samband med denna proposition.
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Tabell 2.2 Hirledning av ramnivan 2013-2016.

Utgiftsomrade 13 Integration och jimstilldhet

Miljoner kronor

Tabell 2.3 Ramnivé 2013 realekonomiskt fordelad.

Utgiftsomrade 13 Integration och jamstilldhet

Miljoner kronor

2013 2014 2015 2016 2013
Anvisat 2012 8374 8374 8374 8374 Transfereringar 10135
Farandring till foljd av: Verksamhetskostnader ? 339
Pris- och léneomrakning 2 1 3 4 6 Investeringar 2
Beslut -579 -222 -654 -743 Summa ramniva 10 476
(Ovriga makroekonomiska Den realekonomiska fordelningen baseras pa utfall 2011 samt kénda férdndringar
forutsattningar -283 -194 _40 -144 av anslagens anvéndning.
g ! Med transfereringar avses inkomstoverforingar, dvs. utbetalningar av bidrag fran
Volymer 1485 3774 3118 4551 staten till exempelvis hushall, foretag eller kommuner utan att staten erhaller
- néagon direkt motprestation.
Overforing till/frén andra % Med verksamhetsutgifter avses resurser som statliga myndigheter anvander i
utgiftsomraden 1421 1551 1571 1573 verksamheten, t.ex. utgifter for loner, hyror och inkdp av varor och tjénster.
® Med investeringar avses utgifter for anskaffning av varaktiga tillgangar sdsom
(")vrigt 57 111 1357 68 byggnader, maskiner, immateriella tillgdngar och finansiella tillgdngar.
Ny ramniva 10 476 13 397 13730 13 686

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10).
Beloppet 4r saledes exklusive beslut om dndringar i statens budget.

? Pris- och lneomrakningen baseras pa anvisade medel 2012. Ovriga
forandringskomponenter redovisas i l6pande priser och inkluderar darmed en
pris- och léneomrakning. Pris- och loneomréakningen for 2014—-2016 &r preliminar.

12

Den realekonomiska foérdelningen baseras pd
utfall 2011 och kinda foérindringar av anslagens
anvindning. Huvuddelen avser transfereringar i
form av ersittning till kommuner f6r flykting-

mottagande samt etableringsersittning och
etableringslotsar m.m. fér vissa nyanlinda
invandrare.
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3 Integration

3.1 Omfattning

Omridet omfattar verksamhetsomriden som rér
allas lika rittigheter, skyldigheter och mojlig-
heter oavsett etnisk och kulturell bakgrund,

3.2 Utgiftsutveckling

nyanlinda invandrares etablering i samhillet,
ersittning till kommunerna for flykting-
mottagande, frimjande av integration, urbant
utvecklingsarbete samt svenskt medborgarskap.

Tabell 3.1 Utgiftsutveckling inom omrade Integration

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Beraknat Beraknat Beraknat
2011 20121 2012 2013 2014 2015 2016
Omrade Integration
1:1 Integrationsétgarder 52 131 98 243 242 134 134
1:2 Kommunerséttningar vid flyktingmottagande 4199 4755 4719 5927 7467 7875 8082
1:3 Etableringserséttning till vissa nyanlanda invandrare 263 997 922 1916 2 652 2757 2624
1:4 Erséttning till etableringslotsar och insatser for vissa
nyanlanda invandrare 121 900 678 1783 2 450 2602 2 494
1:5 Hemutrustningslan -9 1209 1104 2117 190 183 188
1:6 Fran EU-budgeten finansierade insatser for integration
av tredjelandsmedborgare 16 25 27 26 30 18 0
Summa omrade Integration 4 642 8017 1548 10112 13 031 13 568 13522

! Inklusive beslut om 4ndringar i statens budget 2012 och forslag till andringar i samband med denna proposition.
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Utgifterna pa anslaget 1:1 Integrationsdtgirder
beriknas bli ligre in vad som beriknades 1
budgetpropositionen fér 2012, vilket beror pd
att utgifterna for sfi-bonusen blivit ligre. For
2013 och 2014 8kar utgifterna frimst tll f6ljd
av medel som avsatts for urban utveckling.
Utgifterna pd anslaget 1:2 Kommunersittning-
ar vid flyktingmottagande var ca 300 miljoner
ligre 2011 jimfért med 2010. Utgifterna for
2012 beriknas ungefir motsvara vad som
beriknades i1 budgetpropositionen fér 2012.
Antalet kommunmottagna nyanlinda berik-
nas oka under &ren 2013-2016, vilket generellt
medfor okade utgifter.

For anslagen 1:3 Etableringsersitining till
vissa nyanlinda invandrare och 1:4 Ersittning
till  etableringslotsar och insatser for wvissa
nyanlinda invandrare beriknas ett ligre utfall
under 2012 jimfoért med anvisat anslag i
budgetpropositionen for 2012. Det forklaras
frimst av att antalet personer som fir etable-
ringsplan blivit ligre in vad som beriknades
infoér 2012. For dren 2013 till 2016 medfor
okningen av antalet kommunmottagna 6kade
utgifter.

Verksamheten med 1dn till hemutrustning
har finansierats genom upplining av kapital for
lainen hos Riksgildskontoret. For 2012
tillfordes medel for avbetalning av 1nen och
frin och med 2012 finansieras lineverksam-
heten frin anslaget 1:5 Hemutrustningslin.
Anslagsférbrukningen pa anslaget 1:6 Frin
EU-budgeten finansierade insatser for integra-
tion av tredjelandsmedborgare beriknas &ver-
skrida anslaget som anvisades 1 budgetpropo-
sitionen foér 2012 och foreslds dirfor ullforas
medel pd hostindringsbudget for 2012.

3.3 Mal

Milet for integrationspolitiken ér:

- Lika rittigheter, skyldigheter och mojlig-
heter for alla oavsett etnisk och kulturell

bakgrund.

Malet beslutades av riksdagen hésten 2008
(prop. 2008/09:1, bet. 2008/09:AU1, rskr.
2008/09:155).
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34 Resultatredovisning

I detta avsnitt redovisas viktigare resultat av
verksamheter for integration inom utgifts-
omridet. Resultat av insatser med betydelse
for integrationen inom andra utgiftsomriden
redovisas inom respektive utgiftsomrdde i
budgetpropositionen. Regeringen avser ocksa
redovisa ett foérdjupat kunskapsunderlag och
analys av tillstdindet och utvecklingen av
integrationen till riksdagen under hésten 2012.

3.4.1 Uppféljning av
integrationspolitiken

I budgetpropositionen for 2010 presenterade
regeringen 27 indikatorer for att folja upp till-
stdndet och utvecklingen avseende integra-
tionspolitiken. Regeringen limnade viren 2010
en redovisning av utfallet f6r samtliga indika-
torer (skr. 2009/10:233). I flera fall sker en
lingsam férindring. I detta avsnitt presenteras
endast resultatet av ndgra av de indikatorer
som speglar utvecklingen inom de mest
prioriterade omridena for integrationspoliti-
ken som ir nyanlindas etablering pa arbets-
marknaden, sysselsittning, utbildning och
utbildning i svenska for invandrare (sfi).

Nyanlidndas etablering pa arbetsmarknaden

Andelen sysselsatta bland dem som vistats 1
landet 1 tv& till fyra r ger ett matt pd hur vil
etableringen fungerar under den allra férsta
tiden 1 Sverige. Det finns stora skillnader
mellan olika grupper av utrikes f6dda. Ungefir
30 procent av personer fodda utanfor
EU/EFTA ir sysselsatta tvd ull fyra ar efter
invandring. Fér personer fédda inom
EU/EFTA ir motsvarande andel ca 50 pro-
cent. Andelen sysselsatta 6kade under 2000
2007, sirskilt bland personer fodda inom
EU/EFTA. En 6kad invandring av arbetskraft
inom ramen fér den fria rorligheten har sanno-
likt pdverkat utvecklingen fér denna grupp.
Under 2009 och 2010 minskade andelen
sysselsatta fér bide grupper fédda inom och
utanfér EU/EFTA. Detta beror pi att utveck-
lingen av andelen sysselsatta foljer den rddande
konjunkturen. Utrikes fédda ir mer konjunktur-
kinsliga 1 bdde upp- och nedging. Det innebir



att de drabbas hirt av ett minskat antal arbets-
tillfillen, men att deras situation sedan for-
bittras snabbare in genomsnittet nir konjunk-
turen vinder uppdt (tabell 3.2).

Statistikuppgifter frin SCB (RAMS och
AKU) som redovisas 1 tabell 3.2, diagram 3.1
och tabell 3.3-3.5, skiljer sig at pd ett flertal
sitt. Dirfor ir sysselsittnings- och arbetsls-
hetsnivierna frin dessa statistikkillor inte
jimforbara.

Tabell 3.2 Andel utrikes fodda som dr sysselsatta 2—-4 ar

efter folkbokforing. Alder 20-64, procent

Ar Fodda inom EU/EFTA  Fédda utanfér EU/EFTA
(exkl. Norden)

2000 49,1 30,9
2001 49,2 335
2002 51,3 31,1
2003 50,7 29,4
2004 51,2 29,0
2005 50,7 28,8
2006 55,5 32,6
2007 59,0 35,0
2008 58,3 314
2009 50,3 28,8
2010 48,2 29,2

Forandrin

2000—2015 08 17

Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik, RAMS. Tabell 3.2 och
diagram 3.1 4r baserad pé registerbaserad arbetsmarknadsstatistik dar de
senast tillgédngliga uppgifterna avser 2010.

Av dem som vistats 1 Sverige i tv4 till fyra &r
ir det kvinnor fédda utanfér EU/EFTA som
har den ligsta sysselsittningsnivan. Skillnaderna

mellan min och kvinnor ir stérst i gruppen
fédda utanfér EU/EFTA (diagram 3.1).

Diagram 3.1 Andel utrikes fodda som ar sysselsatta 2—-4

ar efter folkbokforing efter kon. Alder 20-64, procent
70,0

600 R/\

500 r

40,0

300

200

100 -

0,0 } } } } } } } } }
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fodda inom EU/EFTA (exkl. Norden) mén

e Fijda inom EU/EFTA (exkl. Norden) kvinnor

------ Fodda utanfdr EU/EFTA Man

Fodda utanfdr EU/EFTA kvinnor
Kalla: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik, RAMS.
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Sysselsattning

Enligt statistik frdn SCB f6r andra kvartalet
2012 var det totala antalet utrikes fodda i1
arbetskraften 853 800 personer, en okning
med 37 700 personer jimfért med andra
kvartalet 2011. Det relativa arbetskrafts-
deltagandet bland utrikes fédda (15-74 &r) for
heldret 2011 var 66,8 procent och 71,8 for
inrikes foédda. Utrikes fédda kvinnor har det
ligsta arbetskraftsdeltagandet, 60,9 procent
(tabell 3.3). Sett i forhdllande till 2005 har
andelen 1 arbetskraften bland utrikes fodda
min 6kat med 3,4 procentenheter.

Tabell 3.3 Andel i arbetskraften bland inrikes respektive

utrikes fodda 15-74 ar, procent

Ar Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes

fodda fodda fodda fodda

man man  kvinnor kvinnor

2005 74,2 69,9 69,1 60,7

2006 74,3 69,8 69,3 60,1

2007 74,6 69,7 69,7 60,9

2008 744 117 69,8 61,0

2009 73,7 117 69,0 61,2

2010 74,4 714 68,8 60,5

2011 74,0 73,3 69,6 60,9
Forandrin

200626 1% 02 34 05 02

Kélla: SCB, AKU drsmedeltal 2005-2011.

Andelen sysselsatta ir den viktigaste indika-
torn pd arbetsmarknadsutfallet. SCB:s arbets-
kraftsundersokningar visar att andelen syssel-
satta okade fram tll 2008. Under 2009 och
2010 sjonk andelen sysselsatta for samtliga
grupper, for att 2011 3terigen 6ka nigot.
Under andra kvartalet 2012 uppgick antalet
sysselsatta utrikes fédda personer (15-74 &r)
ull 719 300, vilket dr en 6kning med 40 100
personer jimfoért med andra kvartalet 2011.

Under 2011 uppgick andelen sysselsatta av
befolkningen till 56,2 procent for utrikes
fodda (67,6 procent for inrikes fédda). Jimfort
med 2005 har den stdrsta forindringen av
sysselsittningsgraden skett for utrikes fodda
min med en okning pd 2,1 procentenheter.
Det ir stor skillnad 1 andel sysselsatta mellan
utrikes fédda kvinnor och min. Sysselsitt-
ningsgraden bland utrikes fédda kvinnor var
51,3 procent jimfoért med utrikes f6dda min,
som var 61,6 procent (tabell 3.4).

15



PROP. 2012/13:1 UTGIFTSOMRADE 13

Tabell 3.4 Andel sysselsatta bland inrikes respektive
utrikes fodda 15-74 &r, procent

Ar Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes

fodda fodda fodda fodda

mén mén  kvinnor  kvinnor

2005 69,2 59,5 64,4 52,6

2006 69,9 60,6 65,0 52,3

2007 70,8 61,8 65,9 53,3

2008 70,7 63,6 66,0 53,2

2009 68,3 60,3 64,3 52,5

2010 69,0 60,3 64,2 50,5

2011 69,6 61,6 65,5 51,3
Féréndrin

2005_201‘31 04 21 11 13

Kalla: SCB, AKU arsmedeltal 2005-2011.

Arbetslosheten bland utrikes fédda dr gene-
rellt hogre dn bland personer fédda 1 Sverige.
Under andra kvartalet 2012 var 134 500 utrikes
fédda personer arbetslosa. Andelen arbetslésa
sjonk under perioden 2005-2008 bland bide
inrikes- och utrikes fédda, men 6kade under
2009 f6r bida grupperna.

Ar 2011 var arbetslsheten for utrikes fédda
15,8 procent och fér inrikes foédda 5,9 procent.
Bide for inrikes och utrikes fédda var
skillnaderna 1 arbetsloshet mellan kvinnor och
min smd (tabell 3.5).

Tabell 3.5 Andel arbetsldsa bland inrikes respektive

utrikes fodda 15-74 &r, procent

Ar Inrikes Utrikes Inrikes Utrikes

fodda fodda fodda fodda

mén mén  kvinnor kvinnor

2005 6,8 14,8 6,8 13,5

2006 59 13,2 6,3 13,0

2007 5,0 11,4 5,4 12,4

2008 5,0 11,3 5,5 12,8

2009 73 15,9 6,8 14,3

2010 7,2 15,6 6,7 16,5

2011 6,0 15,9 59 158
Féréndrin

2005—201? 08 L 09 23

Kalla: SCB. AKU, &rsmedeltal 2005-2011.

Utbildning

Ur den enskildes perspektiv och ur ett sam-
hillsekonomiskt perspektiv ir det viktigt att
invandrare kan omsitta sin utbildning och sina
yrkeserfarenheter i inkomster. Ett sitt att mita
detta ir att studera hur stor andel av personer
med eftergymnasial utbildning i olika fodelse-
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landgrupper som ocksd har ett sidant arbete
som  kriver eftergymnasial kompetens.
Andelen hogutbildade med ett arbete som
kriver eftergymnasial utbildning ir ligre for
utrikes fodda dn f6r inrikes fédda. Det giller
speciellt utrikes fodda frin linder utanfér
EU/EFTA, dir andelen ir 48,3 procent
(inrikes foédda 70,7 procent.)

Tabell 3.6 Andel eftergymnasialt utbildade som har ett
arbete som kraver eftergymnasial kompetens, uppdelat

efter fodelseregion. Alder 20-64

Ar Inrikes Fédda inom Fodda Fodda

fodda  Norden (exkl. inom utanfér

% Sverige) EU/EFTA EU/EFTA

% (exkl. %

Norden) %

2001 72,4 71,6 65,7 49,4

2002 73,0 72,0 66,1 49,8

2003 72,9 72,1 66,2 49,5

2004 71,8 71,4 65,2 48,4

2005 71,6 71,0 64,3 48,2

2006 71,2 70,9 63,6 475

2007 71,0 70,5 61,9 46,9

2008 71,0 70,2 61,9 473

2009 71,5 70,5 62,1 48,7

2010 70,7 70,1 60,9 483
Forandring

2001-2010 -1,7 -1,5 -4.8 -1,1

Kélla: SCB.

Andelen elever som limnar grundskolan
med behérighet for fortsatta studier 1 gym-
nasieskolan ir ett viktigt métt pd milupp-
fyllelse i grundskolan. Jimfért med elever som
ir fodda 1 Sverige, har elever som ir fodda
utomlands som grupp simre utbildnings-
resultat. Det giller sirskilt bland elever som
invandrat efter den ordinarie &ldern for
skolstart. Foérildrarnas utbildningsnivd péver-
kar alla elevers resultat. Utdver det har 8ldern
vid invandringstillfillet stor betydelse for
elevens skolresultat. Av dem som folkbokférts
fore den ordinarie dldern fér skolstart varierar
andelen behoriga till gymnasieskolans natio-
nella program marginellt mellan 2000 och
2011. For elever fodda utanfér EU/EFTA har
andelen behoriga legat mellan sex och nio
procentenheter ligre in for inrikes fodda
elever perioden 20002011 (tabell 3.7).



Tabell 3.7 Andel elever med gymnasiebehdrighet efter
arskurs 9 bland utrikes fédda som har folkbokférts fore

den ordinarie aldern fér skolstart, uppdelat efter
fodelseregion samt inrikes fodda
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Tabell 3.8 Andel elever med gymnasiebehdrighet efter
arskurs 9 bland utrikes fodda som har folkbokforts efter
den ordinarie aldern fér skolstart, uppdelat efter
fodelseregion samt inrikes fodda

Ar Inrikes  Fédda inom  Fddda inom Fodda
fodda Norden (exkl. EU/EFTA utanfor
% Sverige) (exkl. Norden)  EU/EFTA
% % %
2000 91,1 85,7 87,2 82,4
2001 90,8 86,6 86,2 82,5
2002 91,1 85,9 87,6 85,3
2003 91,4 87,2 86,6 84,1
2004 91,1 87,1 85,5 83,4
2005 90,7 89,2 84,9 83,5
2006 90,9 93,7 85,4 83,7
2007 90,7 89,7 85,1 81,9
2008 90,6 88,4 87,7 82,8
2009 90,7 88,3 85,8 83,5
2010 90,4 91,4 86,6 83,6
2011* 90,2 91,0 86,5 83,8
Forandrin
2000.26 1% 09 53 07 14

Kalla: SCB. *For 2011 berdknas andelen som behorig till minst ett nationellt
program.

Vad giller elever som invandrat efter den
ordinarie ildern for skolstart, visar statistiken
tydligt pd simre forutsittningar att klara av
grundskolan. Dessa elever nir 1 mindre
utstrickning behorighet till gymnasieskolans
nationella program. Andelen behériga tll
gymnasieskolan har ocksd minskat kraftigt,
framfor allt bland dem som ir fédda utanfér
Europa (tabell 3.8).

Utvecklingen gir mot att utrikes fédda
elever anlinder allt senare till Sverige. Enligt
Statens skolverk hade elever i rskurs 9 som
invandrat efter den ordinarie &ldern for
skolstart varit i genomsnitt sex &r i Sverige
2000. Ar 2010 hade den genomsnittliga tiden i
landet minskat till knappt 4,5 ar.

Ar Inrikes  Fédda inom  Fédda inom Fédda

fodda Norden EU/EFTA utanfor

% (exkl. (exkl. EU/EFTA

Sverige) Norden) %

% %

2000 91,1 80,7 77,4 63,8

2001 90,8 82,4 76,4 62,4

2002 91,1 81,7 73,0 58,4

2003 91,4 85,6 80,8 50,9

2004 91,1 85,5 71,2 51,0

2005 90,7 85,5 80,2 50,2

2006 90,9 81,3 72,4 51,3

2007 90,7 82,4 70,5 49,0

2008 90,6 71,6 67,3 47,9

2009 90,7 82,2 66,9 45,1

2010 90,4 81,8 65,0 43,6

2011* 90,2 83,1 68,9 44,0
Féréndrin

oo 2 015 09 24 85 198

Kalla: SCB. *For 2011 berdknas andelen som behorig till minst ett nationellt
program.

Flickor uppvisar generellt sett bittre resultat
in pojkar 1 skolan. Detta giller sdvil inrikes
fédda som de som kommit till Sverige fére och
efter ordinarie dlder for skolstart. For elever
fodda utanfér EU/EFTA som kommit till
Sverige efter den ordinarie dldern for skolstart,
har andelen behériga till gymnasieskolan
sjunkit bade fér flickor och pojkar(tabell 3.9).
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Tabell 3.9 Andel elever med gymnasiebehdrighet efter
arskurs 9 bland fédda utanfér EU/EFTA som har folk-

bokforts fore och efter skolstart, samt inrikes fodda,
procent

Fore skolstart Efter skolstart
Fodda utanfor Fodda utanfor
Inrikes fodda EU/EFTA EU/EFTA

Pojkar Flickor Pojkar Flickor  Pojkar  Flickor

Tabell 3.10 Studieresultat efter tva ar for de som

pabérjat sfi 2008 och 2009, prioriterade efter hogsta
godkanda studievagskurs

Nybérjare 2008 Nybdrjare 2009

Totalt Kvinnor ~ Man  Totalt Kvinnor  Mén

Samtliga
elever 36543 19799 16744 36675 20719 15956

2000 894 928 804 845 607 67,0

2001 89,1 925 806 844 597 65,3

2002 89,7 925 832 875 565 60,6

2003 904 925 826 856 483 53,6

Slutfort

nagon kurs

med minst

godkant

resultat (%) 60 64 55 60 65 54

2004 898 925 812 856 485 53,8

dérav

2005 893 921 826 843 464 54,4

Kurs A 4 4 3 4 5 3

2006 898 921 819 857 499 52,8

Kurs B 12 13 12 13 13 12

2007 896 919 80,0 840 473 51,0

Kurs C 16 16 15 16 16 15

2008 896 916 825 831 459 50,1

Kurs D 28 31 24 28 31 24

2009 896 918 827 843 434 46,9

2010 895 913 843 828 417 45,6

Avbrott/
studieuppehall 25 21 30 29 24 34

2011* 893 912 840 83,6 41,7 46,7

Forandring

20002011 01 -6 36  -09 -190  -203

Fortsatter
uthildningen 15 14 15 11 10 12

Kalla: SCB. *For 2011 berdknas andelen som behdrig till minst ett nationellt
program.

Utbildning i svenska fér invandrare

Antalet personer som deltar i utbildning 1
svenska for invandrare (sfi) har okat kraftigt
under de senaste dren. Ar 2011 deltog drygt
102 400 personer i sfi och drygt 38 600 var ny-
bérjare. Antalet elever har 6kat med 7 procent
jimfért med 2010 och 12 procent jimfort med
2009. Antalet har férdubblats jimfért med
2005.

Bland dem som pabérjade sfi 2009 hade 60
procent fitt godkint i minst en kurs tvd &r
efter start. Det ir en storre andel kvinnor som
far godkint pd nigon kurs in min. Av kvin-
norna fick 65 procent godkint, bland minnen
var andelen 54 procent (tabell 3.10). Mer
utforlig beskrivning av sfi finns under utgifts-
omrdde 16 Utbildning och universitets-
forskning.
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Kalla: Statens Skolverk.

3.4.2 Nyanldnda invandrares etablering
Reformen om nyanldndas etablering

Den 1 december 2010 tridde lagen (2010:197)
om etableringsinsatser fér vissa nyanlinda
invandrare 1 kraft (prop. 2009/10:60, bet.
2009/10:AU7, rskr. 2009/10:208). Syftet med
reformen ir att piskynda etableringen 1 arbets-
och samhillslivet. En viktig utgingspunkt ir
att arbetsmarknadsperspektivet ska gilla frin
forsta dagen. Ansvaret for olika insatser ir
fordelat mellan flera statliga myndigheter och
landets kommuner. Arbetsférmedlingen har
ett samordnande ansvar for etableringsinsat-
serna och upprittar tillsammans med den
nyanlinde en etableringsplan med insatser for
att underlitta och pdskynda den nyanlindes
etablering i arbets- och samhillslivet. Arbets-
formedlingen ska ocks3 tillhandahdlla arbets-
forberedande insatser, besluta om etablerings-
ersittning och, vid behov, anvisa plats for
bosittning till personer som har ritt till etab-
leringsplan och deras familjemedlemmar. Vid
aktivt deltagande 1 etableringsinsatser betalas
etableringsersittning, som ir lika for alla nyan-
linda. Arbetsférmedlingen beslutar om etable-
ringsersittning. Utdver etableringsersittning
har hushill med hemavarande barn ritt till
etableringstilligg. Ensamstdende utan hemma-
varande barn har 1 vissa fall ritt till en sirskild



bostadsersittning. Forsikringskassan beslutar
om etableringstilligg och bostadsersittning
och betalar ut etableringsersittning, etable-
ringstilligg och bostadsersittning.

Arbetsformedlingen upphandlar och ill-
handahiller etableringslotsar enligt lagen
(2008:962) om valfrihetssystem. Lotsen ir en
fristiende aktér som under etableringsperi-
oden ska vara stédjande och pddrivande och
tillsammans med den nyanlinde utveckla
etableringsplanen. Den nyanlinde har ritt att
sjilv. vilja en etableringslots. Kommunerna
ansvarar for mottagande och praktisk hjilp i
samband med bosittning, sirskilda introduk-
tionsinsatser inom skola, forskola, fritidshem,
undervisning 1 svenska fér invandrare, sam-
hillsorientering och andra insatser for att
underlitta etablering 1 samhillet. For dessa
insatser fdr kommunerna ersittning frén
staten. Migrationsverket ansvarar for att anvisa
bosittning &t kvotflyktingar och de nyanlinda
som inte har ritt till en etableringsplan samt
beslutar om och betalar ut statlig ersittning for
mottagande av nyanlinda till kommuner och
landsting. Linsstyrelserna verkar for att det
finns beredskap och kapacitet hos kommu-
nerna att ta emot nyanlinda och tecknar
dverenskommelser med kommunerna om
mottagande av nyanlinda. Linsstyrelserna
verkar ocksd for regional samverkan mellan
kommuner, statliga myndigheter och andra
relevanta aktdrer 1 planering, organisering och
genomférande av insatser f6r nyanlinda, och
genomfér uppféljning pd regional och
kommunal nivd. Arbetsférmedlingens insatser
beskrivs ocksd under utgiftsomrade 14 Arbets-
marknad och arbetsliv, Migrationsverkets
insatser under utgiftsomride 8 Migration och
linsstyrelsernas insatser under utgiftsomrade 1
Rikets styrelse.

Uppf6ljning av reformen

Regeringen  foljer  genomférandet  och
resultatet av etableringsreformen noga och har
gett en rad uppdrag om dterrapportering till
berérda myndigheter. Regeringen har iven
gett Stockholms universitet 1 uppdrag att
utvirdera hur reformen har piverkat vissa
nyanlinda invandrares mojligheter att etablera
sig pd arbetsmarknaden. Utvirderingen ska
sirskilt beakta kvinnornas situation. En
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delrapport om effekterna under de forsta tvd
dren efter reformens ikrafttridande ska 6ver-
limnas den 15 april 2015 och en slutrapport
den 15 april 2016.

Statskontoret har haft regeringens uppdrag
att f6lja upp myndigheternas genomférande av
etableringsreformen. En slutrapport 6verlim-
nades den 15 juni 2012. Samtidigt inkom
ansvariga myndigheter med rapporter om
arbetet med etableringsreformen.

I regleringsbreven foér 2012 gav regeringen
flera uppdrag kring genomfoérandet av
reformen. Arbetsférmedlingen, linsstyrelserna
och Migrationsverket ska, efter samrdd med
Sveriges kommuner och landsting, foresld och
genomféra &tgirder for att utveckla och
effektivisera arbetet med att skapa beredskap
och kapacitet for bosittning och den faktiska
bosittningen av nyanlinda invandrare. Detta
uppdrag redovisades den 15 september 2012.

Arbetsférmedlingen,  Forsikringskassan,
Linsstyrelserna och Migrationsverket, ska i
samrdd med Sveriges Kommuner och Lands-
ting, utveckla och foérbittra samverkan och
samordningen 1 etableringsprocessen f6r nyan-
linda, avseende ansvar och roller for socialt
stod, ersittningar som ir visentliga for den
nyanlindes f{6rsorjning, landstingens med-
verkan 1 etableringsprocessen samt samverkan
och samordning pd lokal nivi. Skatteverket,
Migrationsverket och Arbetsférmedlingen ska
1 samverkan analysera orsakerna till linga
handliggningstider 1 vissa folkbokférings-
drenden som avser nyanlinda invandrare som
omfattas av etableringsreformen. Myndig-
heterna ska foresld och vidta tgirder 1 syfte
att paskynda folkbokfoéring. Myndigheterna
ska redovisa resultatet av dessa uppdrag senast
1 februari 2013.

Med anledning av de 6kade ledtiderna i bo-
sittningen gav regeringen 1 mars 2012 lins-
styrelserna 1 uppdrag att bidra tll en
intensifierad dialog mellan kommuner och
ansvariga statliga myndigheter 1 syfte att pd
kort sikt finna vigar for hur bosittning och
mottagande av nyanlinda invandrare kan ske
snabbare in 1 nuliget. Uppdraget som
genomforts 1 samarbete med Arbetsformed-
lingen och Migrationsverket och efter samrid
med Sveriges Kommuner och Landsting,
redovisades den 15 augusti 2012.
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Genomforandet av etableringsreformen

Vid utgdngen av april 2012 hade Arbetsfor-
medlingen tagit emot ca 10 700 personer inom
etableringsreformen. Av dessa har 2500
personer skrivits in under 2012. Den storsta
andelen, knappt 37 procent, utgérs av personer
som vistats 1 s kallat eget boende under tiden
som asylansokan prévats. Nyanlinda som vis-
tats 1 Migrationsverkets anliggningsboenden
under tiden asylansékan provats utgdér 29
procent. Under 2011 var mediantiden frin
tidpunkten fér beviljat uppehillstillstind till
tidpunkten for beslut om etableringsplan 67
dagar for personer boende i eget boende.
Ledtiderna minskade till 61 dagar under &rets
forsta fyra ménader. Mediantiden for personer
boende 1 anliggningsboende var 66 dagar
under 2011 och 81 dagar under de forsta fyra
ménaderna 2012.

I slutet av april 2012 hade 89 procent av de
nyanlinda som haft etableringsplan 1 hogst sex
ménader deltagit i arbetsforberedande insatser,
t.ex. av hilsofrimjande och sociala aktiviteter,
eller arbetsmarknadspolitiska program. Kvinnor
deltog i dessa insatser 1 nigot mindre utstrick-
ning in min och ledtiderna 1 etablerings-
processen var generellt ndgot lingre for
kvinnor dn fér min.

Andelen som haft etableringsplan 1 hogst
sex minader som deltagit i sfi och samhills-
orientering var 70 respektive 32 procent. An-
delen nyanlinda som deltar i1 dessa insatser
okar ju lingre individerna har haft etablerings-
plan. Av dem med etableringsplan som &ver-
stigit tolv minader hade 97 procent deltagit 1
sfi och 64 procent 1 samhillsorientering.

Ungefir 25 procent av de som omfattas av
etableringslagen dr under 25 4r. De allra flesta
som omfattas av etableringslagens malgrupp
har haft ritt all en etableringsplan. Hitulls dr
det enbart tvi procent av de nyanlinda 1
mélgruppen som inte har haft ritt tll en
etableringsplan pd grund av att den fysiska
eller psykiska prestationsféormigan beddémts
vara mindre dn 25 procent, att individen inte
kunnat styrka ritten till plan eller att individen
studerar 1 gymnasieskolan.

I juni 2012 utbetalades etableringsersittning
till drygt 9 500 personer, varav ndgot fler min
in kvinnor. Etableringstilligg utbetalades till
ca 2000 hushdll med hemmavarande barn.
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Cirka 1 900 ensamstiende utan hemmavarande
barn fick bostadsersittning.

Antalet ullgingliga etableringslotsar har
okat kontinuerligt sedan etableringsreformen
tridde 1 kraft och vid slutet av april 2012 fanns
det 200 lotsféretag med verksamhet pd 870
verksamhetsadresser. Lotsféretagen varierar
vad giller storlek, bolagsform och bransch-
inriktning. Andelen nyanlinda med etable-
ringslots dkar och fram till slutet av april 2012
hade 77 procent av de nyanlinda med en
etableringsplan valt en lots.

Statskontorets bedémer 1 sin rapport
Etableringen av nyanlinda — En uppféljning av
myndigheternas genomférande av etablerings-
reformen (2012:22) att arbetsmarknadspers-
pektivet 1 nyanlindas etablering har stirkes i
och med reformen. Utbudet av insatser till
nyanlinda har blivit mer likvirdigt genom det
statliga ansvaret. Arbetsférmedlingens och
Migrationsverkets kartliggning av de nyan-
lindas bakgrund ger ett bra underlag for
individuellt utformade aktiviteter. Statskonto-
rets 6vergripande bedémning ir att myndig-
heterna och kommunerna behéver forstirka
samordningen av sina verksamheter for att
syftet med etableringsreformen ska kunna
uppfyllas. De problem Statskontoret identi-
fierar 1 etableringsprocessen ir att méinga
insatser inte ir tillrickligt anpassade efter mal-
gruppens forutsittningar och behov, att mdnga
nyanlinda inte fir en etableringsplan inom tvd
ménader efter beviljat uppehdllstillstdnd och
att det fortfarande finns vissa problem
avseende forsorjningen 1 inledningsskedet av
etableringsprocessen. Statskontoret bedomer
ocks3 att de ekonomiska incitamenten 1 refor-
men inte ir tillrickligt tydliga for att paskynda
nyanlindas etablering pd arbetsmarknaden,
eftersom nyanlinda kan neka erbjudet arbete
utan att det medfér ndgra ekonomiska
konsekvenser f6r individen.

Kommunmottagande och boséattning

Staten tecknar genom linsstyrelserna 6verens-
kommelser med kommunerna om mottagan-
det av flyktingar, skyddsbehévande och deras
anhoriga. I slutet av maj 2012 fanns 6verens-
kommelser med 257 kommuner, jimfért med
267 kommuner 1 augusti 2011. Totalt om-
fattade 6verenskommelserna 13 000 platser.



Enligt Migrationsverkets ~statistik  blev
knappt 13300 personer kommunmottagna
under 2011. Personerna togs emot i 286 kom-
muner. Under 2010 togs 15 000 personer emot
1 282 kommuner. Av de mottagna var 1900
kvotflyktingar, drygt 4 900 kom frén Migra-
tionsverkets anliggningsboenden, 4300 frdn
s.k. eget boende och 2 000 var anhériga. Av
samtliga mottagna var 44 procent kvinnor
jimfért med 47 procent 2010 och 52 procent
2009. Andelen anhériga var 15 procent jimfért
med 20 procent 2010 och 42 procent 2009.
Minskningen beror huvudsakligen pa skirpta
krav pd identitetshandlingar vid ansékan om
uppehéllstillstdnd pd grund av anknytning.

I tabell 3.11 framgir omfattningen av mot-
tagandet av nyanlinda de senaste tio dren och
prognosen for perioden 2012-2016.

Frén och med den 1 december 2010 wll 2011
drs slut hade drygt 5 800 nyanlinda begirt
hjilp med bosittning av Arbetsférmedlingen.
Av dessa vistades 79 procent i anliggnings-
boende och 21 procent vistades 1 eget boende.
Arbetsformedlingen anvisade plats f6r bo-
sittning till knappt 2 700 personer. Under
perioden januari — maj 2012 tog Arbetsfor-
medlingen emot anmilan om behov av hjilp
med bosittning frin drygt 2000 personer.
Totalt anvisades under denna period knappt
1700 personer boende. Under 2011 var
mediantiderna mellan uppehdllstillstdnd och
anvisning 81 dagar f6r personer i anliggnings-
boende och 146 dagar for personer i eget
boende. Under &rets férsta fyra ménader var
motsvarande ledtider 113 respektive 181 dagar.

Antalet personer med uppehillstillstind som
var inskrivna 1 Migrationsverkets anliggnings-
boende okade konstant under 2011 frin drygt
1000 personer i januari till drygt 2 600 per-
soner vid drets slut.
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Tabell 3.11 Mottagna nyanlinda aren 2001-2016

Ar Antal
2001 12 600
2002 12 900
2003 12 200
2004 9200
2005 8900
2006 27 900
2007 23 900
2008 20 300
2009 18 800
2010 15000
2011 13700
2012 19700 prognos
2013 36 400 prognos
2014 33300 prognos
2015 32300 prognos
2016 33000 prognos

Kalla: Migrationsverket

Statlig ersattning for flyktingmottagande till
kommuner och landsting

Ersittning till kommuner och landsting for
flyktingmottagande limnades under 2011
enligt férordningen (1990:927) om statlig
ersittning for flyktingmottagande m.m. for
personer som mottagits fore den 1 december
2010. Enligt denna férordning fick kommu-
nerna en schablonersittning pi 116300
kronor fér personer 0-16 3r, 189 400 kronor
for personer 17-64 ar och 69 900 kronor fér
personer dver 65 ar per dr under tv3 &rs tid.
Personer som mottogs efter den 1
december 2010 omfattas av lagen (2010:197)
om etableringsinsatser fér vissa nyanlinda
invandrare. De fir etableringsersittning och
etableringsinsatser via Arbetsférmedlingen.
For denna grupp f&r kommunen ersittning
enligt foérordningen (2010:1122) om statlig
ersittning for insatser fér vissa utlinningar.
Schablonersittningen betalas ut under en
tvadrsperiod och ska ticka kommunens
kostnader for sfi, tolkar, praktisk hjilp och
informationsinsatser vid inflyttningen, sam-
hillsorientering, sirskilda insatser inom skola,
forskoleverksamhet  och  skolbarnomsorg,
m.m. For 2011 var schablonersittningen
80 000 kronor fér personer upp till 64 ar och
50 000 kronor fér personer Gver 65 ir. Aven
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den nya schablonersittningen betalas ut per &r
under en tvadrsperiod.

Kommuner som har éverenskommelse om
flyktingmottagande fir ocksd en grundersitt-
ning pa tio prisbasbelopp per ir, vilket innebar
428 000 kronor 2011.

For personer som har en sjukdom eller
funktionsnedsittning vid mottagandet, fir
kommunen iven ersittning for ekonomiskt
bistand.

Ersittning betalas dven fér mottagande av
ensamkommande barn, dvs. barn som kommer
utan virdnadshavare fore 18 3drs &lder.
Ersittning for ensamkommande barn betalas
ut enligt tre olika ersittningsformer som
lingst till och med 21 &rs dlder. Kommunen far
1900 kronor per dygn for sirskilt dverens-
komna platser. Kommunen kan dessutom f3
ersittning for faktiska kostnader fér barn och
ungdomar som vistas pd institution. Kommu-
nen kan dessutom fi kostnadstickning for
ekonomiskt bistdnd till dem som gir i
gymnasieskolan. Kostnaderna fér ensam-
kommande barn har 6kat under senare &r.
Orsaken ir frimst att antalet ensamkom-
mande barn som s6kt och beviljats uppehalls-
tillstdnd har 6kat.

Kommunen fir ocks8, efter ansokan till
Migrationsverket, ersittning fér betydande
sirskilda kostnader fér insatser for personer
eller familjer som har sirskilda behov eller
extraordinira kostnader, som tex. vird-
insatser. Dessutom betalas ersittning {or
bostadsanpassning, assistansersittning m.m. 1
de fall dessa kostnader uppgir till mer in
60000 kronor under tolv ménader. Full
kostnadstickning limnas for virdkostnader
for sjukdomar och skador personen hade vid
mottagandet. Ersittning med 2 060 kronor per
person betalas for hilsoundersokning som
gors inom tolv ménader frin kommun-
mottagandet.

Kommunen fir dven extra ersittning for
dem som mottogs under 2007-2010 for att
paskynda etableringen pd arbetsmarknaden.

I tabellen nedan framgdr utbetald ersittning
for 2009-2011.
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Tabell 3.12 Utbetalda ersattningar 2009-2011

Mnkr

2011 2010 2009
Extra ersattning mottagna 2010 72 79 -
Grundersattning 154 152 154
Ersattning for initialt ekonomiskt bistand 53 - -
Schablonersattning 1948 2870 3311
Ers for ekonomiskt bistdnd mm 104 106 89
Ers for ensamk. barn 1554 976 585
Extraordinéra ers 60 103 103
Sjukvardsersattningar 184 173 142
Extra ers mottagna 2007 till 2009 10 57 232
Summa 4139 4516 4474

Kalla: Migrationsverket

Lan till hemutrustning

Nyanlinda som omfattas av flyktingmottagan-
de kan ans6ka om hemutrustningsldn. Linen
kan exempelvis anvindas till mébler och koks-
utrustning.  Centrala  studiestddsnimnden
ansvarar for hanteringen av dessa 1an. Under
2011 bosatte sig 13700 barn och vuxna i
landets kommuner inom ramen fér flykting-
mottagandet. Antalet l&ntagare var 4 800 per-
soner. De fick 1ina sammanlagt 61 miljoner
kronor jimfért med 2010 d& 5900 lintagare
beviljades 1&n med sammanlagt 79 miljoner
kronor. Minskningen mellan 2010 och 2011
beror frimst pd en minskning av antalet kom-
munmottagna (tabell 3.11). Antalet 1in som
slutbetalades under 2011 var 5 000, vilket 4r en
Okning jimfoért med 2010 d& antalet var 4 300.

Den utestiende fordran fér hemutrust-
ningsldnen uppgick 2011 tll 1505 miljoner
kronor. Fordran fordelas pd 56532 1&n ill
77 000 lintagare. Det inbetalade beloppet
inklusive rintor var 161 miljoner kronor 2011.
Det ir en 6kning med 10 miljoner kronor
jimfort med 2010 vilket frimst forklaras av ett
intensifierat arbete med att dterkriva l8n som
forfallit.

De som har betalningssvirigheter kan
ansdka om anstdnd med betalning. Den méj-
ligheten anviinde sig 28 procent av l8ntagarna
av 2011, vilket var ungefir samma andel som
2010. Lintagare som beddéms sakna forut-
sittningar att betala tillbaka sina 1&n kan f3
dem efterskinkta. Det handlar frimst om éldre



lintagare som saknar inkomst. En viss del av
linen efterskinks pd grund av sjukdom eller
dodsfall. Under 2011 efterskinktes ca 1000
18n motsvarande 22 miljoner kronor inklusive
rintefodringar.

Handliggningstiden efter att ansékan
kommit till Centrala studiestddsnimnden ir
enbart ndgra dagar. Den totala handliggnings-
tiden inklusive hantering hos kontaktperso-
nerna ir mindre in tre veckor. Lineansok-
ningarna sker via 1700 godkinda kontakt-
personer som ir tjinstemin hos kommunen,
Arbetsférmedlingen eller Migrationsverket.

Sfi-bonus

En forsoksverksamhet med sfi-bonus pégick
under perioden den 1 september 2009 till
utgdngen av 2011. Verksamheten genomférdes
1 13 kommuner. Dessa kommuner tillférdes
samtidigt bidrag for kvalitetshéjande insatser
inom sfi. En nationell sfi-bonus inférdes den 1
september 2010. Ma3lsittningen med  sfi-
bonusen ir att forkorta tiden 1 sfi for att
deltagarna snabbare ska kunna etablera sig pd
arbetsmarknaden. Sfi-bonus kan limnas med
olika belopp 1 tre nivder till den som har
deltagit och uppndtt betyget godkint resultat
inom tolv mdnader frin det datum di
utbildningen startade. Malgruppen fér sfi-
bonusen ir vissa nyanlinda invandrare som
deltar i sfi. Giststuderande och arbetskrafts-
invandrare omfattas inte av bonusen.

Kommunerna anséker om kostnadstick-
ning fér kostnader 1 samband med utbetalning
av sfi-bonusar i efterhand vid tre tillfillen per
dr. Hitulls har endast en mindre del av
anslagna medel utbetalats. Enligt Statens
skolverk beviljades under 2011 totalt 3 900
ansdkningar om sfi-bonus och myndigheten
ersatte kommunerna med 26 miljoner kronor
for utbetalda bonusbelopp och administrativa
kostnader for sfi-bonus. Antalet beviljade
bonusar pd hel nivd var 2000. P halv nivd
beviljades 720 bonusar och pd tvd tredjedels
nivd beviljades 1 160 bonusar.

Enligt Statens skolverks slutrapport om
forsoksverksamheten med sfi-bonus som lim-
nades i maj 2012 beviljades totalt 1 000 bonus-
belopp under forsoksperioden, varav 62
procent var hel bonus, 27 procent var tvd
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tredjedels bonus och elva procent halv bonus.
Flest utbetalningar gjordes 1 Stockholms stad,
foljt av  Vixjo, Sollentuna, Bords och
Huddinge. Kommuner med fler elever
tenderade att betala ut fler bonusar, iven om
monstret inte var entydigt. Det framgdr att
elever som klarat D-kursen, som ir den hogsta
nivdn, dr &verrepresenterade bland de elever
som erhdllit sfi-bonus. Statens skolverk ersatte
kommunerna som deltog i forsdket med
sammanlagt 13 miljoner kronor.

Det gir dnnu inte att se ndgra tydliga effek-
ter av inférandet av sfi-bonusen. Institutet for
arbetsmarknads—  och  utbildningspolitisk
utvirdering  kommer att redovisa  sin
utvirdering av forsoksverksamheten senast
den 31 december 2012.

Samhallsorientering

Samhillsorientering ingdr som en obligatorisk
del av nyanlindas etableringsplan och utgér en
viktig del i etableringsreformen. Syftet med
samhillsorienteringen dr att underlitta de
nyanlindas etablering i arbets- och samhills-
livet. Samhillsorienteringen ska ge en grund-
liggande forstielse for det svenska samhillet
och en grund for fortsatt kunskapsinhim-
tande. Innehéllet i samhillsorienteringen regle-
ras i forordningen (2010:1138) om samhills-
orientering for vissa nyanlinda invandrare.
Den 1 juli 2012 tridde en indring i lagen
(2009:47) om vissa kommunala befogenheter 1
kraft. Andringen innebir 6kade mojligheter
for kommuner att samverka kring sambhills-
orienteringen, kommunernas  skyldigheter
enligt lagen om offentlig upphandling paverkas
inte.

Frin och med 2012 blev det mojligt for
Arbetsformedlingen att ersitta kostnader for
resor till sfi och samhillsorientering. Kost-
nader fir ersittas till den del de overstiger
600 kronor per méinad eller kostnaden foér
normal dagpendling pd orten.

Linsstyrelserna ska folja upp verksamheten
och frimja och stédja samarbete mellan kom-
munerna. Enligt linsstyrelserna dr den storsta
utmaningen i arbetet med samhillsorientering
att kvalitetssikra arbetet utifrén f6rordningens
intentioner om dialog och delaktighet.

Enligt férordningen om samhillsorientering
for vissa nyanlinda invandrare ska samhills-
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orienteringen normalt vara avslutad inom ett
&r fr@n det att etableringsplanen upprittats.
Enligt Arbetsformedlingens statistik avseende
april 2012 hade 36 procent av dem som haft en
etableringsplan 1 minst ett dr dnnu inte tagit del
av sambhillsorienteringen. Sirskilt stort ir
problemet fér dem som dnnu inte blivit
kommunplacerade.

Nyanldanda utrikes foédda kvinnor och
anhdriginvandrare

Det tar betydligt lingre tid for utrikes fédda
kvinnor att etablera sig pd arbetsmarknaden
jimfort med for utrikes fodda min. Ett viktigt
steg for att Oka utrikes foédda kvinnors
arbetskraftsdeltagande ir etableringsreformen,
som ir utformad for att 6ka f6rutsittningarna
for jimstilldhet mellan kvinnor och min.
Lagen om etableringsinsatser for vissa nyan-
linda invandrare omfattar dock inte alla
utrikes f6dda kvinnor. En del av de kvinnor
som kommit som anhériginvandrare och som
inte ingdr i malgruppen fér etableringslagen,
har ett liknande etableringsmonster som de
som omfattas av etableringslagen. Regeringen
gav dirfor 1 oktober 2011 en sirskild utredare
(dir. 2011:88) 1 uppdrag att foresld dtgirder for
att 6ka arbetskraftsdeltagandet och paskynda
etableringen pd arbetsmarknaden foér nyan-
linda utrikes fédda kvinnor och anhorig-
invandrare. Utredaren ska underséka om det
finns behov av sirskilda &tgirder for att
sikerstilla att den grupp som i dag inte
omfattas av etableringslagen ocks far del av
insatser som pdskyndar etableringen 1 arbete
och ordinarie utbildning, och vid behov féresld
limpliga 4tgirder. Utredaren ska ocksd
undersbka om de Aatgirder som erbjuds
kvinnor som omfattas av etableringslagen ir
indamdlsenliga. Utredaren ska idven foresld
dtgirder som 6kar mojligheterna for nyanlinda
utrikes f6dda min och kvinnor att kombinera
forildraskap med arbete och deltagande i
etableringsinsatser. I mars 2012 redovisade
utredningen en kartliggning av uttaget av
forildrapenning bland nyanlinda utrikes fodda
kvinnor och min (SOU:2012:9) Férmin och
filla — nyanlindas uttag av férildrapenning. I
delbetinkandet  konstateras att forildra-
penningens nuvarande regelverk mojliggor ett
lingvarigt och intensivt uttag av férildra-
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penning iven foér barn som ir ildre nir de
kommer ull Sverige, vilket kan medféra att
etableringen p4 arbetsmarknaden blir férsenad,
se Utgiftsomride 12 Ekonomisk trygghet for
familjer och barn. Utredningens slutgiltiga
forslag ska redovisas senast den 15 oktober
2012.

Analys och slutsatser

Etableringsreformen infordes for snart tvd &r
sedan och ir dirmed fortfarande 1 ett upp-
byggnadsskede. Det ir for tidigt att dra slut-
satser om reformens effekter, men det finns
uppféljningar som ger viktiga indikationer.
Etableringsreformen har inneburit att de
nyanlinda kommer i kontakt med Arbetsfor-
medlingen och erbjuds arbetsférberedande
insatser snabbare in tidigare. Arbetsmarknads-
perspektivet 1 introduktionen av nyanlinda har
forstirkts. Enligt regeringens bedémning ir
Arbetsférmedlingens insatser dock inte alltid
tillrickligt anpassade efter malgruppens forut-
sittningar och behov.

Reformen omfattar minga ansvariga akto-
rer. En avgérande férutsittning for genom-
forandet dr ett vil fungerande samarbete
mellan samtliga aktorer pd nationell, regional
och lokal nivd. Ansvariga aktdrer har bedrivit
ett intensivt genomférande- och utvecklings-
arbete, sdvil inom den egna organisationen
som i samverkan med varandra. Regeringen ser
positivt pd det arbete som bedrivs inom ramen
for samverkansdelegationen. Enligt = Stats-
kontorets bedémning samverkar aktorerna 1
gemensam riktning i enlighet med etablerings-
reformens syfte, men det ir nodvindigt att
aktdrerna stirker samordningen av insatserna i
etableringsprocessen {or att genomforandet av
etableringsreformen ska bli framgingsrikt.
Regeringen delar denna bedémning.

Etableringsreformen har medfort en utokad
mélgrupp for bosittning da personer i eget bo-
ende numera har ritt till hjilp med bosittning
upp till sex m&nader efter beslut om uppehalls-
tillstdnd. Den utdkade malgruppen tillsam-
mans med en 6kad andel som bor pd anligg-
ningsboende under asyltiden, har inneburit att
antalet som anmilt behov om hjilp med
bosittning varit betydligt hogre under 2011 4n
2010. Mottagningskapaciteten i landets kom-
muner har dock inte ¢kat 1 samma utstrick-



ning som behovet, varfér ledtiderna i bositt-
ningen har okat. Detta ir ett stort problem
eftersom det dr svart for individen att pborja
framgdngsrika etableringsinsatser innan bo-
sittningsfrdgan ir 16st.

Verksamheten med samhillsorientering ir
fortfarande under uppbyggnad och andelen
som tagit del av sambhillsorienteringen 6kar
med tiden 1 Sverige. En férklaring ull att for-
ordningens intention om att samhills-
orienteringen ska genomféras under det forsta
dret 1 Sverige inte uppfylls, ir att kommunerna
avvaktar med kursstart i vintan pd fler del-
tagare, 1 synnerhet fler deltagare med samma
sprak. Den lagindring som tridde 1 kraft den 1
juli 2012 och syftar tll att kommunerna ska
kunna samverka med varandra i frdga om sam-
hillsorientering, forvintas leda till att kom-
munernas praktiska mojligheter att tillhanda-
hilla samhillsorientering férbittras. Forslaget
om utvidgad malgrupp for samhillsorien-
tering, som regeringen avser att limna en
proposition om, kan ocksa bidra till att det blir
fler deltagare och mojlighet till 6kad stabilitet i
verksamheten.

Det tar fortsatt for ling tid fér minga
nyanlinda att etablera sig pa arbetsmarknaden.
I minga fall har de nyanlinda som omfattas av
etableringsreformen och vissa grupper av
ovriga nyanlinda liknande etableringsmonster.
Det giller sirskilt fér kvinnor som kommer
som anhériginvandrare.

3.4.3 Urbant utvecklingsarbete

Det urbana utvecklingsarbetet gick in i en ny
fas efter att férordningarna om urbant
utvecklingsarbete och de lokala utvecklings-
avtalen upphért vid arsskiftet 2011/2012.
Frin och med 2012 inriktas det urbana
utvecklingsarbetet pd utvirdering, kunskaps-
inhimtning, kunskapsutbyte och kunskaps-
spridning. De kommuner som fir detta kun-
skapsstéd har stadsdelar som priglas av lig
forvirvsfrekvens, hogt uttag av  {orsorj-
ningsstdd och lig behorighet ull gymnasie-
skolans nationella program. Regeringen utsig i
januari 2012 nio kommuner med sammantaget
15 stadsdelar som omfattas av det urbana
utvecklingsarbetet frin och med 2012. De
aktuella kommunerna och stadsdelarna har en
befolkningsmingd pd& minst 4 000 personer.
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De kommuner som visat intresse valdes ut
utifrin tre centrala socioekonomiska variabler
som tillsammans ger en bra bild av liget i
stadsdelen.

- Forvirvstrekvens ligre dn 52 procent

- Langvarigt forsérjningsstod hogre dn 4,8
procent

- Behorighet tll gymnasieskolans natio-
nella program ligre in 70 procent

Arbetsférmedlingen, Forsikringskassan och
Polisen hade under 2011 ett sirskilt uppdrag
att delta 1 de lokala partnerskapen och sam-
verka med de lokala aktérerna for att tillsam-
mans medverka tll en positiv utveckling i
stadsdelarna. Utvirderingar visar att Arbets-
formedlingens och Forsikringskassans upp-
drag varit otydliga. Det har dven framforts att
myndigheternas generella individperspektiv
stdr 1 strid med omradesperspektivet. Ett fort-
satt samverkansuppdrag sdgs dirfor inte som
limpligt. Detta ska dock inte tolkas som att
regeringen ser samverkan som oviktigt. Mdnga
exempel pd god samverkan har uppstitt inom
ramen f6r det urbana utvecklingsarbetet och
regeringen uppmuntrar alla inblandade aktorer
att fortsitta utveckla detta samverkansarbete.
Personer som stdr ling ifrdn arbetsmarknaden
ir Arbetsférmedlingens och Forsikrings-
kassans prioriterade malgrupp. Denna grupp ir
dverrepresenterad 1 de stadsdelar som omfattas
av det urbana utvecklingsarbetet. I princip
arbetar myndigheterna redan s&, och har mer
resurser avsatta, 1 de aktuella stadsdelarna.

I regleringsbreven fér 2012 gav regeringen
Boverket, Brottsforebyggande ridet (Brd)
samt  linsstyrelserna 1 Kronobergs,
Stockholms, Vistra Gétalands och Skéne lin i
uppdrag att arbeta med det urbana utveck-
lingsarbetet. Boverket arbetar frimst med att
bygga upp och sprida kunskap som kan bidra
till positiv utveckling i stadsdelar med utbrett
utanforskap. Boverket medverkar ocks3 till ett
okat kunskapsutbyte mellan kommuner,
linsstyrelser och andra relevanta aktorer.
Boverket ska sammanstilla och analysera den
kunskap som inhidmtats och redovisa slutsatser
av det arbete som utférts 1 en kunskaps-
oversike 1 februari 2013. Brd har i uppdrag att
félja och redovisa anmilda brott pd kommun-
och stadsdelsnivdi i de kommuner som
omfattas av det urbana utvecklingsarbetet,
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liksom f6r kommuner som tidigare hade lokala
utvecklingsavtal (LUA). Statistiska central-
byrén (SCB) fortsitter att folja upp bide de
aktuella 15 stadsdelarna (URBAN-15) och de
tidigare ytterligare 23 stadsdelarna som hade
lokala utvecklingsavtal genom ett antal
relevanta indikatorer. De fyra linsstyrelserna i
Kronobergs, Stockholms, Vistra Gétalands
och Skines lin har haft i uppdrag att inrikta
det urbana utvecklingsarbetet mot de regionala
utmaningar och hinder som finns nir det giller
kommuners och andra aktorers arbete med att
bidra till en positiv utveckling 1 dessa stads-
delar. Linsstyrelserna samlar relevanta aktorer
till erfarenhets- och kunskapsutbyte for att
tillfora ett regionalt perspektiv pd det urbana
utvecklingsarbetet.

SCB har 1 maj och augusti 2012 publicerat
aktuell statistik som uppf6ljning av det urbana
utvecklingsarbetet. Utvecklingen av andelen
med lingvarigt forsérjningsstéd 1 de 15
URBAN-stadsdelarna, mitt som den andel av
befolkningen som uppbir {6rsérjningsstod
mer 4n tio minader som inte kombinerats med
transfereringar, uppvisar mycket smi forind-
ringar mellan dren 2009 och 2010.

Den 6ppna arbetslosheten var 2011 i stort
sett dubbelt sd hogt som riksgenomsnittet sett
till samtliga stadsdelar som ingdr 1 det urbana
utvecklingsarbetet, i fem av stadsdelarna tre
ginger hogre. Dock var utvecklingen 1 férhal-
lande till féregdende 4r inte entydig. Den var
positiv, d.v.s. med sjunkande arbetsloshet 1
hilften av stadsdelarna, och negativ eller
stigande 1 hilften. Det fanns ocks3 stora skill-
nader mellan stadsdelar, iven inom samma
kommun. Mellan 2009 och 2010 &kade for-
virvsfrekvensen nigot i samtliga 15 stadsdelar,
men frin en l8g nivd som l3g betydligt under
genomsnittet for hela riket.

Nir det giller behérighet till gymnasie-
skolans nationella program uppvisas en positiv
utveckling mellan 2010 och 2011 i tio av de 15
stadsdelarna som omfattas av det urbana
utvecklingsarbetet.

Analys och slutsatser av urbant
utvecklingsarbete

Rent statistiskt har det inte skett nigra stora
forindringar 1 de stadsdelar som ingdr i det
urbana utvecklingsarbetet (URBAN-15). P23
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kortare sikt sker vissa férindringar bide ull
det bittre och till det simre i enskilda stads-
delar. Till det positiva hér bla. okning av
andelen behoriga till gymnasieskolans natio-
nella program. Till det negativa hor framfor
allt skillnaderna i andelen foérvirvsarbetande

bland in- och utflyttare.

3.4.4 Andra insatser for integration

Stéd till riksorganisationer bildade pa etnisk
grund

Ungdomsstyrelsen fordelar stod till organisa-
tioner bildade pd etnisk grund. Syftet med
stodet dr att stirka organisationernas egna
initiativ och verksamheter kring kultur, sprik
och identitet samt delaktighet 1 sambhillet.
Stodet fordelas enligt forordningen (2008:63)
om statsbidrag till organisationer bildade pd
etnisk grund. Under 2012 har 60 féreningar
fatt del av stodet.

Yrkesinriktat mentorskap 2010-2012

Ungdomsstyrelsen har fordelat 4,5 miljoner
drligen  2010-2012  enligt  férordningen
(2010:84) om statsbidrag for verksamheter
med yrkesinriktat mentorskap. Nio projekt
pigdr sedan hosten 2010. Projekten loper
under tvd till tre &r och beviljas medel &rligen
efter redovisning och ny ansokan. Fleririga
projekt har prioriterats for att sikerstilla att
forsoksverksamheten  hinner byggas upp,
provas och ge resultat och for att hanteringen
av den samlade utvirderingen ocksi leder till
stabilitet och kontinuitet. Projekten férvintas
pigd 16pande fram till och med utgdngen av
2012.

Integrationsfonden

Europeiska integrationsfonden ingdr i EU:s
ramprogram fér solidaritet och hantering av
migrationsstrommar, det s3 kallade SOLID-
programmet. Europeiska integrationsfonden
stoder projekt som forbittrar systemen for
mottagning och integration av tredjelands-
medborgare i Sverige, dvs. medborgare frén



linder utanfor EU. Ett centralt mal dr att bidra
till att EU:s elva gemensamma grundprinciper
for integration introduceras, vidareutvecklas
och tillimpas. Programmet har huvudfokus pd
frigor om kulturméten, religion, egenmakt,
social integration och virdegrund. Integra-
tionsfonden 1 Sverige forvaltas av Ridet for
Europeiska socialfonden 1 Sverige (Svenska
ESF-ridet).

Sammantaget beslutar Svenska ESF-ridet
om ca 140 miljoner kronor under program-
perioden 2007-2013. Foér 2010 och 2011 har
Sveriges medel 6kat jimfort med tidigare for-
delning. Det beror pd att Sverige har haft en
hoég invandring av tredjelandsmedborgare
jimfért med andra medlemslinder.

Europeiska kommissionen har presenterat
ett forslag till férordning fér inrittande av en
asyl- och migrationsfond, 2014-2020, som
reglerar EU-finansieringen inom de omriden
som tidigare omfattades av Europeiska inte-
grationsfonden, flyktingfonden och &ter-
vindandefonden. Forberedelser fér program-
perioden 2014-2020 har pibérjats inom Rege-
ringskansliet. Regeringen avser att senare 8ter-
komma till riksdagen i denna friga.

Flyktingfonden

Europeiska flyktingfonden ingdr tillsammans
med integrationsfonden, dtervindandefonden
och grinsfonden 1 EU:s SOLID-program.
Flyktingfonden, som forvaltas av Migrations-
verket, medfinansierar bl.a. projekt som avser
introduktion fér nyanlinda skyddsbehévande.

Analys och slutsatser andra insatser for
integration

Stéd till det civila samhillets arbete med integ-
ration dr en viktig del av regeringens politik.
Antalet organisationer bildade pd etnisk grund
som beviljats medel frin Ungdomsstyrelsen
har okat. Det finns ett stort intresse for
modellerna som prévas inom projekten for
yrkesinriktat mentorskap inte minst frin
Arbetsformedlingen, linsstyrelser och kom-
muner men ocksd frdn t.ex. fackliga organisa-
tioner och féretagarorganisationer.
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3.4.5 Svenskt medborgarskap

Benigenheten att soka medborgarskap péver-
kas av kinslan av tillhérighet till det nya hem-
landet och av det svenska medborgarskapets
betydelse fér den enskilde. Under 2011 blev
36 634 personer svenska medborgare. Av dessa
var 19363 (53 procent) kvinnor och 17 271
(47 procent) min. I férhillande till 2010 inne-
bar det en 6kning med 4 177 personer och i
forhdllande till 2009 med 7109 personer.
Under hela perioden var personer med irakiskt
ursprung den storsta gruppen bland de nya
svenska medborgarna, f6ljt av personer med
polskt och serbiskt ursprung.

Av de utrikes fé6dda som var folkbokférda i
landet vid utgdngen av 2011 var 841179
personer (58,9 procent) svenska medborgare,
vilket ligger 1 nivi med 2010 &rs resultat.
Resultat 1 férhillande till de mal som satts upp
fér Migrationsverkets hantering av med-
borgarskapsirenden redovisas under utgifts-
omréide 8 Migration.

Regeringen har tillsatt en utredning (dir.
2012:2) om vissa medborgarskapsfrigor. Syftet
med utredningen ir att uppvirdera det svenska
medborgarskapet, vilket ska innebira mer in
ritten att rosta i riksdagsval och mojligheten
att f3 ett svenskt pass. Mdlet ir att invandrare
ska kinna tillhérighet till och bli en del av det
svenska samhillet och férhoppningsvis ocksd
bli svenska medborgare. Medborgarskapet ska
symbolisera en gemensam framtid, med
rittigheter och skyldigheter, f6r alla som lever
och verkar 1 Sverige oavsett var man kommer
ifrin.

Utredningen ska bla. limna férslag tll en
definition av det svenska medborgarskapets
betydelse och, om limpligt, hur detta skulle
kunna regleras i lagen om svenskt medborgar-
skap, foresld innehdll 1 och organisation av
medborgarskapsceremonier som ir tillgingliga
for alla nya svenska medborgare, analysera 1
vilken omfattning EU-samarbetet pdverkar
medlemsstaternas medborgarskapslagstiftning
och hur Sverige bér forhdlla sig till denna
utveckling, underséka om medborgarskapet 1
storre utstrickning kan anvindas som ett
incitament fér att frimja integrationen, analy-
sera erfarenheterna av medborgarskapslagen,
samt utreda om Sverige ska tilltrida Europa-
ridets konvention om undvikande av statslos-
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het 1 samband med statssuccession. Utred-
ningen ska redovisas senast den 1 april 2013.

Analys och slutsatser

Antalet personer som ansékt om och fétt
svenskt medborgarskap har o6kat varje &r.
Lagen om svenskt medborgarskap ir frin 2001
och har inte utvirderats tidigare. Regeringen
har tillsatt en utredning om vissa medborgar-
skapsfrigor, som har till syfte att uppvirdera
medborgarskapet.

3.5 Politikens inriktning

Regeringens mal ir att skapa forutsittningar
for fler jobb samt fler och vixande féretag och
oka utbildningsnivdn fér personer som stir
langt frin arbetsmarknaden i syfte att minska
utanforskapet. Integrationspolitiken ska ses
som en del 1 regeringens dvergripande priorite-
ring att bryta utanférskapet. Arbetsmarknads-
utfallet fér utrikes fédda 1 Sverige skiljer sig
tydligt frén det for inrikes fodda, sysselsitt-
ningen ir ligre och arbetslosheten dr hogre.
Arbetsmarknadens funktionssitt bor idven
betraktas 1 ett regionalt perspektiv dir olika
geografiska forutsittningar 4r en viktig
utgdngspunkt 1 arbetet med att frimja
integration 1 alla delar av landet. Likasd utgor
den outnyttjade arbetskraftspotentialen och
kompetensen som finns i stadsdelar med
utbrett utanférskap en resurs for tillvixt 1 hela
landet.

Regeringen har vidtagit en rad tgirder for
att 6ka sysselsittningsgraden, bla. etablerings-
reformen fér nyanlinda som ir den storsta
omliggningen av integrationspolitiken p3 flera
decennier. Ytterligare forindringar bér dock
genomforas. Okad sysselsittning 4r en
avgorande faktor for att forbittra integra-
tionen. Ett Sverige som héller samman och ett
samhille fritt fr8n  diskriminering och
frimlingstientlighet dr nycklar for att uppnd
detta. Regeringen vill markera medborgar-
skapets tyngd och betydelse.
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Kunskapsunderlag och utveckling av
integrationen

Integrationspolitiken ir sektorsévergripande
vilket innebir att politikens mal ska uppnds
genom Insatser inom flera omrdden och av
flera aktorer, bdde nationellt, regionalt och
lokalt. Regeringen avser ocksd redovisa ett
fordjupat  kunskapsunderlag och analys av
tillstdndet och utvecklingen av integrationen
till riksdagen under hosten 2012.

Nyanlédndas etablering

Etableringsreformen har inneburit en stor
forandring av introduktionen av nyanlinda dir
fokus varit snabb etablering pi arbetsmark-
naden. Utformningen av etableringsreformen,
med Arbetsférmedlingen som samordnande
myndighet, har medfért att etablerings-
processen blivit mer transparent. Brister som
tidigare inte synliggjordes kommer nu upp till
ytan och tydliggors pd nationell nivd. Det ger
dirmed storre mojligheter att l3ngsiktigt
forbittra arbetet med nyanlindas introduk-
tion. Regeringen féljer genomférandet av
reformen noga och har redan gjort vissa
justeringar. Det tar tid for en stor reform att
hitta sina former och det pdgér fortfarande ett
utvecklingsarbete hos berérda myndigheter
och aktérer. Mot bakgrund av vad som fram-
kommit 1 bl.a. myndigheternas rapporteringar
anser regeringen dock att det finns flera delar
av etableringsreformen som redan nu behéver
forindras.

Fokus p3 arbete 1 etableringsprocessen
behover stirkas ytterligare. I budgetproposi-
tionen fér 2012 aviserade regeringen att
reglerna om etableringsersittning skulle dndras
1 syfte att minska marginaleffekten vid over-
gingen till arbete. Regeringen har beslutat att
etableringsersittning kan utbetalas for tid som
individen arbetar inom etableringsplanen
under hdgst sex manader. Samtidigt beslutades
att fribeloppet pd 8 000 kronor per minad fér
arbetsinkomster vid sidan av plan tas bort helt.
Forindringarna trider 1 kraft den 1 oktober
2012.

Regeringen avser ocksd att infora krav pd
nyanlinda 1 etableringsreformen att acceptera
ett erbjudande om limpligt arbete i hela landet



liknande de krav som stills 1 arbetsléshets-
ersittningen.

Ett problem i etableringsprocessen som
kriver dtgirder redan nu ir att det tar f6r ling
tid for nyanlinda flyktingar att bli mottagna i
en kommun. De 6kade ledtiderna for
bosittning av nyanlinda invandrare riskerar att
leda till att den nyanlinde inte kan pdbdrja sin
etableringsprocess 1 tid. Mdnga nyanlinda med
uppehéllstillstdnd blir kvar 1 Migrationsverkets
anliggningsboenden, dir det kan vara svért att
piborja en effektiv etableringsprocess. Det
innebir ocks att kostnaderna fér mottagandet
av asylsokande okar, bla. genom att nya
platser for anliggningsboenden maste skapas.

Dagens grundersittning till kommuner som
sluter avtal om flyktingmottagande ir 440 000
kronor per &r och kommun och betalas ut
oberoende av vad &verenskommelsen inne-
hiller och hur den efterlevs. For att skapa ett
ersittningssystem som bidrar tll att o6ka
kommunernas mottagningskapacitet ~ avser
regeringen att se dver reglerna for ersittningen
1 syfte att infora en prestationsbaserad ersitt-
ning till kommuner som sluter Gverenskom-
melser om flyktingmottagande.

For att ytterligare stimulera kommunernas
mottagningskapacitet avser regeringen att
infora en mojlighet for kommuner att f3
kostnadstickning foér hyreskostnader som
uppstdtt innan nyanlinda haft méjlighet att
flytta in. Det ger kommunen méjlighet att
hlla ligenheter lediga och férbittra kommu-
nernas forutsittningar att ta emot nyanlinda.
Kommuner ska kunna f3 upp ull 12000
kronor per familj, om de haft hyreskostnader i
samband med att en bostad gjorts ullginglig
for anvisning av nyanlinda.

Regeringen anser att det dr viktigt att de
insatser som erbjuds de nyanlinda ir effektiva
och anpassade efter individernas férutsitt-
ningar och behov. Regeringen avser dirfor att
forstirka de arbetsforberedande insatserna i
etableringsreformen som Arbetsférmedlingen
tillhandahiller med tvd nya insatser som ir
mélgruppsanpassade och tydligt kopplade till
arbetslivet. I december 2011 hade mer in
hilften av de nyanlinda som omfattades av
etableringslagen en utbildning som var kortare
dn nio dr. Utbildningsinsatser inom det regul-
jira utbildningssystemet ir ett forstahands-
alternativ fér nyanlinda men kan inte for-
vintas leda till arbete inom rimlig tid fér alla.
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For att skapa ett alternativ fér dessa individer
avser regeringen att inféra en mojlighet till ett
praktiskt basr. Personer som ir dver 30 &r och
har hégst nio 4rs utbildning ska kunna f3 del
av basdret. Syftet med basdret ir att ge de
nyanlinda en introduktion till nytt arbete med
fokus pd praktisk trining. Basdret ska bestd av
arbetstrining som kan kombineras med yrkes-
inriktad svenskundervisning, sfi och teoretisk
utbildning inriktad mot behoven pd den aktu-
ella arbetsplatsen. Regeringen beddmer att det
bér kunna anordnas ca 1000 platser per ir,
riknat som &rsgenomsnitt, inom basdret under
2013-2016. Av dem bér minst 100 anordnas
inom landsbygdens niringar. Foér den del av
basiret som bestir av arbetstrining betalas
ersittning med 200 kronor per dag il
arbetsgivaren.

Personer som omfattas av etableringsrefor-
men och har behov av mer handledning idn vad
de kan f8 pd en vanlig praktikplats ska ha
mojlighet att f3 arbetstrining. Det ska vara
mojligt for dem som anordnar arbetstrining
att under vissa férutsittningar f8 merkostnads-
ersittning pd 150 kronor per dag i upp till sex
manader. Arbetstriningen ska kunna anordnas
av bdde privata och offentliga aktorer. Rege-
ringen bedémer att drygt 3 000 arbetstrinings-
platser, beriknat som &rsgenomsnitt, bor
kunna skapas under perioden 2013-2016.

Arbetsformedlingens etableringsinsatser pagar
som lingst under tvd &r. I slutet av 2012 och
bérjan av 2013 kommer denna tid att ha lopt
ut for dem som startade i december 2010. De
personer som limnar etableringsreformen och
innu inte har etablerats pd arbetsmarknaden
kommer, forutsatt att de uppfyller villkoren
for inskrivning tll jobb- och utvecklings-
garantin eller jobbgarantin f6r ungdomar, som
regel att skrivas in 1 garantierna.

I huvudsak samma mélgrupp som omfattas
av etableringslagen har ritt till hemutrust-
ningslin. Centrala studiestddsnimnden (CSN)
administrerar l&nen. CSN har arbetat med att
forbittra Aterbetalningsfrekvensen fér hem-
utrustningsldnen. Inom  Regeringskansliet
pagdr en 6versyn av regelverket f6r hemutrust-
ningsldnen. Syftet med 6versynen ir dels att
inféra férindringar som ytterligare forbittrar
dterbetalningsfrekvensen, dels att generellt
forbittra och forenkla regelverket. Nya regler
beriknas kunna trida i kraft den 1 juli 2013.
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Regeringen beddmer att forildraforsik-
ringens konstruktion férsenar nyanlinda
kvinnors etablering pd arbetsmarknaden och
avser dirfor att dterkomma med forslag under
nista ir om férindringar av férildrapenningen
avseende uttag av forildrapenning, se vidare
under utgiftsomride 12 Ekonomisk trygghet
for forildrar och barn.

Utredningen (dir. 2011:88) om okat arbets-
kraftsdeltagande bland nyanlinda wutrikes
fodda kvinnor och anhériginvandrare presen-
terar sitt slutbetinkande den 15 oktober 2012.
Regeringen avser direfter att ta stillning till
behovet av ytterligare insatser 1 syfte att 6ka
arbetskraftsdeltagandet 1 denna grupp.

Okat infléde i etableringsreformen

Med hinvisning till domar i Migrationséver-
domstolen meddelade Migrationsverket i mars
2010 ett rittsligt stillningstagande som bla.
angav att det normala beviskravet vad giller
identitet 1 anknytningsirenden ir att den
sokande ska styrka sin identitet och att detta
kan ske exempelvis genom uppvisande av pass
eller identitetskort. Efter en ny dom 2012
indrade Migrationsverket tillimpningen och
utfirdade ett nytt riteslige stillningstagande.
Den nya tillimpningen innebir att beviskravet
vad giller identiteten sinks, frén styrkt ull
sannolik, foér vissa anhoriga. Som en f6ljd har
det blivit enklare for vissa personer att férenas
med sina anhdriga 1 Sverige, vilket var ett av
syftena som skulle uppnds genom raméverens-
kommelsen om migrationspolitik med Miljo-
partiet. Denna forindring innebir ett stort
infldde i etableringsreformen. Utdver detta
beriknas dven en stor 6kning av antalet nyan-
linda flyktingar frin bla. Syrien. Enligt den
aktuella prognosen kommer det genom-
snittliga antalet personer 1 etableringsrefor-
men, mitt som kvarstiende 1 slutet av
mainaden, att vara 12 600 under 2012. Under
2013 beriknas det genomsnittliga antalet
personer med etableringsersittning, mitt som
kvarstiende 1 slutet av minaden, att vara
22800. Under 2014 beriknas antalet vara
31 000, under 2015 beriknas antalet till 32 500
och 2016 beriknas antalet bli 31 300. Utdver
detta beriknas antalet kvarstdende 6ka med ca
1 000 per ar 2013-2015, direfter ca 500 per &r
till f6ljd av férindringarna av malgruppen for
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etableringslagen (se avsnittet utvidgad mal-
grupp for etableringslagen). For att klara
volymokning ~ 6kas  Arbetsformedlingens
forvaltningsanslag. Utéver tidigare aviserad
okning av anslaget med 79,5 miljoner kronor
for verksamheten inom etableringsreformen
for vissa nyanlinda invandrare tillfors ytter-
ligare 142 miljoner kronor 2013, 143 miljoner
2014, 127 miljoner kronor 2015 och 117
miljoner kronor 2016.

Utvidgad malgrupp for etableringsreformen

De forindrade rittsliga stillningstagandena
(se avsnittet 6kat infléde 1 etableringsrefor-
men) innebidr att en del anhériga som nu
kommer att fi uppehdllstillstind inte har
haft mojlighet att omfattas av tvadrsgrinsen i
etableringslagen. De omfattas dirmed inte av
de insatser som etableringsreformen inne-
hiller. For att de ska {3 etableringsplan och
etableringsersittning i stillet for att hinvisas
till ekonomiskt bistdnd avser regeringen att
dterkomma till riksdagen under hosten 2012
med en proposition om en indring av mél-
gruppen i etableringslagen som bor gilla frin
februari 2013. Motsvarande dndring kommer
att gilla de ersittningar som kommunerna
far for att tillhandahalla de delar av reformen
som de sjilva svarar fér samt hemutrust-
ningsldnen. Frin och med den 1 juli 2013
bor ytterligare en dndring géras. Andringen
innebir att tidsgrinsen for att anhériga till
flyktingar och andra skyddsbehévande ska
omfattas av etableringsreformen och kom-
munersittningarna indras frin att gilla dem
som fitt uppehillstillstdnd inom tvd &r frin
det att anknytningspersonen forst tagits
emot i en kommun, till att gilla de som fatt
uppehillstillstind inom sex &r. Regeringen
avser att dterkomma till riksdagen under
véren 2013 med en proposition om detta.

Antalet anhériga som blir kommunmot-
tagna kommer som en f6ljd av de rittsliga
stillningstagandena att ©ka med 26900
personer under perioden 2012 till 2014. Bide
barn och vuxna ingdr 1 denna siffra. Av dem
beriknas 23 900 personer hamna inom tviirs-
grinsen och 3000 utanfér. Utover detta
beriknas idndringen av malgruppen triffa
ytterligare ca 700 personer rligen.



Urban utveckling

Regeringen foresldr en ullfillig satsning med
100 miljoner kronor per dr under 2013 och
2014 for att stimulera kommunernas arbete
med urban utveckling. Stodet foreslds fi
formen av prestationsbaserade bidrag tll de
kommuner vars 15 stadsdelar har valts ut inom
ramen for det urbana utvecklingsarbetet
(URBAN-15). Bidraget ska betalas ut enligt
en fordelningsmodell som baseras pd forbitt-
rade resultat inom utbildning, sysselsittning
och férsérjningsstdd.

Regeringens arbete med urban utveckling
inriktas dven fortsittningsvis pd att skapa en
positiv socioekonomisk utveckling 1 stadsdelar
med utbrett utanférskap, minska boendesegre-
gationen, striva efter socialt och ekonomiskt
hillbara boendemiljéer samt uppnd Dbittre
skolresultat. Den urbana utvecklingspolitiken
kommer huvudsakligen att fortsitta bedrivas
som en del av den generella politiken.
Boverkets uppdrag att bygga upp och sprida
kunskap genom att knyta forskning nirmare
de kommuner som omfattas av det urbana
utvecklingsarbetet, kommer att fortsitta under
2013 och 2014.

Regeringen genomfér dven insatser som ir
riktade till de stadsdelar som omfattas av det
urbana utvecklingsarbetet inom andra politik-
omréden.

Regeringen beslutade den 10 mars 2011 att
tillkalla en sirskild utredare med uppdrag att se
dver mojligheten att inféra ett system med
skattelittnader for foretag 1 stadsdelar med
utbrett utanférskap, s.k. nystartszoner. Utred-
ningen om nystartszoner har den 7 augusti
2012 6verlimnat betinkandet Nystartszoner
(SOU 2012:50), i vilket det foreslds att ett
system med nystartszoner inférs. Som atgird
foreslds att foretag 1 nystartszonerna erbjuds
en littnad avseende uttag av socialavgifter.
Betinkandet har remitterats.

Ovriga insatser for integration

Ett stimulansbidrag till kommunerna fér att
engagera flyktingguider och familjekontakter
for nyanlinda kommer att inféras under 2013.
Som ett underlag for att forbittra och
utveckla valideringen kommer en kartliggning
av omfattningen av validering av utrikes féddas
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respektive nyanlindas kompetens att goras
under 2013. Kartliggningen ska omfatta
branschvalidering, validering inom Arbetsfor-
medlingen och validering inom vuxenutbild-
ningen.

De metoder och verktyg som i dag anvinds
av bla. Myndigheten fér yrkeshdgskolan,
Arbetsformedlingen och Skolverket for att
mojliggora pdborjandet av validering 1 ett tidigt
skede ska kartliggas och vidareutvecklas under
2013 f6r att kunna genomféras av berorda
aktdrer under 2014. Fler insatser {6r férbittrad
validering beskrivs under utgiftsomride 16
Utbildning och universitetsforskning.

3.6 Budgetforslag

3.6.1 1:1 Integrationsatgarder
Tabell 3.13 Anslagsutveckling

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall 51532 sparande 79472
Utgifts-

2012 Anslag 130905 ! prognos 98 350

2013 Forslag 242 905

2014 Beraknat 241 905

2015 Berdknat 134 405

2016 Beraknat 134 405

! Inklusive beslut om dndringar i statens budget 2012 och forslag till
andringar i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for dtgirder som stimulerar
integrationsprocesserna 1 samhillet och for
uppfoljning och utvirdering av integrationen.

Regeringens dvervaganden

Lagen (2010:538) om prestationsbaserad
stimulansersittning inom svenskundervisning
for invandrare, som syftar till att f3 fler
nyanlinda invandrare att snabbare lira sig
svenska och dirmed férbittra sina mojligheter
att f3 ett arbete, tridde i kraft den 1 september
2010. Lagen giller fér personer som forsta
gingen folkbokférdes 1 en kommun den 1 juli
2010 eller senare. For detta finns 100 miljoner
kronor per ar avsatta. Verksamheten ir under
uppbyggnad och anslagsférbrukningen var I3g
2010 och 2011. Anslaget beriknas inte heller
anvindas fullt ut 2012. Fér kommande &r
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beriknas en medelsférbrukning pd 100 mil-
joner kronor per ir.

Frin och med 2013 disponerar Ungdom:s-
styrelsen 18,9 miljoner kronor fér att fordela
till organisationer bildade pd etnisk grund. Det
ir 5 miljoner kronor mindre in 2012, vilket
forklaras av att de extra medel som tillférts for
mentorskapsprojekt upphér 2012.

Reformen om nyanlindas etablering har
bedémts innebira ett 6kat behov av tolk-
janster och behov av ett utdkat tolkregister.
For detta har 500000 kronor avsatts under
2012. For 2013 och framit beriknas motsva-
rande behov finnas.

Boverket disponerar 2,5 miljoner kronor
2012 for att forstirka mojligheterna att bygga
upp integrationspolitiken och det urbana
utvecklingsarbetet genom kunskap med stod
av svensk och internationell forskning.
Satsningen fortsitter under 2013 och 2014 och
Boverket disponerar 2,5 miljoner kronor per ar
dven dessa 3r.

Regeringskansliet disponerar 4 miljoner
kronor 2012 som férdelas till forsknings-
indamal. Aven for 2013 och framét beriknas 4
miljoner kronor per 8r fordelas.

Anslaget tillfors 100 miljoner kronor per &r
2013 och 2014 for ett prestationsbaserat bidrag
for att stimulera kommunernas arbete for att
minska utanforskapet i de stadsdelar som om-
fattas av av programmet urban utveckling
(URBAN-15).

Vidare tillf6érs anslaget 11 miljoner kronor
for inférande av ett stimulansbidrag till
kommunerna fér att engagera flyktingguider
och familjekontakter fér nyanlinda. Detta
finansieras genom att anslaget 1:2 Ersittningar
och bostadskostnader under utgiftsomrdde 8
Migration minskas med motsvarande belopp.

Anslaget tillfors 1 miljon kronor 2013 for
en kartliggningen av valideringens omfattning.
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Vidare tillfors anslaget 5 miljoner kronor per
&r 2013 och 2014 for utvecklingen av metoder
for att mojliggora tidig validering.

Regeringen foresldr att 242 905 000 kronor
anvisas under anslaget 1:1 Integrationsdtgirder
for 2013, For 2014, 2015 och 2016 beriknas
anslaget till 241 905 000 kronor, 134 405 000
kronor respektive 134 405 000 kronor.

Tabell 3.14 Harledning av anslagsnivan 2013-2016, for

1:1 Integrationsatgarder

Tusental kronor

2013 2014 2015 2016
Anvisat 2012 130 905 130 905 130 905 130 905
Forédndring till foljd av:
Beslut 112 000 111 000 3500 3500
Forslag/
beréknat
anslag 242 905 241 905 134 405 134 405

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet.
2011/12:FiU10). Beloppet ar saledes exklusive beslut om &ndringar i statens
budget.

3.6.2 1:2 Kommunersattningar vid
flyktingmottagande

Tabell 3.15 Anslagsutveckling

Tusental kronor

Anslags-
2011 Utfall 4199 498 sparande 810 005

Utgifts-
2012 Anslag 4755417 ' prognos 4718921

2013 Forslag 5927039
2014 Berdknat 7467 049
2015 Beraknat 7874503

2016 Berdknat 8081967

! Inklusive beslut om andringar i statens budget 2012 och forslag till
andringar i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for statlig ersittning till
kommuner och landsting for kostnader i
samband med mottagandet av vissa nyanlinda
invandrare. Ersittning utgdr enligt férordning-
en (1990:927) om statlig ersittning for flyk-
tingmottagande och férordningen (2010:1122)
om statlig ersittning for insatser for vissa
utlinningar. Fér mottagna under 2007-2010
limnas under vissa villkor en extra ersittning
per mottagen person.



Regeringens dvervaganden

Etableringsreformens inférande innebir att
schablonersittningen som utbetalas enligt f6r-
ordningen (1990:927) om statlig ersittning f6r
flyktingmottagande fasas ut under 2012 och
from. 2013 utbetalas schablonersittning
enbart enligt forordningen (2010:1122) om
statlig ersittning for insatser for vissa utlin-
ningar. Foérindringarna innebir att anslags-
nivdn inte dr mojlig att jimfoéra med 2010 och
bakit.

Utgifterna f6r mottagandet av ensamkom-
mande barn och ungdomar under 18 &r utan
vardnadshavare (ensamkommande barn) med
uppehéllstillstdnd var 1554 miljoner kronor
2011 och beriknas bli 2 673 miljoner kronor
2012. Enligt prognosen férvintas utgifterna
for ensamkommande barn bli 3 346 miljoner
kronor 2013.

Under kommande ar beriknas antalet kom-
munmottagna oka till foljd av 6kad anhorig-
invandring efter indringen 1 rittspraxis.
Antalet kommunmottagna har ocksi revi-
derats upp till f6ljd av fler asylsckande frin
bla. Syrien. Okningen av antalet kommun-
mottagna leder tll att prognosen for kom-
mande ir revideras upp kraftigt 1 forhdllande
till vad som beriknades i budgetpropositionen
for 2012.

Det 6kade medelsbehovet ticks till viss del
genom oOverforing av 922 miljoner kronor
2013, 985 miljoner kronor 2014, 862 miljoner
kronor 2015 och 876 miljoner kronor 2016
frén anslaget 1:9 Ramdiverenskommelse om
migrationspolitik under utgiftsomrdde 8 Migra-
tion som minskas med motsvarande belopp.

Andringarna av malgruppen i etablerings-
lagen beriknas 6ka utgifterna med 156 miljo-
ner kronor 2013, 191 miljoner kronor 2014,
123 miljoner kronor 2015 och 96 miljoner
kronor 2016.

Det prestationsbaserade ersittningssyste-
met till kommuner som har avtal om flykting-
mottagande beriknas medféra ckade utgifter
med 10 miljoner kronor 2013 och 250 miljoner
kronor 2014-2016. Mojligheten for kommu-
ner att fi kostnadstickning for vissa hyres-
kostnader beriknas 6ka utgifterna med 15 mil-
joner kronor 2013, 15,5 miljoner kronor 2014,
16 miljoner kronor 2015 och 16,5 miljoner
kronor 2016.
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Regeringen avser att limna en proposition
till riksdagen med férslag om en utdkad
mélgrupp  f6r  samhillsorientering  (Ds
2012:24). Utokningen beriknas kosta 40
miljoner kronor. Medel f6r detta 6verfors frin
anslaget 1:2 Kommunersittningar vid flykting-
mottagande till anslaget 1:1  Kommunal-
ekonomisk utjimning under utgiftsomride 25
Allminna bidrag till kommuner.

Regeringen foreslar att 5927 039 000 kro-
nor anvisas under anslaget 1:2 Kommun-
ersittningar vid flyktingmottagande for 2013.
For 2014, 2015 och 2016 beriknas anslaget till
7 467 049 000 kronor, 7 874503 000 kronor
respektive 8 081 967 000 kronor.

Tabell 3.16 Hirledning av anslagsnivdn 2013-2016, for

1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande
Tusental kronor

2013 2014 2015 2016
Anvisat 2012 4755417 4755417 4755417 41755417

Forédndring till foljd av:

Beslut -43 500 232 000 164 500 138 000
Ovriga makro-

ekonomiska

forutsattningar  -282 851  -193 623 -40 118 -143 655
Volymer 540973 1653255 826 859 2421205
Overforing

till/fran andra

anslag 922 000 985 000 862 000 876 000
Ovrigt 35000 35000 1305845 35000
Forslag/

beraknat

anslag 5927039 7467049 7874503 8081967

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10).
Beloppet 4r saledes exklusive beslut om dndringar i statens budget.

3.6.3 1:3 Etableringsersattning till vissa
nyanldnda invandrare

Tabell 3.17 Anslagsutveckling

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall 262 804 sparande 258 732
Utgifts-

2012 Anslag 997 000 ! prognos 922 000

2013 Forslag 1916 000
2014 Berdknat 2652000
2015 Beraknat 2757 000

2016 Berdknat 2624 000

! Inklusive beslut om dndringar i statens budget 2012 och forslag till
andringar i samband med denna proposition.
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Anslaget anvinds for utbetalning av ersittning
enligt férordningen (2010:407) om ersittning
till vissa nyanlinda invandrare.

Regeringens 6vervdaganden

Utfallet under 2012 beriknas bli mindre jim-
fort med anvisat anslag. Skilet tll detta ir ett
ligre inflode av nyanlinda tll Arbetstérmed-
lingen hittills under iret 4n férvintat. Aven for
tilliggsersittningarna  etableringstillige  och
bostadsersittning beriknas ett ligre utfall dn
tidigare. For kommande &r vintas diremot en
kraftig 6kning av antalet personer i etable-
ringsreformen. (se avsnitt 3.5 Politikens in-
riktning) och dirmed ett 6kat behov av medel
pa anslaget. Det 6kade medelsbehovet ticks
till viss del genom &verféring pd 336 miljoner
kronor 2013, 371 miljoner kronor 2014, 469
miljoner kronor 2015 och 478 miljoner kronor
2016 frin anslaget 1:9 Ramdverenskommelse
om migrationspolitik under utgiftsomride 8
Migration som minskas med motsvarande
belopp.

Andringarna av malgruppen i etablerings-
lagen beriknas oka utgifterna med 83 miljoner
kronor 2013, 111 miljoner kronor 2014,
75 miljoner kronor 2015 och 41 miljoner
kronor 2016.

Regeringen beddémer att det inte foreligger
behov av ett sirskilt bemyndigande om ekono-
miska dtaganden for anslaget.

Regeringen foresldr att 1916 000 000 kro-
nor anvisas under anslaget 1:3 Etableringsersit-
tning till vissa nyanlinda invandrare for 2013.
For 2014, 2015 och 2016 beriknas anslaget tll
2 652000000 kronor, 2757000000 kronor
respektive 2 624 000 000 kronor.

Tabell 3.18 Hirledning av anslagsnivdn 2013-2016, for

1:3 Etableringsersattning till vissa nyanldnda invandrare

Tusental kronor

3.6.4 1:4 Erséattning till
etableringslotsar och insatser for
vissa nyanldnda invandrare

Tabell 3.19 Anslagsutveckling

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall 120 544 sparande 354 156
Utgifts-

2012 Anslag 900 000 ! prognos 678 000

2013 Forslag 1783000
2014 Beréknat 2 450 000
2015 Beraknat 2 602 000
2016 Beréknat 2494000

!Inklusive beslut om andringar i statens budget 2012 och forslag till
andringar i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for utbetalning av ersittning
till etableringslotsar och fér Arbetsformed-
lingens kostnader fér program och &vriga
insatser for vissa nyanlinda invandrare.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens férslag: Regeringen bemyndigas att
under 2013 for anslaget 1:4 Ersittning till
etableringslotsar och insatser for vissa nyanlinda
invandrare ingd ekonomiska &taganden, som
inklusive tidigare gjorda 3taganden, medfor
behov av framtida anslag pid hogst
1 400 000 000 kronor 2014-2016.

2013 2014 2015 2016
Anvisat 2012 997000 997000 997000 997000
Foréandring till foljd av:
Beslut 83000 111000 75000 41000
Volymer 500000 1173000 1216000 1108000
Overforing till/fran
andra anslag 336000 371000 469000 478000
Forslag/

berdknat anslag 1916000 2652000 2757000 2624000

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut om &ndringar i statens budget.
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Skilen for regeringens forslag: Verksam-
heten med etableringslotsar omfattar fleririga
dtaganden for etableringslotsarna och medfor
utgifter f6r kommande budgetir. Regeringen
bor dirfér bemyndigas att under 2013 ingd
ekonomiska &taganden som inklusive tidigare
gjorda 3taganden medfér behov av framtida
anslag p8 hogst 1400000000 kronor
2014-2016.

Regeringens 6vervdaganden

Okningen av antalet kommunmottagna till
foljd av indringen 1 rittspraxis och asyl-
sokande frin frimst Syrien, innebir att prog-
nosen foér 2013 och kommande &r revideras
upp kraftigt 1 férhillande till vad som berik-
nades 1 budgetpropositionen fér 2013. Det
okade medelsbehovet ticks till viss del genom
overforing pd 60 miljoner 2013, 163 miljoner



2014, 216 miljoner 2015 och 191 miljoner 2016
frdn anslaget 1:9 Ramdverenskommelse om
migrationspolitik under utgiftsomrdde 8 Migra-
tion som minskas med motsvarande belopp.

Andringarna av malgruppen i etablerings-
lagen beriknas 6ka utgifterna med 81 miljoner
kronor 2013, 101 miljoner kronor 2014, 73
miljoner kronor 2015 och 43 miljoner kronor
2016.

Inférandet av basiret och mojligheten till
arbetstrining beriknas ¢ka utgifterna med 190
miljoner kronor 2013 och 230 miljoner kronor
per dr under 2014-2016.

Regeringen foresldr att 1783 000 000 kro-
nor anvisas under anslaget 1:4 Ersittning till
etableringslotsar och insatser for vissa nyanlinda
invandrare f6r 2013. For 2014, 2015 och 2016
beriknas anslaget tll 2450000000 kronor,
2 602 000 000 kronor respektive 2 494 000 000

kronor.
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Tabell 3.20 Hirledning av anslagsnivdn 2013-2016, for

1:4 Ersattning till etableringslotsar och insatser for vissa
nyanldnda invandrare

Tusental kronor

2013
900 000
Foréandring till foljd av:
Beslut 379 000

2014
900 000

2015
900 000

2016
900 000

Anvisat 2012

439000 411000 381000

Ovriga makro-
ekonomiska
forutsatt-
ningar

Volymer 444000 948000 1075000 1022000

Overforing
till/fran andra

anslag 60 000 163000 216 000 191 000

Ovrigt

Forslag/
beréknat

anslag 1783000 2450000 2602000 2494000

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet.
2011/12:FiU10). Beloppet ar séaledes exklusive beslut om dndringar i statens
budget.

Tabell 3.21 Bestéllningsbemyndigande

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Beraknat Beraknat Beraknat
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Ingdende &taganden 582 219595 750 000
Nya &taganden 219 595 640 405 1154 000
Infriade dtaganden -582 -110 000 -504 000 -1 000 000 -350 000 -50 000
Utestaende ataganden 219 595 750 000 1400 000
Erhallet/foreslaget hemyndigande 750 000 1400 000
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3.6.5 1:5 Hemutrustningslan

Tabell 3.22 Anslagsutveckling

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall -9132 sparande 28516
Utgifts-

2012 Anslag 1208519 ! prognos 1103710

2013 Forslag 216 582

2014 Beraknat 190 370

2015 Berédknat 182 896

2016 Beraknat 187 941

Ulnklusive beslut om 4ndringar i statens budget 2012 och férslag till 4ndringar i
samband med denna proposition.

Anslaget har anvints for att ticka rintekost-
nader fér uppliningen av medel for 1an tll
hemutrustning. Ar 2012 har ldneskulden betalats
av och utldningen ir frin och med 2012 anslags-
finansierad. Omfattningen av lineverksamheten
bestims frimst av antalet kommunmottagna
nyanlinda och 1 vilken utstrickning de viljer att
ta l&n.

Regeringens 6vervaganden

Okningen av antalet kommunmottagna till fsljd
av indringen 1 rittspraxis och asylsdkande frdn
fraimst Syrien, innebir att prognosen fér 2013
och kommande &r revideras upp kraftigt i for-
hillande till vad som beriknades i budgetpro-
positionen fér 2013. Det dkade medelsbehovet
ticks till viss del genom overforing pd 103 mil-
joner kronor 2013, 32 miljoner kronor 2014,
39 miljoner kronor 2015 och 43 miljoner kronor
2016 frin anslaget 1:9 Ramdverenskommelse om
migrationspolitik under utgiftsomride 8 Migra-
tion som minskas med motsvarande belopp.

Mslgruppen for hemutrustningen motsvaras i
huvudsak av maélgruppen for etableringslagen.
Forindringar i malgruppen fir dirfér konse-
kvenser dven for detta anslag. Andringarna av
mélgruppen 1 etableringslagen beriknas 6ka
utgifterna med 13 miljoner kronor 2013,
4 miljoner kronor 2014, 2 miljoner kronor 2015
och 3 miljoner kronor 2016.

Regeringen foreslir att 216 582 000 kronor
anvisas under anslaget 1:5 Hemutrustningslin for
2013. For 2014, 2015 och 2016 beriknas anslaget
till 190370000 kronor, 182896 000 kronor
respektive 187 941 000 kronor.
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Tabell 3.23 Hirledning av anslagsnivdn 2013-2016, for

1:5 Hemutrustningslan

Tusental kronor

2013 2014 2015 2016
Anvisat 2012 1208519 1208519 1208519 1208519
Féréndring till foljd av:
Beslut -1108000 -1114000 -1115000 -1114000
Overféring
till/fran andra
anslag 103 000 32000 39000 43000
Ovrigt 13063 63 851 50 377 50 422
Forslag/
beraknat
anslag 216 582 190 370 182 896 187 941

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10).
Beloppet 4r saledes exklusive beslut om dndringar i statens budget.

3.6.6 1:6 Fran EU-budgeten finansierade
insatser for integration av

tredjelandsmedborgare

Tabell 3.24 Anslagsutveckling

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall 16 365 sparande 30635
Utgifts-

2012 Anslag 25100 ! prognos 27 388

2013 Forslag 26 200

2014 Beraknat 29 500

2015 Berdknat 17 600

2016 Berdknat 0

UInklusive beslut om &ndringar i statens budget 2012 och férslag till &ndringar i
samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for utbetalningar till projekt
som beviljas medel inom ramen f6r Europeiska
fonden f6r integration av tredjelandsmedborgare
inom EU:s ramprogram for solidaritet och
hantering av migrationsstrommar (Integrations-
fonden). Projekten ska syfta till att forbittra
systemen fér mottagning och integration av
tredjelandsmedborgare i Sverige. Ridet for
Europeiska socialfonden i Sverige (Svenska ESF-
ridet) r ansvarig myndighet {6r fonden.



Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag: Regeringen bemyndigas att
under 2013 for anslaget 1:6 Frdn EU-budgeten
finansierade insatser for integration av tredjelands-
medborgare ingd ekonomiska &taganden som,
inklusive tidigare gjorda &taganden, medfor
behov av  framtida anslag pd hogst
62 000 000 kronor 2014 och 2015.

Skilen for regeringens forslag: Verksamheten
inom EU:s integrationsfond omfattar flerdriga
projekt som medfér utgifter kommande
budgetdr. Regeringen bor dirfér bemyndigas att
under 2013 ingd ekonomiska 3taganden som,
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EU:s finansiering av projekten och redovisas
under inkomsttitel 6911 Ovriga bidrag frén EU.

Regeringen foéreslir att 26 200 000 kronor
anvisas under anslaget 1:6 Frin EU-budgeten
finansierade insatser for integration av tredjelands-
medborgare f6r 2013. For 2014, 2015 och 2016
beriknas anslaget wll 29500000 kronor,
17 600 000 kronor respektive 0 kronor.

Tabell 3.25 Hérledning av anslagsnivan 2013-2016, for

1:6 Fran EU-budgeten finansierade insatser for integration
av tredjelandsmedborgare

Tusental kronor
2013 2014 2015 2016
20 000 20 000 20 000 20 000

Anvisat 2012

Féréndring till foljd av:

inklusive tidigare gjorda Ataganden, medfér — Besiut -3 000 -3 000 -3.000 -3000
behov av framtida anslag pd hogst 62000000  Gverforing
kronor 2014 och 2015. till/frén andra

anslag

Ovrigt 9200 12 500 600 -17 000
Regeringens dvervaganden Forslag/

beréknat

anslag 26 200 29 500 17 600 0

Anslagsbehovet motsvarar vad som faktiskt
beriknas utbetalas under respektive ar. Inbetal-
ningar frdn Europeiska kommissionen motsvarar

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10).
Beloppet 4r saledes exklusive beslut om dndringar i statens budget.

Tabell 3.26 Bestéllningsbemyndigande

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Beraknat Beréknat Beraknat
2011 2012 2013 2014 2015 2016-
Ingaende &taganden 23339 42 269 47185
Nya ataganden 32923 38700 40300
Infriade dtaganden -13 993 -33784 -29 971 -32 419 -25095
Utestaende ataganden 42 269 47185 57514
Erhallet/foreslaget hemyndigande 47500 62 000 62 000
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4 Diskriminering

4.1 Omfattning

Omridet omfattar &tgirder for att forebygga
diskriminering pd grund av kon, konséverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller
annan  trosuppfattning, funktionshinder, sexuell
liggning eller dlder. I omridet ingdr myndigheterna
Diskrimineringsombudsmannen (DO) och Nimnden
mot diskriminering.

4.2 Utgiftsutveckling

Ar 2013 beriknas utgifterna inom omridet 6ka med 2
miljoner kronor jimfért med anvisade medel 1 statens
budget for 2012. Frin och med 2013 tillférs anslag 2:2
Atgirder mot  diskriminering och rasism m.m. 12
miljoner kronor &rligen for att finansiera verksamheter
som forebygger och motverkar diskriminering, t.ex.
antidiskrimineringsbyrder.  Vidare avslutas 2014

Vidare ingdr insatser mot diskriminering, satsningen, som piborjades 2012, om 1,5 miljoner
frimlingsfientlighet, homofobi och liknande former av ~ kronor &rligen for att finansiera kunskapshéjande
intolerans. Utdver insatser mot diskriminering  insatser f6r barn och ungdomar.

redovisas generella insatser som ror kon, etnisk
tillhorighet eller funktionshinder dven under avsnitten
Integration och Jimstilldhet inom detta utgiftsomride
samt under avsnittet Funktionshinderspolitik i utgifts-
omride 9 Hilsovird, sjukvird och social omsorg.

Tabell 4.1 Utgiftsutveckling inom omrade Diskriminering

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Beraknat Beraknat Beréknat
2011 2012} 2012 2013 2014 2015 2016
Omréade Diskriminering
2:1 Diskrimineringsombudsmannen 91 94 92 95 97 99 101
2:2 Rtgarder mot diskriminering och rasism m.m. 27 28 28 30 30 29 29
Summa Diskriminering 118 123 120 125 121 128 130

"Inklusive beslut om andringar i statens budget 2012 och férslag till andringar i samband med denna proposition.
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4.3 Mal

Malet for regeringens politik mot diskriminering ir
(prop.  2008/09:1,  bet. 2008/09:AU1,  rskr.
2008/09:115):

- Ett samhille fritt frdn diskriminering.

Regeringens politik mot diskriminering ir inriktad pd
att:

-  minska diskrimineringen och frimja lika
rittigheter 1 sambhillet oavsett kon, konsover-
skridande  identitet eller uttryck, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionshinder, sexuell liggning eller dlder,

- det ska finnas god kunskap om férekomst och
omfattning av diskriminering i samhillet och att
det ska finnas kunskaper om mekanismer bakom
diskriminering,

- arbetsgivare ska ha kunskap om diskrimine-
ringslagstiftningen och ska arbeta fér att
forebygga diskriminering, och

- skapa fOrutsittningar fér  arbetet mot
frimlingsfientlighet och liknande former av
intolerans.

4.4 Resultatredovisning

Resultaten inom diskrimineringsomridet redovisas
utifrin de fyra ovanstdende inriktningar som
regeringens arbete mot diskriminering utgdr frin.
Diskrimineringsombudsmannens (DO) resultatredo-
visning gors separat.

4.4.1 Resultat av insatser inom omradet
Minska diskrimineringen och framja lika
rattigheter och méjligheter

Lagstiftningsarbete

En effektiv och heltickande lagstiftning 4r en
nédvindig forutsittning for att vi 1 Sverige ska kunna
uppnd milet om ett samhille fritt frdn diskriminering.
Regeringen  har  genom  diskrimineringslagen
(2008:567), som omfattar fler diskrimineringsgrunder
och fler samhillsomrdden in tidigare lagar mot
diskriminering, och inrittandet av DO skapat
forutsittningar for att diskrimineringen 1 samhillet ska
bekimpas mer effektivt. Det pdgir ett fortsatt arbete
for att dels sikerstilla samma skydd oavsett diskrimi-
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neringsgrund, dels tillse att lagstiftningen ir sd effektiv
och heltickande som mojligt.

Den 21 december 2012 trider en lagindring 1 kraft
som innebir att det generella undantaget i
diskrimineringslagen (2008:567) frin férbudet mot
diskriminering som har samband med kén vid
tillhandah&llande av férsikringstjinster tas bort (prop.
2011/12:122, bet. 2011/12:AU11, rskr. 2011/12:267).
Lagindringen innebir ett sirskilt férbud mot att ha
olika forsikringspremier och ersittningar f6r kvinnor
och min, om skillnaderna grundas pa berikningar dir
kon anvints som en faktor.

Den 13 juni 2012 beslutade regeringen om propo-
sitionen Ett utvidgat skydd mot 3ldersdiskriminering
(prop. 2011/12:159). Propositionen innehéller forslag
till dndringar 1 diskrimineringslagen som innebir att
skyddet mot diskriminering pa grund av 8lder utvidgas
till att omfatta fler samhillsomriden.

Ett forslag om bristande tillginglighet for personer
med funktionshinder som en form av diskriminering
har remitterats och frigan bereds inom Regerings-
kansliet.

I juli 2012 fattade regeringen beslut att tillsitta en
utredning (dir. 2012:80) som ska féresld hur krav pd
aktiva dtgirder 1 diskrimineringslagen (2008:567) ska
utformas och goras tydliga for att bli ett effektivare
medel 1 arbetet med att forebygga diskriminering och
uppnd lika rittigheter och mojligheter.

Andra insatser for att minska diskrimineringen och
framja lika réttigheter och majligheter

Med stod av férordningen (2002:989) om statligt stod
for verksamhet som férebygger och motverkar diskri-
minering, férdelade Ungdomsstyrelsen drygt 10 mil-
joner kronor till 15 lokala verksamheter mot diskri-
minering (s.k. antidiskrimineringsbyrier) under 2011.
DO har samverkat med antidiskrimineringsbyrier 1
olika sammanhang. Under 4ret har tio individanmil-
ningar kommit in till DO via antidiskriminerings-
byrder. Antidiskrimineringsbyrder har dven drivit ett
fatal fall om diskriminering till domstol.

Ett antal statliga myndigheter har sedan ett par ar
tillbaka arbetat med antidiskrimineringsstrategier som
tar sikte pd att motverka diskriminering, bide internt
och externt i sin verksamhet. Exempelvis har lins-
styrelserna utarbetat en handlingsplan fér lika rittig-
heter och mojligheter f6r 2010-2012.

Regeringen gav 1 juni 2011 Statens skolverk
(Skolverket) 1 uppdrag att genomféra en férnyad
satsning mot diskriminering och annan krinkande
behandling 1 skolan, férskolan och fritidshemmet.
Inom ramen for detta uppdrag ska Skolverket
sammanstilla och sprida goda exempel kring det



forebyggande arbetet samt arbetet med rutiner for
rapportering och uppféljning av irenden rérande
diskriminering och annan krinkande behandling. For
uppdraget disponerar myndigheten 10 miljoner
kronor per ar mellan 2011-2014. Uppdraget ska
slutredovisas till Regeringskansliet (Utbildningsdepar-
tementet) senast den 20 januari 2015.

Inom Europeiska unionen (EU) genomférs insatser
som syftar till att minska diskrimineringen och frimja
lika rittigheter. Europeiska kommissionen presente-
rade 2008 ett férslag om nytt EU-direktiv om genom-
forande av principen om likabehandling av personer
oavsett religion eller &vertygelse, funktionshinder,
alder eller sexuell liggning. Grunderna kon, ras eller
etniskt ursprung har 1 nu gillande EU-lagstiftning ett
mer lingtgiende skydd. Syftet ir att sikerstilla samma
nivd av skydd mot diskriminering oavsett diskrimi-
neringsgrund. Behandling av forslaget pigdr inom EU.

Europeiska kommissionen presenterade hosten
2011 ett forslag till nytt finansieringsprogram med
syfte att bidra till att individers rittigheter frimjas och
skyddas 1 enlighet med férdraget och EU:s stadga for
grundliggande rittigheter. Forslaget innebir en
sammanslagning av de tre nuvarande programmen
Grundliggande rittigheter och medborgarskap,
Daphne IIT och sektionerna icke-diskriminering och
jimstilldhet inom Progress. Ridet for rittsliga och
inrikes frigor godkinde forslaget till partiell allmin
riktlinje 1 juni 2012.

I maj 2011 limnade Sverige skriftlig uppdaterad
information till Europaridets kommission mot rasism
och intolerans (ECRI). ECRI genomférde i
september 2011 ett 6vervakningsbesok i Sverige for att
analysera situationen inom detta omride och ge
rekommendationer. ECRI:s fjirde rapport om Sverige
publicerades 1 september 2012.

Sverige har 1 juni 2012 dven éverlimnat en rapport
till FN:s kommitté for avskaffande av rasdiskrimi-
nering. I rapporten redogérs for vilka dtgirder Sverige
har vidtagit 1 enlighet med den internationella konven-
tionen om avskaffande av alla former av rasdiskrimi-
nering.

God kunskap om diskriminering ska finnas i
samhallet

Att det ska finnas god kunskap om diskriminerings-
lagen och om férekomsten av diskriminering 1i
samhillet dr centralt i det foérebyggande arbetet mot
diskriminering. Savil aktuell forskning, som DO:s
rapportering ger stod fér att  diskriminering
férekommer inom olika samhillsomriden. Kunskapen
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om foérekomsten av diskriminering och former av
diskriminering har 6kat. DO genomfér, enligt
uppdrag frin regeringen, en forstudie om metoder
som skulle kunna anvindas for att samla in uppgifter
om levnadsférhdllanden bland befolkningen. Upp-
gifterna ska bl.a. avse information som mojliggér en
sirredovisning avseende de diskrimineringsgrunder i
diskrimineringslagen som 1 dag inte redovisas i den
officiella statistiken, utan att registrera etnicitet. Upp-
draget ska redovisats till Regeringskansliet (Arbets-
marknadsdepartementet) senast den 1 november 2012.
DO:s insatser for att forbittra kunskapen om
diskriminering i samhillet redovisas 1 avsnitt 4.4.2.

Forebygga diskriminering i arbetslivet

DO har all uppgift att inom sitt verksamhetsomride
bla. informera, utbilda, 6verligga och ha andra
kontakter med myndigheter och foretag. DO har
dirfoér vidtagit dtgirder for att 6ka kunskapen om
diskrimineringslagens ~ bestimmelser ~om  aktiva
Stgirder i arbetslivet. Atgirderna redovisas nirmare
nedan i avsnitt 4.4.2.

En forstudie, bestilld av Regeringskansliet, om
domar 1  diskrimineringsmdl = 1999-2009  hos
Arbetsdomstolen och de allminna domstolarna
(A2011/188/DISK), wvisar pd mycket pétagliga
skillnader mellan diskrimineringsmal som forts 1
Arbetsdomstolen respektive de allminna domstolarna.
Enligt resultaten 1 forstudien giller det frimst
mojligheten att vinna bifall med en sddan talan, men
ocksd hur den sk. bevisborderegeln redovisas och
tillimpas av domstolarna. Aven om férstudien avser
domar under en tiodrsperiod, ir materialet begrinsat
och det gir enligt rapporten inte att dra alltfér
lingtgdende slutsatser enbart till f6ljd av de resultat
som framkommit.

Med den nya diskrimineringslagen inférdes en ny
sanktion, s.k. diskrimineringsersittning.

Regeringen anférde i propositionen Ett starkare
skydd mot diskriminering (prop. 2007/08:95) att dver-
tridelser av diskrimineringslagen ska ses som en all-
varlig krinkning. Sanktionen ska vara kinnbar och
avskrickande. Aven om det fortfarande ir forhill-
andevis f3 avgdranden och fler behévs for att dra nigra
sikra slutsatser om effekterna av den nya ersittningen
kan det, enligt DO, ind4 konstateras att det inte har
skett ndgon nimnvird hdjning av ersittningsnivierna.
Det ir enligt DO:s uppfattning tveksamt om lagstift-
arens intentioner med inférandet av den nya sank-
tionen har fitt genomslag.
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Statskontoret éverlimnade pa regeringens uppdrag
rapporten Aktiva &tgirder mot diskriminering —
effekter och kostnader (2011:4) i mars 2011. Av
rapporten framgdr att mdinga arbetsgivare och
utbildningsanordnare arbetar aktivt for lika rittigheter
och méjligheter, men det ir f3 som kopplar samman
detta arbete med diskrimineringslagens krav pa aktiva
dtgirder. Mer dn hilften av arbetsgivarna anser inte
heller att de aktiva dtgirderna har ndgon betydelse for
lika rittigheter och mojligheter. De arbetsgivare som
anser att atgirder har betydelse anser att kraven pid
l6nekartliggning ir mest verkningsfulla mot diskri-
minering.

Skapa forutsattningar for arbetet mot rasism och
liknande former av intolerans

Insatser mot rasism och liknande former av intolerans
Regeringen anser att det ir angeliget att ta ett samlat
grepp om arbetet mot frimlingsfientlighet och lik-
nande former av intolerans. Regeringen har dirfor
tillsatt en sirskild utredare 1 syfte att {3 en samlad bild
av den kunskap som finns om frimlingsfientlighet och
liknande former av intolerans och identifiera brister
som bor dtgirdas 1 det fortsatta arbetet. Uppdraget ska
redovisas under hosten 2012.

Forum fér levande historia har 1 uppdrag att — med
utgdngspunkt i forintelsen — arbeta med frdgor som
ror tolerans, demokrati och minskliga rittigheter. P3
uppdrag av regeringen har Forum fér levande historia
genomfort en Kkartliggning av antisemitism och
islamofobi. Av rapporten Antisemitism och Islamo-
fobi framgdr bl.a. att Internet och sociala medier ir de
stora killorna tll spridning av antisemitism och
islamofobi.

I november 2011 tog Regeringskansliet beslut om
ett sirskilt bidrag till Diskrimineringsbyrin Uppsala
for insatser mot frimlingsfientlighet och liknande
former av intolerans. Syftet med bidraget ir att
forebygga och motverka frimlingsfientlighet som bl.a.
framférs via internet. En slutrapport av uppdraget
limnades 1 juni 2012.

En ny webbplats pa regeringen.se har lanserats dir
nigra av de vanligaste nitmyterna om invandrare och
minoriteter beméts med fakta.

Ungdomsstyrelsen har under &ret férdelat 1,8
miljoner kronor 1 stdd tll Exit Fryshuset f6r insatser
mot rasism och liknande former av intolerans som
avser avhopparverksamhet.

Kunskaperna och medvetenheten om frimlings-
fientlighet och liknande former av intolerans kan
forstirkas och fordjupas genom olika dtgirder. Skolan
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utgdr en nyckelinstitution 1 det 1dngsiktiga frimjandet
av tolerans och Sppenhet. Det kan dirfor behovas
sirskilda riktade 3tgirder mot skolan. En tredrig
satsning for kunskapshéjande insatser fér barn och
ungdomar om frimlingsfientlighet och liknande
former av intolerans genomférs dirfér under perioden
2012-2014.

Regeringen har ocksd avsatt sirskilda medel for att
oka sikerheten och minska utsattheten for den judiska
minoriteten.

Under 2011 foérdelade Ungdomsstyrelsen drygt 8,6
miljoner kronor enligt férordningen (2008:62) om
statsbidrag till verksamheter mot rasism och liknande
former av intolerans. Av 90 ansdkningar beviljades 22
statsbidrag. Bidrag beviljades tll riks- och lokal-
organisationer spridda ¢ver landet. Stodet foérdelades
mellan forordningens samtliga insatsomriden: rasism,
afrofobi, islamofobi, antiziganism, antisemitism,
homofobi eller en kombination av dessa. Enligt
Ungdomsstyrelsen har projektstddet mobiliserat olika
organisationer fér att 6ka medvetenheten och kun-
skapen om rasism och liknande former av intolerans i
samhillet samt finna former for att motverka sddana
yttringar.

Insatser for att stirka homo- och bisexuellas samt
transpersoners rittigheter

Homosexuella, bisexuella och transpersoner (hbt-
personer) drabbas fortfarande av diskriminering och
andra krinkningar i det svenska sambhillet. Detta ir
oacceptabelt och arbetet for lika rittigheter och
mojligheter for hbt-personer dr en viktig friga for
regeringen. Flera 4tgirder har redan vidtagits for att
stirka lika rittigheter och mojligheter, oavsett sexuell
liggning och konsoverskridande identitet eller
uttryck. Bland annat har homo- och bisexuella samt
transpersoners rittigheter och méjligheter uppmirk-
sammats i uppdrag till olika myndigheter, t.ex. Skol-
verket och Ungdomsstyrelsen. I slutet av november
2011 anordnades ett mote dir organisationer som
arbetar for hbt-personers rittigheter fick tillfille att
lyfta fram problem som de uppmirksammat, men iven
framféra synpunkter pd vilka 3tgirder som borde
vidtas. Frigan om hur arbetet fér hbt-personers
rittigheter och mgjligheter kan intensifieras bereds for
nirvarande inom Regeringskansliet.

Under 2011 foérdelade Ungdomsstyrelsen drygt 6,3
miljoner kronor enligt férordningen (2008:349) om
statsbidrag  till organisationer fér homosexuella,
bisexuella, transsexuella eller personer med koéns-
overskridande identitet eller uttryck. Antalet bidrags-
sokande organisationer var dtta. Av dessa beviljades
fem organisationer std enligt férordningen. Bidraget



har medverkat till att fler organisationer f6r homo-
och bisexuella samt transpersoner fitt mojlighet att
etablera sig som riksorganisationer, vilket skapar
forutsittningar for att fler hbt-personer runt om i
landet kan samlas och f3 ett starkare inflytande i frigor
som beror dem.

4.4.2 Resultat av insatser hos DO

Statskontoret har pd uppdrag av regeringen genomfért
en myndighetsanalys av Diskrimineringsombuds-
mannen (DO). I oktober 2011 6verlimnades rappor-
ten Myndighetsanalys av Diskrimineringsombuds-
mannen  (2011:26).  Statskontorets ~ dvergripande
bedémning ir att DO vidtagit relevanta dtgirder for
att sikerstilla en mer rittssiker och effektiv verk-
samhet. Arendehanteringen har forbittrats patagligt.
Enligt Statskontoret finns dock ett behov av att DO
fortsitter att utveckla drendehanteringen, definierar
och kommunicerar uppdraget, férstirker den interna
styrningen samt sikerstiller resurser fér det samlade
uppdraget.

Anmiilningar om diskriminering

DO har fortsatt att satsa resurser pd att systematiskt
kvalitetssikra handliggningen av anmilningar i1 syfte
att minska drendebalanserna och foérkorta hand-
liggningstiderna. Den utgdende balansen minskade
med 63 procent jimfért med 2010 och med 76 procent
jimfért med 2009.

Under 2011 kom det in 1 957 anmilningar, vilket r
en minskning med 25 procent jimfért med 2010.
47 procent av anmilarna var kvinnor och 50 procent
var min. For 3 procent saknades uppgift om kon. For-
hillandet mellan kénen var ungefir detsamma under
2010. Det minskade antalet anmilningar beror enligt
DO till stor del pd att det 2010 inkom ett stort antal
anmilningar om bristande tllginglighet. FEtnisk
tillhorighet dr generellt sett den vanligaste diskrimi-
neringsgrunden inom samtliga samhillsomriden. Dir-
efter kommer funktionshinder, utom inom sambhills-
omrddet arbetsliv dir kén ir den nidst vanligaste
diskrimineringsgrunden.

Myndigheten har under 2011 vickt talan i domstol 1
dtta fall. T slutet av 2011 hade DO tjugoen pigdende
processer 1 domstol, en i Arbetsdomstolen och tjugo 1
olika instanser i allmin domstol. En domstolsprocess
kan omfatta flera anmilningsirenden.

Tretton domar har meddelats under 2011 i drenden
som DO drivit 1 domstol, sju 1 Arbetsdomstolen och
sex 1 allmin domstol. Fyra av domarna frin allmin
domstol har vunnit laga kraft. Dirutdver har sex
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tidigare meddelade domar vunnit laga kraft under dret.
DO har fitt ritt i fyra mal av sju i Arbetsdomstolen
och fem (av de tio som vunnit laga kraft) 1 allmin
domstol. DO har alltsd haft framging i nio mal av
sjutton, dvs. 1 ungefir hilften av milen under 2011.

Under 2011 har DO triffat fyrtionio forlikningar,
varav tjugofyra pd arbetslivsomridet, fem pd utbild-
ningsomriddet och tjugo inom 6vriga sambhills-
omriden.

Aktiva drgirder

DO har under 2011 i stérre utstrickning dn tidigare &r
granskat arbetsgivares och utbildningsanordnares
aktiva tgirder. Syftet har varit att f§ huvudminnen att
ta ett Okat ansvar for att sikerstilla principen om
ickediskriminering. Som ett led 1 arbetet med
fokusomridet "Ritten till hilso- och sjukvird pd lika
villkor” granskade DO 14 universitet och hogskolor
som anordnar likar- och sjukskoterskeutbildningar
och 10 landsting under 2011. Dirutéver har DO
granskat 13 andra arbetsgivares och utbildnings-
anordnares arbete med aktiva dtgirder. Totalt har 31
granskningar avslutats under 2011.

Information, utbildning och rddgivning

Under 2011 har 20 procent firre samtal besvarats i
telefonrddgivningen jimfért med 2010. Av de
inkomna samtalen rorde 47 procent kvinnors
situation, 35 procent mins situation och 18 procent
frigor dir kon inte framgick. I den skriftliga
rdgivningen har 18 procent firre frigor besvarats
jimfort med 2010. Nir det giller den skriftliga
ridgivningen dr konsskillnaden liten, 2 procentenheter
fler min 4n kvinnor.

Att antalet personer som vinder sig till DO:s
ridgivning har minskat kan enligt DO ha samband
med att antalet besékare pd webbplatsen har kat.

DO har fortsatt att utveckla myndighetens med-
verkans- och utbildningsinsatser for att uppnd storsta
mojliga effekt. Det har b.la. inneburit att myndigheten
fokuserat pd att sjilva arrangera utbildningar i storre
utstrickning och ett lingsiktigt arbete med riktlinjer
for en prioritering av medverkansforfrigningar.

4.4.3 Analys och slutsatser

En viktig faktor 1 utformningen av diskriminerings-
lagen, som tridde 1 kraft den 1 januari 2009, var att
stirka skyddet mot diskriminering. Det finns dock
tecken pd att den nya lagstiftningen mot diskrimi-
nering 1 vissa delar inte har fitt fullt genomslag. Det
giller tex. ullimpningen av diskrimineringslagens
bestimmelser om diskrimineringsersittning och den
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s.k. bevisborderegeln. Arbetet med att se ull att
lagstiftningen dr si effektiv och heltickande som
mojligt fortsitter, exempelvis genom arbetet med ett
utvidgat skydd mot diskriminering pd grund av &lder
(prop. 2011/12:159).

DO har, i enlighet med Statskontorets rekom-
mendation, fortsatt att utveckla delar av verksam-
heten, t.ex. irendehanteringen. DO har under 2011
minskat irendebalanserna som en foljd av vidtagna
dtgirder for att forbittra drendehanteringen, men dven
som en f6ljd av minskat antal anmilningar.

Det finns ett stort intresse frin organisationer inom
det civila samhillet att arbeta mot diskriminering,
frimlingsfientlighet och andra former av intolerans.
Antalet ansékningar om bidrag for sidant arbete har
okat hos Ungdomsstyrelsen frén 114 tll 129 mellan
2010 och 2011. Antalet beviljade ansékningar uppgick
2010 ull 34 och 2011 ull 44. Detta dr en positiv
utveckling. Nir det giller organisationer inom det
civila samhillet inom diskrimineringsomridet, bor de
organisationer som arbetar med att forebygga och
motverka diskriminering, t.ex. antidiskriminerings-
byrder, sirskilt lyftas fram. De fyller en viktig funk-
tion, bla. genom sitt arbete med rd och stéd om
diskrimineringslagstiftningen pd lokal nivd, vilket
bekriftas av bide DO och tidigare utvirderingar.

Arbetet mot frimlingsfientlighet, homofobi och
andra former av intolerans har intensifierats, liksom
arbetet for att stirka homo- och bisexuellas samt
transpersoners rittigheter. Regeringen har vidtagit
flera 3tgirder inom dessa omriden, men mer arbete
kan komma att behévas.

Aven pi internationell nivi har Sverige fortsatt att
driva pd utvecklingen 1 frigor som rér diskriminering,
rasism, homofobi och liknande frdgor om intolerans.

4.5 Politikens inriktning
Insatser mot diskriminering
Att skyddas mot diskriminering ir en minsklig
rittighet. Férbud mot diskriminering finns inskrivet 1
ett stort antal konventioner om minskliga rittigheter.
Regeringen har under senare &r stirkt skyddet mot
diskriminering. Arbetet fortsitter med att sikerstilla
samma skydd oavsett diskrimineringsgrund, att skapa
en lagstiftning som ir s3 effektiv och heltickande som
mojligt samt att lagstiftningen fullt ut ska f3 genom-
slag.
Det handlar tex. om ett utvidgat skydd mot
diskriminering pi grund av &lder. Aldersdiskrimi-
neringen uppstdr av férdomar, myter, attityder och
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uppfattningar som finns om olika dldrar. For att jimna
ut orittvisor och indra attityder och férdomar,
behover politiska dtgirder vidtas, t.ex. 1 form av stirkt
skydd 1 diskrimineringslagstiftningen. I propositionen
Ett utvidgat skydd mot aldersdiskriminering (prop.
2011:12/159) foreslar regeringen dndringar i diskrimi-
neringslagen som innebir att skyddet mot diskrimine-
ring pd grund av 8lder utvidgas till att omfatta fler
samhillsomriden. Lagindringarna forelds trida 1 kraft 1
januari 2013.

Det finns dven andra frigor som behdver dvervigas
i det fortsatta arbetet, sisom hur krav pd aktiva
dtgirder kan utformas och goras tydliga. Regeringen
beslutade 1 juli 2012 att ge en sirskild utredare 1
uppdrag att undersoka hur krav pd aktiva dtgirder ska
utformas och goras tydliga for att bli ett effektivare
medel i arbetet med att forebygga diskriminering och
uppna lika rittigheter och mojligheter (dir. 2012:80).

Det finns ocksd indikationer pd att lagstiftningen 1
vissa delar inte fitt fullt genomslag. Det giller t.ex.
tillimpningen av diskrimineringslagens bestimmelser
om  diskrimineringsersittning och  den sk
bevisborderegeln. En 6versyn kan dirfér behovas.

Dirutover har riksdagen 1 ett tillkinnagivande
hemstillt att regeringen skyndsamt ska dterkomma
med ett lagforslag om bristande tillginglighet for
personer med funktionshinder som en form av
diskriminering. Enligt utskottets mening maéste det
sikerstillas att reformen b3de stir i samklang med god
hushdllning i1 offentlig sektor och beaktar forutsitt-
ningarna for niringslivets utveckling. Regeringen avser
att dterkomma till riksdagen 1 denna friga.

Inom ramen f6r EU-arbetet fortsitter Sverige att
verka for antagandet av ett EU-direktiv som siker-
stiller ssmma nivd av skydd mot diskriminering av de
diskrimineringsgrunder som omfattas av direktivet,
dvs. religion eller annan trosuppfattning, funktions-
hinder, &lder eller sexuell liggning.

Det formella skyddet mot diskriminering har
stirkts och arbete pdgir for att i vissa avseenden
ytterligare stirka skyddet. Formella rittigheter leder
dock inte automatiske tll lika rittigheter 1 praktiken.
For detta krivs dtgirder genom olika insatser och
inom olika delar av samhillet. Myndigheter, det civila
samhillet och arbetsmarknadens parter bidrar pd olika
sitt 1 detta arbete.

DO:s verksamhet dr central i strivan efter ett
samhille som ir fritt frin diskriminering. Regeringen
kommer fortsatt att folja att myndighetens verksam-
het bedrivs rittssikert och effektivt. Om diskrimine-
ringslagstiftningen ska fi genomslag 1 samhillet 1 stort
behovs dock lokala aktorer, t.ex. antidiskriminerings-
byrier, som kompletterar DO:s roll. Dessa aktorer



spelar en betydande roll i lokalsamhillet nir det giller
att uppmirksamma och synliggora olika former av
diskriminering och sprida kunskap om bl.a. gillande
lagstiftning och DO:s verksamhet. Det ir viktigt att
organisationer som arbetar med att bekimpa diskri-
minering, t.ex. antidiskrimineringsbyrier, kan fortsitta
sin verksamhet och att det skapas forutsittningar for
kontinuitet 1 verksamheten. Regeringen kommer
dirfor fr.o.m. 2013 att permanenta stodet till dessa
organisationer.

Intresset frin organisationer inom det civila sam-
hillet for att arbeta mot diskriminering, frimlings-
fientlighet och andra former av intolerans har okat.
Manga bedriver sina verksamheter med hjilp av statligt
stod enligt olika forordningar. Som ett led 1 att siker-
stilla en hog kvalitet 1 de verksamheter som tar emot
statliga stod avser regeringen dels att initiera en Sver-
syn av villkoren fér det statliga stodet, dels att {6lja
upp och utvirdera stodets effektivitet. Regeringen
avser dirmed att forstirka den fortlopande kvalitets-
kontrollen av de verksamheter som fr st6d inom det
civila samhillet och som arbetar mot diskriminering,
frimlingsfientlighet, homofobi och andra former av
intolerans och som erhiller statligt stod.

Insatser mot fraimlingsfientlighet och liknande former av
intolerans

Frimlingsfientliga och andra uppfattningar och
virderingar som stir 1 strid med principen om alla
minniskors lika virde, utgor ytterst en utmaning mot
hela den virdegrund som bir upp en demokrati.
Erfarenheterna visar att arbetet for tolerans, humanitet
och éppenhet stindigt miste paga.

Regeringen vidtar flera tgirder for att motverka
olika former av intolerans, bl.a. en tredrig satsning for
kunskapshojande insatser f6r barn och ungdomar om
fraimlingstientlighet och liknande former av intolerans
under perioden 2012-2014.

Skolan utgor en nyckelinstitution i det lingsiktiga
frimjandet av tolerans och éppenhet. Undervisning
och utbildningsinsatser intar en sirstillning nir det
giller forebyggande arbete. Det kan dirfor behévas
fler sirskilt riktade dtgirder mot skolan.

Regeringen har dven vidtagit dtgirder for att 3 fram
den kunskap och det underlag som behovs for
regeringens fortsatta stillningstaganden om behovet
av ytterligare dtgirder pi omridet. Regeringen har bl.a.
tillsatt en sirskild utredare med uppdrag att f6resld hur
arbetet mot frimlingsfientlighet och liknande former
av intolerans kan effektiviseras(A 2011:02).
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Regeringen kommer att dverviga om detta arbete
behéver ges en mer strukturerad form och hur detta i

s3 fall kan ske.

Insatser for att stirka homo- och bisexuella samt
transpersoners rittigheter

Homosexuella, bisexuella och transpersoner (hbt-
personer) drabbas fortfarande av diskriminering och
andra krinkningar 1 det svenska sambhillet. Detta ir
oacceptabelt och arbetet for lika rittigheter och
mojligheter for hbt-personer ir en viktig friga for
regeringen. Regeringen avser dirfor dterkomma till
riksdagen med en beskrivning av arbetet for att
sikerstilla lika rittigheter och maojligheter for
homosexuella, bisexuella och personer med kons-
overskridanade identitet eller uttryck. Sveriges interna-
tionella dtaganden, inklusive Europaridets rekommen-
dation om skydd mot diskriminering p.g.a. sexuell
liggning eller konsidentitet (antagen den 31 mars
2010) och synpunkter inhimtade frin hbt-organi-
sationer ir bl.a. utgdngspunkter {6r arbetet.

Vidare ir aktiva insatser frn organisationer av olika
slag oumbirliga i arbetet mot bla. homofobi. Det
organisationsstdd som finns hjilper till att skapa bra
forutsittningar s att de kan fortsitta att frimja lika
rittigheter och méjligheter for hbt-personer, bl.a. med
att synliggora hinder f6r hbt-personers rittigheter.

4.6 Budgetforslag

4.6.1 2:1 Diskrimineringsombudsmannen

Tabell 4.2 Anslagsutveckling 2:1 Diskrimineringsombudsmannen

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall 90 821 sparande 4381
Utgifts-

2012 Anslag 944551 prognos 92 036

2013 Forslag 94 963

2014 Beraknat 96 871 2

2015  Beraknat 98617 °

2016 Beraknat 100735 *

! Inklusive beslut om andringar i statens budget 2012 och forslag till andringar i samband
med denna proposition.

 Motsvarar 94 829 tkr i 2013 &rs prisniva.

3 Motsvarar 94 830 tkr i 2013 &rs prisniva.

* Motsvarar 94 830 tkr i 2013 &rs prisniva.

Anslaget anvinds fér Diskrimineringsombudsman-
nens férvaltningskostnader. Frin anslaget finansieras
dven Nimnden mot diskriminering.
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Regeringens dvervaganden

Regeringen foreslir att 94 963 000 kronor anvisas
under anslaget 2:1 Diskrimineringsombudsmannen for
2013. For 2014, 2015 och 2016 beriknas anslaget till
96 871 000 kronor, 98617000 kronor respektive
100 735 000 kronor.

Tabell 4.3 Hérledning av anslagsnivan 2013-2016, for 2:1

Diskrimineringsombudsmannen

Tusental kronor

2013 2014 2015 2016

Anvisat 2012 94 455 94 455 94 455 94 455

Féréndring till foljd av:

Pris- och Ione-

omrékning 2 508 2553 4301 6422

Beslut

Overforing
till/fran andra
anslag

Ovrigt -137 -139 -142

Forslag/
berdknat
anslag 94 963 96 871 98 617 100735

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10). Beloppet
ar saledes exklusive beslut om andringar i statens budget.

? Pris- och léneomrakningen baseras pa anvisade medel 2012. Ovriga
forandringskomponenter redovisas i l6pande priser och inkluderar darmed en pris- och
léneomrakning. Pris- och loneomrakningen for 2014—2016 &r preliminar.

4.6.2 2:2 i\tgéirder mot diskriminering och

rasism m.m.

Tabell 4.4 Anslagsutveckling 2:2 i\tgérder mot diskriminering och

rasism m.m.

Tusental kronor

Anslags-

2011 Utfall 26 868 sparande 50
Utgifts-

2012 Anslag 283181 prognos 27 601

2013 Forslag 30 368

2014 Beraknat 30419

2015 Berdknat 28919

2016 Beraknat 28919

UInklusive beslut om &ndringar i statens budget 2012 och forslag till &ndringar i samband
med denna proposition.
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Anslaget anvinds f6r insatser mot diskriminering,
rasism, homofobi och liknande former av intolerans.
Anslaget anvinds ocks3 fér stod till organisationer for
homosexuella, bisexuella, transsexuella eller personer
med konsoverskridande identitet eller uttryck samt for
stod till verksamheter som férebygger och motverkar
diskriminering. Anslaget fir till viss del anvindas for
administrativa kostnader under 2013.

Regeringen dvervaganden

Stodet till organisationer och stiftelser som arbetar
med att férebygga och motverka diskriminering 6kas
med 12 miljoner kronor per 4r fr.o.m. 2013. Statsstod
har tidigare funnits for dessa verksamheter att soka,
men stddet har inte varit en permanent post i stats-
budgeten. Vidare har stédet under 2012 legat pd en
nivd pd 10 miljoner kronor. Det innebir att anslaget
6kas med 2 miljoner kronor 2013 jimfort med 2012.

Mot ovanstiende bakgrund foresldr regeringen att
30 368 000 kronor anvisas under anslaget 2:2 Atgirder
mot diskriminering och rasism m.m. {6r 2013. For 2014,
2015 och 2016 beriknas anslaget wll 30419 000
kronor, 28919000 kronor respektive 28919 000
kronor.

Tabell 4.5 Héarledning av anslagsnivan 2013-2016, for 2:2

i-\tgéirder mot diskriminering och rasism m.m.

Tusental kronor

2013 2014 2015 2016
Anvisat 2012 28 318 28 318 28 318 28 318
Forandring till foljd av:
Beslut 2000 2000 500 500
Overforing
till/fran andra
anslag 50 101 101 101
Forslag/
berdknat
anslag 30 368 30419 28919 28919

! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10). Beloppet
ar saledes exklusive beslut om andringar i statens budget.
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5 Jamstalldhet

5.1 Omfattning

Omridet omfattar 3tgirder fér 6kad jimstilld-
het. Insatser som rér diskriminering pd grund av
kén redovisas under omrddet Diskriminering
inom detta utgiftsomride. Jimstilldhetspoliti-
ken ir sektorsévergripande. Ovriga insatser pi
jimstilldhetsomridet redovisas dirfér inom be-
rorda utgiftsomriden.

5.2 Utgiftsutveckling

Under perioden 2012-2014 har regeringen
bemyndigats av riksdagen att ingd ekonomiska
dtagande 1 friga om sirskilda jimstilldhetsdtgir-
der pa hogst 239 miljoner kronor per &r.

Tabell 5.1 Utgiftsutveckling inom omrade Jamstélldhet

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Beraknat Beraknat Beraknat
2011 20121 2012 2013 2014 2015 2016
Omrade Jamstalldhet
3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder 208 239 245 239 239 34 34
Summa omrade Jamstélldhet 208 239 245 239 239 34 34

UInklusive beslut om 4ndringar i statens budget 2012 och forslag till dndringar i denna proposition.
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5.3 Mal

Malet for jimstilldhetspolitiken dr att kvinnor
och min ska ha samma makt att forma sam-
hillet och sina egna liv.

Malet beslutades av riksdagen hosten 2008
(prop. 2008/09:1, bet. 2008/09:AU1, rskr.
2008/09:115).

Regeringen arbetar utifrin féljande delmal for
jimstilldhetspolitiken.

- En jimn férdelning av makt och inflytan-
de. Kvinnor och min ska ha samma ritt
och mgjlighet att vara aktiva medborgare
och att forma villkoren for beslutsfattandet.

- Ekonomisk jimstilldhet. Kvinnor och min
ska ha samma mojligheter och villkor 1
friga om utbildning och betalt arbete som
ger ekonomisk sjilvstindighet livet ut.

- Jamn fordelning av det obetalda hem- och
omsorgsarbetet. Kvinnor och min ska ta
samma ansvar fér hemarbetet och ha moj-
ligheter att ge och & omsorg pa lika vill-
kor.

- Mins vdld mot kvinnor ska upphéra. Kvin-
nor och min, flickor och pojkar, ska ha
samma ritt och mojlighet till kroppslig
integritet.

5.4 Resultatredovisning

5.4.1 Resultat

For att sikerstilla ett effektivt resursutnyttjande
krivs goda férutsittningar for planering och till-
rickligt med tid f6r myndigheter att genomféra
insatser 1 sina respektive verksamheter. Det visar
erfarenheterna  frin regeringens jimstilld-
hetssatsning 2007-2010. Flera insatser som ini-
tierats under 2012 innebir dirfér langsiktiga
ckonomiska 4taganden under hela mandat-
perioden.

I september 2012 overlimnade regeringen
skrivelsen Slutredovisning av regeringens sir-
skilda jamstilldhetssatsning 2007-2010
(skr.2011/12:174) ull riksdagen. I skrivelsen
redovisas resultat och effekter av den sirskilda
jimstilldhetssatsning som genomférdes 2007—
2010. Jimstilldhetssatsningen syftade till att
driva pd utvecklingen mot ett jimstillt samhille.
Den innebar helt nya méjligheter att kraftsamla
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kring omriden i behov av utveckling — en strate-
gisk ansats som inte har tidigare provats inom
jimstilldhetspolitiken och som méjliggjordes
med ett sirskilt anslag. Regeringens bedémning
ir att satsningen har bidragit till att utveckla och
forbittra forutsittningarna for 6kad jimstilldhet
inom samtliga jimstilldhetspolitiska m&lomrad-
en. Vidare har en grund lagts for att bittre kunna
mita och félja upp utvecklingen av jimstilldhe-
tens utveckling 1 samhillet, vilket ger mojligheter
till ett kunskapsbaserat arbetssitt 1 myndigheter,
kommuner och organisationer. Jimstilldhets-
satsningen har dven inneburit spridning av kun-
skaper, erfarenheter och resultat internationellt.

I syfte att forbittra uppféljningen av de jim-
stilldhetspolitiska mélen har Statistiska central-
byrén (SCB) pd regeringens uppdrag utvecklat
jimstilldhetsstatistiken och indikatorer kopp-
lade till de olika mélen. Den del av uppdraget
som avsdg indikatorer f6r jamstilldhetspolitiken
redovisades i december 2010 (U2011/40/JAM).
SCB:s forslag har direfter modifierats och
utvecklats 1 dialog med Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet). Uppdraget i sin
helhet  slutrapporterades 1 januari 2012
(U2012/424/JAM). Verksamheten ir en del av
SCB:s arliga statistikproduktion frin och med
2012. Sammanlagt 88 indikatorer finns sedan
februari 2012 tillgingliga pd SCB:s hemsida. Ett
uppfoljningssystem for jimstilldhetspolitiken
med utgdngspunkt i indikatorerna bereds inom
Regeringskansliet och avses presenteras under
hosten. Mélet med ett uppféljningssystem ir att
det ska bidra till kontinuitet och struktur for
jimstilldhetspolitiken. Uppfoljningen ska vara
strategisk och forutsigbar med avseende pa vilka
aspekter som foljs upp. Indikatorerna och den
utvecklade jimstilldhetsstatistiken ska bidra till
bedémningen av méiluppfyllelse nir det giller
jamstilldhetspolitiken ver tid.

Nedan redovisas oversiktligt vilka jimstilld-
hetsinsatser som genomfordes under 2011. En
mer detaljerad redovisning av resultat inom de
olika verksamheterna gérs inom respektive
politikomréde. I bilaga 1 till denna volym ges en
sirskild redovisning av konsférdelningen i
statliga myndigheters styrelser vid utgingen av
2011.

I forslag till statens budget fér 2013, finans-
plan och skattefrigor, bilaga 4 (volym 1), redo-
visas utvecklingen av férdelningen av den
ekonomiska jimstilldheten mellan kvinnor och
min.



Jamn fordelning av makt och inflytande

Jimstdlld styrelserepresentation

Regeringens dtgirder for att 6ka andelen kvinnor
1 de statligt dgda foretagens styrelser har varit
framgingsrika. I de helstatliga foretagen ir
andelen kvinnor 49 procent och andelen min
51 procent. Om man inkluderar de féretag dir
staten dger delar av féretaget ir andelen kvinnor
46 procent och andelen min 54 procent. I de
helstatliga féretagen ir andelen styrelseordféran-
de som ir kvinnor oférindrad och uppgir till
39 procent. Av de verkstillande direktorerna ir
26 procent kvinnor, vilket ir en 6kning med en
procentenhet 1 jimférelse med 2010.

Andelen kvinnor 1 statliga myndigheters
styrelser och insynsrdd uppgick 2011 il
49 procent och andelen min till 51 procent. Det
innebir att milet med 50 procent kvinnor bland
ledaméterna har sd gott som uppndtts. Nir det
giller ordférandena i dessa styrelser och insyns-
rdd har andelen kvinnor 6kat med fyra procent-
enheter och ir nu 43 procent. Andelen ordféran-
de som ir min ir 57 procent.

Engagemangsguider for 6kad delaktighet
Ungdomsstyrelsen har pd regeringens uppdrag
(U2011/7064/JAM) fordelat medel till stod for
engagemangsguider. Syftet med stodet dr att
genom uppsokande verksamhet stimulera ung-
domar och kvinnor som bor i omriden med
ligre organisationsgrad tll kontakter med det
civila samhillets organisationer inom olika verk-
samhetsomraden.

Ekonomisk jamstalldhet

Jimstilldbet pd arbetsmarknaden

I februari 2011 fick Arbetsmiljoverket 1 uppdrag
(A2011/881/ARM) att fordjupa den kunskaps-
och informationssatsning fér att frimja jim-
stilldhet och motverka vild och hot 1 arbetslivet
som verket genomférde 2009 och 2010
(A2009/1174/ARM). Inom ramen fér uppdraget
har Arbetsmiljoverket bla. utarbetat en vigled-
ning som ska anvindas i inspektionsverksam-
heten nir det giller hot och véld och jimstilld-
het 1 arbetslivet. I en rapport (AG2011/100349)
som Arbetsmiljéverket limnade till regeringen 1
mars 2012 konstateras att det mellan 2005 och
2009 gjordes 10500 anmilningar om arbets-
olyckor orsakade av hot och vild, varav tvd
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tredjedelar kom frdn kvinnor. Jimfért med
motsvarande studier tidigare period minskade
antalet anmilningar om hot och vild totalt sett.
Minskningen ir lika fér kvinnor och min, men
varierar mellan branscher och regioner.

I mars 2012 redovisade Konjunkturinstitutet
uppdraget (Fi2011/2210) att utveckla den bilaga
till budgetpropositionen som behandlar ekono-
misk jimstilldhet mellan kvinnor och min.
Redovisningen, som presenterades pd en konfe-
rens 1 maj 2012, innefattar forslag till forind-
ringar och en forskningsoversikt.

Ungdomsstyrelsen har pd regeringens upp-
drag (U2011/4664/UC) genomfért insatser for
att frimja unga forildrars mojligheter att slutfora
sin utbildning. Myndigheten har bla. kartlagt i
vilken utstrickning unga forildrar (under 20 &r)
fullfoljer sin skolging. Kartliggningen visar att
over hilften av unga forildrar har hogst en av-
slutad grundskoleutbildning, vilket paverkar
deras mojligheter att etablera sig pd arbetsmark-
naden. Vidare har Ungdomsstyrelsen utvecklat
och spridit stddmaterial riktat till kommuner
och skolor.

Jémstélldbet i skolan och hogskolan

Med utgingspunkt 1 de erfarenheter som Dele-
gationen for jimstilldhet 1 skolan (U2008:08)
redovisade i betinkande Flickor, pojkar, indivi-
der — om betydelsen av jimstilldhet for kunskap
och utveckling 1 skolan (SOU 2010:99) fick
Statens skolverk i1 december 2011 1 uppdrag att
genomfora ytterligare insatser for jimstilldhet
inom skolvisendet (U2011/7067/S). Uppdraget
ska genomféras under perioden 2012-2014.

I mars 2012 beslutade regeringen om nya
rekryteringsmal for professorer vid universitet
och hogskolor. Lirositena har getts ett mal for
en minsta andel nyrekryterade professorer som
ska vara kvinnor under perioden 2012-2015.
Berikningen av rekryteringsunderlaget bygger
pa antalet lektorer och forskarassistenter férdelat
efter forskningsimne. Inget lirosite har getts
mal f6r perioden 2012-2015 som ir ligre in mél
eller utfall f6r perioden 2005-2008.

Hogskoleverket fick 1 regleringsbrevet for
2012 1 uppdrag att limna foérslag pd hur
rekryteringsmédlen kan utvecklas och bli mer
effektiva  och  dndamadlsenliga. ~ Uppdraget
redovisades 1 maj 2012 och férslagen bereds nu
inom Regeringskansliet.
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Jamn fordelning av det obetalda hem- och
omsorgsarbetet

Statistiska centralbyrdn (SCB) har pd regering-
ens uppdrag genomfort en ny tidsanvindnings-
undersckning  (1]2008/2170/JAM). Undersok-
ningen, som senast genomfordes & 2000, ger
kunskap om svenskt vardagsliv och om hur
kvinnor och min férdelar sin tid pd olika aktivi-
teter. Det ir viktig kunskap fér att utforma in-
satser som syftar till att n§ milet om en jimn
fordelning av det obetalda hem- och omsorgs-
arbetet. I juli 2012 presenterades undersokning-
ens resultat 1 rapporten Nu {6r tiden. Den &ver-
gripande trenden sedan 1990-talet ir att kvinnor
ligger allt mindre tid pd hemarbete och mer tid
pa forvirvsarbete medan det omvinda férhallan-
det giller f6r min. Min férvirvsarbetar dock
fortfarande ungefir 90 minuter mer in kvinnor
en genomsnittlig vardag. Kvinnor arbetar
fortfarande mer obetalt in min, men jimfort
med bérjan av 1990-talet har kvinnor 1 alders-
gruppen 20-64 ir minskat sitt obetalda arbete
med 1 genomsnitt en timme per dygn. For sam-
manboende smabarnsmammor ir minskningen
ungefir 90 minuter. Det ir frimst kvinnors
forindrade beteende som har bidragit till utjim-
ningen.

Mans vald mot kvinnor ska upphéra

Mins vald mot kvinnor ir enligt regeringen den
mest akuta jimstilldhetsfrigan. Insatser pd
omrddet har dirfor hogsta prioritet. Den
ambitidsa satsning som gjordes under fore-
giende mandatperiod fortloper. De tre hand-
lingsplanerna Handlingsplan fér att bekimpa
mins vild mot kvinnor, hedersrelaterat vild och
fortryck samt vald i samkonade relationer (skr.
2007/08:39), Handlingsplan mot prostitution
och minniskohandel fér sexuella indamél (skr.
2007/08:167) samt Handlingsplan fér att
forebygga att unga blir gifta mot sin vilja (skr.
2009/10:229) har utgjort ramar for arbetet. Nya
dtgirder bygger vidare pd handlingsplanerna.
Utgdngspunkten ir att det utveckhngsarbete
som genomférs pd sikt ska integreras i
myndigheternas ordinarie verksamhet.

For att sikerstilla lingsiktighet 1 arbetet har
dirfor fleririga uppdrag limnats tll olika
myndigheter inom méinga omriden. Sirskild
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tyngdpunkt har lagts pd dtgirder for att fore-
bygga och férhindra sexuellt vild och andra
sexuella dvergrepp. Regeringen har bldraglt till
att en nationell hJalptelefon oppnades 1 mars
2012 for personer som ir i farozonen for att gora
sig sjilva och andra illa genom att utéva sexuellt
vild (U2011/2248/JAM). Hjilptelefonen ingir i
regeringens satsning att stirka det forebyggande
arbetet genom att forhindra att sexualbrott
begas.

Regeringen har ocks3 gett Brottsoffermyndig-
heten i uppdrag att vidareutveckla och genom-
fora ett utbildningsprogram fér bittre bemétan-
de av sexualbrottsoffer i samband med polis-
anmilan, forundersékning och rittegdng. Dessa
och andra dtgirder presenterades i februari 2012 1
informationsskriften Regeringens satsningar for
att forebygga och bekimpa sexuellt vild och
andra sexuella 6vergrepp.

I juni 2011 redovisade Socialstyrelsen resultat
av en utvirdering av socialtjinstens och ideella
kvinnojourers insatser fér vdldsutsatta kvinnor.
Flertalet av de kvinnor som ingick i utvirde-
ringen hade varit utsatta for grovt vild. Bide de
kvinnor som fitt stdd eller skydd frdn en kom-
munal eller ideell verksamhet och de som inte
tagit del av sidant stod hade i genomsnitt simre
psykosocial hilsa dn individer i befolkningen 1
allminhet. Utvirderingen visar ocksd att kvin-
norna, bide de som har fitt och de som inte har
fitt  stod, rapporterade smd wll martliga
forbittringar under dret 1 psykisk hilsa och
psykosocial funktion.

Socialstyrelsen fick 1 februari 2011 1 uppdrag
att gora en forstudie for att identifiera vilka &t-
girder som behdver vidtas inom den nirmaste
tredrsperioden for att utveckla metoder, kun-
skapsstdd och vigledning till socialtjinsten for
insatser till vildutévare samt en verksamhetsnira
manual foér socialtjinstens insatser for denna
mélgrupp (S2011/1233/FST). Uppdraget redo-
visades 1 oktober 2011. Socialstyrelsen utgick 1
sina forslag dven fr8n ovanstiende utvirdering
om insatser f6r vildsutsatta kvinnor och frdn
utvirderingen Stod till barn som bevittnat vild
mot mamma (Goteborgs universitet, 2011). For-
slagen innehller bla. utvecklingsinsatser for att
fa fler valdsutdvare att g 1 behandling samt ut-
veckling av socialtjinstens arbete for vildsutsatta
kvinnor och barn som bevittnat vild. Regeringen
har, wutifrin forstudien, gett Socialstyrelsen
ytterligare 1 uppdrag att utveckla metoder och



vigledning for arbetet med peroner som utévar
vald mot nirstdende (52012/3248/FST).

Linsstyrelserna har rapporterat uppdraget att
stddja samordningen 1 linet av insatser som
syftar till att motverka mins vild mot kvinnor,
att barn bevittnar vild, hedersrelaterat vild och
fortryck samt prostitution och minniskohandel
for sexuella indamal. Rapporterna visar att lins-
styrelserna arbetar strategiskt och utgdr frin
kartliggningar av behov pi omridet for att
kunna gora indamalsenliga insatser. Samverkan i
linen utvecklas, och dven samverkan linsstyrel-
serna emellan, vilket bidrar till att utveckla kun-
skap och effektiva arbetsmetoder pd omridet.
Linsstyrelserna har som en del av sitt uppdrag
med att ge stdd till skyddat boende for heders-
véldsutsatta ungdomar bl.a. lyft fram behovet av
kvalitetskriterier for skyddat boende for dessa
mélgrupper.

Linsstyrelserna dr ocksd en viktig aktoér nir
det giller arbetet mot hedersrelaterat vild och
fortryck. Linsstyrelsen i Ostergétlands lin har
ett nationellt uppdrag att genomfdra insatser
inom omridet. Regeringen gav i december 2011
ett uppdrag till Linsstyrelsen i Ostergotlands lin
(U2011/7068/UC) som syftar till att ytterligare
forstirka de  pdgdende insatserna  mot
hedersrelaterat vald och fortryck och arbetet
med att forebygga och férhindra att unga blir
gifta mot sin vilja. Uppdraget innebir bla. att
myndigheten ska ta fram information till unga
och ge utbildning till olika personalgrupper som
moter unga.

Bestimmelser om utredningar avseende
kvinnor och min som har avlidit med anledning
av brott av nirstiende eller tidigare nirstiende
personer har inforts 1 lagen (2007:606) om
utredningar avseende barn som har avlidit i
anledning av brott m.m. Andringarna i lagen,
som numera benimns utredningar avseende vissa
dodstall, tridde 1 kraft den 1 januari 2012.

Brottsférebyggande radet (Brd) har foljt upp
handlingsplanen mot prostitution och min-
niskohandel f6r sexuella indamil (Brd 2011:18).
Utvirderingen visar att handlingsplanen och
dess &tgirder har bidragit till en férbittrad
samverkan mellan aktérer och en 6kad medve-
tenhet om problemen kring minniskohandel for
sexuella indamal och prostitution. Brd pekar bl.a.
pa att det behdvs mer kunskap om dessa feno-
men och att det ir viktigt med samordning av de
insatser som bedrivs pd omridet. Linsstyrelsen i
Stockholms lin har ett flerfrigt uppdrag som
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bl. a. omfattar nationell samordning av arbetet
som bedrivs av myndigheter mot prostitution
och minniskohandel fér sexuella #ndamal
(Fi2010/5567 m.fl.). Uppdraget har bidragit till
att samverkan mellan myndigheter, frivilligorga-
nisationer och andra aktérer pd omrddet har
utvecklats och stirkts.

Svenska institutet (SI) har arbetat for att
sprida information om Sveriges arbete med att
motverka efterfrigan pd kop av sexuella tjinster
for att forebygga och bekimpa prostitution och
minniskohandel ~ f6r  sexuella  dndamadl
(U2011/7064/JAM). SI har bla. anordnat
konferenser och s.k. workshops fér utlindska
nyckelaktorer, vilket har bidragit till 6kad kun-
skap om och intresse for arbetet 1 Sverige. Inom
ramen for uppdraget har SI dven genomfért en
rad informationsaktiviteter sdsom internationella
journalistbesdk till Sverige, spridning av inform-
ation till internationell media och publicerat
skriften "Targeting the Sex Buyer — the Swedish
Example” som 6versatts till fyra sprak. Myndig-
hetens arbete har skapat forutsittningar for

samverkan och informationsutbyte mellan
yrkesgrupper som arbetar med dessa frigor i
Europa.

For att motverka minniskohandel stodjer
regeringen  ocksi  Ostersjostaternas  rids
Aktionsgrupp mot minniskohandel CBSS.

Aktionsgruppens arbete har bidragit till 6kat
samarbete mot minniskohandel i Ostersjs-
regionen.

Regeringens handlingsplan for att férebygga
och férhindra att unga blir gifta mot sin vilja
(skr. 2009/10:229) har féljts upp med nya
dtgirder inom fyra omrdden: stirkt foére-
byggande arbete, forstirkt stod och skydd, for-
bittrad samverkan mellan myndigheter och 6kad
kunskap. SCB har pd uppdrag av regeringen
kartlagt antalet kontakter som myndigheter och
andra verksamheter har haft med personer som
ir eller har varit utsatta f6r giftermil mot den
egna viljan (U2011/3525/UC). Resultatet visar
att det frimst var kvinnor i dldern 18-21 &r som
antingen var oroliga for att bli gifta mot sin vilja
eller som hade blivit bortgifta eller férlovade mot
sin vilja. Kartliggningen visar ocksd att det
framforallt dr socialginsten och ideella organi-
sationer som har kontakt med mélgruppen.
Ungdomsstyrelsen har rapporterat en kunskaps-
sammanstillning om traditionella och vigsel-
liknande ceremonier samt om ekonomiska fér-
bindelser mellan blivande makars familjer.
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Rapporten Akta makar (Ungdomsstyrelsens
skrifter 2012:1) visar att formellt ogiltiga vigslar
som ingds genom traditionella eller religisa
ceremonier sanktionerar ett sexuellt férhillande
mellan flickan och pojken eller kvinnan och
mannen och gor att paret betraktas som gifta i
omgivningens 6gon. Ungdomsstyrelsen lyfter
fram att vissa grupper kan ha egna utarbetade
rittssystem som fungerar parallellt med det
svenska rittssystemet. I samband med iktenskap
kan ekonomiska &6verenskommelser mellan
makarna férekomma. De kan 1 vissa fall skydda
kvinnan frin att bli utblottad vid en skilsmissa,
men kan ocksd innebira att en skilsmissa
forsvaras. Linsstyrelsen i Ostergotlands lin har
p3 regeringens uppdrag (IJ2010/961/JAM)
rapporterat en vigledning, Viga gora skillnad,
riktad till berérda yrkesgrupper for att férebygga
och férhindra att unga personer blir gifta mot sin
vilja. Vigledningen betonar sirskilt vikten av
samverkan mellan olika aktorer pd lokal nivd och
individinriktade insatser. Utifrdn rapporten har
myndigheten fitt i uppdrag att utveckla och
sprida vigledningen (U2011/4322/JAM).

Nationellt centrum f6r kvinnofrid (NCK) vid
Uppsala universitet har pd regeringens uppdrag
(1J2010/960/JAM) tagit fram och spridit en
handledning till hilso- och sjukvirdspersonal for
att kunna ge rdd och stéd till flickor och kvinnor
som kontaktar sjukvirden for att 3 intyg pd att
de inte har haft samlag eller som soker hjilp for
att pd medicinsk vig rekonstruera hymen, den
s.k. médomshinnan, infér kommande dktenskap.
For att ytterligare sprida kunskap kring proble-
met med att unga kvinnor kinner oro infér
giftermdl har regeringen gett Skolverket 1 upp-
drag att utveckla stodmaterial f6r personalens
undervisning i sex och samlevnad dir problema-
tiken som lyfts fram 1 NCK:s rapport ingdr
(U2011/7067/S).

Jamstalldhetsintegrering

Jimstilldhetsintegrering ir den huvudsakliga
strategin for att uppnd de jimstilldhetspoli-
tiska maélen. Jimstilldhetsintegrering innebir
att all verksamhet ska bedrivas med utgings-
punkt frin kunskap om kvinnors och mins
villkor och behov. De som vanligen ansvarar
for beslutsprocessen ansvarar ocksd for att den
genomsyras av ett jimstilldhetsperspektiv.
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Ett omfattande utvecklingsarbete har bedrivits
inom Regeringskansliet f6r att intensifiera arbe-
tet med jimstilldhetsintegrering. Arbetet har
resulterat 1 en strategi for jimstilldhetsintegre-
ring 1 Regeringskansliet, som omfattar alla
beslutsprocesser, men som iven pekar ut ett an-
tal centrala och sirskilt prioriterade processer.
Strategin syftar till att ge regeringen bista moj-
liga forutsittningar for att jimstilldhet ska
genomsyra regeringens politik.

Programmet Hallbar Jimstilldhet som be-
drivs av Sveriges Kommuner och Landsting
(SKL) har under 2011 fitt fortsatt stdd av
regeringen for att stddja utvecklingsarbetet med
jimstilldhetsintegrering 1 kommuner och
landsting (IJ2010/941/JAM). Inom ramen for
programmet har informationsinsatser om
jimstilldhetsintegrering for att ytterligare stirka
kunskapsutvecklingen 1 kommuner och lands-
ting kring jimstilldhetsintegrering genomforts.
Malet ir en mer jimstilld medborgarservice som
ska komma sivil kvinnor som min till del 1 deras
vardag. Vidare har programmet utbildat deltaga-
re frin kommuner och landsting om webb-
verktyget MakEQuality, vars syfte dr bla. att
verka for att medborgare enkelt ska kunna f3
information om hur deras kommuner och
landsting arbetar med jimstilldhet.

Webbportalen Jimstill.nu utgér ett virdefulle
instrument fér att samla och sprida erfarenheter
och kunskaper av praktiskt arbete och forskning
inom omradet jimstilldhetsintegrering. Portalen
tillhandahiller bla. metoder, modeller och
interaktiva verktyg som syftar till att forenkla
och kvalitetssikra arbete med jimstilld-
hetsintegrering. Europeiska socialfonden, Géte-
borgs universitet, SKL och Verket for
innovationssystem Vinnova driver gemensamt
portalen.

Statligt stod till jamstalldhetsprojekt

Organisationer och verksamheter som bedriver
projekt som syftar till att frimja jimstilldhet kan
ansdka om projektbidrag hos Ungdomsstyrel-
sen. Bidrag kan limnas, 1 enlighet med férord-
ningen (2006:390) om statsbidrag till jimstilld-
hetsprojekt, f6r projekt vars syfte ligger inom
ramen for regeringens mal for jimstilldhetspoli-
tiken. Under 2011 har myndigheten fordelat
bidrag om drygt 7 miljoner kronor till 19 pro-
jekt. De projekt som beviljades bidrag var 1



huvudsak kopplade till delmélen om Makt och
inflytande och ekonomisk jimstilldhet. Av
projektredovisningarna framgir bla. att fler
organisationer har uppgett att de madlinriktat
arbetar med att f3 fler kvinnliga medlemmar p3
ledande positioner 1 foreningslivet. Vidare har
Ungdomsstyrelsen under 2011 pi regeringens
uppdrag (U2011/7064/JAM) fordelat 4 miljoner
kronor till organisationer fér arbete mot
diskriminerng och fér jimstilldhet i den egna
organisationen.

5.4.2 Analys och slutsatser

Regeringen beddmer att jimstilldhetssatsningen
2007-2010 har bidragit tll att skynda pd ut-
vecklingen mot ett jimstillt samhille. Vidare har
den bidragit ull att stirka jimstilldhet som ett
kunskaps- och politikomridde och till att héja
kvaliteten 1 jimstilldhetsarbetet.

Satsningen fortsitter dven under denna man-
datperiod, dir tyngdpunkten i insatserna ir att
stirka och sikra hillbarheten i det férindrings-
arbete som initierades under férra mandat-
perioden. Det ir viktigt att nyvunna kunskaper
tas tillvara och tillimpas 1 den reguljira verksam-
heten 1 myndigheter och att investeringar 1
utveckling ska 16na sig i form av férindrade
arbetssitt som kan leda till 6kad jimstilldhet.

Regeringens ldngsiktiga arbete med att ut-
veckla jimstilldhetsintegrering som  strategi
fortsitter och omfattar dtgirder pd nationell,
regional och lokal nivd. Arbetet bygger vidare pd
erfarenheter och slutsatser frin utvirderingar av
de senaste mandatperiodernas arbete med jim-
stilldhetsintegrering.

Insatser som syftar till att utveckla nya kun-
skaper, arbetsmetoder och samverkansformer
fortsitter, dir arbetet med att bekimpa mins
vild mot kvinnor, inklusive hedersrelaterat vild
och fértryck samt vald i samkénade relationer, ir
prioriterat. Insatserna syftar bla. till att forbattra
bemétandet och omhindertagandet av brotts-
offer inklusive barn som har bevittnat vald.

Samverkan mellan olika myndigheter och
mellan myndigheterna och frivilligorganisationer
har ocksd bidragit tll att 6ka kompetensen och
kunskapen 1 frdgor som ror prostitution och
minniskohandel {or sexuella indamdl samt att
motverka efterfrdgan pd prostitution. Linsstyrel-
sernas strategiska arbete kommer dven fortsitt-
ningsvis att vara en viktig utgdngspunkt for att
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forebygga och bekimpa prostitution och
minniskohandel f6r sexuella indamal.

Regeringens sirskilda jimstilldhetssatsning
under féregiende och innevarande mandat-
perioder har sammantaget stirkt jimstilldhet
som ett kunskapsomrdde. Utveckling av nya
metoder, utvirderingar och studier pa olika om-
raden har bidragit till en kvalitetshojning i jim-
stilldhetsarbetet. Dessa erfarenheter ligger till
grund fér inriktning och utformning av fortsatta
Insatser.

5.5 Politikens inriktning

Jimstilldhet mellan kvinnor och min handlar
om att riva hinder, vidga méjligheter och att
forindra de normer och beteenden som
begrinsar minniskors utveckling. Varje kvinna
och man eller flicka och pojke ska ges
forutsittningar att utvecklas utan att hindras av
fordomar och stereotypa forestillningar.

Regeringen fortsitter reformarbetet som in-
leddes under férra mandatperioden for att pé-
skynda utvecklingen inom omriden som ir
strategiskt viktiga for att kvinnor och min ska ha
samma makt att forma samhillet och sina egna
liv.

I regeringens skrivelse (skr. 2011/12:3, bet.
2011/12:AU6, rskr. 2011/12:149) redogors for
jimstilldhetspolitikens inriktning fér perioden
2011-2014. Arbetet med att bekimpa mins vild
mot kvinnor, inklusive hedersrelaterat vild och
fortryck samt vald 1 samkénade relationer, kom-
mer fortsatt att ha hog prioritet. Jimstilldhet i
arbetslivet och niringslivet samt kvinnors och
mins ritt till utbildning pd lika villkor ir andra
viktiga omriden som kriver fortsatta insatser.

I budgetpropositionen fér 2011 (prop.
2010/11:1, utg. omr. 13, bet. 2010/11:AU1, rskr.
2010/11:96) konstaterades mot bakgrund av de
erfarenheter som gjorts inom ramen for rege-
ringens jimstilldhetssatsning att det ir en
central uppgift att skapa lingsiktighet och siker-
stilla hillbarheten 1 de A&tgirder som har
genomforts. Jimstilldhetssatsningen har mojlig-
gjort ett fortsatt ambitidst utvecklingsarbete,
bla. en utveckling av jimstilldhetsintegrering
som strategi och ett uppfoljningssystem som
inkluderar jimstilldhetsstatistik, framtagande av
indikatorer och utveckling av bilagan wll
budgetpropositionen om ekonomisk jimstilld-
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het mellan kvinnor och min. Genom att rege-
ringen dven under innevarande mandatperiod
tillfor jimstilldhetspolitiken stora resurser kan
sdledes ett fortsatt ambitidst utvecklingsarbete
bedrivas inom prioriterade omriden. Utéver
jaimstilldhetsintegrering  som  huvudstrategi
anvinds sirskilda dtgirder for att stimulera, ut-
veckla och pdskynda forindringsarbetet.

Regeringens jimstilldhetspolitik ligger vil 1
linje med Europeiska kommissionens strategi for
jaimstilldhet 2010-2015.

5.5.1 Jamstalldhetsintegrering
Grundliggande for arbetet med jimstilldhets-
integrering ir att det bedrivs 1 ordinarie verksam-
heter for att skapa forutsittningar f6r bestdende
resultat. Det dr dirfor viktigt att ett jimstilld-
hetsperspektiv integreras i all verksamhet som
bedrivs av statliga myndigheter, kommuner och
landsting.

Regeringen redogor 1 skrivelsen Jamstilldhets-
politikens inriktning 2011-2014 (skr. 2011/12:3,
bet. 2011/12:AU6, rskr. 2011/12:149)) att
arbetet med jimstilldhetsintegrering ska stirkas
och utvecklas med utgingspunkt i en plattform
med insatser pd central, regional och lokal nivi. I
syfte att skapa bista mojliga férutsittningar for
att jimstilldhet ska genomsyra regeringens
politik har regeringen, inom ramen fér platt-
formen, 1 mars 2012 beslutat om en ny strategi
for jimstilldhetsintegrering 1 Regeringskansliet
(U2012/1388/JAM). Vidare inbegriper plattfor-
men ett utvecklingsprogram dir ett antal sirskilt
utvalda myndigheter gir fore och utgor goda
exempel pd hur jimstilldhetsintegrering av
kirnprocesser bidrar till miluppfyllelse av de
jimstillhetspolitiska maélen. Plattformen inne-
fattar dven stod till jimstilldhetsintegrering pd
regional nivd och kvalitetssikring av utveck-
lingen av jimstilldhetsintegrering 1 kommuner
och landsting genom fortsatt stod till Sveriges
Kommuner och Landstings program Hallbar
Jamstilldhet for att sikerstilla att goda resultat
frin foregdende mandatperiod fir bestdende
verkan. Programmet stdédjer jimstilldhetsinte-
grering av verksamheter 1 kommuner, landsting,
regionala och kommunala sjilvstyrelseorgan.

Plattformen for jimstilldhetsintegrering inne-
hdller dven fortsatta insatser for att samla och
sprida erfarenheter och kunskap om praktiskt
arbete med jimstilldhetsintegrering.
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5.5.2 En jamn fordelning av makt och

inflytande

Regeringens mil nir det giller en jimn
fordelning av makt och inflytande innebir att
kvinnor och min ska ha samma ritt och mojlig-
het att vara aktiva samhillsmedborgare och att
forma villkoren fér beslutsfattandet. Det giller
bide formella politiska rittigheter och fordel-
ningen av den makt som ligger utanfér det som
vanligen riknas till det demokratiska styrelse-
skicket. Min innehar 1 storre utstrickning in
kvinnor chefspositioner och dominerar ocks3 i
borsbolag och ledningsgrupper. Regeringen str
fast vid att lagstiftning om kvotering till
bolagsstyrelser ir fel metod, men avser att
fortsitta arbetet med att 6ka andelen kvinnor pd
ledande positioner.

Vidare har Ungdomsstyrelsen regeringens
uppdrag att fordela bidrag fér projekt som bedrivs
av frivilligorganisationer som frimjar jimstilldhet
mellan kvinnor och min (U2011/7064/JAM).
Ungdomsstyrelsen ska ocksi fortsitta uppdraget
(U2011/7064/JAM/UC) att stodja organisa-
tioner som vill arbeta med engagemangsguider
och liknande metoder bland ungdomar och
kvinnor 1 bostadsomridden med ligre organisa-
tionsgrad.

Regeringen beslutade 2011 om insatser inom
kulturomridet for att frimja jimstilldhet 1
musiklivet och inom filmen (Ku2011/1026/KV),
(Ku2011/558/MFI). Insatserna avslutas 2014.
Regeringen har ocksd beslutat om fleririga jim-
stilldhetsinsatser som syftar till att stirka kvin-
nor som tillhér nationella minoriteter samt sti-
mulera samarbetet mellan de nationella mino-
riteterna 1 jimstilldhets- och diskrimine-
ringsfrgor (A2011/2968/DISK).

5.5.3 Ekonomisk jamstalldhet

Att ha arbete och utbildning ir grunden foér
kvinnors och mins mojligheter att utvecklas och
forsorja sig.

Trots ett mingdrigt arbete for att stirka forut-
sittningarna for jimstilldhet rider det alltjimt
olika villkor f6r kvinnor och min for att komma
in, stanna kvar och utvecklas 1 arbetslivet samt
att forena arbete och familj. Loneskillnader,
ojimlika karridarméjligheter, skillnader 1 sjuk-
skrivningar och i anvindande av foérildrapen-
ningdagar samt underrepresentation av kvinnor 1



ledande befattningar ir tll stor del uttryck for
kvinnors och mins olika mojligheter 1 arbets-
livet.

For att komma till ritta med dessa brister
krivs ldngsiktiga dtgirder. I skrivelsen Jimstilld-
hetspolitikens  inriktning  2011-2014  (skr.
2011/12:3, bet. 2011/12:AUS6, rskr. 2011/12:149)
redogor regeringen fér kommande insatser for
att komma till ritta med hinder for jimstillda
arbetsvillkor. Fortsatta prioriterade insatser ir
bla. lika [6n for lika eller likvirdigt arbete,
deltidsarbete, kvinnors karriirméjligheter och
deltagande 1 beslutsfattande positioner. En
faktor som péaverkar de genomsnittliga forvirvs-
inkomsterna ir att minga kvinnor fortfarande
tar ett stérre ansvar dn min for det obetalda
arbetet och har dirmed mindre td over for
betalt arbete, vilket leder till ligre genomsnittliga
pensioner f6ér kvinnor. Institutet fér Framtids-
studier har dirfér ftt 1 uppdrag av regeringen att
gora en analys av hur férvirvsmonster skiljer sig
mellan kvinnor och min och hur det pdverkar
pensionen (52011/10187/SF).

En annan viktig friga dr att undersoka orsa-
kerna till kvinnors hogre sjukfrnvaro. En anled-
ning till sjukfrinvaro ir arbetsskador. Rege-
ringen har dirfér gett Statens beredning for
medicinsk utvirdering ett flerdrigt uppdrag att
bistd Forsikringskassan med kunskapsoversikter
i frigor som rér arbetsskador (IJ2010/2268/JAM).
Vidare har Arbetsmiljoverket fatt i uppdrag att
utveckla och genomféra sirskilda insatser for att
forhindra att kvinnor slds ut frdn arbetslivet pd
grund av  arbetsmiljorelaterade  problem
(A2011/2209/ARM). 1 syfte att analysera for-
hillanden som paverkar jimstilldhet 1 arbetslivet
och stimulera till debatt om hur jimstilldhet 1
arbetslivet kan frimjas beslutade regeringen
hosten 2011 att tllkalla en delegation for
jamstilldhet i arbetslivet (dir. 2011:80). Delega-
tionen ska sammanstilla och tllgingliggora
kunskap om kvinnors och mins olika villkor och
mojligheter 1 arbetslivet liksom om de forhdl-
landen som ir grunden fér dessa skillnader.
Delegationen ska limna férslag pa insatser som
kan frimja jimstilldhet 1 arbetslivet och minska
l6negapet mellan kvinnor och min. Delegation
ska redovisa sitt uppdrag i oktober 2014.

Jamstilldhet 1 skolan ir en av de centrala fri-
gorna inom bdde jimstilldhetspolitiken och ut-
bildningspolitiken. Férskolan, skolan och hég-
skolan har en viktig uppgift att bidra till flickors
och pojkars samt kvinnors och mins lika
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mojligheter att  utvecklas kunskapssmissigt
utifrin sina férmdgor och intressen oberoende
av konstillhorighet. Samhillets behov av att ta
tillvara den bista kompetensen gynnas av stude-
randes mojligheter att gora studieval oberoende
av stereotypa konsroller. Dirfor bor studerandes
mojlighet att fringd konsbundna studieval
stirkas.

Regeringen gav i december 2011 och 1 juli
2012 Statens skolverk i uppdrag att genomfora
insatser inom skolvisendet 1 syfta att frimja jim-
stilldhet 1 skolvisendet enligt skollagen
(2010:800) under 2012-2014 (U2011/7067/S
och U2012/3983/S). Flickor och unga kvinnor,
pojkar och unga min ska 1 férskola och skola ges
mojlighet att prova och utveckla sin f6rmiga och
intressen oberoende av konstillhérighet. Sats-
ningen ska bla. ge férskolechefer, rektorer, for-
skolldrare, lirare och fritidspedagoger 6kad kun-
skap om hur undervisningen, sociala relationer
och de arbetssitt som anvinds 1 lirandet kan p3-
verka flickors och pojkars resultat. Varje elev ska
ges forutsittningar att uppnd de nationella milen
for utbildning oavsett kon eller bakgrund.

Hogskoleverket  har  getts 1 uppdrag
(U2011/6115/JAM) att gora en forstudie i friga
om anslagen for forskning och forskarutbildning
ur ett jimstilldhetsperspektiv. Uppdraget ska
redovisas senast den 31 december 2012.

5.5.4 Jamn fordelning av det obetalda
hem- och omsorgsarbetet
Fordelningen av det obetalda hem- och

omsorgsarbetet mellan kvinnor och min har ett
nira samband med kvinnors mégjlighet att delta
fullt ut pd arbetsmarknaden samt med kvinnors
och mins mojlighet att forena férildraskap och
familjeliv med yrkesarbete. Det ir viktigt att
skapa forutsittningar f6r kvinnor och min att pd
lika villkor ta ansvar fér det obetalda hem- och
omsorgsarbetet. Mojligheten att forena avlonat
arbete med att ha en familj och att virda rela-
tioner med nirstdende ska vara central 1 jim-
stilldhetspolitiken. Bdde mojligheten till skatte-
reduktion f6r hushillsarbete, den s.k. RUT-
reformen, och jimstilldhetsbonusen 1 férildra-
forsikringen ir steg i den riktningen. I syfte att
oka incitamenten for forildrar att fordela
forildrapenningdagarna mer jimnt emellan sig
har jimstilldhetsbonusen férenklats.
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5.5.5 Mins vald mot kvinnor,
hedersrelaterat vald och fortryck

samt vald i samkonade relationer

Vald och andra former av évergrepp mot kvin-
nor ir den mest akuta jimstilldhetsfrigan 1 dag.
Mins fysiska, sexuella och psykiska vild mot
kvinnor ir ett allvarligt hinder for jimstilldhet
och kvinnors fulla dtnjutande av minskliga rit-
tigheter. Regeringens ambitidsa satsning under
foregiende mandatperiod f6ljs upp utifrdn sex
fokusomriden:

- nationell mobilisering och samordning av
arbetet,

- &tgirder mot sexuellt vild,

- stirkt férebyggande arbete samt skydd av
och stod till valdsutsatta kvinnor och barn
som bevittnar vild,

- forebyggande och bekimpande av heders-
relaterat  vald och fértryck, inklusive
iktenskap mot en parts vilja,

- forebyggande insatser riktade till min, och

- insatser mot prostitution och minnisko-
handel f6r sexuella indam4l.

En viktig del 1 arbetet dr att utvecklingsarbetet
integreras i myndigheters ordinarie verksamhet
och att det finns en god samordning mellan
myndigheter. Under perioden 2011-2014
intensifierar regeringen arbetet med att
forebygga och bekimpa sexuellt vild och andra
sexuella  6vergrepp. Sexuellt vald bidrar il
ojimstilldhet mellan kvinnor och min 1 sam-
hillet 1 stort, inte bara i en nira relation. Foér-
utom att skydda och bistd dem som utsitts
miste samhillet konfrontera de bakomliggande
virderingar och attityder som bidrar till valds-
utdvandet. Satsningen innehdller bla. forebyg-
gande arbete, insatser riktade till vildsutdvare
och insatser riktade till rittsvisendet.

Regeringen prioriterar ocksd frigan om
skydd och stéd till vildsutsatta kvinnor och barn
som bevittnar vald. I april 2012 beslutade rege-
ringen att ge Socialstyrelsen 1 uppdrag att ut-
veckla metoder for arbetet med personer som
utévar vild mot nirstdende och som inte ir
foremdl for insatser inom kriminalvirden
(S2012/3248/FST). Uppdraget syftar tll att
utveckla det forebyggande arbetet riktat till
personer som utdvar vild mot nirstende.
Regeringen har dessutom gett Socialstyrelsen i
uppdrag att under perioden 2011-2013 gora en
samlad analys av insatsen skyddat boende for
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hotade personer (52011/8989/FST). I uppdraget
ingdr att genomféra en kartliggning av omfatt-
ningen och kvaliteten av skyddade boenden i
Sverige.

Brottsforebyggande ridet (Brd) har fitt i
uppdrag av regeringen att utvirdera verksam-
heten vid Projekt Karin, som ir en modell for
samlokalisering och samverkan mellan berorda
myndigheter och organisationer 1 syfte att
underlitta f6r vldsutsatta kvinnor att 13 tillging
till samhillets skydd och stéd. Bré:s utvirdering
ska bla. inbegripa en analys av om arbetsformen
har haft ndgon effekt pd rittsvisendets utred-
ningar, antalet lagférda girningsmin och hand-
liggningstiderna. Utvirderingen ska redovisas
till Regeringskansliet senast den 31 mars 2013
(Ju2011/8444/KRIM).

I juni 2012 limnade utredningen Kvinnor
som utsitts for vald efter att ha beviljats uppe-
héllstillstdnd 1 Sverige p& grund av anknytning
(U2011:02) sitt betinkande Kvinnor och barn 1
rittens grinsland (SOU 2012:45). Betinkandet
bereds inom Regerigskansliet.

I april 2012 utsig regeringen en nationell
samordnare mot vild i1 nira relationer med
uppdrag att bla. stédja berérda myndigheter,
kommuner, landsting och organisationer for att
oka effektiviteten, kvaliteten och langsiktigheten
1arbetet (se utg. omr. 4, avsnitt 2.4.1 och 2.4.2) .

Till foljd av regeringens handlingsplan fér att
forebygga och férhindra att unga blir gifta mot
sin vilja (skr. 2009/10:229) har ett uppdrag lim-
nats till Linsstyrelsen i Ostergotlands lin
(U2011/7068/UC). Uppdraget som ska redo-
visas 2014, innebir bl.a. att myndigheten ska ta
fram information till unga och ge utbildning ull
olika personalgrupper som méter unga. Upp-
draget ska ocksd uppmirksamma situationen for
unga homosexuella, bisexuella och personer med
konsoverskridande identitet eller uttryck. Vidare
har regeringen gett Linsstyrelsen i Ostergét-
lands lin ett fleririgt uppdrag (U2011/4322/JAM)
att ta fram och sprida en vigledning gillande
stdd till och rehabilitering av personer som
placeras 1 skyddat boende eller pd annan institu-
tion pd grund av att de riskerar att bli eller har
blivit gifta mot sin vilja.

I maj 2012 limnade utredningen om stirkt
skydd mot tvingsiktenskap och barniktenskap
(Ju 2010:06) sitt betinkande, (SOU 2012:35).
Betinkandet bereds for nirvarande inom
Regeringskansliet (se utg. omr. 4, avsnitt 2.4.2).



Arbetet med att bekimpa prostitution och
minniskohandel {6r sexuella indamdl ir fortsatt
angeliget. Handlingsplanen mot prostitution
och minniskohandel fér sexuella indamal (skr.
2007/08:167) och dess insatser for okat skydd
och st6d till utsatta, stirkt forebyggande arbete,
stirkt kvalitet och effektivitet 1 rittsvisendet,
okad nationell och internationell samverkan
samt okad kunskap ligger till grund foér fortsatta
Insatser.

Linsstyrelsen 1 Stockholms lin har fitt ett
fleririgt uppdrag (IJ2010/112/JAM) att stodja
nationell samordning av arbetet som bedrivs av
myndigheter mot prostitution och minnisko-
handel f6r sexuella indamal och verka for stirke
samverkan mellan myndigheter, frivilligorgani-
sationer och andra aktérer.

For att stirka internationellt erfarenhets-
utbyte och samarbete mot minniskohandel
stodjer regeringen fortsatt arbetet i Ostersjo-
staternas rdds Aktionsgrupp mot minnisko-
handel. Aktionsgruppen ir en samverkansmodell
for informationsutbyte, kunskapséverféring och
genomforande av gemensamma projekt mot
minniskohandel i Ostersjéregionen.

Ett annat exempel pd det fortsatta arbetet ir
regeringens uppdrag till Ungdomsstyrelsen att
bedriva utbildningsinsatser 1 syfte att héja kun-
skapsnivin bland personalgrupper som arbetar
med ungdomar om hur man kan arbeta férebyg-
gande for att forhindra att ungdomar blir utsatta
for sexuell exploatering via internet och andra

interaktiva medier (IJ2010/2268/JAM).

5.6 Budgetforslag

5.6.1 3.1 Sérskilda jamstalldhetsatgarder

Tabell 5.2 Anslagsutveckling 3.1 Sarskilda jamstalldhets-

atgirder

Tusental kronor
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Anslaget anvinds for att stodja projekt och in-
satser som frimjar jimstilldhet mellan kvinnor
och min. Anslaget kan dven anvindas for vissa
administrativa kostnader som ir en férutsittning
for genomférandet av uppdragen hos berdrda
myndigheter.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag: Regeringen bemyndigas att
under 2013 for anslaget 3.1 Sdrskilda jamstilld-
hetsdtgirder ingd ekonomiska dtaganden som in-
klusive tidigare gjorda dtaganden medfér behov
av framtida anslag pd hogst 239 000 000 kronor
2014.

Anslags-

2011 Utfall 208 397 sparande 48 442
Utgifts-

2012 Anslag 239239 ! prognos 245 239

2013 Forslag 239 239

2014 Beriknat 2392392

2015 Berdknat 342393

2016  Beriknat 342394

! Inklusive beslut om ndringar i statens budget 2012 och forslag till andringar i
denna proposition.

 Motsvarar 239 239 tkr i 2013 &rs prisniva.

% Motsvarar 34 239 tkr i 2013 &rs prisniva.

* Motsvarar 34 239 tkr i 2013 &rs prisniva.

Skilen for regeringens forslag:

Under  mandatperioden  satsas  totalt
957 miljoner kronor pd tgirder inom jimstilld-
hetsomridet. Erfarenheterna frin regeringens
jimstilldhetssatsning under 2007-2010 visar att
langsiktighet 1 stodet tll olika verksamheter ir
en viktig forutsittning f6r maluppfyllelsen. For
att sikerstilla ett effektivt genomférande av
satsningen under mandatperioden krivs goda
planeringsforutsittningar. Vidare behéver myn-
digheterna tillrickligt med tid for att forbereda
genomférandet i sina verksamheter. Insatser
som initieras under 2013 kan komma att med-
fora ekonomiska &taganden under kommande
budgetir. Regeringen foreslas dirfor bemyndigas
att under 2013 ingd ekonomiska dtaganden som
inklusive tidigare gjorda dtaganden medfér behov
av framtida anslag pd hogst 239 000 000 kronor
2014.
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Tabell 5.3 Bestéllningsbemyndigande

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Beraknat Beréknat Beréknat
2011 2012 2013 2014 2015 2016—
Ingdende &taganden 536 341 239
Nya &taganden 45 137
Infriade 4taganden -239 -239 -239
Utestaende ataganden 536 341 239
Erhallet/foreslaget hemyndigande 120 418 239

Regeringens dvervaganden

Regeringen beddmer att fortsatta reformer ir

Tabell 5.4 Héarledning av anslagsnivan 2013-2016, for 3.1

Séarskilda jamstilldhetsatgarder

Tusental kronor

nddvindiga for att pdskynda utvecklingsarbetet 2 2 AL 20
inom omriden som ir Strategiskt Viktiga for Anvisat 2012 239239 239 239 239 239 239 239
jimstilldhetspolitiken. Fortsatta ekonomiska Féréndring till foljd av:
satsningar bor dirfér goras under mandat-  pris- och lone-
perioden. Regeringen foreslir dirfor att  omrékning®
239239 000 kronor anvisas under anslaget 3:1  Besiut -190 000 -190 000
Sérskilda ~ jamstilldbetsitgirder for 2013. FOr  fyerforing
2014, 2015 och 2016 beriknas anslaget wll  tillffrin andra
239239000 kronor, 34239000  kronor sl o000 15000
respektive 34 239 000 kronor. Ovrigt

Forslag/

beraknat

anslag 239239 239239 34239 34239
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! Statens budget enligt riksdagens beslut i december 2011 (bet. 2011/12:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut om andringar i statens budget.

? Pris- och léneomrakningen baseras pa anvisade medel 2012. Ovriga forand-
ringskomponenter redovisas i Iopande priser och inkluderar darmed en pris- och
léneomrakning. Pris- och loneomrakningen for 2014—2016 &r preliminar.
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Bilaga 1

Konsférdelningen 1 statliga myndigheters
styrelser och insynsrad m.m.
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Bilaga 1

Koénstordelningen 1 statliga myndigheters styrelser och
insynsrdd m.m.
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Koénsfordelningen i statliga myndigheters
styrelser och insynsrad

Sedan 1988 har konsférdelningen i statliga myn-
dighetsstyrelser pd central och regional nivd re-
dovisats arligen for att ge riksdagen mojlighet att
folja utvecklingen. Eftersom mdinga styrelser
omvandlats till insynsrdd redovisas de tillsam-
mans med styrelserna. Bakgrunden ir de mél for
kvinnorepresentationen 1 statliga organ som
riksdagen beslutade om med anledning av pro-
positionen Jimstilldhetspolitiken infér 90-talet
(prop. 1987/88:105, bet. 1987/88:AU17, rskr.
1987/88:364). Det forsta etappmalet som angavs
1 propositionen om 30 procent kvinnor 1992
uppniddes samma &r och redovisades 1 1992 4rs
budgetproposition (1992/93:100, bilaga 12, s.
337 {.). Det andra delmdlet om 40 procent kvin-
nor 1995 uppniddes i de centrala styrelserna och
redovisades 1 skrivelsen Jamstilldhetspolitiken
(skr. 1996/97:41, bilaga 2, bet. 1996/97:AU 8,
rskr. 1996/97:155). Andelen kvinnor uppgick di
till 42 procent. Slutmélet om 50 procent kvinnor
bland ledaméterna 1 de statliga myndigheternas
styrelser 1998 uppndddes inte.
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Malet ar jamn konsférdelning

Andelen kvinnor bland ledaméterna i1 de centrala
styrelserna har totalt sett utvecklats positivt. Ar
1988 hade styrelserna 28 procent kvinnor. Tio &r
senare, 1998, var andelen 44 procent. Den ind-
rade departementsindelningen som beslutades
2010 har paverkat statistiken for respektive de-
partement, vilken kan forklara en del av sving-
ningarna mellan departementen. Arets redovis-
ning avser styrelser och insynsrdd och giller
forhillanden per den 31 december 2011. D3
uppgick andelen kvinnor i1 de centrala myndig-
heternas styrelser och insynsrdd tll 49 procent
och andelen min till 51 procent. Det ir oférind-
rat jimfért med december 2010 och 2009.

Regeringens satsningar fér att ge kvinnor for-
utsittning och verktyg for att ta sig an styrelse-
uppdrag har nu under flera &r visat sig vara fram-
gingsrika. Malet med 50 procent kvinnor bland
ledaméterna har si gott som uppnitts. Andelen
kvinnor bland ordférande har 6kat med fyra
procentenheter jimfort med 2010 och ir nu
43 procent.

Andelen kvinnor och min 1 statliga kommit-
téer redovisas &rligen 1 kommittéberittelsen.

Tabell 1.1 Ordférande och ledaméter (exkl. personalféretradare) i styrelser och insynsrad i statliga myndigheter m.m. dar

regeringen utser samtliga ledaméter férdelade pa departement 2011 och 2010
Antal, kénsférdelning (%) och féréndring (procentenheter)

Ordférande Ledaméter inkl. ordférande
Konsfordelning % Konsfordelning %

Antal
2011 2011 2010 Forandring Antal 2011 2011 2010 Forandring
DEP. Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M
SB 2 0 100 0 100 0 0 0 5 6 45 55 45 55 0 0
Ju 14 14 50 50 46 54 +4 -4 128 120 52 A48 53 47 -1 1
up 3 7 30 70 27 73 +3 -3 49 49 50 50 46 54 4 -4
Fo 6 7 46 54 46 54 0 0 35 50 41 59 39 61 2 -2
S 24 22 52 48 47 53 5 -5 192 182 51 49 50 50 1 -1
Fi 7 16 30 70 25 75 5 -5 82 103 44 56 49 51 -5 5
] 7 19 27 73 26 74 1 -1 216 223 49 51 49 51 0 0
L 4 5 44 56 50 50 -6 6 43 33 57 43 56 44 1 -1
M 10 5 67 33 61 39 6 -6 58 64 48 52 49 51 -1 1
9 15 38 62 41 59 -3 3 83 100 45 55 46 54 -1 1
Ku 9 11 45 55 53 47 -8 8 88 93 49 51 52 48 -3 3
A 2 5 29 71 42 58 -13013 2427 47 53 47 53 0 0
Totalt 97 126 43 57 39 61 4 -4 1003 1050 49 51 49 51 0 0
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Tabell 1.2 Ordférande och ledamoter (exkl. personalforetridare) i styrelser och insynsrad i statliga myndigheter m.m. dir

regeringen utser samtliga ledaméter fordelade pa centrala myndigheter 2011
Antal och kénsférdelning (%)

Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsférdelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Statsradsheredningen
Svenska institutet for europapolitiska studier; Sieps 1 - 4 3 57 43
Harpsundsnamnden 1 - 1 3 25 75
Justitiedepartementet
Allmé&nna reklamationsndmnden 1 - 5 3 62 38
Brottsforebyggande radet insynsrad 1 - 4 3 57 43
Brottsoffermyndighetens namnd 1 - 3 3 50 50
Brottsoffermyndighetens rad 1 - 4 4 50 50
Datainspektionen - 1 3 3 50 50
Domarndmnden - 1 4 3 57 43
Domstolsverkets insynsrad 1 - 6 4 60 40
Ekobrottsmyndigheten 1 - 5 2 71 29
Fastighetsmaklarnamnden 1 - 6 6 50 50
Fideikommissnamnden - 1 2 4 33 67
Genteknikndmnden 1 - 9 8 53 47
Hogsta domstolen 1 - 6 10 38 63
Hogsta forvaltningsdomstolen - 1 7 9 44 56
Konsumentverket - 1 5 4 44 56
Kriminalvérdens insynsrad 1 - 7 2 78 22
Marknadsdomstolen - 1 6 10 38 62
Migrationsverkets insynsrad 1 - 4 3 57 43
Notariendmnden - 1 4 2 67 33
Rikspolisstyrelsen - 1 3 5 38 62
Rikspolisstyrelsen: Tjansteforslagsnamnden - 1 6 4 60 40
Réttshjalpsndmnden 1 - 3 2 60 40
Réattsmedicinalverket 1 - 4 2 67 33
Sékerhets- och integritetsskyddsnamnden - 1 4 5 44 56
Tillsynsnamnden i Revisorsnamnden - 1 4 5 44 56
Valmyndigheten - 1 3 2 60 40
Rklagarmyndigheten: Tjansteforslagsnamnden - 1 6 4 60 40
Rklagarmyndighetens insynsrad - 1 3 5 38 62
Overklagandenamnden for nAmndemannauppdrag 1 - 2 3 40 60
Utrikesdepartementet
Myndigheten fér utldndska investeringar i Sverige (ISA) - 1 3 4 43 57
Exportkreditnamnden - 1 5 5 50 50
Folke Bernadotteakademin: Program- och verksamhets-
réadet - 1 7 6 54 46
Inspektionen for strategiska produkter: Exportkontroll-
réadet - 1 6 7 46 54
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Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Institutet for utvardering av internationellt utvecklings-
samarbete (SADEV) 1 - 4 4 50 50
Nordiska Afrikainstitutet: Program- och forskningsradet 1 - 6 5 55 45
Styrelsen for internationellt utvecklingsarbete (Sida) - 1 4 3 57 43
Styrelsen for internationellt utvecklingsarbete (Sida):
Forskningsradet - 1 5 5 50 50
Styrelsen for ackreditering och teknisk kontroll (Swedac) - 1 5 5 50 50
Svenska institutet (SI) 1 - 4 5 44 56
Forsvarsdepartementet
Delegationen for folkrattslig granskning av vapenprojekt 1 - 3 5 38 62
Férsvarets materielverk - 1 2 2 50 50
Forsvarsmaktens namnd for kvalificerade skydds-
identiteter - 1 2 2 50 50
Férsvarsunderrattelsedomstolen - 1 2 4 33 67
Granskningsnamnden for forsvarsuppfinningar - 1 4 3 57 43
Insynsradet vid Kustbevakningen 1 - 4 5 44 56
Insynsradet vid Myndigheten for samhéllsskydd och
beredskap 1 - 5 5 50 50
Insynsradet vid Totalforsvarets rekryteringsmyndighet 1 - 4 4 50 50
Integritetsskyddsradet vid Forsvarets radioanstalt - 1 1 2 33 67
Riksvarderingsndmnden 1 - 2 3 40 60
Statens inspektion for forsvarsunderrattelse-
verksamheten - 1 1 5 17 83
Totalférsvarets folkrattsrad 1 - 3 6 33 67
Totalforsvarets forskningsinstitut - 1 2 4 33 67
Socialdepartementet
Alkohol- och |akemedelssortimentsnamnden 1 - 2 3 40 60
Arbetsgivarverket - 1 7 7 50 50
Arvsfondsdelegationen 1 - 5 2 71 29
Boverkets insynsrad 1 - 5 5 50 50
Forsakringskassans insynsrad - 1 6 2 75 25
Halso- och sjukvéardens ansvarsndmnd (HSAN) 1 - 5 4 56 44
ISF Insynsrad - 1 3 2 60 40
Kompetensradet for utveckling i staten (Krus) 1 - 5 2 71 29
Lakemedelsverkets styrelse - 1 3 4 43 57
Lantméteriet - 1 3 4 43 57
Lansstyrelsen BLEKINGE 1 - 4 5 44 56
Lansstyrelsen DALARNA 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen GOTLAND 1 - 4 5 44 56
Lansstyrelsen GAVLEBORG 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen VASTRA GOTALAND - 1 4 5 44 56
Léansstyrelsen HALLAND - 1 4 5 44 56
Lansstyrelsen JAMTLAND 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen JONKOPING 1 - 5 4 56 44
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Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv Kv M Kv M
Lansstyrelsen KALMAR 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen KRONOBERG 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen NORRBOTTEN - 4 5 44 56
Lansstyrelsen SKANE - 4 5 44 56
Lansstyrelsen STOCKHOLM 1 8 1 89 11
Lansstyrelsen SODERMANLAND - 5 4 56 44
Lansstyrelsen UPPSALA - 5 4 56 44
Lansstyrelsen VARMLAND 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen VASTERBOTTEN 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen VASTERNORRLAND - 3 6 33 67
Lansstyrelsen VASTMANLAND - 4 5 44 56
Lansstyrelsen OREBRO 1 4 5 44 56
Lansstyrelsen OSTERGOTLAND 1 5 4 56 44
Myndigheten fér internationella adoptionsfragorsinsynsrad 1 3 2 60 40
Myndigheten for vardanalys 1 2 2 50 50
Pensionsmyndighetens styrelse - 2 5 29 71
Provinsiallakarstiftelsens styrelse - 2 2 50 50
Skiljenamnden i vissa trygghetsfragor 1 3 0 100 0
Smittskyddsinstitutets insynsrad - 4 4 50 50
Socialstyrelsens insynsrad - 4 5 44 56
Statens ansvarsndmnd - 2 3 40 60
Statens beredning for medicinsk utvardering 1 5 6 45 55
Statens folkhalsoinstituts insynsrad 1 5 6 45 55
Statens institutionsstyrelses insynsrad - 4 5 44 56
Statens medicinsk-etiska rad (SMER) - 4 4 50 60
Statens tjdnstepensionsverk - 3 5 38 62
Statens tjanstepensions- och grupplivndmnd - 4 4 50 50
Statens 6verklagandenamnd 1 3 3 50 50
Finansdepartementet
AP-fonden: Forsta - 2 7 22 78
AP-fonden: Andra 1 5 4 56 44
AP-fonden: Tredje - 5 4 56 44
AP-fonden: Fjarde 1 5 4 56 44
AP-fonden: Sjatte 1 2 3 40 60
AP-fonden: Sjunde - 5 4 56 44
Bokforingsndmnden - 3 8 27 73
Ekonomistyrningsverkets insynsrad - 5 5 50 50
Finansinspektionen - 3 5 38 62
Finanspolitiska radet - 2 4 33 67
Forskarskattendmnden 1 6 5 55 45
Kammarkollegiets insynsrad - 3 3 50 50
Kammarkollegiet: Fonddelegationen - 2 5 29 71
Kronofogdemyndighetens insynsrad 1 4 5 44 56
Lotteriinspektionen 1 3 4 43 57
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Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Provningsndmnden for stod till kreditinstitut - 1 1 2 33 67
Riksgéaldskontoret - 1 3 5 38 62
Skatteverkets insynsrad - 1 3 5 38 62
Skatterattsndmnden for direkt skatt - 1 4 5 44 56
Skatterattsnamnden for indirekt skatt 1 - 7 5 58 42
SPAR - 1 2 4 33 67
Statens skaderegleringsndmnd - 1 3 2 60 40
Statistiska centralbyrans insynsrad - 1 4 5 44 56
Uthildningsdepartementet
Centrala Etikprovningsndmnden - 1 3 3 50 50
Centrala Etikprévningsnamnden: Expertgruppen for
oredlighet i forskning - 1 2 3 40 60
Centrala studiestddsndmnden 1 - 6 5 55 45
Hogskolans avskiljandendmnd - 1 3 2 60 40
Hogskoleverket - 1 4 5 44 56
Institutet for framtidsstudier - 1 4 4 50 50
Institutet for rymdfysik - 1 3 5 38 62
Internationella programkontoret for utbildningsomradet - 1 4 4 50 50
Kungl. biblioteket - 1 5 4 56 44
Myndigheten fér yrkeshdgskolan 1 - 3 5 38 62
Polarforskningssekretariatet - 1 4 3 57 43
Regionala etikprovningsnamnden i Goteborg - 1 23 22 51 49
Regionala etikprévningsnamnden i Linkoping - 1 15 15 50 50
Regionala etikprovningsndmnden i Lund - 1 20 25 44 56
Regionala etikprovningsnamnden i Stockholm - 1 37 38 49 51
Regionala etikprévningsnamnden i Umea - 1 14 16 47 53
Regionala etikprévningsnamnden i Uppsala - 1 21 24 47 53
Skolvasendets dverklagandenamnd - 3
Specialpedagogiska skolmyndigheten - 1 4 4 50 50
Statens skolverk 1 - 5 4 56 44
Statens skolinspektion 1 - 4 6 40 60
Svenska Unescoradet 1 - 6 6 50 50
Tolk- och dversattarinstitutet - 1 4 3 57 43
Ungdomsstyrelsen - 1 6 5 55 45
Verket for hogskoleservice 1 - 4 5 44 56
Overklagandenimnden for hogskolan 1 - 4 4 50 50
Overklagandenamnden for studiestod - 1 5 3 62 38
Lantbruksdepartementet
Ansvarsndmnden for djurens hélso- och sjukvard - 1 3 3 50 50
Fiskeriverkets insynsrad 1 - 5 3 62 38
Livsmedelsverkets insynsrad 1 - 5 4 56 44
Skogsstyrelsen 1 - 3 4 43 57
Statens jordbruksverks insynsrad - 1 5 4 56 44
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Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv Kv M Kv M
Statens veterindrmedicinska anstalts insynsrad - 5 4 56 44
Styrelsen for samefonden 1 4 2 67 33
Svenska FAO-kommittén - 8 5 62 38
Ansvarsnamnden for djurens hélso- och sjukvérd - 5 4 56 44
Miljodepartementet
Finsk-svenska gransalvskommissionen - 1 2 33 67
Kemikalieinspektionens insynsrad 1 5 5 50 50
Kérnavfallsfonden 1 3 4 43 57
Lokala sakerhetsndmnden vid Barsebacks kéarnkraftsverk 1 3 4 43 57
Lokala sakerhetsndmnden vid Forsmarks kérnkraftsverk 1 5 5 50 50
Lokala sdkerhetsndmnden vid Oskarshamns kérnkraftsverk — — 4 3 57 43
Lokala sékerhetsnamnden vid Ringhals karnkraftsverk - 3 4 43 57
Lokala sékerhetsnamnden vid Studsvik AB:s anldggningar - 2 5 29 71
Naturvéardsverkets insynsrad 1 3 5 38 62
Naturvardsverket: Tillsyns- och féreskriftsradet 1 6 5 55 45
Naturvéardsverket: Vetenskapliga radet for biologisk
mangfald - 6 7 46 54
Stockholm Environment Institute 1 3 3 50 50
Stralsakerhetsmyndighetens insynsrad 1 5 3 62 38
Stralsakerhetsmyndigheten: Delegationen for
finansiering 1 4 3 57 43
Sveriges meteorologiska och hydrologiska instituts
insynsrad 1 5 6 45 55
Néringsdepartementet
Affarsverket svenska kraftnét - 2 5 29 71
Insynsradet for elberedskapsverksamheten vid
Affarsverket svenska kraftnét - 3 9 25 75
Bolagsverkets insynsrad 1 4 2 67 33
E-legitimationsndmnden - 4 2 67 33
Elsékerhetsverket: Elsakerhetsradet 1 3 7 30 70
Energimarknadsinspektionens insynsrad 1 4 4 50 50
Luftfartsverket - 3 3 50 50
Oljekrisnamnden - 3 2 60 40
Patent- och registreringsverkets insynsrad 1 3 4 43 57
Patentombudsndmnden 1 3 2 60 40
Post- och Telestyrelsen - 4 6 40 60
Sjofartsverket - 6 3 67 33
Statens energimyndighets insynsrad - 4 4 50 50
Statens energimyndighet: energiutvecklingsndmnden - 5 6 45 55
Statens energimyndighet: Fjarrvadrmendmnden - 1 2 33 67
Statens jarnvagar - 2 4 33 67
Statens vag- och transportforskningsinstitut 1 4 3 57 43
Stiftelsen Industrifonden 1 4 4 50 50
Stiftelsen Norrlandsfonden - 4 5 44 56
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Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv Kv M Kv M
Sveriges geologiska undersoknings insynsrad - 3 4 43 57
Tillvéxtverket 1 4 4 50 50
Trafikverket - 3 7 30 70
Transportstyrelsen 1 4 4 50 50
Verket for innovationssystem - 3 4 43 57
Kulturdepartementet
Forvaltningsstiftelsen for Sveriges Radio AB,
Sveriges Television AB och Sveriges Uthildningsradio
AB - 6 7 46 54
Granskningsnamnden for radio och tv
(Myndigheten for radio och tv) 1 7 5 58 42
Konstndrsnamnden 1 6 5 55 45
Konstndrsnamnden: Styrelsen for Sveriges
bildkonstnarsfond - 6 7 54 46
Myndigheten fér kulturanalys insynsrad - 2 3 40 60
Namnden fér hemslojdsfrégor - 5 4 56 44
Presstédsnamnden 1 12 8 60 40
Myndigheten for radio och tv:s insynsrad - 1 2 33 67
Riksantikvarieambetet insynsrad 1 3 2 60 40
Riksarkivet insynsrad - 3 3 50 50
Riksarkivet: Namnden for enskilda arkiv - 3 4 43 57
Statens konstrad - 2 3 40 60
Statens kulturrad 1 4 5 44 56
Statens medierad 1 4 2 67 33
Stiftelsen for 14ttIast nyhetsinformation och litteratur 1 3 6 33 67
Stiftelsen Nordiska museets ndmnd - 2 4 33 67
Stiftelsen Svenska Filminstitutet - 3 6 33 67
Stiftelsen svenska rikskonserter 1 5 5 50 50
Talboks- och punktskriftshiblioteket: PunktskriftsnAmnden - 6 8 43 57
Talboks- och punktskriftshiblioteket: Taltidningsndmnden 1 5 4 56 44
Arbetsmarknadsdepartementet
Arbetsférmedlingen - 3 4 43 57
Arbetsmiljoverket - 3 3 50 50
ILO-Kommittén - 5 4 56 44
Inspektionen for arbetsldshetsférsakringens insynsrad 1 4 4 50 50
Medlingsinstitutet - 2 3 40 60
Namnden for styrelserepresentationsfragor 1 4 5 44 56
Statens ndmnd fér arbetstagares uppfinningar - 3 4 43 57
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Statliga myndigheters styrelser och
insynsrad 2011

Av tabell 1.1 och 1.2 ovan framgir att den ge-
nomsnittliga koénstordelningen bland de ordi-
narie ledaméterna (inklusive ordférande) i stat-
liga myndigheters styrelser och insynsrdd ir
oférindrad sedan december 2010 och 2009. An-
delen kvinnor ir 49 procent och andelen min
51 procent.

Den genomsnittliga andelen kvinnor bland le-
daméterna varierar mellan de olika departemen-
ten. For Forsvarsdepartementet, som ir det
departement vars myndigheter har ligst andel
kvinnor 1 styrelserna, har andelen kvinnor 6kat
med tvd procentenheter till 1 genomsnitt 41 pro-
cent. For &vriga departement ligger andelen
kvinnor 1 styrelser och insynsrid mellan
44 procent och 57 procent. Tre departement har
myndigheter under sig dir styrelser och insyns-
rdd har en genomsnittlig andel kvinnor som lig-
ger dver 50 procent. Det ir Justitiedepartemen-
tet, Landsbygdsdepartementet och Socialdepar-
tementet. Utrikesdepartementet har igenomsnitt
helt jimn fordelning mellan kvinnor och min.
Av totalt 221 styrelser och insynsrdd hade 155
jimn konsférdelning, dvs. 70 procent. Det ir en
okning med en procentenhet sedan &ret innan.
Ar 2010 hade 164 av 237 styrelser och insynsrad
jimn konsfordelning. De styrelser och insynsrad
dir antalet ledaméter dr ojimnt och antingen en
kvinna eller en man har den udda platsen (t.ex.
en styrelse som har sju ledaméter inklusive
ordférande) betecknas ha en jimn konsfor-
delning. Sifforna ir inte helt jimférbara eftersom
departementsindelningen har férindrats jaimfort
med 2010, vilket inneburit att vissa myndigheter
flyttats till ett annat departement.
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Den udda platsen

Det har genom &ren varit, och ir fortfarande,
flest min 1 styrelser och insynsrid, dven om an-
delen kvinnor 6kar. En delférklaring ir att nir
styrelsen eller insynsridet bestdr av ett ojimnt
antal ledamoter innehas den udda platsen
mestadels av en man. Av 111 styrelser och
insynsrdd med udda antal ledaméter hade 54
stycken  fler  kvinnliga ledaméter,  inkl.
ordférandena, dn manliga och 57 stycken fler
manliga dn kvinnliga.

Statliga myndigheters ordféranden

Andelen kvinnliga ordférande 1 statliga myn-
digheters styrelser har ¢kat med fyra procent-
enheter frdn 39 procent till 43 procent. Det inne-
bir att andelen manliga ordférande har minskat
till 57 procent.

I december 2011 hade endast Justitiedeparte-
mentet jimn konsférdelning bland sina myndig-
heters styrelseordforande. Miljodepartementet
ir fortfarande det departement som har flest
kvinnliga ordférande med 67 procent, vilket ir
en Okning fr@n 61 procent jimfért med 2010.
Minst andel kvinnliga ordférande finns under
Finans-, Utbildnings-, Utrikes- och Arbets-
marknadsdepartementen, vars styrelser har
mellan 27 procent och 30 procent kvinnliga
ordférande. Fem departement har styrelser med
mer dn 60 procent manliga ordférande.
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Tabell 1.3 Ledamoter (exkl. personalforetradare) i styrelser i centrala myndigheter m.m. dar regeringen utser en del av leda-

moterna fordelade pa departement 2011
Antal och kénsférdelning (%)

Ledamﬁter.utsedda Ovriga ledaméter Samtliga ledamdéter
av regeringen

Kénsférdelning (%) Kénsférdelning (%) Antal Konsfordelning (%)
DEPARTEMENT Kv M Kv M Kv M Kv M
Justitiedepartementet
Rikspolisstyrelsen: Personalansvarsndmnden 50 50 67 33 5 3 63 38
Utrikesdepartementet
Inspektionen for strategiska produkter:
Teknisk-vetenskapliga radet 0 100 13 87 1 8 11 89
Inspektionen for strategiska produkter:
Samverkansradet 0 100 33 67 2 5 29 71
Forsvarsdepartementet
Stiftelsen Gallofsta utbildningscentrum 0 100 20 80 1 5 17 83
Socialdepartementet
Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap 55 45 43 57 12 13 48 52
Offentliga sektorns sarskilda namnd
(SHA-n&mnden) 29 71 50 50 5 8 38 62
Stiftelsen for vard- och allergiforskning 50 50 29 71 3 6 33 67
Stiftelsen WHO Collaborating Centre
On International Drug Monitoring 50 50 75 25 5 3 62 38
Trygghetsstiftelsen 67 33 33 37 4 2 67 33
Finansdepartementet
Statistiska centralbyran: namnden for konsument-
prisindex 100 0 0 100 2 8 20 80
Trafikskadendmnden 100 0 52 48 34 31 52 48
Uthildningsdepartementet
Blekinge tekniska hogskola® 50 50 40 60 8 10 44 56
Dans- och cirkushdogskolan 56 44 80 20 9 5 64 36
Forsvarshogskolan 33 67 33 37 5 10 33 67
Gymnastik- och idrottshdgskolan 44 56 60 40 10 9 53 47
Géteborgs universitet 38 62 43 57 6 9 40 60
Hoégskolan Dalarna 50 50 43 57 7 8 47 53
Hogskolan i Boras 44 56 60 40 7 7 50 50
Hogskolan i Gévle 56 44 33 67 7 8 47 53
Hogskolan i Halmstad 56 44 44 56 10 8 56 44

1 Statistiken for universitet och hégskolor redovisas per den 15 maj 2012.
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Ledaméter_utsedda Ovriga ledamoter Samtliga ledamdéter
av regeringen

Konsfordelning (%) Konsfordelning (%) Antal Konsférdelning (%)
DEPARTEMENT Kv M Kv M Kv M Kv M
Hogskolan i Skévde 56 44 57 43 9 7 56 44
Hogskolan Kristianstad 33 67 57 43 7 9 44 56
Hogskolan pa Gotland 44 56 56 44 9 9 50 50
Hogskolan Vést 56 44 71 29 10 6 62 38
Karlstads universitet 67 33 75 25 12 5 71 29
Karolinska institutet 57 43 44 56 8 8 50 50
Konstfack 56 44 83 17 10 5 67 33
Kungl. Konsthogskolan 44 56 78 22 11 7 61 39
Kungl. Musikhogskolan i Stockholm 50 50 57 43 8 7 53 47
Kungl. Tekniska hogskolan 38 62 29 71 5 10 33 67
Linkdpings universitet 56 44 29 71 7 9 44 56
Linnéuniversitetet 50 50 40 60 6 7 46 54
Luled tekniska universitet 44 56 22 78 6 12 33 67
Lunds universitet 50 50 38 62 7 9 44 56
Malmd hogskola 33 67 29 71 5 11 31 69
Mittuniversitetet 44 56 50 50 8 9 47 53
Mélardalens hogskola 56 44 80 20 9 5 64 36
Operahdgskolan i Stockholm 44 56 50 50 8 9 47 53
Stiftelsen for folfskning inom omréder] med
anknytning till Ostersjoregionen och Osteuropa 50 50 29 71 3 6 33 67
Stiftelsen for internationaliseringen av
hogre forskning och utbildning (STINT) 50 50 71 29 6 3 67 33
Stiftelsen for kunskap- och kompetensutveckling 50 50 62 38 6 4 60 40
Stiftelsen for strategisk forskning 50 50 38 62 4 6 40 60
Stiftelsen Hogskolan i Jénkoping 50 50 100 0 6 4 60 40
Stockholms dramatiska higskola 56 44 33 67 7 8 47 53
Stockholms universitet 44 56 33 67 6 9 40 60
Sodertérns hogskola 50 50 86 14 10 5 67 33
Umeé universitet 44 56 33 67 7 11 39 61
Uppsala universitet 44 56 75 25 10 Vi 59 41
Vetenskapsradet styrelsen 33 67 50 50 4 5 44 56
Vetenskapsradet: Amnesradet for medicin 50 50 44 56 5 6 45 55
Orebro universitet 33 67 67 33 9 9 50 50
Landshygdsdepartementet
Institutet for jordbruks- och miljéteknik
(Stiftelsen JTI) 100 0 40 60 5 13 28 72
Sveriges lantbruksuniversitet 38 62 - -
Miljodepartementet
Forskarradet for miljo, areella naringar och
samhéllshyggande 60 40 43 57 6 6 50 50
Stiftelsen for internationella institutet for
industriell miljoekonomi vid Lunds universitet 100 0 - -
Stiftelsen for miljostrategisk forskning 50 50 - -
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Ovriga ledamoter Samtliga ledamdéter

Konsfordelning (%) Konsfordelning (%) Antal Konsfordelning (%)

DEPARTEMENT Kv M Kv M Kv M Kv M
Kulturdepartementet

Institutet for sprak och folkminnen:

Namnden for klarspraksfragor 50 50 80 20 6 3 67 33
Riksteatern 33 67 62 38 9 7 56 44
Riksarkivet: Heraldiska ndmnden 60 40 50 50 4 3 57 43
Stiftelsen Skansen 60 40 67 33 5 3 62 38
Styrelsen for Prins Eugens Waldemarsudde 50 50 33 67 3 4 43 57
Stiftelsen for Tekniska museet 75 25 0 100 3 5 38 62
Sveriges forfattarfond 62 38 63 37 17 10 63 37
Samtliga departement (63 styrelser)” 49 51 50 50 433 451 49 51

“For tre styrelser saknas redovisning av samtliga ledaméter.

Statliga myndigheters styrelser dar
regeringen endast utser en del av
ledamaéterna

Tabell 1.3 ovan innehdller statistik gillande
konsfoérdelningen 1 statliga myndigheters styrel-
ser dir regeringen endast utser en del av leda-
moterna. Frin och med 2011 redovisas dven sty-
relser nir det giller universitet och hogskolor,
vilket innebir att antalet styrelser har ¢kat frin

26 till 63 jimfort med 2010. Redovisningen som
avser forhdllandena per den 31 december 2011
visar att andelen kvinnor bland samtliga
ledaméter dr oférindrat 49 procent och andelen
min dr 51 procent. Nir det giller ordférande har
andelen min minskat med fyra procentenheter
till 69 procent. Andelen kvinnliga ordférande har
okat med fyra procentenheter till 31 procent.
Uppgift saknas for tre styrelser.
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