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Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas att riksdagen godkénner avtalet om social trygg-
het av den 15 oktober 2015 mellan Sverige och Filippinerna. Avtalet
innehdller bestimmelser som samordnar de bada liandernas lagstiftning
om éalders-, efterlevande- och invaliditetspension, arbetsskada samt sjuk-
och aktivitetsersdttning. Vidare foreslas att avtalet ska inforlivas i svensk
ritt genom en sérskild lag.

Avtalet innebdr i princip inga nya ataganden for svenskt vid-
kommande. Lagen foreslas trida i kraft den dag regeringen bestimmer.



Prop. 2018/19:55

Innehéllsforteckning

1 Forslag till riksdagsbeslut .........cccocvevierieiiieiieieieee e 3
2 Forslag till lag om avtal om social trygghet mellan Sverige

OCh FilIPPINEINa ....eovviieiiieiiieeieeee et e 4
3 Arendet och dess beredning .............cccocoovveveuivereeeeeeeeeeeeeeeees 23
4 Avtalets iInnehAll ........cocooviiiiieiee e 23

4.1 Allmént om avtalet........ccoeeveveerienieie e 23

4.2 Avtalets INNEhAIL...........cceeieiieiieie e 25
5 Avtalets kostnadseffekter...........cocevieniiniininiiiieee, 30
6  Sveriges tilltrade till avtalet .........coecvevieriiieee e 30

Utdrag ur protokoll vid regeringssammantréde den 28 februari
2019 s 32



1 Forslag till riksdagsbeslut Prop. 2018/19:55

Regeringens forslag:

1. Riksdagen godkinner avtalet om social trygghet av den 15 oktober
2015 mellan Sverige och Filippinerna (avsnitt 6).

2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om avtal om social
trygghet mellan Sverige och Filippinerna.
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2 Forslag till lag om avtal om social
trygghet mellan Sverige och Filippinerna

Harigenom foreskrivs foljande.

1§ Det avtal om social trygghet mellan Sverige och Filippinerna som
undertecknades i Stockholm den 15 oktober 2015 ska gélla som lag héar i
landet. Avtalets innehdll framgér av en bilaga till denna lag.

2§ Vid tillimpning av avtalet ska avgiften for sjukerséttning och
aktivitetsersittning bestimmas till den procentsats av sjukforsdkrings-
avgiften enligt socialavgiftslagen (2000:980) som beriknas motsvara den
andel av denna avgift som finansierar sjukersittning och aktivitets-
erséttning.

Denna lag triader i kraft den dag regeringen bestdmmer.



AVTAL OM SOCIAL
TRYGGHET MELLAN
KONUNGARIKET SVERIGE
OCH REPUBLIKEN
FILIPPINERNA

Konungariket Sveriges regering
och  Republiken Filippinernas
regering, som Onskar reglera sina
inbordes relationer inom omréadet
for social trygghet, som har be-
slutat att inga ett avtal i detta syfte,
har kommit 6verens om foljande.

AVDELNING I

ALLMANNA BESTAMMELSER
Artikel 1

Definitioner

1. I detta avtal avses med:

a) avtalsslutande stat:
Republiken Filippinerna nedan
kallat Filippinerna eller Konunga-
riket Sverige nedan kallat Sverige,

b) formén: med avseende pa en
avtalsslutande stat, varje forman
som finns i den lagstiftning som
avses i artikel 2,

c) behorig  myndighet: for
Filippinernas del, ordférande och
exekutiv chef for Sociala trygg-
hetssystemet och ordférande och
chef for Statsanstilldas forsdk-
ringssystem och for Sveriges del,
regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer,

Bilaga

AGREEMENT ON SOCIAL
SECURITY BETWEEN THE
KINGDOM OF SWEDEN AND
THE REPUBLIC OF THE
PHILIPPINES

The Government of the King-
dom of Sweden and the Govern-
ment of the Republic of the
Philippines, being desirous of
regulating their mutual relations in
the field of social security, have
decided to conclude an agreement
for this purpose, and have agreed
as follows:

PART I

GENERAL PROVISIONS

Article 1

Definitions

of this

1. For the purposes
Agreement:

(a) "Contracting State" means
the Republic of the Philippines
hereinafter referred to as the
Philippines or the Kingdom of
Sweden hereinafter referred to as
Sweden;

(b) "benefit" means, as regards a
Contracting State, any of the
benefits specified in the legislation
referred to in Article 2;

(c) "competent authority" means,
as regards the Philippines, the
President and Chief Executive
Officer of the Social Security
System and the President and
General Manager of the Govern-
ment Service Insurance System;
and, as regards Sweden, the
Government or the authority
nominated by the Government;
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d) behorig institution: for
Filippinernas del, Sociala trygg-
hetssystemet och Statsanstélldas
forsékringssystem och for Sveriges
del, den myndighet som ansvarar
for tillimpningen av den lag-
stiftning som anges i artikel 2,

e) formansgrundande period:
med avseende pé en avtalsslutande
stat, en avgiftsperiod, forsiakrings-
period eller bosittningsperiod som
tillimpas for att forvarva ratt till en
formén enligt den avtalsslutande
statens lagstiftning,

f) lagstiftning: med avseende pa
en avtalsslutande stat, de lagar och
andra bestimmelser som anges i
artike] 2 for den avtalsslutande
staten.

2. Termer och uttryck som inte
definieras i denna artikel ska ges
den innebord som de har i den till-
lampliga lagstiftningen.

Artikel 2

Lagstiftning pd vilken avtalet ska
tillimpas

1. Detta avtal ska tillimpas pa
foljande lagstiftning:

a) i friga om Filippinerna:

i) socialforsékringslagen ~ med
foreskrifter till denna i den man de
avser formaner vid alderspension,
invaliditet och dodsfall,

ii) forsékringslagen for stats-
anstidllda med fOreskrifter till
denna i den man de avser formaner
vid &lderspension, invaliditet och
dodsfall samt efterlevande-
formaner,

iii) lagen om flyttbarhet i den
man den avser sammanldggning av
arbetstagares ~ formansgrundande

(d) "competent institution"
means, as regards the Philippines,
the Social Security System and the
Government Service Insurance
System; and, as regards Sweden,
the authority responsible for the
implementation of the legislation
specified in Article 2;

(e) "creditable period" means, as
regards a Contracting State, a
period of contributions, insurance
or residence used to acquire the
right to a benefit under the legis-
lation of that Contracting State;

(f) "legislation"  means, as
regards a Contracting State, the
laws and regulations specified in
Article 2 with respect to that
Contracting State.

2. Any term not defined in this
Article has the meaning assigned
to it in the applicable legislation.

Article 2

Legislation to Which the
Agreement Applies

1. This Agreement shall apply to
the following legislation;

(a) with
Philippines:

(i) the Social Security Law and
the regulations made thereunder as
they relate to retirement, disability
and death benefits;

(ii)) the Government Service
Insurance Act and the regulations
made thereunder as they relate to
retirement, disability, death and
survivorship benefits;

respect to  the

(iii) the Portability Law as it
relates to totalizing the workers’
creditable services or contributions



tjidnster eller avgifter enligt de
lagar som anges i led i och ii i
denna punkt, och

iv) lagen om anstélldas ersitt-
ning och statlig forsdkringskassa, i
dess dndrade lydelse, i den mén
den avser arbetsrelaterad skada,
sjukdom eller dodsfall.

b) i fraga om Sverige:
i) lagstiftningen om sjukersétt-

ning och aktivitetserséttning,

ii) lagstiftningen om inkomst-

grundade  alderspensioner  och
garantipensioner,

iii) lagstiftningen om  efter-
levandepensioner  och  efter-
levandestod,

iv) lagstiftningen om olycksfall i
arbetet och arbetsrelaterade sjuk-
domar, och

v) lagstiftningen om sociala av-
gifter med avseende pa den lag-
stiftning som anges i led i-iv i
denna punkt.

2.0m inte annat foljer av
punkt 3 i denna artikel ska detta
avtal ocksa tillimpas pa lagar och
andra bestimmelser som é&ndrar,
utgor tillagg till, sammanfor eller
ersitter den lagstiftning som anges
i punkt 1 i denna artikel.

3. Detta avtal ska vidare till-
lampas pé lagar och andra bestdm-
melser som utvidgar en avtals-
slutande stats lagstiftning till nya
grupper av forménstagare eller nya
formaner, savida inte denna avtals-
slutande stat har framfort invind-
ning mot detta till den andra av-
talsslutande staten senast sex
manader efter det att sidana lagar
och andra bestdmmelser har trétt i
kraft.

4. Detta avtal ska inte tillimpas
pa lagstifining som infér en ny
socialforsékringsgren, savida inte

under the laws specified in (i) and
(i1) of this subparagraph; and

(iv) the Employees’ Compen-
sation and State Insurance Fund
Law, as amended, as it relates to
work-related injury, sickness and
death.

(b) with respect to Sweden:
(i) the legislation on sickness
compensation and activity com-

pensation;
(ii) the legislation on income-
based old-age pensions and

guarantee pensions;

(ii1) the legislation on survivors'
pensions and surviving children's
allowance;

(iv) the legislation on accidents
at work and occupational diseases;
and

(v) the legislation on the social
security contributions as regards
the legislation specified in (i) to
(iv) of this subparagraph.

2. Subject to paragraph 3 of this
Article, this Agreement shall also
apply to laws and regulations
which amend, supplement, conso-
lidate or supersede the legislation
specified in paragraph 1 of this
Article.

3. This Agreement shall further
apply to laws and regulations
which extend the legislation of a
Contracting State to new cate-
gories of beneficiaries or to new
benefits unless an objection on the
part of that Contracting State has
been communicated to the other
Contracting State not later than six
months following the entry into
force of such laws and regulations.

4. This Agreement shall not
apply to legislation that establishes
a new social security branch,
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de avtalsslutande staternas beho-
riga myndigheter kommer dverens
om en sadan tillimpning.

Artikel 3

Personer som omfattas av avtalet

Detta avtal ska tillimpas pa
varje person som omfattas av eller
har omfattats av lagstiftningen i
Filippinerna eller Sverige och an-
dra personer i den man de hérleder
rattigheter fran en sddan person.

Artikel 4
Likabehandling

Om inte annat foljer av detta av-
tal ska, vid tillampning av en av-
talsslutande stats lagstiftning, de
personer som avses i artikel 3 lika-
behandlas med den avtalsslutande
statens egna medborgare.

Artikel 5
Export av formdner

1. Om inte annat foljer av detta
avtal ska formaner som kan betalas
ut enligt en avtalsslutande stats
lagstiftning till en person som av-
ses 1 artikel 3, inklusive formaner
som forvirvats med stod av detta
avtal, inte minskas, dndras, dras in,
aterkallas eller forklaras for-
verkade enbart av det skilet att
personen dr bosatt inom den andra
avtalsslutande statens territorium,
och dessa formaner ska betalas ut
nidr den personen vistas eller ar bo-
satt inom den andra avtalsslutande
statens territorium.

2. Formaner som betalas ut en-
ligt detta avtal ska ocksé betalas ut
niar en formansberittigad person

unless the competent authorities of
the Contracting States agree on
this application.

Article 3

Persons to Whom the Agreement
Applies

This Agreement shall apply to
any person who is or who has been
subject to the legislation of the
Philippines or Sweden, and to
other persons who derive rights
from such a person.

Article 4
Equality of Treatment

Unless otherwise provided in
this Agreement, in applying the
legislation of a Contracting State,
the persons specified in Article 3
shall receive equal treatment with
nationals of that Contracting State.

Article 5
Export of Benefits

1. Unless otherwise provided in
this Agreement, benefits payable
under the legislation of a Contrac-
ting State to any person described
in Article 3, including benefits
acquired by virtue of this Agree-
ment, shall not be subject to any
reduction, modification, suspen-
sion, cancellation or confiscation
by reason only of the fact that the
person resides in the territory of
the other Contracting State, and
these benefits shall be paid when
that person stays or resides in the
territory of the other Contracting
State.

2. Benefits payable under this
Agreement shall also be paid when
a person eligible for such a benefit,



vistas eller &r bosatt inom en tredje
stats territorium.

3. Bestdmmelserna i punkterna 1
och 2 ska inte tillimpas pa foljan-
de forméner med avseende pa Sve-

rige:
a) sjukersattning i form av ga-
rantiersittning eller  aktivitets-

ersittning i form av garantiersitt-
ning,

b) garantipensioner och efter-
levandestod.

AVDELNING I

BESTAMMELSER OM
TILLAMPLIG LAGSTIFTNING

Artikel 6
Allménna bestimmelser

Om inte annat foljer av detta av-
tal ska en anstélld eller en egen-
foretagare som arbetar inom en av
de avtalsslutande staternas territo-
rium, nér det giller det arbetet, en-
bart omfattas av lagstiftningen i
denna avtalsslutande stat.

Artikel 7
Utsdndning

1. En person som normalt ar-
betar som anstilld inom en avtals-
slutande stats territorium for en
arbetsgivare som normalt bedriver
verksamhet dér och som sénds ut
av den arbetsgivaren till den andra
avtalsslutande staten for att arbeta
for den arbetsgivarens rakning, ska
fortfarande omfattas av den forst-
ndmnda avtalsslutande statens lag-
stiftning, forutsatt att detta arbete
inte forvédntas dverstiga 24 mana-
der och att personen inte sinds ut

stays or resides in the territory of a
third state.

3. The provisions of paragraphs
1 and 2 shall not apply to the
following benefits as regards
Sweden:

(a) sickness compensation in the
form of guarantee compensation or
activity compensation in the form
of guarantee compensation; and

(b) guarantee pensions and sur-
viving children's allowance.

PART II

PROVISIONS CONCERNING
THE APPLICABLE
LEGISLATION

Article 6
General Provisions

Unless otherwise provided in
this Agreement, an employed per-
son or a self-employed person who
works in the territory of a Con-
tracting State shall, in respect of
that work, be subject only to the
legislation of that Contracting
State.

Article 7
Detachments

1. A person who normally pur-
sues an activity as an employed
person in the territory of a Con-
tracting State on behalf of an em-
ployer who normally carries out its
activities there and who is sent by
that employer to the other Con-
tracting State to perform work on
that employer’s behalf, shall re-
main subject to the legislation of
the former Contracting State, pro-
vided that the anticipated duration
of such work does not exceed 24
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for att ersdtta en annan utsidnd
person.

2.0m det arbete som avses i
punkt 1 fortsdtter efter 24 manader
far de behdriga institutionerna i de
bada avtalsslutande staterna fore
utgdngen av den forsta 24-mana-
dersperioden komma &verens om
att den utsdnde under ytterligare
hogst 24 manader ska fortsitta om-
fattas av lagstiftningen i den forst-
ndmnda avtalsslutande staten, for-
utsatt att en sddan forlingning be-
girs gemensamt av arbetstagaren
och arbetsgivaren.

Artikel 8
Resande personal

1. En person som ar anstilld pa
ett fartyg ska omfattas av lagstift-
ningen i den avtalsslutande stat
vars flagga fartyget for.

2. En person som &r anstélld hos
en arbetsgivare med sdte 1 en
avtalsslutande stat pa ett flygplan i
internationell trafik ska omfattas
av lagstiftningen i den avtals-
slutande stat dir arbetsgivaren har
sitt sédte.

Artikel 9

Personer som dr statligt anstdllda,
lokalanstdllda i statlig tjdnst och
medlemmar av diplomatiska
beskickningar och konsulat

1. En statligt anstdlld person
som inte omfattas av punkt 3 i
denna artikel och som &r utsind for
att arbeta inom den andra avtals-
slutande statens territorium, ska
enbart omfattas av den foOrst-

months, and that person is not sent
to replace another detached
person.

2. If the work referred to in
paragraph 1 continues beyond 24
months, the competent institutions
of both Contracting States may
agree, before the end of the first
period of 24 months that the
employee, for a further period of
not more than 24 months, shall re-
main subject to the legislation of
the first Contracting State, pro-
vided that such extension is
requested jointly by the employee
and the employer.

Article 8
Travelling Personnel

1. A person who works as an
employee onboard a ship that flies
the flag of a Contracting State,
shall be subject to the legislation
of that Contracting State.

2. A person being employed by
an employer with a registered
office in one Contracting State on
an aircraft flying in international
traffic, shall be subject to the
legislation of the Contracting State
in whose territory the employer
has its registered office.

Article 9

Persons Engaged in Government
Employment, Locally Engaged
Government Employees and
Members of Diplomatic Missions
and Consular Post

1. A person being employed by
the government, to whom para-
graph 3 of this Article does not
apply and who is sent to work in
the territory of the other Contrac-
ting State, is subject only to the



ndmnda avtalsslutande statens lag-
stiftning.

2.En person som &r lokalan-
stilld inom den ena avtalsslutande
statens territorium 1 statlig tjénst
for den andra avtalsslutande staten
ska, ndr det géller den anstillnin-
gen, omfattas av den forstndmnda
avtalsslutande statens lagstiftning.

3. Detta avtal ska inte paverka
bestimmelserna i Wienkonven-
tionen om diplomatiska forbindel-
ser av den 18 april 1961 eller
Wienkonventionen om konsulédra
forbindelser av den 24 april 1963.

Artikel 10

Medfoljande make och barn

En medf6ljande make och barn
till en person som arbetar inom en
avtalsslutande stats territorium och
som omfattas av lagstiftningen i
den andra avtalsslutande staten i
enlighet med artikel 7 eller artikel
9.1 ska omfattas av den sist-
ndmnda statens lagstiftning, sévida
de inte sjélva forvarvsarbetar inom
den fOrstndmnda avtalsslutande
statens territorium.

Artikel 11

Undantag fran obligatoriska
socialavgifter i Filippinerna

For en person som enligt artik-
larna 7-10 och 12 i detta avtal ska
omfattas av den svenska lagstift-
ningen, ska det inte vara obligato-
riskt att betala socialavgifter i
Filippinerna nér det géller tilldmp-

legislation of the first Contracting
State.

2. A person who is locally en-
gaged in the territory of a Con-
tracting State in government em-
ployment for the other Contracting
State shall, in respect of that em-
ployment, be subject to the legi-
slation of the first Contracting
State.

3.This Agreement shall not
affect the provisions of the Vienna
Convention on Diplomatic Rela-
tions of April 18, 1961, or the
Vienna Convention on Consular
Relations of April 24, 1963.

Article 10

Accompanying Spouse and
Children

The accompanying spouse or
children of a person who works in
the territory of one Contracting
State and who is subject to the
legislation of the other Contracting
State in accordance with Article 7
or paragraph 1 of Article 9, shall
be subject to the legislation of the
latter Contracting State unless they
are themselves gainfully occupied
in the territory of the first Con-
tracting State.

Article 11

Exceptions to Mandatory Social
Security Contributions in the
Philippines

For a person who will be subject
to the Swedish legislation in accor-
dance with Articles 7 to 10 and 12
of this Agreement, it shall not be
mandatory to pay social security
contributions in the Philippines in
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lig lagstiftning om sjukdom och
moderskap.

Artikel 12
Undantag

De avtalsslutande staternas be-
horiga myndigheter eller behoriga
institutioner far komma Overens
om att géra undantag fran bestdm-
melserna 1 artiklarna 6-10 for
vissa personer eller grupper av
personer.

AVDELNING III

BESTAMMELSER OM
FORMANER

KAPITEL 1
ALLMANNA BESTAMMELSER
Artikel 13

Sammanldggning av
formdnsgrundande perioder

1. Om inte annat foljer av detta
avtal ska, om en person har full-
gjort formansgrundande perioder i
enlighet med lagstiftningen i de
bada avtalsslutande staterna, dessa
perioder vid behov ldggas samman
for rétten till en forman, forutsatt
att de inte sammanfaller.

2. 0Om en person efter samman-
laggning av forméansgrundande pe-
rioder enligt punkt 1 i denna ar-
tikel inte dr beréttigad till en for-
mén enligt en avtalsslutande stats
lagstiftning, ska denna persons rétt
till forman bestimmas genom sam-
manldggning av dessa perioder och
sddana forméansgrundande perioder
som har fullgjorts enligt lagstift-
ningen i ett tredje land med vilket
bada de avtalsslutande staterna har

relation to the applicable legisla-
tion concerning sickness and
maternity.

Article 12
Exceptions

The competent authorities or the
competent institutions of the Con-
tracting States may, by common
agreement, make exceptions to the
provisions of Article 6 to Article
10 with respect to any person or
categories of persons.

PART III

PROVISIONS CONCERNING
BENEFITS

CHAPTER 1
GENERAL PROVISIONS
Article 13

Totalization of Creditable Periods

1. Unless otherwise provided in
this Agreement, if a person has
completed  creditable  periods
according to the legislation of both
Contracting States, these periods
shall be totalized, if necessary, for
the entitlement to a benefit, insofar
as they do not coincide.

2. If a person is not eligible for a
benefit on the basis of the credi-
table periods under the legislation
of the Contracting States, totalized
as provided in paragraph | of this
Article, the eligibility of that per-
son for that benefit shall be deter-
mined by totalizing these periods
and creditable periods completed
under the legislation of a third
State, with which both Contracting
States are bound by social security



ingdtt avtal om social trygghet,
eller motsvarande samordnings-
instrument for social trygghet, som
medger sammanldggning av perio-
der for den personen.

Artikel 14
Berdkning av férmdner

Detta avtal ska inte hindra till-
lampning av lagstiftning om for-
maner som dr mer fordelaktiga for
en person som omfattas av
artikel 3 i detta avtal.

KAPITEL 2

FORMANER ENLIGT
LAGSTIFTNINGEN I
FILIPPINERNA

Artikel 15

Berdkning av det formansbelopp
som ska betalas ut

1. Bestimmelserna om samman-
laggning i kapitel 1 ska inte tillim-
pas om den sammanlagda totala
varaktigheten av forméansgrun-
dande perioder for en person enligt
dess lagstiftning ar kortare &n 12
ménader.

2.0m en person inte dr berit-
tigad till utbetalning av en férmén
enbart pd grund av de formans-
grundande perioderna enligt lag-
stiftningen 1 Filippinerna, men ar
berittigad till utbetalning av den
formanen genom tillimpning av
bestimmelserna om sammanligg-
ning i kapitel 1, ska den behoriga
institutionen i Filippinerna berdkna
det formansbelopp som ska betalas
ut pé foljande sitt:

a) Institutionen ska forst be-
stimma det teoretiska forméans-
belopp som ska betalas ut enligt

agreements or equivalent coordi-
nation instruments on social
security which provide for the
totalization of periods for that
person.

Article 14
Calculation of Benefits

This Agreement shall not pre-
vent the application of legislation
on benefits that is more favorable
to a person covered under Article 3
of this Agreement.

CHAPTER 2

BENEFITS UNDER THE
LEGISLATION OF THE
PHILIPPINES

Article 15

Calculating the Amount of Benefit
Payable

1. The provisions on totalization
of Chapter 1 shall not be applied if
the total duration of creditable
periods accumulated by a person
under its legislation is less than 12
months.

2. If a person is not entitled to
the payment of a benefit solely on
the basis of the creditable periods
under the legislation of the
Philippines, but is entitled to the
payment of that benefit through
the application of the totalization
provisions of Chapter 1, the com-
petent institution of the Philippines
shall calculate the amount of
benefit payable to that person in
the following manner:

(a) it shall first determine the
amount of the theoretical benefit
which would be payable under the
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lagstiftningen i Filippinerna enbart
pa grund av de féormansgrundande
perioder som minst krdvs enligt
den lagstiftningen.

b) Dérefter ska institutionen
multiplicera den teoretiska for-
ménen med det forhallande som de
forménsgrundande perioder som
faktiskt fullgjorts enligt lagstift-
ningen i Filippinerna motsvarar i
relation till de formansgrundande
perioder som minst kridvs enligt
den lagstiftningen.

KAPITEL 3

FORMANER ENLIGT
LAGSTIFTNINGEN I SVERIGE

Artikel 16

Berdkning av det formdnsbelopp
som ska betalas ut

1. Bestimmelserna om samman-
laggning 1 kapitel 1 ska inte till-
lampas pa grundkravet pa tre ars
bosédttning i Sverige for ritt till
garantipension, sjukerséttning i
form av garantiersittning eller ak-
tivitetserséttning i form av garanti-
ersattning.

2. Vid faststéllande av ritten till
sjukersattning eller aktivitetsersatt-
ning ska en formansgrundande pe-
riod enligt filippinsk lagstiftning
anses som forsdkring enligt svensk
lagstiftning.

3. Vid berdkning av inkomstrela-
terad sjukersittning eller inkomst-
relaterad aktivitetsersittning ska
endast inkomst intjanad under den
tid da svensk lagstiftning var
tillamplig beaktas.

legislation of the Philippines solely
on the basis of the minimum credi-
table periods required under that
legislation;

(b) it shall then multiply the
theoretical benefit by the ratio that
the creditable periods actually
completed under the legislation of
the Philippines represent in rela-
tion to the minimum creditable
periods required under that legi-
slation.

CHAPTER 3

BENEFITS UNDER THE
LEGISLATION OF SWEDEN

Article 16

Calculating the Amount of Benefit
Payable

1. The provisions on totalization
of Chapter 1 shall not apply to the
basic requirement of three years of
residence in Sweden for entitle-
ment to a guarantee pension, to a
sickness compensation in the form
of guarantee compensation or to an
activity compensation in the form
of guarantee compensation.

2. When establishing the entitle-
ment to sickness compensation or
activity compensation, a creditable
period under Philippine legislation
shall be considered as coverage
under Swedish legislation.

3. When calculating the amount
of income-related sickness com-
pensation or income-related acti-
vity compensation, only income
earned during periods when
Swedish legislation was applicable
shall be taken into account.



4.Vid berdkning av den in-
komstgrundade é&lderspension i
form av tilliggspension som ska
betalas ut i enlighet med bestim-
melserna 1 kapitel 1, ska enbart
forménsgrundande perioder som
fullgjorts enligt svensk lagstiftning
beaktas.

AVDELNING IV

ADMINISTRATIVA OCH
OVRIGA BESTAMMELSER

Artikel 17
Tillimpningsdverenskommelse

1. De avtalsslutande staternas
behoriga myndigheter ska ingé en
tillimpningsoverenskommelse i
vilken de atgirder som &r nod-
vindiga for att tillimpa detta avtal
faststills.

2. Forbindelseorganen i de av-
talsslutande staterna ska anges i
tillampningsdverenskommelsen.

Artikel 18

Informationsutbyte och omsesidigt
bistdand

1. Vid tillaimpningen av detta av-
tal ska de behdriga myndigheterna
och de behoriga institutionerna

a) i den utstriackning det ar till-
latet enligt tillimplig lagstiftning,
ge varandra all information som &r
nodvindig for att tillimpa detta
avtal,

b) bista varandra for att faststilla
ratt till formaner och formans-
belopp enligt detta avtal eller med
stod av lagstiftning pé vilken detta
avtal dr tillamplig, pd samma sétt

4. When calculating the amount
of the income-based pension in the
form of supplementary pension to
be paid in accordance with the pro-
visions of Chapter 1, only credit-
able periods completed under
Swedish legislation, shall be taken
into account.

PART IV

ADMINISTRATIVE AND
MISCELLANEOUS
PROVISIONS

Article 17
Administrative Arrangement

1. The competent authorities of
the Contracting States shall con-
clude an administrative arrange-
ment that sets out the measures
necessary for the application of
this Agreement.

2. The liaison agencies of the
Contracting  States  shall be
designated in that arrangement.

Article 18

Exchange of Information and
Mutual Assistance

1. For the application of this
Agreement, the competent authori-
ties and competent institutions
shall:

(a) to the extent permitted by the
legislation which they administer,
communicate to each other any in-
formation necessary for the appli-
cation of this Agreement;

(b) lend their good offices and
furnish assistance to one another
for the purpose of determining
eligibility for, or the amount of,
any benefit under this Agreement,
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som om det gillde tillimpningen
av den egna lagstiftningen,

c)sd snart som mojligt infor-
mera varandra om vilka atgérder
som har vidtagits for att tillimpa
detta avtal och om andringar i res-
pektive stats lagstiftning som kan
paverka tillimpningen av detta av-
tal.

2. Det bistand som avses i punkt
1 b ska ges utan kostnad om inte
annat foljer av bestimmelser om
ersittning for vissa slag av kost-
nader i den tillimpningsdverens-
kommelse som ska ingés i enlighet
med artikel 17.

3. De behoriga institutionerna
ska arligen utbyta statistik, vilken
ska specificeras 1 tillimpnings-
overenskommelsen.

4. Om inte utlimnande av upp-
gifter krdvs enligt lag i en avtals-
slutande stat, ska uppgifter om en
enskild person som &verfors i en-
lighet med detta avtal till den av-
talsslutande staten av den andra
avtalsslutande staten vara sekre-
tessbelagda och fir endast anvin-
das i syfte att tillimpa detta avtal
och den lagstiftning som avtalet ar
tillimplig pa. Uppgifterna, med
undantag av medicinsk informa-
tion, far anvéndas i forvaltningen
av annan socialforsikringslagstift-
ning som de behdriga institution-
erna tillimpar, om inte annat anges
i detta avtal eller i tillimpnings-
overenskommelsen. De uppgifter
som tas emot av en behorig myn-
dighet eller en behdrig institution
ska behandlas i enlighet med den
avtalsslutande statens nationella

or under the legislation to which
this Agreement applies, as if the
matter involved the application of
their own legislation;

(c) communicate to each other,
as soon as possible, all information
about the measures taken by them
for the application of this Agree-
ment or about changes in their
respective legislation in so far as
these changes affect the applica-
tion of this Agreement.

2. The assistance referred to in
subparagraph 1 (b) shall be pro-
vided free of charge, subject to any
provision contained in the Admini-
strative Arrangement concluded
pursuant to Article 17 for the reim-
bursement of certain types of
expenses.

3. The competent institutions
shall annually exchange statistics,
which shall be specified in the
Administrative Arrangement.

4. Unless disclosure is required
under the laws of a Contracting
State, any information about a
person which is transmitted in
accordance with this Agreement to
that Contracting State by the other
Contracting State is confidential
and shall be used for purposes of
implementing this Agreement and
the legislation to which this Agree-
ment applies. The information,
except medical information, may
be used in the administration of
other social security legislation
which the competent institutions
apply, unless otherwise provided
in this Agreement or the Admini-
strative Arrangement. The infor-
mation received by a competent
authority or a competent institution
shall be governed by the national
law of that Contracting State for



lagstiftning om skydd och sekre-
tess av personuppgifter.

Artikel 19

Befrielse fran eller nedsdttning av
skatter, avgifter, palagor och
expeditionsavgifter

1. Varje befrielse fran eller ned-
sattning av skatter, avgifter, konsu-
lara avgifter eller forvaltningsav-
gifter som ska erldggas enligt lag-
stiftningen i en avtalsslutande stat i
samband med utfirdande av intyg
eller handling som méste visas upp
i samband med tillimpningen av
den lagstiftningen ska giélla dven
for intyg eller handlingar som
maste visas upp i samband med
tillimpning av lagstiftningen i den
andra avtalsslutandestaten.

2. Handlingar av officiell karak-
tdr, som maste visas upp i sam-
band med tillimpningen av detta
avtal ska undantas fran bestyrkan-
de av diplomatiska eller konsulédra
myndigheter eller liknande forma-
liteter.

Artikel 20

Sprdak i kommunikationen mellan
de behoriga myndigheterna och de
behériga institutionerna

Vid tillimpningen av detta avtal
far de avtalsslutande staternas be-
horiga myndigheter och behdriga
institutioner meddela sig direkt
med varandra pé engelska.

Artikel 21

Ansokningar, meddelanden och
overklaganden

1. Ansokningar, meddelanden
och o&verklaganden som avser

the protection of privacy and con-
fidentiality of personal data.

Article 19

Exemption or Reduction of Taxes,
Dues, Fees and Charges

1. Any exemption from or re-
duction of taxes, legal dues, consu-
lar fees and administrative charges
for which provision is made in the
legislation of a Contracting State
in connection with the issuance of
any certificate or document re-
quired to be produced for the
application of that legislation shall
be extended to certificates or docu-
ments required to be produced for
the application of the legislation of
the other Contracting State.

2. Any document of an official
nature required to be produced for
the application of this Agreement
shall be exempt from any authenti-
cation by diplomatic or consular
authorities and similar formality.

Article 20

Language of Communication
between the Competent Authorities
and Competent Institutions

For the application of this
Agreement, the competent authori-
ties and competent institutions of
the Contracting States may com-
municate directly with one another
in the English language.

Article 21

Submitting a Claim, Notice or
Appeal

1. Claims, notices and appeals
concerning eligibility for, or the
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riatten till en forman, eller stor-
leken pa denna, enligt en avtals-
slutande stats lagstiftning, som en-
ligt den lagstiftningen skulle ha
kommit in till en behdrig myndig-
het eller en behdrig institution i
den avtalsslutande staten inom en
foreskriven tid, men som under
denna tid i stdllet kommer in till en
myndighet eller en institution i den
andra avtalsslutande staten, ska be-
handlas som om de hade kommit
in till myndigheten eller institu-
tionen i den fOrstndimnda avtals-
slutande staten. Det datum da an-
sokningar, meddelanden och 6ver-
klaganden kommer in till den
myndighet eller institution i den
andra avtalsslutande staten ska an-
ses vara det datum de kommer in
till myndigheten eller institutionen
i den forstndmnda avtalsslutande
staten.

2. En ansdkan om forman enligt
lagstiftningen i den ena avtals-
slutande staten ska ocksd anses
vara en ansOkan om en formén av
samma slag enligt den andra av-
talsslutande statens lagstiftning,
under forutséttning att den sokande
s& onskar och tillhandahéaller upp-
gifter som anger att formansgrund-
ande perioder har fullgjorts i enlig-
het med den andra avtalsslutande
statens lagstiftning.

3.1 de fall som punkterna 1 och
2 éar tillampliga ska den behoriga
myndigheten eller den behdriga in-
stitutionen till vilken ansdkan,
meddelandet eller O6verklagandet
har ldmnats in wutan drdjsmal
vidarebefordra den till myndig-
heten eller institutionen i den an-
dra avtalsslutande staten.

4. En ansokan eller handling far
inte avslas eller avvisas av en be-
horig myndighet eller behérig in-
stitution i en avtalsslutande stat en-

amount of, a benefit under the
legislation of a Contracting State
which should, for the purposes of
that legislation, have been pre-
sented within a prescribed period
to a competent authority or com-
petent institution of that Con-
tracting State, but which are pre-
sented within the same period to
an authority or institution of the
other Contracting State, shall be
treated as if they had been presen-
ted to the authority or institution of
the first Contracting State. The
date of presentation of claims,
notices and appeals to the autho-
rity or institution of the other Con-
tracting State shall be deemed to
be the date of their presentation to
the authority or institution of the
first Contracting State.

2. An application for benefit
under the legislation of a Contract-
ing State shall be deemed to be
also an application for benefit of
same nature under the legislation
of the other Contracting State
provided that the applicant so
wishes and provides information
indicating that creditable periods
have been completed under the
legislation of the other Contracting
State.

3.In any case to which para-
graph 1 or 2 applies the competent
authority or competent institution
to which the claim, notice or
appeal has been submitted shall
transmit it without delay to the
authority or institution of the other
Contracting State.

4. An application or document
shall not be rejected by a compe-
tent authority or a competent
institution of a Contracting State



bart pa den grunden att den &r skri-
ven pd den andra avtalsslutande
statens officiella sprak.

Artikel 22
Utbetalning av formadner

1. Formaner ska betalas ut till
formanstagare utan avdrag for ad-
ministrativa kostnader som kan
uppkomma vid utbetalning av for-
manerna.

2. Utbetalningar till den andra
avtalsslutande staten med anled-
ning av detta avtal ska goras i fritt
konvertibel valuta.

3.0Om en avtalsslutande stat in-
for valutakontroll eller vidtar andra
liknande atgdrder som begrinsar
betalningar, remitteringar eller
overforingar av medel eller finan-
siella instrument till personer som
befinner sig utanfor dess territo-
rium, ska den avtalsslutande staten
utan drdjsmal vidta ldmpliga at-
gérder for att sékerstilla att de be-
lopp som ska betalas ut enligt detta
avtal betalas ut.

Artikel 23
Tvistldsning

1. De avtalsslutande staternas
behdriga myndigheter och behd-
riga institutioner ska i mojligaste
man 16sa meningsskiljaktigheter,
som kan uppstd i frdga om tolk-
ningen eller tillimpningen av detta
avtal i enlighet med grundlaggande
principer och i detta avtals anda.

2. De avtalsslutande staterna ska
pa begidran av endera staten skynd-
samt samrada i fragor som inte har
16sts av de behoriga myndigheter-

solely because it is in the official
language of the other Contracting
State.

Article 22
Payment of Benefits

1. Benefits shall be paid to bene-
ficiaries without any deduction for
administrative expenses that may
be incurred in paying the benefits.

2. Payments into the other Con-
tracting State arising from this
Agreement shall be made in freely
convertible currency.

3. In the event that a Contracting
State imposes currency controls or
other similar measures that restrict
payments, remittances or transfers
of funds or financial instruments to
persons who are outside its
territory, that Contracting State
shall, without delay, take suitable
measures to ensure the payment of
any amount that must be paid in
accordance with this Agreement.

Article 23
Resolution of Difficulties

1. The competent authorities and
the competent institutions of the
Contracting States shall resolve, to
the extent possible, any difficulties
which arise in interpreting or
applying this Agreement according
to fundamental principles and to
the spirit of this Agreement.

2. The Contracting States shall
consult promptly at the request of
either Contracting State concern-
ing matters which have not been
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na eller de behoriga institutionerna
i enlighet med punkt 1.

3. Tvister mellan de avtals-
slutande staterna om tolkningen av
detta avtal som inte har 16sts ge-
nom samrad i enlighet med punkt
1 eller 2 ska, pd begéran av endera
avtalsslutande stat, hénskjutas till
en skiljedomstol for avgorande.

4. Skiljedomstolens beslut ska
vara slutgiltigt och bindande.

AVDELNING V

OVERGANGS- OCH
SLUTBESTAMMELSER

Artikel 24
Overgdngsbestimmelser

1. Detta avtal grundar ingen rétt
till forméner for tid fore ikraft-
tridandet.

2. Detta avtal ska ocksa tillam-
pas pa hindelser som intréffat fore
dess ikrafttradande.

3. Samtliga férmansgrundande
perioder som fullgjorts enligt en av
de avtalsslutande staternas lagstift-
ning fore avtalets ikrafttrddande
ska beaktas vid faststéllande av
ratt till forméner enligt bestimmel-
serna i detta avtal.

4. Tillampningen av detta avtal
ska inte foranleda minskning av
forménsbelopp som en person har
beviljats fore ikrafttradandet.

resolved by the competent authori-
ties or the competent institutions in
accordance with paragraph 1.

3. Any dispute between the
Contracting States concerning the
interpretation of this Agreement
which has not been resolved or
settled by consultation in accord-
ance with paragraph 1 or 2 shall, at
the request of either Contracting
State, be submitted to arbitration
by an arbitral tribunal.

4. The decision of the arbitral
tribunal shall be final and binding.

PART V

TRANSITIONAL AND FINAL
PROVISIONS

Artikel 24
Transitional Provisions

1. This Agreement shall not
create any entitlement to benefits
for any period prior to its entry
into force.

2. This Agreement shall also
apply to events which occurred
prior to its entry into force.

3. All creditable periods com-
pleted under the legislation of one
of the Contracting States prior to
the date on which this Agreement
enters into force shall be taken into
consideration in determining en-
titlement to any benefit in accor-
dance with the provisions of this
Agreement.

4. The application of this Agree-
ment shall not result in any
reduction in the amount of benefit
to which entitlement has been
established prior to its entry into
force.



Artikel 25

Andring av avtalet

Var och en av de avtalsslutande
staterna far begéra dndring av detta
avtal. En s&dan édndring far, efter
gemensam Overenskommelse, go6-
ras genom utvixling av officiella
noter.

Artikel 26
Ikrafttrddande

1. Detta avtal trader i kraft den
forsta dagen i den fjdrde manaden
efter den manad da vardera avtals-
slutande staten fran den andra av-
talsslutande staten ska ha tagit
emot en skriftlig underrittelse om
att den har fullgjort alla formali-
teter for att avtalet ska tridda i kraft.

2. Detsamma giller om avtalet
andras 1 enlighet med artikel 25.

Artikel 27

Avtalets varaktighet och
upphérande

1. Detta avtal ska gélla utan tids-
begransning.

2. Detta avtal kan sdgas upp av
vardera avtalsslutande staten ge-
nom en officiell not tolv manader i
forvag till den andra avtalsslutande
staten.

3. Upphor avtalet genom upp-
sdgning ska dess bestimmelser
fortsétta att tillimpas pa formaner
som redan har beviljats. Genom
sarskild Overenskommelse avgor

Artikel 25

Revision of or Amendment to the
Agreement

Each Contracting State may re-
quest a revision of or an amend-
ment to this Agreement. Such
revision or amendment may, after
common agreement, be made by
an exchange of Official Notes.

Artikel 26
Entry into Force

1. This Agreement shall enter
into force on the first day of the
fourth month following the month
in which each Contracting State
shall have received from the other
Contracting State written notifi-
cation that it has complied with all
requirements for the entry into
force of this Agreement.

2. The same procedure applies if
the Agreement is revised or
amended according to Article 25.

Artikel 27

Duration and Termination of the
Agreement

1. This Agreement shall remain
in force without any limitation on
its duration.

2. This Agreement may be
terminated by either Contracting
State giving a twelve-month prior
notice through an Official Note to
the other Contracting State.

3.If this Agreement is termi-
nated, rights regarding entitlement
to or payment of benefits acquired
under it shall be retained. The
Contracting States shall make
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de avtalsslutande staterna hur de
ska forfara med rattigheter under
forvéarvande.

Till bekriftelse hdrav har under-
tecknade, dartill vederborligen be-
myndigade av sina respektive
regeringar, undertecknat detta av-
tal.

Upprittad 1 tvd exemplar i
Stockholm den 15 oktober 2015 pa
svenska och engelska, vilka &r lika
giltiga.

Vid skiljaktiga tolkningar av
detta avtal ska den engelska texten
gilla.

arrangements to deal with rights in
the process of being acquired.

IN WITNESS WHEREOF, the
undersigned, being duly authorized
thereto by their respective Govern-
ments, have signed this Agree-
ment.

DONE in duplicate at
Stockholm on 15 October 2015, in
the  English and  Swedish
languages, each text being equally
authentic.

In case of any divergence of
interpretation, the English text
shall prevail.

FOR KONUNGARIKET SVERIGES REGERING

FOR THE GOVERNMENT OF THE KINGDOM OF SWEDEN

Annika Strandhill

FOR REPUBLIKEN FILIPPINERNAS REGERING

FOR THE GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF THE
PHILIPPINES

Emilio S. de Quiros



3 Arendet och dess beredning

Representanter for Sveriges och Filippinernas regeringar forhandlade
under 2014 och 2015 fram ett avtal om social trygghet mellan Sverige
och Filippinerna. I den svenska delegationen har det dven ingatt rep-
resentanter fran Forsdkringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatte-
verket. Avtalet undertecknades den 15 oktober 2015 i Stockholm. Ett for-
slag till lag om avtal om social trygghet mellan Sverige och Filippinerna
har upprittats inom Socialdepartementet. Ett utkast till proposition har
beretts med Forsikringskassan, Pensionsmyndigheten och Skatteverket.

Lagrddet

Tillimpningen av avtalet innebér att tillhorigheten till den svenska
socialforsdkringen utstricks eller i vissa fall undantas. Socialavgifter ska
endast betalas for de svenska formaner som den enskilde enligt avtalet
omfattas av. Lagforslaget ar forfattningstekniskt och dven i Ovrigt av
sddan beskaffenhet att Lagradets horande skulle sakna betydelse. Lag-
radets yttrande har dérfor inte inhdmtats.

4 Avtalets innehall
4.1 Allméant om avtalet
Bakgrund

Forhandlingar om ett avtal om social trygghet genomfordes i Stockholm i
november 2014 och i Filippinerna i april 2015. En tillimpningsoverens-
kommelse till avtalet forhandlades ocksd fram vid det senare for-
handlingstillfdllet. Avtalet och tillimpningsdverenskommelsen skrevs
under den 15 oktober 2015 i Stockholm. Filippinerna har undertecknat
avtal om social trygghet med ett drygt tiotal ldnder, t.ex. Danmark,
Frankrike, Japan, Nederldnderna, Kanada och Tyskland.

Rorligheten mellan Sverige och Filippinerna har dkat de senaste aren.
Filippinerna &r den nést folkrikaste nationen i Asean (Sydostasiatiska
staternas forbund) och ménga filippinier arbetar runt om i vérlden, in-
klusive i Sverige. De svenska relationerna med Filippinerna har stirkts
av att den svenska ambassaden ater 6ppnades i Manila 2016 efter att ha
varit stingd sedan 2008. Ett fyrtiotal svenska foretag dr etablerade i
Filippinerna och den svenska exporten bestar huvudsakligen av verk-
stadsprodukter, telekomutrustning, motorfordon, papper och pappers-
massa samt ldkemedel. Forhandlingar om ett frihandelsavtal péagar
mellan EU och Filippinerna. Mot denna bakgrund gor den svenska rege-
ringen bedomningen att ett avtal om social trygghet behovs for att under-
latta rorligheten mellan Sverige och Filippinerna.

Den filippinska socialforsikringen
Det allminna filippinska socialforsékringssystemet innehaller formaner
vid sjukdom, moderskapsformaner, fortidspension, alderspension, efter-
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levandeférmaner och begravningsformaner. Socialforsdkringen regleras
framst 1 landets socialforsdkringslag som administreras av myndigheten
Sociala trygghetssystemet (Social Security System). Socialavgifter be-
talas till myndigheten som ocksa beviljar och betalar ut férmaner.

Alla privatanstillda och egenforetagare i Filippinerna som tjénar ver
ett visst belopp omfattas av socialforsékringssystemet. Andra grupper
sadsom sjomén och makar som inte férvarvsarbetar utan arbetar i hemmet
kan frivilligt ansluta sig till det obligatoriska systemet. Frivillig anslut-
ning dr dven mojlig for filippinska medborgare som arbetar i andra lénder
dir de inte omfattas av ett socialforsdkringsskydd. Statsanstéllda, mili-
tarer, poliser och domare omfattas av ett annat socialférsékringssystem
som frimst regleras i forsikringslagen for statsanstillda (Government
Service Insurance Act).

Avgifterna till det allmidnna socialforsakringssystemet uppgér for nir-
varande till 11 procent av den forsdkrades ménadslon, varav arbets-
givaren betalar 7,37 procent och arbetstagare betalar 3,63 procent. Av-
gifterna betalas upp till ett visst tak.

Alderspension fran det allminna socialforsikringssystem kan tas ut
fran 60 ars alder i de fall personen slutar att arbeta da. Vid 65 ar &r det
obligatoriskt att ta ut alderspension men personen i fraga kan fortsétta att
arbeta utan att pensionsbeloppet reduceras. Pensionsadldern ar lagre for
gruvarbetare.

For att ha ratt till dlderspension krivs att avgifter har betalats i minst
120 ménader, dvs. tio ar. I det fall den forsékrade personen inte uppfyller
kravet om 120 méanader med inbetalda avgifter, kan personen fortsétta att
betala in avgifter dven efter 65 ars alder. Uppfylls inte kravet om antalet
forsakringsdr kan ett engangsbelopp (lump-sum) betalas ut. Alders-
pension betalas ut 13 ganger per ar med tva utbetalningar i december.

Fortidspension kan beviljas till personer med partiell eller hel funk-
tionsnedsdttning for vilka socialavgifter har betalats i minst 36 ménader,
dvs. tre ar. Ett engangsbelopp kan betalas i de fall avgifter har betalats i
kortare tid 4n 36 manader.

Efterlevandepension betalas ut till den forsikrade personens efter-
levande familjemedlemmar om avgifter har betalats for minst
36 manader. Till familjemedlemmar réknas primért make och barn. Om
sadana inte finns kan efterlevandepension betalas ut till den forsdkrades
fordldrar eller ndgon annan person som den forsékrade har utsett.

For att ha rétt till filippinska kontanta forméner vid sjukdom och till
moderskapsformaner kravs att avgifter har betalats i minst tre ménader
under foregdende tolvménadersperiod. Sjukforménerna betalas ut i hdgst
240 dagar medan moderskapsforméner betalas ut i hogst 60 dagar per
fodsel.

Enligt nationell lagstiftning kan férmanerna fran det filippinska social-
forsakringssystemet betalas ut vid boséttning i ett annat land &n
Filippinerna.

Arbetsskadeforsakringen ticker inkomstforlust, erséttning for medicin,
rehabilitering, omvéardnad och efterlevandeférmaner. Forsdkringen om-
fattar bl.a. privatanstidllda som omfattas av den allminna social-
forsakringen, sjomin som arbetar utanfor Filippinerna, offentliganstéllda
som omfattas av forsikringslagen for statsanstillda (Government Service



Insurance Act), och militdrer men ddremot inte egenforetagare. Social-
avgifterna till arbetsskadeforsékringen betalas av arbetsgivaren.

4.2 Avtalets innehall

Avtalet &r indelat i fem avdelningar och foljer i stort samma struktur som
de flesta av Sveriges avtal om social trygghet. De olika avdelningarna
innehdller allminna bestimmelser, bestimmelser om tillimplig lag-
stiftning, bestimmelser om filippinska och svenska féorméner, administra-
tiva och dvriga bestimmelser samt dvergings- och slutbestimmelser.

Avdelning I Allmiinna bestimmelser

I den forsta avdelningen i avtalet fastslas de definitioner som behovs for
att klargora olika begrepp. Vidare faststdlls pa vilken lagstiftning som
avtalet ska vara tillimpligt. For svenskt vidkommande handlar det om
lagstiftningen om sjukersidttning och aktivitetsersittning, inkomst-
grundade alderspensioner och garantipensioner, efterlevandepensioner
och efterlevandestdd, olycksfall i arbetet och arbetsrelaterade sjukdomar
samt lagstiftningen om socialavgifter i dessa fall. Sjuk- och aktivitets-
ersittning &r att anse som en “’pension” i avtalets mening. Med formaner
foljer givetvis skyldigheten att betala avgifter. For filippinsk del handlar
det om deras socialforsékringslagen i den man den avser formaner vid
alderspension, invaliditet och dodsfall, forsékringslagen for statsanstéllda
i den man det avser formaner vid alderspension, invaliditet och dodsfall
samt efterlevandeformaner, lagen om flyttbarhet samt lagen om anstill-
das erséttning och statlig forsédkringskassa i den man den avser arbets-
relaterad skada, sjukdom eller dodsfall.

Avtalet omfattar alla personer som omfattas eller har omfattats av
filippinsk eller svensk lagstiftning. Aven personer som hirleder sina
rattigheter fran dessa personer omfattas av avtalet. Det handlar t.ex. om
efterlevande familjemedlemmar till den forsdkrade. Personer som om-
fattas av avtalet ska vid tillimpningen av en avtalsslutande stats lag-
stiftning likabehandlas med statens egna medborgare. 1 den filippinska
lagstiftning pa vilken avtalet tillimpas, finns endast ett krav pé filippinskt
medborgarskap. Det handlar om att filippinska medborgare kan ansluta
sig frivilligt till socialforsdkringen vid arbete utomlands. Formaner som
omfattas av avtalet ska, om inget annat anges i avtalet, betalas ut dven
vid boséttning och vistelse i den andra avtalsslutande staten eller i ett
annat land. Svensk inkomstgrundad &lderspension, inkomstrelaterad
sjukersittning eller inkomstrelaterad aktivitetserséttning och arbetsskade-
ersittning betalas enligt nationell lagstiftning ut oavsett om den som har
ratt till ersittning adr bosatt i Sverige eller ndgot annat land. Svenska
garantipensioner, sjukerséttning i form av garantiersittning, aktivitets-
ersittning 1 form av garantiersittning samt efterlevandestdod kan inte
betalas ut vid boséttning i Filippinerna vare sig med stod av svensk lag-
stiftning eller avtalets bestimmelser. Det framgér av avtalets artikel 5
punkt 3. Bakgrunden &r framst att nigon motsvarande férmén inte finns i
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den filippinska lagstiftningen och att de svenska garantiférménerna inte
dr avgifts- utan skattefinansierade.

Avdelning II Bestimmelser om tilliimplig lagstiftning

Den andra avdelningen innehéller bestimmelser om tillimplig lag-
stiftning, dvs. vilket lands lagstiftning som ska gélla i olika situationer
for personer som omfattas av avtalet. Grundregeln i avtalet ar att arbets-
tagare och egenforetagare som arbetar i en avtalsslutande stat ska om-
fattas av arbetslandets lagstiftning, oavsett var personen i frdga &r bosatt
eller var arbetsgivaren har sitt site. Fran denna regel finns det undantag.
En person kan vara utsénd att arbeta i det andra landet for sin arbets-
givares rikning, s.k. utsdndning. For att det ska vara fraga om utsdndning
kravs ett sérskilt administrativt forfarande och att flera specifika villkor
ar uppfyllda. For det forsta ska personen arbeta som anstilld i
Filippinerna eller Sverige for en arbetsgivare som normalt bedriver sin
verksamhet i ndgon av dessa stater. For det andra ska personen utfora
arbete for arbetsgivarens rdkning i den andra staten. For det tredje ska
arbetet som utsdnd inte forvintas overstiga 24 manader. Slutligen ska
personen som sidnds ut inte ersitta en person som redan &r utsidnd enligt
avtalet. Om dessa villkor ar uppfyllda, kan personen fortsitta att omfattas
av lagstiftningen i den utsdndande staten. Vid utsdndning betalas ocksa
socialavgifterna till det system den forsdkrade ar ansluten till. I fall dér
det senare visar sig att arbetet fortsdtter efter 24 manader kan utsénd-
ningen fortsétta i ytterligare 24 méanader, dvs. fyra &r. En sadan forlang-
ning av utsdndningstiden kan ske om man fore utgdngen av den forsta
24-ménadersperioden kommer Overens om att den utsinde under ytter-
ligare hogst 24 manader ska fortsitta omfattas av lagstiftningen i den
utsindande staten, forutsatt att en sddan forlingning begérs gemensamt
av arbetstagaren och arbetsgivaren och att de behoriga institutionerna i
Filippinerna och Sverige kommit &verens om forlangningen.

I avtalet finns &ven sérskilda bestimmelser for resande personal. Den
som dr anstélld pé ett fartyg ska omfattas av lagstiftningen i den avtals-
slutande stat vars flagg fartyget for. Den som &r anstilld hos en arbets-
givare med site i Filippinerna eller Sverige, pd ett flygplan i inter-
nationell trafik, ska omfattas av lagstiftningen i det land dér arbets-
givaren har sitt site.

Statligt anstdllda som sénds ut av sin arbetsgivare for att arbeta i den
andra avtalsslutande staten omfattas av lagstiftningen i landet dér arbets-
givaren finns. Lokalanstéllda for statlig tjanst anstdllda av en stat for
arbete i den andra staten ska omfattas av socialforsékringen i landet dér
personen arbetar.

I avtalet tydliggors att Wienkonventionerna om diplomatiska for-
bindelser respektive om konsuldra forbindelser ska vara fortsatt till-
lampliga p& exempelvis diplomatiska foretridare och administrativ
personal vid beskickningar och konsulat.

En utséind persons medfoljande make och barn omfattas enligt avtalet
av samma lands lagstiftning som den utsidnde. Detta géller emellertid en-
dast om de medfo6ljande familjemedlemmarna inte forvarvsarbetar i lan-
det till vilket utsdndningen sker. Familjemedlemmar till en person som



sands ut fran Sverige for att arbeta i Filippinerna ska dérfor fortsatta att
omfattas av svensk och inte filippinsk lagstiftning (sjukerséttning, aktivi-
tetserséttning, garantipensioner och efterlevandestdd) under tiden for den
utsdndes och familjemedlemmens vistelse i Filippinerna, forutsatt att de
inte borjar forvirvsarbeta dar. Det gor att dessa familjemedlemmar under
vistelsen 1 Filippinerna kan tjéna in rétt till svensk garantipension samt
sjukersdttning och aktivitetsersittning i form av garantierséttning. I det
motsatta fallet géller att familjemedlemmar som foljer med en utsdnd
person fran Filippinerna till Sverige fortsitter att omfattas av filippinsk
lagstiftning under hela utsdndningstiden.

Avtalet fastslar ocksé att en person som omfattas av svensk lagstiftning
i enlighet med bestimmelserna i avdelning II, inte ska vara obligatoriskt
omfattad av den filippinska lagstiftningen om sjukdom och moderskap
(artikel 11).

De behoriga myndigheterna eller de behdriga institutionerna i de
avtalsslutande staterna kan komma &verens om att gora undantag fran
bestimmelser om tillimplig lagstiftning for vissa personer eller person-
grupper, t.ex. i de fall bestimmelserna inte &r uttdommande.

Avdelning III Bestimmelser om forméaner

Avtalets tredje del innehéller ytterligare bestimmelser om s& kallad
sammanldggning av forsékringsperioder och berdkning av filippinska och
svenska formaner.

I enlighet med internationell praxis finns i avtalet en regel om samman-
ldggning av forsdkringsperioder. Den innebér att forsdkringsperioder
som har tjdnats in i Filippinerna och Sverige kan liggas samman.
Reglerna om sammanlidggning kan behdvas for att gora det mojligt for
personer som har arbetat i tvd lander att uppfylla eventuella minimikrav
enligt lagstiftningen i ett av linderna genom att lagga till forsakrings-
perioder som tjénats in enligt det andra landets lagstiftning. En person
som inte har tillgodordknats tillrdckligt antal forsdkringsperioder enligt
lagstiftningen i ett land, kan ddrmed tillgodogora sig perioder i bada
landerna for att ”Oppna rétten” till en forman. Om dessa sammanlagda
perioder dndé inte ger rdtt till en forman, kan forsdkringsperioder som
har tillgodoréknats i ett tredje land ldggas till de filippinska och svenska
forsakringsperioderna. En sddan sammanldggning forutsdtter dock att
bade Filippinerna och Sverige har gillande avtal om social trygghet med
motsvarande bestimmelser om sammanldggning med landet i fraga. Med
géllande avtal avses inte enbart bilaterala socialforsdkringsavtal utan
dven motsvarande samordningsinstrument for social trygghet, vilket
exempelvis inkluderar EU:s samordningsregler om social trygghet. Det
handlar fraimst om Europaparlamentets och radets forordning (EG)
nr 883/2004 av den 29 april 2004 om samordning av de sociala trygg-
hetssystemen och dess tillimpningsforordning .

! Europaparlamentets och radets forordning (EG) 987/2009 av den 16 september 2009 om
tillimpningsbestimmelser till forordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen.
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For svensk del ar bestimmelsen om sammanldggning tillimplig pa
inkomstgrundad &lderspension i form av tilldggspension.

Som exempel kan ndmnas en person som arbetat i Sverige i ett &r och
som tjénat in ett ar med pensionspodng i Sverige samt arbetat i tva ar i
Filippinerna och da varit omfattad av det filippinska pensionssystemet.
Personen uppfyller ddrmed kravet pa tre ar med pensionspodng for rétt
till tillaggspension. Vid berdkning av tilldggspensionens storlek ska dock
hénsyn endast tas till forsakringsperioder fullgjorda enligt svensk lag-
stiftning. Nér det géller filippinska forhéllanden s& blir bestimmelserna
om sammanldggning t.ex. tillimpliga p& den filippinska lagstiftningen
enligt vilken det krévs tio ar (120 manader) med filippinska forsikrings-
perioder for att ha rétt till en filippinsk &lderspension. En person som
exempelvis har varit omfattad av det filippinska pensionssystemet i sex
ar och i manga ar av det svenska pensionssystemet, kan med hjilp av
avtalet anvinda fyra svenska forsakringsar for att uppfylla det filippinska
tiodrskravet. Personen fir dd en andelsberdknad filippinsk é&lderspension
for de sex édren. Berdkningen av pensionens storlek paverkas alltsé inte
av de forsakringsperioder som har tjénats in i Sverige.

Avtalet medfor att pensionssystem i Filippinerna, Sverige, och EU- och
EES-stater i vissa fall kan samordnas. For att samordning ska ske, krdvs
att Filippinerna och EU- eller EES-staten i fraga har ingatt ett avtal om
social trygghet som innehaller sammanldggningsbestimmelser.

En person som exempelvis har arbetat i tre ar i Frankrike, tvd &r i
Sverige och fem ar i Filippinerna, kan genom avtalets bestimmelser
fullgdra det filippinska kravet om tio ars forsékringsperioder for att fa
rétt till filippinsk alderspension.

For samtliga svenska garantiférmaner (garantipension, sjukersittning i
form av garantiersittning och aktivitetserséttning i form av garanti-
ersittning) krévs enligt den svenska lagstiftningen en boséttningstid i
Sverige (forsdkringstid) om minst tre &r. For svenskt vidkommande har
denna regel undantagits fran sammanldggning. Det innebar exempelvis
att en person som har varit bosatt i Sverige i tva ar och har ett ars
filippinsk forsékringsperiod, inte har rétt till svensk garantipension vid
boséttning i Sverige eftersom personen inte har bott i Sverige i tre ar.
Sammanldggningsreglerna i avtalet innebér inte heller att forsakringstid i
Filippinerna péaverkar storleken av en garantiforman i Sverige. En person
som t.ex. har varit bosatt i Sverige i tolv ar och som sedan har varit for-
sdkrad i Filippinerna i 25 &r, kan vid boséttning i Sverige inte f4 mer &n
12/40 av garantiforménen, eftersom pensionen ar 40-delsberdknad.
Avtalet innehéller &ven undantag fran de generella bestimmelserna om
sammanlaggning.

Vid faststéllande av rétt till sjuk- eller aktivitetserséttning ska personer
som dr forsdkrade enligt den filippinska lagstiftningen anses som for-
sdkrade enligt den svenska lagstiftningen. Harigenom kan personer som
ar forsdkrade i Filippinerna vid tidpunkten for forsékringsfallet i vissa
fall, om de uppfyller de medicinska kraven, fa svensk inkomstrelaterad
sjuk- eller aktivitetsersiattning. Den inkomstrelaterade erséttningen berak-
nas utifrdn en antagandeinkomst. Denna grundas p& genomsnittet av de
tre hogsta bruttodrsinkomster som intjanats under en given period (5-8 ar
beroende pé den forsikrades alder) fore det &r som nédrmast foregatt det
ar da forsdkringsfallet intrdffat, s.k. ramtid. For berdkning av inkomst-



relaterad aktivitetserséttning kan en ramtid pa tre ér tillimpas om det &r
mer fordelaktigt for den forsdkrade. For ritt till erséttning fordras minst
ett &r med inkomst i Sverige under ramtiden. Kan endast en eller tva
bruttoarsinkomster berdknas under ramtiden ska tva bruttoarsinkomster
respektive en bruttodrsinkomst upptas till noll kronor. Vid berékning av
inkomstrelaterad sjukerséttning eller inkomstrelaterad aktivitetsersittning
beaktas, enligt avtalets bestimmelser, endast inkomster som tjdnats in
under tid som svensk lagstiftning var tillimplig. Inkomster som har
tjénats in under tid da filippinsk lagstiftning var tillimplig ska alltsé inte
ingd i antagandeinkomsten.

Foljande exempel kan ges. En person dr berittigad till sjukersittning
och ramtiden for personen dr fem &r. Personen har under de senaste fyra
ren varit forsikrad i Filippinerna. Aret dessforinnan hade personen
inkomst i Sverige. Sjukerséttningen berdknas utifrdn de tre aren med
hogst bruttoarsinkomst. Det betyder att antagandeinkomsten faststélls till
en tredjedel av summan av den svenska inkomsten under ett ar och tva ar
med noll kronor. Om all inkomst intjdnad i Sverige skulle hinfora sig till
ar som ligger fore ramtiden dr antagandeinkomsten noll kronor och
nagon inkomstrelaterad sjukerséttning betalas dé inte ut. Ett liknande
krav om forsdkring vid forsdkringsfallet finns dven i den filippinska lag-
stiftningen. Vid faststéllande av rétt till filippinsk invaliditets- eller efter-
levandeforman ska personer som ar forsékrade enligt den svenska lag-
stiftningen anses som forsdkrade enligt den filippinska lagstiftningen.

For filippinskt vidkommande finns ytterligare bestimmelser om hur
filippinska forméner ska berdknas. Svenska forsdkringsperioder som é&r
kortare dn tolv manader ska inte beaktas vid eventuell sammanldggning
av forsikringsperioder.

Avdelning IV Administrativa och évriga bestimmelser

I den fjarde avdelningen i avtalet beskrivs de administrativa bestimmel-
serna for avtalets tillimpning ndrmare. En tillimpningsdverenskommelse
ska ingas, ddr atgérder for att genomfOra avtalet faststélls. En séddan
overenskommelse undertecknades den 15 oktober 2015 i Stockholm. I
denna faststills bl.a. vilka filippinska och svenska myndigheter som é&r
behdriga att tillimpa avtalet.

En grundldggande idé i avtalet &r att de behdriga myndigheterna och
institutionerna i Filippinerna och Sverige ska bistd varandra i frdga om
tillimpningen av avtalet. Detta bistand ska vara fritt frdn kostnader, om
avtalsparterna inte kommer &verens om annat. I avtalets artikel 18
regleras informationsutbyte mellan ldnderna. Om information ska utbytas
enligt avtalet utan att detta foljer av annan lagstiftning ska uppgifterna
omfattas av sekretess. Nationella bestimmelser om sekretess ska till-
lampas vid informationsutbytet.

Behoriga institutioner ska arligen utbyta statistik om tillimpningen av
avtalet. I avtalet finns exempelvis dven bestimmelser om skydd av
personuppgifter, berdkning och utbetalning av férmaner samt tviste-
16sning. En ansdkan om en formén som kommit in till en behorig institu-
tion eller behérig myndighet i en avtalsstat ska ockséa anses inkommen i
den andra avtalsstaten. En skriftlig ansdkan om en forman i ett land ska,
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om inget annat uttryckligen begérs av den sokande, anses som ansokan i
det andra landet.

Avdelning V Overgéings- och slutbestimmelser

I den femte avdelningen finns avtalets 6vergéngs- och slutbestimmelser.
Dessa Overensstimmer med internationell praxis pd omradet. Avtalet
trader i kraft den forsta dagen i den fjairde manaden efter det att de avtals-
slutande staterna har informerat varandra om att alla villkor for avtalets
ikrafttrddande har fullgjorts. De avtalsslutande staterna har mojlighet att
begéra att avtalet ska dndras.

5 Avtalets kostnadseffekter

Avtalet mellan Sverige och Filippinerna innebédr i princip inga nya
ataganden for svenskt vidkommande. For att faststdlla rétten till inkomst-
relaterad sjuk- och aktivitetsersdttning anses forsdkring enligt den
filippinska lagstiftningen som forsékring enligt svensk lagstiftning. Detta
bedoms dock inte innebdra nagra dkade kostnader i forhdllande till da-
gens situation. Avtalet medfor att filippinska efterlevande-, invaliditets-
och alderspensioner samt arbetsskadeférméner kan betalas ut vid bo-
sdttning i Sverige. For att faststélla ratten till filippinsk fortids- eller
efterlevandepension anses forsékring enligt den svenska lagstiftningen
som forsdkring enligt filippinsk lagstiftning. Svensk garantipension, sjuk-
ersittning i form av garantiersittning, aktivitetsersittning i form av
garantiersittning och efterlevandestdd kan enligt svensk lagstiftning inte
betalas ut vid boséttning i Filippinerna.

6 Sveriges tilltrade till avtalet

Regeringens forslag: Riksdagen ska godkinna avtalet om social
trygghet mellan Konungariket Sverige och Republiken Filippinerna av
den 15 oktober 2015 och att avtalet ska inforlivas i svensk ritt genom
en sérskild lag.

For att kunna faststélla avgiften for sjukersdttning och aktivitets-
ersittning vid tillimpningen av avtalet ska en procentsats av sjuk-
forsdkringsavgiften enligt socialavgiftslagen (2000:980) bestimmas.
Denna avgift ska motsvara den berdknade kostnaden for dessa
kostnadsslag.

Lagen ska triada i kraft den dag regeringen bestdmmer.

Skilen for regeringens forslag: Avtalet triader i kraft den forsta dagen
i den fjirde ménaden efter den manad dé& vardera avtalsslutande staten
fran den andra avtalsslutande staten ska ha tagit emot en skriftlig under-



rattelse om att staten har fullgjort alla formaliteter for att avtalet ska trdda
i kraft. For Sveriges del krdvs enligt 10 kap. 3 § regeringsformen riks-
dagens godkdnnande innan regeringen ingar en internationell dverens-
kommelse bl.a. i det fall det krdvs att ny lag stiftas. I det aktuella fallet
krdvs ny lagstiftning for att avtalets bestimmelser ska kunna tillimpas i
Sverige. Eftersom riksdagens godkénnande dr en sddan formalitet som
maste fullgdras for att avtalet ska trida i kraft foreslar regeringen att riks-
dagen godkénner avtalet och att avtalet ska inforlivas i svensk rétt genom
en sérskild lag.

Avtalet omfattar bl.a. sjukersittning och aktivitetsersdttning som finan-
sieras av en sirskild sjukforsdkringsavgift som faststills i social-
avgiftslagen (2000:980). Eftersom sjukforsikringsavgiften 4ven omfattar
finansieringen for sjukpenningforsdkringen maéste sarskilt kostnaderna
for sjukerséttningen och aktivitetserséttningen skiljas ut. Da andelen av
sjukforsakringsavgiften kan komma att variera over tid bor nédgon fast
procentsats inte anges i lagen utan endast de kriterier som ska gélla for
att berdikna en sadan andel.

Lagen bor trdda i kraft den dag regeringen bestdmmer.
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Socialdepartementet

Utdrag ur protokoll vid regeringssammantréde den 28 februari 2019
Naérvarande: statsminister Lofven, ordforande, och statsraden

Y Johansson, M Johansson, Baylan, Hallengren, Hultqvist, Damberg,
Shekarabi, Eriksson, Linde, Ekstrém, Eneroth, Dahlgren, Nilsson,
Ernkrans, Lindhagen, Lind

Foredragande: statsrddet Lena Hallengren

Regeringen beslutar proposition Avtal om social trygghet mellan Sverige
och Filippinerna
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