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Propositionens huvudsakliga innehall

Regeringen foreslar att de pensionsrelaterade é&ldersgrinserna i
pensionssystemet och i angransande trygghetssystem ska hojas med ett &r
2023. Fran och med 2026 ska dessa dldersgrinser knytas till riktaldern for
pension. I propositionen foreslés ocksé att vissa aldersgranser i skatte- och
socialavgiftssystemet pd motsvarande sétt ska hdjas med ett ar 2023 och
frén och med 2026 motsvara riktéldern for pension.

Lagéndringarna i pensionssystemet och i angridnsande trygghetssystem
avseende 2023 foreslas trdda i kraft den 1 december 2022 respektive den
1 januari 2023. Lagéndringarna i samma system avseende 2026 foreslas
trdda 1 kraft den 1 december 2025 respektive den 1 januari 2026.
Lagéndringarna i skatte- och avgiftssystemet foreslds trdda i kraft den
1 januari 2023 respektive den 1 januari 2026.

Forslagen bygger p&d Pensionsgruppens Overenskommelse frdn den
14 december 2017.
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1 Forslag till riksdagsbeslut

Regeringens forslag:

1. Riksdagen antar regeringens
socialforsakringsbalken.

2. Riksdagen antar regeringens
socialforsakringsbalken.

forslag

forslag

till

till

lag

lag

om &ndring i

om &ndring i

3. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade.

4. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i

lagen

(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade.

5. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i

(1997:238) om arbetsloshetsforsakring.

6. Riksdagen antar regeringens forslag till lag

(1997:238) om arbetsldshetsforsakring.

7. Riksdagen antar regeringens forslag till lag

(1997:239) om arbetsloshetskassor.

8. Riksdagen antar regeringens forslag till lag

(1997:239) om arbetsloshetskassor.

9. Riksdagen antar regeringens forslag
inkomstskattelagen (1999:1229).
10.Riksdagen antar regeringens forslag
inkomstskattelagen (1999:1229).
11.Riksdagen antar regeringens forslag
socialavgiftslagen (2000:980).
12.Riksdagen antar regeringens forslag

socialavgiftslagen (2000:980).

13.Riksdagen antar regeringens fOrslag till lag

till

till

till

till

(2009:47) om vissa kommunala befogenheter.
14. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om

(2010:111) om inforande av socialforsakringsbalken.

15.Riksdagen antar regeringens forslag till lag om

(2010:111) om inférande av socialforsékringsbalken.

16.Riksdagen antar regeringens forslag till lag om
(2013:156) om sambhéllsorientering for vissa nyanlédnda invandrare.

17.Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(2013:156) om sambhéllsorientering for vissa nyanlédnda invandrare.

18. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanléinda

invandrare.

lagen
dndring i lagen
dndring i lagen
dndring 1 lagen
om dndring i
om dndring i
om dndring i
om dndring i
dndring 1 lagen
dndring 1 lagen

dndring i lagen

dndring i1 lagen

19. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om é&ndring i lagen
(2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanlidnda

invandrare.
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2 Lagtext

Regeringen har foljande forslag till lagtext.

2.1 Forslag till lag om dndring 1
socialforsékringsbalken

Harigenom foreskrivs i friga om socialforsakringsbalken

dels att 26 kap. 17, 18, 22 a, 22 b och 25 §§, 27 kap. 36 och 37 §§,
28 akap. 7§, 31 kap. 4§, 33 kap. 16 och 17 §§, 35 kap. 4, 12, 13 och
15 §§, 41 kap. 5 och 6 §§, 46 kap. 8 §, 50 kap. 4 §, 51 kap. 8 och 10 §§,
52 kap. 10 §, 56 kap. 3, 4 a, 5 och 8 §§, 58 kap. 11 §, 60 kap. 18, 30, 41
och 52 §§, 62 kap. 12, 13, 15-17, 38 och 44 §§, 67 kap. 4, 8, 11, 13 och
20 §§, 74 kap. 7§, 74 a kap. 7, 8 och 12 §§, 77 kap. 18 §, 81 kap. 4 och
7 §§, 82 kap. 1,4, 6-8, 14, 16,20 och 21 §§, 84 kap. 6 och 16 §§, 101 kap.
63§, 102 kap. 16a, 18, 22, 22.a, 25a och 29 §§, 103 ckap. 8 § och
rubrikerna narmast fore 27 kap. 36 och 37 §§, 62 kap. 15, 16 och 44 §§
och 67 kap. 11 och 20 §§ ska ha f6ljande lydelse,

dels att rubriken ndrmast efter 82 kap. 8 § ska lyda ”Pensionsbehéllning
efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som avlidit fore 66 ars
alder”,

dels att rubriken nirmast efter 82 kap. 19 § ska lyda “Pensions-
behéllning efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som avlidit
efter 66 ars alder”,

dels att det ska infOras tvé nya paragrafer, 67 kap. 20 a och 20 b §§, och
nirmast fore 67 kap. 20 a och 20 b §§ nya rubriker av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

26 kap.
17 §!
SGI-skydd géller under tid da den forsékrade inte forvarvsarbetar av ndgon
anledning som ger rétt till erséttning i form av

1. sjukpenning,

2. erséttning for arbetsresor i stéllet for sjukpenning,

3. rehabiliteringserséttning, eller

4. erséttning fran arbetsskadeforsékringen enligt 38-42 kap. som mots-
varar ersittning enligt 1-3 eller ndgon annan jamforbar ekonomisk
forman.

Om det inte finns skél som talar emot det géller SGI-skydd ocksa under
tid da den forsdkrade har ansdkt om sddan erséttning som anges i forsta
stycket 1 och véntar pé ett slutligt beslut av Forsékringskassan i drendet.

Forsta och andra styckena géller Forsta och andra styckena géller
endast for tid fore 65 ars alder. endast for tid fore 66 ars alder.

! Senaste lydelse 2017:1305.


https://77kap.18
https://58kap.11
https://33kap.16

18 §2
SGI-skydd giller under hogst tre manader i foljd for en forsikrad som
avbryter sitt forvirvsarbete, oavsett om avsikten dr att forvarvsavbrottet
ska paga liangre tid.
Forsta stycket géller endast for tid
fore 65 ars alder.

Forsta stycket géller endast for tid
fore 66 ars alder.

22a§’
Vid utgangen av en period da en forsékrad helt eller delvis har fatt sjuk-
ersittning, aktivitetsersittning eller livranta enligt 41, 43 eller 44 kap., ska
den sjukpenninggrundande inkomsten motsvara den sjukpenninggrund-
ande inkomst som den forsékrade skulle ha varit beréttigad till omedelbart
fore en eller flera sddana perioder. Om ett ar eller langre tid har forflutit
fran den tidpunkt nér sjukersdttningen, aktivitetsersittningen eller
livrantan enligt 41, 43 eller 44 kap. borjade ldmnas ska den sjukpenning-
grundande inkomsten rdknas om enligt 31 § for varje helt & som har for-

flutit.

Forsta stycket géller langst till
och med manaden fore den nér den
forsdkrade fyller 65 &r, om inte
annat anges 122 b §.

Forsta stycket géller langst till
och med méanaden fore den nér den
forsdkrade fyller 66 ar, om inte
annat anges 122 b §.

22b §

Om livrinta har lamnats till f6ljd av
arbetsskada som intrédffat tidigast
den manad dé den forsdkrade fyllde
65 ér, giller det som foreskrivs i
22 a § forsta stycket ldngst till och
med ménaden fore den ndr den
forsdkrade fyller 68 ar.

Om livranta har lamnats till f6ljd av
arbetsskada som intréffat tidigast
den manad dé den forsikrade fyllde
66 ér, giller det som foreskrivs i
22 a § forsta stycket ldngst till och
med ménaden fore den ndr den
forsdkrade fyller 69 ar.

25§

Om en forsdkrad far tjdnstepension
i form av alderspension eller dér-
med likstédlld pension fore utgangen
av den manad han eller hon fyller
65 ar, ska sjukpenninggrundande
inkomst faststdllas endast om den
forsdkrade har ett forvérvsarbete
som berdknas paga under minst sex
ménader 1 f61jd. Den sjukpenning-
grundande inkomsten ska da berdk-
nas enligt bestimmelserna i 25 kap.

2 Senaste lydelse 2010:1307.
3 Senaste lydelse 2013:747.
4 Senaste lydelse 2019:649.

Om en forsdkrad far tjdnstepension
i form av alderspension eller dar-
med likstdlld pension fore utgangen
av den manad han eller hon fyller
66 ar, ska sjukpenninggrundande
inkomst faststdllas endast om den
forsikrade har ett forvarvsarbete
som berdknas pagé under minst sex
ménader 1 f61jd. Den sjukpenning-
grundande inkomsten ska da berdk-
nas enligt bestimmelserna i 25 kap.
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27 kap.

Sjukpenning efter 65-drsdagen

Siukpenning efter 66-drsdagen

36§

Har den forsékrade fétt sjukpenning
for 180 dagar efter ingédngen av den
manad nir han eller hon fyllde
65 ar, far Forsikringskassan besluta
att sjukpenning inte langre ska ldm-
nas till den forsikrade.

Sjukpenning efter 70-drsdagen

Har den forsdkrade fatt sjukpenning
for 180 dagar efter ingéngen av den
manad nir han eller hon fyllde
66 ar, far Forsiakringskassan besluta
att sjukpenning inte langre ska lam-
nas till den forsdkrade.

Siukpenning efter 71-drsdagen

37§

For tid efter ingédngen av den manad
da den forsdkrade fyllt 70 ar far
sjukpenning ldmnas under hogst
180 dagar.

For tid efter ingédngen av den ménad
da den forsdkrade fyllt 77 ar far
sjukpenning ldmnas under hogst
180 dagar.

28 a kap.
7§

Sjukpenning i sarskilda fall lamnas
langst till och med méanaden fore
den nir den forsdkrade fyller 65 ar.

Sjukpenning i sirskilda fall Idmnas
langst till och med ménaden fore
den nér den forsakrade fyller 66 ar.

31 kap.
4§

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med méanaden fore
den nir den forsdkrade fyller 65 ar.

Rehabiliteringserséttning  lamnas
langst till och med ménaden fore
den nér den forsakrade fyller 66 ar.

33 kap.
16 §°

Hel sjukersdttning kan ldmnas
tidigast fran och med juli det &r da
den forsdkrade fyller 19 & och
langst till och med méanaden fore
den ménad da han eller hon fyller
65 ar.

Tre fjérdedels, halv eller en
fjardedels sjukersdttning kan ldm-
nas tidigast fran och med den
manad d& den fOrsdkrade fyller
30 ar och léngst till och med méana-

° Senaste lydelse 2011:1513.
¢ Senaste lydelse 2016:1291.

Hel sjukerséttning kan ldmnas
tidigast fran och med juli det ar da
den forsdkrade fyller 19 & och
langst till och med ménaden fore
den ménad da han eller hon fyller
66 ar.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukersdttning kan 1dm-
nas tidigast fran och med den
manad d& den forsdkrade fyller
30 &r och léngst till och med méana-



den fore den manad da han eller hon den fére den méanad da han eller hon
fyller 65 ar. fyller 66 ar.

17 §’
Forsdkringskassan ska senast tre ar riknat fran ett beslut om sjukerséttning
gora en uppfoljning av den forsdkrades arbetsformaga. Forsakringskassan
ska dérefter, sa ldnge den forsakrade har rétt till sjukerséttning, minst vart

tredje ar pd nytt folja upp den forsikrades arbetsformaga.

Om den forsikrade har fyllt 60 ér,
behdver nigon uppféljning inte
goras.

Om den forsikrade har fyllt 67 ér,
behdver nigon uppfoljning inte
goras.

35 kap.
4§8
Forsakringstid for ritt till garantiersattning tillgodoréknas en forsakrad
1. enligt 6-11 §§ under tiden frdn och med det &r da han eller hon fyllde
16 ar till och med éret fore forsékringsfallet (faktisk forsékringstid),

2. enligt 12 och 13 §§ for tiden
dérefter till och med det ar d& han
eller hon fyller 64 ar (framtida for-
sdkringstid), och

2. enligt 12 och 13 §§ for tiden
dérefter till och med det ar d& han
eller hon fyller 65 ar (framtida for-
sdkringstid), och

3. enligt 14 och 15 §§ om forsdkringsfallet har intréffat fore 18 ars alder.

12 §

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11 §§ utgdér minst fyra
femtedelar av tiden frdn och med
det ar d& den forsékrade fyllde 16 éar
till och med éaret fore forsiakrings-
fallet ridknas hela tiden dérefter till
och med det ar d& den forsékrade
fyller 64 ar som framtida forsik-
ringstid.

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11 §§ utgdér minst fyra
femtedelar av tiden frdn och med
det ar d& den forsékrade fyllde 16 &r
till och med aret fore forsiakrings-
fallet ridknas hela tiden dérefter till
och med det ar d& den forsdkrade
fyller 65 ar som framtida forsak-
ringstid.

13 §
Om den faktiska forsdkringstiden motsvarar mindre dn fyra femtedelar av
tiden fran och med det ar da den forsékrade fyllde 16 ér till och med éret
fore forsdkringsfallet giller foljande.

Som framtida forsékringstid riak-
nas en sé stor andel av tiden frén
och med aret for forsidkringsfallet,
till och med det &r d& den forsikrade
fyller 64 ar, som motsvarar kvoten
mellan den faktiska forsdkrings-
tiden och fyra femtedelar av tiden
frén och med det ar d& den forsék-

7 Senaste lydelse 2016:1291.
% Senaste lydelse 2014:239.

Som framtida forsékringstid rak-
nas en sa stor andel av tiden frin
och med aret for forsidkringsfallet,
till och med det &r d& den forsdkrade
fyller 65 ar, som motsvarar kvoten
mellan den faktiska forsdkrings-
tiden och fyra femtedelar av tiden
frén och med det ar d& den forsék-
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rade fyllde 16 ar till och med é&ret
fore forsdkringsfallet.

rade fyllde 16 ar till och med aret
fore forsékringsfallet.

15 §°

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsakringstid rdknas tiden
fran och med det ar da han eller hon
fyllde 16 ar till och med det &r da
han eller hon fyller 64 &r. Hinsyn
ska dock bara tas till tid d& den
forsdkrade efter fyllda 16 ar har
uppfyllt forutséittningarna for till-
godordknande av forsékringstid en-
ligt 6-11 §§.

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsdkringstid raknas tiden
frén och med det ar dé han eller hon
fyllde 16 éar till och med det ar da
han eller hon fyller 65 &r. Hansyn
ska dock bara tas till tid d& den
forsdkrade efter fyllda 16 &r har
uppfyllt forutsittningarna for till-
godordknande av forsdkringstid en-
ligt 6-11 §§.

41 kap.
5§

Livrénta lamnas ldngst till och med
manaden fore den d& den forsdk-
rade fyller 65 ar, om inte nagot
annat anges i 6 §.

Livranta lamnas langst till och med
manaden fore den d& den forsdk-
rade fyller 66 ar, om inte nagot
annat anges i 6 §.

6§10

Livrénta lamnas langst till och med
manaden fore den d& den forsik-
rade fyller 68 &r, om

— skadan intraffar den manad da
den forsdkrade fyller 65 ar eller
senare, och

Livranta lamnas langst till och med
manaden fore den d& den forsdk-
rade fyller 69 ar, om

— skadan intraffar den manad da
den forsdkrade fyller 66 ar eller
senare, och

— en sjukpenninggrundande inkomst kan faststéllas for den forsakrade

enligt 25 kap. 3 §.

46 kap.
8§

Bestimmelserna om sjukpenning i
samband med pension, sjukersitt-
ning eller aktivitetsersittning i
27 kap. 34 § och sjukpenning i sam-
band med 70-arsdagen i 27 kap.
37§ tillimpas &dven i fraga om
smittbdrarpenning.

% Senaste lydelse 2014:239.
19 Senaste lydelse 2019:649.

Bestdmmelserna om sjukpenning i
samband med pension, sjukersétt-
ning eller aktivitetserséttning i
27 kap. 34 § och sjukpenning i sam-
band med 7/-arsdagen i 27 kap.
37§ tillimpas dven 1 fraga om
smittbdrarpenning.



50 kap.
4 §11

Ratt till merkostnadsersdttning har
en forsdkrad person for merkost-
nader, i sddan omfattning som an-
ges i 12 §, till f61jd av att han eller
hon fore 65 &rs alder har fatt sin
funktionsforméga nedsatt, om det
kan antas att nedséttningen kommer
att besta under minst ett ar.

En forsikrad som ar blind eller
gravt horselskadad har dock alltid
ratt till merkostnadserséttning, om
blindheten eller den grava horsel-
skadan har intrétt fore 65 ars &lder
och det kan antas att denna funk-
tionsnedséttning kommer att besta
under minst ett ar.

Ratt till merkostnadserséttning har
en forsikrad person for merkost-
nader, i sddan omfattning som an-
ges i 12 §, till f61jd av att han eller
hon fore 66 &rs é&lder har fatt sin
funktionsforméga nedsatt, om det
kan antas att nedséttningen kommer
att besta under minst ett ar.

En forsikrad som dr blind eller
gravt horselskadad har dock alltid
ratt till merkostnadserséttning, om
blindheten eller den grava horsel-
skadan har intrétt fore 66 ars élder
och det kan antas att denna funk-
tionsnedséttning kommer att besta
under minst ett ar.

Det som anges i andra stycket géller dock inte for ett forsékrat barn som
har en fordlder som dr underhallsskyldig enligt 7 kap. fordldrabalken eller
som har en sadan sarskilt forordnad vardnadshavare som avsesi3 § 1.

51 kap.
8§

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsdkrade har
fyllt 65 &r endast om

1. erséttning har beviljats innan
han eller hon har fyllt 65 ér, eller

2. ansdkan kommer in till Forsék-
ringskassan senast dagen fore 65-
arsdagen och dérefter blir beviljad.

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsdkrade har
fyllt 66 &r endast om

1. erséttning har beviljats innan
han eller hon har fyllt 66 ér, eller

2. ansdkan kommer in till Forsék-
ringskassan senast dagen fore 66-
arsdagen och dérefter blir beviljad.

10 §

Antalet assistanstimmar far inte ut-
Okas efter det att den forsdkrade har
fyllt 65 ar.

Antalet assistanstimmar far inte ut-
Okas efter det att den forsdkrade har
fyllt 66 ar.

52 kap.
10 §
Bilstdd enligt 8 § forsta stycket 1-3 ldmnas till

1.en forsdkrad som &ar under
65 ar och ar beroende av ett sadant

' Senaste lydelse 2018:1265.

1.en forsdkrad som &ar under
66 ar och ar beroende av ett sidant
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fordon som avses i 8 eller 9 § for att
genom arbete fa sin fOrsorjning
eller ett vasentligt tillskott till sin
forsorjning, eller for att genomga
arbetslivsinriktad utbildning eller
genomgd  rehabilitering  under
vilken han eller hon far rehabilite-
ringserséttning enligt 31 kap. eller
aktivitetsstod enligt foreskrifter
som meddelas av regeringen,

2.en forsdakrad som &r under
65 ar och, efter att ha beviljats bi-
drag enligt 1, har beviljats sjuk-
erséttning eller aktivitetserséttning,

fordon som avses i 8 eller 9 § for att
genom arbete fa sin fOrsorjning
eller ett vésentligt tillskott till sin
forsorjning, eller for att genomga
arbetslivsinriktad utbildning eller
genomgd  rehabilitering  under
vilken han eller hon far rehabilite-
ringsersittning enligt 31 kap. eller
aktivitetsstod enligt foreskrifter
som meddelas av regeringen,

2.en forsdkrad som é&r under
66 ar och, efter att ha beviljats bi-
drag enligt 1, har beviljats sjuk-
erséttning eller aktivitetsersittning,

3. en forsdkrad som fyllt 18 &r men inte 50 ar, och

4. en forsékrad som har barn som inte fyllt 18 &r.

Bilstdd ldmnas i fall som avses i 3 § till en forsékrad som har barn som
har ett sddant funktionshinder som avsesi2 §.

56 kap.
3 §12

Inkomstgrundad alderspension
lamnas tidigast fran och med den
manad d& den fOrsdkrade fyller
62 ar.

Inkomstgrundad alderspension
lamnas tidigast fran och med den
manad d& den forsdkrade fyller
63 ar.

For garantipension finns sdrskilda bestimmelser om féormaénstid i 66 och

67 kap.

4a§"

Allmén alderspension far ldmnas
utan ansokan frdn och med den
ménad den forsdkrade fyller 65 ar
om den forsdkrade fick hel sjuk-
ersittning omedelbart fore den
ménaden.

Allmén éalderspension far ldmnas
utan ansokan frén och med den
ménad den forsdkrade fyller 66 ar
om den forsdkrade fick hel sjuk-
ersittning omedelbart fore den
ménaden.

5§14

Allméan alderspension far ldmnas
for hogst tre manader fore ansok-
ningsmanaden om den forsékrade
fick sjukersattning omedelbart fore
65 ars alder.

Bestdmmelserna i forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension
som ldmnas tidigast fran och med

12 Senaste lydelse 2019:649.
13 Senaste lydelse 2013:747.
14 Senaste lydelse 2018:772.

Allmén éalderspension far ldmnas
for hogst tre manader fore ansok-
ningsménaden om den forsdkrade
fick sjukerséttning omedelbart fore
66 &rs alder.

Bestimmelserna i forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension
som ldamnas tidigast fran och med



den manad dé den forsdkrade fyller
65 ar.

den manad dé den forsékrade fyller
66 ar.

8§15

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte
har ansokt om saddan pension mana-
den fore den da han eller hon fyller
65 &r och for den ménaden har fatt
sjukersittning. Detta giller inte i de
fall 4 a § tillimpas.

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte
har ansokt om saddan pension mana-
den fore den da han eller hon fyller
66 &r och for den ménaden har fatt
sjukersittning. Detta géller inte i de
fall 4 a § tillimpas.

58 kap.
11 §16

Inkomstindex ska visa den relativa
fordndringen av genomsnittet av de
arliga pensionsgrundande inkoms-
terna, efter avdrag for allmén pen-
sionsavgift, for forsdkrade som
under beskattningséret har fyllt
minst 16 &r och hogst 64 ar. Vid be-
rakningen tillimpas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

Inkomstindex ska visa den relativa
fordndringen av genomsnittet av de
arliga pensionsgrundande inkoms-
terna, efter avdrag for allmén pen-
sionsavgift, for forsdkrade som
under beskattningséret har fyllt
minst 16 ar och hogst 65 ar. Vid be-
rakningen tillampas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

60 kap.
18 §
Det pensionsgrundande beloppet for plikttjanstgdring berdknas for de
dagar under aret som tjénstgoringen har pagatt och som den forsékrade har
fatt dagersdttning for enligt lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt.

Beloppet per dag berdknas som kvoten mellan

—hilften av genomsnittet av
samtliga pensionsgrundande in-
komster som faststillts for intjan-
andedret for samtliga forsdkrade
som under det dret har fyllt hogst
64 &r och

—hilften av genomsnittet av
samtliga pensionsgrundande in-
komster som faststillts for intjan-
andedret for samtliga forsdkrade
som under det dret har fyllt hogst
65 &r och

—365.

Berédkningen av den genomsnittliga summan av samtliga faststdllda pen-
sionsgrundande inkomster ska utgé fran sidana inkomster som de var be-
stdimda den 1 december faststillelsearet.

30§
Pensionsgrundande belopp for barnér far tillgodordknas en fordlder endast
om

15 Senaste lydelse 2013:747.
16 Senaste lydelse 2011:1434.
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1. fordldern har varit forsékrad och bosatt i Sverige hela intjdnandeéret,
2. barnet har varit bosatt i Sverige hela intjanandearet eller, om barnet
inte har levt hela det aret, den del av aret barnet levt,

3. fordldern har fyllt hogst 64 ar
under intjdnandearet,

3. fordldern har fyllt hogst 65 ar
under intjdnandedret,

4. fordldern har haft vardnaden om barnet minst halva intjdnandeéret,

och

5. fordldern under minst halva intjinandearet har bott tillsammans med

barnet.

41 §
Overlatelse enligt 40 § far goras endast om mottagaren
1. under intjdnandeéret var gift med eller hade gemensamt barn med

Overlataren,

2. stadigvarande sammanbodde med &verlataren under intjdnandeéret,
3. var bosatt i Sverige hela intjdnandearet,

4. fyllde hogst 64 ar under in-
tjdnandearet,

4. fyllde hogst 65 ar under in-
tjidnandedret,

5. under minst halva intjinandeéret bodde tillsammans med barnet, och
6. inte enligt 30-36 §§ for samma &r kan tillgodoréknas ett pensions-

grundande belopp for ett annat barn.

52§

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet
av samtliga for intjinandearet fast-
stillda  pensionsgrundande in-
komster for forsdkrade som under
det aret har fyllt hogst 64 ar.

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet
av samtliga for intjinandearet fast-
stillda  pensionsgrundande in-
komster for forsékrade som under
det aret har fyllt hogst 65 ar.

Berdkningen av genomsnittet av de faststdllda pensionsgrundande in-
komsterna enligt forsta stycket ska avse de pensionsgrundande in-
komsterna som de var bestimda den 1 december faststillelsearet.

62 kap.
12 §17

Arvsvinster efter personer som av-
lidit fore det ar de skulle ha fyllt
61 &r ska fordelas for aret efter
dodsfallséret. Arvsvinster efter per-
soner som avlidit det ar de fyllt eller
skulle ha fyllt 67 ar eller senare ska
fordelas for dodsfallséret.

Arvsvinster efter personer som av-
lidit fore det ar de skulle ha fyllt
62 &r ska fordelas for aret efter
dodsfallsaret. Arvsvinster efter per-
soner som avlidit det ar de fyllt eller
skulle ha fyllt 62 ar eller senare ska
fordelas for dodsfallséret.

Vid fordelningen ska det bortses fran kvarlevandes pensionsbehéllning
som hérror fran pensionsritt for aret for dodsfallen och dérefter.

17 Senaste lydelse 2019:649.



13 §18

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som av-
lidit fore det ar de skulle ha fyllt
61 ar. Nar den fordelningen skett
och pensionsritt for aret fore det ar
fordelningen avser har faststillts,
ska arvsvinster efter personer som
har avlidit det ar de fyllt eller skulle
ha fyllt 61 &r eller avlidit senare
fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som av-
lidit fore det ar de skulle ha fyllt
62 &r. Nar den fordelningen skett
och pensionsritt for aret fore det ar
fordelningen avser har faststillts,
ska arvsvinster efter personer som
har avlidit det ar de fyllt eller skulle
ha fyllt 62 &r eller avlidit senare
fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter

16 ars alder men fore 61 ars dlder

16 ars alder men fore 62 ars dlder

15§

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehéllningar efter
personer som har avlidit efter det ar
dé de har fyllt 16 &r, men fore det ar
de skulle ha fyllt 6/ ar, ska grundas
pa kvoten mellan

19

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehdllningar efter
personer som har avlidit efter det ar
dé de har fyllt 16 ar, men fore det ar
de skulle ha fyllt 62 ar, ska grundas
pa kvoten mellan

— summan av pensionsbehallningarna for personer som har avlidit under
aret fore det &r omrékningen avser och
— summan av pensionsbehallningarna for de personer i samma alder som

levde vid utgangen av samma ar.

Nér pensionsbehéllningarna bestdms ska det bortses fran forandringar
efter den 1 december det &r férdelningen avser.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter

61 ars alder

62 ars alder

16 §20

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehéllningar efter
personer som har avlidit det ar de
fyllt eller skulle ha fyllt 67 ér eller
senare ska grundas pa kvoten
mellan

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehdllningar efter
personer som har avlidit det ar de
fyllt eller skulle ha fyllt 62 ér eller
senare ska grundas pa kvoten
mellan

— det beréknade antalet personer som har avlidit det ar de uppnatt eller
skulle ha uppnatt samma alder som den person som berdkningen ska goras

for och

— det berdknade antalet kvarlevande personer i samma élder.

17 §21

For en forsikrad som inte har fyllt
65 ar ska berdkningen enligt 16 §

18 Senaste lydelse 2019:649.
1 Senaste lydelse 2019:649.
20 Senaste lydelse 2019:649.
2! Senaste lydelse 2019:649.

For en forsikrad som inte har fyllt
66 ar ska berdkningen enligt 16 §
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goras med ledning av officiell
statistik over livslingden hos be-
folkningen i Sverige under femars-
perioden nirmast fore det ar
personen uppnadde 6/ ars élder.

Fran och med det & den som
avses 1 forsta stycket fyller 65 ar
ska berdkningen enligt 16 § goras
med ledning av statistiken for fem-
arsperioden nirmast fore det ar per-
sonen uppnadde 64 ars élder.

goras med ledning av officiell
statistik over livslingden hos be-
folkningen i Sverige under femars-
perioden ndrmast fore det ar
personen uppnadde 62 érs alder.

Frén och med det & den som
avses i forsta stycket fyller 66 ar ska
berdkningen enligt 16 § goras med
ledning av statistiken for fem-
arsperioden ndrmast fore det ar per-
sonen uppnadde 65 érs alder.

38§
Vid berdkningen av inkomstpension ska hinsyn tas till pensionsbehéllning
som hérrdr fran pensionsgrundande belopp enligt 60 kap. for plikttjanst-
goring, studier, eller barndr endast om det férvarvsvillkor som anges i

andra stycket ar uppfyllt.

Forvarvsvillkoret &r uppfyllt om
det for den forsdkrade, senast det ar
han eller hon fyller 70 &r, har fast-
stallts pensionsgrundande inkoms-
ter som for vart och ett av minst fem
ar uppgatt till lagst tva génger det
inkomstbasbelopp som géllde for
intjdnandedret.

Omrdkning vid 65 ars alder efter

Forvarvsvillkoret &r uppfyllt om
det for den forsdkrade, senast det ar
han eller hon fyller 7/ &r, har fast-
stéllts pensionsgrundande inkoms-
ter som for vart och ett av minst fem
ar uppgétt till lagst tva ganger det
inkomstbasbelopp som géllde for
intjdnandedret.

Omvrdkning vid 66 ars dalder efter

tidigt uttag

tidigt uttag

44 §

For den som har tagit ut inkomst-
pension fore det ar d& han eller hon
fyllt 65 ar, ska pensionen rdknas om
fran och med det &r d& den for-
sdkrade uppnar denna alder om del-
ningstalet dndrats.

For den som har tagit ut inkomst-
pension fore det ar da han eller hon
fyllt 66 ar, ska pensionen rdknas om
fran och med det &r d& den for-
sdkrade uppnar denna alder om del-
ningstalet dndrats.

67 kap.
48

Garantipension far tas ut tidigast
fran och med den ménad da den
forsékrade fyller 65 ar.

Garantipension far tas ut tidigast
fran och med den ménad da den
forsdkrade fyller 66 ar.

8§
Vid berédkningen enligt 7 § ska en sa stor andel av tiden i hemlandet
tillgodordknas som svarar mot kvoten mellan

—den tid wunder vilken den
pensionssdkande har varit bosatt i
Sverige, inrdknad den tid som avses
i6 §, frdn den forsta ankomsten till

—den tid wunder vilken den
pensionssdkande har varit bosatt i
Sverige, inrdknad den tid som avses
16 §, fran den forsta ankomsten till



landet till och med det kalenderar
dé han eller hon fyllde 64 ar och

— hela tidrymden fran det att den
pensionssokande forsta géngen
kom till Sverige till och med det
kalenderar da han eller hon fyllde
64 ar.

landet till och med det kalenderar
dé han eller hon fyllde 65 ar och

— hela tidsrymden fran det att den
pensionssdokande forsta géngen
kom till Sverige till och med det
kalenderar da han eller hon fyllde
65 ar.

Vid berdkningen ska det bortses fran tid for vilken den pensionssdkande,
vid boséttning i Sverige, har rtt till pension fran hemlandet.

Tiden mellan 16 och 64 ars dlder

Tiden mellan 16 och 65 ars dlder

11§

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid fran och med det
kalenderar da den pensionssdkande
har uppnétt 16 ars alder till och med
det kalenderar da han eller hon har
fyllt 64 ar

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid fran och med det
kalenderar da den pensionssokande
har uppnatt 16 ars alder till och med
det kalenderér dé han eller hon har
fyllt 65 ar.

13 §

For den som omedelbart fére den
kalenderménad da han eller hon
fyllde 65 ar hade ritt till hel sjuk-
ersittning i form av garantiersitt-
ning giller foljande. Om det é&r
forménligare &n en berdkning enligt
5-12 §§, rdknas som forsdkringstid
for garantipension den forsakrings-
tid som legat till grund for berdk-
ning av sjukerséttningen.

Uttag av inkomstgrundad
alderspension fran annan tidpunkt

For den som omedelbart fore den
kalenderménad da han eller hon
fyllde 66 ar hade ritt till hel sjuk-
erséittning 1 form av garantierstt-
ning giller foljande. Om det &r
formanligare &n en berdkning enligt
5-12 §§, rdknas som forsékringstid
for garantipension den forsikrings-
tid som legat till grund for berdk-
ning av sjukerséttningen.

Uttag av inkomstgrundad
dalderspension fran en annan

dn vid 65 ars alder

tidpunkt dn vid 65 ars alder for
den som dr fodd 1953 eller

tidigare

20§

Om den forsdkrade har ritt till in-
komstpension eller tilliggspension
ska berdkningsunderlaget alltid be-
stimmas som om inkomstpen-
sionen och tilldggspensionen hade
borjat lyftas den kalendermanad da
den forsikrade fyller 65 éar.

Om den forsdkrade dr fodd 1953
eller tidigare och har ritt till in-
komstpension eller tilliggspension
ska berdkningsunderlaget alltid be-
stimmas som om inkomstpen-
sionen och tilliggspensionen hade
borjat lyftas den kalendermanad da
den forsdkrade fyllde 65 éar.

Om sédant garantitilligg 1&mnas som avses i 63 kap. 18 och 19 §§ och
inkomstpension eller tilldggspension har tagits ut fore den kalendermanad
dé den forsdkrade fyllde 65 ar ska, nédr berdkningsunderlaget bestdms,
detta tilldgg okas pd motsvarande sitt som hel arlig tilliggspension har
minskats enligt 63 kap. 20 §.
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Uttag av inkomstgrundad
alderspension fran en annan
tidpunkt dn vid 65 ars alder for
den som dr fodd 1954—1957

20a§

Om den forsdkrade dr fodd ndgot
av dren 1954—1957 och har ritt till
inkomstpension, ska berdknings-
underlaget alltid bestdmmas som
om inkomstpensionen hade bérjat
Wftas den kalendermdnad dd den
forsdkrade fyllde 65 dr.

Uttag av inkomstgrundad
alderspension fran en annan
tidpunkt dn vid 66 ars alder for
den som dr fodd 1958 eller senare

20b§

Om den forsdkrade dr fodd 1958
eller senare och har rdtt till in-
komstpension, ska  berdknings-
underlaget alltid bestdmmas som
om inkomstpensionen hade bérjat
Wftas den kalendermdnad dd den
forsdkrade fyller 66 ar.

74 kap.
7§
Aldreférsorjningsstod kan limnas —Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast frdn och med den ménad da tidigast frdn och med den ménad da
den forsékrade fyller 65 ar. den forsédkrade fyller 66 ar.
Aldreforsérjningsstod limnas fran och med den ménad di ritt till
forméanen har intrétt, dock tidigast frdn och med ansdkningsménaden.

74 a kap.
7 §22
Inkomstpensionstilligg lamnas  Inkomstpensionstilligg lamnas
tidigast fran och med den ménad d&  tidigast frdn och med den manad da
den forsékrade fyller 65 ar. den forsékrade fyller 66 ar.

8 §23
Det som foreskrivs om allmén alderspension i 56 kap. i friga om férmans-
tid 14, 5 och 7 §§, okat uttag 1 9 §, aterkallelse och minskning av uttag i
10 § och omrdkning i 13 § ska dven gilla inkomstpensionstilligg.

22 Senaste lydelse 2020:1239.
2 Senaste lydelse 2020:1239.



Inkomstpensionstilligg far 1dm-
nas utan ansdkan fran och med den
maénad den forsékrade fyller 65 ar
om den forsdkrade fick hel sjuk-
ersittning omedelbart fore den
ménaden.

Inkomstpensionstilligg far 1am-
nas utan ansdkan frén och med den
ménad den forsdkrade fyller 66 ar
om den forsdkrade fick hel sjuk-
ersittning omedelbart fore den
ménaden.

12 §24

Om den forsdkrade har ratt till in-
komstpension eller tilliggspension
ska berdkningsunderlaget alltid
bestimmas som om inkomstpen-
sionen och tilldggspensionen hade
borjat lyftas den kalendermanad da
den forsdkrade fyller 65 ar. Om
sadant garantitilligg ldmnas som
avses 1 63 kap. 18 och 19 §§ och in-
komstpension eller tilldggspension
har tagits ut fore den kalender-
manad da den forsdkrade fyllde 65
ar ska, nir berdkningsunderlaget
bestdms, detta tilligg okas pa mot-
svarande sitt som hel arlig tillaggs-
pension har minskats enligt 63 kap.
20 §.
Vidare ska

Om den forsdkrade har rétt till in-
komstpension eller tilliggspension
ska berdkningsunderlaget alltid
bestimmas som om inkomstpen-
sionen och tilldggspensionen hade
borjat lyftas den kalenderménad da
den forsdkrade fyller 66 ar. Om
sadant garantitilligg ldmnas som
avses i 63 kap. 18 och 19 §§ och in-
komstpension eller tilldggspension
har tagits ut fore den kalender-
manad da den forsidkrade fyllde 66
ar ska, ndr berdkningsunderlaget
bestdms, detta tilldgg dkas pa mot-
svarande sétt som hel arlig tilliggs-
pension har minskats enligt 63 kap.
20 §.

— det som foreskrivs om garantipension i fraga om obetalda avgifter i
67 kap. 18 § tillimpas pé inkomstpensionstilldgg for en forsdkrad som ar

fodd 1938 eller senare, och

— det som foreskrivs i 66 kap. 7 § och 67 kap. 19 § om garantipension i
frdga om Overforing av pensionsrittigheter enligt lagen (2002:125) om
overforing av vérdet av pensionsrittigheter till och frén Europeiska
gemenskaperna tillimpas pd inkomstpensionstillagg.

77 kap.
18§

Efterlevandepension och efter-
levandestdd ldmnas till och med
den ménad da ratten till formanen
upphor. Dock ldmnas foljande for-
maner langst till och med manaden
fore den da den efterlevande fyller
65 ar:
1. omstéllningspension,

Efterlevandepension och efter-
levandestdd ldmnas till och med
den ménad da ritten till formanen
upphor. Dock ldmnas foljande for-
maner langst till och med ménaden
fore den da den efterlevande fyller
66 ar:

2. garantipension till omstéllningspension, och
3. dnkepension i form av 90-procentstillagg.

24 Senaste lydelse 2020:1239.
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81 kap.
4§

Garantipension till omstéllningspension ska beriknas med hansyn till den
forsakringstid som kan tillgodordknas for den avlidne till och med aret fore

dodsfallet (faktisk forsékringstid).

Som forsdkringstid for garanti-
pension till omstillningspension
ska tid tillgodordknas &ven fran och
med det ar da dodsfallet intraffade
till och med det &r d& den avlidne
skulle ha fyllt 64 ar (framtida for-
sékringstid).

Som forsdkringstid for garanti-
pension till omstdllningspension
ska tid tillgodordknas dven fran och
med det ar da dodsfallet intrdffade
till och med det ar d& den avlidne
skulle ha fyllt 65 ar (framtida for-
sékringstid).

7§
Om det for den avlidne inte kan tillgodordknas forsikringstid med minst
fyra femtedelar av tiden fran och med det ar da han eller hon fyllde 16 &r

till och med aret fore dodsfallet géller foljande.
Den framtida forsakringstiden ska berdknas som produkten av

— tidsperioden fran och med aret
for dodsfallet till och med det ar da
den avlidne skulle ha fyllt 64 ar och

— tidsperioden frén och med aret
for dodsfallet till och med det ar da
den avlidne skulle ha fyllt 65 ar,
och

— kvoten mellan den forsdkringstid som kan tillgodordknas den avlidne
frén och med det &r han eller hon fyllde 16 &r till och med aret fore
dodsfallet och fyra femtedelar av hela den faktiska tidsperioden fran och
med det ar d& han eller hon fyllde 16 ar till och med aret fére dodsfallet.

Vid berdkningen ska forsikringstiden séttas ned till ndrmaste hela antal

manader.

82 kap.
1§
I detta kapitel finns inledande bestimmelser i 2 och 3 §§.

Vidare finns bestimmelser om

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1938 eller

senare 1 4-8 §§,

— pensionsbehéllning efter av-
lidna som var fodda 1938 eller
senare och som avlidit fére 65 ars
alder i 9-19 §§,

— pensionsbehallning efter av-
lidna som var fodda 1938 eller
senare och som avlidit efter 65 ars
alder i 20 och 21 §§, och

— pensionsbehallning efter av-
lidna som var fodda 1938 eller
senare och som avlidit fére 66 ars
alder i 9-19 §§,

— pensionsbehéllning efter av-
lidna som var fodda 1938 eller
senare och som avlidit efter 66 ars
alder i 20 och 21 §§, och

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1937 eller

tidigare 1 22-26 §§.

4§
Till grund for berdkning av efterlevandepension efter avlidna som var
fodda 1938 eller senare ska laggas den avlidnes



— faktiska pensionsbehéllning, och

— antagna pensionsbehallning.

Pensionsbehéllning berdknas pa
olika sétt beroende pa om dodsfallet
intriffat fore eller efter 65 ars alder.

Pensionsbehéllning beréknas pa
olika sétt beroende pa om ddodsfallet
intriffat fore eller efter 66 ars alder.

6§

Om den avlidne har tagit ut in-
komstpension fore den ménad da
han eller hon fyllt eller skulle ha
fyllt 65 &r (tidigt uttag) géller vid
berdkning av den faktiska pensions-
behallningen det som anges i andra
stycket.

Om den avlidne har tagit ut in-
komstpension fore den ménad dé
han eller hon fyllt eller skulle ha
fyllt 66 ar (tidigt uttag) géller vid
berdkning av den faktiska pen-
sionsbehdllningen det som anges i
andra stycket.

Oavsett ndr dodsfallet intraffar ska den avlidnes pensionsbehéllning,
berdknad som om néagot uttag av inkomstpension inte hade gjorts, liggas
till grund for berdkningen av faktisk pensionsbehallning.

7§

Med antagen pensionsbehéllning
avses ett belopp som enligt 14—
19 §§ kan tillgodordknas for den
avlidne for tiden fran och med det
ar da dodsfallet intrdffade till och
med det ar da den avlidne skulle ha
fyllt 64 ar.

Med antagen pensionsbehallning
avses ett belopp som enligt 14—
19 §§ kan tillgodordknas for den
avlidne for tiden fran och med det
ar da dodsfallet intrdffade till och
med det ar da den avlidne skulle ha
fyllt 65 ar.

88§
Efterlevandepensionsunderlaget ska berdknas som kvoten mellan
—summan av faktisk pensionsbehdllning och antagen pensionsbehall-

ning och

—det delningstal som enligt
62 kap 34-37 §§ ska tillampas for
berdkning av inkomstpension for
forsdkrade som i januari det &r
dodsfallet intraffade fyllde 65 ar.

—det delningstal som enligt
62 kap. 34-37 §§ ska tillampas for
berdkning av inkomstpension for
forsdkrade som i januari det &r
dodsfallet intraffade fyllde 66 ar.

14 §
En antagen pensionsbehéllning ska berdknas for den avlidne enligt 15—

19 §§ om

1. dodsfallet har intraffat fore det
ar da den avlidne skulle ha fyllt
65 ar, och

1. dodsfallet har intraffat fore det
ar da den avlidne skulle ha fyllt
66 ar, och

2. pensionsratt for inkomstpension enligt 61 kap. har faststéllts for den
avlidne for minst tre av de fem kalenderdren ndrmast fore aret for

dodsfallet.

16 §

Den antagna pensionsbehallningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsrétter som kan tillgodo-

Den antagna pensionsbehallningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsrétter som kan tillgodo-
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riaknas for den avlidne for tiden fran
och med det ar da dodsfallet in-
traffade till och med det ar da den
avlidne skulle ha fyllt 64 ar.

riaknas for den avlidne for tiden fran
och med det ar da dodsfallet in-
traffade till och med det ar da den
avlidne skulle ha fyllt 65 ar.

20§

Om dodsfallet intraffat efter det ar
da den avlidne fyllde 65 ar ska till
grund for berdkning av efterlev-
andepension ldggas den avlidnes
faktiska pensionsbehallning, beréak-
nad enligt 9-13 §§, som tjénats in
till och med det &r d& den avlidne
fyllde 64 ar.

Om dodsfallet intriaffat efter det ar
da den avlidne fyllde 66 ar ska till
grund for berdkning av efter-
levandepension laggas den avlidnes
faktiska pensionsbehéllning, berdk-
nad enligt 9-13 §§, som tjénats in
till och med det &r d& den avlidne
fyllde 65 ar.

21§

Den faktiska pensionsbehallningen
enligt 20 § ska rdknas om med for-
dndringar av inkomstindex enligt
58 kap. 10-12 §§ fram till ingdngen
av det ar den avlidne fyllde 635 ar.

Den faktiska pensionsbehallningen
enligt 20 § ska rdaknas om med for-
andringar av inkomstindex enligt
58 kap. 10-12 §§ fram till ingdngen
av det ar den avlidne fyllde 66 ar.

Frén och med arsskiftet darefter ska den faktiska pensionsbehallningen
foljsamhetsindexeras. Det gors genom att den rdknas om i enlighet med
62 kap. 42 och 43 §§ till ingdngen av det ar da dodsfallet intridffade.

84 kap.
6§
Ankepension till en dnka som &r fodd 1945 eller senare limnas med ett
belopp som motsvarar det som skulle ha ldmnats till kvinnan om mannen
hade avlidit vid utgéngen av 1989. Ankepensionen ska for ar riknat
motsvara
1. 40 procent eller, om det efter den avlidne finns barn som har rétt till

barnpension efter honom enligt 78 kap., 35 procent av
a) hel fortidspension enligt 7 § for den avlidne, eller
b) tilliggspension i form av alderspension enligt 7 § for den avlidne, och

2. for tid fore den méanad da
dnkan fyller 65 ar, 90 procent av det
prisbasbelopp som géllde for dods-
fallsaret (90-procentstilligg).

2. for tid fore den ménad da
dnkan fyller 66 ar, 90 procent av det
prisbasbelopp som géllde for dods-
fallsaret (90-procentstilldgg).

16 §

Om en dnka som ar fodd 1954 eller
senare har ratt till ankepension och
for samma maénad far inkomst-
grundad &lderspension, ldmnas
dnkepensionen endast i den ut-
strackning den, efter eventuell sam-
ordning med omstéllningspension
enligt 77 kap. 12§, Overstiger
alderspensionen.

Om en dnka som &r fodd 1954 eller
senare har ratt till ankepension och
for samma manad far inkomst-
grundad &lderspension, ldmnas
dnkepensionen endast i den ut-
strackning den, efter eventuell sam-
ordning med omstéllningspension
enligt 77 kap. 12§, Overstiger
alderspensionen.



Inkomstpension och premie-
pension ska i detta sammanhang
berdknas som om é&nkan endast
hade tillgodordknats pensionsratt
for inkomstpension och som om
denna pensionsritt hade utgjort
18,5 procent av pensions-
underlaget. [ ovrigt ska 14 och
15 §y tillimpas.

Inkomstpension och premie-
pension ska i detta sammanhang
berdknas som om é&nkan endast
hade tillgodordknats pensionsritt
for inkomstpension och som om
denna pensionsritt hade utgjort
18,5 procent av pensions-
underlaget.

Om dnkan tar ut inkomstpension
vid en senare tidpunkt dn fran och
med den mdnad dd hon fyllde 66 dr,
ska hdnsyn tas till den inkomst-
pension som skulle ha betalats ut
om hon hade haft rdtt till sadan
pension fran och med den manaden.

Om pensionsrdtt till folid av
bristande eller underldten avgifts-
betalning inte har tillgodordknats
eller minskats, ska hdnsyn tas till
den inkomstpension som skulle ha
betalats ut om full avgift hade
betalats.

101 kap.
6§

Foljande forméner kan inte ligga till grund for bostadstilldgg:

1. &lderspension for tid fore den
manad d& den forsdkrade fyller
65 ar,

2. dnkepension for tid fr&n och
med den ménad da dnkan fyller
65 ar, och

1. &lderspension for tid fore den
manad d& den forsdkrade fyller
66 ér,

2. dnkepension for tid frén och
med den méanad da dnkan fyller
66 ar, och

3. dnkepension till en dnka som &r fodd 1945 eller senare pa grund av

dodsfall efter 2002.

102 kap.
16 a §»

Fran och med den ménad en for-
sdkrad, som har hel allmén alders-
pension eller motsvarande utlandsk
forman, fyller 65 ar ar reducerings-
inkomsten summan av

Fran och med den ménad en for-
sdkrad, som har hel allmén alders-
pension eller motsvarande utlandsk
forman, fyller 66 ar ar reducerings-
inkomsten summan av

1. 93 procent av den inkomstgrundade alderspensionen,

2. garantipension och énkepension,

% Senaste lydelse 2019:651.
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3. 93 procent av den pension och invaliditetsforméan som ldmnas enligt

utldndsk lagstiftning,

4. inkomst av kapital enligt 7 § 3,
5. del av formdgenhet enligt 7 § 4,

6. 93 procent av de delar av den bidragsgrundande inkomsten som bestar
av arbetsinkomst enligt 67 kap. 6 § forsta stycket inkomstskattelagen

(1999:1229),

7. 93 procent av de delar av den inkomst enligt 15 § som, bortsett fran
att skatteplikt inte foreligger, 4r av motsvarande slag som arbetsinkomst
enligt 67 kap. 6 § forsta stycket inkomstskattelagen, och

8.93 procent av Ovriga delar av den bidragsgrundande inkomsten,

minskad med ett fribelopp enligt 17 §.

Inkomst enligt forsta stycket 6 och 7 ska endast beaktas till den del den

overstiger 24 000 kronor.

18§

Om den forsékrade far sjukersitt-
ning eller aktivitetserséttning eller
motsvarande utlindsk forman ska i
stéllet for vad som anges i 17 § ett
avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel
sddan ersittning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta géiller dock
langst till och med ménaden fore
den dé den forsékrade fyller 65 ar.

Om den forsdkrade far sjukersitt-
ning eller aktivitetserséttning eller
motsvarande utlindsk férman ska i
stdllet for vad som anges i 17 § ett
avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivin for hel
sadan ersittning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta giller dock
langst till och med manaden fore
den dé den forsékrade fyller 66 ar.

22 §26

Till och med manaden foére den
méanad da den forsdkrade fyller
65 ér beaktas vid berdkning av bo-
stadstilligg 96 procent av bostads-
kostnaden per ménad av den del
som inte dverstiger 5000 kronor
for den som dr ogift och 2 500 kro-
nor for den som ar gift.

Till och med ménaden fore den
manad da den forsikrade fyller
66 ar beaktas vid berdkning av bo-
stadstilligg 96 procent av bostads-
kostnaden per ménad av den del
som inte Gverstiger 5 000 kronor
for den som dr ogift och 2 500 kro-
nor for den som ar gift.

Om bostadskostnaden dverstiger de belopp som anges i forsta stycket
beaktas 70 procent av den dverskjutande bostadskostnaden per manad upp
till 7 500 kronor for den som &r ogift och 3 750 kronor for den som ar gift.

For var och en av makar ska bostadskostnaden beréknas till hélften av
deras sammanlagda bostadskostnad.
Lydelse enligt prop. 2021/22:180 Foreslagen lydelse
22a§”

Fran och med den ménad en Fran och med den manad en
forsdkrad fyller 65 &r beaktas vid forsdkrad fyller 66 ar beaktas vid

26 Senaste lydelse 2021:1244.
%7 Senaste lydelse 2021:1244.



berdkning av bostadstilligg hela
bostadskostnaden per manad av
den del som inte overstiger 3 000
kronor for den som &r ogift och
1 500 kronor for den som ér gift.

berdkning av bostadstilligg hela Prop.2021/22:181

bostadskostnaden per manad av
den del som inte Gverstiger 3 000
kronor for den som é&r ogift och
1 500 kronor for den som ér gift.

Om bostadskostnaden dverstiger de belopp som anges i forsta stycket
beaktas 90 procent av den 6verskjutande bostadskostnaden per manad upp
till 5 000 kronor for den som é&r ogift och 2 500 kronor for den som ar gift.
Dérutover beaktas 70 procent av bostadskostnaden per méanad mellan
5001 kronor och 7000 kronor for den som é&r ogift och mellan 2 501
kronor och 3 500 kronor for den som é&r gift. Vidare beaktas 50 procent av
bostadskostnaden per ménad mellan 7 001 kronor och 7 500 kronor for
den som ér ogift och mellan 3 501 kronor och 3 750 kronor for den som &r
gift.

For var och en av makar ska bostadskostnaden beréknas till hélften av
deras sammanlagda bostadskostnad.

Ett belopp om 740 kronor for den som ar ogift och 370 kronor for den
som dr gift ska laggas till den bostadskostnad som har beaktats enligt

forsta—tredje styckena och 23 §.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

25a§%

Fran och med den ménad en for-
sdkrad, som har hel allmén alders-
pension eller motsvarande utlandsk
forman, fyller 65 ar ska sadan redu-
ceringsinkomst som avses i 21 §
vara 62 procent av inkomsten.

Fran och med den ménad en for-
sdkrad, som har hel allmén alders-
pension eller motsvarande utlandsk
forman, fyller 66 ar ska sadan redu-
ceringsinkomst som avses i 21 §
vara 62 procent av inkomsten.

29 §29
Vid tillimpning av 26 § ska foljande inkomster beaktas:

1. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i 7 § 1 och 2
efter avdrag for den skatte- och avgiftssats som foljer av tillimplig
skattetabell enligt 55 kap. 6 och 8 §§ skatteforfarandelagen (2011:1244).
Om det for den forsdkrade inte kan beslutas ndgon tillimplig skattetabell
ska den skatte- och avgiftssats anvéndas som f6ljer av den skattetabell som
skulle ha varit tillimplig om sédant beslut hade kunnat fattas.

2. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i 7 § 3 efter
avdrag med 30 procent.

3. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avsesi 7 § 4.

4. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i 7 § 5. Nir
det giller sddan del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i
97 kap. 13 § 1 ska den inkomsten tas upp efter avdrag for de skatter och
avgifter som foljer av bestimmelserna i 1 och 2 om inkomsten inte hade
undantagits fran beskattning i Sverige pad grund av 3 kap. 9-13 §§
inkomstskattelagen (1999:1229) eller skatteavtal.

8 Senaste lydelse 2019:651.
2 Senaste lydelse 2019:651.
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5. Bostadstilldgg enligt 21 §.

Fran och med den méanad en for- Frén och med den manad en for-
sikrad fyller 65 é&r ska arbetsin- sékrad fyller 66 ar ska arbetsin-
komst som avses i 16a§ 6 och 7 komst som avses i 16a§ 6 och 7
beaktas i sin helhet till den del in- beaktas i sin helhet till den del in-
komsten, fore avdrag for skatte- och  komsten, fére avdrag for skatte- och
avgiftssats, overstiger 24 000 kro- avgiftssats, dverstiger 24 000 kro-
nor. nor.

103 c kap.
8 §30
Boendetilldgg lamnas langst till och  Boendetilldgg l1dmnas langst till och
med ménaden fore den nér den for- med manaden fore den nér den for-
sakrade fyller 65 ar. sdkrade fyller 66 ar.

1. Denna lag trader i kraft den 1 december 2022.

2. Lagen tillampas forsta gangen for forméner som avser tid frdn och
med den | januari 2023.

3. Bestimmelsen om inkomstindex i 58 kap. 11 § i den nya lydelsen
tillimpas dock forsta gangen vid berékning av det inkomstindex som ska
gélla fran och med den 1 januari 2025.

4. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som uppnér respektive
aldersgréns fore den 1 januari 2023.

5. Aldre foreskrifter om forsikringstid i 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§
géller fortfarande for forsikringsfall som faststélls till tid fore den 1 januari
2023.

6. Aldre foreskrifter om berikningsunderlag for inkomstgrundad efter-
levandepension géller fortfarande for dodsfall som har intréffat fore den
1 januari 2023.

3% Senaste lydelse 2011:1513.



2.2 Forslag till lag om dndring i
socialforsékringsbalken

Harigenom foreskrivs i friga om socialforsiakringsbalken

dels att 26 kap. 17, 18,22 a, 22 b och 25 §§, 27 kap. 36 §, 28 a kap. 7 §,
31 kap. 4§, 33 kap. 16 och 17 §§, 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§, 41 kap. 5
och 6 §§, S0 kap. 4 §, 51 kap. 8 och 10 §§, 52 kap. 10 §, 56 kap. 3,4 a, 5
och 8§§, S8kap. 11§, 60 kap. 18, 30, 41 och 52 §§, 62 kap. 12, 13,
15-17, 38 och 44 §§, 67kap.4, 8, 11, 13 och 20b §§, 74 kap. 7 §,
74 akap. 7, 8 och 12 §§, 77 kap. 18 §, 81 kap. 4 och 7 §§, 82 kap. 1, 4,
6-8,14,16,20 och 21 §§, 84 kap. 6 och 16 §§, 101 kap. 6 §, 102 kap. 16 a,
18, 22,22 a, 25 a och 29 §§, 103 c kap. 8 § och rubrikerna nérmast fore
27 kap. 36 §, 62 kap. 15, 16 och 44 §§ och 67 kap. 11 och 20 b §§ ska ha
foljande lydelse,

dels att rubriken narmast efter 82 kap. 8 § ska lyda "Pensionsbehéllning
efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som avlidit fére uppnadd
riktélder for pension”,

dels att rubriken nirmast efter 82 kap. 19 § ska lyda “Pensions-
behallning efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som avlidit
efter uppnadd riktalder for pension”,

dels att det ska inforas en ny paragraf, 67 kap. 20 ¢ §, och ndrmast fore
67 kap. 20 ¢ § en ny rubrik av foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.1 Foreslagen lydelse

26 kap.
17 §!
SGI-skydd géller under tid da den forsékrade inte forvarvsarbetar av ndgon
anledning som ger ritt till ersittning i form av

1. sjukpenning,

2. erséttning for arbetsresor i stéllet for sjukpenning,

3. rehabiliteringserséttning, eller

4. erséttning fran arbetsskadeforsékringen enligt 38—42 kap. som mot-
svarar ersittning enligt 1-3 eller ndgon annan jamférbar ekonomisk
formén.

Om det inte finns skél som talar emot det géller SGI-skydd ocksé under
tid da den forsékrade har ansdkt om sddan ersittning som anges i forsta
stycket 1 och véntar pé ett slutligt beslut av Forsdkringskassan i drendet.

Forsta och andra styckena géller Forsta och andra styckena géller
endast for tid fore 66 drs dlder. endast for tid fore uppnadd rikt-

dlder for pension.

18 §2
SGI-skydd giller under hogst tre manader i foljd for en forsikrad som
avbryter sitt forvarvsarbete, oavsett om avsikten dr att forvarvsavbrottet
ska paga langre tid.

! Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.
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Forsta stycket géller endast for tid
fore 66 drs alder.

Forsta stycket géller endast for tid
fore uppndadd riktdlder for pension.

22a§’
Vid utgangen av en period da en forsékrad helt eller delvis har fatt sjuk-
erséttning, aktivitetserséttning eller livrinta enligt 41, 43 eller 44 kap., ska
den sjukpenninggrundande inkomsten motsvara den sjukpenninggrund-
ande inkomst som den forsékrade skulle ha varit beréttigad till omedelbart
fore en eller flera sddana perioder. Om ett ar eller langre tid har forflutit
frdn den tidpunkt nér sjukerséttningen, aktivitetsersittningen eller liv-
rantan enligt 41, 43 eller 44 kap. borjade ldmnas ska den sjukpenning-
grundande inkomsten rédknas om enligt 31 § for varje helt ar som har

forflutit.

Forsta stycket géller langst till
och med manaden fore den nér den
forsdkrade fyller 66 dr, om inte
annat anges 122 b §.

Forsta stycket géller langst till
och med manaden fore den nir den
forsakrade uppndr riktaldern for
pension, om inte annat anges i
22b§.

22b §*

Om livranta har 1dmnats till foljd av
arbetsskada som intrdffat tidigast
den manad da den forsdkrade fyllde
66 dr, géller det som foreskrivs i
22 a § forsta stycket ldngst till och
med méanaden fore den nir den
forsékrade fyller 69 ar.

Om livranta har lamnats till f6ljd av
arbetsskada som intriffat tidigast
den ménad da den forsdkrade upp-
nddde riktdldern for pension, giller
det som foreskrivs i 22 a § forsta
stycket langst till och med manaden
fore den nér den forsdkrade fyller
69 ar.

25 §°

Om en forsdkrad far tjinstepension
i form av alderspension eller dér-
med likstilld pension fore utgdngen
av den manad han eller hon fyller
66 dar, ska sjukpenninggrundande
inkomst faststéllas endast om den
forsdkrade har ett forvarvsarbete
som berdknas paga under minst sex
ménader 1 f6ljd. Den sjukpenning-
grundande inkomsten ska da berak-
nas enligt bestimmelserna i 25 kap.

3 Senaste lydelse 2022:000.
4 Senaste lydelse 2022:000.
5 Senaste lydelse 2022:000.

Om en forsdkrad far tjdnstepension
i form av alderspension eller dér-
med likstdlld pension fore utgangen
av den ménad d& han eller hon
uppnar riktaldern for pension, ska
sjukpenninggrundande inkomst
faststillas endast om den forsdkrade
har ett forvérvsarbete som berdknas
pagd under minst sex ménader i
foljd. Den sjukpenninggrundande
inkomsten ska da berdknas enligt
bestammelserna i 25 kap.



27 Kap.

Siukpenning efter 66-drsdagen

Siukpenning efter uppnadd

riktdlder for pension

36 §°

Har den forsikrade fatt sjukpenning
for 180 dagar efter ingéngen av den
manad ndr han eller hon fyllde
66 dr, far Forsdkringskassan be-
sluta att sjukpenning inte langre ska
lamnas till den forsdkrade.

Har den forsikrade fatt sjukpenning
for 180 dagar efter ingéngen av den
manad nér han eller hon uppnddde
riktdldern for pension, far Forsak-
ringskassan besluta att sjukpenning
inte langre ska ldmnas till den for-
sdkrade.

28 a kap.
7§’

Sjukpenning i sdrskilda fall lamnas
langst till och med manaden fore
den nér den forsékrade fyller 66 dr.

Sjukpenning i sérskilda fall lamnas
langst till och med manaden fore
den nidr den forsdkrade uppndr
riktaldern for pension.

31 kap.
488

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med manaden fore
den nér den forsékrade fyller 66 dr.

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med manaden fore
den nidr den forsdkrade uppndr
riktaldern for pension.

33 Kap.
16 §°

Hel sjukersdttning kan l&mnas
tidigast fran och med juli det ar da
den forsdkrade fyller 19 ar och
langst till och med manaden fore
den ménad da han eller hon fyller
66 dr.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukersittning kan 1am-
nas tidigast fran och med den
manad d& den forsdkrade fyller
30ar och lédngst till och med
ménaden fore den ménad d& han
eller hon fyller 66 ar.

¢ Senaste lydelse 2022:000.
7 Senaste lydelse 2022:000.
8 Senaste lydelse 2022:000.
? Senaste lydelse 2022:000.

Hel sjukersdttning kan ldmnas
tidigast fran och med juli det ar da
den forsdkrade fyller 19 ar och
langst till och med manaden fore
den méanad da han eller hon uppndr
riktaldern for pension.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukersittning kan 1dm-
nas tidigast fran och med den
manad d& den forsdkrade fyller
304ar och lidngst till och med
ménaden fore den ménad d& han
eller hon wuppndr riktaldern for
pension.
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17 §1°
Forsdkringskassan ska senast tre ar raknat fran ett beslut om sjukerséttning
gora en uppfoljning av den forsakrades arbetsforméga. Forsakringskassan
ska dédrefter, sé linge den forsdkrade har rétt till sjukersittning, minst vart

tredje ar pa nytt folja upp den forsdkrades arbetsformaga.

Om den forsékrade har fyllt 61 dr,
behdover ndgon uppfoljning inte
goras.

Om den forsdkrade har fem eller
farre dr kvar tills riktdldern for
pension uppnds, behdver nagon
uppfoljning inte goras.

35 kap.
4 §11
Forsakringstid for ratt till garantierséttning tillgodoréknas en forsékrad
1. enligt 6-11 §§ under tiden fran och med det &r da han eller hon fyllde
16 ar till och med aret fore forsikringsfallet (faktisk forsikringstid),

2. enligt 12 och 13 §§ for tiden
dérefter till och med det ar d& han
eller hon fyller 65 ar (framtida
forsakringstid), och

2. enligt 12 och 13 §§ for tiden
darefter till och med dret fore det ar
da han eller hon uppndr den vid
forsdkringsfallet  gdllande  rikt-
dldern  for pension (framtida
forsdkringstid), och

3. enligt 14 och 15 §§ om forsdkringsfallet har intraffat fore 18 ars alder.

12§12

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11 §§ utgdér minst fyra
femtedelar av tiden frdn och med
det ar da den forsékrade fyllde 16 ér
till och med éret fore forsakrings-
fallet rédknas hela tiden dérefter till
och med det &r d& den forsdkrade
fvller 65 ar som framtida forsak-
ringstid.

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11 §§ utgdér minst fyra
femtedelar av tiden frdn och med
det ar d& den forsékrade fyllde 16 &r
till och med aret fore forsiakrings-
fallet, rdknas hela tiden dérefter till
och med dret fore det ar da den
forsdkrade  uppndr den  vid
forsdkringsfallet  gdllande  rikt-
dldern for pension som framtida
forsékringstid.

13 §13
Om den faktiska forsidkringstiden motsvarar mindre én fyra femtedelar av
tiden frén och med det ar da den forsdkrade fyllde 16 &r till och med é&ret
fore forsakringsfallet géller foljande.

Som framtida forsékringstid rak-
nas en sa stor andel av tiden fran
och med éaret for forsdkringsfallet,
till och med det ar da den forsidkrade

Som framtida forsékringstid rak-
nas en sa stor andel av tiden frin
och med aret for forsékringsfallet,
till och med dret fore det ar da den

19 Senaste lydelse 2022:000.
! Senaste lydelse 2022:000.
12 Senaste lydelse 2022:000.
13 Senaste lydelse 2022:000.



fyller 65 dr, som motsvarar kvoten
mellan den faktiska forsdkrings-
tiden och fyra femtedelar av tiden
fran och med det &r d& den for-
sdkrade fyllde 16 ér till och med
aret fore forsakringsfallet.

forsdkrade uppndr den vid forsdk-
ringsfallet gdllande riktaldern for
pension, som motsvarar kvoten
mellan den faktiska forsdkrings-
tiden och fyra femtedelar av tiden
fran och med det ar da den
forsdkrade fyllde 16 ar till och med
aret fore forsakringsfallet.

15 §14

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsakringstid rdknas tiden
frdn och med det &r dé han eller hon
fyllde 16 ar till och med det ar da
han eller hon fyller 65 ar. Hinsyn
ska dock bara tas till tid da den
forsdkrade efter fyllda 16 ar har
uppfyllt forutsédttningarna for till-
godordknande av forsékringstid en-
ligt 6-11 §§.

For en forsikrad som avses i 14 §
ska som forsakringstid raknas tiden
frén och med det ar dé han eller hon
fyllde 16 ér till och med dret fore
det ar da han eller hon uppnar den
riktalder for pension som gdllde
ndr han eller hon fyllde 17 ar.
Hénsyn ska dock bara tas till tid da
den forsékrade efter fyllda 16 ar har
uppfyllt  forutsdttningarna  for
tillgodordknande av forsdkringstid
enligt 6-11 §§.

41 kap.
5 §15

Livranta lamnas langst till och med
manaden fore den dd den forsdk-
rade fyller 66 ar, om inte nagot
annat anges i 6 §.

6§

Livrinta lamnas langst till och med
manaden fore den d& den forsdk-
rade uppndr riktdldern for pension,
om inte ndgot annat anges i 6 §.

16

Livranta lamnas ldngst till och med méanaden fore den dé den forsékrade

fyller 69 ar, om

— skadan intrdffar den méanad da
den forsidkrade fyller 66 dr eller
senare, och

— skadan intrdffar den manad da
den forsdkrade uppndr riktaldern

for pension eller senare, och

— en sjukpenninggrundande inkomst kan faststéllas for den forsdkrade

enligt 25 kap. 3 §.

50 kap.
4 §17

Ratt till merkostnadsersdttning har
en forsdkrad person for merkost-
nader, i sdédan omfattning som an-

14 Senaste lydelse 2022:000.
15 Senaste lydelse 2022:000.
16 Senaste lydelse 2022:000.
17 Senaste lydelse 2022:000.

Ratt till merkostnadserséttning har
en forsdkrad person for merkost-
nader, i sddan omfattning som an-
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ges i 12 §, till f6ljd av att han eller
hon fore 66 drs dlder har fatt sin
funktionsformaga nedsatt, om det
kan antas att nedsittningen kommer
att bestd under minst ett ar.

En forsikrad som dr blind eller
gravt horselskadad har dock alltid
ritt till merkostnadserséttning, om
blindheten eller den grava horsel-
skadan har intrétt fore 66 drs dlder
och det kan antas att denna funk-
tionsnedsattning kommer att besta
under minst ett ar.

ges i 12 §, till f61jd av att han eller
hon fore uppnddd riktilder for
pension har fatt sin funktionsfor-
maéga nedsatt, om det kan antas att
nedsidttningen kommer att besta
under minst ett ar.

En forsikrad som dr blind eller
gravt horselskadad har dock alltid
ratt till merkostnadserséttning, om
blindheten eller den grava horsel-
skadan har intritt fore wppnddd
riktdlder for pension och det kan
antas att denna funktionsnedsatt-
ning kommer att bestd under minst
ett ar.

Det som anges i andra stycket géller dock inte for ett forsékrat barn som
har en fordlder som ar underhallsskyldig enligt 7 kap. fordldrabalken eller
som har en sddan sirskilt forordnad vardnadshavare som avsesi3 § 1.

51 kap.
8 §18

Assistansersattning kan ldmnas for
tid efter det att den forsdkrade har
it 66 ar endast om

1. ersdttning har beviljats innan
han eller hon har fylit 66 dr, eller

2. ansdkan kommer in till Forsak-
ringskassan senast dagen fore 66-
drsdagen och déarefter blir beviljad.

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsdkrade har
uppndtt riktaldern for pension en-
dast om

1. erséttning har beviljats innan
han eller hon har uppnadtt riktdildern

for pension, eller

2. ansdkan kommer in till Forsak-
ringskassan senast dagen fore den
dag ndr riktaldern for pension
uppnds och dérefter blir beviljad.

10 §19

Antalet assistanstimmar far inte
utokas efter det att den forsdkrade
har fyllt 66 ar.

Antalet assistanstimmar far inte
utokas efter det att den forsdkrade
har uppndtt riktdldern for pension.

52 kap.
10 §20
Bilstod enligt 8 § forsta stycket 1-3 lamnas till

l.en forsdkrad som dr under
66 ar och ir beroende av ett sddant
fordon som avses i 8 eller 9 § for att
genom arbete fa sin fOrsorjning

18 Senaste lydelse 2022:000.
1 Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.

1. en forsdkrad som inte har upp-
ndtt riktdldern for pension och &r
beroende av ett sadant fordon som
avses 1 8 eller 9 § for att genom



eller ett vésentligt tillskott till sin
forsorjning, eller for att genomgé
arbetslivsinriktad utbildning eller
genom-gd rehabilitering under
vilken han eller hon féar rehabilite-
ringsersittning enligt 31 kap. eller
aktivitetsstod enligt foreskrifter
som meddelas av regeringen,

2.en forsikrad som dr under
66 ar och, efter att ha beviljats
bidrag enligt 1, har beviljats sjuk-
ersittning eller aktivitetsersittning,

arbete fa sin forsorjning eller ett
vasentligt tillskott till sin forsorj-
ning, eller for att genomga arbets-
livsinriktad utbildning eller genom-
gé rehabilitering under vilken han
eller hon fér rehabiliteringsersatt-
ning enligt 31 kap. eller aktivitets-
stod enligt foreskrifter som med-
delas av regeringen,

2. en forsikrad som inte har upp-
ndtt riktdldern for pension och,
efter att ha beviljats bidrag enligt 1,
har beviljats sjukerséttning eller
aktivitetsersittning,

3. en forsdakrad som fyllt 18 ar men inte 50 ar, och

4. en forsdkrad som har barn som inte fyllt 18 ar.

Bilstod ldmnas i fall som avses i3 § till en forsdkrad som har barn som
har ett sadant funktionshinder som avsesi2 §.

56 kap.
3 §21

Inkomstgrundad alderspension
lamnas tidigast fran och med den

Inkomstgrundad alderspension
lamnas tidigast frén och med tre dr

ménad d& den forsdkrade fyller fore den manad da den forsdkrade

63 ar.

uppnar riktdldern for pension.

For garantipension finns sirskilda bestimmelser om féorménstid i 66 och

67 kap.

4a§?

Allmén éalderspension far ldmnas
utan ansdkan fran och med den
manad den forsdkrade fyller 66 dr
om den forsdkrade fick hel sjuk-
ersittning omedelbart fore den
manaden.

Allmén éalderspension far ldmnas
utan ansdkan fran och med den
manad den forsdkrade uppndr rikt-
dldern for pension om den forsik-
rade fick hel sjukersittning omedel-
bart fore den manaden.

5 §23

Allmén éalderspension far ldmnas
for hogst tre manader fore ansok-
ningsménaden om den forsidkrade
fick sjukerséttning omedelbart fore
66 drs dlder.

Bestimmelserna i forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension
som ldmnas tidigast fran och med

2! Senaste lydelse 2022:000.
22 Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.

Allmén éalderspension far ldmnas
for hogst tre manader fore ansok-
ningsménaden om den forsdkrade
fick sjukersittning omedelbart fore
det att han eller hon uppndr
riktdldern for pension.
Bestdmmelserna i forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension
som ldmnas tidigast fran och med
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den manad da den forsdkrade fyller
66 ar.

den ménad da den forsdkrade upp-
nar riktdldern for pension.

8 §24

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte
har ansokt om sadan pension mana-
den fore den da han eller hon fyller
66 dr och for den ménaden har fatt
sjukersittning. Detta géller inte i de
fall 4 a § tillimpas.

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte
har ansokt om saddan pension mana-
den fore den d& han eller hon upp-
ndr riktdldern for pension och for
den ménaden har fatt sjukersatt-
ning. Detta géller inte i de fall 4 a §
tillampas.

58 kap.
11 §25

Inkomstindex ska visa den relativa
fordandringen av genomsnittet av de
arliga pensionsgrundande inkoms-
terna, efter avdrag for allmén pen-
sionsavgift, for forsdkrade som
under beskattningsaret har fyllt
minst 16 ar och hogst 65 ar. Vid be-
rakningen tilldampas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

Inkomstindex ska visa den relativa
fordndringen av genomsnittet av de
arliga pensionsgrundande inkoms-
terna, efter avdrag for allmén pen-
sionsavgift, for forsdkrade som
under beskattningséret har fyllt
minst 16 ar men dnnu inte har upp-
ndtt riktdaldern for pension. Vid be-
rakningen tilldimpas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

Ndr en gdllande riktdlder dndras
ska den nya riktdldern tillimpas

forsta gdngen vid berdkningen av

det inkomstindex som ska gdlla tva
ar efter det ar riktdldern dndrades.

60 kap.

18 §26
Det pensionsgrundande beloppet for plikttjdnstgoéring berédknas for de
dagar under aret som tjanstgoringen har pagatt och som den forsékrade har
fatt dagersittning for enligt lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt.

Beloppet per dag berdknas som kvoten mellan

—hélften av genomsnittet av
samtliga pensionsgrundande in-
komster som faststdllts for in-

tjidinandedret for samtliga
forsdakrade som under det aret har
fvllt hégst 65 dr och

24 Senaste lydelse 2022:000.
25 Senaste lydelse 2022:000.
26 Senaste lydelse 2022:000.

—hilften av genomsnittet av
samtliga pensionsgrundande in-
komster som faststdllts for in-
tjidnandeéret for samtliga
forsdkrade som under det éret inte
har uppnatt riktdaldern for pension
och



—365.

Beridkningen av den genomsnittliga summan av samtliga faststdllda pen-
sionsgrundande inkomster ska utga fran sddana inkomster som de var
bestimda den 1 december faststéllelsearet.

30 §27
Pensionsgrundande belopp for barnar far tillgodoréknas en fordlder endast

om

1. fordldern har varit forsdkrad och bosatt i Sverige hela intjinandeéret,
2. barnet har varit bosatt i Sverige hela intjanandearet eller, om barnet
inte har levt hela det aret, den del av aret barnet levt,

3. fordldern har fyllt hogst 65 ar
under intjdnandeéret,

inte har
pension

3. fordldern
riktdldern  for
intjdnandedret,

uppndtt
under

4. fordldern har haft vardnaden om barnet minst halva intjdnandeéret,

och

5. fordldern under minst halva intjinandearet har bott tillsammans med

barnet.

41 §*8
Overlatelse enligt 40 § far goras endast om mottagaren
1. under intjinandeéret var gift med eller hade gemensamt barn med

Overlataren,

2. stadigvarande sammanbodde med 6verldtaren under intjinandeéret,
3. var bosatt i Sverige hela intjdnandeéret,

4. fyllde hégst 65 ar under in-
tjidnandedret,

4. inte har uppndtt riktdldern for
pension under intjdnandeéret,

5. under minst halva intjinandearet bodde tillsammans med barnet, och
6. inte enligt 30-36 §§ for samma é&r kan tillgodordknas ett pensions-

grundande belopp for ett annat barn.

32 §29

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet
av samtliga fOr intjdnandeéret fast-
stdllda pensionsgrundande inkoms-
ter for forsdkrade som under det
aret har fyllt hogst 65 ar.

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet
av samtliga for intjinandeéret fast-
stdllda pensionsgrundande inkoms-
ter for forsdkrade som under det
aret inte har uppnatt riktdldern for
pension.

Berdkningen av genomsnittet av de faststdllda pensionsgrundande in-
komsterna enligt forsta stycket ska avse de pensionsgrundande in-
komsterna som de var bestimda den 1 december faststillelsearet.

27 Senaste lydelse 2022:000.
8 Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.
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62 kap.
12 §30

Arvsvinster efter personer som
avlidit fore det ar de skulle ha fylit
62 ar ska fordelas for &ret efter
dodsfallséret. Arvsvinster efter per-
soner som avlidit det ar de fyllt eller
skulle ha fylit 62 ar eller senare ska
fordelas for dodsfallséret.

Arvsvinster efter personer som
avlidit fem eller fler dr fore det é&r
de skulle ha uppndtt den vid dods-
fallet gdllande riktdldern for pen-
sion ska fordelas for é&ret efter
dodsfallsaret. Arvsvinster efter per-
soner som avlidit fyra eller firre ar
fore det ar de skulle ha uppndtt den
vid daédsfallet gdillande riktaldern
for pension ska fordelas for dods-
fallsaret.

Vid fordelningen ska det bortses fran kvarlevandes pensionsbehallning
som harror fran pensionsrétt for aret for dodsfallen och darefter.

13 §31

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som av-
lidit fore det &r de skulle ha fyllt
62 dr. Nar den fordelningen skett
och pensionsritt for aret fore det ar
fordelningen avser har faststillts,
ska arvsvinster efter personer som
har avlidit det ar de fylit eller skulle
ha fyllt 62 ar eller avlidit senare
fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodstall efter

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som av-
lidit fem eller fler ar fore det ar de
skulle ha uppndtt den vid dédsfallet
gdllande riktdaldern for pension.
Niér den fordelningen skett och pen-
sionsritt for aret fore det ar fordel-
ningen avser har faststéllts, ska
arvsvinster efter personer som har
avlidit fyra eller fdrre ar fore det ar
de skulle ha uppndtt den vid
dodsfallet gdllande riktdldern for
pension fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter

16 ars dlder men fore 62 ars alder

16 ars dlder men minst fem ar fore

riktaldern for pension

15 §32

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehéllningar efter
personer som har avlidit efter det ar
dé de har fyllt 16 &r, men fore det ar
de skulle ha fyllt 62 dr, ska grundas
pa kvoten mellan

30 Senaste lydelse 2022:000.
31 Senaste lydelse 2022:000.
32 Senaste lydelse 2022:000.

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehallningar efter
personer som har avlidit efter det ar
da de har fyllt 16 ar, men minst fem
ar fore det ar de skulle ha uppndtt
den vid dodsfallet gdllande rikt-
dldern for pension, ska grundas pa
kvoten mellan



— summan av pensionsbehéllningarna for personer som har avlidit under
aret fore det &r omrékningen avser och
— summan av pensionsbehéllningarna for de personer i samma alder som

levde vid utgangen av samma ar.

Nir pensionsbehéllningarna bestdms ska det bortses fran forandringar
efter den 1 december det ar fordelningen avser.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall fyra

62 ars alder

eller firre ar fore riktaldern for
pension

16 §33

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehéllningar efter
personer som har avlidit det ar de
lit eller skulle ha fylit 62 ar eller
senare ska grundas pd kvoten
mellan

Arvsvinstfaktorer som avser fordel-
ning av pensionsbehdllningar efter
personer som har avlidit fyra eller

farre ar fore det ar de skulle ha

uppndtt den vid dédsfallet gdllande
riktaldern for pension ska grundas
pa kvoten mellan

— det beréknade antalet personer som har avlidit det ar de uppnatt eller
skulle ha uppnatt samma alder som den person som berdkningen ska goras

for och

— det berdknade antalet kvarlevande personer i samma alder.

17 §34

For en forsédkrad som inte har fyllt
66 dr ska berdkningen enligt 16 §
goras med ledning av officiell
statistik over livslaingden hos be-
folkningen i Sverige under femars-
perioden ndrmast fore det &r per-
sonen uppnadde 62 drs dlder.

Fran och med det &r den som av-
ses i forsta stycket fyller 66 dar ska
berdkningen enligt 16 § goras med
ledning av statistiken for femaérs-
perioden ndrmast fore det ar per-
sonen uppnadde 65 drs dlder.

For en forsdkrad som inte har
uppnatt riktaldern for pension ska
berdkningen enligt 16 § goras med
ledning av officiell statistik Over
livslingden hos befolkningen i
Sverige under femarsperioden nér-
mast fore det fjdrde dret fore det ar
personen skulle ha uppndtt den vid
dodsfallet gdllande riktdldern for
pension.

Fran och med det &r den som av-
ses 1 forsta stycket uppndr rikt-
dldern for pension ska berdkningen
enligt 16 § goras med ledning av
statistiken for femarsperioden nér-
mast fore dret fore det &r personen
uppnadde riktdldern for pension.

38 §35
Vid berdkningen av inkomstpension ska hinsyn tas till pensionsbehéllning
som hérrér fran pensionsgrundande belopp enligt 60 kap. for plikt-

33 Senaste lydelse 2022:000.
3% Senaste lydelse 2022:000.
3 Senaste lydelse 2022:000.
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tjdnstgoring, studier, eller barnar endast om det forvarvsvillkor som anges

i andra stycket dr uppfyllt.

Forvarvsvillkoret &r uppfyllt om
det for den forsdakrade, senast det dr
han eller hon fyller 71 dr, har fast-
stillts pensionsgrundande inkoms-
ter som for vart och ett av minst fem
ar uppgatt till lagst tvd génger det
inkomstbasbelopp som géllde for
intjdnandedéret.

Omvrdkning vid 66 ars alder efter

Forvarvsvillkoret &r uppfyllt om
det for den forsdkrade, senast det
femte dret efter att han eller hon
uppndr riktaldern for pension, har
faststéllts pensionsgrundande in-
komster som for vart och ett av
minst fem ar uppgatt till lagst tva
ginger det inkomstbasbelopp som
gillde for intjinandeéret.

Omrdkning vid uppnaddd riktalder

tidigt uttag

for pension vid tidigt uttag

44 §36

For den som har tagit ut inkomst-
pension fore det ar da han eller hon
fyllt 66 dr, ska pensionen riknas om
fran och med det ar da den forséak-
rade uppnér denna alder om del-
ningstalet dndrats.

For den som har tagit ut inkomst-
pension fore det &r d& han eller hon
uppnatt riktdldern for pension, ska
pensionen rédknas om fran och med
det ar da den forsdkrade uppnar
denna 4dlder om delningstalet
andrats.

67 kap.
4 §37

Garantipension far tas ut tidigast
fran och med den ménad da den
forsékrade fyller 66 dr.

Garantipension far tas ut tidigast
frén och med den ménad da den
forsakrade wuppndr riktaldern for
pension.

8 §38
Vid berdkningen enligt 7 § ska en sa stor andel av tiden i hemlandet
tillgodordknas som svarar mot kvoten mellan

—den tid under vilken den pen-
sionssokande har wvarit bosatt i
Sverige, inrdknad den tid som avses
16 §, fran den forsta ankomsten till
landet till och med det kalenderdr
da han eller hon fyllde 65 ar och

— hela tidsrymden fran det att den
pensionssdokande forsta géngen
kom till Sverige till och med det
kalenderar d& han eller hon fyllde
65 ar.

36 Senaste lydelse 2022:000.
37 Senaste lydelse 2022:000.
38 Senaste lydelse 2022:000.

—den tid under vilken den pen-
sionssokande har wvarit bosatt i
Sverige, inrdknad den tid som avses
16 §, fran den forsta ankomsten till
landet till och med kalenderdret
fore det dr da han eller hon upp-
nadde riktaldern for pension och

— hela tidsrymden fran det att den
pensionssokande forsta géngen
kom till Sverige till och med &ret
fore det kalenderér da han eller hon
uppnadde riktdldern for pension.



Vid berdkningen ska det bortses fran tid for vilken den pensionssdkande,
vid boséttning i1 Sverige, har ritt till pension fran hemlandet.

Tiden mellan 16 och 65 ars dlder

Tiden mellan 16 drs alder och dret

fore uppnadd riktalder

11 §39

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid fran och med det
kalenderar d& den pensionssokande
har uppnaétt 16 ars alder till och med
det kalenderar da han eller hon har
it 65 dr.

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid fran och med det
kalenderar da den pensionssdkande
har uppnatt 16 ars alder till och med
dret fore det kalenderar da han eller
hon uppndr riktdldern for pension.

13 §40

For den som omedelbart fore den
kalenderménad dd han eller hon
fvllde 66 dr hade ritt till hel sjuk-
ersittning 1 form av garantiersitt-
ning géller foljande. Om det &r for-
manligare dn en berdkning enligt 5—
12 §§, rdknas som forsakringstid
for garantipension den forsékrings-
tid som legat till grund for berdk-
ning av sjukerséttningen.

Uttag av inkomstgrundad
alderspension fran en annan
tidpunkt dn vid 66 ars alder for

For den som omedelbart fore den
kalenderménad da han eller hon
uppnaddde riktdldern for pension
hade ritt till hel sjukerséttning i
form av garantierséttning géller
foljande. Om det ar formanligare &n
en berdkning enligt 5-12 §§, riknas
som forsékringstid for garantipen-
sion den forsdkringstid som legat
till grund for berdkning av sjuk-
ersattningen.

Uttag av inkomstgrundad
alderspension fran en annan
tidpunkt dn vid riktaldern for

den som dr fodd 1958 eller senare

pension for den som dr fodd 1958

eller 1959

20 b §*

Om den forsdkrade dr fodd 1958
eller semare och har ritt till
inkomstpension, ska berdknings-
underlaget alltid bestimmas som
om inkomstpensionen hade bdrjat
lyftas den kalenderméanad d& den
forsdkrade fyller 66 ar.

3 Senaste lydelse 2022:000.
40 Senaste lydelse 2022:000.
4 Senaste lydelse 2022:000.

Om den forsdkrade ar fodd 1958
eller 1959 och har ritt till inkomst-
pension, ska berdkningsunderlaget
alltid bestimmas som om inkomst-
pensionen hade bdrjat lyftas den
kalendermanad da den forsdkrade
fyller 66 ar.

Uttag av inkomstgrundad
dlderspension fran en annan
tidpunkt dn vid riktaldern for
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pension for den som dr fodd 1960
eller senare

20c§

Om den forsdikrade dr fodd 1960
eller senare och har rdtt till
inkomstpension ska berdknings-
underlaget alltid bestimmas som
om inkomstpensionen hade bdrjat
lyftas den kalendermdnad da den
forsdkrade uppnar riktaldern for
pension.

74 kap.
78§

Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast frdn och med den manad da

den forsikrade fyller 66 dr.

Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade uppndr riktdldern

for pension.

Aldreforsérjningsstod limnas fran och med den ménad di ritt till
formanen har intrétt, dock tidigast frdn och med ansdkningsménaden.

74 a kap.

Inkomstpensionstilligg lamnas
tidigast fran och med den ménad da
den forsikrade fyller 66 dr.

7§

Inkomstpensionstilligg lamnas
tidigast fran och med den ménad dé
den forsidkrade uppndr riktdldern
for pension.

8§
Det som foreskrivs om allmén alderspension i 56 kap. i friga om formans-
tid 14, 5 och 7 §§, okat uttag 1 9 §, aterkallelse och minskning av uttag i
10 § och omrdkning i 13 § ska dven gélla inkomstpensionstillagg.

Inkomstpensionstilligg far lam-
nas utan ansdkan fran och med den
manad den forsdkrade fyller 66 dar
om den forsikrade fick hel sjuker-
sdttning omedelbart fore den méana-
den.

Inkomstpensionstilligg far 1am-
nas utan ansdkan fran och med den
manad den forsdkrade uppndr rikt-
dldern for pension om den forsik-
rade fick hel sjukersdttning
omedelbart fore den manaden.

12 §

Om den forsdkrade har ritt till
inkomstpension eller tilldggspen-
sion ska berdkningsunderlaget all-
tid bestimmas som om inkomst-
pensionen och tilliggspensionen
hade borjat lyftas den kalender-
manad d& den forsdkrade fyller 66
dr. Om sadant garantitilligg 1dmnas

Om den forsdkrade har ritt till
inkomstpension eller tilldggspen-
sion ska berdkningsunderlaget all-
tid bestimmas som om inkomst-
pensionen och tilliggspensionen
hade borjat lyftas den kalender-
manad dd den forsikrade uppndr
riktaldern for pension. Om sadant



som avses i 63 kap. 18 och 19 §§
och inkomstpension eller tilliggs-
pension har tagits ut fore den
kalenderménad d& den forsdkrade
fvllde 66 dr ska, nédr berdknings-
underlaget bestdms, detta tilligg
Okas pa motsvarande sitt som hel
arlig tillaggspension har minskats
enligt 63 kap. 20 §.

Vidare ska

garantitilligg ldmnas som avses i
63 kap. 18 och 19 §§ och inkomst-
pension eller tilldggspension har
tagits ut fore den kalenderménad da
den forsdkrade uppnatt riktdldern
for pension ska, ndr berdknings-
underlaget bestdms, detta tilligg
Okas pa motsvarande sétt som hel
arlig tillaggspension har minskats
enligt 63 kap. 20 §.

— det som foreskrivs om garantipension i friga om obetalda avgifter i
67 kap. 18 § tillimpas pa inkomstpensionstilligg for en forsdkrad som é&r

fodd 1938 eller senare, och

— det som foreskrivs i 66 kap. 7 § och 67 kap. 19 § om garantipension i
fraga om Overforing av pensionsrittigheter enligt lagen (2002:125) om
overforing av virdet av pensionsrittigheter till och fran Europeiska
gemenskaperna tillimpas pa inkomstpensionstilldgg.

77 kap.
18 §42

Efterlevandepension och efterlev-
andestod ldmnas till och med den
manad da ritten till formanen upp-
hor. Dock ldmnas foljande for-
maner langst till och med ménaden
fore den dé den efterlevande fyller
66 ar:
1. omstéllningspension,

Efterlevandepension och efterlev-
andestdd ldmnas till och med den
manad da ritten till formanen upp-
hor. Dock ldmnas foljande for-
maner langst till och med ménaden
fore den d& den efterlevande upp-
ndr rviktaldern for pension:

2. garantipension till omstillningspension, och
3. dnkepension i form av 90-procentstilligg.

81 kap.
4 §43
Garantipension till omstéllningspension ska beréknas med hansyn till den
forsakringstid som kan tillgodorédknas for den avlidne till och med aret fore

dodsfallet (faktisk forsékringstid).

Som forsikringstid for garanti-
pension till omstdllningspension
ska tid tillgodordknas dven fran och
med det ar da dodsfallet intraffade
till och med det ar da den avlidne
skulle ha fyllt 65 dr (framtida for-
sakringstid).

2 Senaste lydelse 2022:000.
4 Senaste lydelse 2022:000.

Som forsdkringstid for garanti-
pension till omstdllningspension
ska tid tillgodordknas dven frén och
med det ar d& dodsfallet intraffade
till och med dret fore det ar da den
avlidne skulle ha uppndtt den vid
dodsfallet gdllande riktdldern for
pension (framtida forsékringstid).
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7 §44
Om det for den avlidne inte kan tillgodordknas forsakringstid med minst
fyra femtedelar av tiden fran och med det ar da han eller hon fyllde 16 &r
till och med éaret fore dodsfallet géller foljande.
Den framtida forsakringstiden ska berdknas som produkten av

— tidsperioden fran och med aret
for dodsfallet till och med det ar d&
den avlidne skulle ha fyllt 65 ar,
och

— tidsperioden fran och med &ret
for dodsfallet till och med dret fore
det ar dd den avlidne skulle ha
uppndtt den vid dodsfallet gdllande
riktdldern for pension, och

— kvoten mellan den forsdkringstid som kan tillgodordknas den avlidne
frén och med det &r han eller hon fyllde 16 &r till och med aret fore
dodsfallet och fyra femtedelar av hela den faktiska tidsperioden fran och
med det ar da han eller hon fyllde 16 &r till och med aret fore dodsfallet.

Vid berdkningen ska forsikringstiden séttas ned till ndrmaste hela antal

manader.

82 kap.

1§

45

I detta kapitel finns inledande bestimmelser i 2 och 3 §§.

Vidare finns bestimmelser om

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1938 eller

senare 1 4-8 §§,

— pensionsbehéllning efter av-
lidna som var fédda 1938 eller
senare och som avlidit fore 66 ars
alder 19-19 §§,

— pensionsbehallning efter av-
lidna som var fédda 1938 eller
senare och som avlidit efter 66 drs
dlder 120 och 21 §§, och

— pensionsbehallning efter av-
lidna som var fodda 1938 eller
senare och som avlidit fore det dr
dd de skulle ha uppndtt den vid
dodsfallet gdllande riktdldern for
pension i 9—19 §§,

— pensionsbehallning efter av-
lidna som var fodda 1938 eller
senare och som avlidit efter att ha
uppndtt riktaldern for pension i 20
och 21 §§, och

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1937 eller

tidigare 1 22-26 §§.

4 §46
Till grund for berdkning av efterlevandepension efter avlidna som var
fodda 1938 eller senare ska liggas den avlidnes

— faktiska pensionsbehallning, och

— antagna pensionsbehallning.
Pensionsbehéllning berdknas pa
olika sitt beroende pa om dodsfallet

4 Senaste lydelse 2022:000.
4 Senaste lydelse 2022:000.
46 Senaste lydelse 2022:000.

Pensionsbehéllning berdknas pa
olika sétt beroende pa om dodsfallet



intriaffat fore eller efter 66 ars
alder.

intriffat fore eller efter uppnddd
riktalder for pension.

6 §47

Om den avlidne har tagit ut in-
komstpension fore den manad da
han eller hon fylit eller skulle ha
Wllt 66 dr (tidigt uttag) géller vid
berdkning av den faktiska pensions-
behallningen det som anges i andra
stycket.

Om den avlidne har tagit ut in-
komstpension fore den manad da
han eller hon uppnadtt eller skulle ha
uppndtt riktdldern for pension
(tidigt uttag) géller vid berdkning
av den faktiska pensionsbehéll-
ningen det som anges i andra
stycket.

Oavsett nir dodsfallet intrdffar ska den avlidnes pensionsbehallning,
berdknad som om néagot uttag av inkomstpension inte hade gjorts, liggas
till grund for berdkningen av faktisk pensionsbehallning.

7 §48

Med antagen pensionsbehallning
avses ett belopp som enligt
14-19 §§ kan tillgodordknas for
den avlidne for tiden fr&n och med
det ar d& dodsfallet intraffade till
och med det &r da den avlidne skulle
ha fyllt 65 dr.

Med antagen pensionsbehallning
avses ett belopp som enligt
14-19 §§ kan tillgodordknas for
den avlidne for tiden fran och med
det &r d& dodsfallet intrdffade till
och med dret fore det ar da den
avlidne skulle ha uppndtt den vid
dodsfallet gdllande riktdldern for
pension.

8 §49
Efterlevandepensionsunderlaget ska berdknas som kvoten mellan
—summan av faktisk pensionsbehéllning och antagen pensionsbehall-

ning och

—det delningstal som enligt
62 kap. 34-37 §§ ska tillampas for
berdkning av inkomstpension for
forsdkrade som i januari det &r
dodsfallet intraffade fylide 66 dr.

—det delningstal som enligt
62 kap. 34-37 §§ ska tillampas for
berdkning av inkomstpension for
forsdkrade som i januari det &r
dodsfallet intriffade uppnddde
riktaldern for pension.

14 §%
En antagen pensionsbehallning ska berdknas for den avlidne enligt

15-19 §§ om

1. dodsfallet har intraffat fore det
ar d& den avlidne skulle ha fyllt
66 ar, och

47 Senaste lydelse 2022:000.
4 Senaste lydelse 2022:000.
4 Senaste lydelse 2022:000.
50 Senaste lydelse 2022:000.

1. dodsfallet har intréffat fore det
ar da den avlidne skulle ha uppnatt
den vid dodsfallet gdllande rikt-
dldern for pension, och
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2. pensionsritt for inkomstpension enligt 61 kap. har faststillts for den
avlidne for minst tre av de fem kalenderaren nirmast fore aret for

dodsfallet.

16 §51

Den antagna pensionsbehallningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsritter som kan tillgodordk-
nas for den avlidne for tiden frén
och med det &r da dddsfallet in-
traffade till och med det ar d& den
avlidne skulle ha fyllt 65 ar.

Den antagna pensionsbehallningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsratter som kan tillgodorak-
nas for den avlidne for tiden frén
och med det ar da dodsfallet in-
traffade till och med dret fore det ar
da den avlidne skulle ha wuppnadatt
den vid dodsfallet gdllande rikt-
aldern for pension.

20 §52

Om dodsfallet intraffat efter det ar
da den avlidne fyllde 66 dr ska till
grund for berdkning av efterlev-
andepension ldggas den avlidnes
faktiska pensionsbehallning, berédk-
nad enligt 9-13 §§, som tjénats in
till och med det &r d& den avlidne
fyllde 65 dr.

Om dodsfallet intriaffat efter det ar
da den avlidne uppnddde riktaldern
for pension ska till grund for berdk-
ning av efterlevandepension laggas
den avlidnes faktiska pensionsbe-
hallning, berdknad enligt 9-13 §§,
som tjénats in till och med dret fore
det ar d& den avlidne uppnddde rikt-
aldern for pension.

21 §53

Den faktiska pensionsbehallningen
enligt 20 § ska rdknas om med
fordndringar av inkomstindex enl-
igt 58 kap. 10-12 §§ fram till in-
gangen av det ar den avlidne fyllde
66 dr.

Den faktiska pensionsbehallningen
enligt 20 § ska rdknas om med
fordndringar av inkomstindex en-
ligt 58 kap. 10-12 §§ fram till in-
géngen av det ar den avlidne upp-
nddde riktdaldern for pension.

Frén och med arsskiftet darefter ska den faktiska pensionsbehallningen

foljsamhetsindexeras. Det gors genom att den rdknas om i enlighet med
62 kap. 42 och 43 §§ till ingdngen av det ar da dodsfallet intrdffade.

84 kap.
6 §54

Ankepension till en dnka som #r fodd 1945 eller senare limnas med ett
belopp som motsvarar det som skulle ha ldmnats till kvinnan om mannen
hade avlidit vid utgéngen av 1989. Ankepensionen ska for ar riknat
motsvara

1. 40 procent eller, om det efter den avlidne finns barn som har rétt till
barnpension efter honom enligt 78 kap., 35 procent av

5! Senaste lydelse 2022:000.
52 Senaste lydelse 2022:000.
53 Senaste lydelse 2022:000.
5% Senaste lydelse 2022:000.



a) hel fortidspension enligt 7 § for den avlidne, eller
b) tilliggspension i form av alderspension enligt 7 § for den avlidne, och

2. for tid fore den ménad da
ankan fyller 66 ar, 90 procent av
det prisbasbelopp som gillde for
dodsfallséret (90-procentstilldgg).

2.for tid fore den manad da
ankan uppndr riktaldern for pen-
sion, 90 procent av det prisbas-
belopp som géllde for dodsfallséret
(90-procentstillagg).

16 §55

Om en dnka som dr fodd 1954 eller senare har rtt till ankepension och for
samma ménad far inkomstgrundad alderspension, ldimnas dnkepensionen
endast i den utstrackning den, efter eventuell samordning med omstéll-
ningspension enligt 77 kap. 12 §, overstiger dlderspensionen.

Inkomstpension och premiepension ska i detta sammanhang beréknas
som om dnkan endast hade tillgodordknats pensionsritt for
inkomstpension och som om denna pensionsritt hade utgjort 18,5 procent

av pensionsunderlaget.

Om dnkan tar ut inkomstpension
vid en senare tidpunkt &n frén och
med den ménad da hon fylide 66 ar
ska hidnsyn tas till den in-
komstgrundade alderspension som
skulle ha betalats ut om hon haft ratt
till sddan pension frén och med den
manaden.

Om dnkan tar ut inkomstpension
vid en senare tidpunkt &n frén och
med den ménad da hon har uppnadtt
riktdldern for pension ska hiansyn
tas till den inkomstgrundade élders-
pension som skulle ha betalats ut
om hon haft rétt till sddan pension
frén och med den manaden.

Om pensionsritt till foljd av bristande eller underléten avgiftsbetalning
inte har tillgodordknats eller minskats, ska hdnsyn tas till den
inkomstpension som skulle ha betalats ut om full avgift hade betalats.

101 kap.

6§

56

Foljande formaner kan inte ligga till grund for bostadstilldgg:

1. alderspension for tid fore den
manad d& den forsdkrade fyller
66 dr,

2. dnkepension for tid fran och
med den manad d& &nkan fyller
66 ar, och

1. alderspension for tid fore den
manad d& den forsikrade uppndr
riktaldern for pension,

2. dnkepension for tid fran och
med den méanad d& dnkan uppndr
riktdldern for pension, och

3. dnkepension till en dnka som &r fodd 1945 eller senare pa grund av

dodsfall efter 2002.

102 kap.
16a §

Fran och med den ménad en for-
siakrad, som har hel allmén alders-

55 Senaste lydelse 2022:000.
56 Senaste lydelse 2022:000.
57 Senaste lydelse 2022:000.

Fran och med den ménad en for-
siakrad, som har hel allmén alders-
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pension eller motsvarande utlandsk
forman, fyller 66 dar ar reducerings-
inkomsten summan av

pension eller motsvarande utldndsk
formén, wuppndr riktaldern for
pension ar reduceringsinkomsten
summan av

1. 93 procent av den inkomstgrundade alderspensionen,

2. garantipension och dnkepension,

3. 93 procent av den pension och invaliditetsformén som ldmnas enligt

utldndsk lagstiftning,
4. inkomst av kapital enligt 7 § 3,

5. del av formogenhet enligt 7 § 4,

6. 93 procent av de delar av den bidragsgrundande inkomsten som bestar
av arbetsinkomst enligt 67 kap. 6 § forsta stycket inkomstskattelagen

(1999:1229),

7. 93 procent av de delar av den inkomst enligt 15 § som, bortsett fran
att skatteplikt inte foreligger, dr av motsvarande slag som arbetsinkomst
enligt 67 kap. 6 § forsta stycket inkomstskattelagen, och

8.93 procent av Ovriga delar av den bidragsgrundande inkomsten,
minskad med ett fribelopp enligt 17 §.

Inkomst enligt forsta stycket 6 och 7 ska endast beaktas till den del den

overstiger 24 000 kronor.

18 §58

Om den forsdkrade far sjukersétt-
ning eller aktivitetsersittning eller
motsvarande utldndsk formén ska i
stillet for vad som anges i 17 § ett
avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel
sadan ersdttning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta giller dock
langst till och med méanaden fore
den da den forsékrade fyller 66 dr.

Om den forsikrade fér sjukersitt-
ning eller aktivitetserséttning eller
motsvarande utlindsk férman ska i
stallet for vad som anges i 17 § ett
avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel
sadan ersdttning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta giller dock
langst till och med ménaden fore
den dé den forsédkrade uppndr rikt-
dldern for pension.

22 §59

Till och med maénaden fore den
manad dé& den forsékrade fyller 66
dr beaktas vid berdkning av bo-
stadstilligg 96 procent av bostads-
kostnaden per ménad av den del
som inte Overstiger 5000 kronor
for den som dr ogift och 2 500
kronor for den som é&r gift.

Till och med ménaden fore den
manad d& den forsdkrade uppndr
riktaldern for pension beaktas vid
berdkning av bostadstilligg 96 pro-
cent av bostadskostnaden per
ménad av den del som inte Sver-
stiger 5 000 kronor for den som ar
ogift och 2 500 kronor for den som
ar gift.

Om bostadskostnaden dverstiger de belopp som anges i forsta stycket
beaktas 70 procent av den dverskjutande bostadskostnaden per manad upp
till 7 500 kronor for den som é&r ogift och 3 750 kronor for den som ar gift.

58 Senaste lydelse 2022:000.
%% Senaste lydelse 2022:000.



For var och en av makar ska bostadskostnaden beriknas till hdlften av

deras sammanlagda bostadskostnad.

222 §%

Fran och med den ménad en for-
sdkrad fyller 66 ar beaktas vid be-
rikning av bostadstilligg hela bo-
stadskostnaden per méanad av den
del som inte dverstiger 3 000 kro-
nor for den som é&r ogift och 1 500
kronor for den som ar gift.

Fran och med den ménad en for-
sikrad uppnar riktdldern for pen-
sion beaktas vid berdkning av bo-
stadstilligg hela bostadskostnaden
per ménad av den del som inte
overstiger 3 000 kronor for den
som ir ogift och 1 500 kronor for
den som ér gift.

Om bostadskostnaden &verstiger de belopp som anges i forsta stycket
beaktas 90 procent av den 6verskjutande bostadskostnaden per manad upp
till 5 000 kronor for den som &r ogift och 2 500 kronor for den som é&r gift.
Darutdver beaktas 70 procent av bostadskostnaden per manad mellan
5001 kronor och 7 000 kronor for den som &r ogift och mellan 2 501
kronor och 3 500 kronor for den som &r gift. Vidare beaktas 50 procent av
bostadskostnaden per manad mellan 7 001 kronor och 7 500 kronor for
den som ér ogift och mellan 3 501 kronor och 3 750 kronor for den som &r
gift.

For var och en av makar ska bostadskostnaden beréknas till hélften av
deras sammanlagda bostadskostnad.

Ett belopp om 740 kronor for den som ar ogift och 370 kronor for den
som ar gift ska ldggas till den bostadskostnad som har beaktats enligt
forsta—tredje styckena och 23 §.

25a§%

Fran och med den ménad en for-
sékrad, som har hel allmén aldersp-
ension eller motsvarande utldndsk
forman, fyller 66 dar ska sddan redu-
ceringsinkomst som avses i 21 §
vara 62 procent av inkomsten.

Fran och med den ménad en for-
sikrad, som har hel allmén alders-
pension eller motsvarande utldndsk
forman, uppndr riktdldern for pen-
sion ska séddan reduceringsinkomst
som avses i 21 § vara 62 procent av

inkomsten.

29 §62
Vid tillaimpning av 26 § ska foljande inkomster beaktas:

1. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avsesi 7 § 1 och 2
efter avdrag for den skatte- och avgiftssats som foljer av tillimplig
skattetabell enligt 55 kap. 6 och 8 §§ skatteforfarandelagen (2011:1244).
Om det for den forsékrade inte kan beslutas ndgon tillimplig skattetabell
ska den skatte- och avgiftssats anvindas som foljer av den skattetabell som
skulle ha varit tillamplig om sadant beslut hade kunnat fattas.

2. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i 7 § 3 efter
avdrag med 30 procent.

€ Senaste lydelse 2022:000.
¢! Senaste lydelse 2022:000.
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3. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i 7 § 4.

4. Den del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i 7 § 5. Nér
det géller sddan del av den bidragsgrundande inkomsten som avses i
97 kap. 13 § 1 ska den inkomsten tas upp efter avdrag for de skatter och
avgifter som foljer av bestimmelserna 1 1 och 2 om inkomsten inte hade
undantagits fran beskattning i Sverige pad grund av 3 kap. 9-13 §§
inkomstskattelagen (1999:1229) eller skatteavtal.

5. Bostadstillagg enligt 21 §.

Fran och med den manad en for-
sikrad fyller 66 dr ska arbetsin-
komst som avses i 16a§ 6 och 7
beaktas i sin helhet till den del
inkomsten, fore avdrag for skatte-
och avgiftssats, overstiger 24 000

Fran och med den manad en for-
sakrad uppndr riktdaldern for pen-
sion ska arbetsinkomst som avses i
16 a § 6 och 7 beaktas i sin helhet
till den del inkomsten, fore avdrag
for skatte- och avgiftssats, dver-

kronor. stiger 24 000 kronor.

103 ¢ kap.
8 §63
Boendetilldgg ldmnas ldngst till och  Boendetilldgg 1dmnas lidngst till och
med ménaden fore den nér den for- med ménaden fore den nér den for-
sikrade fyller 66 dr. sékrade uppnar riktdldern for pen-
sion.

1. Denna lag tréder i kraft den 1 december 2025.

2. Lagen tillimpas forsta gdngen for formaner som avser tid fran och
med den 1 januari 2026.

3. Bestimmelsen om inkomstindex i 58 kap. 11 § i den nya lydelsen
tillimpas dock forsta gangen vid berékning av det inkomstindex som ska
giélla frén och med den 1 januari 2028.

4. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som uppndr respektive
aldersgréns fore den 1 januari 2026.

5. Aldre foreskrifter om forsikringstid i 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§
géller fortfarande for forsikringsfall som faststélls till tid fore den 1 januari
2026.

6. Aldre foreskrifter om beriikningsunderlag for inkomstgrundad efter-
levandepension géller fortfarande for dodsfall som har intréffat fore den
1 januari 2026.

% Senaste lydelse 2022:000.



23

Forslag till lag om dndring i lagen (1993:387)

om stod och service till vissa funktionshindrade

Hérigenom foreskrivs att 9 b § lagen (1993:387) om stdd och service till
vissa funktionshindrade ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

9p §!

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har
fyllt 65 &r endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har fyllt 65 &r, eller

2. ansdkan om sédan insats in-
kommer till kommunen senast
dagen fore 65-arsdagen och dérefter
blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utdkas efter det att den insatsbe-
rattigade har fyllt 65 ar.

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har
fyllt 66 &r endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har fyllt 66 ér, eller

2. ansdkan om sddan insats in-
kommer till kommunen senast
dagen fore 66-arsdagen och dérefter
blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utdkas efter det att den insatsbe-
rattigade har fyllt 66 ar.

1. Denna lag triader i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore

ikrafttradandet.

! Senaste lydelse 2000:1030.
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Forslag till lag om dndring i lagen (1993:387)

om stod och service till vissa funktionshindrade

Harigenom foreskrivs att 9 b § lagen (1993:387) om stdd och service till
vissa funktionshindrade ska ha f6ljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.3

Foreslagen lydelse

9b §!

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har fy/lt
66 dr endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har fylit 66 dr, eller

2. ansokan om sadan insats in-
kommer till kommunen senast
dagen fore 66-drsdagen och dar-
efter blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utdkas efter det att den insatsbe-
rittigade har fyllt 66 dr.

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har
uppndtt riktdldern for pension en-
ligt 2 kap. 10 a—10d §§ socialfor-
sdkringsbalken endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har uppnatt riktdaldern for
pension, eller

2. ansdokan om sadan insats in-
kommer till kommunen senast
dagen fore den dag ndr riktdldern

for pension uppnds och dérefter blir

beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 fir dock inte
utdkas efter det att den insatsbe-
rattigade har uppnatt riktdldern for
pension.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 &r fore

ikrafttradandet.

! Senaste lydelse 2022:000.



2.5 Forslag till lag om dndring i lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsikring

Harigenom foreskrivs att 22 § lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsak-
ringen ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

228!
Ersdttning ldmnas under langst 300 dagar (ersdttningsperiod). Till en
sokande som dag 300 i ersittningsperioden dr forélder till barn under 18 ar
lamnas dock ersattning under ldngst 450 dagar.

Nér det bestims hur manga dagar av ersittningsperioden som har
forbrukats ska dag da den sokande fatt aktivitetsstod for att delta i ett
arbetsmarknadspolitiskt program jamstéllas med erséttningsdag enligt
denna lag. Dagar fore den 1 oktober 2007 beaktas inte.

Om den s6kande omedelbart fore intrédet i en arbetsloshetskassa har fatt
ersittning fran en annan arbetsloshetskassa, riknas ersittningsdagar i den
andra kassan in i erséttningsperioden.

Ratten till dagpenning upphdr vid Ratten till dagpenning upphdr vid
manadsskiftet fore den minad d4 manadsskiftet fore den manad da
den arbetslose fyller 65 ar. den arbetslose fyller 66 ar.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore
ikrafttrddandet.

! Senaste lydelse 2012:413.
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2.6 Forslag till lag om dndring i lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsikring

Harigenom foreskrivs att 22 § lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsak-
ring ska ha f6ljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.5 Féreslagen lydelse

22 §!
Erséttning ldmnas under ldngst 300 dagar (erséttningsperiod). Till en sok-
ande som dag 300 i erséttningsperioden ér forélder till barn under 18 ar
lamnas dock ersittning under langst 450 dagar.

Nér det bestims hur ménga dagar av erséttningsperioden som har for-
brukats ska dag d& den sdkande fatt aktivitetsstod for att delta i ett arbets-
marknadspolitiskt program jamstéllas med ersittningsdag enligt denna
lag. Dagar fore den 1 oktober 2007 beaktas inte.

Om den s6kande omedelbart fore intrddet i en arbetsloshetskassa har fatt
ersittning fran en annan arbetsloshetskassa, riknas erséttningsdagar i den
andra kassan in i ersdttningsperioden.

Ratten till dagpenning upphdr vid Ratten till dagpenning upphdr vid
manadsskiftet fore den ménad d4 manadsskiftet fore den manad da
den arbetslose fyller 66 ar. den arbetslose uppndr riktdldern

for pension enligt 2 kap. 10 a—
10 d §§ socialforsdkringsbalken.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 &r fore
ikrafttradandet.

! Senaste lydelse 2022:000.



2.7 Forslag till lag om dndring i lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor

Hérigenom foreskrivs att 34 och 36 §§ lagen (1997:239) om arbetsloshets-
kassor ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

34 §!
Rétt att bli medlem i en arbetsloshetskassa har var och en som vid ansok-
ningstillfallet forvarvsarbetar och uppfyller villkoren i kassans stadgar om
arbete inom kassans verksamhetsomrade. Aven den som vid ansoknings-
tillfallet inte arbetar har rétt att bli medlem i en arbetsloshetskassa, om han
eller hon uppfyllde villkoren nir han eller hon senast arbetade.

Den som &r medlem i en annan arbetsloshetskassa har dock inte rétt att
bli medlem.

Ritten att bli medlem géller till Ritten att bli medlem géller till
manadsskiftet fore den manad d4& manadsskiftet fore den manad da
den som ansoker om medlemskap den som ansdker om medlemskap
fyller 65 ar. fyller 66 ar.

36 §
Medlemskapet i en arbetsloshets- Medlemskapet i en arbetsloshets-
kassa upphor utan uppsagning den kassa upphdr utan uppsiagning den
dag medlemmen fyller 65 ar. dag medlemmen fyller 66 ar.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore
ikrafttrddandet.

! Senaste lydelse 2018:108.
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2.8 Forslag till lag om dndring i lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor

Harigenom foreskrivs att 34 och 36 §§ lagen (1997:239) om arbetsloshets-
kassor ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.7 Féreslagen lydelse

348!
Ratt att bli medlem i en arbetsloshetskassa har var och en som vid ansok-
ningstillféllet forvarvsarbetar och uppfyller villkoren i kassans stadgar om
arbete inom kassans verksamhetsomrade. Aven den som vid ansoknings-
tillfédllet inte arbetar har ratt att bli medlem i en arbetsléshetskassa, om han
eller hon uppfyllde villkoren nér han eller hon senast arbetade.

Den som dr medlem i en annan arbetsloshetskassa har dock inte rétt att
bli medlem.

Ritten att bli medlem géller till Ritten att bli medlem géller till
manadsskiftet fore den manad d4& manadsskiftet fore den méanad da
den som ansoker om medlemskap den som ansdker om medlemskap
fyller 66 ar. uppndr riktaldern for pension enligt

2kap. 10a—-10d§§ socialforsdk-
ringsbalken.

36 §2
Medlemskapet i en arbetsloshets- Medlemskapet i en arbetsloshets-
kassa upphdr utan uppségning den kassa upphdr utan uppsédgning den
dag medlemmen fyller 66 dar. dag medlemmen uppndr riktdldern
for pension enligt 2 kap. 10 a—
10 d §§ socialforsdkringsbalken.

1. Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 &r fore
ikrafttrddandet.

! Senaste lydelse 2022:000.
% Senaste lydelse 2022:000.



29 Forslag till lag om dndring i inkomstskattelagen Prop. 2021/22:181

(1999:1229)

Hérigenom foreskrivs att 12 kap. 36 § och 63 kap. 3 a § inkomstskattelagen

(1999:1229)" ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

12 kap.
36 §°
Debiterade egenavgifter ska dras av till den del de avser inkomster i
inkomstslaget tjédnst. Om avgifterna sétts ned, ska motsvarande belopp
tas upp i inkomstslaget det beskattningsér d& debiteringen &ndras.

Vidare ska ett avdrag goras for
egenavgifterna for beskattningsaret
med hdgst 25 procent av ett under-
lag som berdknas enligt tredje
stycket. Avdraget ska dock vara
hogst 20 procent om den skatt-
skyldige antingen vid beskattnings-
arets ingang fyllt 65 ar eller da inte
fyllt 65 ar men under hela aret fétt
hel alderspension eller dott under
aret. Avdraget ska aterforas till
beskattning det foljande beskatt-
ningséret.

Vidare ska ett avdrag goras for
egenavgifterna for beskattningséret
med hogst 25 procent av ett under-
lag som berdknas enligt tredje
stycket. Avdraget ska dock vara
hogst 20 procent om den skatt-
skyldige antingen vid beskattnings-
arets ingang fyllt 66 ar eller da inte
fyllt 66 ar men under hela aret fétt
hel alderspension eller dott under
aret. Avdraget ska aterforas till
beskattning det foljande beskatt-
ningséret.

Underlaget utgdrs av sddana intdkter i inkomstslaget tjinst som enligt
59 kap. 14 och 20 §§ socialforsdkringsbalken dr inkomst av annat for-
varvsarbete, minskade med andra kostnader som ska dras av fran dessa
intdkter dn sddant avdrag som avses i andra stycket och med sjuk- och
rehabiliteringspenning och liknande erséttningar som avses i 59 kap.

14 § 4 samma balk.

Nuvarande lydelse

63 kap.
3a§
For dem som vid beskattningsérets ingéng har fyllt 65 &r &r grundavdraget
beloppet enligt 3 § med tilligg av foljande sirskilda belopp.

! Lagen omtryckt 2008:803.
2 Senaste lydelse 2012:90.
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Faststdlld forvirvsinkomst

overstiger inte 0,91 prisbasbelopp
overstiger 0,91 men inte 1,11 pris-

basbelopp

overstiger 1,11 men inte 1,965 pris-
basbelopp

overstiger 1,965 men inte 2,72 pris-
basbelopp

overstiger 2,72 men inte 3,11 pris-
basbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,24 pris-
basbelopp

overstiger 3,24 men inte 5,53 pris-
basbelopp

Overstiger 5,53 men inte 7,88 pris-
basbelopp

overstiger 7,88 men inte 8,08 pris-
basbelopp

overstiger 8,08 men inte 11,48 pris-
basbelopp

overstiger 11,48 men inte 12,8
prisbasbelopp

overstiger 12,8 men inte 13,54

prisbasbelopp

overstiger 13,54 men inte 36,54
prisbasbelopp

Sdrskilt belopp
0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststéillda for-
varvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp okat med 5,7
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

0,333 prisbasbelopp 06kat med
19,49 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

39,49 procent av den faststéllda
forviarvsinkomsten minskat med
0,212 prisbasbelopp

49,49 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,523 prisbasbelopp

0,325 prisbasbelopp 6kat med 23,3
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,441 prisbasbelopp 6kat med 21,2
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

1,104 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

2,139 prisbasbelopp

9,257 prisbasbelopp minskat med
62 procent av den faststéllda for-
varvsinkomsten

1,32 prisbasbelopp

2,097 prisbasbelopp minskat med

5,74 procent av den faststillda for-
virvsinkomsten



Foéreslagen lydelse

63 kap.
3a§’
For dem som vid beskattningsérets ingéng har fyllt 66 ar &r grundavdraget
beloppet enligt 3 § med tilldgg av foljande sirskilda belopp.

Faststilld forvirvsinkomst

Overstiger inte 0,91 prisbasbelopp

overstiger 0,91 men inte 1,11 pris-
basbelopp

overstiger 1,11 men inte 1,965 pris-
basbelopp

overstiger 1,965 men inte 2,72 pris-
basbelopp

Overstiger 2,72 men inte 3,11 pris-
basbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,24 pris-
basbelopp

overstiger 3,24 men inte 5,53 pris-
basbelopp

overstiger 5,53 men inte 7,88 pris-
basbelopp

Overstiger 7,88 men inte 8,08 pris-
basbelopp

overstiger 8,08 men inte 11,48 pris-
basbelopp

3 Senaste lydelse 2021:1160.

Sdrskilt belopp
0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststdllda for-
varvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp 6kat med 5,7
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,333 prisbasbelopp o6kat med
19,49 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

39,49 procent av den faststéllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,212 prisbasbelopp

49,49 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,523 prisbasbelopp

0,325 prisbasbelopp 6kat med 23,3
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,441 prisbasbelopp 6kat med 21,2
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

1,104 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststéllda forvérvs-

inkomsten

2,139 prisbasbelopp

Prop. 2021/22:181
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overstiger 11,48 men inte 12,8 9,257 prisbasbelopp minskat med
prisbasbelopp 62 procent av den faststillda for-
varvsinkomsten

overstiger 12,8 men inte 13,54 1,32 prisbasbelopp
prisbasbelopp

overstiger 13,54 men inte 36,54 2,097 prisbasbelopp minskat med
prisbasbelopp 5,74 procent av den faststéllda for-
varvsinkomsten

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.
2. Lagen tillimpas forsta gdngen for beskattningsér som borjar efter den
31 december 2022.



2.10  Forslag till lag om dndring i inkomstskattelagen Prop. 2021/22:181

(1999:1229)

Hérigenom foreskrivs att 12 kap. 36 § och 63 kap. 3 a § inkomstskattelagen

(1999:1229)" ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.9

Féreslagen lydelse

12 kap.
36 §°
Debiterade egenavgifter ska dras av till den del de avser inkomster i
inkomstslaget tjédnst. Om avgifterna sétts ned, ska motsvarande belopp
tas upp i inkomstslaget det beskattningsér d& debiteringen &ndras.

Vidare ska ett avdrag goras for
egenavgifterna for beskattningsaret
med hdgst 25 procent av ett under-
lag som berdknas enligt tredje
stycket. Avdraget ska dock vara
hogst 20 procent om den skattskyl-
dige antingen vid beskattningsarets
ingang fyllt 66 ar eller da inte fyllt
66 ar men under hela aret fatt hel
alderspension eller dott under éret.
Avdraget ska aterforas till beskatt-
ning det foljande beskattningsaret.

Vidare ska ett avdrag goras for
egenavgifterna for beskattningséret
med hogst 25 procent av ett under-
lag som berdknas enligt tredje
stycket. Avdraget ska dock vara
hogst 20 procent om den skattskyl-
dige antingen vid beskattningsarets
ingang fyllt 67 ar eller da inte fyllt
67 ar men under hela aret fatt hel
alderspension eller dott under aret.
Avdraget ska aterforas till beskatt-
ning det foljande beskattningsaret.

Underlaget utgdrs av sddana intdkter i inkomstslaget tjinst som enligt
59 kap. 14 och 20 §§ socialforsdkringsbalken dr inkomst av annat for-
varvsarbete, minskade med andra kostnader som ska dras av fran dessa
intdkter dn sddant avdrag som avses i andra stycket och med sjuk- och
rehabiliteringspenning och liknande erséttningar som avses i 59 kap.

14 § 4 samma balk.

Lydelse enligt lagforslag 2.9

63 kap.
3a§
For dem som vid beskattningsarets ingang har fyllt 66 ar ar grundavdraget
beloppet enligt 3 § med tilldgg av foljande sdrskilda belopp.

! Lagen omtryckt 2008:803.
2 Senaste lydelse 2022:000.
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Faststdlld forvirvsinkomst

overstiger inte 0,91 prisbasbelopp
overstiger 0,91 men inte 1,11 pris-

basbelopp

overstiger 1,11 men inte 1,965 pris-
basbelopp

overstiger 1,965 men inte 2,72 pris-
basbelopp

overstiger 2,72 men inte 3,11 pris-
basbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,24 pris-
basbelopp

overstiger 3,24 men inte 5,53 pris-
basbelopp

Overstiger 5,53 men inte 7,88 pris-
basbelopp

overstiger 7,88 men inte 8,08 pris-
basbelopp

overstiger 8,08 men inte 11,48 pris-
basbelopp

overstiger 11,48 men inte 12,8
prisbasbelopp

overstiger 12,8 men inte 13,54

prisbasbelopp

overstiger 13,54 men inte 36,54
prisbasbelopp

Sdrskilt belopp
0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststéillda for-
varvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp okat med 5,7
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

0,333 prisbasbelopp 06kat med
19,49 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

39,49 procent av den faststéllda
forviarvsinkomsten minskat med
0,212 prisbasbelopp

49,49 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,523 prisbasbelopp

0,325 prisbasbelopp 6kat med 23,3
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,441 prisbasbelopp 6kat med 21,2
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

1,104 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

2,139 prisbasbelopp

9,257 prisbasbelopp minskat med
62 procent av den faststéllda for-
varvsinkomsten

1,32 prisbasbelopp

2,097 prisbasbelopp minskat med

5,74 procent av den faststillda for-
virvsinkomsten



Foéreslagen lydelse

63 kap.
3a§
For dem som vid beskattningsérets ingéng har fyllt 67 &r &r grundavdraget
beloppet enligt 3 § med tilldgg av foljande sirskilda belopp.

Faststilld forvirvsinkomst

overstiger inte 0,91 prisbasbelopp
overstiger 0,91 men inte 1,11 pris-

basbelopp

overstiger 1,11 men inte 1,965 pris-
basbelopp

overstiger 1,965 men inte 2,72 pris-
basbelopp

Overstiger 2,72 men inte 3,11 pris-
basbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,24 pris-
basbelopp

overstiger 3,24 men inte 5,53 pris-
basbelopp

overstiger 5,53 men inte 7,88 pris-
basbelopp

Overstiger 7,88 men inte 8,08 pris-
basbelopp

overstiger 8,08 men inte 11,48 pris-
basbelopp

overstiger 11,48 men inte 12,8
prisbasbelopp

Sdrskilt belopp
0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststdllda for-
varvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp 6kat med 5,7
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,333 prisbasbelopp o6kat med
19,49 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

39,49 procent av den faststéllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,212 prisbasbelopp

49,49 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,523 prisbasbelopp

0,325 prisbasbelopp 6kat med 23,3
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,441 prisbasbelopp 6kat med 21,2
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

1,104 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

2,139 prisbasbelopp
9,257 prisbasbelopp minskat med

62 procent av den faststillda for-
varvsinkomsten
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overstiger 12,8 men inte 13,54 1,32 prisbasbelopp
prisbasbelopp

overstiger 13,54 men inte 36,54 2,097 prisbasbelopp minskat med
prisbasbelopp 5,74 procent av den faststillda for-
varvsinkomsten

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2026.
2. Lagen tillimpas forsta gdngen for beskattningsér som borjar efter den
31 december 2025.



2.11 Forslag till lag om dndring i socialavgiftslagen
(2000:980)

Hérigenom foreskrivs att 2 kap. 27 §, 3 kap. 15 och 18 §§ och rubrikerna
nirmast fore 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § socialavgiftslagen (2000:980) ska
ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse
2 kap.
Avgifter for personer som har fyllt  Avgifter for personer som har fylit
65 ar 66 dar
27§

Pa ersittning till personer som vid P4 erséttning till personer som vid
arets ingang har fyllt 65 ar skall é&rets ingang har fyllt 66 ar ska bara
bara alderspensionsavgiften be- alderspensionsavgiften betalas.
talas.

3 kap.
Avgifter for personer som har fyllt  Avgifter for personer som har fylit
65 ar 66 ar
15 §'

Den som vid ingangen av beskatt- Den som vid ingédngen av beskatt-
ningséret har fyllt 65 &r ska bara ningsaret har fyllt 66 ar ska bara
betala dlderspensionsavgiften. betala &lderspensionsavgiften.

18 §*

Vid berdkning av egenavgifter ska avdrag goras med 7,5 procent av
avgiftsunderlaget, dock hogst med 15 000 kronor per ar. Avdraget féar
inte medfora att avgifterna understiger alderspensionsavgiften enligt
13 §.

Forsta stycket giller bara

1. till den del avgiftsunderlaget utgors av avgiftspliktig inkomst av
néringsverksamhet,

2.om den del av avgiftsunderlaget som utgdrs av avgiftspliktig in-
komst av ndringsverksamhet dverstiger 40 000 kronor, och

3. om den avgiftsskyldige vid in- 3. om den avgiftsskyldige vid in-
gangen av beskattningséret inte har ~ gangen av beskattningsaret inte har
fyllt 65 ar och inte bara ska betala  fyllt 66 ar och inte bara ska betala
alderspensionsavgiften enligt 16 §.  alderspensionsavgiften enligt 16 §.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2023.

! Senaste lydelse 2011:1257.
2 Senaste lydelse 2015:474.
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2. Bestdmmelsen i 2 kap. 27 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gdngen
pa erséttning som betalas efter den 31 december 2022.

3. Bestdmmelsen i 3 kap. 15 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gangen
pa inkomster som uppbérs efter den 31 december 2022. Omfattar beskatt-
ningsaret tid savil fore som efter ikrafttrdidandet ska, om den avgifts-
skyldige inte visar annat, s& stor del av beskattningsarets inkomst anses
hénforlig till tiden efter den 31 december 2022 som svarar mot forhéallan-
det mellan den del av beskattningsaret som infaller under denna tid och
hela beskattningséret.

4. Bestimmelsen i 3 kap. 18 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gangen
pa beskattningsar som pébdrjas efter den 31 december 2022.



2.12  Forslag till lag om @ndring i socialavgiftslagen
(2000:980)

Hérigenom foreskrivs att 2 kap. 27 §, 3 kap. 15 och 18 §§ och rubrikerna
nirmast fore 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § socialavgiftslagen (2000:980) ska
ha foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.11 Foéreslagen lydelse
2 kap.
Avgifter for personer som har fyllt  Avgifter for personer som har fyllt
66 dar 67 dar
27 §!

Pa ersittning till personer som vid P4 erséttning till personer som vid
arets ingang har fyllt 66 ar ska bara  &rets ingang har fyllt 67 ar ska bara

alderspensionsavgiften betalas. alderspensionsavgiften betalas.
3 kap.
Avgifter f6r personer som har fyllt  Avgifter fér personer som har fylit
66 dr 67 ar
15 §2

Den som vid ingangen av beskatt- Den som vid ingédngen av beskatt-
ningséret har fyllt 66 ar ska bara ningsaret har fyllt 67 ar ska bara
betala dlderspensionsavgiften. betala &lderspensionsavgiften.

18 §°

Vid berdkning av egenavgifter ska avdrag goras med 7,5 procent av
avgiftsunderlaget, dock hogst med 15 000 kronor per ar. Avdraget féar
inte medfora att avgifterna understiger alderspensionsavgiften enligt
13 §.

Forsta stycket giller bara

1. till den del avgiftsunderlaget utgors av avgiftspliktig inkomst av
ndringsverksamhet,

2.om den del av avgiftsunderlaget som utgdrs av avgiftspliktig
inkomst av ndringsverksamhet dverstiger 40 000 kronor, och

3. om den avgiftsskyldige vid in- 3. om den avgiftsskyldige vid in-
gangen av beskattningséret inte har ~ gangen av beskattningsaret inte har
fyllt 66 ar och inte bara ska betala  fyllt 67 ar och inte bara ska betala
alderspensionsavgiften enligt 16 §.  alderspensionsavgiften enligt 16 §.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2026.
2. Bestaimmelsen i 2 kap. 27 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gdngen
pa ersittning som betalas efter den 31 december 2025.

! Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.
3 Senaste lydelse 2022:000.
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3. Bestdmmelsen i 3 kap. 15 § i den nya lydelsen tillampas forsta gdngen
pa inkomster som uppbérs efter den 31 december 2025. Omfattar beskatt-
ningséret tid savdl fore som efter ikrafttrddandet ska, om den avgifts-
skyldige inte visar annat, sa stor del av beskattningsarets inkomst anses
hénforlig till tiden efter den 31 december 2025 som svarar mot forhéllan-
det mellan den del av beskattningsaret som infaller under denna tid och
hela beskattningséret.

4. Bestimmelsen i 3 kap. 18 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gangen
pa beskattningsar som pébdrjas efter den 31 december 2025.



2.13  Forslag till lag om @ndring i lagen (2009:47)
om vissa kommunala befogenheter

Harigenom foreskrivs att 2 kap. 7 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

2 kap.
78!

Kommuner far utan foregdende in- Kommuner fér utan féregéende in-
dividuell ~ behovsprovning  till- dividuell behovsprovning till-
handahilla servicetjanster at per- handahélla servicetjanster at per-
soner som fyllt 68 ar. soner som fyllt 69 ar.

Med servicetjinster avses tjdnster som ér avsedda att forebygga skador,
olycksfall eller ohélsa och som inte utgdr personlig omvérdnad.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 68 ar fore
ikrafttradandet.

! Senaste lydelse 2019:650.
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2.14  Forslag till lag om éndring i lagen (2010:111)

om inforande av socialforsidkringsbalken

Harigenom foreskrivs att 7 kap. 23, 30 och 32 §§ lagen (2010:111) om
inférande av socialforsdkringsbalken ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

7 kap.

23§

For en dnka som avses i 21 § krdvs for rétt till 90-procentstilldgg enligt
83 kap. 2 § 2 socialforsékringsbalken att hon hade ritt till sadant tilligg
for december 2010.

Om énkepension, som dragits in pd grund av att dnkan ingétt ett nytt
dktenskap, ska borja betalas ut pa nytt sedan detta uppldsts ska dnkan anses
ha haft ratt till 90-procentstilligg for december 2010, om hon inte fatt
tilldgget enbart pa grund av det nya dktenskapet.

En dnka som avsesi21 § och som
har fyllt 65 ar har inte rétt till 90-
procentstilldgg.

En dnka som avsesi21 § och som
har fyllt 66 ar har inte rétt till 90-
procentstillagg.

308§
Har ratt till folkpension i form av dnkepension uppkommit pa grund av ett
dodsfall som intraffat fore 1990, ska dnkan for tid efter 2002 ha ratt till
garantipension till &nkepension under de forutséttningar och i den utstrack-

ning som foljer av bestdimmelserna i 15, 18, 19 och 3346 §§.

En dnka, som é&r forsdkrad enligt
4 och 5 kap. socialforsikringsbal-
ken, har for tid fére den manad da
hon fyller 65 ér ritt till garantipens-
ion till dnkepension om hon hade
ratt till sadan pension for december
2010 eller skulle ha haft ratt till
sadan pension om hon da hade varit
bosatt i Sverige.

En dnka, som é&r forsékrad enligt
4 och 5 kap. socialforsakringsbal-
ken, har for tid féore den manad da
hon fyller 66 ar rétt till garantipen-
sion till &nkepension om hon hade
ratt till sddan pension for december
2010 eller skulle ha haft ratt till
sadan pension om hon dé hade varit
bosatt i Sverige.

32§

En dnka, som avses i 31 § och som
ar forsikrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsékringsbalken, har for tid
fore den ménad dé hon fyller 65 ar
ratt till garantipension till &nkepen-
sion, om hon hade ritt till saddan
pension for december 2010 eller
skulle ha haft ratt till sddan pension
om hon da hade varit bosatt i
Sverige och

En dnka, som avses i 31 § och som
ar forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsakringsbalken, har for tid
fore den méanad d& hon fyller 66 ér
ratt till garantipension till &nkepen-
sion, om hon hade ritt till sidan
pension for december 2010 eller
skulle ha haft ratt till sddan pension
om hon da hade varit bosatt i
Sverige och

1. har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under
16 ar, som vid makens dod stadigvarande vistades i makarnas hem eller

hos dnkan, eller



2. vid makens dod hade fyllt 36 ar och varit gift med den avlidne i minst
fem ar.

Om villkoret i forsta stycket 1 inte langre &r uppfyllt, upphdr rétten till
garantipension till dnkepension enligt den punkten. Vid bedémningen av
ritten till garantipension enligt forsta stycket 2 ska det i sa fall anses som
om mannen avlidit da rétten till pension enligt forsta stycket 1 upphdrde
och som om dktenskapet varat till den tidpunkten.

1. Denna lag triader i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore
ikrafttrddandet.
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2.15  Forslag till lag om éndring i lagen (2010:111)

om inforande av socialforsidkringsbalken

Harigenom foreskrivs att 7 kap. 23, 30 och 32 §§ lagen (2010:111) om
inférande av socialforsdkringsbalken ska ha foljande lydelse.
Lydelse enligt lagforslag 2.14 Foreslagen lydelse
7 kap.

23 §!
For en @nka som avses i 21 § krdvs for rétt till 90-procentstilldgg enligt
83 kap. 2 § 2 socialforsdkringsbalken att hon hade rétt till sadant tilligg
for december 2010.

Om énkepension, som dragits in pd grund av att dnkan ingétt ett nytt
dktenskap, ska borja betalas ut pa nytt sedan detta uppldsts ska dnkan anses
ha haft ratt till 90-procentstilligg for december 2010, om hon inte fatt
tilldgget enbart pa grund av det nya dktenskapet.

En dnka som avsesi21 § och som
har fyllt 66 dr har inte ritt till 90-
procentstilldgg.

En dnka som avsesi21 § och som
har uppnatt riktdldern for pension
enligt 2 kap. 10 a—10d §§ social-

forsdkringsbalken har inte ratt till
90-procentstilligg.

30§
Har ritt till folkpension i form av dnkepension uppkommit pa grund av ett
dodsfall som intraffat fore 1990, ska dnkan for tid efter 2002 ha ritt till
garantipension till &nkepension under de forutséttningar och i den utstréack-

ning som foljer av bestdimmelserna i 15, 18, 19 och 3346 §§.

En dnka, som é&r forsdkrad enligt
4 och 5 kap. socialforsékringsbal-
ken, har for tid fore den ménad da
hon fyller 66 ar ritt till garantipen-
sion till &nkepension om hon hade
ratt till sadan pension for december
2010 eller skulle ha haft ratt till
sédan pension om hon dé hade varit
bosatt i Sverige.

En dnka, som é&r forsékrad enligt
4 och 5 kap. socialforsdkringsbal-
ken, har for tid fore den manad da
hon uppndr riktdldern for pension
enligt 2 kap. 10a—10d §§ social-
forsdkringsbalken ratt till garanti-
pension till &nkepension om hon
hade rétt till sddan pension for
december 2010 eller skulle ha haft
ratt till sddan pension om hon dé
hade varit bosatt i Sverige.

32§

En dnka, som avses 1 31 § och som
ar forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsékringsbalken, har for tid
fore den ménad dé hon fyller 66 ar
ratt till garantipension till &nkepen-

! Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.
3 Senaste lydelse 2022:000.

En dnka, som avses i 31 § och som
ar forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsékringsbalken, har for tid
fore den manad da hon uppndr rikt-
dldern for pension enligt 2 kap.



sion, om hon hade rétt till sddan 710 a—10d §§ socialforsdkringsbal-

pension for december 2010 eller ken ritt till garantipension till &nke-

skulle ha haft ratt till sddan pension pension, om hon hade rétt till sddan

om hon d& hade varit bosatt i pension for december 2010 eller

Sverige och skulle ha haft ratt till sédan pension
om hon d& hade varit bosatt i
Sverige och

1. har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under
16 ar, som vid makens dod stadigvarande vistades i makarnas hem eller
hos dnkan, eller

2. vid makens dod hade fyllt 36 ar och varit gift med den avlidne i minst
fem ar.

Om villkoret i forsta stycket 1 inte langre &r uppfyllt, upphor ratten till
garantipension till dnkepension enligt den punkten. Vid bedémningen av
ritten till garantipension enligt forsta stycket 2 ska det i sa fall anses som
om mannen avlidit da rétten till pension enligt forsta stycket 1 upphdrde
och som om dktenskapet varat till den tidpunkten.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore
ikrafttrddandet.
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2.16  Forslag till lag om éndring i lagen (2013:156)
om samhéllsorientering for vissa nyanldnda
invandrare

Harigenom foreskrivs att 1a och 2 §§ lagen (2013:156) om samhalls-
orientering for vissa nyanléinda invandrare ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1a§!

Lagen géller for nyanldnda invand- Lagen géller for nyanlédnda invand-
rare som har fyllt 18 men inte 65 ar, rare som har fyllt 18 men inte 66 ér,
ar folkbokforda i en kommun och &r folkbokforda i en kommun och
har beviljats uppehéllstillstind en- har beviljats uppehéllstillstand en-
ligt ligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlanningslagen (2005:716),

2. 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

28
Lagen géller dven for nyanldnda in- Lagen géller dven for nyanlédnda in-
vandrare som har fyllt 18 men inte vandrare som har fyllt 18 men inte
65 ar, ar folkbokforda i en kommun 66 ér, dr folkbokforda i en kommun
och har beviljats och har beviljats

1. uppehallstillstand pa grund av anknytning enligt 5 kap. 3 § forsta
stycket utlanningslagen (2005:716),

2. uppehallstillstind p& grund av anknytning enligt 5 kap. 3 a § forsta
stycket 14, andra eller tredje stycket utldnningslagen,

3. uppehallskort efter ansdkan enligt 3 a kap. 10 § utldnningslagen,

4. uppehallstillstaind pad grund av stark anknytning enligt 5 kap. 15 a §
forsta stycket 2 utlanningslagen,

5. uppehéllstillstand som familjemedlem eller anhorig enligt foreskrifter
som har meddelats med stod av 5 kap. 23 § tredje, fjarde eller, ndr det
géller familjemedlem till en utlénning som har beviljats uppehallstillstand
for arbete, sjétte stycket utldnningslagen,

6. uppehallstillstand som familjemedlem enligt 6 a kap. 10 § utlannings-
lagen,

7. uppehallstillstind som familjemedlem enligt 6 b kap. 14 § utlén-
ningslagen, eller

8. uppehéllstillstind pd grund av anknytning till en person som har
beviljats uppehallstillstind med stod av ndgon av bestimmelsernail a §.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 &r fore
ikrafttradandet.

! Senaste lydelse 2017:596.
% Senaste lydelse 2018:70.



2.17

Forslag till lag om dndring i lagen (2013:156)

om samhéllsorientering for vissa nyanldnda

invandrare

Hérigenom foreskrivs att 1 a och 2 §§ lagen (2013:156) om samhdlls-
orientering for vissa nyanlédnda invandrare ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforsiag 2.16

Foreslagen lydelse

1a§!

Lagen géller for nyanldnda invand-
rare som har fyllt 18 men inte 66 dr,
ar folkbokforda i en kommun och
har beviljats uppehéllstillstind en-
ligt

Lagen géller for nyanldnda invand-
rare som har fyllt 18 d¢r men inte har
uppndtt riktaldern for pension en-
ligt 2 kap. 10 a—10d §§ socialfor-
sdkringsbalken, @ar folkbokforda i
en kommun och har beviljats uppe-
hallstillstand enligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlinningslagen (2005:716),
2. 12 kap. 18 § utlanningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

2§

Lagen giller dven for nyanldnda in-
vandrare som har fyllt 18 men inte
66 dr, dr folkbokforda i en kommun
och har beviljats

Lagen giller dven for nyanlénda in-
vandrare som har fyllt 18 dr men
inte har uppndtt riktdaldern for pen-
sion enligt 2kap. 10a-10d §$
socialforsikringsbalken, ar folk-
bokférda i en kommun och har
beviljats

1. uppehallstillstind pd grund av anknytning enligt 5 kap. 3 § fOrsta

stycket utlanningslagen (2005:716),

2. uppehallstillstdnd pa grund av anknytning enligt 5 kap. 3 a § forsta
stycket 1-4, andra eller tredje stycket utlanningslagen,

3. uppehallskort efter ansdkan enligt 3 a kap. 10 § utlénningslagen,

4. uppehallstillstdnd pa grund av stark anknytning enligt 5 kap. 15 a §

forsta stycket 2 utldnningslagen,

5. uppehéllstillstind som familjemedlem eller anhdrig enligt foreskrifter
som har meddelats med stdd av 5 kap. 23 § tredje, fjarde eller, nir det
géller familjemedlem till en utlainning som har beviljats uppehéllstillstind
for arbete, sjétte stycket utldnningslagen,

6. uppehéllstillstind som familjemedlem enligt 6 a kap. 10 § utlinnings-

lagen,

7. uppehéllstillstand som familjemedlem enligt 6 b kap. 14 § utlainnings-

lagen, eller

8. uppehaéllstillstind pa grund av anknytning till en person som har
beviljats uppehallstillstaind med st6d av ndgon av bestimmelserna il a §.

! Senaste lydelse 2022:000.
2 Senaste lydelse 2022:000.
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1. Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 &r fore
ikrafttradandet.



2.18  Forslag till lag om dndring i lagen (2017:584)
om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanlidnda invandrare

Harigenom foreskrivs att 1 och 2 §§ lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1§
Lagen giller for nyanldnda invand- Lagen géller for nyanldnda invand-
rare som har fyllt 20 men inte 65 & rare som har fyllt 20 men inte 66 ar
och som har ett uppehallstillstind och som har ett uppehallstillstind
som kan ligga till grund for folk- som kan ligga till grund for folk-
bokforing, om det har beviljats en- bokforing, om det har beviljats en-
ligt ligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlinningslagen (2005:716),

2. 12 kap. 18 § utlanningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

2§
Lagen giller ocksd for nyanlinda Lagen giller ocksd for nyanldnda
invandrare som har fyllt 20 men invandrare som har fyllt 20 men
inte 65 ar och som har inte 66 ar och som har

1. ett uppehéllstillstind som kan ligga till grund for folkbokforing pa
grund av anknytning till en person som har ett uppehallstillstdnd med st6d
av nigon av bestimmelserna i 1 §, och

2. ansokt om uppehallstillstind inom sex &r frén det att den person som
den nyanlénde har anknytning till f6rst togs emot i en kommun.

Forsta stycket giller inte om den person som den nyanlinde har
anknytning till var svensk medborgare vid tidpunkten for den nyanlédndes
ansokan om uppehallstillstdnd.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore
ikrafttrddandet.
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2.19

Forslag till lag om dndring i lagen (2017:584)

om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanlédnda invandrare

Harigenom foreskrivs att 1 och 2 §§ lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.18

Foreslagen lydelse

1§

Lagen géller for nyanldnda invand-
rare som har fyllt 20 men inte 66 dr
och som har ett uppehallstillstand
som kan ligga till grund for folk-
bokforing, om det har beviljats en-
ligt

Lagen géller for nyanldnda invand-
rare som har fyllt 20 d¢r men inte har
uppndtt riktaldern for pension en-
ligt 2 kap. 10 a—10d §§ socialfor-
sdkringsbalken och som har ett
uppehallstillstdnd som kan ligga till
grund for folkbokforing, om det har
beviljats enligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlanningslagen (2005:716),
2. 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

2§

Lagen géller ocksd for nyanldnda
invandrare som har fyllt 20 men
inte 66 dr och som har

Lagen giller ocksa for nyanldnda
invandrare som har fyllt 20 dr men
inte har uppnatt riktdldern for pen-
sion enligt 2kap. 10a-10d §§
socialforsdkringsbalken och som
har

1. ett uppehéllstillstind som kan ligga till grund for folkbokforing pé
grund av anknytning till en person som har ett uppehallstillstdnd med stod
av nagon av bestimmelserna i1 §, och

2. ansokt om uppehallstillstdnd inom sex ér fran det att den person som
den nyanldnde har anknytning till forst togs emot i en kommun.

Forsta stycket géller inte om den person som den nyanldnde har anknyt-
ning till var svensk medborgare vid tidpunkten fo6r den nyanldndes ansdkan

om uppehéllstillstand.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore

ikrafttrddandet.

! Senaste lydelse 2022:000.
% Senaste lydelse 2022:000.



3 Arendet och dess beredning

Den 14 december 2017 ingick Pensionsgruppens partier en &verens-
kommelse 1 syfte att sdkra langsiktigt hdjda och trygga pensioner
(S2017/07369). Av pensionsdverenskommelsen framgér bl.a. att ett antal
pensionsrelaterade aldersgranser ska hojas och att ett nytt dldersbegrepp,
riktalder for pension, ska inforas.

Inom Socialdepartementet har promemorian Hdojda aldersgrinser i
pensionssystemet och i andra trygghetssystem (Ds 2019:2) tagits fram. En
sammanfattning av promemorian finns i bilaga 1. Forslagen i prome-
morian foreslds genomforas stegvis 2020, 2023 och 2026.

Forslagen for 2020 har genomforts genom propositionen En riktalder for
hdjda pensioner och foljsamhet till ett langre liv (prop. 2018/19:133, bet.
2019/20:SfU5, rskr. 2019/20:10). Genom propositionen infordes
begreppet riktalder som &ldersbegrepp i socialforsakringsbalken, alders-
gransen for ndr inkomstgrundad élderspension tidigast kan ldmnas hojdes
fran 61 till 62 ar, vissa anpassningar gjordes till féreslagen hdjning av
aldersgrinsen for rétten att kvarsta i anstéllning och aldersgransen for nar
kommuner fér tillhandahdlla servicetjédnster utan foregdende behovs-
provning hojdes fran 67 till 68 ar.

Genom forordningen (2019:780) om riktélder for pension for &r 2026
faststidlldes riktidldern for 2026 till 67 ar, och genom forordningen
(2021:394) om riktalder for pension for ar 2027 faststélldes riktaldern for
2027 till 67 ar.

Promemorians lagforslag med genomférande 2023 och 2026 finns i
bilaga 2. Forslagen har remissbehandlats och en forteckning 6ver remiss-
instanserna finns i bilaga 3. Remissyttrandena finns tillgédngliga i Social-
departementet (S2019/00497).

Inom Finansdepartementet har promemorian Vissa dndrade dldersgréin-
ser 1 skatte- och socialavgiftssystemet tagits fram. I promemorian foreslas
att aldersgrinsen for det forhojda grundavdraget dndras fran 65 till 66 ar
samt att socialavgifter och allmin 16neavgift ska betalas till och med det
ar mottagaren av ersittningen fyller 66 ar. De nya bestimmelserna foreslas
gilla frdn och med den 1 januari 2023. Fran och med den 1 januari 2026
foreslas aldersgranserna motsvara riktaldern for pension, vilket innebér en
andring fran 66 till 67 ar. En sammanfattning av promemorian finns i
bilaga 4. Promemorians lagforslag finns i bilaga 5. Promemorian har
remissbehandlats och en forteckning Over remissinstanserna finns i
bilaga 6. Remissyttrandena finns tillgédngliga i Finansdepartementet
(Fi2021/05036).

Inom Socialdepartementet och Finansdepartementet har promemorian
Konsekvenser av justerade aldersgrénser i pensionssystemet och i andra
trygghetssystem (S2021/02250) tagits fram. Konsekvenser som beskrivs i
promemorian avser forslagen som foreslas inforas 2023 och 2026. En
sammanfattning av promemorian finns i bilaga 7. Promemorian har
remissbehandlats och en forteckning Over remissinstanserna finns i
bilaga 8. Remissyttrandena finns tillgédngliga i Socialdepartementet
(S2021/02250).
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I Garantipensionsutredningens slutbetdnkande Grundpension — nagra
anslutande fragor (SOU 2020:32) behandlas bl.a. fragan om forsakrings-
tid. En sammanfattning av de relevanta forslagen i utredningens slutbe-
ténkande finns i bilaga 9. Utredningens lagforslag i nu relevanta delar
finns 1 bilaga 10. Forslagen har remissbehandlats. En forteckning av
remissinstanserna finns i bilaga 11. Remissyttrandena finns tillgdngliga i
Socialdepartementet (S2020/05113).

I promemorian Inkomstpensionstilligg (Ds 2020:7) ldmnas forslag pé
foljdédndringar med anledning av forslagen i Ds 2019:2. En samman-
fattning av promemorian finns i bilaga 12. En redovisning av de relevanta
lagforslagen i promemorian finns i bilaga 13. Promemorian har remiss-
behandlats. En forteckning Over remissinstanserna finns i bilaga 14.
Remissyttrandena finns tillgdngliga i Socialdepartementet (S2020/01478).

I denna proposition behandlas forslagen i ovanstdende promemorior och
de delar av betdnkandet som foreslds genomforas 2023 och 2026.

I propositionen bendmns promemoriorna och betinkandet enligt
foljande:

— Promemorian Hojda aldersgrianser i pensionssystemet och i andra
trygghetssystem (Ds 2019:2) bendmns ”promemorian”.

— Promemorian Konsekvenser av justerade aldersgrianser i pensions-
systemet och i andra trygghetssystem (S2021/02250) bendmns
”konsekvenspromemorian”.

— Promemorian Vissa dndrade aldersgrinser i skatte- och socialav-
giftssystemet (Fi2021/05036) bendmns “Finansdepartementets prome-
moria”.

— Betidnkandet Grundpension — nagra anslutande fragor (SOU 2020:32)
bendmns “’betidnkandet”.

— Promemorian Inkomstpensionstilligget (Ds 2020:7) bendmns
”Ds 2020:7”.

Lagrddet

Forslagen till dndringar i lagen (1993:387) om st6d och service till vissa
funktionshindrade, lagen (1997:239) om arbetsldshetskassor, inkomst-
skattelagen (1999:1229), socialavgiftslagen (2000:980), lagen (2013:156)
om sambhiéllsorientering for vissa nyanlinda invandrare och lagen
(2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanldnda invand-
rare dr av en sddan karaktdr att ett yttrande frdn Lagrddet normalt ska
inhdmtas. Andringarna #r dock forfattningstekniskt och &ven i vrigt av
sadan beskaffenhet att Lagradets horande skulle sakna betydelse. Lagra-
dets yttrande dver forslagen har darfor inte inhdmtats.



4 Bakgrund

4.1 Tiden i arbetslivet behdver folja
medellivsldngden

Medellivsldngden i Sverige okar for bade kvinnor och mén. I dag lever
kvinnor och mén i genomsnitt till 84 respektive 81 ars élder, vilket innebar
att medellivsldngden har 6kat med 2 ar for kvinnor och 4 ér for mén sedan
millennieskiftet. Sannolikt kommer Okningen att fortsétta. I Statistiska
centralbyrans (SCB) befolkningsframskrivning fran 2021 uppskattas att
kvinnor i genomsnitt kommer att leva till 90 &rs alder och mén till ndra 88
ars alder 2070.

Det finns ingen fast pensionsélder inom det allmidnna pensionssystemet,
utan uttagséldern ar flexibel. Det finns en ldgsta &lder for uttag av inkomst-
grundad pension, som sedan den 1 januari 2020 &r 62 &r, men ingen alder
da pensionen senast maste borja tas ut. Trots att det sedan 1990-talets
pensionsreform inte finns nagon fast pensionsélder dr 65 ar alltjamt den
genomsnittliga dldern for uttag av élderspension. Aldern for uttag av
inkomstgrundad pension varierar mer nu dn tidigare men det ar fortfarande
knappt fyra av tio som borjar ta ut sin pension vid just 65 érs alder.

En naturlig foljd av att medellivsldngden okar dr att tiden som alders-
pensionér blir allt lingre. Den inkomstgrundade allménna pensionens niva
bestdms av individens intjinade pensionsritter och hur linge han eller hon
forvintas leva. Okar den forvintade tiden som pensionir med anledning
av livslangdsokningar, ger detta en ldgre manatlig pensionsutbetalning dn
vid of6rdndrad livslingd. En 6kande medellivsldngd leder ddrmed till
sjunkande pensionsnivaer om inte dven arbetslivet forlings och uttaget av
pension senarelaggs.

Att allt fler kvinnor och mén lever langre an tidigare &r positivt men det
innebér dven utmaningar for bade pensionssystemet och ovriga valféards-
system. Ett ldngre arbetsliv dr darfor av stor betydelse inte enbart for att
motverka sjunkande pensionsnivaer utan dven for att uppna en rimlig for-
sorjningskvot och ddarmed ett uthélligt valfardssystem. Det kommer exem-
pelvis att behovas fler anstéllda inom véard och omsorg av éldre och det
kommer att behdvas ytterligare skatteintdkter for att finansiera dessa
behov. For att klara kompetensforsorjningen, inte minst inom skola, vérd
och omsorg, behdver darfor senior arbetskraft tas tillvara béttre 4n i dag.

Regeringen har vidtagit atgirder for att underldtta for omstéllning och
utokade mojligheter for ett hallbart arbetsliv. Den 27 januari 2022
beslutade regeringen om en lagradsremiss dér ett nytt omstdllningsstu-
diestdd foreslas inforas. Omstéllningsstudiestodet ska vara ett komple-
ment till det reguljéra studiestodet och infors i syfte att stérka arbetstagares
stillning pa arbetsmarknaden. Stodet kommer att gora det enklare for
personer som dr mitt i livet och har arbetslivserfarenhet att vidareutbilda
sig med hjilp av ett studiestod som med bidrag och lén for de allra flesta
kommer att motsvara minst 80 procent av personens 16n. Den nya lagen
om omstillningsstudiestdd foreslas trdda i1 kraft den 30 juni 2022.
Regeringen har dérutéver i budgetpropositionen for 2022 aviserat inforan-
det av en sé kallad trygghetspension. Forslaget innebér att kraven for att
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beviljas sjukerséttning sidnks under de sista fem aren fore riktdldern for
pension uppnas. Syftet &r att personer som ir utslitna inte ska tvingas ta ut
sin alderspension helt eller delvis i fortid av hdlsoskél och dédrmed fa lagre
pensionsutbetalningar resten av livet.

4.2 Pensionsgruppens dverenskommelse

Pensionsgruppen dr en blockoverskridande arbetsgrupp som bestar av
foretrddare for de partier som star bakom pensionséverenskommelsen om
ett reformerat pensionssystem som tridffades i januari 1994. Pensions-
gruppens uppgift dr att virna pensionsdverenskommelsen och att varda
pensionsreformen och dess grundldggande principer.

Pensionsgruppen enades den 14 december 2017 om ett antal atgarder i
syfte att sékra langsiktigt h6jda, héllbara och trygga pensioner. Bakgrun-
den till Pensionsgruppens dverenskommelse &r att vi i Sverige lever allt
langre. For att upprétthalla pensionsnivderna anser Pensionsgruppen att
arbetslivet behover forléngas i takt med den dkade livslangden. Pensions-
gruppen anser vidare att ett lingre arbetsliv ocksa &r av betydelse for
valfarden och didrmed for hela samhillet. I dverenskommelsen ingér att
samtliga pensionsaldersrelaterade aldersgréanser, liksom vissa aldersgrin-
ser i kringliggande trygghetssystem, ska kopplas till riktdldern. Syftet med
riktdldern &r att pensionsdldrarna automatiskt ska anpassas nir medel-
livslangden foréndras sé att vilfarden och en rimlig pensionsniva kan upp-
ritthallas.

Arbetet med Pensionsgruppens overenskommelse

En arbetsgrupp inom Socialdepartementet utarbetade i enlighet med pens-
ionsoverenskommelsens riktlinjer promemorian Hojda aldersgrinser i
pensionssystemet och andra trygghetssystem (Ds 2019:2). Promemorian
innehéller underlag for hojda pensionsrelaterade dldersgrinser i socialfor-
sdkringsbalken och i angridnsande trygghetssystem fran och med 2020,
2023 och 2026.

Flera delar av pensionsdverenskommelsen ar redan genomforda. Forsla-
gen avseende 2020 har genomf6rts genom propositionen En riktalder for
hojda pensioner och foljsamhet till ett langre liv (prop. 2018/19:133, bet.
2019/20:SfUS, rskr. 2019/20:10).

Med syfte att ersétta dagens starka 65-drsnorm med en pensionsalder
som tar hinsyn till den 6kande medellivsldngden i Sverige infordes rikt-
alder som begrepp. Avsikten &r att riktaldern pa sikt ska styra de pensions-
relaterade aldersgrianserna i pensionssystemet och i angrinsande trygg-
hetssystem och samtidigt fungera som ett riktmérke for de forsédkrades
individuella pensionsbeslut. For att individer ska kunna planera sitt arbets-
och pensionsliv berdknas och faststills riktaldern sex &r innan den borjar
gilla. Forsta gangen riktaldern kommer att anvédndas dr 2026.

Bestimmelser om riktalder for pension finns i 2 kap. 10 a—10 d §§
socialforsdkringsbalken. En riktélder for pension ska berdknas for varje ar
och giller for det sjétte &ret efter berdkningsséaret. Regeringen har gett
Pensionsmyndigheten i uppdrag (S2021/03353) att varje ar berékna rikt-
aldern for pension. Riktéldern har faststillts for 2020 respektive 2021 i



forordningen (2019:780) om riktélder for pension for ar 2026 och i forord-
ningen (2021:394) om riktalder for pension for ar 2027. I bada forordning-
arna faststélls en riktdlder om 67 ar.

Genom prop. 2018/19:133 hojdes dven aldersgrénsen for nir inkomst-
grundad é&lderspension tidigast kan lamnas fran 61 till 62 ar, dldersgriansen
for ndr kommuner far tillhandahalla servicetjanster utan foregaende
behovsprovning hdjdes fran 67 till 68 ar och vissa anpassningar gjordes
till hojningen av &ldersgrinsen for rétten att kvarstd i anstédllning. 2019
beslutades justeringar av aldern for rétt att kvarstd i anstillning, dir den sa
kallade las-&ldern hojdes fran 67 till 68 &r 2020 och hojs fran 68 till 69 &r
2023 (prop. 2018/19:91, bet. 2018/19:AU12, rskr. 2018/19:276). For att
underlatta for ett lingre arbetsliv &r mojligheten till omstéllning och rétten
till studiestod viktig.

Aldersgriinserna for ritt till studiemedel och studiestartsstdd har hojts.
Lagéndringarna giller for studiemedel och studiestartsstod som ldmnas
fran och med den 1 januari 2022 (prop. 2020/21:122, bet. 2020/21:UbU17,
rskr. 2020/21:308). Den 6vre édldern for ritt till studiemedel stricker sig nu
till och med det ar en person fyller 60 ar och studielanet ska vara fardig-
betalt vid utgangen av det ar personen fyller 64 ar. Det dr en hojning av
bada Aldrarna med fyra r. Aven aldersgrinsen for ritten till studiestarts-
stod har pd samma sitt hojts med fyra éar.

Aven aldersgrinserna vad giller riksdagspensioner for ledaméter i riks-
dagen har anpassats till det faktum att vi lever lingre. Alderspension for
riksdagens ledamoters regleras i lagen (2016:1108) om erséttning till riks-
dagens ledaméter. Fran 1 januari 2022 géller att en ledamot har rétt till
alderspension tidigast fran och med den ménad dé han eller hon fyller 62
ar och langst till och med den ménad dé ledamoten avlider. Det &r en hgj-
ning med ett ar, fran 61 till 62 &r.

Denna proposition innehaller de forslag avseende hojda &ldersgranser
som enligt pensionsdverenskommelsens riktlinjer ska genomforas 2023
och 2026. Det omfattar saledes den engangsjustering av aldersgrinserna
som ska ske 2023 och att de pensionsrelaterade aldersgranserna, liksom
vissa aldersgrénser i kringliggande trygghetssystem ska kopplas till rikt-
aldern 2026. Se vidare forslagen i avsnitt 5. Konsekvenserna av forslagen
redovisas i avsnitt 8.

De gillande regelverken for dessa kringliggande trygghetssystem
beskrivs ndrmare i departementspromemorian Hdojda aldersgrénser i
pensionssystemet och i andra trygghetssystem (Ds 2019:2).

I tabell 4.3 visas en oversikt 6ver de pensionsrelaterade aldersgrianserna,
nir de infallit eller foreslas infalla i denna produkt, samt vilka fodelseér
som direkt paverkas.
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Tabell 4.1 Pensionsrelaterade aldersgranser 2018-2027

Gramarkerade celler ar de aldersgrupper och aldrar som
omfattas av Gvergangsbestammelser. (Aldrar i kursivt infordes

2020)
Fodelsedr 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1952 66 67
1953 65 66 67 68
1954 64 65 66 67 68
1955 63 64 65 66 67 68 69
1956 62 63 64 65 66 67 68 69
1957 61 62 63 64 65 66 67 68 69
1958 61 62 63 64 65 66 67 68 69
1959 62 63 64 65 66 67 68
1960 62 63 64 65 66 67
1961 63 64 65 66
1962 63 64 65
1963 64
4.3 Pensionsrelaterade dldersgréanser 1 skatte- och
avgiftssystemet

Flera av aldersgranserna i skatte- och avgiftssystemet utgér frdn en norm
om att pensionering sker vid 65 érs alder. Pensionsrelaterade aldersgrinser
finns bland annat i reglerna om forhdjt grundavdrag samt i reglerna om
skyldighet att betala socialavgifter och allméin 16neavgift.

Férhéjt grundavdrag

Bestdmmelserna om det forhdjda grundavdraget for personer som har fyllt
65 ar finns 1 63 kap. 3 a § inkomstskattelagen (1999:1229), forkortad IL.
Regleringen innebér att det forhdjda grundavdraget uppgér till grund-
avdragsbeloppet enligt 63 kap. 3 § med tillagg av ett sdrskilt belopp som
anges for vissa inkomstintervall.

Nagon form av grundavdrag har funnits i skattelagstiftningen sedan ldng
tid tillbaka. Avdraget har ett fordelningspolitiskt syfte och avser framst att
lindra beskattningen for laginkomsttagare. Sedan den 1 januari 2009 finns
dven ett sa kallat forhdjt grundavdrag. Det forhdjda grundavdraget syftar
till att forbéttra de eckonomiska villkoren for personer som vid
beskattningsarets ingéng har fyllt 65 ar. 65-arsgriansen for det forhojda
grundavdraget motiverades med att den genomsnittliga dldern for uttag av
alderspension var ca 65 ar och i princip inte hade &ndrats trots dkande
medellivslingd. Sammantaget understeg den genomsnittliga disponibla
inkomsten for pensiondrer den genomsnittliga disponibla inkomsten for
personer under 65 ar. Mot denna bakgrund ansags det angelédget att atgéar-
der vidtogs for att forbéttra den ekonomiska situationen for alders-
pensiondrer (prop. 2008/09:38 s. 9 och 10).



Avdrag for egenavgifter i vissa fall

Erséttningar som ska beskattas som inkomst av tjdnst ger i vissa fall, bl.a.
betrdffande hobbyinkomster, upphov till en skyldighet att betala egen-
avgifter till socialforsdakringarna m.m. Bestdimmelsen innebér att avdrag
far goras med dels ett schablonavdrag pd inkomsten under beskattnings-
aret, dels med under aret paforda egenavgifter. Schablonavdraget &terfors
till beskattning pafoljande &r. Schablonavdraget ska gdras med hogst
25 procent av underlaget. Avdraget ska dock vara hogst 20 procent om den
skattskyldige antingen vid beskattningsérets ingéng fyllt 65 ér eller dé inte
fyllt 65 ar men under hela aret fatt hel dlderspension eller dott under éaret.
Avdraget ska terforas till beskattning det foljande beskattningsaret.

Socialavgifter for personer som fyllt 65 ar

Socialforsakringssystemet finansieras fridmst av socialavgifter. Social-
avgifter tas ut i form av arbetsgivaravgifter och egenavgifter. Arbetsgivar-
avgifter betalas av arbetsgivare och egenavgifter betalas fraimst av den som
bedriver aktiv ndringsverksamhet. Utdver socialavgifterna tas dven allmén
l6neavgift ut. Bestimmelserna om 16neavgiften finns i lagen (1994:1920)
om allmén loneavgift, forkortad LAL. Allméin 16neavgift ska betalas av
dem som ska betala arbetsgivaravgifter och egenavgifter pd samma sitt
och pa samma underlag som giller for socialavgifterna.

Av 2 kap. 27 § socialavgiftslagen (2000:980), forkortad SAL, framgér
att pa ersittning till personer som vid arets ingang har fyllt 65 ar betalas
bara alderspensionsavgift och alltsd inga andra socialavgifter. Motsva-
rande regel for egenavgifter finns i 3 kap. 15 § SAL. Lon och annan ersétt-
ning till anstédllda som vid arets ingéng har fyllt 65 ar och ar fodda efter
1937 &r pensionsgrundande, men inte formansgrundande i 6vrigt i social-
forsdkringssystemet. For personer som ar fodda efter 1937 och som vid
beskattningsarets ingang har fyllt 65 ar betalar arbetsgivaren déarfor endast
alderspensionsavgift. Den som driver aktiv néringsverksamhet betalar
sjdlv sina socialavgifter i form av egenavgifter. For aktiva néringsidkare
som &r 65 ar eller dldre vid beskattningsarets ingdng och dr fodda efter
1937 géller att de endast betalar alderspensionsavgiften.

Skélet for aldersgranserna i 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § SAL ér att social-
avgifter bara ska tas ut pa inkomster som grundar rétt till socialforsakrings-
formaner. Denna regel har alltsd en koppling till de socialfor-
sakringsforméner som en individ kan ha rétt till eftersom utgdngspunkten
ar att socialavgifter ska tas ut for att finansiera de sociala trygghetssy-
stemen.

Den som ska betala arbetsgivaravgifter enligt 2 kap. SAL ska ocksé som
ovan ndmnts betala allmén Ioneavgift. Avgiften berdknas pa det underlag
som giller for arbetsgivaravgifter (1 § LAL). Aven den som ska betala
egenavgifter enligt 3 kap. SAL ska betala allmin l6neavgift. Avgiften
berdknas pa det underlag som giller for egenavgifter (2 § LAL). Nagon
sarskild redovisning av den allménna l6neavgiften gors inte utan den ingér
som en av alla delavgifter som en arbetsgivare eller enskild naringsidkare
i regel ska betala. Av 1 § andra stycket LAL foljer att allmédn 16neavgift
inte ska betalas for erséttningar till sédana personer som avses i 2 kap. 27 §
SAL. Enligt 2 § LAL géller motsvarande for den som bara ska betala
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alderspensionsavgift enligt 3 kap. 15 § SAL. Detta innebér att allméin
Ioneavgift inte betalas for personer som vid arets ingang har fyllt 65 ar.

Egenavgifter for personer som fyllt 65 ar

Pé ersittning for arbete till personer som vid arets ingang har fyllt 65 ar
ska arbetsgivaren som ovan nidmnts bara betala alderspensionsavgiften
(2 kap. 27 § SAL). Aven om en anstlld har tagit ut full lderspension men
sedan arbetar vidare, ska den som ger ut erséttning for arbete alltsa dnda
betala fulla arbetsgivaravgifter fram till det ar mottagaren fyller 66 ar. Har
finns en viktig skillnad mot reglerna for egenavgifter. Aven den som inte
har fyllt 65 &r ska ndmligen i vissa fall bara betala &lderspensionsavgiften
och inte de dvriga delavgifterna och inte heller den allménna 16neavgiften.
Det giller for den som hela aret haft hel alderspension enligt socialfor-
sakringsbalken och den som nagon del av éret haft hel sjukerséttning eller
hel aktivitetserséttning enligt samma balk (3 kap. 16 § SAL). Vid berék-
ning av egenavgifter ska enligt 3 kap. 18 § SAL avdrag goras med
7,5 procent av avgiftsunderlaget, dock hogst med 15 000 kronor per é&r.
Avdraget far inte medfora att avgifterna understiger &lderspensions-
avgiften enligt 13 §.

Detta giller dock bara till den del avgiftsunderlaget utgdrs av avgifts-
pliktig inkomst av néringsverksamhet, om den del av avgiftsunderlaget
som utgérs av avgiftspliktig inkomst av néringsverksamhet Overstiger
40 000 kronor, och om den avgiftsskyldige vid ingéngen av
beskattningsaret inte har fyllt 65 ar och inte bara ska betala
alderspensionsavgiften enligt 16 §.

5 Forslag for hojda pensioner och ett
langre arbetsliv

5.1 Aldersgrinserna for inkomstgrundad
alderspension samt inkomstpensionstillagg

5.1.1 Aldersgriinsen for nir inkomstgrundad
alderspension tidigast kan limnas

Regeringens forslag: Aldersgrinsen for nir inkomstgrundad &lders-
pension tidigast kan ldmnas ska hdjas frén 62 till 63 &r 2023. Fran och
med 2026 ska aldersgriansen knytas till riktdldern for pension genom en
reglering som anger att pension tidigast kan ldmnas fran och med tre ar
fore den ménad da den forsdkrade uppnér riktaldern for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna, daribland
Ekonomistyrningsverket, Pensiondrernas riksorganisation (PRO), Riks-
forbundet PensiondrsGemenskap (RPG), Svenska KommunalPension-
drernas Forbund (SKPF) och SPF Seniorerna (vilka svarat gemensamt
och nedan bendmns pensiondrsférbunden) samt Inspektionen for social-



forsdkringen (ISF), tillstyrker forslaget eller har inga invindningar mot
det. Pensionsmyndigheten tillstyrker forslagets inriktning men har vissa
synpunkter pé forslagets utformning.

Flera remissinstanser, ddribland ISF, framhaller att hdjda aldersgranser
ockséa kréaver atgérder i friga om arbetsmiljo och kompetensutveckling,
och for att motverka aldersdiskriminering pa arbetsmarknaden. ISF anfor
dven att en hgjd lagsta uttagsalder minskar valfriheten for dem som vill ga
i pension tidigt. LO-TCO Rdttsskydd anfor att ett forldngt arbetsliv forut-
satter en rad olika atgérder och att en béttre ordning dérfor hade varit att
avvakta hojda aldersgréinser till dess att det klargjorts vilka 6vriga atgérder
som ir mojliga att genomfora.

Forskningsrddet for hdlsa, arbetsliv och vilfird (Forte) anser att en
hojning av den nedre uttagsildern &r problematisk ur ett fordelnings-
perspektiv da den inte tar hdnsyn till individuella forutsittningar. Ett alter-
nativ till en hdjd uttagsalder vore att forbéttra informationen om de eko-
nomiska konsekvenserna av ett tidigt pensionsuttag.

Flera remissinstanser, déribland Tjdnstemdnnens Centralorganisation
(TCO) och pensionérsforbunden, framfor att tillrdckliga pensionsnivéer
dven forutsatter att dagens pensionsavgift hojs.

Landsorganisationen i Sverige (LO) avstyrker forslaget och anser att
man forst maste genomfora andra nédvéindiga fordndringar sdsom hojda
pensionsavsittningar, dndrade regelverk for sjukerséttning, 6kade majlig-
heter for omstéllning, 6kade resurser till arbetsmiljdarbete och atgérder
avseende anstillningsformer och arbetstider innan den légsta pensions-
aldern kan hojas.

Skilen for regeringens forslag: For att pensionsnivéerna ska kunna
uppritthallas nar medellivslangden 6kar behover arbetslivet forlangas. Ett
forldngt arbetsliv behdvs ocksé for att sékerstilla finansieringen av var
valfard. Regeringen delar Pensionsgruppens syn i denna fraga. Inkomst-
pensionssystemets konstruktion innebér att den enskilde sjélv betalar mer-
kostnaden for en tidig pensionering och tillgodogdrs vinsten av ett upp-
skjutet pensionsuttag genom att pensionen blir ldgre respektive hogre. For
pensionssystemets finansiering saknas darfor anledning att ha négon
aldersgréns for uttag av pension. Det finns dock flera andra argument for
att ha en nedre aldersgréns nér dlderspension kan ldmnas och att denna
aldersgrins hojs niar medellivsldngden i samhillet dkar. ISF anfor att en
hojd lagsta uttagsélder minskar valfriheten for dem som vill ga i pension
tidigt.

Det viktigaste argumentet for att ha en nedre aldersgréins ar att ett beslut
om att ldmna arbetslivet allt for tidigt kan leda till betydande begrins-
ningar i personens ekonomiska trygghet senare under tiden som pensiondr.
Det kan manga ganger vara svart for en enskild individ att helt 6verblicka
de langsiktiga konsekvenserna for den egna ekonomin av att vilja en tidig
pensioneringstidpunkt. Med en fortsatt 6kad medellivslangd riskerar de
som gér tidigt i pension att efter nagra ar upptécka att deras pensionsniva
ar lag 1 forhallande till andra pensionérers, de férvarvsaktiva och i relation
till vad som behdvs for att ge en godtagbar ekonomisk standard. Att inte
dndra den ldgsta dldersgransen i takt med 6kad medellivslédngd blir dirmed
allt mer orimligt och regeringen anser darfor att &ven den légsta aldern for
uttag av pension bor knytas till riktdldern.
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Ett annat viktigt argument for en hojd nedre aldersgréins dr att om ménga
lamnar arbetslivet tidigt minskar avgifts- och skatteinkomsterna till den
offentliga sektorn. Aven de demografiska utmaningarna for samhillet i
stort kan da forvéntas dka. Kvinnor och méan behdver darfor arbeta langre
for att bidra till en uthallig finansiering av valfarden.

Bland andra LO avstyrker forslaget eftersom de menar att vissa grupper
inte kommer att orka arbeta ytterligare ett &r fore pension. Andra remiss-
instanser framhéller vikten av att det dven vidtas atgarder for att yrkes-
grupper med slitsamma arbeten ska kunna forldnga sina arbetsliv.

Regeringen har forstielse for att det inom vissa yrkesgrupper finns
arbetstagare som redan i dag har svért att orka arbeta fram till den légsta
pensionséldern. I likhet med vad som anges i pensionsoverenskommelsen
anser regeringen att arbetsmiljorelaterade atgirder maste 6vervagas konti-
nuerligt for att uppna ett hallbart arbetsliv. I februari 2021 beslutade rege-
ringen om en arbetsmiljostrategi for 2021-2025 (skr. 2020/21:92). Arbets-
miljostrategin dr utarbetad med utgangspunkt i den féregédende strategin
och med beaktande av slutsatserna i Statskontorets utvérdering. Strategin
innehéller fyra delmal: ett hallbart arbetsliv, ett hdlsosamt arbetsliv, ett
tryggt arbetsliv och en arbetsmarknad utan brott och fusk. Till skillnad fran
den tidigare strategin far myndigheterna pé arbetsmiljdomréadet i uppdrag
att ta fram atgérdsplaner och ett storre inflytande over utformningen av
atgérder for att genomfora strategins innehall.

Regeringen inrdttade 2018 en ny myndighet pa omradet, Myndigheten
for arbetsmiljokunskap (Mynak). Mynak ér ett nationellt kunskapscentrum
for fragor om arbetsmiljo. Myndigheten har till uppgift att ansvara for
kunskapsuppbyggnad och kunskapsspridning samt utvirdering och analys
i syfte att bidra till att kunskap om arbetsmiljé kommer till anvindning i
praktiken.

Regeringen delar Pensionsgruppens beddmning att ett forlangt arbetsliv
forutsitter atgirder som spanner over flera politikomrdden. Ett héllbart
arbetsliv forutsétter bland annat utbildnings- och arbetsmarknadsre-
laterade atgdrder som forbattrar mojligheterna for vidareutbildning och
karridrvaxling.

Regeringen lamnade dérfor forslag om hojda aldersgranser for ratt till
studiemedel och studiestartsstod (prop. 2020/21:122). Avsikten med dessa
hdjningar ar att forbéttra mdjligheterna att vidareutbilda sig eller omskola
sig hogre upp i &ldrarna. Lagindringarna géller for studiemedel och studie-
startsstdd som ldmnas frdn och med den 1 januari 2022. Dérutover har
regeringen beslutat om en lagradsremiss med forslag om att infora ett nytt
offentligt omstéllningsstudiestdd. Syftet &r att forbéttra forutséttningarna
for personer med arbetslivserfarenhet att finansiera studier som kan starka
deras stillning pa arbetsmarknaden. Detta dr en del av regeringens
omstéllningspaket for langsiktigt forbittrad flexibilitet, omstédllnings-
formaga och trygghet pa arbetsmarknaden, som har sin grund i en princip-
o6verenskommelse mellan parter pa arbetsmarknaden fran hosten 2020.

I syfte att verka for ett mer inkluderande och éldersoberoende synsitt i
arbetslivet inrdttade regeringen 2018 en delegation for fraimjande av &ldre
arbetskraft (dir. 2018:83). Delegationen &verldamnade sitt slutbetinkande
(SOU 2020:69) den 1 november 2020. Arbetet tas vidare genom Kansliet
for ett héllbart arbetsliv som inrdttades av regeringen i september 2021.
Syftet med kansliet &r att forbéttra mojligheterna for ett 1angre och héallbart



arbetsliv. Kansliet ska presentera forslag pa prioriterade omraden senast
den 31 maj 2022. Slutredovisning ska ske den 31 augusti 2024.

Nagra remissinstanser kommenterar att vissa grupper inte kommer att
orka arbeta ytterligare ett ar innan pension. Regeringen har i budgetpro-
positionen for 2022 aviserat inférandet av en sa kallad trygghetspension.
Forslaget innebér att kraven for att beviljas sjukersittning sénks under de
sista fem &ren fore riktaldern uppnas. Syftet &r att personer som &r utslitna
inte ska tvingas ta ut sin &lderspension i fortid av hilsoskil och ddrmed fa
lagre pensionsutbetalningar resten av livet. I budgetpropositionen for 2022
foreslog regeringen vidare avseende rétten till sjukpenning att den som har
uppnatt den dlder da inkomstgrundad alderspension tidigast kan ldmnas
ska undantas fran bedomningen mot normalt forekommande arbete och i
stillet f4 sin arbetsformaga fortsatt bedomd mot arbete hos den befintliga
arbetsgivaren eller annat lampligt arbete som é&r tillgdngligt for honom
eller henne. Undantaget ska gélla fram till den tidpunkt d& den forsékrade
tidigast kan ta ut garantipension. Lagen tradde i kraft 1 februari 2022.

Flera remissinstanser, daribland 7CO och pensiondrsforbunden, framfor
att tillrackliga pensionsnivder inte uppnéds endast genom att forldnga
arbetslivet utan att dagens pensionsavgift ocksa méste hojas. Pensions-
gruppen har i pensionsoverenskommelsen konstaterat att hojda pensions-
avgifter inte &r ett alternativ till ett forlédngt arbetsliv. I det langre perspek-
tivet dr det dock av stor betydelse for pensionsnivaerna, pensionssystemet
och samhillet i dvrigt att pensionsavgiften dr pa ritt niva. Pensionsgruppen
ar Overens om att pensionsnivaerna primért maste upprétthallas genom ett
langre arbetsliv, men att det samtidigt for pensionerna, pensionssystemet
och sambhillet ar av betydelse att avgiften i pensionssystemet dr pé ratt
niva. Pensionsavgiftens niva ska déarfor analyseras vidare. Regeringen
anser att en hojning av pensionsavgiften ér ett viktigt steg for att sidkra
langsiktigt trygga och hdjda pensioner.

Forte for fram att ett alternativ till hojd lagsta uttagsélder vore att
forbattra informationen om de ekonomiska konsekvenserna av ett tidigt
uttag. Pensionsmyndigheten bedriver redan i dag en omfattande informat-
ionsverksamhet. Trots de omfattade informationsinsatser som har skett
over tid har emellertid inte pensionsdldern paverkats ndmnvirt. Denna
synpunkt redovisas och beméts utforligare i prop. 2018/2019:133.

Tillgdnglig forskning visar inte bara att vi blir allt dldre utan ocksa att
dldre i allménhet &r friskare och darfor orkar och vill arbeta lédngre. For att
kunna uppritthalla pensionsnivderna anser regeringen att aldersgransen
for nir inkomstgrundad alderspension tidigast kan ldmnas bor héjas och
anpassas till den Okade medellivslingden. Aldersgrinsen bor, som
Pensionsgruppen har kommit 6verens om, hojas stegvis och i ett forsta steg
hojdes den darfor fran 61 till 62 &r 2020 (prop. 2018/2019:133, bet.
2019/20:S£US, rskr. 2019/20:10). Regeringen foreslar att den lagsta dldern
for uttag av inkomstgrundad pension, i enlighet med pensionséverens-
kommelsen, ska hojas fran 62 till 63 ar 2023 och fran och med 2026 knytas
till riktaldern for pension.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar 1 56 kap. 3 § SFB.
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5.1.2 Arvsvinsterna inom inkomstpensionssystemet

Regeringens forslag: Aldersgrinsen for arvsvinstfaktorer ska hdjas
fran 61 till 62 ar fran och med 2023.

Fran och med 2026 ska arvsvinstfaktorerna knytas till riktaldern for
pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sérskilt
over forslaget.

Skilen for regeringens forslag: Arvsvinster tilldelas de forsdkrade
genom att pensionsbehéllningen vid varje arsskifte multipliceras med en
fodelseédrsspecifik arvsvinstfaktor. Tilldelningen sker enligt tvd olika
metoder beroende pa den forsékrades alder. Aldersgrinserna for arvsvinst-
tilldelning &r anpassade till dldersgransen for nir inkomstgrundad é&lders-
pension tidigast kan ldmnas vid 62 ars alder. Arvsvinster efter personer
som har avlidit fore det ar de skulle ha fyllt 61 ar fordelas aret darpa till de
kvarlevande med samma fodelsedr som de avlidna. Dessa arvsvinster
bendmns faktiskt uppkomna arvsvinster. For den som ér 61 ar eller édldre
baseras arvsvinstfaktorerna i stéllet pd den officiella livsldngdsstatistiken
for befolkningen, s& kallade demografiskt berdknade arvsvinster. Det
innebdr att for ett enda ar, det &r den forsikrade fyller 61 ar, tilldelas dubbla
arvsvinster. De bestér dels av de faktiskt uppkomna, dels av de demo-
grafiskt berdknade arvsvinsterna.

Aldersgrinsen nir inkomstgrundad alderspension tidigast kan limnas
foreslas nu hojas fran 62 till 63 ér, se vidare avsnitt 5.1.1. For att alders-
granserna for arvsvinsttilldelning dven fortsatt ska vara anpassade till och
ligga ett ar fore den lagsta uttagsaldern foreslér regeringen att de nu
aktuella aldersgrinserna for arvsvinsttilldelning ska hojas fran 61 till 62 ar
och nér riktaldern trader i kraft ska dldersgréansen folja riktaldern. Forsla-
get innebér att varje arskull dven fortsdttningsvis kommer att tilldelas
dubbla arvsvinster endast for en alder och vid ett tillfélle.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 62 kap. 12, 13 och 15-17 §§ SFB.

5.1.3 Omrikning av inkomstpension vid tidigt uttag

Regeringens forslag: Aldersgriinsen for omriikning av inkomstpension
vid uttag fore 65 ars alder (tidigt uttag) ska hojas fran 65 till 66 ar 2023
och fran och med 2026 utgoras av riktaldern for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Majoriteten av remissinstanserna har inga syn-
punkter pa forslaget. Ekonomistyrningsverket (ESV) och Myndigheten for
delaktighet tillstyrker forslaget.

Skilen for regeringens forslag: Inkomstpensionen berdknas genom att
individens pensionsbehallning divideras med det sa kallade delningstalet.
Delningstalet ska aterspegla den genomsnittliga aterstaende livslangden
vid den alder pensionen borjar lyftas enligt aktuell befolkningsstatistik.



Vid pensionsuttag fore det &r den sdkande fyller 65 &r bestdms pensions-
beloppet utifran ett prelimindrt delningstal berdknat med samma livs-
langdstabeller som for de demografiska arvsvinstfaktorerna. Det ar pens-
iondren uppndr 65 érs alder raknas pensionen om med ett faststéllt delning-
stal. Dessa delningstal anvénder samma livslangdstabeller som arvsvinst-
faktorerna for 65 ar eller dldre. I bestimmelsen 1 62 kap. 44 § socialfor-
sakringsbalken, forkortad SFB, regleras vid vilken alder skiftet fran preli-
minéra till faststillda delningstal ska ske. Det foranleder i dag en omrék-
ning av pensionsbeloppet vid 65-arsaret om ett pensionsuttag har skett i
aldrarna 61-64 ar.

Regeringen foreslar att 65-arsgriansen nér ett faststéllt delningstal ska
tillimpas ska hojas till 66 &r 2023 och fran 2026 utgoras av den faststéllda
riktdldern for pension. Det innebér dven att, likt for arvsvinsterna, de
prelimindra delningstalen for en aldersgrupp kommer att berdknas utifran
den femaériga livsldngdstabellen for dret fore det ar den forsakrade uppnatt
aldern for tidigaste uttag av allméin pension.

Skalet till att samma livsldngdstabell ska anvandas for dren mellan lagsta
pensionsélder och uppnédd riktalder &r att minska antalet omrakningar av
pensionen. Med de foreslagna reglerna sker omrakningen precis som i dag
endast en gang, vid dvergangen fran preliminéra till faststidllda delningstal.
Overgangsbestimmelserna och sirregleringen for riktalderni2 kap. 10 ¢ §
SFB innebér att omrakningen endast sker en gdng. De som é&r fodda 1958
kommer, enligt gamla regler, att anvénda livslingdstabellen for perioden
2013-2017 nér delningstalen berdknas for pensionsuttag i 61-65 érs élder.
Déaremot omfattas de fodda 1958 av den hojda riktédldern sa de faststéllda
delningstalen som anvénds vid ett pensionsuttag som 66 ar eller dldre
beriknas med livslangstabeller for perioden 2018-2022. De som dr fodda
1958 och som tog ut pensionen tidigare &n sa far pensionen omridknad med
de faststdllda delningstalen vid 66 ars alder enligt de nya reglerna som
trader i kraft den 1 januari 2023.

Genom forfarandet att anvdnda samma livsldngdstabeller for en alders-
grupps prelimindra delningstal minskas inte pensionen forrdn vid omrak-
ningen med de faststillda delningstalen. Det liknar séledes det nuvarande
tillvigagéngssdttet.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 62 kap. 44 § SFB.
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5.1.4 Inkomstindex och medel-PGI

Regeringens forslag: Den Ovre aldersgrinsen for inkomstindex ska
anpassas till och folja de foreslagna hojningarna av aldersgrinserna for
pensionssystemets grundskydd.

Den nuvarande 64-arsgriansen for inkomstindex ska hojas till 65 ar
2023 och frén och med 2026 knytas till riktdldern pé sa sitt att inkomst-
index ska visa forédndringen av de pensionsgrundande inkomsterna for
dem som under aret har fyllt minst 16 & men &nnu inte har uppnétt
riktaldern for pension. Nér en géllande riktalder dndras ska den nya rikt-
aldern tilldimpas forsta gangen vid berdkningen av det inkomstindex
som ska gélla tva ér efter &ndringen av riktaldern.

Promemorians forslag overensstimmer med regeringens forslag. 1
promemorian ldmnas inte nagot forslag om hur berdkningen av inkomst-
index ska goras nér en géllande riktdlder &dndras.

Remissinstanserna: Majoriteten av remissinstanserna har inga syn-
punkter pa forslaget. Ekonomistyrningsverket (ESV), Inspektionen fir
socialforsdikringen (ISF) och Myndigheten for delaktighet tillstyrker for-
slaget. Pensionsmyndigheten forordar att forslaget inte genomfors.
Myndigheten anser att forslaget att successivt hoja aldersgrinsen i
inkomstmattet for inkomstindexet nér riktdldern hojs bidrar till 6kad
komplexitet utan att medfora tillrdcklig nytta.

Skiilen for regeringens forslag: Varje &r réknas de forsékrades
intjinade pensionsbehallning om med foérdndringen av inkomstindex, dven
de utgdende pensionerna styrs genom foljsamhetsindexeringen av
inkomstindex. Inkomstindex aterspeglar utvecklingen av den genom-
snittliga pensionsgrundande inkomsten (PGI) for personer med PGI i ald-
rarna 16—64 ar och inkluderar dven inkomstgrundad sjuk- och aktivitets-
ersittning och inkomst 6ver intjdnandetaket.

Pensionsaldersutredningen (SOU 2013:25) ansdg att den &vre alders-
grénsen, 64 &r, inte borde f6lja riktdldern eftersom detta skulle medfora en
sdnkning av indexet. Sénkningen skulle vara tillféllig for det ar regeljuste-
ringen sker och bero pa att medelinkomsten sjunker i hogre aldrar. Denna
tillfalliga sdnkning gar dock att undvika genom att hojningen av den ovre
aldersgriansen sker med en eftersldpning av tva ar och om éldersgriansen
hojs samtidigt i bdde ndmnaren och tdljaren. Formeln for inkomstindex
presenteras nedan.

I =1 *uei /ues inkomstindex

w =Y,/ N genomsnittlig pensionsgrundande inkomst

t kalenderar

I inkomstindex ar ¢

Y summa pensionsgrundad inkomst ar ¢ utan

takbegransning for personer 16—64 éar, efter
avdrag for allmén pensionsavgift

N; antal personer 1664 ar som har pensions-
grundande inkomst ar ¢

Genom efterslédpningen pa tva ar far man med den fulla beteendefor-
dndring som skett for dem som har paverkats av den hojda riktaldern.



Genom att hoja den dvre &ldersgrinsen i ndmnaren och tiljaren vid samma
tidpunkt méts genomsnittsinkomsten i samma aldersintervall 1 bade
ndmnaren och téljaren.

Generellt sett minskar den pensionsgrundande inkomsten néra pensions-
aldern. Skilen till detta &r bl.a. att fler jobbar deltid innan och ibland efter
pensionsbeslutet och att de som avslutar sin anstillning vid pensioneringen
inte har ett helt kalenderars inkomst det ar de gar i pension. Detta innebér
dock inte per automatik att utvecklingen, dvs. fordndringen mellan &ren,
blir ldgre. Det ar darmed inte entydigt att utvecklingstakten blir lagre nér
en &lder laggs till. Av tabell 5.2 framgér att skillnaden pa utvecklingstakten
ar valdigt liten s&vél nir 16-64 &r jamfors med 16-65 ar som med 16-63
ar.

Tabell 5.1 Utveckling mellan aren medel-PGl, procent
Rider 2016 2017 2018 2019
16-64 2,79 3,08 284 3,02
16-63 2,80 3,08 284 3,02
16-65 2,82 309 286 3,03

Kalla: Pensionsmyndigheten

Pensionsmyndigheten anser att forfarandet att successivt hoja alders-
gransen i inkomstmattet for inkomstindexet nér riktdldern hgjs bidrar till
okad komplexitet utan att medfora tillrdcklig nytta. Myndigheten menar
att skillnaden mellan de olika aldrarna &r forsumbar och att ingen 16pande
fordndring dérfor behdver goras av dldersgranserna med anledning av att
riktdldern hojs. Myndigheten anser i stéllet att man vid behov i framtiden
andrar aldersintervallet vid endast ett tillfdlle eller att man helt slopar
inkomstgrinserna i inkomstmattet.

Avsikten med inkomstindex dr att det ska spegla fordndringen av
genomsnittlig inkomst fran ett ar till ett annat for personer i forvarvsaktiv
alder. Det finns dérfor ett starkt skél for att hoja den 6vre aldersgransen i
inkomstmattet. De forslag som redan genomforts (prop. 2018/19:133, bet.
2019/20:SfUS, rskr. 2019/20:10) om inférandet av en riktalder och hojd
lagsta alder for uttag av inkomstgrundad pension, samt de forslag som
lamnas i denna proposition om att bland annat hdja édldersgrinserna i
kringliggande system syftar alla till att forldnga tiden som forvarvsaktiv.
Det ar darfor viktigt att de aldersgrinser som berdrs av pensionsélders-
hojningarna i s stor utstrickning som mojligt ocksa anpassas till dessa
hojningar. Regeringen anser ddrmed att for att detta dven ska speglas i
inkomstindex finns det 6vervdgande skil for att &ven hoja den Gvre alders-
gransen i genomsnittsinkomsten. Att som Pensionsmyndigheten forordar
endast gora en engéngshdjning riskerar att leda till oonskade effekter i och
med att valet av tidpunkt for denna héjning blir avgérande for inkomst-
indexets utveckling. Det &r inte 6nskvért att sddana beslut far en avgorande
effekt pé indexets framtida niva. Nér det som hédr visats dr mojligt att
genomfora fordandringen per automatik ar det onskvirt att sé sker, vilket
ocksa dr den géngse hanteringen inom pensionssystemet. Dartill bedoms
det som lampligare att genomfora denna form av successiv fordndring i
samband med riktaldershdjningar, speciellt om det skulle visa sig finnas
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systematiska skillnader mellan utvecklingen av genomsnittsinkomsten
mellan olika aldersgrupper.

Pensionsmyndigheten lyfter ocksa att ett alternativ till forslaget och till
att bibehalla nuvarande regler 4r att slopa aldersgranserna och att 1ata alla
inkomster fran alla &ldrar ingd i inkomstmattet. Denna proposition behand-
lar enbart anpassningarna av aldersgrinserna utifrén de justeringar som
gors 1 de pensionsrelaterade aldersgrinserna. Fragan om slopande av
aldersgranserna i inkomstindex kréver en mer omfattande analys och faller
darfor utanfor arbetet med denna proposition.

Regeringen foreslar darfor att den 6vre aldersgriansen for berdkning av
genomsnittsinkomsten i inkomstindex ska knytas till riktdldern pé s sitt
att inkomstindex ska visa fordndringen av de pensionsgrundande inkoms-
terna for dem som under &ret har fyllt minst 16 ar men inte har uppnatt
riktdldern for pension.

Som nidmnts ovan minskar risken for en tillféllig sénkning av inkomst-
index om en ny hogre aldersgrins tillimpas med tva ars eftersldpning. Av
denna anledning foreslas 6vergangsbestimmelser for hojningen av alders-
granserna 2023 och 2026 (se avsnitt 7.1). Samma effekt uppstar dock dven
ndr en géllande riktalder dndras. Regeringen foreslar darfor att nédr en
gillande riktalder dndras ska den nya riktaldern tillimpas forsta gangen
vid berdkningen av det inkomstindex som ska gilla tva ar efter &ndringen
av riktaldern. For 2026 och 2027 &r riktildern faststalld till 67 ar. Om rikt-
aldern senare hojs till 68 ar, bor alltsd 67 ar dven fortsittningsvis anvdndas
vid berdkningen av inkomstindex i ytterligare tva ar efter hdjningen.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 58 kap. 11 § SFB.

5.1.5 Pensionsgrundande belopp for barnar och
plikttjinstgoring

Regeringens forslag: Aldersgriinserna for att tillgodoriiknas pensions-
grundande belopp for barnar och for att ta emot ett sddant belopp vid
overldtelse samt de dvre aldersgrianserna vid berdkning av pensions-
grundande belopp for plikttjanstgdring och barnér (berdkningsmetod 2)
ska hojas fran 64 till 65 ar 2023 och fran och med 2026 knytas till rikt-
aldern for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Majoriteten av remissinstanserna har inga syn-
punkter pa forslaget. Ekonomistyrningsverket (ESV), Inspektionen for
socialforséikringen (ISF) och Myndigheten for delaktighet tillstyrker for-
slaget.

Skiilen for regeringens forslag: Under sméabarnséren avstar fordldrar
ofta helt eller delvis fran forvarvsarbete. For att inkomstbortfallet inte ska
paverka pensionsutfallet alltfér mycket kan en fordlder under vissa forut-
sittningar tillgodordknas ett pensionsgrundande belopp (PGB) for barnér.
Detta sker enligt tre olika berdkningsmetoder dir den metod som ger det,
for den enskilde, mest formanliga resultatet bestimmer beloppets storlek.



PGB for barnér kan tillgodordknas den fordlder som har fyllt hogst 64 &r
under intjdnandearet.

Det finns ocksa mdjlighet att vid dodsfall dverlata PGB for barnar till
nagon annan forsdkrad. Beloppet kan dverldtas om mottagaren har fyllt
hdgst 64 &r under intjdnandeéret.

Regeringen foreslar att de nuvarande 64-arsgranserna for att tillgodo-
goras PGB for barnér respektive sdidan PGB som kan dverlatas ska hojas
till 65 ar 2023 och knytas till riktadldern f6r pension 2026.

Pensionsgrundande belopp for plikttjanstgoring och barnar berdaknings-
metod 2 berdknas med hjédlp av den genomsnittliga pensionsgrundande
inkomsten (PGI) for aldrarna 16—64 ar. Den skiljer sig dock fran den
genomsnittsinkomst som anvinds vid berdkningen av inkomstindex
genom att det endast dr PGI under intjanandetaket som ingér och genom
att inkomster fran inkomstgrundad sjuk- och aktivitetserséttning inte ingar.
PGB for plikttjédnstgoring utgor S0 procent av genomsnittsinkomsten. PGB
for barnar berdkningsmetod 2 utgdr 75 procent av genomsnittsinkomsten.

En hojning av den hogre dldersgrinsen i berdkningen av genomsnittsin-
komsten kan eventuellt f4 en negativ paverkan pa storleken pa genom-
snittsinkomsten det ar riktaldern hojs, eftersom inkomsterna ofta sjunker i
hogre aldrar. Paverkan péa genomsnittsinkomsten bor dock, vilket framgér
av tabell 5.2, vara relativt liten. Det medfor att dven effekten pd PGB-
beloppen blir liten. Regeringen foreslar darfor att d&ven den ovre alders-
gransen for den genomsnittsinkomst som anvénds for att berdkna PGB for
plikttjénst och barnér berdkningsmetod 2 ska f6lja riktaldern.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar 1 60 kap. 18, 30, 41 och 52 §§ SFB.

5.1.6 Forvirvsvillkoret for pensionsgrundande belopp

Regeringens forslag: Aldersgriinsen for att uppfylla forvirvsvillkoret
for pensionsgrundande belopp ska hojas fran 70 till 71 ar 2023. Fran
och med 2026 ska aldersgransen knytas till riktdldern for pension pa sa
satt att forvarvsvillkoret ska uppfyllas senast det femte aret efter att den
forsédkrade uppnar riktdldern for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Majoriteten av remissinstanserna har inga syn-
punkter pa forslaget. Fkonomistyrningsverket (ESV), Inspektionen for
socialforsikringen (ISF) och Myndigheten for delaktighet tillstyrker for-
slaget.

Skilen for regeringens forslag: Pensionsgrundande belopp ges for
plikttjanstgoring, studier och barnér for att kompensera for det inkomst-
bortfall i pensionshinseende som dessa livshidndelser normalt innebér.
Uppkommen pensionsbehéllning i form av pensionsgrundande belopp
registreras som latenta belopp i de fall férvarvsvillkoret &nnu inte ar upp-
fyllt. Villkoret for att de latenta beloppen slutligt ska 6verforas till indivi-
dens pensionsbehéllning &r att den forsékrade senast det ar han eller hon
fyller 70 ar har fatt faststdllda pensionsgrundande inkomster som vart och
ett av minst fem ar uppgatt till 1agst tva ganger det inkomstbasbelopp som
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géllde for intjdnandearet. Om inte forvarvsvillkoret dr uppfyllt vid 70 érs
alder, avregistreras den latenta pensionsbehéllningen.

Grundtanken med att hdja pensionsaldrarna och &ldrarna i kringliggande
trygghetssystem &r att sikra langsiktigt hojda pensioner genom att skapa
bittre forutsdttningar och incitament for ett ldngre arbetsliv. Nér arbets-
livet pa detta sétt forlings bor det ocksé vara mgjligt att kunna uppfylla
forvarvsvillkoret for pensionsgrundande belopp vid hogre élder. Rege-
ringen foreslar darfor att den nuvarande 70-arsgrénsen ska folja de i ovrigt
foreslagna hojningarna av aldersgrianserna i pensionssystemet. Det innebér
att &ldersgrinsen ska hdjas till 71 &r 2023 och frén och med 2026 knytas
till riktaldern.

Lagfirslag
Forslaget medfor dndringar i 62 kap. 38 § SFB.

5.1.7 Anpassningar av aldersgrinsen for
inkomstpensionstilliigg

Regeringens forslag: Aldersgrinsen for nir inkomstpensionstilligg
tidigast kan ldmnas ska hojas fran 65 till 66 &r 2023 och fran och med
2026 utgodras av riktaldern for pension. Detsamma ska gélla for alders-
gransen for inkomstpensionstilligg utan ansokan till den som fétt hel
sjukerséttning.

Den élder som anvénds vid berdkningen av inkomstpensionstilldgget
ska hojas till 66 ar 2023 och fran och med 2026 utgoras av riktaldern
for pension.

Forslag i Ds 2020:7 dverensstaimmer i sak med regeringens. I prome-
morian foreslds dock inte en foljdandring avseende é&ldersgrinsen for
inkomstpensionstilldgg utan ansokan till den som fatt hel sjukerséttning.

Remissinstanserna: Remissinstanserna har inte ldmnat nagra syn-
punkter pa forslaget.

Skiilen for regeringens forslag: Inkomstpensionstilldgget ar en ny for-
man som pa kort sikt hojer pensionerna. Pensionsgruppens partier dr dock
Overens om att fortsétta diskussioner om en langsiktig gemensam 16sning
for hojda pensioner inom pensionssystemet (prop. 2020/21:1 utg.omr. 11
s. 36 f.). Inkomstpensionstilligget dr tdnkt att vara ett tilligg till den
inkomstgrundade allménna alderspensionen. En forutsittning for att ha ratt
till formanen &r foljaktligen att den forsdkrade tar ut sddan pension.
Inkomstpensionstilligg 1amnas i dag frén 65 ar. For att verka for ett lingre
arbetsliv och for att anpassa inkomstpensionstilldgget till de aldersgrénser
som géller for dvriga formaner bor aldersgrinserna for inkomstpensions-
tilldgget hojas till 66 ar 2023 och utgéras av den faststéllda riktaldern for
pension frén och med 2026.

Inkomstpensionstilligget far ldmnas utan ansdkan fran och med den
ménad den forsdkrade fyller 65 &r om den forsdkrade fick hel sjuker-
sattning omedelbart fore den ménaden. Denna dldersgréns bor hojas till 66
ar 2023 och fran och med 2026 utgéras av den faststéllda riktaldern for
pension.



Forsékringstiden for inkomstpensionstilldgget baseras pa den forsék-
rades arbete och paverkar ddrmed ockséa inkomstpensionstillaggets storlek.
Enligt bestimmelsen i 74 a kap. 17 § SFB kravs for ritt till fullt inkomst-
pensionstilligg (fér dem fodda 1945 och senare) ett arbetsliv pé 40 éar.
Denna bestimmelse foreslés inte dndras. Dock é&r ett av syftena med att
hdja de pensionsrelaterade aldersgrinserna att arbetslivet ska forldngas.
Nar de pensionsrelaterade dldersgrianserna har hojts och fatt genomslag &r
det darfor lampligt att bedoma om ett helt arbetsliv fortfarande ska anses
motsvara 40 &r. Regeringen anser darfor att utvecklingen bor foljas for att
kunna utvirdera om det finns behov av att &dndra kravet pé 40 érs forsak-
ringstid for rétt till oavkortat inkomstpensionstillagg.

Lagfirslag
Forslaget medfor andringar 1 74 a kap. 7, 8 och 12 §§ SFB.

5.2 Aldersgrinserna for pensionssystemets
grundskydd m.m.

5.21 Aldersgriinserna for garantipension,
bostadstilléiigg och dldreforsorjningsstod

Regeringens forslag: Aldern for nir garantipension, bostadstilligg till
pensionérer och dldreforsorjningsstdd kan ldmnas ska hojas fran 65 till
66 ar 2023 och fran och med 2026 utgdras av riktdldern for pension.

Motsvarande aldersgranser avseende berdkningen av bostadstilldgg
ska dndras pa samma sitt och vid samma tidpunkter.

Promemorians forslag 6verensstimmer i sak med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Majoriteten av remissinstanserna har inga syn-
punkter pa forslagen.

Bland de remissinstanser som tillstyrker forslagen finns Almega,
Inspektionen for Socialforsikringen (ISF), Institutet for arbetsmarknads-
och utbildningspolitisk utvdrdering (IFAU), Lunds universitet och Stats-
kontoret. Almega anser att hojda aldersgrénser i det allmdnna pensions-
systemet &r en logisk anpassning till att vi lever ldngre. Statskontoret lyfter
fram att dagens 65-arsgrans i manga socialforsakringar och féormaner ar en
viktig forklaring till att den faktiska pensionséldern inte har 6kat.

Landsorganisationen i Sverige (LO) och Sveriges Kvinnolobby avstyr-
ker forslagen. LO avstyrker darfor att de anser att innan aldersgrénsen for
garantipension hojs behdver pensionsavgiften hdjas sa att det blir mojligt
for ménniskor i arbetaryrken att ga i pension utan att vara beroende av
garantipension. De menar att dessa personer kommer att vara tvungna att
skjuta upp sin pensionsalder till uttagsdldern for garantipension. Sveriges
Kvinnolobby pépekar att en stor andel av dem som far garantipension &r
kvinnor och att de ofta har slitsamma yrken som gor det svart att forlinga
yrkeslivet. Saco DIK ser stora problem med forslagen eftersom medellivs-
langden inte dkar for kvinnor med lag utbildningsniva. De lyfter att just
dessa kvinnor ofta har pafrestande arbeten och svért att arbeta till pens-
ionséldern redan i dag.
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Skilen for regeringens forslag: Pensionssystemets grundskydd bestér
av garantipension, bostadstilligg och dldreforsorjningsstod. Dessa for-
maner kan betalas ut tidigast frdn och med den méanad dé en forsékrad
fyller 65 ar. Denna aldersgrins har effekten att den stirker den rddande
normen om en pensionsalder vid 65 ar. For att dndra 65-&rsnormen infor-
des i enlighet med pensionsdverenskommelsen begreppet riktalder for
pension 2020 (prop. 2018/19:133, bet. 2019/20:SfUS, rskr. 2019/20:10).
Regeringen delar Pensionsgruppens syn att for att riktdldern som begrepp
ska f& genomslag i samhéllet och kunna ersétta den nuvarande norméldern
65 ar ar det nddviandigt att dldersgrénserna for pensionssystemets grund-
skydd anpassas till den medellivslingdsokning som skett sedan pensions-
reformen genomfordes och att dessa aldersgranser darfor bor knytas till
riktaldern. Vilket ocksa Statskontoret betonar i sitt remissvar.

LO anfor att ménniskor i arbetaryrken kommer att vara tvungna att
skjuta upp pensionsuttaget till uttagséldern for garantipension om inte
avgiften forst hojs. Sveriges Kvinnolobby och Saco DIK lyfter att det
framst ar kvinnor som har garantipension och att det ofta dr dessa kvinnor
som har slitsamma yrken och dédrmed svart att arbeta till pensionsaldern
redan i dag. Det dr darfor svart for dem att forlanga yrkeslivet ytterligare.
Det LO, Sveriges Kvinnolobby och Saco DIK framfor &r att det finns
grupper, frimst kvinnor, i arbetaryrken som i hogre grad dr beroende av
garantipension och dirmed kommer att behdva skjuta pé sitt pensions-
uttag. De papekar ocksa att livsldngden inte har 6kat p4 samma sétt i just
dessa grupper over tid.

I de kartliggningar som Pensionsédldersutredningen gjorde
(SOU 2013:25, s. 181) framkom det att personer med pensionsinkomster i
garantipensionsintervallet ofta har arbetat i mindre omfattning &n personer
med hogre pensioner. Till exempel var deltidsarbete och avbrott i arbete
mer forekommande bland personer med garantipension &n bland 6vriga.

Det dr rimligt att fler arbetar langre nér vi lever langre. Det skulle kunna
uppfattas som oréttvist om personer som arbetat heltid den storsta delen
av livet ska skjuta upp sitt uttrdde fran arbetsmarknaden for att bl.a. finan-
siera fler pensiondrsar for personer som har arbetat deltid och/eller en
kortare tid av livet. Dartill skulle det ocksa efter hand bli stora kompli-
kationer i1 pensionssystemet om 65-arsgransen for garantipension och
ovriga pensionsformaner behélls samtidigt som andra aldersgrénser hojs i
takt med riktdldern.

Vissa grupper har som LO, Sveriges Kvinnolobby och Saco DIK
papekar haft en mindre gynnsam livslangdsutveckling &n genomsnittet i
Sverige. En av huvudprinciperna bakom pensionssystemet &r att hela
forsakringskollektivet ska behandlas likformigt trots att vissa grupper
lever lingre eller kortare. Alderspensionen ir i praktiken en forsikring dir
man forsdkrar risken” for att leva lange. Ett allmént socialforsdkrings-
system bygger pa att vi alla &dr forsékrade och delar pa risken. Ett exempel
ar att det inte ar ndgon skillnad mellan méns och kvinnors delningstal trots
att kvinnor, i medeltal, alltid har haft en hdgre medellivslangd &n mén. En
man och en kvinna med samma intjanandehistorik far alltsa samma storlek
pa pensionen trots att kvinnan i genomsnitt kommer att fi pensionen utbe-
tald under en langre tid.

Regeringen har dessutom i budgetpropositionen for 2022 aviserat info-
randet av en sé kallad trygghetspension. Forslaget innebér att kraven for



att beviljas sjukersittning sénks under de sista fem aren fore riktéldern.
Syftet ar precis som LO, Sveriges Kvinnolobby och Saco DIK efterfragar
just att personer som ar utslitna inte av hélsoskél ska tvingas ta ut sin
alderspension i fortid och ddrmed fa lagre pensionsutbetalningar resten av
livet.

Mot bakgrund av det som anforts foreslar regeringen att aldern nér
garantipension, bostadstilldgg till pensionidrer och &ldreforsorjningsstod
tidigast kan ldmnas ska hojas till 66 ar fran och med 2023 och knytas till
riktaldern fran och med 2026. P4 samma sitt ska &ven motsvarande alders-
granser som ingdr i berdkningsunderlaget for bostadstilligg hojas till 66 ar
2023 och knytas till riktadldern 2026.

Lagfirslag

Forslaget medfor dndringar i 67 kap. 4 §, 74 kap. 7 §, 101 kap. 6 §, 102
kap. 16 a, 22,22 a, 25 a och 29 §§ SFB.

5.2.2 Tidigt eller uppskjutet uttag av pension

Regeringens forslag: Aldersgrinsen for tidigt eller uppskjutet uttag av
pension vid bestimmande av berdkningsunderlaget for garantipension
ska hojas fran 65 till 66 ar 2023 och ska for den som ar fodd 1960 eller
senare fran och med 2026 utgoras av riktaldern for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer i sak med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Remissinstanserna har inte ldmnat nagra syn-
punkter pa forslaget.

Skilen for regeringens forslag: Garantipension betalas normalt ut fran
65 ars alder. Enligt gillande regler ska underlaget for berdkningen av
garantipension vara den inkomstpension som skulle ha betalats ut den
manad den pensionsberittigade fyller 65 ar. Bestimmelsen géller obero-
ende av om inkomstpensionen har tagits ut fore eller efter denna tidpunkt.
Syftet med bestimmelsen &r att garantipensionen inte ska kompensera for
den ldgre inkomstpensionen som ett tidigt uttag innebér och for att den
forsakrade inte ska missgynnas vid ett sent uttag.

Regeringen anser att det ar rimligt att detta forhallande géller dven vid
hojningen av aldern for uttag av garantipension och foreslar darmed att
aldersgransen vid bestimmande av berdkningsunderlaget for garanti-
pension ska hdjas fran 65 till 66 ar 2023 och ska for den som ar fodd 1960
eller senare fran och med 2026 utgoras av riktdldern for pension. Detta
innebér for den som &r f6dd 1960 och som kommer att fylla 66 &r under
2026 att berdkningsunderlaget ska bestimmas som om inkomstpensionen
hade borjat lyftas den ménad da han eller hon uppnar 67 ar.

Lagfirslag
Forslaget medfor dndringar i 67 kap. 20-20 ¢ §§ SFB.
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5.2.3 Forsikringstid for ritt till garantipension

Regeringens forslag: Den 6vre grinsen i det dldersintervall inom vilket
forsdkringstid for garantipension kan tillgodordknas ska hojas fran 64
till 65 ar 2023. Fran och med 2026 ska forsakringstid for garantipension
tillgodordknas till och med kalenderaret fore det ar d4 den pensions-
sokande uppnar riktéldern for pension.

Aldersgrinsen vid berdikning av forsikringstid vid bosittning i
tidigare hemland ska hojas pa samma stt. Aldersgriinsen for berikning
av forsdkringstid for den som haft ritt till hel sjukersittning ska hojas
fran 65 till 66 ar 2023 och knytas till riktdldern for pension 2026.

Regeringens bedomning: Den nedre griansen (16 ar) i det &ldersin-
tervall inom vilken forsékringstid for garantipension kan tillgodoridknas
bor inte dndras. Foreskriften att forsdkringstid for garantipension kan
tillgodordknas med som ldngst 40 ar bor inte dndras. En eventuell juste-
ring av forsékringstiden bor dock utredas igen nér riktéldern hojs.

Betinkandets forslag och bedomning overensstimmer i sak med
regeringens forslag och bedémning om forsékringstid. I betdnkandet fore-
slas i stillet for garantipension en grundpension. I betdnkandet limnas inte
forslag pa fo6ljdandringar avseende aldersgrinsen vid berdkning av forsak-
ringstid vid boséttning i tidigare hemland och aldersgransen for berékning
av forsdkringstid for den som haft ritt till hel sjukerséttning.

Remissinstanserna: Majoriteten av remissinstanserna har inga syn-
punkter pa forslagen och beddmningarna.

Goteborgs kommun, Kungsbacka kommun, Myndigheten for familjerdtt
och  fordldraskapsstod, Pensionsmyndigheten, Olffentliganstdilldas
forhandlingsrad (OFR), Stockholms universitet och Umed universitet till-
styrker forslagen. Pensionsmyndigheten menar att forslaget bidrar till att
formanerna fortsatt samspelar med varandra och med andra delar av pens-
ionssystemet. Myndigheten kommenterar att den nuvarande undre gransen
for tillgodordknande av forsékringstid samt den maximala forsdkrings-
tiden &r vidl forankrade hos pensiondrer och pensionssparare och
instdmmer i betédnkandets beddmning att det inte finns skél att &ndra dessa.

Flera remissinstanser, déribland Pensionsmyndigheten och LO stiller
sig ocksa positiva till beddmningen att forsiakringstid &ven fortséttningsvis
kan tillgodordknas med som mest 40 &r.

Svenskt Ndringsliv avstyrker bedomningen om ofordndrad kvalifika-
tionstid och foreslar i stéllet att antalet mojliga kvalifikationsér foljer for-
véntad riktélder.

Skilen for regeringens forslag och bedomning

Den huvudsakliga tanken bakom garantipensionssystemet ar att tillfor-
sékra dldre personer ett grundskydd under forutsittning att de under for-
varvsaktiv alder har haft en rimlig anknytning till Sverige. For ratt till
oavkortad garantipension krivs 40 ars forsakringstid i Sverige. Den 6vre
aldersgréns en person kan tillgodordknas forsékringstid for dr det &r han
eller hon fyller 64 ar.



Garantipensionsutredningens forslag

I sitt delbetdnkande (SOU 2019:53) foreslar Garantipensionsutredningen
att en ny férman, grundpension, ska inforas och ersétta den nuvarande for-
manen garantipension for den som dr fodd 1938 eller senare. Utgéngs-
punkten for det forslag och den beddmning som gors i Garantipensions-
utredningens slutbetéinkande (SOU 2020:32) avseende forsakringstidens
langd ar gjord mot bakgrunden att forslaget om grundpension infors.
Regeringen har &nnu inte tagit stillning till Garantipensionsutred-
ningens forslag. Dock &r den foreslagna grundpensionen och den nu
géllande garantipensionen i relevanta delar konstruerad pad samma sétt i
fraga om tillgodordknande av forsékringstid. Regeringen anser dérfor att
det forslag och den bedomning som gors avseende forsdkringstid i SOU
2020:32 dven kan tillimpas vid garantipension. Pensionsmyndigheten gor
samma beddmning i sitt remissvar till utredningens slutbetéinkande.

Aldersgrinser for tillgodordiknande av forsikringstid

Den &vre éldersgransen for tillgodordknande av forsékringstid &r i dag 64
ar och den nedre ar 16 ar. Nér gransen for uttag for garantipension hojs,
medfor det att d&ven den Gvre griansen for tillgodordknande av forsékrings-
tid bor héjas. Om den Svre grinsen for tillgodordknande av forsdkringstid
inte samtidigt hojs, medfor det att forsdkringstid efter 64 ars alder inte kan
tillgodordknas trots att personer normalt sett anses vara forvérvsaktiva
dven efter den aldern och dé kan tjdna in inkomstgrundad alderspension
som minskar garantipensionen. En sddan bristande &verensstimmelse
mellan tillgodordknandet av forsdkringstid for garantipension och uttags-
aldern for garantipension samt aldersgransen i berdkningsunderlaget for
garantipension &r inte onskvérd. Mot bakgrund av det som anforts ovan
foreslar regeringen att den Gvre grénsen i aldersintervallet for tillgodo-
raknande av forsakringstid hojs fran 64 till 65 ar 2023 och knyts till rikt-
aldern fran 2026 pa sa sitt att tillgodordknande av forsakringstid kan ske
fram till dret fore det ar da den pensionssékande uppnér riktdldern for
pension. Regeringen beddmer att den undre gransen dven fortsittningsvis
bor vara 16 ar.

Regeringen beddmer vidare att aldersgrianserna for berdkning av for-
manstid vid bosittning i tidigare hemland samt for den som hade ritt till
sjukersdttning i form av garantierséittning omedelbart fore den méanad han
eller hon fyllde 65 ar bor hojas med ett &r 2023 och knytas till riktaldern
2026.

Maximal forsdkringstid for garantipension

Historiskt sett har 40 svenska bosittningsér ansetts vara en rimlig avvég-
ning i fraga om hur lang tids anknytning som bor krévas for en oreducerad
garantipension (prop. 1997/98:152 s. 49). Om den maximala forsakrings-
tiden hojs, medfor det i dagslédget en skirpning av kravet for att kunna till-
godoréknas en oreducerad garantipension. Det skulle innebéra att den som
tillhor en senare arskull skulle behova ytterligare ett ars forsakringstid dn
den som hor till en tidigare arskull for att kunna fa ratt till full garanti-
pension. Dérutover konstaterar Pensionsmyndigheten att den maximala
forsakringstiden om 40 &r ar vél forankrad hos pensionérer och pensions-
sparare. Eftersom en dndring skulle gora pensionssystemet mer komplext
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och da ett bibehéllande av regeln inte innebar ndgon betydande kostnads-
6kning bedémer myndigheten att det inte finns skl att &ndra den.

Svenskt Ndringsliv avstyrker beddmningen om en oftrdndrad kvalifi-
kationstid och foreslar i stéllet att antalet mdjliga kvalifikationsar foljer
forviantad riktalder.

Att ha en direkt koppling mellan kvalifikationstiden och riktaldern
skulle innebara att det kontinuerligt stills 6kade krav pa yngre arskullar
for att fa rétt till oreducerad garantipension, vilket regeringen inte anser ar
rimligt. Regeringen bedomer dérfor att kvalifikationstiden dven fortsétt-
ningsvis bor vara 40 och en eventuell justering av kvalifikationstiden bor
utredas vid de tillfallen da riktdldern hojs.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 67 kap. 8, 11 och 13 §§ SFB.

5.2.4 Undantag for personer med ett lingt arbetsliv

Regeringens bedomning: En undantagsbestimmelse for fortsatt rétt
till garantipension i vissa fall for personer med ett langt arbetsliv kraver
ytterligare utredning och bor hanteras i sérskild ordning.

Promemorians forslag 6verensstimmer inte med regeringens bedom-
ning. | promemorian foreslas att en undantagsbestimmelse ska inforas
som ger fortsatt rétt till garantipension fran 65 érs éalder i de fall den
enskilde uppfyller sarskilda forvarvsvillkor.

Remissinstanserna: Flertalet remissinstanser har ldmnat synpunkter pa
forslaget. Lika manga tillstyrker som avstyrker. Flera remissinstanser
uttrycker dven att mer utredning och konsekvensanalys behovs.

Skilen for regeringens bedomning: Den undantagsregel som foreslés
i promemorian kraver ytterligare utredning och kan dérfor inte hanteras i
denna proposition. Av pensionsdverenskommelsen framgar att Pensions-
gruppen &r overens om att det bor finnas en undantagsregel for personer
med ett 1angt arbetsliv. Personer med minst 44 ér i arbetslivet ska dven
framover fortsatt ges rtt till garantipension fran 65 ars alder. Regeringen
delar Pensionsgruppens syn att det dr viktigt med en undantagsregel for
personer med ett langt arbetsliv. Dock kriaver genomforandet av ett sadant
forslag ytterligare utredning och det hanteras déarfor inte inom ramen for
denna proposition. Regeringen avser att aterkomma med ett sddant forslag,
i enlighet med den remitterade promemorian (Ds 2019:2), under 2023.



53 Anpassning av aldersgrénser i angriansande
socialforsékringssystem

5.3.1 Sjukpenning m.m.

Regeringens forslag: De pensionsrelaterade aldersgrinserna for sjuk-
penning och sjukpenning i sdrskilda fall, rehabiliteringserséttning,
boendetillagg, sjukpenninggrundande inkomst och smittbararpenning
ska hdjas med ett &r 2023 och knytas till riktdldern for pension fran och
med 2026.

Aldersgrinserna for sjuk- och smittbérarpenning efter 70 ars ilder ska
hojas med ett ar 2023.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slagen eller har inget att invinda. Flera remissinstanser uttrycker ocksé att
en hojd pensionsédlder méste leda till att aldersgranserna i socialforsak-
ringssystemen hojs, déribland Féretagarna, Lunds universitet, Offent-
liganstdilldas forhandlingsrad (OFR) och Saco. Pensionsmyndigheten
framhaller att de foreslagna &ldershdjningarna &r nddvandiga for att upp-
ratthélla logiken mellan pensionssystemet och socialforsékringssystemet i
ovrigt samt astadkomma ett demografiskt hallbart pensionssystem och
ovriga socialforsdkringssystem.

Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvdrdet av
hojningar av aldersgranser i kringliggande forsdkringssystem &r ytterst
begransat och att den enda sdkra konsekvensen dr att det leder till 6kade
kostnader.

Skilen for regeringens forslag

En utgéngspunkt for Pensionsgruppens 6verenskommelse och forslagen
som ldmnas i denna proposition &r att nir medellivsldngden okar i sam-
hillet behover fler personer arbeta langre for att f& en ekonomiskt godtag-
bar niva att leva pa som pensiondr. Nir nuvarande aldersgrinser i pens-
ionssystemet hojs bor darfor ocksé aldersgranserna i nérliggande social-
forsdkringssystem hojas for att understodja dvergangen till ett forlédngt
arbetsliv. Svenskt Ndringsliv avstyrker detta eftersom de anser att signal-
virdet av hojningarna av aldersgrdnserna i kringliggande forsékrings-
system dr ytterst begriansat. Regeringen anser, i likhet med Pensions-
gruppen och ménga av de remissinstanser som har uttalat sig i fragan, att
ett langre arbetsliv forutsitter att dldre som ar kvar i arbetskraften under
forvarvsaktiv alder ocksd ska omfattas av ett rimligt forsakringsskydd.
Regeringen anser darfor att det dr av stor vikt att dven aldersgrinserna i
kringliggande socialforsékringssystem hdjs och knyts till riktaldern.

Sjukpenning och sjukpenning i sdrskilda fall

Sjukpenning kan ldmnas till en forsidkrad vars arbetsforméga ar nedsatt
med minst en fjardedel pa grund av sjukdom. For sjukpenning géller i dag
att nir den forsdkrade har fatt sjukpenning for 180 dagar, efter ingdngen
av den manad nér han eller hon fyllde 65 ar, far Forsdkringskassan besluta
att sjukpenning inte lingre ska ldmnas. Regeringen foreslar att regeln

Prop. 2021/22:181

103



Prop. 2021/22:181

104

dndras 2023 s att ett sadant beslut far fattas nir sjukpenning lamnats i 180
dagar efter ingdngen av den manad dé han eller hon fyllde 66 ar. Fran 2026
foreslar regeringen att regeln dndras sa att ett sddant beslut i stéllet far
fattas nér sjukpenning lamnats i 180 dagar efter ingdngen av den manad
dé den forsékrade uppnadde riktaldern for pension.

For sjukpenning géller vidare att for tid efter ingdngen av den ménad da
den forsdkrade fyllt 70 ar far sjukpenning ldmnas under hogst 180 dagar. I
syfte att stirka forsdkringsskyddet for dem som véljer att fortsitta arbeta
langre upp i dldrarna efter det att anstdllningsskyddet har upphort foreslar
regeringen att den nuvarande Ovre aldersgriansen for sjukpenning och
smittbararpenning efter 70 ar hojs till 71 &r 2023, men inte knyts till rikt-
aldern for pension.

Sjukpenning i sirskilda fall kan ldmnas till en person som har haft tids-
begrinsad sjukersattning under maximal tid enligt de dvergangsregler som
inférdes i samband med att den tidsbegrinsade sjukerséttningen avskaf-
fades eller som har haft aktivitetserséttning till och med den manad han
eller hon fyllde 30 ar och som har en 14g eller ingen sjukpenninggrundande
inkomst. Sjukpenning i sérskilda fall lamnas langst till och med den
manaden fore den nér den forsdkrade fyller 65 &r. Regeringen foreslér att
aldersgrinsen anpassas s att sjukpenning i sérskilda fall frdn 2023 ldmnas
langst till och med ménaden fore den nér den forsékrade fyller 66 &r och
fran 2026 knyts till riktdldern for pension och ldmnas ldngst till och med
manaden fore den nér den forsikrade uppnér riktdldern for pension.

Rehabiliteringsersittning och rehabiliteringspenning i sdrskilda fall

Rehabiliteringserséttning kan ldmnas till en forsidkrad som &r sjukskriven
och deltar i arbetslivsinriktad rehabilitering. Rehabiliteringsersittning kan
lamnas i tva olika former, dels rehabiliteringspenning som i princip ska
ticka den inkomstforlust som uppstar nér en forsdkrad deltar i arbetslivs-
inriktad rehabilitering dels det sarskilda bidraget som ska técka kostnader
i samband med rehabilitering.

Rehabiliteringserséttning ldmnas i dag ldngst till och med manaden fore
den nér den forsdkrade fyller 65 ar. Regeringen foreslar att rehabiliterings-
ersittning fran 2023 ska kunna ldmnas léngst till och med manaden fore
den nér den forsédkrade blir 66 och fran 2026 langst till och med ménaden
fore den nédr den forsdkrade uppnér riktadldern for pension. Rehabilite-
ringspenning i sérskilda fall kan ldmnas till en person som har haft tidsbe-
grinsad sjukersdttning under maximal tid enligt de 6vergéngsregler som
infordes 1 samband med att den tidsbegrinsade sjukersittningen avskaffa-
des eller som har haft aktivitetsersittning till och med ménaden han eller
hon fyllde 30 ar och som har en lag eller ingen sjukpenninggrundande
inkomst. Det som giller for rehabiliteringsersittning i detta avseende
giéller dven i fraga om rehabiliteringspenning i sirskilda fall.

Boendetilligg

Boendetilldgg kan ldmnas till personer som har haft tidsbegrénsad sjuker-
sattning enligt de dvergangsregler som infordes i samband med att den
tidsbegriansade sjukersittningen avskaffades eller som har haft aktivitets-
erséttning till och med manaden han eller hon fyllde 30 &r och som far
sjukpenning, sjukpenning i sdrskilda fall, rehabiliteringspenning eller



rehabiliteringspenning i sarskilda fall. Boendetilldgget kan ddrmed ldmnas
langst till och med méanaden fore den nér den forsdkrade fyller 65 ar.
Regeringen foreslar att dldersgridnsen anpassas sa att boendetilligg fran
2023 kan lamnas langst till och med méanaden fore den nér den forsidkrade
fyller 66 ar och fran 2026 knyts till riktaldern for pension och ldmnas
langst till och med ménaden fore den nér den forsékrade uppnér riktdldern
for pension.

Sjukpenninggrundande inkomst

Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) 4r det inkomstunderlag som
anvénds vid berdkningen av bland annat sjukpenning och férdldrapenning.

SGl-skydd innebir att den forsdkrade har rétt att bibehélla sin sjuk-
penninggrundande inkomst for tid d& han eller hon avbryter eller inskrén-
ker sitt forvarvsarbete i vissa sdrskilt angivna situationer.

Om den forsikrade aterfar arbetsformagan efter en period da den forsak-
rade helt eller delvis har fétt sjukerséttning, aktivitetserséttning eller liv-
réanta, kan den forsékrade fa tillbaka sin tidigare SGI.

Om en forsékrad fér tjinstepension i form av alderspension eller ddrmed
likstilld pension ska en SGI faststéllas endast om den forsdkrade har ett
forvérvsarbete som berdknas padgé under minst sex manader i 61jd.

Bestammelsen om SGI-skydd géller i dag for tid fore 65 ars alder, for
mojligheten att aterfa tidigare SGI stracker sig aldersgransen till och med
manaden fore den nér den forsdkrade fyller 65 ar och for ratt till en fast-
stdlld SGI vid tjanstepension dr aldersgransen satt till fore utgangen av den
manad den forsdkrade fyller 65 ar. Regeringen foreslar att reglerna dndras
sd att dldersgrianserna hojs med ett &r 2023 och fran 2026 knyts till rikt-
aldern for pension.

Lagfirslag

Forslaget medfor dndringar i 26 kap. 17, 18, 22 a och 25 §§, 27 kap. 36
och 37 §§, 28 akap. 7 §, 31 kap. 4 §, 46 kap. 8 § och 103 c kap. 8 § SFB.

5.3.2 Sjukerséttning m.m.

Regeringens forslag: De pensionsrelaterade &ldersgrianserna for sjuk-
ersittning och bostadstillagg till personer med aktivitets- och sjuker-
sattning ska hdjas med ett &r 2023 och knytas till riktéldern for pension
fran och med 2026.

Aldersgrinserna vid pension utan ansdkan respektive fore ansok-
ningsmanaden samt Forsdkringskassans uppfoljning av arbetsférmaga
och Pensionsmyndighetens utredningsskyldighet vid sjukersittning ska
hdjas fran 65 till 66 &r 2023 och fran och med 2026 utgdras av riktaldern
for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer i huvudsak med regeringens. |
promemorian foreslds dock att forsdkringstiden for garantierséttning knyts
till den riktélder som géllde vid forsdkringsfallet dven for forsékringsfall
fore 18 ars alder.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slagen eller har inget att invinda. Flera remissinstanser menar att det finns

Prop. 2021/22:181

105



Prop. 2021/22:181

106

behov av att reformera sjukerséttningen déribland, Saco DIK, Pensions-
myndigheten och Umed universitet. Landsorganisationen i Sverige (LO)
anser att mojligheterna till sjukerséttning maste bade forldngas och for-
bittras och att hdnsyn maste tas till bland annat alder och utbildnings-
bakgrund i bedomningen.

Svenskt Néringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvirdet av hoj-
ningar av &aldersgranser i1 kringliggande forsdkringssystem &r ytterst
begrinsat och att den enda sikra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader.

Skilen for regeringens forslag

Sjukerséttning kan lamnas till personer mellan 19 och 64 ar om arbets-
formégan anses vara stadigvarande nedsatt och bedomningen ér att inga
rehabiliteringsatgérder kan &terskapa arbetsformagan. Sjukerséttning
betalas ut till och med ménaden fore den ménad d& den forsdkrade fyller
65 éar.

Nér nuvarande aldersgranser inom pensionssystemet hojs och knyts till
riktaldern i syfte att forlinga arbetslivet bor ocksé &ldersgrinsen for hur
lange sjukersattningen kan betalas ut hojas. Svenskt Néringsliv avstyrker
detta eftersom de anser att signalvirdet av hojningarna av éldersgrianserna
i kringliggande socialforsékringssystem ér ytterst begransat. Regeringen
anser, i likhet med Pensionsgruppen och méanga av de remissinstanser som
har uttalat sig i fragan, att ett langre arbetsliv forutsitter att dldre som &r
kvar i arbetskraften under forvarvsaktiv alder ockséd ska omfattas av ett
rimligt forsdkringsskydd. Det dr dven viktigt att forsakringsskyddet for
langvarigt sjuka foljer hdjningarna av riktéldern sé att dessa personer inte
riskerar att std helt utan forsékringsskydd eller tvingas gora uttag av
inkomstgrundad pension fore uppnadd riktalder for pension. Regeringen
anser darfor att det &r av stor vikt att dven aldersgranserna inom sjuker-
sattningen hojs och knyts till riktdldern. Regeringen foreslar att sjuker-
sdttning fran 2023 kan betalas ut till ménaden fore den méanad da den for-
sdkrade fyller 66 ar och att sjukersittning fran 2026 kan betalas ut ldngst
till och med ménaden fore den manad da den forsédkrade uppnar riktildern
for pension.

Flera remissinstanser anser att sjukerséttningen behdver reformeras,
exempelvis bor regelverket ta hdnsyn till dlder for dem som inte orkar eller
kan arbeta ldngre upp i aldrarna. Denna proposition behandlar enbart
anpassningarna av aldersgrianserna utifran de justeringar som gors i de
pensionsrelaterade aldersgrianserna. Fragan faller darfor utanfor arbetet
med denna proposition. Regeringen har dock i budgetpropositionen for
2022 aviserat inforandet av en s& kallad trygghetspension. Forslaget
innebér att kraven for att beviljas sjukerséttning sianks under de sista fem
aren fore riktdldern uppnaés.

Regeringen foreslar vidare att dven &ldersgrénserna i bestimmelserna
om Forsdkringskassans uppfoljning av arbetsforméga vid sjukersittning,
Pensionsmyndighetens utredningsskyldighet vid sjukerséttning samt
pension utan ansdkan vid hel sjukerséttning respektive pension fore
ansokningsmanaden ska hdjas med ett ar 2023 och fran 2026 knytas till
riktdldern for pension. Detsamma ska gélla vid berdkning av bostadstilligg
for dessa personer.



Faktisk och framtida forsdkringstid for sjukersdttning och
aktivitetsersdtining i form av garantiersdttning

For ritt till full sjukersdttning eller aktivitetsersittning i form av garanti-
ersittning krévs 40 ars forsékringstid i Sverige. Den &vre &ldersgrinsen en
person kan tillgodordknas forsikringstid for &r det &r han eller hon fyller
64 ar. Forsdkringstiden for sjukersittning och aktivitetserséttning i form
av garantiersittning faststdlls bade i form av faktisk och framtida forsak-
ringstid. Det finns ocksa sérskilda bestimmelser nér forsdkringsfallet har
intriffat fore det ar d& den forsdkrade fyllde 18 ar. Reglerna for garanti-
erséittning motsvaras i huvudsak av vad som géller for garantipensionen i
alders- och efterlevandepensionssystemet. Vid inforandet av garantiersatt-
ningen konstaterades det att det finns ett stort viarde i gemensamma over-
gripande principer i de stora trygghetssystemen inom socialférsikringen
(prop. 2000/01:96, s. 107). I avsnitt 5.2.3 gors bedomningen att full for-
sakringstid for garantipension &dven fortsdttningsvis ska vara 40 Aar.
Regeringen anser att det fortsatt &r av vikt att de dvergripande principerna
inom de olika socialforsdkringssystemen dr gemensamma, darfor bor full
forsdkringstid for garantiersittning dven den fortsatt vara 40 ar.

Den &vre éldersgriansen for tillgodordknande av forsakringstid for sjuk-
ersattning och aktivitetsersittning i form av garantierséttning bor anpassas
till de hojda pensionsaldrarna. Det innebér att grinsen 64 ar hojs till 65 ar
fran och med 2023 for att frén och med 2026 anpassas till riktdldern for
pension pa sé sitt att forsdkringstid kan tillgodordknas fram till aret fore
det &r d& den forsdkrade uppnér den vid forsikringsfallet géllande rikt-
aldern. Forsékringskassan har underhand fort fram att det ofta kan vara
svart att med storre exakthet faststilla tidpunkten for ett forsdkringsfall
som intréiffat innan den forsdkrade har fyllt 18 ar. En bestimmelse som i
stillet utgar fran den riktédlder som géllde nér den forsékrade fyllde 17 ar
skulle underldtta myndighetens hantering samtidigt som en siddan regle-
ring inte skulle innebéra ndgon nackdel for den enskilde.

Regeringen instimmer och utformar bestimmelsen i enlighet med
Forsakringskassans synpunkt. Regeringen foreslar déarfor att reglerna for
berdkning av faktisk och framtida forsdkringstid for rétt till garantier-
sattning ska hojas med ett &r 2023 och fran och med 2026 knytas till rikt-
aldern for pension.

Lagforslag

Forslaget medfor dndringar i 33 kap. 16 och 17 §§, 35 kap. 4, 12, 13 och
15 §§, 56 kap. 4 a, 5 och 8 §§ och 102 kap. 18 § SFB.
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5.3.3 Arbetsskadelivrinta och SGI for forsikrade som
fatt forlingd livrinta

Regeringens forslag: Den nuvarande 65-arsgrinsen som anger hur
lange arbetsskadelivrinta kan ldmnas ska hdjas till 66 ar 2023 och fran
och med 2026 utgdras av riktéldern for pension.

Den nuvarande 65-arsgrénsen for nir arbetsskadan vid forlangd liv-
ranta tidigast ska ha intraffat ska hojas fran 65 till 66 ar 2023 och frén
och med 2026 utgoras av riktaldern for pension.

Aldersgriinserna for hur linge forlingd livrinta till f6ljd av arbets-
skada kan 1&dmnas och mdjligheten att aterfd SGI efter en period med
sddan livrénta ska hojas fran 68 till 69 ar 2023.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slagen eller har inget att invdnda.

Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvirdet av hoj-
ningar av &aldersgranser i kringliggande fOrsdkringssystem &r ytterst
begrinsat och att den enda sdkra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader.

Skiilen for regeringens forslag: En arbetsskada &r en skada till f6ljd av
ett olycksfall eller annan skadlig inverkan i arbetet. Den som har drabbats
av en arbetsskada kan fé olika formaner genom arbetsskadeforsdkringen.
En sddan férman ar arbetsskadelivrinta som lamnas om den forsékrade har
fatt en bestdende nedséttning av formégan att skaffa sig inkomst genom
arbete, exempelvis om arbetsskadan inneburit att den forsikrade maste
minska sin arbetstid, omskola sig eller byta arbetsuppgifter eller arbete.
For att den forsdkrade ska fa livrinta maste inkomstbortfallet uppga till
minst en femtondel av vad han eller hon tjdnade fore skadan och vara storre
dn en fjardedel av prisbasbeloppet for det ar nér livrantan ska borja lamnas.
Livrantan syftar till att ersatta forlusten eller nedséttningen av forsorj-
ningsformagan. Arbetsskadelivrinta ldmnas langst till och med manaden
fore den dé& den forsdkrade fyller 65 ar (41 kap. 5 § SFB). Om skadan
intrdffat den manad den forsikrade fyller 65 ar eller senare och en sjuk-
penninggrundande inkomst (SGI) kan faststéllas, ldmnas livrdnta (s&
kallad forldngd arbetsskadelivréanta) langst till och med ménaden fore den
dé den forsékrade fyller 68 ar (41 kap. 6 § SFB).

Om den forsékrade far livrénta till f6ljd av en arbetsskada som intréffat
tidigast den ménad da han eller hon fyllde 65 ar (forlingd arbetsskade-
livranta), géller att den forsédkrade har mojlighet att aterfd tidigare SGI
efter en period med sddan livrinta langst till och med manaden fore den
nér den forsdkrade fyller 68 ar (26 kap. 22 a och 22 b §§ SFB).

Nér nuvarande aldersgranser inom pensionssystemet hojs och knyts till
riktéldern i syfte att forlinga arbetslivet bor ocksé &ldersgrinserna i nir-
liggande socialforsdkringssystem hojas. Svenskt Néringsliv avstyrker detta
eftersom de anser att signalvdrdet av hojningarna av aldersgréanserna i
kringliggande forsékringssystem &r ytterst begrénsat. Regeringen anser att
ett langre arbetsliv forutsétter att dldre som ar kvar i arbetskraften under
forvarvsaktiv dlder ocksé ska omfattas av ett rimligt forsakringsskydd. Det
dar darfor viktigt att dven forsakringsskyddet for arbetsskada foljer hojning-



arna av pensionsaldern sé att dessa personer inte riskerar att st utan for-
sakringsskydd.

Regeringen foreslar att regeln dndras 2023, vilket innebr att for arbets-
skador som uppkommer innan den forsékrade fyller 66 ar ska arbetsska-
delivranta som langst kunna beviljas till och med manaden fore den for-
sikrade fyller 66 ar. Fran 2026 foreslas att for arbetsskador som upp-
kommer fore uppnadd riktélder ska arbetsskadelivrénta som ldngst kunna
beviljas till och med manaden fore den dé den forsdkrade uppnar riktdldern
for pension.

Den tid under vilken den forsédkrade har mojlighet att efter 65 ars alder
fa forlangd arbetsskadelivrinta, och ddrmed &ven ha mdjlighet att aterfa
sin tidigare SGI, har ett samband med att en arbetstagare enligt lagen
(1982:80) om anstillningsskydd har ritt att kvarsti i anstillningen. Aldern
for ratt att kvarsta i anstédllning hojdes fran 67 till 68 ar 2020 och héjs fran
68 till 69 ar 2023 (prop. 2018/19:91, bet. 2018/19:AUI12, rskr.
2018/19:276). Regeringen anser att ritten att kvarstd i anstdllning dven
fortséttningsvis bor kombineras med en forsdkring som under sddan tid
tacker eventuella inkomstforluster som fororsakats av arbetsskada. Rege-
ringen foreslar dérfor att aldersgrinserna for forldngd arbetsskadelivréinta
och for mojligheten att aterfa tidigare SGI efter en period med sddan liv-
rdnta ska anpassas till den foreslagna hojningen av aldern for ritten att
kvarsta i anstéllning. Det innebér att ldersgrianserna hojs fran 68 till 69 ar
frén och med 2023. Regeringen avser att dterkomma med forslag om
ytterligare justeringar fran 2026.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar 1 26 kap. 22 b § och 41 kap. 5 och 6 §§ SFB.

534 Efterlevandepensioner

Regeringens forslag: De pensionsrelaterade &ldersgrinserna for om-
stillningspension, garantipension till omstéllningspension, garanti-
pension till dnkepension och &nkepensionens 90-procentstilligg ska
hdjas med ett ar 2023 och dérefter knytas till riktdldern for pension fran
och med 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slaget eller har inget att invdnda.

Svenskt Néringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvirdet av hoj-
ningar av aldersgranser i kringliggande forsékringssystem &ar ytterst
begrinsat och att den enda sdkra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader. Svenskt Néaringsliv tillstyrker dock forslaget om ritt till tilligg
i dnkepensionen.

Skilen for regeringens forslag

Efterlevandepension fungerar som ett omstéllningsstdd inom socialfor-
sakringssystemet till de familjer dir en forsorjare avlider. Omstéllnings-
pension, garantipension till omstéllningspension och &nkepension i form
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av 90-procentstilldgg lamnas lédngst till och med mé&naden fore den da den
efterlevande fyller 65 ar.

Svenskt Ndringsliv avstyrker att aldersgrénserna i kringliggande forsék-
ringssystem ska hojas eftersom de anser att signalvirdet av dessa hdjningar
dr ytterst begrénsat och den enda sékra konsekvensen ar dkade kostnader.
For att dstadkomma ett forlangt arbetsliv och dérigenom skapa forut-
sattningar for langsiktigt hojda och trygga pensioner dr det, sdsom har
papekats tidigare, viktigt att inte endast &ldersgridnserna i pensions-
systemet anpassas till det faktum att vi lever allt langre. For att &stad-
komma detta behover dven aldersgranserna i kringliggande trygghets-
system anpassas. Regeringen foreslar darfor att dldern for hur lange for-
manerna far ldmnas ska hdjas till 66 ar frén och med 2023 och knytas till
riktaldern frén och med 2026.

Efterlevandepensionens berdkningsunderlag

Reglerna for berdkning av inkomstgrundad efterlevandepension (omstéll-
ningspension och barnpension) innehéller flera bestimmelser som baserar
sig pa aldern 65 ér. Pensionsbehallningen efter avlidna som var fodda 1938
eller senare beriknas olika beroende pad om dodsfallet intréffade fore eller
efter 65 ars alder. Om dddsfallet intréffat efter det &r den avlidne fyllde 65
ar, ska den avlidnes faktiska pensionsbehallning anvindas vid berdkning
av efterlevandepension. Den faktiska pensionsbehéllningen ska rdknas om
med fordndringar av inkomstindex fram till ingdngen av det ar den avlidne
fyllde 65 ar. Dérefter foljsamhetsindexeras behallningen till ingdngen av
det &r dé dodsfallet intraffade.

I de fall dar dodsfallet intrdffade fore 65 ars alder berdknas en antagen
pensionsbehéllning frdn och med det ar d& dodsfallet intrdffade till och
med det &r d& den avlidne skulle ha fyllt 64 ar. Den avlidnes antagna pens-
ionsbehéllning berdknas utifran ett medelvdrde av de senaste arens
intjdinade pensionsritter som multipliceras med antalet ar fran dods-
fallsaret till det att den avlidne skulle ha fyllt 64 ar.

Regeringen foreslér att dessa regler anpassas sé att aldern hojs med ett
ar 2023 och fran 2026 knyts till den riktalder som giller det &r den forsék-
rade avled.

For ritt till oreducerad garantipension till omstdllningspension kravs 40
ars forsakringstid i Sverige. Reglerna for berdkning av forsékringstid for
garantipension till omstadllningspension innehéller bestimmelser som
baseras pa att den avlidne skulle ha fyllt 64 &r. Exempelvis beréknas den
framtida forsékringstiden fran det ar dodsfallet intrdffade fram till nér den
avlidne skulle fyllt 64 &r. Eftersom den framtida forsdkringstiden bor
spegla samhillets forvéntningar pé arbetslivets ldngd foreslar regeringen
att dessa regler anpassas sa att aldern hojs med ett &r 2023 och fran 2026
knyts till riktdldern for pension.

I avsnitt 5.2.3 gors beddmningen att full forsékringstid for garanti-
pension dven fortsattningsvis ska vara 40 ar. Eftersom det 4r av vikt att de
overgripande principerna inom de olika socialforsidkringssystemen ar
gemensamma dven fortséttningsvis anser regeringen att full forsékringstid
for garantierséttning dven den fortsatt bor vara 40 &r.

Regeringen anser att de aldersgranser giller for berdkningen av efterle-
vandepensionsunderlaget efter avlidna som ar fodda 1937 och tidigare som



behandlas i 82 kap. 22-26 §§ SFB bor lamnas ofordndrade eftersom de har
en tydlig koppling till det tidigare ATP-systemet.

Ankepension

Ankepensionen ir under utfasning i och med att det, nigot forenklat, finns
ett krav pé att man ska ha varit gift i minst fem ar fore den 31 december
1989. Ankepensionen samordnas med finkans egen alderspension men det
sker med olika avrikningar beroende pa om hon &r f6dd 1944 och tidigare
eller 1945 och senare. For de yngre dnkorna innebér det i praktiken att de
flesta mister dnkepension vid uttag av den egna alderspensionen medan
majoriteten av dldre dnkor fick behalla den men till ett mindre belopp.
Avrikningen sker vid 65 érs alder oavsett om dnkan tagit ut alderspension
eller inte. Aven 90-procentstilligget till inkepensionen upphdr vid 65 ars
alder.

Ratten till 90-procentstillagget regleras i 77 kap. 18 § SFB. I de grund-
laggande bestimmelserna for dnkor fodda 1945 eller senare, 84 kap. 6 §,
faststills hur erséttningen ska berdknas. For tid fore den manad da dnkan
fyller 65 ar ska 90-procentstilligget vara 90 procent av det prisbasbelopp
som géllde for dodsfallséret. Regeringen foreslar att 65 ars alder i de ovan
ndmnda paragraferna hojs till 66 ar 2023 och ersitts med riktédldern frén
och med 2026.

Garantipension till dnkepension regleras i lagen (2010:111) om inf6-
rande av socialforsdkringsbalken, forkortad inférandelagen. I 7 kap. 30
och 32 §§ inforandelagen anges att rétten till garantipension till dnke-
pension upphdr den manad da dnkan fyller 65 ar. Det ar i dagsldget ett
mindre antal dnkor som har garantipension till dnkepension. Regeringen
anser dock att det dr principiellt viktigt att denna alder anpassas till de
foreslagna hdjningarna av  de pensionsrelaterade aldersgrénserna.
Regeringen foreslar darfor att dldersgransen 65 ar hgjs till 66 ar 2023 och
frén och med 2026 ersétts med riktaldern for pension.

Aven 7 kap. 23 § inforandelagen innehaller en relevant 65-arsgrins.
Denna bestdmmelse reglerar rétten till 90-procentstillagget for de énkor
vars make avlidit fore den 1 januari 1990. Regeringen foreslar att dven
denna 65-arsgréans ska hojas till 66 ar 2023 och utgoras av riktdldern for
pension fran och med 2026.

Lagforslag

Forslaget medfor dndringar i 77 kap. 18 §, 81 kap. 4 och 7 §§, 82 kap. 1,
4, 6-8, 14, 16, 20 och 21 §§, 84 kap. 6 och 16 §§ SFB och 7 kap. 23, 30
och 32 §§ lagen (2010:111) om inférande av socialforsékringsbalken.

5.3.5 Merkostnadsersittning

Regeringens forslag: Aldersgrinserna for ritt till merkostnads-
ersittning ska hojas fran 65 till 66 ar 2023 och fran och med 2026
utgoras av riktaldern for pension.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slagen eller har inget att invidnda.
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Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvérdet av hoj-
ningar av &aldersgranser i1 kringliggande forsdkringssystem &r ytterst
begrinsat och att den enda sikra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader. DHR och Independent Living Institute anser att det inte ska
finnas ett alderstak for beviljande av merkostnadsersittning.

Skiilen for regeringens forslag: Merkostnadsersittningen avser skiliga
kostnader som uppkommer pa grund av en persons funktionsnedséttning
och som gér utover de kostnader som ar normala for personer utan funkt-
ionsnedsittning i motsvarande alder. Merkostnadserséttning uppgér till 30,
40, 50, 60 eller 70 procent av prisbasbeloppet.

Nér nuvarande aldersgrianser inom pensionssystemet ska hojas och
knytas till riktadldern i syfte att forlinga arbetslivet bor ocksa alders-
granserna i ndrliggande socialforsdkringssystem hojas. Svenskt Naringsliv
avstyrker eftersom de anser att signalvdrdet av hojningarna av alders-
granserna 1 kringliggande forsdkringssystem ar ytterst begriansat. Rege-
ringen anser att dldre som é&r i forvarvsaktiv lder ocksa ska omfattas av
ett rimligt forsékringsskydd. Det &dr darfor viktigt att d&ven &ldersgrinserna
for ratt till merkostnadsersattning foljer hdjningarna av pensionséldern sa
att dessa personer inte riskerar att std utan socialforsakringsskydd.

DHR och Independent Living Institute anser att det inte ska finnas nagot
alderstak for beviljande av merkostnadserséttning. Denna proposition
behandlar enbart anpassningarna av aldersgranserna utifrén de justeringar
som gors i de pensionsrelaterade &ldersgrianserna. Fragan faller dérfor
utanfor arbetet med denna proposition.

Eftersom merkostnadsersittningen har en stark koppling till dvriga
socialforsékringsforméner foreslar regeringen att aldersgrinsen 65 ar ska
hojas till 66 ar 2023 och utgoras av riktaldern for pension fran och med
2026.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 50 kap. 4 § SFB.

5.3.6 Assistanserséittning och personlig assistans

Regeringens forslag: Aldersgrinserna for assistansersittning och
personlig assistans ska anpassas till och folja de féreslagna hgjningarna
av aldersgrénserna for pensionssystemets grundskydd.

De nuvarande aldersgranserna ska héjas fran 65 till 66 ar 2023 och
dérefter utgdras av riktaldern for pension frén och med 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slagen eller har inget att invdnda.

Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvérdet av hoj-
ningar av &ldersgrianser i kringliggande fOrsdkringssystem é&r ytterst
begrinsat och att den enda sikra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader.

DHR ir positiva till hgjningen av dldersgrianserna i de funktionshinders-
specifika stdden, men menar samtidigt att stoden ska kunna beviljas sa
lange individer &r i arbetslivet. Lunds universitet delar uppfattningen att



det dr positivt att assistanserséttning kan beviljas hogre upp i aldrarna, och
anser samtidigt att det inte bor finnas en ovre aldersgréns for att bevilja
eller utoka stodet. Independent Living Institute anser att det inte alls ska
finnas ett alderstak for beviljande av assistanserséttning. Arbetsgivar-
foreningen KFO (numera en del av Fremia) anser att rétten till och om-
fattningen pa assistansersittningen inte ska begransas av att en person upp-
natt riktdldern for pension.

Skilen for regeringens forslag: Personlig assistans kan ges till perso-
ner som tillhdr personkretsen som anges i lagen (1993:387) om stdd och
service till vissa funktionshindrade, férkortad LSS, och som till {5ljd av
stora och varaktiga funktionsnedséttningar behdver hjélp med andning, sin
personliga hygien, méltider, att kld av och pa sig, att kommunicera med
andra eller annan hjilp som forutsitter ingdende kunskaper om den funkt-
ionshindrade. Den som behdver hjéalp med dessa behov i genomsnitt mer
an 20 timmar per vecka har ritt till assistanserséttning enligt SFB. I SFB
regleras att den som fyllt 65 ar endast kan fa assistansersittning om han
eller hon haft erséttningen tidigare eller om ansdkan har lamnats till For-
sikringskassan senast dagen fore 65-arsdagen och dérefter beviljats.
Antalet timmar far inte utdkas nédr personen fyllt 65 ar. Motsvarande
reglering finns 19 b § LSS.

Nér den aktuella lagstiftningen inférdes angavs att det inte var mojligt
att bygga upp ett system som innebdr att rétten till personlig assistans och
assistansersittning skulle gélla oavsett den enskildes &lder. Ritten till per-
sonlig assistans begriansades darfor till personer som inte uppnatt allmén
pensionsélder, 65 ar. Ar 2001 forindrades lagstiftningen vilket gjorde det
mojligt att fa behélla assistansersittningen om den var beviljad fore 65 ars
alder.

Arbetsgivarforeningen KFO, Lunds universitet, DHR och Independent
Living Institute menar samtliga att alderstaket i merkostnadsersittningen
bor justeras ytterligare eller helt tas bort. Denna proposition behandlar
enbart anpassningarna av aldersgrianserna utifran de justeringar som gors
i de pensionsrelaterade aldersgrinserna. Fragan faller dérfor utanfor
arbetet med denna proposition.

Svenskt Néringsliv avstyrker forslaget eftersom de anser att signalvardet
av hdjningarna av aldersgrinserna i kringliggande forsékringssystem é&r
ytterst begrénsat.

For att astadkomma ett forlangt arbetsliv och darigenom skapa forutsatt-
ningar for langsiktigt hdjda och trygga pensioner dr det, sdsom har pépe-
kats tidigare, viktigt att inte endast &ldersgrénserna i pensionssystemet
anpassas till det faktum att vi lever allt ldngre. For att dstadkomma detta
behover dven aldersgrinserna i kringliggande trygghetssystem anpassas,
sa dven pa det kommunala omradet. Regeringen foreslar darfor att alders-
gransen for personlig assistans enligt SFB och LSS hgjs till 66 ar 2023 och
knyts till riktéldern fran 2026.

Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 51 kap. 8 och 10 §§ SFBochi9b § LSS.
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5.3.7 Bilstod

Regeringens forslag: De pensionsrelaterade aldersgrinserna for bil-
stod ska hdjas med ett ar 2023 och utgoras av riktaldern for pension fran
2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slagen eller har inget att invdnda.

Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvirdet av hoj-
ningar av &aldersgranser i kringliggande forsdkringssystem &r ytterst
begrinsat och att den enda sikra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader.

Arbetsgivarverket menar att det ar orimligt att knyta bilstdd till rikt-
aldern. Arbetstagare som é&r i anstdllning bor kunna behélla, eller vid
nyanstéllning fa, bilstdd under tid i anstéllning. DHR é&r positiva till hoj-
ningen av aldersgrinserna i de funktionshindersspecifika stoden, men
menar samtidigt att stoden ska kunna beviljas s& ldnge individer &r i
arbetslivet.

Skiilen for regeringens forslag: Bilstod kan ldmnas till en forsdkrad
som pa grund av sitt eget eller sitt barns varaktiga funktionshinder har
vésentliga svarigheter att forflytta sig pa egen hand eller att anlita allménna
kommunikationer. Det finns totalt fyra grupper som bilstéd kan 1&dmnas till
och av dem ér det de tva forsta grupperna som paverkas av pensionsal-
dershojningarna:

1. en forsikrad som dr under 65 &r och &r beroende av ett fordon for att
genom arbete fa sin forsorjning eller ett vésentligt tillskott till sin for-
sorjning, eller for att genomga arbetslivsinriktad utbildning eller
genomgd rehabilitering under vilken han eller hon fér rehabiliterings-
ersittning eller aktivitetsstod enligt foreskrifter som meddelas av rege-
ringen,

2. en forsikrad som &r under 65 &r och, efter att ha beviljats bidrag
enligt 1, har beviljats sjukersattning eller aktivitetsersattning.

Savil Arbetsgivarverket som DHR anser att bilstodet ska kunna beviljas
s& lange individen dr i arbetslivet. Denna proposition behandlar enbart
anpassningarna av aldersgrinserna utifrdn de justeringar som gors i de
pensionsrelaterade aldersgrianserna. Fragan faller darfor utanfor arbetet
med denna proposition.

Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvérdet av hoj-
ningarna av aldersgranserna i kringliggande forsakringssystem é&r ytterst
begrinsat. Regeringen anser att dldre som ar i forvarvsaktiv alder ska om-
fattas av ett rimligt forsékringsskydd. For att & del av bilstodet kravs att
en person ir beroende av ett fordon for sin forsorjning. Det dr d& ocksa
rimligt att mojligheten att fa stodet striacker sig fram till den &lder dé en
person kan f& sévil inkomstpension som ta del av pensionssystemets
grundskydd. For personer som har sjukerséttning ar det rimligt att ldern
for ratt till bilstod dven foljer aldersgrinsen for sjukersittning.

Regeringen foreslar darfor att den dvre aldersgransen for att fa bilstod
ska hojas till 66 ar 2023 och knytas till riktaldern fran 2026.



Lagforslag
Forslaget medfor dndringar i 52 kap. 10 § SFB.

5.3.8 Bidrag till arbetshjilpmedel

Regeringens bedomning: Aldersgrinsen for hur linge bidrag till
arbetshjidlpmedel kan ldmnas bor hojas och anpassas till de foreslagna
dndringarna av &ldersgrinsen for rétten att kvarsta i anstdllning enligt
lagen om anstillningsskydd.

Det innebdr att aldersgriansen bor hdjas fran 68 till 69 ar 2023.

Promemorians bedomning 6verensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker
bedomningen eller har inget att invidnda.
Svenskt Ndringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvirdet av hoj-
ningar av aldersgrianser i kringliggande fOrsdkringssystem &r ytterst
begrinsat och att den enda sikra konsekvensen ar att det leder till 6kade
kostnader.
Arbetsgivarverket menar att det ar orimligt att knyta bidrag till arbets-
hjalpmedel till rdtten att kvarstd i anstdllningen enligt lagen om anstall-
ningsskydd. Arbetstagare som é&r i anstéllning bor kunna behalla, eller vid
nyanstdllning fa, bidrag till arbetshjdlpmedel under tid i anstillning.
Skilen for regeringens bedomning: Enligt 2§ forordningen
(1991:1046) om bidrag till arbetshjilpmedel far bidrag lamnas till arbets-
givaren eller den forsdkrade och avse kostnaden for
1. att kdpa eller, om det dr ekonomiskt mera formanligt, att hyra sidana
arbetshjdlpmedel eller anordningar pa arbetsplatsen som behdvs for att
den forsdkrade ska kunna utfora sitt arbete,

2. expertundersdkningar i drenden om sddana anpassningsatgirder som
avsesi 1, och

3. att reparera arbetshjalpmedlet.

Bidraget kan enligt 7 § i forordningen betalas ut till och med ménaden fore
den da den forsikrade fyller 68 ar. Aldersgrinsen far anses folja dagens
68-arsgréns for ratten att kvarsta i anstéllning enligt 32 a § lagen (1982:80)
om anstillningsskydd, den sé kallade las-dldern. Aldern for ritt att kvarsta
i anstdllning hojdes fran 67 till 68 ar 2020 och hojs fran 68 till 69 &r 2023
(prop. 2018/19:91, bet. 2018/19:AU12, rskr. 2018/19:276). Nar las-aldern
hdjdes fran 67 till 68 ar 2020 hojdes ocksa aldersgriansen for bidrag till
arbetshjalpmedel.

Regeringen anser att aldersgransen for bidrag till arbetshjélpmedel dven
fortsittningsvis bor folja las-aldern. Aldersgrinsen bor dirfor hojas till 69
ar 2023.
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5.4 Anpassningar av aldersgranserna i ovriga
trygghetssystem

5.4.1 Anstillningsskydd

Regeringens bedomning: Aldersgrinserna for ritten att kvarstd i
anstéllning enligt anstillningsskyddslagen bor knytas till riktdldern for
pension fran och med 2026. Utformningen behdver analyseras vidare.

Promemorians bedomning 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker
beddmningen eller har inget att invénda.

Offentliganstilldas Forhandlingsrad (OFR) anser att det ar viktigt att
riktdldern inte blir hdgre 4n las-aldern.

Skiilen for regeringens bedomning: Aldersgrinserna for ritten att
kvarsta i anstillning enligt lagen (1982:80) om anstéllningsskydd har i
enlighet med pensionsoverenskommelsen anpassats till forslagen i
Ds 2019:2 avseende 2020 och 2023. For 2020 har aldern hojts fran 67 till
68 ar och fran 2023 hojs &ldern fran 68 till 69 &r (prop. 2018/19:91, bet.
2018/19:AU12, rskr. 2018/19:276).

OFR anser att det &r viktigt att riktdldern inte blir hogre 4dn las-aldern.
Regeringen instimmer och anser att las-dldern bor anpassas till riktaldern
ndr den dndras. Regeringen beddmer att aldersgranserna for rdtten att
kvarsta i anstillning bor knytas till riktdldern fran och med 2026, men att
den ndrmare utformningen av en saddan anpassning behdver analyseras
vidare.

54.2 Arbetsloshetsforsikringen

Regeringens forslag: Aldersgrinserna for ritten till arbetsloshets-
erséttning och rétten att bli medlem i en arbetsloshetskassa samt &ldern
dé medlemskapet upphor utan uppsédgning ska hojas fran 65 till 66 ar
2023 och utgodras av riktdldern for pension enligt socialforsikrings-

balken fran och med 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna tillstyrker for-
slaget eller har inget att invédnda.

Svenskt Ndringsliv avstyrker att en riktélder infors i arbetsloshetsfor-
sakringen eftersom de anser att signalvirdet av hojningar av aldersgrénser
i kringliggande forsdkringssystem dr ytterst begrénsat och att den enda
sdkra konsekvensen &r att det leder till 6kade kostnader.

Arbetsformedlingen och Inspektionen for arbetsloshetsersdttningen
(IAF) iar positiva till ambitionen om att forldnga arbetslivet, men pépekar
att det finns aldersgrinser i de arbetsmarknadspolitiska programmen som
ar kopplade till pensionsaldern, men som inte har omndmnts i prome-
morian. Arbetsformedlingen konstaterar att det med undantag for arbets-
16shetsforsdkringen och insatser for nyanlinda inte framgar om &ven
arbetsmarknadspolitiska forordningar i 6vrigt kommer att omfattas av de
hojda aldersgrénser som foreslas for socialforsékringssystemet och andra



kringliggande trygghetssystem. Arbetsformedlingen efterlyser dirfor ett
klargorande fran regeringen.

Skilen for regeringens forslag: Arbetsloshetserséttning betalas ut
enligt de villkor som anges i lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring.
Villkoren for medlemskap i en arbetsloshetskassa framgar av lagen
(1997:239) om arbetsloshetskassor. Bada lagarna innehaller aldersgrinser
vid 65 ar. Ritten till arbetsloshetserséttning upphdr enligt 22 § lagen om
arbetsloshetsforsakring vid ménadsskiftet fore den ménad nér den arbets-
l6se fyller 65 ar. Enligt 34 § lagen om arbetsloshetskassor upphdr rétten
att bli medlem vid ménadsskiftet fore den ménad da den som ansdker om
medlemskap fyller 65 ar. Enligt 36 § samma lag upphdr medlemskapet i
en arbetsloshetskassa utan uppsédgning den dag medlemmen fyller 65 ér.
Vid inférandet av aldersregleringen angavs att dlderspensionérer av prin-
cipiella, administrativa och ekonomiska skél inte bor tillhdra arbetslos-
hetsforsakringen nér deras forsorjning &r tillfredstéllande ordnad genom
olika former av alderspension (se prop. 1973:56 s. 195).

Svenskt Néringsliv avstyrker eftersom de anser att signalvardet av hoj-
ningarna av éldersgrinserna i arbetsloshetsforsékringen &r ytterst
begrénsat.

Syftet med att infora en riktalder for pension &r att bryta normen att 65
ar betraktas som en forutbestimd pensionsélder och att diarigenom forma
fler personer att arbeta lingre upp i aldrarna. For att uppna detta foreslar
regeringen i denna proposition bland annat att &ldersgrénserna for pens-
ionssystemets grundskydd ska hdjas och att aldersgrianserna dérefter ska
knytas till riktaldern for pension. Aldersgriinserna for ritten till arbetslos-
hetserséttning och medlemskap i en arbetsloshetskassa har en tydlig och
naturlig koppling till pensionssystemets pensionséldersnorm. Regeringen
anser att kopplingen mellan regelverken bor bibehallas och foreslar darfor
att ldersgrinserna ska hdjas med ett ar 2023 och fran 2026 knytas till rikt-
aldern for pension i enlighet med vad som foreslagits avseende alders-
granserna for pensionssystemets grundskydd.

Arbetsformedlingen och IAF efterlyser ett klargoérande fran regeringen
om arbetsmarknadspolitiska forordningar kommer att omfattas av de hojda
aldersgrianserna. Regeringen avser i sedvanlig ordning att se dver behovet
av forordningséndringar med anledning av denna proposition.

Lagforslag

Forslaget medfor dndringar i 22 § lagen (1997:238) om arbetsloshets-
forsakring, och 34 och 36 §§ lagen (1997:239) om arbetsloshetskassor.
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5.4.3 Insatser for nyanlinda

Regeringens forslag: Aldersgrinserna for att omfattas av lagen om
ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare och lagen
om samhéllsorientering for vissa nyanlédnda invandrare ska anpassas till
och folja de foreslagna hojningarna av aldersgrianserna for pensions-
systemets grundskydd.

De ovre aldersgranserna ska hojas fran 65 till 66 ar 2023 och knytas
till riktaldern for pension enligt socialforsékringsbalken fran och med
2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: De remissinstanser som uttalar sig tillstyrker for-
slaget eller har inget att invédnda.

Skiilen for regeringens forslag: Lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanlidnda invandrare, forkortad etablerings-
lagen, reglerar det statliga ansvaret for etableringsinsatser. Arbetsfor-
medlingen ansvarar enligt lagen for att vissa nyanlédnda invandrare erbjuds
insatser som syftar till att underldtta och péskynda deras etablering i
arbets- och samhéllslivet. Etableringslagen géller for vissa nyanldnda som
har fyllt 20 men inte 65 &r.

Lagen (2013:156) om sambhiéllsorientering for vissa nyanldnda
invandrare innehéller bestimmelser om kommuners ansvar att erbjuda
samhillsorientering. Lagen omfattar personer som har fyllt 18 men inte 65
ar.

Syftet med att inf6ra en riktélder for pension &r att komma bort fran att
65 ar betraktas som den normala pensionsaldern och dirigenom ge fler
personer mojlighet att arbeta ldngre upp i aldrarna. For att uppna detta
foreslar regeringen i denna proposition att aldersgranserna for pensions-
systemets grundskydd och kringliggande socialforsakringssystem hdjs och
dérefter knyts till riktaldern for pension. Regeringen anser att d&ven de vre
aldersgranserna for att omfattas av etableringslagen och lagen om
samhdllsorientering for vissa nyanlédnda invandrare ska hdjas fran 65 till
66 ar 2023 och knytas till riktaldern for pension fran och med 2026.

Lagforslag

Forslaget medfor dndringar i 1 och 2 §§ lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare och 1 a och 2 §§ lagen
(2013:156) om sambhéllsorientering for vissa nyanlédnda invandrare.

5.4.4 Kommunala servicetjanster for dldre

Regeringens forslag: Aldersgrinsen for nir kommunala service-
tjanster far tillhandahéllas utan féregdende behovsprévning ska hojas
fran 68 till 69 ar.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sérskilt
over forslaget.



Skilen for regeringens forslag: Kommuner fér inte utan stdd i lag ge
understdd till enskilda. Socialtjénstlagen (2001:453) ger kommuner savél
mdjlighet som skyldighet att under vissa forutsittningar ge understdd till
bland annat éldre.

Den 1 juli 2018 inférdes dock en ny bestimmelse i socialtjanstlagen med
innebdrden att socialndmnden utan foregdende behovsprovning fér
erbjuda hemtjanst till dldre personer. Syftet &r att ge de kommuner som sa
onskar mojligheter att bevilja dldre kvinnor och mén insatser inom é&ldre-
omsorg pé ett enklare sétt och med storre utrymme for delaktighet och
sjdlvbestimmande (prop. 2017/18:106).

Sedan den 1 januari 2020 har kommunerna mojlighet att utan foregaende
individuell behovsprovning tillhandahalla servicetjénster &t personer som
har fyllt 68 ar. Det foljer av 2 kap. 7 § lagen (2009:47) om vissa kommu-
nala befogenheter. Med servicetjénster avses har tjédnster som ar avsedda
att forebygga skador, olycksfall eller ohidlsa och som inte utgér personlig
omvardnad. Det &r inte frigan om en skyldighet for kommunerna att till-
handahalla ndmnda tjanster utan det &r kommunerna sjdlva som beslutar
om och i sé fall vilka tjanster som ska erbjudas, samt for vilka éalders-
grupper. Den tidigare 67-arsgrinsen motiverades dels av pensions-
systemets flexibla pensionsalder med ritt att da kvarsta i anstéllning till 67
ar, dels av att personer upp till 67 ars &lder normalt inte har svart att sjdlva
utfora de sysslor som omfattas av begreppet servicetjanster (prop.
2005/06:115 s. 149).

Regeringen anser fortsatt att den nuvarande kopplingen mellan alders-
gransen for de kommunala servicetjdnsterna och rétten att kvarsté i anstéll-
ning bor bibehallas. Regeringen beddmer vidare att personer upp till 69
ars alder i allménhet inte har svért att sjalva utféra de sysslor som omfattas
av begreppet servicetjanster.

Regeringen foreslar darfor att aldersgriansen for de kommunala service-
tjdnsterna ska anpassas till aldersgransen i lagen (1982:80) om anstéll-
ningsskydd. Det innebér att aldersgréansen for de kommunala servicetjdns-
terna hgjs fran 68 till 69 ar fran och med 2023.

Lagforslag

Forslaget medfor dndringar i 2 kap. 7 § lagen (2009:47) om vissa kommu-
nala befogenheter.
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6 Vissa dldersgrénser 1 skatte- och
socialavgiftssystemet

Regeringens forslag: Aldersgrinsen for att omfattas av bestimmel-
serna om forhojt grundavdrag i inkomstskattelagen ska hdjas frén 65 till
66 &r 2023 och till 67 ar 2026. Aven &ldersgriinsen i bestimmelserna
om avdrag for debiterade egenavgifter i samma lag ska hdjas fran 65 till
66 ar 2023 och till 67 ar 2026.

Frén och med den 1 januari 2023 ska bara dlderspensionsavgift beta-
las pa avgiftspliktig ersittning enligt socialavgiftslagen till personer
som vid érets ingang har fyllt 66 ar. Fran och med den 1 januari 2026
géller detta pd avgiftspliktig ersittning till personer som vid arets
ingng har fyllt 67 ar. Aldersgrinsen i bestimmelserna om avdrag vid
berdkning av egenavgifter i socialavgiftslagen ska hojas pd motsva-
rande sitt till 66 ar 2023 och till 67 ar 2026.

Forslagen i Finansdepartementets promemoria Overensstimmer
delvis med regeringens. I promemorian foreslogs inte hojda aldersgrinser
i bestimmelserna om avdrag for debiterade egenavgifter i inkomstskatte-
lagen eller i bestimmelserna om avdrag vid berdkning av egenavgifter i
socialavgiftslagen.

Remissinstanserna: En majoritet av remissinstanserna déaribland
Arbetsgivarverket, Sveriges akademikers centralorganisation (SACO),
Tjdnstemdnnens centralorganisation (TCO) och flera kommuner till-
styrker, avstar fran att yttra sig eller har inga synpunkter pa forslaget. Flera
remissinstanser, bl.a. Arbetsgivarverket, Afa Forsdkring och flera kommu-
ner konstaterar att &ndringarna dr nddviandiga om Pensionsgruppens over-
enskommelse om t.ex. hojd las-alder ska kunna genomforas och att det &r
viktigt att arbetslivet forldngs, bl.a. for att klara den framtida kompetens-
forsorjningen. Landsorganisationen i Sverige (LO) péapekar att forbundet
i nuldget inte stdllt sig bakom de hojda aldersgrinserna i pensionssystemet.

Pensionsmyndigheten framfor att det kan finnas skil att avvakta med
aldershojningen fran 65 ar till 66 ar avseende savil skatter som social-
avgifter och i stéllet hoja skattereglerna till 66 ar forst nér riktdldern hojs
till 67 &r. Pa sa sitt skulle fler arbetstagare fa erfarenhet av den lagre
skatten innan de slutar att arbeta, vilket sannolikt skulle medfora att fler
skjuter fram sitt uttrdde ur arbetslivet.

Region Dalarna avstyrker forslaget eftersom det innebar minskade inci-
tament fOr att personer ska arbeta langre.

LO, Pensiondrernas Riksorganisation, Riksforbundet Pensiondrs-
gemenskap, Svenska kommunalpensiondrers Forbund och SPF Senio-
rerna (vilka svarat gemensamt och nedan bendmns pensionirsférbunden)
samt Independent Living Institute avstyrker forslaget om hojd aldersgrans
for forhojt grundavdrag. Flera av dessa remissinstanser papekar vikten av
att beskattningen av 16n och pension ar lika oavsett &lder och har invind-
ningar mot hur det forhdjda grundavdraget ar konstruerat.

Niringslivets Skattedelegation (NSD) kritiserar forslaget om &ndrad
aldersgréns for arbetsgivaravgiften da det i praktiken innebér hojd arbets-
beskattning och okade lonekostnader for foretagen. Enligt NSD bor i
stillet reformer och insatser som sékrar jobb och foéretagande prioriteras,



nagot som 4r sarskilt angeldget de ndrmsta aren d4 ekonomin lar vara inne
i en dterhdmtningsfas efter coronapandemin.

Skatteverket, Konjunkturinstitutet (KI) och Ekonomistyrningsverket
(ESYV) papekar att fler ldersgranser 4n de som omnémns i promemorian,
bor hojas, bl.a. for jobbskatteavdrag och skattereduktion fér kommunal
fastighetsavgift. Forvaltningsrdtten i Malmé framfor att dven alders-
granserna i 12 kap. 36 § inkomstskattelagen och 3 kap. 18 § socialavgifts-
lagen bor hojas.

ESV framfor att forslaget om hojd &ldersgrins for forhojt grundavdrag
innebér att skatten ar 2023 skulle komma att berdknas pa olika sétt bero-
ende pd om personen i frdga dr yngre &n 65 &r, 65 &r, eller dldre &n 65 &r.
Det innebér en 6kad komplexitet i skattesystemet som enligt ESV inte &r
befogad. KI anser att forslaget innebér att skattesystemet blir mindre trans-
parent och framfor vidare att om inte jobbskatteavdraget justeras for rikt-
aldern sa okar komplexiteten i skattesystemet och individer far inte tydliga
incitament att handla efter.

Svenska ILO-kommittén beklagar att promemorian inte innehaller nagon
redogorelse for hur forslagen forhaller sig till Sveriges internationella ata-
ganden enligt ratificerade ILO-konventioner.

Skilen for regeringens forslag: Medellivslingden okar och for att
pensionsnivaerna och vélfarden ska kunna bibehallas behover arbetslivet
forldngas. Som tidigare har redogjorts for har &ldersgransen for nér det
som tidigast dr mdjligt att ta ut den allminna inkomstgrundade pensionen
hojts fran 61 till 62 ar. I samband med det har &dven aldersgrénsen for ritten
att kvarsta i anstéillning, den s.k. las-aldern, hojts fran 67 till 68 ar. I denna
proposition foreslas att dessa dldersgrénser, i enlighet med pensionséver-
enskommelsen, ska justeras ytterligare 2023 och 2026 (se avsnitt 5.1.1).
Det foresléas vidare i denna proposition att dldersgransen for nér garanti-
pension, bostadstilligg och dldreforsorjningsstod tidigast kan 1dmnas ska
hojas fran 65 till 66 ar 2023. Nar aldersgransen for garantipension justeras
ar det nddvindigt att angransande trygghetssystem hianger med, varfor det
foreslas att dven aldersgransen for hur linge bl.a. sjukerséttning och
arbetsloshetsersittning kan ldmnas ska hojas fran 65 till 66 ar 2023 (se
avsnitt 5.3 och 5.4). Ar 2026 knyts samtliga &ldersgrinser till riktdldern
(se avsnitt 5.3 och 5.4).

Nar nuvarande aldersgrénser i pensionssystemet hdjs for att bryta den
radande pensioneringsnormen vid 65 ar bor ocksa vissa aldersgrianser i
skatte- och socialavgiftssystemet hdjas for att understodja Gvergéngen till
ett forlangt arbetsliv. En sddan hojning bor enligt regeringens mening folja
de stegvisa justeringarna av 65-arsgridnsen i pensionssystemet och i
angridnsande trygghetssystem. Pensionsmyndigheten anser att det kan
finnas skal att avvakta och i stéllet hoja skattereglerna till 66 ar forst nér
riktaldern hgjs till 67 &r for att ddrigenom fa fler arbetstagare att kdnna av
skattesdnkningen innan arbetstagaren tar beslut om att avsluta arbetslivet.
Enligt Pensionsmyndigheten skulle det sannolikt medfora att fler skjuter
fram sitt uttrdde ur arbetslivet. Regeringen anser dock att hdjningen av
aldersgrénserna i skatte- och socialavgiftssystemet tidsméssigt bor folja de
stegvisa justeringarna i pensionssystemet och i angrinsade trygghets-
system.

Region Dalarna avstyrker forslaget och framfor att det &r viktigt att fler
personer deltar i arbetskraften, till exempel genom att fler personer jobbar
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langre. Detta &r viktigt for ett vixande skatteunderlag samtidigt som det
bidrar till att hantera bristen pa arbetskraft. Enligt regionen innebar forsla-
get minskade incitament for att personer ska arbeta ldngre. Regeringen
anser dock att de foreslagna dndringarna &r nddvindiga om pensions-
gruppens Overenskommelse ska kunna genomf6ras. Som bla. édven
Arbetsgivarverket och Afa Forsdkring framfort anser regeringen att det &r
viktigt att arbetslivet forlangs for att klara framtida kompetensfoérsorjning.

Négra remissinstanser, bl.a. LO, pensiondrsforbunden och Independent
Living Institute, avstyrker forslaget om hojd &ldersgréins nér det giller det
forhojda grundavdraget. LO framfor att all forvéarvsinkomst, det vill sidga
16n, niringsinkomst, pension, sjukpenning, arbetsloshetserséttning och
andra erséttningar ska beskattas pa samma sitt och att det férhdjda grund-
avdraget gor att skatten blir mer lik den for lontagare for dem som har fyllt
65 ar och tar ut pension. LO ser det som en stor brist att det forhdjda grund-
avdraget innebar att de som tar ut pension fore den forsta januari det ar de
fyller 66 far betala hogre skatt pa pensionen én vad de skulle fétt betala pa
en lika stor 16n. Aven pensionirsforbunden for fram att beskattning av 16n
och pension av princip bor vara lika oavsett dlder. Dessa forbund ar av
uppfattningen att en hojning av aldersgransen for forhojt grundavdrag bor
overvigas forst nir alla kan arbeta och ta del av trygghetssystem till minst
67 ars alder. Enligt deras uppfattning borde den i dag géllande alders-
gransen for det forhojda grundavdraget i stillet sénkas till dess att alla pa
ett realistiskt sitt kan paborja sitt pensionsuttag vid 67 ar eller senare.
Independent Living Institute anser att regleringen av skattenivaerna beho-
ver ses Over i sin helhet sé att det inte ar skillnad mellan skatt pa arbete
och pension. Regeringen konstaterar att de synpunkter som fors fram till
viss del handlar om sjédlva konstruktionen av ett forhdjt grundavdrag och
hur ett sadant bor utformas. Denna proposition behandlar emellertid enbart
anpassningarna av aldersgranserna utifrdn de justeringar som gors i de
pensionsrelaterade aldersgranserna. Fragan faller darfor utanfor arbetet
med denna proposition.

Som framfors ovan &r regeringen vidare av uppfattningen att hojningen
i skatte- och socialavgiftssystemet tidsméssigt bor folja justeringarna i
pensionssystemet och i1 angrdnsande trygghetssystem. I avsnitt 5.1.1.
behandlas fragan om att det inom vissa yrkesgrupper finns arbetstagare
som redan i dag har svért att orka arbeta fram till den ldgsta pensions-
aldern.

Utgéangspunkten for forslaget r siledes att hojningen av aldersgrianser i
skatte- och socialavgiftssystemet ska goras samtidigt som de stegvisa
justeringarna av 65-arsgridnsen i pensionssystemet och i angrinsande
trygghetssystem. Aldersgrinsen for att omfattas av bestimmelserna om
forhojt grundavdrag i inkomstskattelagen (1999:1229) bor darfor hojas
fran 65 till 66 ar 2023. Ar 2026 bor aldersgrinsen hojas till 67 &r, som 4r
riktdldern f6r pension 2026.

NSD har kritiserat forslaget om &ndrad aldersgrins for arbetsgivar-
avgiften och framfort att det i praktiken innebar hojd arbetsbeskattning och
okade 1onekostnader for foretagen. Regeringen kan dock konstatera att nér
det giller socialavgiftssystemet och hur stora socialavgifter som ska beta-
las, sé& &r en hojning av dldersgrinsen direkt foranledd av systemets upp-
byggnad, eftersom socialforsékringssystemet frimst finansieras av social-
avgifter. Nar de pensionsrelaterade &ldersgrinserna for bl.a. sjukpenning,



rehabiliteringspenning och sjukerséttning &ndras och ritten att ta del av
dessa trygghetssystem forlings med ett &r, maste ocksa reglerna for finan-
siering av trygghetssystemen dndras. Regeringen anser dérfor att alders-
granserna ska hdjas dven i fraga om socialavgifter. Hojningen innebar att
fran och med den 1 januari 2023 ska bara alderspensionsavgift betalas pa
avgiftspliktig ersdttning enligt socialavgiftslagen till personer som vid
arets ingang har fyllt 66 ar. Fran och med den 1 januari 2026 géller detta
pa avgiftspliktig erséttning till personer som vid érets ingang har fyllt 67
ar.

Som beskrivits ovan i avsnitt 4.3 dr den allménna I6neavgiften nira
kopplad till betalning av socialavgifter. Nagon dndring av detta samband
bor inte goras. Allmén 16neavgift bor darfor dven fortsattningsvis beréknas
pa det underlag som géller for arbetsgivaravgifter och egenavgifter. Det
innebér att nédr en hdjning av aldersgriansen for arbetsgivaravgifter respek-
tive egenavgifter genomfors s& kommer hojningen att aterspeglas i hur
lange allmén 16neavgift ska betalas.

Nagra remissinstanser, bl.a. £SV och K1, har fort fram att det dven finns
andra aldersgrinser som bor dndras, exempelvis aldersgriansen i jobb-
skatteavdraget. En hdjning av 65-arsgrinsen for jobbskatteavdraget ligger
dock utanfor detta lagstiftningsprojekt. Forvaltningsritten i Malmé
papekar att en foljdiandring av dldersgrinser ocksa bor goras dels i bestdm-
melserna om avdrag for debiterade egenavgifter i 12 kap. 36 § inkomst-
skattelagen, dels i bestimmelserna om avdrag vid berdkning av egenav-
gifter i 3 kap. 18 § socialavgiftslagen. Regeringen instimmer i att dessa
aldersgréanser giller for situationer som ar likartade dem for vilka en hoj-
ning foreslagits i inkomstskattelagen respektive socialavgiftslagen i den
remitterade promemorian. Aldersgrinserna i nimnda bestimmelser bor
saledes hojas pa motsvarande sitt 2023 och 2026.

Pensionsmyndigheten och Region Dalarna har lamnat synpunkter som
ror sysselsittningseffekterna av forslaget om hojda aldersgranser i skatte-
och socialavgiftssystemet. Dessa behandlas i avsnitt 8.2.5.

Svenska ILO-kommittén beklagar att promemorian inte innehaller ndgon
redogorelse for hur forslagen forhéller sig till Sveriges internationella
ataganden enligt ratificerade ILO-konventioner. En redogérelse for hur
forslagen om hojda aldersgrianser i pensionssystemet forhaller sig till
Sveriges internationella ataganden enligt ratificerade 1LO-konventioner
finns i avsnitt 8.1.7.

Lagforslag

Forslaget medfor dndringar 1 12 kap. 36 § och 63 kap. 3 a § inkomst-
skattelagen samt i 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 och 18 §§ socialavgiftslagen.
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7 Ikrafttradande- och
overgangsbestimmelser

7.1 Andringarna i socialforsikringsbalken

Regeringens forslag: Lagindringarna avseende 2023 ska trada i kraft
den 1 december 2022 och tillimpas forsta gangen for formaner som
avser tid fran och med den 1 januari 2023. Bestimmelsen om inkomst-
index i den nya lydelsen ska tillimpas forsta gangen vid berdkning av
det inkomstindex som ska gilla fran och med den 1 januari 2025. Aldre
foreskrifter ska fortfarande gélla for den som har uppnatt respektive
aldersgriins fore den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter om forsikrings-
tid for ratt till garantiersittning géller fortfarande for forsdkringsfall
som faststills till tid fore den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter som
efterlevandepensionens berdkningsunderlag ska fortfarande gélla om
dodsfallséret intraffat fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trida i kraft den 1 december 2025
och tillampas forsta gdngen for formaner som avser tid fran och med
den 1 januari 2026. Bestimmelsen om inkomstindex i den nya lydelsen
ska tillimpas forsta gangen vid berdkning av det inkomstindex som ska
gilla fran och med den 1 januari 2028. Aldre foreskrifter ska fortfarande
gélla for den som har uppnétt respektive aldersgrins fore den 1 januari
2026. Aldre foreskrifter om forsikringstid for ritt till garantiersittning
ska fortfarande gélla for forsékringsfall som faststills till tid fore den
1 januari 2026. Aldre foreskrifter om efterlevandepensionens berik-
ningsunderlag ska fortfarande gélla om dddsfallet har intréffat fore den
1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer i sak med regeringens forslag.
I promemorian foreslogs att 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§ avseende
lagéndringen 2026 skulle trdda i kraft den 1 januari 2026.
Remissinstanserna: De flesta remissinstanser har inte ldmnat nagra
sdrskilda synpunkter pa forslaget. PTK anser att tiden for genomforande
inte &r tillrdcklig och foreslar att inforandefasen forlangs. PTK foreslér att
aldersgranserna inte knyts till riktdldern 2026 utan vid ett senare tillfalle.
Skilen for regeringens forslag: Pensionsoverenskommelsen anger att
de pensionsrelaterade aldersgrianserna i socialforsiakringsbalken ska hdjas
2020, 2023 och 2026. Hojningen 2020 har genomforts (prop. 2018/19:133,
bet. 2019/20:SfUS, rskr. 2019/20:10). Regeringen foreslar nu att reste-
rande lagindringar i SFB ska inforas i tvd omgéngar, 2023 och 2026.
PTK invénder mot att aldersgrinserna knyts till riktdldern redan 2026.
Regeringen vill framhalla att tidsplanen for forslagens utformning och
genomforande har kommunicerats sedan pensionsdverenskommelsen i
mitten av december 2017 och séledes har varit kéind under en langre tid.
Forsdkringskassan och Pensionsmyndigheten har i vissa fall, sarskilt vid
manadsersittningar, behov av att kunna fatta beslut om ersittning en tid
fore den period erséttningen avser. Exempelvis fattas beslut om erséttning
for januari ménad vanligen redan under foregdende manad, det vill séga
under december. Med hénsyn till detta bor de foreslagna lagéndringarna i
socialforsékringsbalken trdda i kraft den 1 december 2022 och tillimpas



for formaner som avser tid frdn och med den 1 januari 2023 respektive
trdda i kraft den 1 december 2025 och tillimpas for forméner som avser
tid fran och med den 1 januari 2026.

I avsnitt 5.1.4 foreslas att den nuvarande 64-arsgrinsen vid berdkning av
inkomstindex ska hdjas till 65 ar 2023 och déarefter knytas till riktaldern
for pension 2026. P& grund av att medelinkomsten &r 1dgre i hogre aldrar
innebér en sddan éndring att inkomstindex sénks tillfalligt i samband med
att aldersgrinsen for inkomstindex hojs. Risken for en tillfallig sénkning
minskar dock om en ny hogre aldersgrans for inkomstindex tillimpas med
tva ars eftersldpning. Regeringen foreslar darfor att det i lagforslag 2.1 och
2.2 ska inforas overgangsbestimmelser som innebér att bestimmelsen om
inkomstindex i 58 kap. 11 § SFB ska tillimpas forsta gangen vid berdkning
av det inkomstindex som ska gélla frdn och med den 1 januari 2025
respektive den 1 januari 2028.

I propositionen foreslas att de pensionsrelaterade aldersgranserna ska
hdjas 2023 och knytas till riktdldern for pension 2026. Nér de pensions-
relaterade &ldersgranserna hdjs finns behov av dvergangsbestimmelser.
Den som ér fodd 1960 kan enligt nuvarande aldersregler beviljas inkomst-
grundad alderspension fran och med den manad under 2022 dé han eller
hon fyller 62 &r. Utan dvergangsregler skulle de av dessa personer som
inte borjar ta ut sin pension under 2022 frantas mdjligheten till pension nér
aldersgransen hojs till 63 &r den 1 januari 2023. De skulle da bli tvungna
att vianta tills den manad under 2023 nér de fyller 63 ar. For att undvika en
sadan situation anser regeringen att lagstiftningen bor innefatta en &ver-
gangsreglering med inneboérden att dldre foreskrifter ska fortstta att gilla
for den som uppnér respektive édldersgrans fore den 1 januari 2023.
Motsvarande Overgangsreglering bor dven inforas for den som uppnér
respektive aldersgréns fore den 1 januari 2026. Med respektive dldersgrans
avses de aldersgrianser som foreslds dndras i lagforslag 2.1 respektive i
lagforslag 2.2, dvs aldersgrianser for ritten till en ersédttning men dven
andra aldersgrinser t.ex. for berdkningsunderlag.

For framtida dndringar av riktaldern finns en bestimmelse 1 2 kap. 10 ¢ §
SFB som anger att nir en géllande riktalder for pension éndras ska en
aldersgrins som dr knuten till den riktalder som géllde fore dndringen fort-
sitta att gélla for en forsédkrad som fore dndringen har uppnétt en sddan
aldersgréns.

[ avsnitt 5.3.2 foreslés att bestimmelserna om forsdkringstid vid rétt till
sjukerséttning och aktivitetsersattning i form av garantiersittning ska
hojas med ett ar 2023 och sedan knytas till riktdldern 2026. Riktéldern for
pension ska faststéllas &rligen, den forsta riktadlder som har faststéllts avser
2026. En faststélld riktalder saknas sdledes for tid innan 2026. Nér sjuk-
ersittning beviljas faststéller Forsdkringskassan tidpunkten for forsdk-
ringsfallet. For att hantera drenden som kan uppsta efter 2026 men dér for-
sakringsfallet ska faststdllas till tid fore 2026 samt for att undvika att
erséttning behdver raknas om nér aldersgransen hojs 2023 och knyts till
riktédldern 2026 foreslas dvergangsbestimmelser med innebdrden att dldre
foreskrifter ska gilla for tid fore 2023 respektive 2026.

I avsnitt 5.3.4 foreslds att de pensionsrelaterade &ldersgrinserna
angaende efterlevandepensionens berdkningsunderlag ska hojas med ett ar
2023 och direfter knytas till riktdldern 2026. Andringarna innebér att
berdkningen av pensionsunderlaget fordndras dven for redan beslutade
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efterlevandepensioner. Regeringen anser emellertid att pensionsun-
derlaget inte ska behdva berdknas om med anledning av de foreslagna dnd-
ringarna om dodsfallet har intréffat fore den 1 januari 2026. Regeringen
foreslar darfor att det i lagforslag 2.1 och 2.2 ska inforas en overgangs-
bestdmmelse med sadan innebdrd.

7.2 Andringarna i lagen (1993:387) om stdd och
service till vissa funktionshindrade

Regeringens forslag: Lagédndringarna avseende 2023 ska trdda i kraft
den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter ska fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trdda i kraft den 1 januari 2026.
Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 66 &r fore
den 1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sarskilt
over forslaget.

Skilen for regeringens forslag: I avsnitt 5.3.6 foreslas att den nuva-
rande aldersgransen for personlig assistans enligt lagen (1993:387) om
stod och service till vissa funktionshindrade forst ska hdjas med ett ar och
darefter knytas till riktadldern for pension. Regeringen anser att dndringarna
ska ske samtidigt som &ldersgranserna for pensionssystemets grundskydd
foreslas dndras. Det innebér att den foreslagna dndringen av aldersgrinsen
for assistansersdttningen fran 65 till 66 ar ska trdda i kraft den 1 januari
2023 och att aldersgriansens anknytning till riktaldern for pension i social-
forsékringsbalken ska trdda i kraft den 1 januari 2026.

Regeringen anser att det finns behov av en sérskild 6vergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1957 kommer
2022 ha rétt till erséttning eller motsvarande fram till 65 ars alder. Utan
overgangsreglering skulle dessa individer frantas rétten till ersittning i de
fall de fyller 65 ar under 2022, for att direfter pa nytt vara beréttigade till
ersittning nadgra manader senare nir aldersgrinsen hgjs till 66 ar 2023.
Regeringen foreslar darfor att det i den lagstiftning som tréder i kraft den
1 januari 2023 och den 1 januari 2026 infors overgéangsbestimmelser som
innebér att dldre foreskrifter ska fortsétta att gilla for den som har uppnatt
respektive aldersgrins fore lagens ikrafttradande. Det innebdr exempelvis
att den som fyller 65 &r under 2022 och ddrmed har uppnétt den rddande
65-arsgransen ska fortsétta att omfattas av denna dven efter det att dlders-
gransen har hojts till 66 ar 2023.



7.3 Andringarna i lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsikring

Regeringens forslag: Lagéndringarna avseende 2023 ska triada i kraft
den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som
har fyllt 65 ar fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trdda i kraft den 1 januari 2026.
Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 66 ar fore
den 1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sarskilt
over forslaget.

Skilen for regeringens forslag: I avsnitt 5.4.2 foreslas att den nuva-
rande aldersgransen for rétten till dagpenning forst ska hdjas fran 65 till
66 ar och darefter knytas till riktdldern for pension. Regeringen anser att
andringarna ska ske samtidigt som aldersgrianserna for pensionssystemets
grundskydd foreslés dndras. Det innebér att de foreslagna édndringarna av
aldersgrénserna i lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring fran 65 till
66 ar ska trida i kraft den 1 januari 2023 och att aldersgrénsens anknytning
till riktdldern for pension ska trdda i kraft den 1 januari 2026.

Regeringen anser att det finns behov av en sérskild dvergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1957 kommer
2022 ha ratt till arbetsloshetserséttning fram till 65 ars &lder. Utan over-
gangsreglering skulle dessa individer frantas ritten till arbetsloshets-
ersittning i de fall de fyller 65 ar under 2022, for att darefter pa nytt vara
berittigade till ersittning nadgra manader senare nér dldersgriansen hojs till
66 ar 2023. Regeringen foreslar darfor att det i den lagstiftning som trader
i kraft den 1 januari 2023 och den 1 januari 2026 infors 6vergangsbe-
stimmelser som innebar att dldre foreskrifter ska fortsétta att gélla for den
som har uppnatt respektive aldersgrins fore lagens ikrafttridande. Det
innebiar exempelvis att den som fyller 65 ar under 2022 och ddrmed har
uppnatt den radande 65-arsgrinsen ska fortsétta att omfattas av denna dven
efter det att dldersgrénsen har hojts till 66 ar 2023.

7.4 Andringarna i lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor

Regeringens forslag: Lagidndringarna avseende 2023 ska trdda i kraft
den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som
har fyllt 65 ar fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trdda i kraft den 1 januari 2026.
Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 66 &r fore
den 1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.
Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sarskilt
over forslaget.
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Skilen for regeringens forslag: I avsnitt 5.4.2 foreslés att de nuvarande
aldersgrianserna angdende rétten att bli medlem i arbetsloshetskassa och
nér sdédant medlemskap upphor utan uppségning forst ska hojas fran 65 till
66 ar och dédrefter knytas till riktdldern fo6r pension. Regeringen anser att
dndringarna ska ske samtidigt som &ldersgranserna for pensionssystemets
grundskydd foreslds dndras. Det innebér att de foreslagna hojningarna av
aldersgrénserna i lagen (1997:239) om arbetsloshetskassor fran 65 till 66
ar ska trdda i kraft den 1 januari 2023 och att dldersgransernas anknytning
till riktaldern for pension ska tridda i kraft den 1 januari 2026.

Regeringen anser att det finns behov av en sérskild 6vergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1957 kommer
2022 ha rétt till medlemskap i en arbetsloshetskassa fram till 65 ars &lder.
Utan 6vergéngsreglering skulle dessa individer frantas denna rétt i de fall
de fyller 65 ar under 2022, for att darefter pa nytt vara beréttigade till med-
lemskap négra manader senare nir aldersgransen hojs till 66 ar 2023.
Regeringen foreslar darfor att det i den lagstiftning som tréder i kraft den
1 januari 2023 och den 1 januari 2026 infors 6vergédngsbestimmelser som
innebér att dldre foreskrifter ska fortsatta att gilla for den som har uppnatt
respektive aldersgrians fore lagens ikrafttradande. Det innebér exempelvis
att den som fyller 65 &r under 2022 och dérmed har uppnétt den radande
65-arsgrinsen ska fortsitta att omfattas av denna dven efter det att alders-
gransen har hojts till 66 ar 2023.

7.5 Andringarna i skatte- och avgiftslagstiftningen

Regeringens forslag: Andringarna i inkomstskattelagen och social-
avgiftslagen ska trdda i kraft den 1 januari 2023 respektive den 1 januari
2026.

Andringarna i inkomstskattelagen ska tillimpas forsta gangen for
beskattningsar som borjar efter den 31 december 2022 respektive den
31 december 2025.

Andringarna i socialavgiftslagen ska tillimpas forsta gangen for
ersittning som betalas ut eller uppbirs efter den 31 december 2022
respektive den 31 december 2025. Omfattar beskattningsaret tid sdval
fore som efter ikrafttrddandet ska, om den avgiftsskyldige inte visar
annat, sa stor del av beskattningsérets inkomst anses hanforlig till tiden
efter den 31 december 2022 respektive den 31 december 2025 som
svarar mot forhallandet mellan den del av beskattningsaret som infaller
under denna tid och hela beskattningséret. Den dndring som ror alders-
grinsen for nedsatta egenavgifter ska tillimpas forsta gangen pa
beskattningsar som péabdrjas efter den 31 december 2022.

Forslagen i Finansdepartementets promemoria verensstimmer med
regeringens.

Remissinstanserna: Offentliganstilldas Forhandlingsrad, OFR till-
styrker i och for sig de forslag till dndringar i skatte- och socialavgifts-
systemet som ldmnas i promemorian, men anser att dndringarna ska
beslutas forst nir riktaldersreformen och de dirmed sammanhingande
dndringarna av de sd kallade pensionsrelaterade &ldrarna &r till fullo
genomford i lagstiftningen. Aven tillstyrkandet fran Sveriges akademikers



centralorganisation, SACO géller under forutsdttning att hdjningarna av
aldersgrinserna i trygghetssystemen sker samtidigt.

Pensiondrernas  Riksorganisation,  Riksforbundet  Pensiondrs-
gemenskap, Svenska kommunalpensiondrers Forbund och SPF Senio-
rerna anser att aldersgrinserna for formaner fran trygghetssystemen
omgaende bor hojas till 67 ar och att inbetalningar av socialavgifter och
allmén 16neavgift kan hojas i motsvarande mén nér detta har skett.

Ovriga remissinstanser har inte yttrat sig sirskilt i denna del.

Skilen for regeringens forslag: I avsnitt 5 foreslés att aldersgranserna
i pensions- och socialforsdkringssystemen ska hojas 2023 respektive 2026.
Regeringen anser i likhet med SACO, men till skillnad fran pensionérs-
organisationerna att dndringarna i inkomstskattelagen och socialavgifts-
lagen bor trida i kraft vid samma tillfdlle, dvs. den 1 januari 2023 respek-
tive den 1 januari 2026. Dessa tidpunkter for ikrafttrddande far ocksa anses
overensstimma med vad OFR framfort, eftersom denna proposition dven
omfattar dndringar av de pensionsrelaterade aldersgranserna.

Andringarna i inkomstskattelagen bér tillimpas forsta gingen for
beskattningsar som borjar efter den 31 december 2022 respektive den
31 december 2025.

Andringarna i socialavgiftslagen bor tillimpas forsta gdngen for ersiitt-
ning som betalas ut eller uppbérs efter den 31 december 2022 respektive
den 31 december 2025.

I fraga om egenavgifter sammanfaller normalt beskattningséret med
kalenderaret. Det kan dock forekomma att beskattningsaret av ndgon
anledning, exempelvis vid nystartade verksamheter, omfattar delar av tva
kalenderar. En sdrskild Overgangslosning behovs darfor for det fall
beskattningsaret omfattar tid fore ikrafttradandet. I dessa fall ska sa stor
del av beskattningsarets inkomst anses hanforlig till tiden efter den
31 december 2022 respektive den 31 december 2025 som svarar mot for-
hallandet mellan den del av beskattningséret som infaller under denna tid
och hela beskattningsaret.

7.6 Andringarna i lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter

Regeringens forslag: Lagindringen om hdjning av aldersgriansen for
de kommunala servicetjansterna fran 68 till 69 ar ska trdda i kraft den
1 januari 2023.

Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 68 r fore
den 1 januari 2023.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sarskilt
over forslaget.

Skilen for regeringens forslag: Regeringen foreslar i avsnitt 5.4.4 att
aldersgrinsen for nar kommuner fér tillhandahélla servicetjénster for dldre
utan foregédende behovsprovning enligt lagen (2009:47) om vissa kommu-
nala befogenheter ska hdjas fran 68 till 69 ar. Som framgar dér anser rege-
ringen att &ldersgrinsen bor folja dldern for rétt att kvarstd i anstillning
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enligt lagen (1982:80) om anstillningsskydd som ska hojas frén 68 till 69
ar den 1 januari 2023 (prop. 2018/19:91, bet. 2018/19:AU12, rskr.
2018/19:276). Det innebér att den nu foreslagna lagéndringen om hdjning
av aldersgriansen for de kommunala servicetjdnsterna fran 68 till 69 ar
ocksa bor trida i kraft den 1 januari 2023.

Regeringen anser att det finns behov av en sédrskild 6vergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1954 fyller 68
ar under 2022 och kan dirmed fran den tidpunkten beviljas servicetjinster
utan foregdende behovsprovning. Utan 6vergangsreglering skulle det fran
och med januari 2023 inte ldngre vara mojligt att bevilja dessa individer
sddana servicetjanster utan individuell behovsprovning eftersom alders-
gransen da har hojts till 69 &r. Mojligheten aterkommer déremot pé nytt
nagra manader senare nér de berorda fyller 69 ar under 2023.

Regeringen foreslar déarfor att det i den lagstiftning som tréder i kraft den
1 januari 2023 infors dvergangsbestimmelser med innebdrden att dldre
foreskrifter ska fortsitta att gilla for dem som har fyllt 68 ar fore lagens
ikrafttradande.

7.7 Andringarna i lagen (2010:111) om inférande
av socialforsdkringsbalken

Regeringens forslag: Lagédndringarna avseende 2023 ska trdda i kraft
den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter ska fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trdda i kraft den 1 januari 2026.
Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 66 &r fore
den 1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sérskilt
over forslaget.

Skiilen for regeringens forslag: I avsnitt 5.3.4 foreslas att de angivna
aldersgrianserna avseende dnkepension enligt lagen (2010:110) om inf6-
rande av socialforsakringsbalken forst ska hdjas med ett ar och dérefter
knytas till riktadldern for pension. Arbetsgruppen anser att dndringarna ska
ske samtidigt som &aldersgrianserna for pensionssystemets grundskydd
foreslas dndras. Det innebér att de foreslagna hojningarna av dnkepens-
ionens &ldersgrénser fran 65 till 66 &r ska trada i kraft den 1 januari 2023
och att aldersgransernas anknytning till riktdldern for pension i socialfor-
sdkringsbalken ska trdda i kraft den 1 januari 2026.

Regeringen anser att det finns behov av en sérskild 6vergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1957 kommer
2022 att ha ratt till erséttning eller motsvarande fram till 65 ars alder. Utan
overgangsreglering skulle dessa individer frantas rétten till ersdttning i de
fall de fyller 65 ar under 2022, for att darefter pa nytt vara beréttigade till
ersittning ndgra manader senare nir aldersgrinsen hgjs till 66 ar 2023.
Regeringen foreslar darfor att det i den lagstiftning som tréder i kraft den
1 januari 2023 och den 1 januari 2026 infors vergéngsbestimmelser som
innebdr att dldre foreskrifter ska fortsétta att gélla for den som har uppnatt



respektive dldersgrans fore lagens ikrafttradande. Det innebér exempelvis  Prop. 2021/22:181
att den som fyller 65 &r under 2022 och ddrmed har uppnétt den rddande

65-arsgrinsen ska fortsdtta att omfattas av denna dven efter det att alders-

gransen har hojts till 66 ar 2023.

7.8 Andringarna i lagen (2013:156) om
samhillsorientering for vissa nyanldnda
invandrare

Regeringens forslag: Lagéndringarna avseende 2023 ska tridda i kraft
den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som
har fyllt 65 ér fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trdda i kraft den 1 januari 2026.
Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 66 &r fore
den 1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sarskilt
over forslaget.

Skilen for regeringens forslag: I avsnitt 5.4.3 foreslés att de nuvarande
aldersgranserna for vilka lagen géller ska hojas fran 65 till 66 ar och dér-
efter knytas till riktdldern for pension. Regeringen anser att dndringarna
ska ske samtidigt som &ldersgrinserna for pensionssystemets grundskydd
foreslas dndras. Det innebér att den foreslagna hojningen av alders-
granserna i lagen (2013:156) om samhallsorientering for vissa nyanldnda
invandrare fran 65 till 66 ar ska trdda 1 kraft den 1 januari 2023 och att
aldersgrinsernas anknytning till riktdldern for pension ska trada i
kraft den 1 januari 2026.

Regeringen anser att det finns behov av en sérskild dvergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1957 kommer
2022 att omfattas av lagen om samhillsorientering fram till 65 érs élder.
Utan 6vergéangsreglering skulle dessa individer inte langre omfattas av lag-
stiftningen fran det att de fyller 65 &r under 2022, for att dérefter pa nytt
omfattas av lagen ndgra méanader senare nér aldersgriansen hojs till 66 ar
2023. Regeringen foreslar dérfor att det i den lagstiftning som trader i kraft
den 1 januari 2023 och den 1 januari 2026 infors dvergangsbestimmelser
som innebadr att dldre foreskrifter ska fortsétta att gilla for den som har
uppnatt respektive aldersgrins fore lagens ikrafttrddande. Det innebér
exempelvis att den som fyller 65 ar under 2022 och darmed har uppnatt
den rddande 65-arsgrinsen ska fortsitta att omfattas av denna dven efter
det att aldersgrénsen har hojts till 66 ar 2023.
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Prop. 2021/22:181 7 9 Andringarna i lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanlidnda
invandrare

Regeringens forslag: Lagindringarna avseende 2023 ska trada i kraft
den 1 januari 2023. Aldre foreskrifter ska fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore den 1 januari 2023.

Lagéndringarna avseende 2026 ska trdda i kraft den 1 januari 2026.
Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for den som har fyllt 66 ar fore
den 1 januari 2026.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens forslag.

Remissinstanserna: Ingen av remissinstanserna har yttrat sig sérskilt
over forslaget.

Skiilen for regeringens forslag: I avsnitt 5.4.3 foreslés att de nuvarande
aldersgrianserna for vilka lagen géller ska hojas fran 65 till 66 &r och
darefter knytas till riktadldern for pension. Regeringen anser att Andringarna
ska ske samtidigt som &ldersgranserna for pensionssystemets grundskydd
foreslas dndras. Det innebdr att den foreslagna hojningen av alders-
granserna i lagen (2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanlédnda invandrare fran 65 till 66 &r ska trdda i kraft den 1 januari 2023
och att aldersgrinsernas anknytning till riktadldern for pension ska trdda i
kraft den 1 januari 2026.

Regeringen anser att det finns behov av en sérskild 6vergangsreglering.
Behovet illustreras enklast med ett exempel. Personer fodda 1957 kommer
2022 att omfattas av lagen om etableringsinsatser fram till 65 ars élder.
Utan 6vergangsreglering skulle dessa individer inte ldngre omfattas av
lagen fran det att de fyller 65 r under 2022, for att dérefter pa nytt omfattas
nagra méanader senare ndr aldersgransen hgjs till 66 ar 2023. Regeringen
foreslar darfor att det i den lagstiftning som triader i kraft den 1 januari
2023 och den 1 januari 2026 infors dvergangsbestimmelser som innebar
att dldre foreskrifter ska fortsdtta att gélla for den som har uppnatt respek-
tive dldersgréins fore lagens ikrafttridande. Det innebér exempelvis att den
som fyller 65 &r under 2022 och ddrmed har uppnatt den rddande 65-
arsgriansen ska fortsétta att omfattas av denna dven efter det att alders-
gransen har hojts till 66 ar 2023.

8 Konsekvenser av forslagen

Det overgripande syftet med reformen é&r att sidkra langsiktigt hojda och
trygga pensioner och att trygga vélfirden genom att hantera den demo-
grafiska utmaning som fler dldre innebar. For att gora det krévs en hogre
sysselsattningsgrad och fler arbetade timmar. Detta ger savil ett hogre
arbetskraftsutbud som storre skatteinkomster. Samtidigt som dessa regler
infors kommer vissa aldersgrinser inom skattesystemet att dndras till foljd
av dessa dndringar. Reformen sker stegvis. Ar 2023 hojs pensionssy-
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stemets aldersgranser och dérefter kommer de frdn och med 2026 att
knytas till riktaldern for pension.

I konsekvensavsnittet redovisas forst de ekonomiska konsekvenserna av
forslagen 1 avsnitt 5 och de sammantagna effekterna av reformen. Denna
innehaller reformens inverkan pa sysselsdttningen, konsekvenser for
individen samt effekten pa offentlig sektor. I redovisningen avseende
offentlig sektor sdrredovisas den ekonomiska konsekvensen for stat,
kommun och pensionssystemet. Direfter gors en dversiktlig redovisning
av hur inkomstpensionssystemet, kommuner, foretag, arbetsmarknadens
parter och jimstélldheten antas paverkas. De ekonomiska konsekvenserna
av forslagen i avsnitt 5 har beskrivits i promemorian Konsekvenser av
justerade aldersgranser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem
(S52021/02250). De remissynpunkter som lyfts i texten i avsnitt 8.1 har
lamnats pd konsekvenspromemorian. Enligt pensionsdverenskommelsen
ska reformen vara statsfinansiellt neutral. Redovisningen i detta avsnitt
visar att reformen dven pa kort sikt kommer att uppfylla detta krav.

Slutligen redovisas konsekvenserna av forslagen i avsnitt 6, dvs.
andringar i skatte- och socialavgiftssystemet.

8.1 Konsekvenser av forslagen justerade
aldersgranser i pensionssystemet och i andra
trygghetssystem

8.1.1 Ekonomiska effekter av forslagen

I det hédr avsnittet redovisas forst konsekvenserna for sysselsdttning och
arbetade timmar. Dérefter foljer en analys av hur forslagen paverkar indi-
vider som berors av olika hojda dldersgrinser inom trygghetssystemen och
skattesystemet, sdvél pa kort som pé lang sikt. Detta gors med hjilp av
typfall. Sedan analyseras fordelningseffekterna av den hojda 65-
arsgriansen vid inforandet 2023. Sist i kapitlet beskrivs hur de offentliga
finanserna paverkas av samtliga forslag pa kort och pé langre sikt. De nya
reglerna trader i kraft 2023 och 2026, och dérefter justeras dldersgrénserna
varje gang riktaldern hojs. Berdkningarna dr gjorda enligt de regelverk och
de forméner som fanns 2020.

Konsekvenserna av forslag avseende skattelagstiftningen redovisas
enbart oversiktligt i detta avsnitt. Forslagen i dess helhet aterfinns i avsnitt
6 och forslagens konsekvenser finns nedan i avsnitt. 8.2.

Nagra grundliggande antaganden for berikningarna

Osikerheten ar stor kring hur fordndringen av aldersgranserna i de olika
regelverken kommer att paverka individernas beteende. I detta avsnitt
redovisas de antaganden som gjorts kring beteendeforandringar. Forand-
ringen av pensionssystemets dldersgrinser syftar till att bryta normen att
alderspensionering sker vid 65 érs alder. Det &r osékert om, eller i vilken
utstrackning, individer som inte &r direkt paverkade av fordndringen av de
olika aldersgrianserna kommer att &ndra sitt beteende rérande pensions-
beslutet. En grupp som direkt paverkas dr de som till ndgon del har sin
forsorjning frén trygghetssystemen exempelvis sjukersittning, sjukpen-
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ning eller arbetsloshetsersittning och fran 2023 kan ha ritt till erséttning
ytterligare ett ar. Enkelt uttryckt betyder det att dessa 65-dringar i effekt-
berdkningarna antas ha samma uttagsmonster som dagens 64-aringar.

En annan grupp som péaverkas direkt &r de som med nuvarande regler
har ritt till grundskydd vid 65 ars alder och inte ldngre far det med de
foreslagna reglerna. Effekten av hdjningen av lagsta dlder for grundskydd
antas bero pa hur stor andel grundskyddet utgdér av individens totala
allménna pensionsinkomst. De som enbart vintas f4 smé belopp i garanti-
pension, bostadstilligg (BTP) och dldreforsérjningsstod (AFS) om de gar
i pension vid 65 ar antas vélja att gd i pension vid 65 &rs alder dven efter
regelforandringen. Ju hogre andel grundskyddet utgér av de totala
pensionsinkomsterna, desto storre antas sannolikheten vara for att
pensionsuttaget skjuts upp. De som antas skjuta pa uttaget av pension antas
ocksa kvarsta pa arbetsmarknaden om de var kvar pa arbetsmarknaden vid
64 ars alder.

Det innebér dven att de som arbetar fram till 65 &r och ddrefter enbart
har inkomstgrundad pension antas fortsétta ta ut pension vid 65. Detta for
att de inte direkt paverkas av att aldersgrinserna i grundskyddet hojs till
66 ar. Av forsiktighetsskédl och mot bakgrund av osdkerheten kring hur
normen att ta ut inkomstpension vid 65 ars alder kommer att paverkas
(normeffekten), antas att inga personer som inte direkt paverkas av en
regelforandring dndrar sitt beteende.

Detta dr ett centralt antagande som innebér att enbart de individer som
direkt péverkas av fordndrade éldersgrinser kan édndra sitt beteende i
effektberdkningarna. En normeffekt, dvs. att 4ven de som inte direkt pé-
verkas av regelfordndringen éndrar beteende, skulle eventuellt forstirka de
positiva effekterna i berdkningarna. Samtidigt dr det inte uteslutet att en
individ véljer att limna arbetsmarknaden trots att pensionsaldern héjs om
detta kan finansieras genom egna besparingar, avtalad pension eller annat.
P& sikt kommer dock inte mojligheten att ta ut allmén inkomstgrundad
pension vid 65 ars alder att finnas kvar nér lédgsta dldern for uttag av allmén
inkomstgrundad pension dr 66 ar. Med stor sannolikhet kommer 65-
arsnormen att hojas innan dess att ldgsta aldern for uttag blir 66 ar.

Av remissvaren pa promemorian Konsekvenser av justerade alders-
granser 1 pensionssystemet och i andra trygghetssystem (S2021/02250)
framgér att ndgra remissinstanser ifragasitter antagandet om att enbart de
som direkt paverkas av regelforandringarna kommer att paverkas. Pens-
ionsmyndigheten anser att syftet med reformen é&r att bryta normen for tid-
punkt for pensionsuttag och att det darfor vore angeliget att beskriva de
ekonomiska konsekvenserna av en forindrad norm. Aven Tjdnstemdnnens
Centralorganisation (TCO), PTK och Sveriges Ingenjorer ifragasitter att
de som inte direkt berdrs kommer att paverka sitt beteende. Regeringen
anser att det dr oklart hur personer som inte direkt paverkas av reformen
kommer att agera och viljer déarfor att gora detta mer statiska antagande.

Effekten pa de offentliga utgifterna kommer det forsta kalenderaret efter
aldersjusteringen enbart att ge upphov till en halvarseffekt. Eftersom
personer dr fodda relativt jamnt under aret skulle nagra ha gétt i alders-
pension redan i januari, medan andra skulle ha gétt forst i december, om
reglerna inte &ndrats. Det innebér att regelfordndringen endast paverkar
individer i genomsnitt sex manader 2023 och de péaverkas fullt ut under
2024. Foradndringar av skattereglerna ger inte upphov till en sddan halv-



arseffekt eftersom dessa géller for alla individer i en viss &lder nér kalen-
deraret inleds.

Sysselsiittning

I detta avsnitt analyseras hur de foreslagna fordndringarna av alders-
granserna i pensions- och skattesystemen paverkar arbetskraftsutbudet,
sysselsdttningen och BNP.

Metod!?!

Analysen av effekterna pa arbetsmarknaden gors med hjilp av Finans-
departementets demografiska arbetsmarknadsmodell AMOD.!?2 [
analysen anvénds arbetskraftsundersokningarnas (AKU) definitioner dér
befolkningen delas in efter arbetsmarknadsstatus.!? T AKU ér arbets-
marknadsstatus dmsesidigt uteslutande, dvs. en individ kan till exempel
inte vara bade pensionir och sysselsatt. En person som béade arbetar och
erhéller pension riknas som sysselsatt (givet att arbetstiden uppgéar till
minst en timma per vecka). For att beddoma hur ménga av de sysselsatta
som har pension kravs déarfor kompletterande information om vilken typ
av inkomster individen har. Information om inkomster har hdmtats fran
SCB:s STAR-databas. Dessa inkomstuppgifter har ocksa anvints for att
uppskatta hur manga som har garantipension (hur uppgifterna anvénds se
under avsnittet generella antaganden).

Nér den ldgsta aldern for allmén inkomstgrundad pension hdjs kommer
arbetskraftsutbudet och sysselséttningen att 6ka. Nar det blir farre alders-
pensionidrer kommer négot fler personer att vara arbetslosa och fa ersétt-
ning frén sjukforsdkringen, se tabell 8.1. Nér ldgsta adldern for uttag av
allmén inkomstgrundad pension hdjs 2023 och 2026 antas 63-aringarnas
respektive 64-dringarnas pensioneringsgrad bli densamma som 61-
aringarnas pensioneringsgrad nir den ldgsta pensions&ldern var 61 ar.'>*
De som inte lédngre kan vara alderspensionérer antas vara sjuka respektive
utanfor arbetskraften av andra skl enligt fordelningen i arbetskrafts-
undersdkningen for ovriga jdmnariga. Det stora flertalet personer som ej
far alderspension kvarstar dock i arbetskraften, fordelade pa sysselsatta
och arbetsldsa enligt fordelningen for respektive aldersgrupp.

121 T denna analys beskrivs den sammantagna effekten pé sysselséttningen av de justerade
aldersgranserna i socialforsékringssystemet och skatte- och avgiftssystemen.

122 AMOD innehéller utfallsdata frin SCB:s arbetskraftsundersdkningar (AKU) frén 2018
for olika arbetsmarknadsvariabler som t.ex. arbetskraft, sysselséttning och arbetade timmar,
fordelade pé kon, alder och geografisk hirkomst (f6dd i Sverige, Norden, &vriga Europa
eller utanfor Europa). Varje grupps arbetsmarknadsstatus skrivs fram med den
demografiska utvecklingen enligt SCB:s senaste befolkningsprognos (maj 2018). Den
demografiskt betingade tillvixten av arbetskraftsutbudet avspeglar ddrmed bade
forédndringar i befolkningens storlek och sammanséttning.

123 AKU utgdr officiell arbetsmarknadsstatistik for exempelvis antal sysselsatta och
arbetslosa. For att rdknas som sysselsatt krévs minst en timmes arbete, eller tillfallig
franvaro frén arbete under referensveckan. Individer definieras som arbetslosa om de sokt
arbete under de senaste fyra veckorna och kunnat arbeta under referensveckan.

124 Den lidgsta aldern for uttag av inkomstgrundad allmén pension hdjdes 2020 frén 61 till
62 ér. Eftersom berdkningarna dr gjorda under 2020 fanns enbart data for 61-aringar
tillgdngliga.
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Hojningen av garantipensionséldern samt &ldrar for kringliggande
trygghetssystem paverkar 65-aringar 2023 och 2024, och 66-aringar 2026
och 2027. Andelen av 65-aringar som klassas som sjuka i och utanfor
arbetskraften samt arbetslosa dndras i modellen till 64-aringars andel
2023-2024. Aren 2026-2027 héjs andelen 66-aringar pa motsvarande vis
till 65-aringars andel. Andelen sjuka i och utanfor arbetskraften hojs ytter-
ligare utifran den 6kningstakt som kan pévisas historiskt nér en kohort blir
ett ar dldre, vilket kan ses som att sannolikheten att vara sjuk okar med
aldern. P4 motsvarande vis sénks andelen arbetslosa négot for en kohort
nér denna kohort blir ett ar dldre, da sannolikheten att vara arbetslos avtar
med aldern. De storre totala andelar sjuka och arbetsldsa, som hojningen
av aldersgrianserna i trygghetssystemen innebér, minskar andelen pension-
drer. Darutdver minskar ocksa andelen pensionérer da vissa personer inte
langre har mdjlighet att fa garantipension. En del av dessa gar till 6vriga
utanfor arbetskraften enligt den ett ar yngre kohortens fordelning och
resterande gér till arbetskraften, dar merparten blir sysselsatta.

Hojningen i las-aldern bedoms ha den minsta effekten pa arbetskrafts-
utbudet av regelédndringarna. Andelen pensionérer i befolkningen minskas
forst utifran skillnaden 1 68-aringars och 67-aringars pensionsgrad och dér-
efter utifran skillnaden i 69-aringars och 67-aringars pensionsgrad. Egen-
foretagare paverkas ej av denna regelforandring vilket gor att effekten blir
mindre d den endast paverkar anstillda. De som véljer att inte gé i pension
nér las-aldern hojs kvarstar i arbetskraften.

Konjunkturinstitutet kommenterar att analysen bor beakta de olika
aldersgrinserna i savil trygghetssystem som skattesystem simultant.
Lunds universitet instimmer i osékerheten i berdkningarna, men ifraga-
satter i vilken méan den anvinda modellen AMOD i tillrdcklig grad beaktar
de forandringar i strukturerna pa arbetsmarknaden som kan forvintas i
framtiden.

Den redovisade analysen baseras pé helheten av samtliga forslag sisom
Konjunkturinstitutet efterfragar. AMOD beaktar &ven demografiska struk-
turella fordndringar och regeringen gér bedémningen att AMOD ér rimlig
att anvénda for berdkningar pa lang sikt eftersom ménniskor pa lang sikt
har mojlighet att anpassa sig till nya situationer och krav.

Effekter pd sysselsdttningen

Sysselséttningen péverkas relativt lite de forsta aren efter att reformen
genomforts, vilket framgér i tabell 8.1. Anledningen &r att den lagsta
aldern for allmén inkomstgrundad pension hdjs frén en niva dér relativt fa
véljer att gé i pension, samtidigt som hdjningen av garantipensionséldern
och aldern for ritt till bostadstilligg samt dldreforsorjningsstod endast
antas leda till 6kad sysselséttning i begransad omfattning. De som enligt
tidigare regler skulle gatt i pension antas i stillet i relativt stor utstrackning
raknas som sjuka utanfor arbetskraften och till viss del som arbetsldsa.
Dessutom bedoms den hdjda las-aldern endast péverka de sysselsatta som
ar anstéllda.

De positiva effekterna blir dock storre pa lédngre sikt niar den légsta
aldern for allmén inkomstgrundad pension hojs till de aldrar dér en relativt
stor andel i dag viljer att ga i pension (65 &r och uppat). Pa ldngre sikt har



diarmed hojd lagsta alder for allmén inkomstgrundad pension den klart
storsta effekten pa sysselsdttningsgraden.

Ar 2023 far reformen endast en halvarseffekt och forst 2024 uppkommer
en helarseffekt. Ar 2026 hojs alla &ldrar ytterligare ett ar vilket innebér
annu en halvérseffekt medan &r 2027 uppvisar en helarseffekt.

Tabell 8.1 Effekter pa arbetskraftsutbudet

Tusental personer i aldrarna 15-74, differens jamfért med om
ingen reform genomfors.

2023 2024 2025 2026 2027

Arbetskraft 59 14,7 15,3 25,4 40,7
Varav sysselsatta 49 12,9 13,3 21,9 35,5
Varav franvarande fran 2.0 34 34 58 7.8
arbete
Varav arbetslésa 1,0 1,9 2,0 35 52
Total utanfor arbetskraften -59  -14,7 -153 -254 -40,7
Pensionarer -128 -255 -259 446 -63,5
Sjuka utanfér arbetskraften 6,7 10,5 10,4 18,6 21,6
Ovriga utanfor arbetskraften 0,1 0,3 0,3 0,7 1,2
Arbetade timmar (miljoner) 0,1 0,3 0,3 0,7 1,1

Kalla: Egna berékningar.

Ekonomiska konsekvenser for individen

I detta avsnitt analyseras reformens effekter for dels ett antal representa-
tiva personer med hjilp av typfall, dels genom en férdelningsanalys. Dessa
gors for hojningen av 65-arsgrinsen 2023, men resultaten &r tillaimpliga
aven for 2026. For konsekvensanalys avseende hojningen av ldgsta dldern
for uttag av allmén inkomstgrundad pension och las-&ldern hinvisas till
propositionen 2018/19:133, En riktalder for hdjda pensioner och foljsam-
het till ett ldngre liv. Den analys som redovisas dér ar dven tillamplig for
kommande hdjningar av ldgsta uttagsalder och av las-aldern.

Typfallsberdkningar, hojd 65-darsgrdins pd kort och ldng sikt

Typfallen nedan visar hur olika individers situation skulle ha varit med
nuvarande regler respektive nya regler givet olika livsval och livssitu-
ationer. Ett typfall &r ingen verklig person utan ska illustrera hur en ténkt
representativ person paverkas av fordndringar i olika forutsittningar, till
exempel forandringar i regler, den samhillsekonomiska utvecklingen eller
héndelser i personens liv.

Typfallen har valts utifrén de férutséttningar som antas vara de vanligast
forekommande. Eftersom antalet typfall skulle kunna vara néstan lika
manga som antalet berdrda personer har denna avgrdnsning gjorts.
Konjunkturinstitutet anser att valen av typfall i allt vasentligt &r relevanta,
men att det hade varit 6nskvért att inkludera ett typfall for en arbetslos
person samt att bastypfallet &ven hade berdknats for en individ som var
fodd 31 december. Aven Arbetsformedlingen anser att det saknas en analys
om hur inkomsten paverkas om en individ blir arbetslos men inte kan ta ut
pension. Anledningen till att det inte finns med ett specifikt typfall
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avseende en arbetslOs person ar att ett sddant typfall har stora likheter med
typfall 6, dvs. en person som har sjukpenning under taket i sjukfor-
sdkringen och som skjuter pa uttaget av pension. Folkhdlsomyndigheten
saknar sdrskilt fokus pa personer med langa yrkesliv och laga inkomster.
Dessa personers situation illustreras av typfall 4 som visar en person som
far ratt till sjukerséttning ytterligare ett ar till alternativt av typfall 2 som
trots att personen inte far garantipension vid 65 ars &lder véljer att ta ut sin
inkomstpension.

Vid berdkningen av typfallen &r utgdngspunkten en person med en 16n
motsvarande genomsnittlig heltidslon 2019. Enligt SCB var den genom-
snittliga lonen ar 2019 totalt for kvinnor och mén 35 300 kronor i méana-
den. Historiskt har individens 16n utvecklats med den genomsnittliga
loneutvecklingen. For 2020 har 16nen riknats upp med inkomstindex och
efter 2020 riknas l16nen upp med 1,6 procent i reala termer, vilket ger en
16n pa 38 410 kronor per manad 2023 i 2020 &rs priser. Erséttningarna fran
socialforsdkringssystemet dr berdknade utifran denna I6neniva, férutom i
ett typfall dér I6nen ar anpassad for att vara under taket i sjukforsakringen.

Vid berdkningen i typfallen utan ersdttning fran socialforsakrings-
systemet men med garantipension &r 16nen anpassad sé att individen har
en genomsnittlig garantipension for personer som ar 65-69 ar. Med en real
Ionetillvixt pa 1,6 procent per ar kommer sévél inkomstpensionen som
garantipensionen att vara ofoérindrade mellan aren. Dessa antaganden
anvinds for att fordndringarna mellan aren enbart ska spegla dndringar i
regelverken. Samtliga typfall representerar en person fodd 1958 som bor-
jar jobba vid 23 ars alder och fyller 65 ar 2023. For de flesta typfallen
redovisas den totala pensionen inklusive tjanstepension fran kollektiv-
avtalsomradet SAF-LO. Undantaget ar typfallen med garantipension dér
enbart den allménna inkomstpensionen och garantipensionen redovisas for
att tydliggora effekten av fordndrad inkomstpension pa garantipensionen.

For att fa en mer komplett bild av effekterna till foljd av dndrade &lders-
granser redovisas i typfallen, utover fordndringarna i pensionssystemet
och socialforsakringssystemet, dven effekterna av dndrade aldersgrénser i
skattesystemet enligt forslagen i avsnitt 6. Till skillnad fran trygghets-
systemen, dir reglerna utgar frén personens fodelsedag, utgar taxeringen
fran kalenderér. Det innebér att regelforandringar i trygghetssystemen pa-
verkar individen fran och med den dag personen fyller r, medan regel-
fordndringar i skattesystemet paverkar individen fran ingdngen av kalen-
deréret. Typfallen representerar en individ med fodelsedatumet 1 januari
och resultaten redovisas vid 65 ar (2023), 66 ar (2024) och 67 ar (2025).
For berdkningen av skatt innebér det att typfallen antas ha samma inkomst
alla manader under aret. Antagandet innebir att typfallen &r 64 ar vid
ingangen av ar 2023, och att det ddrmed &r ett ar mellan nir typfallen
berdrs av fordndringarna i socialforsdkringssystemet och i skattesystemet.
For en person med fodelsedatum senare under aret ligger dessa fordand-
ringar ddremot ndrmare varandra tidsmissigt. Konjunkturinstitutet anser
att det hade varit 6nskvért att bastypfallet &ven hade berdknats for en indi-
vid som var fodd 31 december. Den enda skillnaden mellan dessa typfall
ar att det forhdjda grundavdraget kommer att gélla i princip hela det forsta
aret personen uppbar pension.



Redovisningen av typfallen visar férandringen med och utan reform for
savél bruttoinkomst som disponibel inkomst. Alla resultat redovisas i 2020
ars priser.

Effekterna av dndrade aldersgranser i pensionssystemet och andra trygg-
hetssystemen péverkar inkomsten vid 65 respektive 66 ars alder. Denna
effekt syns tydligast genom att studera fordndringen i bruttoinkomst. For-
andringarna i skattesystemet paverkar inkomsten vid 66 respektive 67 ars
alder.

Pé kort sikt kan effekten vid 65 ars dlder bli antingen positiv eller nega-
tiv, bland annat beroende pé vad personen véljer eller har mojlighet att
gora da reglerna dndras. Skillnaden i skatt vid 65 ars alder ar enbart ett
resultat av fordndrade inkomster.

Vid 66 ars alder paverkas inkomsten av fordndrade regler i bade pens-
ionssystemet och skattesystemet. Nar det giller férdndringarna i pensions-
systemet och socialforsékringssystemet har reformen positiva effekter pa
pensionen for de allra flesta personer. De positiva effekterna har tva olika
anledningar. En anledning dr att pensionens utbetalningstid blir kortare,
samma belopp fordelas pa farre &r och ddrmed blir delningstalet lagre. Den
andra anledningen é&r att de flesta arbetar eller har skattepliktiga transfe-
reringar ytterligare ett ar, vilket medfor en hogre pensionsbehéllning. De
som véljer att ta ut inkomstpension tidigare &n riktaldern, trots att de inte
langre har rétt till garantipension, kommer att fa en l4dgre pension savil pa
kort sikt som livsvarigt. Reformen av skattesystemet innebér att skatten
blir hogre vid 66 ars alder nér rétten till ett forhojt grundavdrag ges forst
vid 67 ars alder.

Vid 67 ars édlder och dérefter ar pensionsinkomsten oforandrad i typ-
fallen, samtidigt som skatten minskar jamfort med det 66:e éret.

Typfall 1. En person som skjuter pa sitt pensionsuttag och arbetar ett
ar till (bastypfallet)
Typfallet visar en person som innan reformen hade valt att ta ut pension
vid 65 ars alder och som med foreslagna reglerna viljer att arbeta ett ar
till.

Detta typfall kan betraktas som ett bastypfall som illustrerar den lang-
siktiga effekten av vad reformen kan astadkomma dvs. ett ldngre arbetsliv.
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Prop. 2021/22:181 Tabell 8.2  Typfall 1. Arbetar ett ar till fore pensionen, 2020 ars priser

65 ar 66 ar 67 ar
2023 2024 2025
Utan reform Lon
Total 22720 22720 22720
pension
Skatt 6 850 4900 4900
Med reform Lon 38410
Total 24250 24 250
pension
Skatt 9650 7400 5340
Skillnad i bruttoinkomst 15690 1530 1530
Skillnad i disponibel 12 900 - 970 1090
inkomst

Anm: Med total pension avses har inkomstpension, premiepension och tjanstepension.
Kalla: Egna berakningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

Typfall 1 visar en person med en méanadslén pa 38 410 kronor i 2020 ars
priser. Om reformen inte hade genomforts hade han eller hon limnat
arbetsmarknaden och tagit ut pension vid 65 ars alder, men till foljd av
reformen arbetar han eller hon ytterligare ett r. Det 65:e aret berdknas
bruttoinkomsten vara cirka 16 000 kronor hdgre i ménaden 4n om
personen hade tagit ut pension, och den disponibla inkomsten 12 900
kronor hogre. Nér personen gar i pension vid 66 i stillet for 65 ars alder
blir den ménatliga pensionen drygt 1 500 kronor hogre for kommande &r.

Fordndrade skatteregler gor att den disponibla inkomsten vid 66 ars
alder blir knappt 1 000 kronor ldgre i ménaden, trots den hdjda pensionen.
Vid 67 ars élder sjunker skatten med drygt 2 000 kronor i ménaden nér
individen fér forhojt grundavdrag. Den manatliga disponibla inkomsten ar
da 1 100 kronor hogre 4n med nuvarande regler. Detta innebér att perso-
nens disponibla inkomst livsvarigt dr ungefar sex procent hogre én vid ett
ars tidigare pensionsuttag.

Typfall 2. En person med garantipension som tar ut allmin
inkomstgrundad pension vid 65 ars ilder dven efter reform

Detta typfall visar en person som med nuvarande regler far inkomst-
pensionen kompletterad med garantipension vid 65 érs élder. Personen
viljer att ta ut sin pension trots regeldndringarna.
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Tabell 8.3  Typfall 2. En person med garantipension som inte skjuter pa
pensionsuttaget, 2020 &rs priser

65ar 66ar 67ar

2023 2024 2025

Utan reform Inkomstpension 11635 11635 11635

Garantipension 1690 1690 1690

Skatt 3482 2192 2192

Med reform Inkomstpension 11635 11635 11635

Garantipension 1590 1590

Skatt 2879 3446 2161

Skillnad i bruttoinkomst -1690 -100 -100

Skillnad i  disponibel -1087 -1354 -69
inkomst

Anm: Med inkomstpension avses i detta fall bade inkomstpension och premiepension. Ett antagande gors om
att dvergangen fran preliminart delningstal vid 65 ar till faststéllt delningstal vid 66 ar inte paverkar
inkomstpensionens storlek.

Kalla: Egna berdkningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

Typfall 2 visar att individen inte fir ndgon garantipension dé han eller hon
ar 65 ar nir reformen infors, vilket innebér att den sammanlagda pensionen
ar knappt 1 700 kronor lagre per ménad fore skatt och knappt 1 100 kronor
lagre efter skatt. Den utbetalade inkomstpensionen vid 66 ars alder ar
densamma bade med och utan reform. Daremot sjunker garantipensionen
med 100 kronor per manad fore skatt. Det beror pé att garantipensionen
berdknas som om pensionen bdrjar tas ut fran 66 ars élder, med nuvarande
regler dr denna alder 65 ar. Det innebér att den inkomstpension som ligger
till grund for berdkningen av garantipension dr hogre dn den faktiska
inkomstpensionen som utbetalas for typfall 2, vilket ger en lagre garanti-
pension. Garantipensionen &r konstruerad pa detta sétt for att tidigt uttag
inte ska kompenseras med hdgre garantipension.

Utover en ldgre garantipension blir dven skatten hogre till f6ljd av
dndrade skatteregler. Totalt innebér de fordndrade reglerna att den dispo-
nibla inkomsten vid 66 ars alder blir cirka 1 350 kronor ldgre per ménad
jamfort med nuvarande regler. Fran 67 ars alder och dérefter ar den dispo-
nibla inkomsten cirka 70 kronor ldgre per ménad efter reformen. Denna
person far en ldgre inkomst sévil pa kort sikt som livsvarigt.

Typfall 3. En person med garantipension som arbetar ett ar till och
skjuter pa sitt pensionsuttag och uttride frian arbetsmarknaden
Typfall 3 visar en person som véljer att skjuta pa uttaget av sin inkomst-
pension och uttrdde fran arbetsmarknaden dé den inte ldngre har rtt till
garantipension vid 65 ars alder. Detta dr enda skillnaden mot typfall 2.
Arbetsinkomsten ar 19 700 kronor per manad 2023.
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Tabell 8.4  Typfall 3. En person med garantipension som skjuter pa
pensionsuttaget och uttradet fran arbetsmarknaden, 2020

ars priser
65ar 66ar  67ar
2023 2024 2025
Utan reform Lon
Inkomstpension | 11635 11635 11635
Garantipension 1690 1690 1690
Skatt 3482 2192 2192
Med reform Lon 19700
Inkomstpension 12420 12420
Garantipension 1382 1382
Skatt 4062 3658 2329
Skillnad i bruttoinkomst 6375 411 411
Skillnad i disponibel 5795 - 989 340
inkomst

Anm: Med inkomstpension avses i detta fall bdde inkomstpension och premiepension.
Kalla: Egna berdkningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

Av tabellen framgar att det dr 16nsamt att skjuta pa pensionen och i stillet
arbeta det ar personen fyller 65 ar. Den sammanlagda manatliga pensionen
okar dock inte lika mycket for en person med garantipension som for bas-
typfallet som enbart har inkomstpension. Den allménna pensionen dkar
totalt med 477 kronor per manad fore skatt. Att skillnaden inte blir storre
beror pé att en hogre inkomstpension leder till minskad garantipension. De
fordndrade skattereglerna gor att den disponibla inkomsten &r 989 kronor
lagre per ménad vid 66 ars alder 4n med dagens regler. Frdn och med att
individen fyller 67 ar dr den disponibla inkomsten 340 kronor, eller
3,1 procent hdgre med reformen.

Typfall 4. En person med sjukpenning fran 61 ars alder och direfter
sjukersittning fran 62 ars alder

Nedan visas en person som far sjukpenning frén 61 érs alder och sjuk-
ersittning fran 62 ars alder. Dessa erséttningar berdknas utifrdn samma
loneprofil som for bastypfallet. Personen far sjukersittning under ytter-
ligare ett &r och véljer ddrmed att inte ta ut sin pension vid 65 ars alder.



Tabell 8.5  Typfall 4. Sjukpenning fran 61 ars alder och sjukersittning
fran 62 ars alder, inkomst over taket i sjukférsikringen,
2020 ars priser

65 ar 66 ar 67 ar
2023 2024 2025
Utan reform Sjukersattning
Total pension 22150 22150 22150
Skatt 6 650 4740 4740
Med reform Sjukersattning | 19 130
Total pension 23570 23570
Skatt 5350 7160 5150
Skillnad i bruttoinkomst -3 020 1420 1420
Skillnad i disponibel -1720 -1000 1010
inkomst

Anm: Med total pension avses har inkomstpension, premiepension och tjanstepension.
Kalla: Egna berdkningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

I och med hojningen av éldersgrianserna finns mdjlighet att ha sjuker-
sattning till dess att en person fyller 66 ar. Berdkningen visar att inkomsten
vid 65 ar blir ldgre nir personen kan fortsétta att ha sjukerséttning ett ar
till och inte behdver ta ut sin pension. Detta typfall har inte en avtals-
forsakring som komplement till sjukersittningen. Om personen far en
avtalad utfyllnad blir inkomsten med all sannolikhet hdgre &dven vid 65 ars
alder. Nér personen ir 66 ar blir pensionen fore skatt hogre &n med nuva-
rande regler, medan den disponibla inkomsten &r 1 000 kronor ldgre. Det
ar personen fyller 67 &r minskar skatten jamfort med aret innan och den
disponibla inkomsten blir cirka 1 000 kronor hogre &n med nuvarande
regler. Den disponibla inkomsten blir livsvarigt cirka sex procent hogre
frén 67 ars élder pé grund av reformerna.

Typfall 5. En person med sjukpenning med inkomst over taket i
sjukforsikringen som skjuter pa sin pension

Nedan visas samma person som i typfall 4 men personen blir sjukskriven
forst vid 64 ars alder och har sjukpenning i stillet for sjukersittning fram
till uttag av pension. Han eller hon véljer att inte ta ut pension vid 65 érs
alder utan véntar till han eller hon fyller 66 ar dvs. &r sjukskriven ytter-
ligare ett ar.
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Tabell 8.6  Typfall 5. Person med sjukpenning som skjuter pa sin
pension, inkomst 6ver taket i sjukforsakringen, 2020 ars

priser
65 ar 66 ar 67 ar
2023 2024 2025
Utan reform Sjukpenning
Total 22520 22520 22520
pension
Skatt 6 780 4 850 4850
Med reform Sjukpenning |22 940
Total 23890 23890
pension
Skatt 6930 7270 5230
Skillnad i bruttoinkomst 420 1370 1370
Skillnad i disponibel 270  -1050 990
inkomst

Anm: Med total pension avses har inkomstpension, premiepension och tjdnstepension.
Kalla: Egna berakningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

Berdkningen visar att personen far en hogre inkomst om den fortsétter att
vara sjukskriven ett ar till jamfort med om den tar ut pension vid 65 &rs
alder. Hojningen av aldersgrinserna i trygghetssystemen gor att det ar
mojligt att ha sjukpenning fram till 66 ars alder. Detta typfall har inte
nagon avtalsforsakring som komplement till sjukpenningen. Med en sadan
avtalad utfyllnad blir skillnaden storre. Precis som i 6vriga typfall gor hoj-
ningen av aldersgranserna i skattesystemet att den disponibla inkomsten ar
1 050 kronor i manaden ldgre &n med nuvarande regler nér personen ar 66
ar. Pensionen fore skatt blir hogre nér pensionsuttaget senareldggs och
pensionsrétter fran sjukpenningen tillkommer. Frdn och med 67 érs alder
blir den disponibla inkomsten 5,6 procent hogre med reformen.

Typfall 6. En person med sjukpenning med inkomst under taket i
sjukforsikringen som skjuter pa sin pension

Nedan visas en person med en inkomst under taket i sjukforsdkringen som
blev sjukskriven vid 64 ars dlder. Denna person har en 16n pa 26 200
kronor per ménad ar 2023. Han eller hon viljer att vinta med pension till
66 ars alder och dr i stillet sjukskriven ytterligare ett ar.



Tabell 8.7  Typfall 6. Sjukpenning fran 64 ars alder, inkomst under
taket i sjukforsdkringen

65ar 66ar 67 ar
2023 2024 2025
Fore reform Sjukpenning
Total 17280 17280 17280
pension
Skatt 4910 3350 3350
Efter reform Sjukpenning | 21 360
Total 18360 18 360
pension
Skatt 6370 5290 3660
Skillnad i bruttoinkomst 4080 1080 1080
Skillnad i disponibel 2620 -860 170
inkomst

Anm: Med total pension avses har inkomstpension, premiepension och tjanstepension.
Kalla: Egna berdkningar i Pensionsmyndighetens typfallsmodell.

Berdkningen visar att personen fér en betydligt hogre inkomst om den fort-
satter att vara sjukskriven ett ar till jimfort med om han eller hon tar ut
pension vid 65 ars alder. I och med hojningen av aldersgranserna finns
mojlighet att ha sjukpenning till 66 ars alder. Detta typfall har inte ndgon
avtalsforsdkring som komplement till sjukpenningen. Om personen fér
utfyllnad kommer skillnaden att vara storre. Fran 67 ars alder och framét
blir den disponibla inkomsten 5,5 procent hogre med reform dn med
nuvarande regler.

Sammanfattning av typfallsanalysen

Sammantaget visar typfallsanalysen att den disponibla inkomsten kan bli
bade hogre och ldgre nidr personen ar 65 ar till f6ljd av reformen. Néar
personen dr 66 ar minskar den disponibla inkomsten i alla typfall jAmfort
med nuvarande regler, vilket i huvudsak &r en effekt av hojda aldersgrénser
i skattesystemet. Fran och med 67 érs élder 6kar den disponibla inkomsten
permanent for alla typfall utom ett (typfall 2). Denna disponibel-
inkomstokning under livet uppvéager i allménhet de inkomstminskningar
som uppkommer under de tva tidigare levnadséren.

Fordelningsanalys till foljd av justerad 65-arsgriins, 2023

Analysen ér avgransad till hojningen av aldersgranserna fran 65 till 66 ar
som foreslds 2023. Liksom i kostnadsberdkningarna antas att en del av de
som paverkas direkt av reformen andrar vid vilken alder de gér i pension
dvs. de personer som antingen forsorjer sig péd transfereringar eller
kommer att omfattas av grundskyddet som pensiondrer. Det ar viktigt att
komma ihag att jaimforelsen gors mellan hur de hade haft det ifall de
omfattats av nuvarande regler och hur de far det med foreslagna regler.
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Metod

Fordelningsanalysen dr gjord med mikrosimuleringsmodellen FASIT
2018 version 1. Longitudinell data anvinds for att faststéilla vilken status
och inkomstsammansittning de berérda personerna hade aren fore och
efter 65 ars alder. Som tidigare nimnts kommer vissa regelforandringar att
ge upphov till en halvarseffekt det kalenderér som regeln infors. I analysen
summeras de tvd halvarseffekterna till en total helarseffekt. Denna helar-
seffekt visar hur den disponibla inkomsten paverkas for en person ett ar
efter att de passerar den aldersgrans som &@ndras.

Metoden som har anvints for att tillimpa de antagande som nidmnts
inledningsvis i promemorian ar att de som antas ber6ras av regelfor-
dndringar tilldelas samma inkomster och status som de hade vid 64 ars
alder.

Vilka far dndrad disponibel inkomst dd 65-drsgrdnsen dndras?

Pa lang sikt antas allt fler skjuta pa uttaget av sin pension och uttriadet fran
arbetsmarknaden. Utfallet for dessa kommer att likna personen i bas-
typfallet. Det innebar att de kommer att fa en hogre disponibel inkomst
savil forsta aret som pa lang sikt till foljd av de nya reglerna. Det forsta
aret (det ar da personen fyller 65 ér) kan det finnas personer som far savil
hogre som ldgre individuell disponibel inkomst med de nya reglerna jam-
fort med vad de skulle ha fatt med nuvarande regler. De som f6rsorjer sig
pa transfereringar kan under aret de adr 65 &r fi bade hogre och légre
disponibel inkomst vilket visades i typfallen (typfall 4-6). Detta géller
dven de med garantipension som viljer att skjuta pa sitt uttag (typfall 3).
Alla som skjuter pa sitt uttag av inkomstpension far dock livsvarigt en
hogre ménatlig inkomstpension.

De som viljer att inte skjuta pa sitt uttag av inkomstpension, men varken
far garantipension, dldreforsorjningsstod eller bostadstillagg till foljd av
att dessa aldrar hojs far en lagre disponibel inkomst under aret de fyller 65.
Aven pa lang sikt far dessa personer en ldgre pension eftersom garanti-
pensionen sjunker till f6ljd av att den berdknas som om den inkomst-
grundade pensionen borjar tas ut vid 66 ars alder (typfall 2). De som har
AFS far dock inte lidgre inkomst p4 sikt d& dessa kompenseras fullt ut, och
for de med BTP blir skillnaden liten pa lang sikt d& marginaleffekten &r
mycket hog i detta system.

Totalt antas drygt 36 000 fa en hogre eller ldgre individuell disponibel
inkomst med anledning av regelédndringen 2023. Skillnaden varar frén det
att personen fyllt 65 &r till dess att den fyller 66 &r.'?> Totalt antas ungefér
en tredjedel av 65-aringarna att beroras direkt.

125 Hir ingdr dven de individer som till foljd av att personer de bor med far éindrade
inkomster, sjilva fir forindringar i hushéllstransfereringar sisom BTP eller AFS. BTP och
AFS betalas ut med lika stort belopp till vardera maken vilket innebir att &ven om enbart en
av makarnas inkomst #ndras kommer bada tv4 att fa minskat BTP/AFS givet att bada har
ratt till formanen.



De nya reglerna kan ge savdl hogre som ldgre individuell disponibel
inkomst

Drygt 9 000 individer berdknas fa en hogre individuell disponibel inkomst.
Totalt ar det fler kvinnor 4n mén i denna grupp, 5 000 kvinnor och 4 200
min. Att kvinnor dr dverrepresenterade beror pa att de i hogre grad berors
direkt av de nya reglerna eftersom fler kvinnor &n mén har garantipension
eller ersdttning fran transfereringssystemen. Ménnen berdknas dock under
forsta aret fa en storre genomsnittlig fordandring i disponibel inkomst &n
kvinnorna av reformen (7 500 kronor respektive 5 000 kronor per manad).

Den storsta gruppen som beddéms fa en hdgre disponibel inkomst &r de
som med nya regler inte har rétt till grundskydd och dérfor skjuter pa sitt
uttag av pension och i stéllet fortsitter arbeta. Dessa utgor cirka 40 procent
av de som far en hogre disponibel inkomst. I snitt far dessa drygt 10 000
kronor hogre inkomst per manad. Den nést storsta gruppen dr den som har
sjukersittning. De beriknas utgora knappt 30 procent av samtliga som far
en hogre disponibel inkomst och fordndringen medfor i snitt en hogre
inkomst pé 3 800 kronor per manad.

Drygt 27 000 personer berdknas fa en ldgre individuell disponibel
inkomst, varav 63 procent eller 17 000 &r kvinnor och 10 000 &r mén.
Kvinnor ar 6verrepresenterade bade avseende garantipension och i trans-
fereringssystemen. I snitt minskar kvinnornas disponibla inkomst med
3 000 kronor per manad medan motsvarande minskning &r 3 900 kronor
for ménnen.

Hilften av dem vars inkomster minskar &r de som fortsétter att ta ut
inkomstpension och som hade ritt till garantipension fore reformen
(typfall 2). Trots att de inte har rétt till grundskydd forrdn vid 66 érs alder
antas cirka 13 000 personer vélja att ta ut sin inkomstpension nir de fyller
65 ar. I snitt skulle de ha haft 1 600 kronor mer i manaden i form av grund-
skydd. Aven om denna grupp dr den stdrsta av de som berdrs si har de
minst snittforandring i kronor per manad. Sammantaget kommer dessa
dessutom fé en livsvarigt lagre allmén pension.

Bland de som beridknas f& en lagre disponibel inkomst &r gruppen som
har sjukersittning den nést storsta (typfall 4), dessa utgoér drygt en fjar-
dedel. En del av de med sjukerséttning hade haft mer i pension 4dn vad de
far i sjukerséttning det &r de fyller 65. Dessa berdknas i snitt fa 4 200
kronor ldgre disponibel inkomst per manad dn de hade haft om de med
tidigare regler gatt i pension vid 65 ars alder. Analysen av individuell
disponibel inkomst avser endast forsta aret efter individerna fyllt 65 ar.
Som framkommit av typfallen ovan kommer de allra flesta berérda fa en
livsvarigt hogre pension till foljd av reformen.

Var i inkomstférdelningen finns de som paverkas av regeldndringar ddr
65-arsgrdnsen justeras?

I detta avsnitt gors en analys som utgar fran fordndringen i ekonomisk
standard. Ekonomisk standard berdknas genom att den disponibla inkoms-
ten justeras for forsorjningsbordan. Det gor att hushall av olika storlek och
med olika sammansattning kan jimforas. Enligt detta matt ber6rs samtliga
som bor i ett hushall ddr ndgon i hushéllet far en fordndrad disponibel
inkomst. Effekten som analyseras uppkommer frén det att en person i
hushallet fyller 65 &r till dess att den fyller 66 ar. I figur 8.1 visas antalet
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kvinnor och mén som direkt och indirekt berdrs i respektive inkomstgrupp.
Det dr i princip lika ménga kvinnor som mén som berors vilket till stor del
dr en effekt av att analysen &r gjord pa ekonomisk standard. Detta innebar
att &ven om det &r en enskild hushéllsmedlem som berors direkt s& paver-
kas samtliga hushéllsmedlemmars ekonomiska standard lika mycket.
Nagot fler ber6rs i den nedre hilften av inkomstférdelningen, cirka
60 procent av samtliga berdrda befinner sig dér, vilket dr naturligt eftersom
de som direkt berors av reformen dr de med grundskydd alternativt perso-
ner som har sin forsorjning helt eller delvis fran transfereringar.

Figur 8.1 Antal kvinnor och man som far en dndrad ekonomisk
standard 2023

Antal
8000

7000 |-
6000 |-
5000 |-
4000
3000
2000
1000

0

H Kvinnor = Man

Kalla: Egna berdkningar i FASIT-modellen, STAR (SCB).

Anm: Inkomstgrupper: Befolkningen delas in i 10 lika stora grupper dar de 10 procent med lagst ekonomisk
standard hamnar i inkomstgrupp 1, de med nast I4gst i inkomstgrupp 2 osv. anda upp till inkomstgrupp 10
som har den hégsta ekonomiska standarden.

I figur 8.2 redovisas fordndringen i ekonomisk standard i olika delar av
inkomstfordelningen fran det att en person i hushallet fyller 65 ar till dess
att den fyller 66 ar. Det 4r de med ldgst ekonomisk standard som paverkas
mest av reformen och den ekonomiska standarden sdnks i snitt med
0,2 procent for den gruppen.




Figur 8.2 Genomsnittlig forandring av ekonomisk standard 2023,
procent
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Kalla: Egna berdkningar i FASIT-modellen, STAR (SCB).

Effekter pa den offentliga sektorns sparande, inkomster och utgifter

De offentliga finanserna stéirks ndr dldersgrdnserna hdjs och fler arbetar
lingre

I detta avsnitt sammanfattas hur den offentliga sektorns finansiella spa-
rande paverkas ndr sysselsdttningen Okar och transfereringsutgifterna
utvecklas som i tabell 8.1 och tabell 8.9. Berdkningarna bygger pa att vissa
aldersgrinser i skatte- och socialavgiftssystemet hdjs 2023 och 2026.
Forslagen presenteras ndrmare i avsnitt 6 och innebér att aldersgranser for
det forhojda grundavdraget och socialavgifter och allméan 16neavgift hojs
till 66 ar 2023 respektive till 67 ar 2026. Dessa fordndringar av skatte-
systemet bedoms forstirka den offentliga sektorns inkomster med cirka 5
miljarder kronor 2023 och cirka 10 miljarder kronor 2026. Till skillnad
mot reglerna for transfereringsutgifter uppstér ingen halvarseffekt for skat-
teinkomsterna eftersom regelforédndringen beror alla personer som har fyllt
65 ér vid kalenderarets inledning.

Nir skatte- och socialavgiftssystemets aldersgranser hojs 6kar kommu-
nernas, regionernas och statens skatteintdkter. Nar kommunsektorns
inkomster Okar till foljd av att farre personer omfattas av det forhojda
grundavdraget minskas statsbidragen till kommunerna i motsvarande
utstriickning. Ar 2023 beriiknas denna séinkning av statsbidragen uppga till
cirka 2,6 miljarder kronor, och 2026 till cirka 5,4 miljarder kronor.

Tabell 8.8 sammanfattar hur den offentliga sektorns inkomster, utgifter
och sparande fordndras nir aldersgrianserna éndras. Reformen forbattrar
alderspensionssystemets sparande genom att inkomsterna dkar nér fler
personer ar sysselsatta och genom att mer avgifter betalas in till systemet,
samtidigt som utgifterna sjunker nér farre dr dlderspensiondrer. En mindre
inkomstokning uppstar ocksa nér staten betalar pensionsavgifter for flera
personer med ersittningar fran trygghetssystemen.
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Tabell 8.8 Reformens effekter pa den offentliga sektorns finansiella
sparande och skuld

Miljarder kronor

2023 2024 2025 2026 20271

Offentlig sektors finansiella sparande 1 8 8 16 20
Inkomster 7 7 8 17 23
Utgifter 0 0 0 1 3

f\lderspensionssystemet 2 5 5 8 11
Inkomster 0 1 1 4
Utgifter (pensioner) -2 -4 -4 -6 -7

Kommunsektorn 0 0 0 0 0
Inkomster 0 1 1 2 4
Utgifter (konsumtion) 0 1 1 2 4

Stat 5 3 3 8 9
Inkomster 4 4 4 8 11
Utgifter -1 1 0 0 2

Offentlig bruttoskuld -2 -3 -5 10 -17

Anm.: Offentliga sektors inkomster och utgifter r inte summan av statens, kommunernas och
pensionssystemets inkomster och utgifter eftersom en del av delsektorernas inkomster och utgifter gar till
andra delar av den offentliga sektorn.

Kommunsektorns skatteinkomster dkar av tva skil. I mindre utstrickning
eftersom sysselséttningsdkningen har en positiv effekt pa sektorns skatte-
underlag, men framfor allt eftersom antalet personer som har ett forhojt
grundavdrag minskar. Den senare inkomstokningen motsvaras dock fullt
ut av lagre inkomster dé statsbidragen till kommunerna sénks. En inkomst-
okning i kommunsektorn antas vidare motsvaras av en lika stor 6kning av
den kommunala konsumtionen, sa att sektorns resultat och finansiella
sparande &r desamma som om reformen inte genomforts, eftersom
kommunerna antas klara sitt balanskrav. Reformen bedoms ocksé leda till
en viss 0kning av de kommunala utgifterna for ekonomiskt bistand.

Statens sparande forbattras nir inkomsterna okar till foljd av dkad eko-
nomisk aktivitet, samtidigt som fler personer betalar sociala avgifter och
allmdn l6neavgift fullt ut. Statens utgifter for arbetsmarknads- och
ohilsorelaterade transfereringar dkar, medan utgifterna for pensioner och
statsbidrag till kommunerna minskar, se tabell 8.8. Sammantaget dr netto-
fordndringen av utgifterna relativt liten, men de hdgre inkomsterna gor att
statens sparande forbattras.

Sammantaget bedoms reformen leda till att den offentliga sektorns kon-
soliderade bruttoskuld minskar med cirka 17 miljarder kronor till och med
2027. Nér det finansiella sparandet i alderspensionssystemet okar till f61jd
av reformen behdver staten spara motsvarande mindre om dverskottsmalet
for den offentliga sektorn ska klaras. Det innebér att statens reform-
utrymme okar.



Pa lingre sikt forstirks det offentliga sparandet ytterligare

P& langre sikt, nér riktdldern succesivt hojs och arbetskraftsdeltagandet
och BNP oOkar ytterligare, blir effekten pa de offentliga finanserna lik-
artade de som redovisas i tabell 8.8 men storre. Nér riktaldern hdjs kommer
allt fler personer som skulle ha ldmnat arbetsmarknaden och tagit ut pens-
ion utan en reform att paverkas. Effekterna blir sérskilt stora nér légsta
aldern for uttag av allmén inkomstgrundad pension pé sikt blir s& hog att
den paverkar de aldrar dér i dag stora grupper lamnar arbetsmarknaden och
gér i pension.

Pa sikt kommer ocksé pensionsutbetalningarna att dka nér de alders-
grupper som skjutit pa sin pension far en hogre genomsnittlig alders-
pension. Sa linge som den forvintade aterstiende medellivslangden vid
65 érs élder okar och pensionsaldern stiger kommer dock pensions-
systemets finanser att stirkas av reformen. Nér yrkeslivet forlaings kommer
pensionssystemets omslutning att Oka, vilket gor att systemets
buffertfonder och kapitalavkastning kan forvéntas oka.

Fler sysselsatta och en hogre BNP har dven en positiv effekt pa kom-
munsektorns skatteunderlag. Nar kommunernas skatteinkomster utvecklas
starkare behover statsbidragen inte dka lika snabbt, givet att kommunernas
reala konsumtionsutgifter ska vara desamma.

Forutom via ett mindre behov av statsbidrag till kommunerna har refor-
men ocksé en positiv effekt pa statens inkomster fran skatter och social-
avgifter. Aven om statens utgifter for socialforsikringar och arbets-
marknadsstod till hushéllen kan forvintas Oka s& ar nettoeffekten pa
statens sparande positiv.

Ett hogre statligt sparande, i kombination av att &ven pensionssystemets
sparande forstérks till f6ljd av reformen, gor att utrymmet for framtida
reformer 0kar om den offentliga sektorns sparande bestdms av ett dver-
skottsmal.

Effekter pa erséttningar for socialférsikringar och
arbetsmarknadsstod

Av tabell 8.9 framgar hur den offentliga sektorns utgifter for social- och
arbetsmarknadsforsdkringar forvéintas paverkas av reformen. Dessa upp-
gifter redovisades i budgetpropositionen for 2021. Ar 2023 uppstar en si
kallad halvarseffekt. En halvarseffekt uppkommer ocksa 2026 néar alders-
grinsen dndras ytterligare ett ar.
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Tabell 8.9 Effekter pa ersittningar for socialférsikringar och
arbetsmarknadsstdd

Miljoner kronor

2023 2024 2025 2026 2027

Pension

Inkomstpension -1807 -3653 -3703 -5559 -7454
Garantipension -299  -599  -599  -898 -1198
Bostadstillagg, AP* -238 480 -492  -757 -1036
Aldreforsorjningsstad -42 -84 -86  -133  -182
Efterlevandepension 92 184 187 282 333
Barnpension 3 7 14 24 34
Erséattning vid sjukdom och funktionsnedséattning

Sjukersattning 1080 2278 2253 3526 4432
Bostadstillagg SA* 72 143 143 215 286
Sjukpenning 233 470 476 702 928
Rehabiliteringspenning 6 12 12 18 24
Arbetsskadeersattning 81 163 167 255 348
Arbetsanpassning 2 3 3 5 6
Assistansersattning 12 38 64 104 159
Bilstod 1 3 3 4 6
Merkostnadsersattning** 1 3 3 4 6
Arbetsmarknad

Arbetsloshetserséattning 95 178 190 338 500
Aktivitetsstod 33 62 67 118 175
Arbetsmarknadspolitiska program 6 11 12 21 31
Nystartsjobb 4 10 11 18 29
Kommunersattning vid flyktingmottagande 1 1 2 2 3

Anm.: i\P:i\Iderspension, SA=sjuk-och aktivitetsersattning, ** Tidigare handikapperséttning
Anm.: For de ersattningar dar statlig dlderspensionsavgift betalas ingér detta i totala beloppet.

Kortfattat om hur utgifterna for respektive ersdttning paverkas

Nedan presenteras i vilken riktning utgifterna paverkas samt antalet indi-
vider som berdrs direkt. Antalsuppgifterna avser 2023. Ar 2026 antas
ungefir ett lika stort antal individer tillkomma. Antagandena som anvénds
vid berdkningen av utgiftsfordndring och fordndringen av antal personer
inom respektive forman framgér av avsnitt 8.1.

Inkomstpensionsutgifter minskar: Inkomstpensionen betalas inte ut for
personer som &r 62 ar och alla de som skjuter pé sitt uttag till 66 &r kommer
inte ta ut ndgon inkomstpension. Antal berdrda cirka 32 000 personer.

Garantipensionens, bostadstilligg till dlderspensiondrers och dldrefor-
sorjningsstodets utgifter minskar: Grundskyddet for pensiondrer betalas
inte ldngre ut till 65-aringar. Antal berorda, garantipension cirka 26 000



personer, bostadstillagg till lderspensionérer cirka 8 000 personer, dldre-
forsorjningsstdd cirka 2 000 personer.

Efterlevandepension och barnpension: Utgifterna for dnkepension okar
eftersom reglerna &r mer generdsa for personer under 65 ar och denna
grans flyttas till 66 ar. Dessutom antas att den avlidne skulle ha tjénat in
pension ytterligare ett ar vilket dven detta hojer utgifterna. Aven omstill-
ningspension kan betalas ut ytterligare ett &r. Liksom for &nkepension
antas den som avlidit ha tjénat in pension till 65 &r i stillet for 64 ar vid
berdkning av omstillningspension och barnpension. Utgiften for ett till
intjinandedr kommer att 6ka for varje &r da nya personer med ritt till
ersittning tillkommer, dock enbart under sé ldng tid som personer i snitt
befinner sig i de olika systemen vilket ar olika for de olika forménerna.
Antal personer som berdknas tillkomma: under 1 000.

Sjukersdttning: Bland de formaner som péaverkas av reformen ar det for
sjukersittningen som utgifterna antas 6ka mest. Personer med sjuker-
sattning har en varaktigt nedsatt arbetsformaga och néstan ingen ldmnar
ersittningen med undantag for dodsfall eller uppnidda &ldersgriinser. Ar
2023 foreslas det bli tillatet att ha sjukersittning nir individen dr 65 ar. Det
foreslas dven bli mdjligt att nybeviljas sjukersittning i denna alder. I slutet
av 2023 berédknas detta leda till att antalet personer med ersittningen har
okat med cirka 14 000 personer.

Bostadstilldgg till personer med sjukersattning: Denna formén betalas ut
ytterligare ett ar till de som fortsétter att uppbéra sjukersittning. Antal per-
soner cirka 4 000.

Sjukpenning, arbetsskadeersdttning, rehabiliteringspenning, arbets-
anpassning och bilstéd: Dessa stod kommer att kunna betalas ut och
beviljas till 66 ars alder pa samma sitt som tidigare géllde till 65 ars alder.
Antal berorda, sjukpenning cirka 7 000 personer, arbetsskadeerséttning
cirka 2 000 personer samt ett fatal personer med de dvriga ovan ndmnda
formanerna. For forménen smittbdrarpenning och for mojligheten att
aterfa SGI efter en period med forldngd livranta har forslagen bedomts
berora endast ett fatal personer varfor ingen budgetpaverkan har beréknats.
Avseende smittbérarpenning har formanen okat kraftigt under pandemin.
Det bor dock inte ge langsiktiga effekter pd forménen eller dess administ-
ration.

Assistansersdttning: Enligt nuvarande regler kan assistansersittning
endast nybeviljas for personer som dr yngre dn 65 ar. Daremot far personer
som redan har assistansersdttning behélla sin erséttning livet ut. Vidare
géller att personer med assistanserséttning kan ansdka om ytterligare
timmar fram till 65-arsdagen, men direfter far inte antalet assistanstimmar
utokas.

Utgiftsokningen av att hoja aldern for att nybeviljas assistansersittning
fram till att individen fyller 66 &r uppskattas till omkring 6 miljoner kronor
2023. Endast nio 65-aringar beréknas nybeviljas erséttningen 2023. Som
en konsekvens av regeldndringen uppstar sedan ytterligare ett &r med den
genomsnittliga timdkningen. Aven denna utgiftsdkning skattas till
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6 miljoner kronor. Sammantaget innebdr det en utgiftsokning pa
12 miljoner kronor 2023. Utgiftsdkningen ar till overvdgande del en
kostnad for staten. Over tid kommer utgiftsokningen stiga (ackumuleras)
eftersom fler arskullar berdknas anséka om fler timmar och fler kommer
att ha beviljats ersittning i hogre aldrar. Utgiftsokningen forsvinner efter
cirka 20 &r dvs. en genomsnittlig pensionstid.

Merkostnadsersdttning: Ersittningen kan beviljas fram till 66 ars &lder pa
samma sétt som tidigare till 65 ars alder efter vilket den utbetalas resten
av livet. Det innebér att denna utgift kan antas 6ka négot for varje ny ars-
kull som tillkommer. Utgiftsokningen kommer att férsvinna efter cirka 20
ar, dvs. en genomsnittlig pensionstid.

Arbetsloshetsersdttning och aktivitetsstod: Kommer att kunna betalas ut
och beviljas till 66 ars alder pad samma sétt som tidigare till 65 ars alder.
Antal berdrda personer for arbetsloshetsersittning berédknas till cirka 570
och cirka 300 personer for aktivitetsstod. De hojda aldersgranserna medfor
ocksd Okade kostnader och ett Okat antal personer i arbetsmarknads-
politiska program inom jobb- och utvecklingsgarantin. Aven kostnaden for
och antalet personer med nystartsjobb dkar nagot.

Etableringsersdttning: Kommer kunna betalas ut och beviljas till 66 ars
alder enligt samma regler som till 65 ars alder. Antal berdrda bedéms vara
mycket fa varfor ingen budgetpaverkan har berdknats.

Kommunersdttningar vid flyktingmottagande: Kostnaden for schabloner-
sdttningen for mottagandet av nyanldnda Okar marginellt da schablon-
beloppet dr hogre for personer som dr yngre &n 65 ar och denna gréins
flyttas till 66 ar. Schablonerséttningen betalas ut under tva ér, vilket inne-
bar att utgifterna okar framfor allt de tvd &ren ndrmast efter fordndringen.
Fordndringen berdknas paverka kommunernas erséttning for knappt 30
personer.

Effekter pa inkomstpensionssystemet

Inkomstpensionssystemet &r ett fordelningssystem, de inbetalda pensions-
avgifterna fran de yrkesverksamma betalas samma &r ut som pensioner till
pensionédrerna. Sedan en tid tillbaka har pensionsutbetalningarna &ver-
skridit pensionsavgifterna vilket inneburit att buffertfonden (AP1-4)
finansierat underskottet. Detta véntas fortga under flera ar framover.

Sedan den légsta &ldern for pensionsuttag hdjdes 2020 &r det inte langre
mojligt att ta ut pension vid 61 ars alder. Eftersom pensionsutbetalningar
till 61-&ringar upphdr minskar utbetalningarna frdn pensionssystemet.
Hogre arbetsinkomster och pensionsgrundande transfereringar fran perso-
ner i denna &lder kommer samtidigt att 6ka pensionsavgifterna. Légre
utgifter och hdgre inkomster stirker pensionssystemets finanser. Ar 2023
hojs lagstadldern for dlderspension till 63 &r och éldersgrinsen for rétt till
sjukpenning, sjukerséttning och arbetsloshetserséttning hojs till 66 ar.
Detta innebér en ytterligare forstidrkning av pensionssystemet. Pa ldngre
sikt leder dock de dkade inbetalningarna av pensionsavgifter till att d4ven
utbetalningarna fran pensionssystemet okar.



Forstirkningen av pensionssystemet minskar risken for nya balan-
seringsperioder.

Konsekvenser for kommunerna

Kommunsektorns skatteintékter véntas dka framfor allt till f6ljd av att
individer arbetar ldngre, men &ven till foljd av dkade utbetalningar fran
sjukerséttning, sjukpenning och arbetsloshetserséttning nér rétten till dessa
forlangs da sjukpenning, sjukerséttning och arbetsloshetserséttning
vanligen dr hogre &n individens allménna pension.

Nar aldersgransen for grundskyddet hojs ett ar kommer de som &r 64 ar
och har ekonomiskt bistdnd behdva det ytterligare ett &r. For kommunerna
bedoms det leda det till vissa 6kade kostnader for ekonomiskt bistand, vid
bedomning av nivén pé statens bidrag till kommuner och regioner bor
denna effekt tas i beaktning. Kommunsektorns del av pa den offentliga
sektorn aterfinns under avsnitt Effekter pa den offentliga sektorns
sparande, inkomster och utgifter ovan.

Kommunernas kostnader for insatsen personlig assistans kan komma att
Oka nér aldersgransen for ritten till detta hdjs i kombination med rétten till
statlig assistanserséttning. Dartill foreslas aldersgrinsen som ger
kommuner mgjligheter att tillhandahélla servicetjénster for dldre utan be-
hovsprévning hojas. Forslaget kan darmed paverka de kommuner som
erbjuder denna tjénst.

SKR och flera kommuner, daribland Malmo och Eslévs kommuner, ar
positiva till de foreslagna dndringarna av dldersgrénserna. De betonar sam-
tidigt vikten av att efter inforandet av forslagen fortsatt f6lja hur de kom-
munala skatteinkomsterna och kommunernas reala konsumtionsutgifter
paverkas, eftersom detta kan ha betydelse for behovet av statsbidrag.
Regeringen foljer kommunsektorns intékts- och kostnadsutveckling nér
det géller de generella statsbidragen. Denna proposition behandlar enbart
anpassningarna av aldersgrinserna utifran de justeringar som gors i de
pensionsrelaterade aldersgranserna. Fragan faller dérfor utanfor arbetet
med denna proposition.

Konsekvenser for den kommunala sjélvstyrelsen

Enligt 14 kap. 3 § regeringsformen bor en inskridnkning i den kommunala
sjdlvstyrelsen inte g utdver vad som &r nddviandigt med hénsyn till de
andamal som har foranlett inskrdnkningen. Bestimmelsen innebér att det
kravs en proportionalitetsprovning vid inskrdnkningar i den kommunala
sjalvstyrelsen.

Forslagen angaende lagen (1993:387) om stod och service till vissa
funktionshindrade, lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
och lagen (2013:156) om samhéllsorientering for vissa nyanlédnda invand-
rare innebdr att forfattningarnas pensionsrelaterade aldersgranser forst
hojs och i vissa fall knyts till riktaldern for pension. Andringarna innebér
i viss man en inskrdnkning av den kommunala sjilvstyrelsen. Inskrank-
ningarna bedoms i samtliga fall vara motiverade for att uppna syftet med
forslagen, dvs. att bryta den rddande pensioneringsnormen vid 65 ars alder
for att déarigenom skapa forutséttningar for ett forlingt arbetsliv, lang-
siktigt héllbara pensioner och en stabil finansiering av den offentliga vil-
farden. Regeringen anser att forslagens inskridnkning i den kommunala
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sjdlvstyrelsen inte gar utdver vad som dr nddvandigt med héansyn till &nda-
maélet.

8.1.2 Konsekvenser for foretagen

En hogre pensionsélder bor leda till allt fler dldre i arbetskraften och ett
okat arbetsutbud vilket kan gora det enklare att rekrytera arbetskraft.

Vid sjukdomsfall betalas sjuklonen for de forsta 14 dagarna, med
undantag for karensavdrag, av arbetsgivaren. Ett forldngt arbetsliv véntas
oka kostnaderna for sjuklon eftersom risken for sjukdom 6kar med aldern.
Antalet sjukdagar per anstdlld dr hogre for anstdllda i kommuner och
regioner &@n for staten och néringslivet vilket kan leda till att dessa sektorer
far en hogre 6kning av sjuklonekostnaderna dn &vriga sektorer.

Foretagarna anger i sitt remissvar att promemorian grovt underskattar
sjuklonekostnaderna for foretagen. Svensk forsdkring papekar att arbets-
givarnas premier for den del som avser sjukforsékring och premiebe-
frielseforsakring kommer att stiga till f61jd av en hogre genomsnittlig sjuk-
franvaro hos forsékringskollektivet.

Regelradet anser att arbetsgruppens redovisning av forslagens konse-
kvenser for berorda foretag ar bristfillig.

Sammantaget finns det bade for- och nackdelar for foretagen med for-
slagen. Ett okat arbetskraftsutbud kan gora det lattare att rekrytera medan
arbetsgivaravgifter och sjuklon kan leda till 6kade kostnader. De samman-
tagna effekterna bedoms vara motiverade eftersom syftet med reformen &r
att bryta den rddande pensioneringsnormen vid 65 ars élder och for att
skapa forutsittningar for ett forlangt arbetsliv och dédrmed forbattrade
rekryteringsmojligheter, langsiktigt hallbara pensioner och en stabil finan-
siering av den offentliga vélfiarden.

8.1.3 Konsekvenser for arbetsmarknadens parter

Forslagen far d&ven konsekvenser for arbetsmarknadens parter och deras
forhandlingsarbete. I tjanstepensionen liksom i de kompletterande forsak-
ringar som giller vid arbetsloshet, varaktigt nedsatt arbetsforméga eller
arbetsskada finns &ldersgrianser som har en direkt eller indirekt koppling
till aldersgrinserna i alderspensionssystemet eller till den sa kallade las-
aldern.

Med hdjda pensionsaldrar samt hdjda aldersgrénser i andra trygghets-
system kan det finnas anledning for arbetsmarknadens parter att se dver
aldersgranserna for de kollektivavtalade ersittningarna.

8.14 Konsekvenser for den ekonomiska jimstéilldheten

Kvinnor har i genomsnitt ldgre pension &n mén vilket frimst beror pa att
pensionen speglar de inkomstskillnader som finns under arbetslivet. Kvin-
nor tjénar generellt sett mindre &n méin och arbetar mer deltid. Kvinnor
lamnar ocksa arbetslivet tidigare i stdrre utstrickning. Uttradeséldern, den
alder da de flesta som vid 50 ar befann sig i arbetskraften permanent har
lamnat arbetslivet, var 2017 63,5 ar for kvinnor och 64,5 ar for méan. For



att minska pensionsgapet ar det darfor av stor vikt att skillnader i livs-
inkomst och arbetsliv mellan konen minskar, oberoende av forslagen om
dndrade dldersgrénser.

Enligt Pensionsmyndighetens rapport Vilka grupper gynnas eller miss-
gynnas av en hdjd pensionsdlder fran 2016 kommer som ldgst en fjardedel
av befolkningen att paverkas positivt ekonomiskt av hdjd pensionsalder.
Som mest kommer en fjardedel att paverkas ekonomiskt negativt. Andelen
som péverkas negativt minskar om hojd pensionsalder leder till ett senare
uttride fran arbetsmarknaden. Ungefér hilften berdrs inte alls, forutsatt att
en hojd pensionsélder inte kommer att forandra dessa personers val av fak-
tisk pensionsalder. Kvinnor péverkas i storre utstrickning &n méan bade
ekonomiskt positivt och ekonomiskt negativt. Bland dem som inte alls
berors av hojd pensionsélder dr andelen mén hogre.

Har ar det viktigt att lyfta fram att de forslag som ldmnas i denna propo-
sition forvintas leda till att flera arbetar lingre och dédrmed far hogre
inkomster bade under yrkeslivet och under tiden som pensionér. Detta
géller savil kvinnor som mén. Eftersom kvinnor har lidgre pension 4n méin
ar de utokade mojligheterna for battre ekonomisk standard sarskilt viktiga
for kvinnor, dven om forslagen inte sjdlvklart leder till ett minskat pens-
ionsgap. Det frimsta syftet med forslagen &r dock att ge bade kvinnor och
min langsiktigt hallbara pensioner.

Effekter av hojd alder for grundskydd

De grupper som ér i behov av grundskyddet i pensionssystemet eller har
ersittning fran socialforsidkringen eller arbetsmarknadsstod kommer att
beroras av forslaget om hojda dldersgrianser for pensionssystemets grund-
skydd. Det ar framst personer som har lag inkomst och som vid pensions-
aldern ar 1 behov av  garantipension och/eller bostads-
tillagg/dldreforsorjningsstod. Néstan 2/3 av de med garantipension i ald-
rarna 65-69 ar dr kvinnor. Av de som beviljats bostadstilldgg i dldrarna
65—69 ar ar cirka 60 procent kvinnor.

Aldern for uttag av garantipension foreslds knytas till riktdldern frén
2026. De som, trots hojd riktdlder, viljer att gd i pension vid 65 ar eller
tidigare kommer att fa en ldgre total pension (typfall 2). Det beror pa att
dessa personer fram till uppnadd riktalder endast kommer att fa inkomst-
grundad pension vilket dven resulterar i en livsvarigt lagre inkomstgrun-
dad pension. Drygt tva tredjedelar av dessa &r kvinnor.

Personer som i stéllet véljer att arbeta eller har transfereringar till upp-
nadd riktélder far en hogre inkomstgrundad pension, men samtidigt blir
garantipensionen légre eftersom den ridknas av mot den inkomstgrundade
(typfall 3 och 4). Den sammanlagda pensionen blir dock hégre dn med
dagens regler. Det dr fler kvinnor 4n som paverkas av fordndringen
eftersom fler kvinnor &n mén far garantipension.

En annan grupp som ocksa kan péverkas negativt av en hojd pensions-
alder dr de personer som far ekonomiskt bistand. En hojd pensionsélder
kommer innebéra en ldngre period med ekonomiskt bistdnd, som generellt
sett dr ldgre dn vad som betalas ut fran grundskyddet inom det allménna
pensionssystemet. Ar 2017 var konsfordelningen 54 procent min och
46 kvinnor for de som fick ekonomiskt bistdnd i aldrarna 60—64 ar.
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Effekter av hojd alder for kringliggande trygghetssystem

Personer som paverkas positivt av de forslag som ldmnas ar de som ytter-
ligare ett ar kan fa ersattning fran kringliggande trygghetssystem. Nérmare
60 procent av dagens 64-aringar som far sjukerséttning och sjukpenning
ar kvinnor, vilket betyder att en hojning av pensionsaldern med motsva-
rande hojning i socialforsdkringssystemet kommer komma kvinnor till del
i storre utstrackning. Ménnen kommer i hogre utstrackning péverkas av
den forldngda rétten till arbetsloshetserséttning. Ungeféar 60 procent av de
som 2016 uppbar arbetsloshetserséttning vid 64 ars alder var mén. Antalet
arbetsldsa, savil kvinnor som mén, i denna &ldersgrupp var dock betydligt
farre 4n antalet personer med sjukersittning.

8.1.5 Konsekvenser for forutsiattningarna att na det
integrationspolitiska mélet

Malet for integrationspolitiken &r lika réttigheter, skyldigheter och
mojligheter for alla oavsett etnisk och kulturell bakgrund. Av budgetpro-
positionen for 2022 framgér att nyanlédnda och utrikes fodda ofta har en
svagare forankring pa arbetsmarknaden an inrikes fodda. Det medfor att
fler utrikes fodda dven 1 hogre grad tar del av trygghetssystemen och eko-
nomiskt bistand. Som framgér av avsnittet ovan medfér dirmed reformen
bade positiva och negativa effekter pa individniva. For de som kan fa del
av trygghetssystemen under ytterligare ett ar och ddrmed ocksé far en
livsvarigt hdgre pension blir effekten positiv. En grupp som diaremot kan
paverkas negativt av en hojd pensionsalder dr de personer som far ekono-
miskt bistdnd. En hojd pensionsélder kommer att innebéra en ldngre period
med ekonomiskt bistand, som generellt sett dr ldgre 4n vad som betalas ut
frén grundskyddet inom det allménna pensionssystemet.

8.1.6 Konsekvenser for myndigheter och de allménna
forvaltningsdomstolarna

Pensionsmyndigheten

Forslagen bedoms medfora dkad administration och behov av system-
utveckling hos Pensionsmyndigheten. Allmdnheten kommer att behdva
informeras om riktdldern och de dndrade &ldersgrinserna i pensionssy-
stemet. It-systemen behover anpassas till de dndrade &ldersgranserna. Det
leder till ett utvecklingsbehov av myndighetens prognosverktyg pa
pensionsmyndigheten.se och minPension.se som Pensionsmyndigheten
finansierar till hélften. Det kommer ocksa att krévas ytterligare kommuni-
kationsinsatser for att sprida kinnedom om foréndringarna.

Antalet ansokningar avseende grundskyddsforménerna, garantipension,
bostadstilligg och édldreforsorjningsstdd, berdknas minska 2023 da dessa
formaner inte langre kommer att beviljas fran 65 ars alder. Antalen &ren-
den beriknas till 26 000 for garantipension, 8 000 for bostadstilligg och
2 000 for aldreforsorjningsstod.

Antalet ansokningar av inkomstgrundad pension berdknas dven de
minska 2023 till f6ljd av att sdidan pension inte ldngre kan beviljas fran 62


https://minPension.se
https://pensionsmyndigheten.se

ars alder. Vissa av de personerna som har bade inkomstgrundad pension
och garantipension kan forvéntas skjuta upp sitt uttag dven av inkomst-
grundad pension, vilket leder till att 4&ven de ansdkningarna kan forvéntas
minska. Sammantaget berdknas detta leda till att antalet ansdkningar
minskar med 32 000. Det totala antalet ansdkningar motsvaras inte av
antalet personer da en och samma person kan sdoka flera av forménerna.

Ar 2026 beriknas ungefir lika stort antal personer paverkas av for-
slagen. Samtidigt som antalet ansdkningar kommer att minska varje gang
riktdldern hdjs dr det dock troligt att fordndringen av pensionsaldrarna
kommer att leda till ett 6kat behov av information och att fler personer
kommer att kontakta Pensionsmyndigheten med fradgor om tidpunkt for
uttag. Aven antalet omprovningsirenden vintas dka nagot.

Forsikringskassan

Forslagen beddms innebdra okat behov av administration och system-
utveckling hos Forsdkringskassan. De forsikrade kommer att behova
informeras om de dndrade aldersgranserna i socialforsdkringarna. Myn-
dighetens it-system behdver anpassas till de dndrade éldersgrinserna.
Flera av de forméner som administreras av Forsékringskassan kommer
enligt forslagen nir det géller pensionsrelaterade aldrar dndras ett r 2023
och knytas till riktaldern for pension fran och med 2026.

Flera av de formaner som Forsdkringskassan administrerar kommer att
paverkas av att dldersgrinserna hdjs med ett ar 2023. I de flesta fall blir
det frimst en paverkan pé forsidkringsutgifterna, eftersom de forsiakrade
far féorménerna under ytterligare ett ar. Det bedoms inte leda till att ett
storre antal nya drenden tillkommer. Antalet sjukpenningérenden bedéms
dock oka till f6ljd av att fler personer arbetar ytterligare ett ar och ddrmed
i storre utstrickning stannar kvar i sjukforsikringen. Aven hdjningen av
lagsta dldern for uttag av alderspension medfor att fler personer kommer
att stanna kvar i sjukforsiakringen. 2018 gick uppskattningsvis ca 2 000
personer frén sjukpenning till alderspension fore 65 ars alder och ca 500
personer vid l4gsta aldern for uttag av inkomstpension. Antalet nytill-
komna édrenden forvéintas 6ka med 4 500. Forslagen innebér dirmed négot
fler forsikringsirenden for Forsikringskassan att hantera. Aven de hojda
ovre aldersgrianserna for arbetsskadelivranta och SGI-skydd kan komma
att medfora nagot fler forsakringsarenden.

Forvaltningsdomstolarna

Som angetts ovan innebér forslagen att Forsakringskassan kommer att fa
ett ndgot okat antal forsékringsérenden att hantera. Sannolikt innebér detta
i sin tur att maltillstrdmningen till domstolarna kommer att 6ka.

Regeringen bedomer emellertid att forslagen enbart leder till en mindre
okning av drenden hos domstolarna, som bdr kunna hanteras inom befint-
liga ekonomiska ramar.

Ovriga myndigheter

Forslagen bedoms medfora dkade insatser i form av bl.a. information och
systemutveckling, frimst for de myndigheter som nirmast berors av for-
slagen. Konsekvenser for dessa myndigheter har beskrivits ovan. Konse-
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kvenserna for Skatteverket beskrivs i avsnitt 8.2. Ovriga myndigheter for-
véntas berdras i mer begriansad utstriackning eller inte alls.

Arbetsloshetskassorna

Propositionen foreslar att dldersgrénserna for rétten till dagpenning och
medlemskap i arbetsloshetskassa hojs 2023 for att darefter knytas till rikt-
aldern for pension fran och med 2026. Detta innebér sannolikt en dkad
arbetsborda for arbetsloshetskassorna pa grund av att rétten till ersittning
forlangs. Arbetsloshetskassornas finansieringsavgift kan ocksad komma att
oka nagot med tanke pa att dldre arbetstagare ofta har hogre dagpenning
an yngre (kélla: Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringens statistik-
databas, www.iaf.se). Samtidigt kan négot fler personer komma att stanna
kvar som medlemmar i en arbetsloshetskassa efter 65 ar fyllda, vilket i sa
fall leder till 6kade intdkter for arbetsloshetskassorna i form av medlems-
avgifter.

8.1.7 EU-ritten och internationella dtaganden

Propositionens forslag innebér att nér pensionsdldern i Sverige hojs
kommer den att vara hogre &n 65 ar. I den europeiska balken om social
trygghet (European Code of Social Security) och dess protokoll (1964)
finns minimiregler om social trygghet som Sverige har forbundit sig att
folja. I artiklarna 2627 anges ndrmare vad som géller for alderspension.
Enligt artikel 26 ska alderspension utges vid en &lder som inte dverstiger
65 ar eller den hogre dlder om antalet medborgare som uppnatt den aldern
representerar 10 procent av befolkningen under 65 men 6ver 15 ar. Berék-
ningar utifrdn befolkningsstatistiken for 2017 visar att Sverige skulle
kunna ha en pensionsalder pa 78 ar och fortfarande uppfylla artikel 26.
Regeringens forslag bedoms dérmed inte vara i strid med &ldersgransen
for pension i artikel 26 i den europeiska balken om social trygghet.

Regeringen bedomer dven att forslagen inte har nidgra konsekvenser for
tillimpningen av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr
883/2004 av den 29 april 2004 om samordning av de sociala trygghets-
systemen.

Svenska ILO-kommittén anser att det finns anledning att fortsatt
overviga och beakta de krav som foljer av konvention (nr 128) om
invaliditets-, alders- och efterlevandeformaner. Sverige ratificerade
Internationella arbetsorganisationens (ILO) konvention om invaliditets-,
alders-, och efterlevandeforméner (nr 128) den 26:e juli 1968. I konvent-
ionen anges i artikel 15.2 att aldersgrénser for rétt till pension inte far
Overstiga 65 ar men att hogre alder far faststillas av behorig myndighet
om det tas hdnsyn till demografiska, ekonomiska och sociala kriterier och
om de berdknas statistiskt.

Forslagen bedoms inte strida mot artikel 15.2 1 och med att riktaldern
berdknas av Pensionsmyndigheten utifran livsldngdstabeller som dr en del
av den officiella statistiken fran SCB. I bakgrunds-, forslags- och konse-
kvensavsnitten har de ekonomiska och sociala skélen for riktdldern
behandlats. De behandlar bland annat utvecklingen av antal aterstaende ar


www.iaf.se

med frisk hélsa vid 60 respektive 65 ars alder, ekonomiska orsaker samt
demografiska skél. ILO-kommittén instimmer i denna bedémning.

I konventionen anges i artikel 15.3 att om pensionséldern &r 65 ar eller
hogre ska det finnas en mojlighet till lagre pensionsélder for personer i
yrken som i nationell lagstiftning bedémts som betungande eller ohélso-
samma.

Den svenska ILO-kommittén hénvisar i sitt remissvar till att de i sam-
band med ett tidigare yttrande ver betiinkandet Atgirder for ett lingre
arbetsliv (SOU 2013:25) efterfrdgat en analys av den bestimmelsen
eftersom artikeln i sin ordalydelse é&r tillimplig om &ldersgrinsen &r 65 ar
eller hogre. Aldersgriinsen for ritt att ta ut garantipension #r redan i dag
65 ér. ILO lyfter ocksa fram att Sverige har fatt en fraga fran ILO:s expert-
kommitté angéende vilken pensionsélder som géller for personer i betung-
ande och ohélsosamma yrken.

Regeringen konstaterar att det inte finns yrken som i nationell lagstift-
ning har bedémts som betungande eller ohdlsosamma. Regeringen avser
aterkomma under 2023 till ILO:s expertkommitté.

Lagforslagen innebér att ett antal ytterligare ILO-konventioner blir
aktuella. Foreningsfriheten for arbetsmarknadens parter skyddas dven av
flera ILO-konventioner som har ratificerats av Sverige. De konventioner
som framfor allt blir aktuella i samband med forslagen &r 1949 ars
konvention (nr 98) om tillimpningen av principerna for organisations-
ratten och den kollektiva forhandlingsriatten och 1981 ars konvention
(nr 154) om frimjande av kollektiva forhandlingar. Aven 1948 Ars
konvention (nr 87) om foreningsfrihet och skydd for organisationsrétten
kan ndmnas. I férhallande till ILO:s konventioner &r utgangspunkten att
staten ska undvika att besluta om ny lagstiftning som kan péverka
avtalsinnehéll i redan ingangna kollektivavtal eftersom det i forlangningen
paverkar arbetsmarknadens parters forhandlingsfrihet.

Med hojda pensionsaldrar samt hojda aldersgrinser i andra trygghets-
system kan det finnas anledning for arbetsmarknadens parter att se dver
aldersgranserna for de erséttningar som finns framforhandlade i kollek-
tivavtalen (se avsnitt 8.1.3). Lagéndringarna kan dven péaverka héinvis-
ningar till forfattningar som kan finnas i kollektivavtalen utan att det
materiella innehallet nodvéndigtvis paverkas av de nya forslagen. Mot
bakgrund av att lagforslagen bygger pé Pensionsgruppens Overens-
kommelse fran den 14 december 2017 har arbetsmarknadens parter dock
haft god tid att planera eventuella dndringar i avtalsvillkoren.

8.2 Konsekvenser av justerade aldersgrénser i
skatte- och socialavgiftssystemet

De offentligfinansiella effekterna till f61jd av dndrade skatte- och avgifts-
regler berdknas 1 enlighet med Finansdepartementets berdknings-
konventioner. Berdkningarna gors i ikrafttridandeérets priser och volymer
och utgar vanligtvis fran att beteendet hos individer och foretag inte dndras
till foljd av fordndringarna i skattereglerna. Antagandet om ofSrindrat
beteende ger en god uppskattning av atgérdernas effekt pa kort och medel-
lang sikt. P4 langre sikt, och for att beddma andra effekter dn de offentlig-
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finansiella effekterna kan ett mer dynamiskt synsétt behova anvindas, dér
skattebaser tillats paverkas av regeldndringen.

Regelrddet finner att konsekvensutredningen i Finansdepartementets
promemoria Vissa dndrade éaldersgrinser i skatte- och socialavgiftssy-
stemet (Fi2021/05036) uppfyller kraven i 6 och 7 §§ forordningen
(2007:1244) om konsekvensutredning vid regelgivning. Regelradet har
beddmt att samtliga delaspekter dr godtagbart beskrivna.

Ndringslivets skattedelegation (NSD) anser att underlaget i promemo-
rian rorande de ekonomiska konsekvenserna inte ar fullstdndigt. De efter-
frégar en analys avseende de dkade statsutgifter som foljer av inforande av
riktéldrar 1 socialforsdkringen. De Okade utgifterna redovisas i avsnitt
8.1.1.

8.2.1 Syfte och alternativa losningar

Syftet med forslaget ér att anpassa vissa aldersgrénser i skatte- och social-
avgiftssystemet till de forandringar som gors inom pensions- och social-
forsakringssystemen. Om aldersgrinsen for socialavgifterna inte fordndras
innebér det att rétten till socialforsdkringsformaner utdkas utan att avgifts-
uttaget okar. Normen om pensionering vid 65 ars &lder kvarstar ocksé i
skattelagstiftningen i hogre grad om aldersgransen for det forhojda grund-
avdraget inte justeras, vilket kan innebéra att riktaldern for pension fér ett
mindre genomslag pé faktisk pensionsélder om forslaget inte genomfors.

Forandringen av aldersgrinsen for socialavgifterna minskar storleken pé
nuvarande skatteutgifter avseende nedsatt sirskild 16neskatt for anstillda
och egenforetagare som fyllt 65 ar (se skr. 2020/21:98).

8.2.2 Offentligfinansiella effekter

De offentligfinansiella effekterna av forslaget ar berdknade i mikro-
simuleringsmodellen FASIT med framskrivning till 2023 enligt prognosen
i budgetpropositionen for 2021. I prognosen ingar de fordndringar av
sysselséttning och transfereringar som foljer av de aviserade hojningarna
av aldersgrinserna i pensionssystemet och angridnsande trygghetssystem
(prop. 2020/21:1 utg.omr. 11 avsnitt 3.8.). Vissa beteendeeffekter och for-
dndringar av inkomsterna som sker i den berorda aldersgruppen har inte
kunnat beaktas i underlaget for berdkningarna. Detta bedoms dock endast
ha en marginell inverkan pa den offentligfinansiella effekten.

Forslaget om en hojning av &ldersgrinsen for det forhdjda grundav-
draget 2023 med ett ar uppskattas 6ka inkomstskatten med 2,70 miljarder
kronor (se tabell 8.10), varav 2,56 miljarder kronor dr 6kad kommunal
inkomstskatt. En nedjustering av det generella statsbidraget till kommuner
med motsvarande belopp som den 6kade kommunala inkomstskatten har i
budgetpropositionen for 2021 aviserats for 2023 vilket bedoms innebara
att forslaget om hojd aldersgrans for det forhojda grundavdraget blir
neutralt for kommunsektorn som helhet.

Forslaget om hojd aldersgrins for socialavgifterna uppskattas innebéra
att bruttointdkterna av socialavgifterna dkar med 2,47 miljarder kronor
2023. Av dessa bedoms 2,44 miljarder kronor komma frdn arbetsgivar-
avgifter och 0,03 miljarder kronor komma frén 6kade egenavgifter. Den



hojda &ldersgrinsen for socialavgifterna antas dock i berdkningen fa indi-
rekta effekter pa andra skattebaser, sdsom foretagsvinsterna, vilket innebér
att nettoeffekten berdknas bli lagre dn bruttoeffekten. De 6kade egenav-
gifterna antas fa indirekta effekter pa inkomst av nédringsverksambhet.

Den sammantagna nettoeffekten av den hojda aldersgriansen for social-
avgifterna berdknas uppga till 2,10 miljarder kronor 2023.

I aviseringen av forslaget om vissa justerade aldersgrénser i skatte- och
socialavgiftssystemet i budgetpropositionen for 2021 bedémdes det ha en
offentligfinansiell nettoeffekt pad 3,60 miljarder kronor fér 2023 (prop.
2020/21:1, avsnitt 13.11). Den sammantagna offentligfinansiella netto-
effekten av forslaget beridknas dock uppga till 4,80 miljarder kronor 2023.
Skillnaden ar en foljd av att det dven uppstar en effekt pa den allmdnna
loneavgiften av forslaget, denna effekt ingar i berdkningen i tabell 8.10.

Tabell 8.10 Forslag om vissa héjda aldersgrinser i skatte- och
socialavgiftssystemet 2023

Miljarder kronor, 2023 ars priser och baser

Effekt fran Brutto- Periodiserad Varaktig
effekt nettoeffekt effekt
2023 2023 2024 2025
Hojd aldersgréns for 2023-01-01 2,70 2,70 2,70 2,70 2,70
forhojt grundavdrag
Hojd aldersgréns for 2023-01-01 2,47 2,10 2,10 2,10 2,10

socialavgifter

Kallor: Statistiska centralbyran och egna berékningar.

Forslaget att &ldersgrénserna for det forhdjda grundavdraget och social-
avgifterna 2026 hojs till 67 ar, som éar riktaldern detta ar, uppskattas inne-
bédra att skatteintikterna, netto, dkar med ytterligare ca 4,4 miljarder
kronor 2026 (se tabell 8.11). Av denna &kning kommer 2,80 miljarder
kronor av aldersgranshdjningen for det forhojda grundavdraget, varav
2,65 miljarder kronor dr 6kad kommunal inkomstskatt. Den hdjda alders-
gransen for socialavgifterna uppskattas innebdra dkade bruttointidkter av
socialavgifterna med 1,90 miljarder kronor. Nettoeffekten av den hojda
aldersgriansen for socialavgifterna berdknas uppga till 1,62 miljarder
kronor 2026.

De offentligfinansiella effekterna &r baserade pa prognosen i budget-
propositionen for 2021 for utvecklingen av 16ner och priser m.m. fram till
2026 och &r darmed forknippade med stor osédkerhet.
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Tabell 8.11 Forslag om vissa héjda aldersgrinser i skatte- och
socialavgiftssystemet 2026

Miljarder kronor, 2026 ars priser och baser

Effekt Brutto- Periodiserad Varaktig
fran effekt nettoeffekt effekt
2026 2026 2027 2028
Hojd aldersgréns for 2026- 2,80 280 280 280 2,80
forhojt grundavdrag 01-01
Hojd aldersgréns for 2026- 1,90 162 162 1,62 1,62
socialavgifter 01-01

Kallor: Statistiska centralbyran och egna berdkningar.

8.2.3 Effekter for foretagen

Forslaget om dndrad éldersgréns for arbetsgivaravgifterna beddms inne-
béra att vissa foretag far 6kade lonekostnader. Forslaget om en hdjning av
aldersgransen for det forhojda grundavdraget bedoms inte paverka foreta-
gens lonekostnader.

I tabell 8.12 anges den direkta 6kningen av lI6nekostnaden 2023, till f61jd
av forslaget om hdjd aldersgrans for socialavgifterna, vid olika ménads-
16ner. Lonekostnaden, vid ofordndrad 16n, o6kar i den berorda &lders-
gruppen med drygt 19 procent. Motsvarande 6kning, men da for personer
som vid arets ingéng ar 66 ar, uppkommer av forslaget om hojd alders-
grins 2026.

Tabell 8.12 Lonekostnad (Ion och arbetsgivaravgift) for anstallda som
vid arets ingang &r 65 ar, vid nuvarande och féreslagna
regler

Kronor per manad

Manadsldn Lonekostnad Lonekostnad vid Okning vid given

nuvarande regler  foreslagna regler manadslon
20 000 22 042 26 284 4242
30 000 33063 39426 6363
40 000 44 084 52 568 8484
50 000 55105 65710 10 605
60 000 66 126 78 852 12726

Kalla: Egna berakningar.

Om och hur mycket I6nekostnaden okar for ett foretag beror pa alders-
sammanséttningen bland foretagets anstéllda. Foretag med en storre andel
anstéllda som vid arets ingdng &r 65 ar, respektive 66 ar fran 2026, kommer
missgynnas av fOrslaget jamfort med foretag med en mindre andel
anstillda i samma aldersgrupp. Konkurrensforhéllandena mellan foretag
kan saledes i viss utstrickning paverkas negativt i denna dimension.

Vad giller branscher omfattas alla branscher av regelverket, men om
vissa branscher har en hdgre andel personer i den berdrda aldersgruppen
anstéllda paverkas dessa branscher mer i forhallande till andra och pé sa
sdtt kan dven konkurrensférhallanden mellan branscher péverkas. Perso-



ner i den berérda &ldersgruppen dr dverrepresenterade bland anstillda i
branscher som fastighetsverksamhet, annan serviceverksamhet, vard och
omsorg, transport och magasin samt utbildningsverksamhet.

Personer i den berdrda aldersgruppen &r ocksa nagot dverrepresenterade
i sma foretag, med farre dn 50 anstéllda, jamfort med i stora och medel-
stora foretag. Nagon sirskild hénsyn till sma foretag bedoms dock inte
kunna tas vid reglernas utformning. Att avgifterna 6kar for personer i den
berorda &ldersgruppen foljer av att de anstéllda omfattas av socialfor-
sdkringarna i ytterligare ett &r. Nagon alternativ reglering bedéms inte
finnas.

Antalet berorda foretag kan inte uppskattas baserat pa tillgéngliga upp-
gifter, sannolikt &r dock en stor andel foretag berérda. Den genomsnittliga
kostnadsokningen per foretag kan inte uppskattas.

Niér det géller den administrativa bordan for foretagen medfor forslaget
om hojd aldersgréns for socialavgifterna att ytterligare en arskull omfattas
av ordinarie niva pa arbetsgivaravgifterna. Eftersom arbetsgivaravgifterna
redan redovisas pd individnivd i arbetsgivardeklarationen beddms
6kningen av den administrativa bordan for foretagen till foljd av detta vara
forsumbar.

Att en sérskild kolumn i skattetabellerna behover inforas for personer
som &r 65 ar vid beskattningsarets ingang, till f61jd av den hdjda alders-
gransen for det forhdjda grundavdraget, kan ocksd paverka foretagens
administrativa borda. Foretagarna papekar att det saknas beloppsmaéssiga
uppskattningar av de mdjligt 6kade administrativa kostnaderna till f6ljd av
forslaget. De flesta foretag bedoms ha 16nesystem dér detta hanteras auto-
matiskt. Som Konjunkturinstitutet anfor kan kostnader for dndringar i
16nesystemen viltras 6ver pa de foretag som koper systemen. Eventuella
sadana kostnadsokningar till foljd av forslaget beddms vara av begriansad
omfattning. Detta eftersom prelimindrskatteavdraget redan gors enligt
olika skattetabeller som beror pa vilken kommunal skattesats som den
enskilde ska betala.

Forslaget bedoms inte medfora ndgra andra kostnader eller férandringar
i verksamheten som foretagen kan behova vidta till foljd av den foreslagna
regleringen. Forslaget bedoms inte heller paverka foretagen i ndgra andra
avseenden.

8.24 Effekter for enskilda och offentlig sektor

Forslaget att dldersgriansen hojs 2023 for det forhdjda grundavdraget inne-
bér att detta omfattar personer som har fyllt 66 ar vid beskattningsérets
ingang till skillnad frdn nuvarande regler dér det forh6jda grundavdraget
aven omfattar personer som har fyllt 65 &r vid beskattningsarets ingang.
Personer som vid beskattningsarets ingang ar 65 ar kommer dérmed i
stdllet omfattas av grundavdraget enligt nuvarande utformning for perso-
ner som inte fyllt 65 &r vid arets ingang. For de flesta innebér denna regel-
andring en hogre inkomstskatt under det ar de fyller 66 ar jaimfort med vad
som &r fallet vid nuvarande regler. I tabell 8.13 framgar storleken pé det
okade skatteuttaget for personer i den berérda dldersgruppen beroende pa
om de har en forvirvsinkomst bestdende enbart av inkomster som omfattas
av skattereduktionen for arbetsinkomst (jobbskatteavdraget) eller om
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inkomsterna enbart bestar av skattepliktig pension (som inte omfattas av
jobbskatteavdraget). Att skjuta upp aldersgransen for de mer formanliga
skattereglerna innebdr att skatteuttaget 6kar med upp till ca 33 700 kronor,
vid genomsnittlig kommunalskatt, det &r personen fyller 66 &r bade for
personer med arbetsinkomst och for personer med pensionsinkomst. For
faststillda forvarvsinkomster som overstiger knappt 1,8 miljoner kronor
sker ingen skattehdjning till foljd av forslaget, detta beror pa att grund-
avdraget ar lika stort for yngre och dldre personer 6ver denna inkomstniva.

For inkomster under ca 250 000 kronor per ar 6kar skatteuttaget i mindre
omfattning for arbetsinkomster jamfort med for pensionsinkomster. Detta
beror pé att det enligt nuvarande regler inte finns tillrdckligt med kommu-
nal inkomstskatt for att fa fullt jobbskatteavdrag under denna inkomstniva.
En del av den, till f6]jd av forslaget, 6kade kommunala inkomstskatten pa
arbetsinkomsterna reduceras ddrmed genom att det slutliga jobbskatte-
avdraget blir hogre.

Omkring 112 000 personer, ca 98 procent av aldersgruppen, uppskattas
beréras av forslaget 2023. Den genomsnittliga skattehdjningen i den
berérda gruppen uppskattas vara ca 26 100 kronor, vilket motsvarar ca 7
procent av den genomsnittliga forvérvsinkomsten.

Forslaget om att hoja aldersgrénsen for det forhojda grundavdraget med
ett ytterligare ar 2026 till att omfatta personer som har fyllt 67 ar vid
beskattningsarets ingéng far i stort sett motsvarande effekter pa skatteut-
taget. Grundavdragets nivéa paverkas dock av storleken pa prisbasbeloppet
vilket innebér att fordndringen i skatteuttag kan skilja sig ndgot &t mellan
2023 och 2026.



Tabell 8.13 Skatteférandring for personer som vid beskattningsarets
ingang fyllt 65 ar, arbetsinkomst respektive
pensionsinkomst

Kronor per ar

Arbetsinkomst Pensionsinkomst

Faststalld Skatte- Skatte- Forandring Skatte- Skatte- Forandring
forvarvs- uttag uttag uttag uttag
inkomst géllande foreslagna géllande foreslagna

regler regler regler regler
100 000 7000 7000 0 10703 21997 11294
150 000 10 500 12 038 1538 20265 35663 15 398
200 000 14 000 26 170 12170 33239 52 920 19 681
250 000 17 500 40 490 22990 46873 70 240 23 367
300 000 28 479 55 587 27108 60729 87 837 27 108
350 000 43024 73 882 30858 74711 105 569 30 858
400 000 57 969 91 692 33723 89094 122817 33723
450 000 74652 108 375 33723 105214 138937 33723
500 000 91334 125057 33723 121334 155057 33723
600 000 131312 162 637 31325 161312 192637 31325
700 000 185331 217877 32546 212331 244877 32 546

800 000 243549 273117 29568 267549 297117 29 568
900 000 301767 328 357 26590 322767 349357 26 590
1000 000 360037 383597 23 560 378037 401597 23 560
1500 000 651230 659797 8567 654230 662797 8 567
2000 000 923997 923 997 0 923997 923997 0

Anm.: Genomsnittlig kommunalskatt (32,24 procent 2022) har antagits, 2023 ars prishashelopp och skiktgrans
enligt prognos i budgetpropositionen for 2022. Forhdjt grundavdrag enligt utformning fran 1 januari 2022.
Kalla: Egna berékningar.

Forslaget om hojd aldersgrans 2023 medfor ocksé 6kade egenavgifter for
personer med aktiv ndringsverksamhet som dr 65 ar vid beskattningsérets
ingang. Personer som tar ut full &lderspension och samtidigt bedriver aktiv
niringsverksamhet kommer dock inte att beréras eftersom de enligt regel-
verket endast ska betala alderspensionsavgiften pa 10,21 procent (3 kap.
16 § SAL). Personer som ska betala fulla egenavgifter, dvs. 28,97 procent,
och har ett dverskott av aktiv ndringsverksamhet som Overstiger 40 000
kronor kan ocksé omfattas av den generella nedséttningen av egenavgifter.
Nedsittningen innebér ett avdrag med 7,5 procent av underlaget pa
inkomst av aktiv ndringsverksamhet upp till ett maximalt avdrag pa 15 000
kronor per &r. Detta innebér att avgiftsokningen for underlag som uppgér
till 40 000-200 000 kronor per &r begrinsas till den allménna l6neavgiften
pa for niarvarande 11,62 procent (se tabell 8.14). For den del av underlaget
som &verstiger 200 000 kronor per ar okar avgiften med 18,76 procent-
enheter. Antalet berérda naringsidkare 2023 uppskattas vara ca 700 och
avgiftshojningen uppskattas till i genomsnitt ca 37 000 kronor i denna
grupp. Avgifterna far dock dras av vid berdkningen av skattepliktig
inkomst av ndringsverksamhet, vilket innebdr en ldgre paverkan pé den
slutliga skatten.
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Forslaget om att hoja aldersgransen for egenavgifterna med ett ytter-
ligare ar 2026 till att omfatta personer som &r 66 ar vid beskattningsérets
ingang far motsvarande effekter pa skatteuttaget som enligt tabell 8.14.
Antalet berdrda ndringsidkare bedoms vara nagot ldgre jaimfort med ar
2023 till foljd av att farre personer har aktiv nédringsverksamhet i den
aldersgrupp som berors 2026.

Tabell 8.14 Egenavgift inklusive allman Ioneavgift vid olika underlag,
nuvarande och foreslagna regler for personer som dr 65 ar
vid beskattningsarets ingang och inte tar ut hel
alderspension

Kronor per ar

Egenavgift nuvarande  Egenavgift foreslagna Forandring

regler regler inkl. generell

nedsattning
50 000 5105 10915 5810
100 000 10 210 21 830 11620
150 000 15315 32745 17 430
200 000 20 420 43 660 23 240
250 000 25525 57 425 31900
300 000 30630 71910 41 280
350 000 35735 86 395 50 660
400 000 40 840 100 880 60 040
500 000 51 050 129 850 78 800

Anm.: Personer som inte omfattas av den regionala nedsattningen for naringsidkare i vissa delar av Norrland
och Svealand.
Kalla: Egna berékningar.

Offentlig sektor

Anstéllda i den berdrda aldersgruppen dr dverrepresenterade i offentlig
sektor. Av de okade socialavgifterna ar det drygt 30 procent, vilket mot-
svarar ca 750 miljoner kronor 2023, som avser anstillda i kommuner och
regioner. Knappt 10 procent av avgiftsokningen (motsvarande ca 250
miljoner kronor) avser anstéllda i statlig sektor. Nagra remissinstanser,
bland andra Mittuniversitetet och Arjeplogs kommun, anser att de dkade
kostnaderna for dem som arbetsgivare bor kompenseras.

Liksom for foretagen kan offentlig sektor ocksa péverkas som arbets-
givare av en viss 0kad administrativ borda.

8.2.5 Effekter for sysselséittning

I detta delavsnitt gors en analys av de sysselsdttningseffekter som bedoms
folja pa de foreslagna dndringarna av aldersgrianserna i skatte- och social-
avgiftssystemet. I avsnitt 8.1.1 gors en analys av de samlade effekterna pa
sysselsattningen av justerade &ldersgrénser i trygghetssystemen och i skat-
tesystemet.



Forhéjda grundavdraget

Hojd aldersgrins for det forhojda grundavdraget innebir att skatteuttaget
pa forvarvsinkomster okar i forhallande till géllande regler i den berdrda
aldersgruppen. Eftersom grundavdraget géller bdde arbetsinkomst och
pension paverkar aldersgranshdjningen dessa inkomster pé liknande sitt.
Som framgér av tabell 8.13 dr dock skattehdjningen ndgot mindre for
arbetsinkomster som understiger ca 250 000 kronor per ar jaimfort med vid
motsvarande pensionsinkomster. Detta dr en foljd av att det med nuva-
rande regler inte finns tillrackligt med kommunal inkomstskatt for att fa
fullt jobbskatteavdrag under denna inkomstniva. En del av den, till f6ljd
av forslaget, 6kade kommunala inkomstskatten pa arbetsinkomsterna
reduceras dirmed genom att det slutliga jobbskatteavdraget blir hogre. Det
ekonomiska utbytet av arbete i forhéllande till pension 6kar dirmed négot
for personer med laga inkomster vilket kan medfora viss okad syssel-
sattning i aldersgruppen. Det sénkta grundavdraget, som aldersgréins-
hojningen innebir, gor det dock samtidigt mindre 16nsamt att borja for-
varvsarbeta for personer som i dag har sin forsorjning fran exempelvis
skattefria transfereringar. Denna effekt bedoms dock vara av forsumbar
storlek eftersom det berdr fi personer och de som berdrs sannolikt star
langt fran arbetsmarknaden.

For personer i den berérda aldersgruppen som arbetar forvéntas for-
slaget kunna innebdra bade positiva och negativa effekter for
arbetsutbudet. For en majoritet av 16ntagarna i den aktuella aldersgruppen,
kommer det ldgre grundavdraget innebdra en s.k. inkomsteffekt, dvs. att
lontagarna behdver arbeta fler timmar eller skjuta pa pensionsbeslutet for
att kunna konsumera lika mycket som forut. Denna effekt kan forvintas
leda till ett kat antal sysselsatta och arbetade timmar. Samtidigt innebér
forslaget okade marginalskatter for arbetsinkomster, i genomsnitt ca
13 procent i inkomstintervallet 140 000 till 390 000 kronor per éar, vilket
vanligtvis forvintas leda till farre antal arbetade timmar bland personer
som arbetar.

Sammantaget kan den hojda aldersgransen for det forhdjda grund-
avdraget innebdra vissa positiva effekter pa sysselsittningen men bedéms
inte ha nagra betydande effekter for sysselsdttningen i ekonomin som
helhet

Region Dalarna avstyrker forslaget eftersom det innebar minskade inci-
tament for att personer ska arbeta lingre och Pensionsmyndigheten anser
att det kan finnas skal att avvakta med aldershojningen fran 65 ér till 66 ar
for det forhojda grundavdraget. Pensionsmyndigheten menar att fler
arbetstagare dd kommer att kinna av skattesdnkningen innan de tar beslut
om att avsluta arbetslivet vilket skulle kunna medfora att fler skjuter fram
sitt uttridde ur arbetslivet. Regeringen bedomer emellertid att det &r osékert
att en sddan effekt skulle uppstd. Detta eftersom det férhdjda grundav-
draget dven ger ett ldgre skatteuttag pd pensionsinkomster, vilket innebér
att det &ven blir mer gynnsamt att gé i pension dn om aldersgransen hojs.
Vidare kan ett avvaktande med att hdja &ldersgriansen for det forhojda
grundavdraget innebéra att det tar langre tid att uppna en forskjutning av
pensionséldersnormen.
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Socialavgifter

Forslaget om hojd aldersgréins for socialavgifter 6kar arbetskostnaden for
personer i den berorda aldersgruppen. De hogre arbetskostnaderna mins-
kar efterfrdgan pa arbetskraft i gruppen. Vanligtvis forvintas minskad
efterfrdgan pa arbetskraft i en grupp inte innebéra ndgon betydande effekt
pa sysselsittningen i ekonomin i sin helhet pa langre sikt da syssel-
sdttningen forvéntas oka i andra grupper. Anledningen &r att en minskad
efterfrdgan som inte méts av ett minskat arbetsutbud kan férviantas leda till
ett minskat 16netryck, exempelvis genom att l16ntagarnas forhandlings-
position forsdmras nér arbetslosheten temporért stiger. For dldre personer
dr det dock sannolikt att en minskad efterfragan fraimst mots av ett minskat
arbetsutbud och inte okad arbetsloshet da det framsta alternativet till
sysselsdttning sannolikt dr att gé i pension. Saledes ar det mojligt att en
minskad efterfragan pa dldre arbetskraft kan leda till en minskning av den
varaktiga sysselsittningen i ekonomin som helhet.

Samtidigt kan forandringar i efterfradgan pa dldre arbetskraft forvintas fa
en relativt liten paverkan pa sysselsittningen i aldersgruppen. Anled-
ningen ar att anstdllningstryggheten for dessa personer generellt sett dr hog
till £6ljd av att de i regel varit linge pa sin arbetsplats och har ritt att kvar-
sta 1 sin anstdllning (omfattas av lagen om anstéllningsskydd). Studier av
anledningar bakom pensionsbeslutet indikerar dven att det framst ar viljan
eller hédlsan som avgdr om individen véljer att gé i pension och inte arbets-
givarens efterfrigan (Overgéngen frin arbete till pension 2012”, Statist-
iska centralbyran, AM 110 SM 1404 och "Pensionsbeslutet — blev det bra?
Undersokning 2018 bland nyblivna pensionérer”, Pensionsmyndigheten
2019).

For egenforetagare i den berorda aldersgruppen kan forslaget ge en
negativ effekt pa incitamenten att arbeta. Detta eftersom socialavgifterna
innebdr en okad marginalskatt pa néringsinkomsten. De 6kade social-
avgifterna giller dock endast under det ar personen fyller 66 ar (samt 67
ar fran 2026) och for egenavgifterna endast for dem som inte samtidigt tar
ut hel alderspension. For de personer som fortsatt bedriver niringsverk-
samhet eller kvarstér i anstdllning dérefter kommer fortsatt endast &lders-
pensionsavgiften att behdva betalas av arbetsgivaravgifterna.

Sammantaget bedoms de ekonomiska effekterna av den hojda alders-
gransen for socialavgifterna innebéra vissa negativa effekter pa den var-
aktiga sysselséttningen i den berdrda éldersgruppen men ha férsumbara
effekter for den varaktiga sysselséttningen i ekonomin som helhet.

8.2.6 Effekter for inkomstfordelningen

Forhojda grundavdraget

Av skatte- och avgiftsforslagen dr det endast fordndringen av det forhgjda
grundavdraget som direkt paverkar disponibel inkomst. Analysen nedan
avser hdjningen av dldersgriansen for det forhojda grundavdraget. De sam-
lade regeldndringarna avseende aldersgranser i pensionssystemet och
angriansande trygghetssystem som infors 2023 kan véntas leda till vissa
beteendeeffekter. Liksom i beddmningen av de offentligfinansiella effek-
terna av forslaget beaktas inte dessa hér.



Forslaget om hojd aldersgrdns for det forhojda grundavdraget sinker
disponibel inkomst med ca 2,7 miljarder kronor totalt fér berérda under
det kalenderar de fyller 66 ar jamfort med nuvarande regler. Totalt sett
paverkar forslaget den ekonomiska standarden fér 206 000 personer. Da
beaktas effekten for samtliga hushallsmedlemmar inklusive barnen i hus-
hallet. Effekten pa ekonomisk standard ar storst i inkomstgrupperna 7-9
och ar lagst i den hogsta och den lagsta inkomstgruppen (se figur 8.3).

Figur 8.3 Forandring av ekonomisk standard till f6ljd av hojd
aldersgrans for det forhdjda grundavdraget uppdelat pa
inkomstgrupper, 2023
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Anm.: Befolkningen delas in i 10 lika stora grupper dar de 10 procenten med lagst ekonomisk standard hamnar
i inkomstgrupp 1, de med nést lagst ekonomisk standard i inkomstgrupp 2 osv. anda upp till inkomstgrupp 10
som har den hogsta ekonomiska standarden.

Kallor: Statistiska centralbyran och egna berékningar.

Av de 206 000 personer som berdrs av reformen, antingen direkt sjilva
eller genom en hushallsmedlem, dr det ca 110 000 som é&r direkt berérda.
Effekten pa ekonomisk standard fér dem som direkt berérs av reformen &r
procentuellt storst i inkomstgrupperna 3—6 och dr ldgst i de tva hogsta
inkomstgrupperna (se figur 8.4).
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Figur 8.4 Forandring av ekonomisk standard till foljd av hojd
aldersgrans for det forhojda grundavdraget for berérda
uppdelat pa inkomstgrupper, 2023
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Kallor: Statistiska centralbyran och egna berakningar.

Ur ett regionalt perspektiv far forslaget om éndrad aldersgrins for det for-
héjda grundavdraget storre effekt for boende i landsbygdskommuner och
pendlingskommuner néra mindre stidder. Effekten dr minst for personer i
storstédder och dess pendlingskommuner (se figur 8.5). Det forklaras av att
andelen berorda ar storre i mindre stidder och landsbygdskommuner, vilket
uppvéger att effekten per berord person dr mindre.



Figur 8.5 Forandring av ekonomisk standard till foljd av hojd
aldersgrans for det forhojda grundavdraget uppdelat pa
SKR:s kommungrupper, 2023
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Kallor: Statistiska centralbyran och egna berdkningar
. .
Socialavgifter

De individer som berdrs av forslaget om hdjd &ldersgréns for socialav-
gifterna dr dels dgare av foretag med anstillda som vid arets ingang &r 65
ar, respektive 66 ar frdn 2026, vilka gér mindre vinster eller storre forluster
till f6ljd av de okade arbetsgivaravgifterna, dels personer i den berdrda
aldersgruppen med aktiv néringsverksamhet som far ett ldgre dverskott till
foljd av de okade egenavgifterna. De berorda personerna med aktiv
néringsverksamhet befinner sig i hogre grad i den 6vre halvan av inkomst-
fordelningen. Aven de 4gare av foretag som kan paverkas av dkade arbets-
givaravgifter forvintas i hogre grad aterfinnas i den dvre delen av inkomst-
fordelningen.

Forslaget kan dven berdra personer i aldersgruppen genom att forslaget
kan minska efterfrdgan pa deras arbetskraft och dirigenom deras inkoms-
ter. Det bedoms dock ha begriansade effekter pa sysselsittning och arbe-
tade timmar i den berdrda gruppen. Forslaget om hojd éldersgrins for
socialavgifterna bedoms dérfér ssmmantaget ha en liten effekt pa inkomst-
fordelningen.

8.2.7 Effekter for den ekonomiska jimstéilldheten

Forhdjda grundavdraget

Effekterna for kvinnor respektive min av forslaget om hojd &ldersgréins
for det forhojda grundavdraget framgar av figur 8.6. Effekten pa dispo-
nibel inkomst 2023, berdknad som ett genomsnitt for alla som 4r 20 &r och
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dldre, oavsett om de berdrs av reformen eller inte, uppgar till -317 kronor
for kvinnor och -343 kronor for mén. Eftersom kvinnor i genomsnitt har
lagre disponibel inkomst &n mén ar den relativa effekten storre for kvinnor
(-0,12 procent) dn for mdn (-0,10 procent). Forslaget har dirmed en
marginell inverkan pa den ekonomiska jamstélldheten.

Figur 8.6 Forandring av individuell disponibel inkomst till foljd av
héjd aldersgrins for det férhdjda grundavdraget for personer
20 ar och ildre uppdelat pa kvinnor och min, 2023

Procent

-0,02 -
-0,04
-0,06

-0,08 -

-0,1

-0,12 -

-0,14

Kvinnor Mén

Kallor: Statistiska centralbyran och egna berdkningar.

Av de personer som éar direkt berdrda av forslaget dr 51 procent kvinnor
och 49 procent mén. Bland de direkt berdrda minskar individuell dispo-
nibel inkomst under det kalenderér de fyller 66 &r med i genomsnitt 22 688
kronor for kvinnor och 25 080 kronor for mén. Det motsvarar en procen-
tuell minskning med 8,3 procent for kvinnor och 6,8 procent fér mén (se
figur 8.7).



Figur 8.7 Férandring av individuell disponibel inkomst till foljd av
héjd aldersgréans for det férhojda grundavdraget fér berorda
uppdelat pa kvinnor och min, 2023

Procent (staplar/ vénster axel) respektive andel kvinnor/ mén av
berérda (punkt/ hoger axel)
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0,485
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Kvinnor Mén

Kallor: Statistiska centralbyran och egna berékningar.

Socialavgifter

Forslaget om dndrad aldersgrins for socialavgifterna bedoms i ndgot hogre
grad péverka min 4n kvinnor eftersom nagot fler mén i den berérda
aldersgruppen har inkomst av aktiv ndringsverksamhet och fler mén an
kvinnor dger foretag och diarigenom kan paverkas av hogre arbetsgivar-
avgifter for anstéllda i den berdrda aldersgruppen. Bland de personer som
omfattas av okade arbetsgivaravgifter dr konsfordelningen forhallandevis
jamn, ménnen har dock i genomsnitt hégre underlag for arbetsgivarav-
gifterna. Sammantaget bedoms forslaget paverka den ekonomiska jam-
stélldheten i positiv riktning men effekten bedoms vara liten.

8.2.8 Konsekvenser for myndigheter och de allménna
forvaltningsdomstolarna

Forslaget innebér att Skatteverket maste komplettera skattetabellerna med
ytterligare en kolumn avseende dem som har fyllt 65 &r men inte 66 ar.
Skatteverket berdknar att kostnaden for myndigheten av att infora ytter-
ligare en kolumn i skattetabeller och API uppgar till ca 750 000 kronor.
Regeringen bedomer att hojningen av de pensionsrelaterade élders-
granserna i skattesystemet kan ingé i den anpassning som Skatteverket
arligen gor t.ex. i tekniska system och pa sin webbplats pa grund av ny
eller fordndrad lagstiftning. De tillkommande utgifterna for Skatteverket
ska hanteras inom befintliga ekonomiska ramar.

For de allménna forvaltningsdomstolarna bedoms forslaget inte fA ndgon
budgetpaverkan.
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8.2.9 Forslagets forenlighet med EU-ritten

Forslaget bedoms vara forenligt med det EU-réttsliga regelverket.

8.2.10  Ovriga effekter

Forslaget bedoms inte ha nagra betydande effekter pa miljon eller effekter
i Ovrigt.

9 Forfattningskommentar

9.1 Forslaget till lag om dndring i
socialforsdkringsbalken

26 kap.
17 §
Andringen i tredje stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
hojs till 66 &r. Genom &ndringen anpassas SGI-skyddet till de foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrinserna i det allménna
pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

18 §
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
hojs till 66 &r. Genom &ndringen anpassas SGI-skyddet till de foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrinserna i det allménna
pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.1.

22a§
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
hojs till 66 &r. Genom é&ndringen anpassas mdjligheten till att aterfa
tidigare SGI till de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade alders-
granserna i det allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.1.

22b§

Andringen i paragrafen innebir att bestimmelsens tidigare 65 respektive

68-arsgrins hojs till 66 respektive 69 ar. En forsdkrad som far forléngd

arbetsskadelivrinta till f6ljd av arbetsskada som intréffat tidigast den

manad den forsdkrade fyllde 66 ar har mojlighet att aterfa sin tidigare SGI

langst till och med ménaden fore den nér han eller hon fyller 69 ér.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.3.



25§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins hojs till 66 ar,
vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelate-
rade dldersgrianserna i det allminna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

27 kap.
36 §
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende sjuk-
penning efter 180 dagar hojs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de fore-
slagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrénserna i det
allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

37§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 70-arsgriins hojs till 71 ar,
vilket &r en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrela-
terade aldersgrianserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

28 a kap.
78§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende sjuk-
penning i sérskilda fall hojs till 66 &r, vilket &r en anpassning till de fore-
slagna hojningarna av de pensionsrelaterade &ldersgrinserna i det
allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

31 kap.
48
Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende
rehabiliteringsersattning hojs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de fore-
slagna hojningarna av de pensionsrelaterade &ldersgrinserna i det
allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i 5.3.1.

33 kap.

16 §

Andringen i forsta och andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare

65-arsgrins avseende hur lange sjukerséttning kan ldmnas hojs till 66 ér,

vilket dr en anpassning till de foreslagna hojningarna av de pensionsre-

laterade aldersgrénserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i 5.3.2.

17 §

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 60-arsgriins

for uppfoljning av den forsdkrades arbetsformaga hojs till 61 éar.

Andringen #r en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensions-

relaterade aldersgrdnserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.
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35 kap.
48
Andringen i andra punkten innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgriins
avseende forsakringstid for ratt till garantiersittning hojs till 65 ar, vilket
ar en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade
aldersgranserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

12 §
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgriins avseende fram-
tida forsdkringstid hojs till 65 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna
hdjningarna av de pensionsrelaterade dldersgranserna i det allménna pens-
ionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.

13§

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgriins

hojs till 65 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

15§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgrins hojs till 65 &r,

vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsre-

laterade aldersgrénserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

41 kap.
5§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins for hur linge
arbetsskadelivrinta kan lamnas hojs till 66 ar, vilket dr en anpassning till
de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrinserna i det
allmédnna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.3.

6§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65 respektive 68-arsgriins
avseende den forldngda livrantan hojs till 66 respektive 69 éar. En person
som arbetar efter att han eller hon har fyllt 66 ar men inte har fyllt 69 éar,
som dr forsdkrad for sjukpenning och som till f6ljd av arbetsskada under
denna tid far sin arbetsforméga bestdende nedsatt, kommer kunna ha rétt
till livrénta.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.3.

46 kap.

8§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 70-arsgrins for ritt till
smittbdrarpenning hdjs till 71 ar. Andringen &r en anpassning till de fore-
slagna héjningarna av de pensionsrelaterade &ldersgranserna i det
allmédnna pensionssystemet.



Overviigandena finns i avsnitt 5.3.1.

50 kap.
48
Andringen i frsta och andra styckena innebir att bestimmelsens tidigare
65-arsgrianser hojs till 66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna
hdjningarna av de pensionsrelaterade édldersgranserna i det allménna
pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.5.

51 kap.

8§

Andringen i paragrafen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrinser

avseende villkoren for assistansersittning efter angiven &lder hojs till

66 ar, vilket dr en anpassning till de fOreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmdnna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.6.

10 §
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins avseende utok-
ning av antalet assistanstimmar hojs till 66 ar, vilket 4r en anpassning till
de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade dldersgrinserna i det
allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.6.

52 kap.
10§
Andringen i forsta styckets forsta och andra punkt innebir att bestimmel-
sens tidigare 65-arsgrianser avseende rtten till bilstdd hojs till 66 ar, vilket
ar en anpassning till de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade
aldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.7.

56 kap.
38
Andringen i forsta stycket innebir att inkomstgrundad &lderspension inte
langre kan lémnas fran 62 ar utan tidigast frdn och med den manad da den
forsdkrade fyller 63 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.1.

4a§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins for nir alders-

pension far ldmnas utan ansdkan vid hel sjukersittning hojs till 66 ar,

vilket d4r en anpassning till de i &vrigt foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmidnna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.

5§
Andringen i forsta och andra styckena innebir att bestimmelsens tidigare
65-arsgranser for ndr alderspension far lamnas fore ansékningsmanaden
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hojs till 66 ar, vilket dr en anpassning till de i vrigt féreslagna hojningarna
av de pensionsrelaterade aldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns 1 avsnitt 5.3.2.

8§
Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende
Pensionsmyndighetens utredningsskyldighet hojs till 66 ar, vilket dr en
anpassning till de i ovrigt foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade
aldersgranserna i det allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.

58 kap.
11§
Andringen innebir att den dvre aldersgrinsen for berikning av genom-
snittsinkomsten 1 inkomstindex hojs frén 64 till 65 ar, vilket 4r en anpass-
ning till de i dvrigt foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade &lders-
granserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.4.

60 kap.
18§
Andringen i forsta styckets forsta strecksats innebir att bestimmelsens
tidigare 64-arsgrians avseende pensionsgrundandebelopp for plikttjanst-
goring hojs till 65 ar, vilket dr en anpassning till de i dvrigt foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade éldersgrinserna i det allménna
pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.

30§
Andringen i tredje punkten innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgrins
for tillgodordknande av barnar hgjs till 65 ar, vilket &r en anpassning till
de i ovrigt foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade aldersgréin-
serna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.

41§
Andringen i fjcirde punkten innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgrins
for overlatelse av barnar hojs till 65 ar, vilket 4r en anpassning till de fore-
slagna hojningarna av de pensionsrelaterade &ldersgrédnserna i det
allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.5.

52§

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgriins

avseende generell jamforelseinkomst vid berdkningsmetod 2 hgjs till

65 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrinserna i det allminna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.



62 kap.

12 §

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 61-
arsgranser avseende fordelningen av arvsvinster hojs till 62 ar, vilket dr en
anpassning till den foreslagna hojningen fran 62 till 63 ar av den lagsta
aldern for uttag av alderspension. Det betyder att varje arskull dven
fortséttningsvis kommer att tilldelas dubbla arvsvinster endast vid ett
tillfdlle.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.2.

13§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 61-arsgrinser avseende
fordelningen av arvsvinster hojs till 62 ar, vilket ar en anpassning till den
foreslagna hojningen fran 62 till 63 ar av den ldgsta aldern for uttag av
alderspension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

15§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 61-arsgriins
hojs till 62 ar, vilket 4r en anpassning till den féreslagna hojningen fran 62
till 63 ar av den légsta aldern for uttag av alderspension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.2.

16 §
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 61-arsgriins hojs till 62 &r,
vilket dr en anpassning till den foéreslagna hojningen fran 62 till 63 ar av
den lagsta aldern for uttag av alderspension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

17 §

Andringen i forsta och andra styckena innebir att berikningen av

arvsvinster anpassas till de i ovrigt foreslagna hdjningarna av de pensions-

relaterade aldersgrénserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

38§

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 70-arsgriins
avseende forvérvsvillkoret hojs till 71 ar, vilket &r en anpassning till de i
Ovrigt foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgranserna i
det allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.6.

44 §
Andringen innebdr att bestimmelsens tidigare 65-&rsgrins avseende
omrakning av inkomstpension vid tidigt uttag hojs till 66 ar, vilket ar en
anpassning till de i dvrigt foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade
aldersgrénserna i det allmédnna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.3.
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67 kap.

48

Andringen innebir att garantipension inte lingre kan limnas fran 65 ars

alder utan tidigast fran och med den ménad dé den forsékrade fyller 66 ar.
Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

8§
Paragrafen reglerar berdkningen av forsakringstid vid boséttning i tidigare
hemland. En hojning av de tidigare 64-arsgranserna till 65 &r gors i
bestimmelsens forsta och andra strecksats, vilket &r en anpassning till de
i 6vrigt foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrénserna i
det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.3.

11§
Andringen innebir att vid berdikningen av forsdkringstid ska tid till och
med det kalenderar d& den forsdkrade fyllt 65 &r beaktas i stéllet for
tidigare 64 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.3.

13 §

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins hojs till 66 ar,

vilket dr en anpassning till de i Ovrigt foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrianserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.2.3.

20§

Paragrafen reglerar hur berdkningsunderlaget for garantipension ska
faststdllas ndr inkomstpension, tilliggspension eller garantitilligg har
lamnats fran annan tidpunkt &n vid 65 ars alder.

Paragrafens forsta stycke andras sa att bestimmelsen endast omfattar
forsdkrade fodda 1953 eller tidigare. Tva nya motsvarande paragrafer, 20 a
och 20 b §§, infors for aldersgrupperna fodda 1954-1957 respektive 1958
eller senare. Se kommentaren till de paragraferna.

Overviigandena finns i avsnitt 5.2.2.

20a§
Paragrafen, som ar ny, reglerar hur berékningsunderlaget for garanti-
pension ska faststéllas for forsdkrade fodda 1954—1957 nér han eller hon
fatt inkomstpension frdn annan tidpunkt &n vid 65 ars alder. Berdknings-
underlaget ska alltid bestimmas som om inkomstpensionen hade borjat
lyftas den kalenderménad da den forsikrade fyller 65 éar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.2.

20b §

Paragrafen, som dr ny, reglerar hur berékningsunderlaget for garanti-
pension ska faststéllas for forsdkrade fodda 1958 eller senare nér han eller
hon fatt inkomstpension fran annan tidpunkt &n vid 66 érs élder. Berdk-
ningsunderlaget ska alltid bestimmas som om inkomstpensionen hade
borjat lyftas den kalendermanad dé den forsékrade fyller 66 ar.



Overviigandena finns i avsnitt 5.2.2.

74 kap.
7§
Andringen i forsta stycket innebir att dldreforsorjningsstdd inte lingre kan
lamnas frén 65 ars &lder utan tidigast frdn och med den manad da den
forsakrade fyller 66 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

74 a kap.

7§

Paragrafen dndras pé sa sétt att bestimmelsens tidigare 65-arsgrians hojs

till 66 ar. Genom é&ndringen anpassas tidpunkten vid vilken inkomst-

pensionstilligg tidigast kan ldmnas till foreslagna hojningar av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.1.7.

8§
Andringen i andra stycket innebir att inkomstpensionstilligg ska fa
lamnas utan ansdkan fran och med den manad den forsikrade fyller 66 ar,
i stéllet for som tidigare 65 ar, om den forsdkrade fick hel sjukersittning
omedelbart fére den manaden.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.7.

12 §
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-
arsgranser hojs till 66 ar. Genom &ndringen anpassas bestimmelsen till de
foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgranserna i det
allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.7.

77 kap.
18 §
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende hur
lange omstéllningspension, garantipension till omstallningspension och
ankepension i form av 90-procentstilligg kan ldmnas hdjs till 66 ar, vilket
ar en anpassning till de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade
aldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

81 kap.
48
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgrins
avseende tillgodordknande av framtida forsékringstid hojs till 65 &r, vilket
ar en anpassning till de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade
aldersgranserna i det allmédnna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.
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7§

Andringen i andra styckets forsta strecksats innebir att bestimmelsens

tidigare 64-arsgrins avseende berdkning av framtida forsakringstid hojs

till 65 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

82 kap.

1§

Andringen i andra styckets andra och tredje strecksats innebir att de dir

angivna 65-arsgranserna avseende pensionsbehéllning efter avlidna hojs

till 66 &r, vilket dr en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3 .4.

48
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
avseende pensionsbehallning hojs till 66 ar, vilket dr en anpassning till de
foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgranserna i det
allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

6§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
avseende tidigt uttag av inkomstpension hojs till 66 ar, vilket &r en
anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade alders-
grianserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3 .4.

78§
Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 64-arsgrins for antagen
pensionsbehallning hojs till 65 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrinserna i det allmédnna
pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

8§

Andringen i andra strecksatsen innebir att bestimmelsens tidigare 65-ars-

grans vid berdkning av efterlevandepensionsunderlaget hojs till 66 ér,

vilket 4r en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensions-

relaterade dldersgrianserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3 .4.

14 §
Andringen i forsta punkten innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
for berdkning av antagen pensionsbehéllning hojs till 66 ar, vilket ar en
anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade alders-
granserna i det allmédnna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.



16 §

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 64-arsgriins hojs till 65 ar,

vilket &r en anpassning till de foreslagna hojningarna av de pensionsre-

laterade aldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

20§
Andringen innebir att paragrafens bada aldersgrinser avseende berik-
ningen av inkomstgrundad efterlevandepension hdjs med ett ar, vilket &r
en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade
aldersgranserna i det allmé@nna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

218§

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins

for omrakning av pensionsbehéllning med inkomstindex hdjs till 66 ér,

vilket dr en anpassning till de féreslagna hojningarna av de pensionsre-

laterade aldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

84 kap.
6§
Andringen i andra punkten innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
for ankepensionens 90-procentstilldgg hojs till 66 ar, vilket dr en anpass-
ning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade alders-
grianserna i det allmédnna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

16 §
Paragrafen reglerar samordning mellan &nkepension och inkomstpension
for dnkor fodda 1954 eller senare.

Andringen i paragrafen innebir att den tidigare regleringen i andra
stycket som angav att 14 och 15 §§ skulle tillimpas tas bort och ersitts
med tvéa nya stycken.

Det nya tredje stycket innebar att aldersgriansen for samordning hdjs till
66 ar for dnkor fodda 1954 eller senare, vilket dr en anpassning till de
foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade &ldersgrénserna i det
allménna pensionssystemet.

Det nya fidrde stycket anger att underliten avgiftsbetalning inte ska
paverka samordningen till &nkans fordel.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

101 kap.

68§

Andringen i forsta punkten innebir att bostadstilligg grundat pa &lders-
pension inte langre kan ldmnas fran 65 ars dlder utan tidigast fran och med
den manad da den forsékrade fyller 66 ar.

Andringen i andra punkten innebir att bostadstilligg grundat pa inke-
pension inte langre kan ldmnas fran 65 ars lder utan tidigast fran och med
den manad da den forsékrade fyller 66 ar.
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Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

102 kap.

16a§

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins

hgjs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.2.1.

18§
Andringen innebiir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins hojs till 66 ar,
vilket dr en anpassning till de féreslagna hdjningarna av de pensionsre-
laterade &ldersgrénserna i det allménna pensionssystemet.

Overviganden finns i avsnitt 5.3.2.

22§

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins

hojs till 66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade dldersgranserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overviganden finns i avsnitt 5.2.1.

22a§
Andringarna i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-
arsgrans for berdkning av bostadskostnaden hojs till 66 ar, vilket dr en
anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade alders-
grinserna i det allménna pensionssystemet.

Overviganden finns i avsnitt 5.2.1.

25a§

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins

hgjs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrénserna i det allménna pensionssystemet.
Overviganden finns i avsnitt 5.2.1.

29§

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins

hojs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna hojningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmdnna pensionssystemet.
Overviganden finns i avsnitt 5.2.1.

103 c kap.
8§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins for hur linge
boendetilldgg som langst kan 1dmnas hojs till 66 ar, vilket dr en anpassning
till de foreslagna hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrénserna i
det allménna pensionssystemet.

Overviganden finns i avsnitt 5.3.1.



Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trdader enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 december
2022.

Av andra punkten framgér att lagen ska tillimpas forsta gangen for
formaner som avser tid fran och med den 1 januari 2023.

Enligt tredje punkten ska 58 kap. 11 § i dess nya lydelse tillimpas forsta
gangen vid berdkning av det inkomstindex som ska gélla fran och med den
1 januari.

Enligt fjdrde punkten ska dldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
uppnér respektive aldersgrins fore den 1 januari 2023. Som exempel kan
ndmnas att den som fyller 62 ar under 2022 och dirmed uppnétt den
radande aldersgrinsen for uttag av alderspension ska ha fortsatt mojlighet
att ta ut sin pension dven efter det att dldersgrénsen har hojts till 63 ar 2023.

Enligt femte punkten ska dldre foreskrifter om forsékringstid i 35 kap. 4,
12, 13 och 15 §§ fortfarande gilla for forsdkringsfall som har faststillts till
tid fore den 1 januari 2023. Nér sjukersittning beviljas faststéller
Forsakringskassan tidpunkten for forsékringsfallet. Om Forsakringskassan
efter den 1 januari 2023 faststiller tidpunkten for ett forsékringsfall till tid
innan ikrafttradandet ska alltsa dldre foreskrifter gélla.

Enligt sjdtte punkten ska dldre foreskrifter om berékningsunderlag for
inkomstgrundad efterlevandepension fortfarande gilla for dodsfall som
har intréffat fére den 1 januari 2023.

Overvigandena finns i avsnitt 7.1.

9.2 Forslaget till lag om dndring i
socialforsékringsbalken

26 kap.

17 §

Andringen i tredje stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins

ersitts av begreppet uppnddd riktdlder for pension. Genom #ndringen

knyts SGI-skyddet till riktaldern for pension. Det innebér att SGI-skyddet

omfattar tid fore det att den forsakrade uppnar riktaldern for pension.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.1.

18 §
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins
ersitts av begreppet uppnddd riktdlder for pension. Genom &ndringen
knyts SGI-skyddet till riktadldern for pension och skyddet omfattar tiden
fore det att den forsékrade uppnar riktaldern.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

22a§

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins
ersitts av begreppet uppnar riktdldern for pension. Genom éndringen knyts
aldersgransen for den forsdkrades mojligheter att aterfa tidigare SGI efter
en period med sjukerséttning, aktivitetsersittning eller livrdnta till rikt-
aldern for pension och giller langst till och med ménaden fore den nér den
forsdkrade uppnar riktaldern.
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Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

22b§

Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins ersitts av
begreppet uppnadde riktdldern for pension. Genom &andringen knyts
aldersgrinsen for ndr en arbetsskada tidigast ska ha intréffat till riktdldern
for pension. Det innebir att en forsdkrad som féar forlangd arbetsskade-
livrénta till foljd av arbetsskada som intréffat tidigast den manad den for-
sikrade uppnadde riktaldern for pension har mdjlighet att aterfd sin
tidigare SGI léngst till och med ménaden fore den nér hon eller han fyller
69 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.3.

25§

Andringen innebdr att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins ersitts av
begreppet uppnar riktdldern for pension. Genom dndringen knyts &lders-
gransen for ndr SGI ska faststillas till riktaldern. Det innebér att SGI ska
faststéllas for en person som dr forsdkrad for tjanstepension i form av
alderspension fore utgdngen av den ménad han eller hon uppnar riktaldern
for pension, endast under de fOrutsittningar som i Ovrigt anges i
paragrafen.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

27 kap.

36§

Andringen innebdr att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende sjuk-

penning efter 180 dagar i stéllet knyts till riktaldern for pension. Det inne-

bar att om den forsdkrade fatt sjukpenning for 180 dagar efter ingéngen av

den manad nér han eller hon uppnédde riktaldern for pension, far Forsak-

ringskassan besluta att sjukpenning inte 1dngre ska lamnas.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.

28 a kap.
78§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins avseende sjuk-
penning i sarskilda fall i stillet knyts till riktaldern for pension. Det innebar
att sddan sjukpenning ldmnas léngst till och med ménaden fére den ménad
nér den forsdkrade uppnar riktdldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.1.

31 kap.

48

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende

rehabiliteringserséttning i stéllet knyts till riktdldern for pension. Det

innebdr att rehabiliteringsersittning lamnas langst till och med manaden

fore den ménad nér den forsdkrade uppnar riktaldern for pension.
Overvigandena finns i 5.3.1.



33 kap.

16 §

Andringen i frsta och andra styckena innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgrinser avseende hur linge sjukerséttning kan ldmnas i stéllet knyts
till riktdldern for pension. Det innebér att sjukersittning lamnas langst till
och med manaden fore den ménad da den forsakrade uppnar riktéldern for
pension.

Overviigandena finns i 5.3.2.

17 §
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 61-arsgriins
avseende uppfoljning av den forsékrades arbetsformaga i stillet knyts till
riktdldern for pension. Det innebdr att ndgon uppfoljning inte behdver
goras om den forsdkrade har fem eller farre ar kvar tills riktdldern for
pension uppnas.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

35 kap.
48
Andringen i andra punkten innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
avseende framtida forsakringstid for ritt till garantiersittning i stéllet knyts
till riktdldern for pension. Det innebér att sddan forsakringstid kan tillgo-
doridknas till och med éret fore det ar da han eller hon uppnér den vid
forsakringsfallet géllande riktaldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

12 §
Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende
framtida forsdkringstid i stillet knyts till riktdldern for pension. Det
innebér att siddan framtida forsikringstid kan tillgodorédknas till och med
aret fore det ar da han eller hon uppnar den vid forsdkringsfallet gdllande
riktéldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

13§
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
avseende framtida forsdkringstid i stéllet knyts till riktaldern for pension.
Det innebir att sddan forsékringstid kan tillgodorédknas till och med éret
fore det &r da han eller hon uppnar den vid forsdkringsfallet géllande
riktéldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.

15§
Andringen innebdr att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende
forsdkringstid i stdllet knyts till riktaldern for pension. Det innebér att som
forsdkringstid réknas tiden fran och med det &r d& den forsikrade fyllde
16 ar till och med éret fore det ar dé han eller hon uppnar den riktélder for
pension som géllde nir han eller hon fyllde 17 ar.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.
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41 kap.
5§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins for hur linge
livrdnta kan ldmnas knyts till riktdldern for pension. Det innebér att
livrinta lamnas lédngst till och med manaden fore den dé den forsékrade
uppnér riktdldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.3.

6§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins ersitts av
begreppet uppnér riktdldern for pension. Genom dndringen knyts &lders-
gransen for nér en arbetsskada tidigast ska ha intréffat till riktdldern. Det
innebdr att en person som har drabbats av arbetsskada den manad hon eller
han uppnér riktdldern for pension eller senare ska kunna ha rétt till
forlangd arbetsskadelivrinta ldngst till och med ménaden fore den da den
forsakrade fyller 69 éar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.3.

50 kap.
48
Andringen i forsta och andra styckena innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgranser avseende ratten till merkostnadsersittning i stillet knyts till
riktdldern for pension. Det innebir att rétt till erséttning foreligger for
forsdkrad som fore uppnadd riktalder for pension har fatt sin funktions-
formaga nedsatt.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.5.

51 kap.
8§
Andringen i paragrafen innebdr att bestimmelsens tidigare 66-arsgrinser
avseende villkoren for assistansersittning efter angiven alder i stéllet knyts
till riktaldern for pension. Det innebér att assistanserséttning kan ldmnas
for tid efter det att den forsékrade uppnatt riktaldern for pension endast om
erséttning beviljats innan han eller hon uppnatt riktaldern for pension, eller
om ansdkan kommer in senast dagen fore dagen nér riktaldern uppnas och
dérefter blir beviljad. Om riktaldern for pension 4r 67 ar innebér det att en
sddan ansokan ska komma in senast dagen fore dagen nér sdkanden fyller
67 éar.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.6.

10§
Andringen innebr att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende utok-
ning av antalet assistanstimmar i stéllet knyts till riktaldern for pension.
Det innebér att antalet timmar inte far utokas efter det att den forsékrade
har uppnatt riktaldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.6.

52 kap.

10 §

Andringen i forsta stycket forsta och andra punkten innebir att bestim-
melsernas tidigare 66-arsgrinser avseende bilstdd i stillet knyts till rikt-



aldern for pension. Det innebér att bilstod kan 1dmnas till en forsékrad som
inte har uppnatt riktaldern for pension.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.7.

56 kap.
38§
Andringen i forsta stycket innebir att den tidigare 63-arsgriinsen avseende
frén vilken tidpunkt inkomstgrundad &lderspension tidigast kan 1&dmnas i
stillet knyts till riktdldern for pension. Det innebér att pension lamnas
tidigast fran och med den manad som infaller tre ar innan den forsakrade
uppnér riktaldern for pension. Riktéldern for 2026 &r faststilld till 67 ar,
vilket innebér att den légsta aldern for uttag av pension dd kommer att vara
64 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.1.

4a§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins for nir alders-
pension far ldmnas utan ansokan i stillet knyts till riktaldern for pension.
Det innebdr att pension far lamnas utan ansdkan fran och med den manad
den forsdkrade uppnér riktaldern for pension om den forsidkrade fick hel
sjukersittning omedelbart fére den ménaden.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.

5§

Andringen i forsta och andra styckena innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgrinser for nar alderspension fir ldmnas fore ans6kningsmanaden
knyts till riktadldern for pension. Det innebér att pension far ldmnas for
hogst tre ménader fore ansdokningsménaden om den forsdkrade fick sjuk-
ersittning omedelbart fore det han eller hon uppnér riktaldern for pension.
Det innebér vidare att sa far ske bara i fraiga om pension som ldmnas tidig-
ast fran och med den manad da den fOrsdkrade uppnar riktaldern for
pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

8§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins for Pensions-

myndighetens utredningsskyldighet avseende den forsikrades pensions-

uttag i stéllet knyts till riktdldern for pension. Det innebér att den forsak-

rades onskemal ska utredas om han eller hon inte har ansdkt om &lders-

pension ménaden fore den da han eller hon uppnar riktaldern f6r pension.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.2.

58 kap.

11§

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
for berdkning av genomsnittsinkomsten i inkomstindex i stéllet knyts till
riktédldern for pension. Det innebér att inkomstindex ska visa inkomstfor-
andringen for forsékrade som under beskattningséret har fyllt minst 16 &r
men dnnu inte har uppnatt riktaldern for pension.
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Ett nytt andra stycke infors som anger att nér en gillande riktalder dndras
ska den nya riktaldern tillimpas forsta gdngen vid berdkningen av det
inkomstindex som ska gilla tva ar efter det ar riktdldern dndrades. Det
innebdr t.ex. att om riktaldern for pension hojs fran 67 ar till 68 ar 2035
ska da den nya riktéldern om 68 ar tillimpas forsta gdngen vid berdkning
av inkomstindex som ska gélla for 2037.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.4.

60 kap.
18§
Andringen i forsta styckets forsta strecksats innebir att bestimmelsens
tidigare 65-arsgrins avseende pensionsgrundandebelopp for plikttjanst-
goring i stéllet knyts till riktadldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.

30§

Andringen i tredje punkten innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
for tillgodordknande av barnér i stillet knyts till riktdldern for pension.
Barnar tillgodordknas endast om forédldern inte har uppnatt riktaldern for
pension under intjinandedret. Det betyder att for 2026 nir riktaldern
faststillts till 67 ar tillgodordknas barndr endast om fordldern har fyllt
hogst 66 ar under intjdnandeéret.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.

41§

Andringen i fjiirde punkten innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins

for overlatelse av barndr i stéllet knyts till riktéldern for pension.
Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.

52§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins
avseende generell jimforelseinkomst vid berékning av pensionsgrundande
belopp for barnar enligt berdkningsmetod 2 i stéllet knyts till riktadldern for
pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.5.

62 kap.
12 §
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 62-
arsgranser avseende fordelningen av arvsvinster i stillet knyts till rikt-
aldern for pension. Det innebér att arvsvinster efter personer som avlidit
fem eller fler ar fore det ar de skulle ha uppnaétt riktaldern for pension ska
fordelas for aret efter dodsfallsaret. Det betyder att om riktaldern &r 67 ér
2026 ska arvsvinster efter personer som avlidit fore det ar de skulle ha fyllt
63 ér fordelas for aret efter dodsfallséret. Det ar den riktélder som géillde
vid tidpunkten for dodsfallet som ska gilla, det kommer saledes att sakna
betydelse om riktaldern skulle ha &ndrats nér fordelningen av arvsvinster
ska goras. Vidare anges att arvsvinster efter personer som avlidit fyra eller
farre ar fore det att de skulle ha uppnétt den vid dodsfallet gillande rikt-
aldern for pension ska fordelas for dodsfallséret.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.



13§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 62-arsgriinser avseende for-
delningen av arvsvinster i stéllet knyts till riktadldern for pension. Se dven
kommentaren till 12 §.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

15§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 62-arsgriins
avseende berdkning av arvsvinster i stillet knyts till riktdldern for pension.
Berdkningen enligt paragrafen avser de som har avlidit efter 16 ars alder
men minst fem &r fore det &r de skulle uppnatt den riktilder for pension
som géllde vid dodsfallet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

16 §
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 62-arsgrins i stillet knyts
till riktaldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

17 §
Andringarna i forsta och andra styckena innebir att beridkningen av arvs-
vinster knyts till riktadldern for pension.

Andringarna i forsta stycket innebir att for en forsikrad som inte har
uppnatt riktdldern for pension ska berdkningen enligt 16 § goras med
ledning av officiell statistik 6ver befolkningens livslangd under femérs-
perioden ndrmast fore det fjarde aret fore det ar personen skulle ha uppnatt
den vid dodsfallet gdllande riktdldern for pension. Det betyder att om rikt-
aldern var 67 ar vid dodsfallet ska berdkningen goras med ledning av
statistik under femérsperioden nidrmast fore det ar personen uppnadde
63 érs élder.

Andringarna i andra stycket innebir att frin och med det 4 den som
avses 1 forsta stycket uppnar riktaldern for pension ska berdkningen enligt
16 § goras med ledning av statistik for femarsperioden narmast fore aret
fore det &r personen uppnédde riktaldern for pension. Det betyder att om
riktaldern dr 67 ar och den forsdkrade har uppnatt denna élder ska berdk-
ningen goras med ledning av statistik for femarsperioden ndrmast fore det
ar personen uppnadde 66 ars alder.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.2.

38§
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens 71-arsgriins av-
seende forvirvsvillkoret knyts till riktaldern for pension. Forvérvsvillkoret
ar uppfyllt om det for den forsékrade senast det femte aret efter uppnadd
riktalder for pension har faststéllts pensionsgrundande inkomster i angiven
omfattning.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.6.
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44 §
Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende
omrékning av inkomstpension vid tidigt uttag i stillet knyts till riktaldern
for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.3.

67 kap.
4§
Andringen i paragrafen innebir att bestimmelsen tidigare 66-arsgriins
avseende tidpunkten fran vilken garantipension tidigast kan ldmnas i
stillet knyts till riktdldern for pension. Det innebér att garantipension far
tas ut tidigast frdn och med den méanad da den forsdkrade uppnar riktaldern
for pension. Det betyder att om riktdldern &r 67 ar kommer garantipension
da tidigast att lamnas fran och med den manad da den forsdkrade fyller
67 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

8§
Paragrafen reglerar berdkningen av forsékringstid vid bosittning i tidigare
hemland. Andringen innebir att de tidigare aldersgrinserna knyts till rikt-
aldern for pension. Det innebér att vid berdkningen av forsdkringstid ska
tid berdknas till och med éret fore det kalenderar da den forsdkrade upp-
nadde riktaldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.3.

11§

Andringen innebdr att bestimmelsen tidigare 65-arsgrins for berikningen

av forsakringstid ska knytas till riktdldern for pension. Det innebar att vid

berdkning av forsikringstid ska endast tid fran och med det kalenderéar d&

den pensionssdkande har uppnatt 16 ars élder till och med aret fore det

kalenderar da han eller hon uppnar riktaldern for pension beaktas.
Overvigandena finns i avsnitt 5.2.3.

13§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins ska utgdras av
riktaldern for pension. Det innebér att den som omedelbart fore den kalen-
derménad som han eller hon uppnar riktéldern for pension kan fa rikna
forménstid som legat till grund for berdkningen av sjukerséttningen om det
ar mer forméanligt.

Overviigandena finns i avsnitt 5.2.3.

20b §
Andringen innebér att bestimmelsen om berikningsunderlag for garanti-
pension for den som fatt inkomstpension fran en annan tidpunkt dn 66 ar
enbart ska gilla for forsdkrade som &r fodda 1958 eller 1959. De forsdk-
rade som ar fodda senare regleras i stillet i 20 ¢ §.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.2.

20c§
Paragrafen, som ar ny, reglerar hur berdkningsunderlaget for garanti-
pension ska faststéllas for forsdkrade fodda 1960 och senare nir han eller



hon fétt inkomstpension fran annan tidpunkt &n vid riktaldern for pension.
Berdkningsunderlaget ska alltid bestimmas som om inkomstpensionen
hade borjat lyftas den kalenderméanad da den forsidkrade uppnar riktaldern
for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.2

74 kap.
7§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins
avseende tidpunkten fran vilken dldreférsorjningsstod tidigast kan lamnas
i stillet knyts till riktdldern for pension. Det innebér att dldreforsorjnings-
stod lamnas tidigast frdn och med den ménad da den forsdkrade uppnér
riktaldern for pension. Andringen innebér vidare att om riktaldern &r 67 ar
kommer dldreforsorjningsstod da tidigast att kunna ldmnas fran och med
den manad da den forsékrade fyller 67 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

74 a kap.
7§
Paragrafen dndras pd sd sitt att bestimmelsens 66-arsgrins ersétts av
begreppet uppnér riktadldern for pension. Genom é&ndringen anpassas
tidpunkten vid vilken inkomstpensionstilldgg tidigast kan lamnas till rikt-
aldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.1.7.

8§
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens 66-arsgrins ersitts
av begreppet uppnar riktaldern for pension.

Overvagandena finns i avsnitt 5.1.7.

12 §
Paragrafen dndras pd sa sitt att 66-arsgransen ersitts av riktaldern for
pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.7.

77 kap.

18 §

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins avseende hur

lange omstéllningspension, garantipension till omstallningspension och

ankepension i form av 90-procentstilligg kan ldmnas i stillet knyts till

riktdldern for pension. Angivna formaner lamnas léngst till och med

ménaden fore den dé den efterlevande uppnér riktaldern for pension.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

81 kap.

48

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
avseende tillgodordknande av framtida forsdkringstid i stillet knyts till
riktédldern for pension. Det innebér att som forsikringstid ska tid tillgodo-
riknas frdn och med det ar da dodsfallet intrdffade till och med éret fore
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det &r da den avlidne skulle ha uppnétt den vid dodsfallet gillande rikt-
aldern for pension (framtida forsdkringstid).
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

78§
Andringen i andra styckets forsta strecksats innebir att bestimmelsens
tidigare 65-arsgrins avseende berdkning av framtida forsékringstid i stillet
knyts till riktdldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

82 kap.
1§
Andringarna i andra styckets andra och tredje strecksatser innebir att de
tidigare 66-arsgranserna avseende pensionsbehallning efter avlidna knyts
till riktéldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3 .4.

48

Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins

avseende pensionsbehallning i stéllet knyts till riktaldern for pension. Det

innebér att pensionsbehdllningen berdknas pa olika sitt beroende pd om

dodsfallet intraffat fore eller efter uppnadd riktalder for pension.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

6§

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins
avseende tidigt uttag av inkomstpension i stéllet knyts till riktaldern for
pension. Det innebér att om den avlidne har tagit ut inkomstpension fore
den ménad da han eller hon uppnatt eller skulle ha uppnatt riktaldern for
pension (tidigt uttag) géller vid berdkning av den faktiska pensionsbe-
hallningen det som anges i andra stycket.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

78§

Andringen innebér att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins for antagen

pensionsbehallning i stéllet knyts till riktaldern for pension. Det innebar

att pensionsbehéllning tillgodoréknas for tiden frdn och med det &r da

dodsfallet intraffade till och med aret fore det ar d& den avlidne skulle ha

uppnatt den vid dodsfallet gillande riktaldern for pension.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

8§
Andringen i andra strecksatsen innebir att bestimmelsens tidigare 66-
arsgrians vid berdkning av efterlevandepensionsunderlaget i stéllet knyts
till riktéldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3 .4.

14§

Andringen i forsta punkten innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins
for berdkning av antagen pensionsbehéllning i stéllet knyts till riktdldern
for pension. Det innebér att pensionsbehallningen ska berdknas for den



avlidne om dodsfallet har intriffat fore det ar da den avlidne skulle ha upp-
natt den vid dodsfallet géllande riktaldern for pension.
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

16 §

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende
antagen pensionsbehéllning i stéllet knyts till riktdldern for pension. Det
innebér att pensionsbehéllningen ska motsvara summan av de arliga pens-
ionsritter som kan tillgodordknas for den avlidne for tiden frdn och med
det ar da dodsfallet intréffade till och med &ret fore det ar d& den avlidne
skulle ha uppnétt den vid dodsfallet gillande riktéldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

20§

Andringen innebér att paragrafens tidigare 65- och 66-arsgriins avseende
intjdnad pensionsbehéllning i stillet knyts till riktaldern f6r pension. Det
innebér att om dddsfallet intrdffat efter det ar da den avlidne uppnédde
riktaldern for pension ska till grund for berdkning av efterlevandepension
laggas den avlidnes faktiska pensionsbehéllning som tjédnats in till och med
aret fore det &r da den avlidne uppnédde riktdldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

21§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins
for omrékning av faktisk pensionsbehallning med inkomstindex i stéllet
knyts till riktdldern for pension. Det innebér att pensionsbehéllningen ska
rdaknas om med fordndringar av inkomstindex fram till ingédngen av det ar
den avlidne uppnadde riktaldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

84 kap.

68§

Andringen i andra punkten innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins

for dnkepensionens 90-procentstilldgg 1 stdllet knyts till riktaldern for

pension. Det innebér att dnkepensionen ska for ar rdknat motsvara for tid

fore den méanad dé dnkan uppnar riktaldern for pension, 90 procent av det

prisbasbelopp som géllde for dodsfallsaret (90-procentstillagg).
Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

16 §
Andringen i tredje stycket innebir att den tidigare 66-arsgrinsen vid sam-
ordning mellan dnkepension och inkomstgrundad alderspension i stéllet
knyts till riktdldern for pension. Det innebér att om inkomstgrundad
alderspension tas ut vid en senare tidpunkt &n fran och med den manad da
dnkan uppnatt riktaldern for pension ska hénsyn tas till den inkomst-
grundade alderspension som skulle ha betalats ut om hon haft rétt till
pensionen frén och med den ménaden.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.
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101 kap.
68§
Reglerna for alderspension och &nkepension knyts till riktaldern for
pension. Andringen i forsta och andra punkten innebir att de tidigare 66-
arsgranserna for nédr bostadstilligg kan ldmnas, grundat pa nidmnda
formaner, ocksa knyts till riktdldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

102 kap.
16 a§
Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins
knyts till riktdldern for pension.
Overviigandena finns i avsnitt 5.2.1.

18 §

Andringen innebdr att bestimmelsens tidigare 66-&rsgrins avseende

fribelopp 1 stdllet knyts till riktdldern for pension. Pensionssystemets

grundskydd anknyts till riktdldern for pension, sé dven aldersgrénserna for

sjuk- och aktivitetsersittning. De avdragsmojligheter som hér samman

med ndmnda formaner ska ocksé knytas till riktaldern for pension.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.2.

22 §

Andringen i forsta stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins

for berakning av bostadstillagg knyts till riktdldern for pension.
Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

22a§
Andringarna i forsta stycket innebér att bestimmelsens tidigare 66-
arsgrians for berdkning av bostadstillagg i stéllet knyts till riktéldern for
pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.2.1.

25a§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins i stillet knyts
till riktéldern for pension.

Overvéganden finns i avsnitt 5.2.1.

29§
Andringen i andra stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins
i stillet knyts till riktdldern for pension.

Overviiganden finns i avsnitt 5.2.1.

103 ¢ kap.

8§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins for hur linge

boendetilligg kan ldmnas i stdllet knyts till riktdldern for pension.

Andringen #r en anpassning till de Andrade aldersgriinserna i det allminna

pensionssystemet. Boendetilligg ldmnas didrmed léngst till och med

maénaden fore den nér den forsidkrade uppnér riktdldern for pension.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.1.



Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trader enligt forsta punkten i kraft den 1 december 2025.

Av andra punkten framgér att lagen ska tillimpas forsta gangen for
formaner som avser tid fran och med den 1 januari 2026.

Enligt tredje punkten ska 58 kap. 11 § i dess nya lydelse tillimpas forsta
géngen vid berdkning av det inkomstindex som ska gélla fran och med den
1 januari 2028.

Enligt fjdirde punkten ska aldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
uppnér respektive aldersgréins fore den 1 januari 2026. Som exempel kan
ndmnas att den som fyller 63 ar under 2025 och dirmed uppnétt den
radande &ldersgriansen for uttag av alderspension kommer att ha fortsatt
mojlighet att ta ut sin pension dven efter det att dldersgriansen har knutits
till riktaldern 2026 och dérmed har hojts till 64 ar.

Enligt femte punkten ska dldre foreskrifter om forsékringstid i 35 kap. 4,
12, 13 och 15 §§ fortfarande gélla for forsdkringsfall som faststills till tid
fore den 1 januari 2026. Nar sjukersittning beviljas faststdller Forsakrings-
kassan tidpunkten for forsékringsfallet. Om Forsdkringskassan efter den 1
januari 2026 faststiller tidpunkten for ett forsdkringsfall till tid fore ikraft-
tridandet ska alltsa dldre foreskrifter gélla.

Enligt sjdtte punkten ska dldre foreskrifter om berékningsunderlag for
inkomstgrundad efterlevandepension fortfarande gilla for dodsfall som
har intréffat fére den 1 januari 2026.

Overvigandena finns i avsnitt 7.1.

9.3 Forslaget till lag om éndring i lagen (1993:387)
om stod och service till vissa funktionshindrade

9b§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrinser avseende
forutsdttningarna for insatser efter viss alder hojs till 66 ar, vilket &r en
anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade alders-
granserna i det allménna pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.6.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen tréder enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2023.

Enligt andra punkten ska aldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 &r fore lagens ikrafttrddande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.2.

9.4 Forslaget till lag om éndring i lagen (1993:387)
om stod och service till vissa funktionshindrade

9b§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrinser avseende
forutsittningarna for insatser efter viss alder knyts till riktaldern for
pension enligt 2 kap. 10 a—10 d §§ socialforsékringsbalken.
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Overvigandena finns i avsnitt 5.3.6.

Ikrafttridande- och évergingsbestimmelser
Lagen trdader enligt bestimmelserna i férsta punkten i kraft den 1 januari
2026.

Enligt andra punkten ska éldre foreskrifter fortfarande gilla for den som
har fyllt 66 ar fore lagens ikrafttrddande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.2.

9.5 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsakring

22§
Andringen i fjirde stycket innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgriins
avseende ndr rétten till dagpenning upphor hojs till 66 ar, vilket ar en
anpassning till de foreslagna hdjningarna av de pensionsrelaterade &lders-
granserna i det allménna pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.2.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trdder enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2023.

Enligt andra punkten ska éldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore lagens ikrafttradande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.3.

9.6 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsakring

22 §
Andringen i fjdirde stycket innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgriins
avseende nér rétten till dagpenning upphdr knyts till riktaldern for pension
enligt 2 kap. 10 a—10 d §§ socialforsakringsbalken.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.2.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trider enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2026.

Enligt andra punkten ska éldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 66 ér fore lagens ikrafttradande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.3.



9.7 Forslaget till lag om dndring i lagen (1997:239)  Prop. 2021/22:181

om arbetsloshetskassor

34§

Andringen i paragrafens tredje stycke innebir att bestimmelsens tidigare

65-arsgrins avseende rétten att bli medlem i en arbetsloshetskassa hojs till

66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade aldersgréanserna i det allménna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.4.2.

36§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende nér

medlemskapet i en arbetsloshetskassa upphor utan uppsidgning hdjs till

66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrianserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overviigandena finns i avsnitt 5.4.2.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trider enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2023.

Enligt andra punkten ska éldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore lagens ikrafttradande.

Overvégandena finns i avsnitt 7.4.

9.8 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor

34§
Andringen i paragrafens tredje stycke innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgrins avseende ritten att bli medlem i en arbetsloshetskassa knyts
till riktalder for pension enligt 2 kap. 10 a—10d §§ socialforsdkrings-
balken.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.2.

36 §

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende nér

medlemskapet i en arbetsloshetskassa upphor utan uppsiagning knyts till

riktaldern for pension enligt 2 kap. 10 a—10 d §§ socialforsakringsbalken.
Overviigandena finns i avsnitt 5.4.2.

Ikrafttradande- och 6vergangsbestimmelser
Lagen trider enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2026.

Enligt andra punkten ska dldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 66 &r fore lagens ikrafttrddande.

Overviigandena finns i avsnitt 7.4.
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9.9 Forslaget till lag om dndring 1
inkomstskattelagen (1999:1229)

12 kap.
36§
Av paragrafen framgar att erséttningar som trots att de ska beskattas som
inkomst av tjdnst i vissa fall ger upphov till en skyldighet att betala egen-
avgifter till socialférsékringarna m.m. Paragrafen innehéller ocksa en
bestdmmelse om hur berdkningen ska ga till. Den skattskyldige har bl.a.
ratt till ett schablonavdrag med 25 respektive 20 procent.

Andringen i andra stycket innebir att &ldersgriinsen for nir schablonav-
draget ska vara hogst 20 procent dndras fran 65 till 66 ar.

Overviigandena finns i avsnitt 6.

63 kap.
3a§
I paragrafen regleras det forhdjda grundavdraget.
Andringen i forsta stycket innebir att aldersgrinsen for forhdjt grund-
avdrag dndras fran 65 till 66 ar.
Overvigandena finns i avsnitt 6.

9.10  Forslaget till lag om dndring 1
inkomstskattelagen (1999:1229)

12 kap.
36§
Av paragrafen framgar att ersattningar som trots att de ska beskattas som
inkomst av tjdnst i vissa fall ger upphov till en skyldighet att betala egen-
avgifter till socialfoérsdkringarna m.m. Paragrafen innehéller ocksé en
bestimmelse om hur berdkningen ska ga till. Den skattskyldige har bl.a.
rétt till ett schablonavdrag med 25 respektive 20 procent.

Andringen i andra stycket innebir att ldersgriinsen for nir schablonav-
draget ska vara hogst 20 procent dndras fran 66 till 67 ar.

Overviigandena finns i avsnitt 6.

63 kap.
3a§
I paragrafen regleras det forh6jda grundavdraget.
Andringen i forsta stycket innebir att aldersgrinsen for forhdjt grund-
avdrag dndras fran 66 till 67 ar.
Overviigandena finns i avsnitt 6.



9.11 Forslaget till lag om dndring i
socialavgiftslagen (2000:980)

2 kap.

27§

I paragrafen anges vilka arbetsgivaravgifter som ska betalas pa ersittning
till personer som har fyllt 65 ar.

Andringen innebir att ldersgriinsen for nir bara alderspensionsavgiften
ska betalas dndras fran 65 till 66 ar. Detta innebér att arbetsgivaravgifter
ska betalas till och med det ar mottagaren av ersittningen fyller 66 ar.

Overviigandena finns i avsnitt 6.

3 kap.

15§

I paragrafen anges vilka egenavgifter som personer som har fyllt 65 &r ska
betala.

Andringen innebir att dldersgréinsen for nir bara alderspensionsavgiften
ska betalas dndras fran 65 till 66 ar. Detta innebér att egenavgifter ska
betalas till och med det ar personen som avgiften avser fyller 66 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 6.

18 §
I paragrafen anges hur berékningen av egenavgifter ska goras.
Andringen i andra stycket innebir att dldersgrinsen for ndr den avgifts-
skyldige bara ska betala alderspensionsavgiften dndras frén 65 till 66 ar.
Overviigandena finns i avsnitt 6.

9.12  Forslaget till lag om i socialavgiftslagen
(2000:980)

2 kap.

27§

I paragrafen anges vilka arbetsgivaravgifter som ska betalas pa ersittning
till personer som har fyllt 65 ar.

Andringen innebir att ldersgrinsen for nir bara alderspensionsavgiften
ska betalas dndras fran 66 till 67 ar. Detta innebér att arbetsgivaravgifter
ska betalas till och med det ar mottagaren av ersittningen fyller 67 ar.

Overviigandena finns i avsnitt 6.

3 kap.

15§

I paragrafen anges vilka egenavgifter som personer som har fyllt 65 ar ska
betala.

Andringen innebir att dldersgriinsen for nir bara alderspensionsavgiften
ska betalas dndras fran 66 till 67 ar. Detta innebér att egenavgifter ska
betalas till och med det ar personen som avgiften avser fyller 67 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 6.
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18 §
I paragrafen anges hur berdkningen av egenavgifter ska goras.

Andringen i andra stycket innebir att aldersgrinsen for nir den
avgiftsskyldige bara ska betala alderspensionsavgiften dndras fran 66 till
67 ar.

Overvigandena finns i avsnitt 6.

9.13 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2009:47)
om vissa kommunala befogenheter

2 kap.

7§

Andringen i paragrafens forsta stycke innebir att bestimmelsens tidigare

68-arsgrins avseende undantaget for individuell behovsprovning hdjs till

69 ar, vilket ar en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmdnna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.4.4.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trdder enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2023.

Enligt andra punkten ska dldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 68 ér fore lagens ikrafttradande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.6.

9.14  Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2010:111)
om inforande av socialforsdkringsbalken

7 kap.

23§

Andringen i paragrafens tredje stycke innebir att bestimmelsens tidigare

65-arsgrans avseende ritten till ankepensionens 90-procentstilldgg hojs till

66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade dldersgrinserna i det allménna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

30§

Andringen i paragrafens andra stycke innebir att bestimmelsens tidigare

65-arsgrins avseende rétten till garantipension till &nkepension hgjs till

66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hdjningarna av de

pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmédnna pensionssystemet.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

328§

Andringen i paragrafens forsta stycke innebir att bestimmelsens tidigare
65-arsgrins avseende ritten till garantipension till dnkepension hgjs till
66 ar, vilket dr en anpassning till de foreslagna hojningarna av de
pensionsrelaterade aldersgranserna i det allmédnna pensionssystemet.
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Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trader enligt bestimmelserna i punkt 1 i kraft den 1 januari 2023.
Enligt punkt 2 ska éldre foreskrifter fortfarande géilla for den som har fyllt
65 ar fore lagens ikrafttrddande.

Overviigandena finns i avsnitt 7.7.

9.15 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2010:111)
om inforande av socialforsdkringsbalken

7 kap.
23§
Andringen i paragrafens tredje stycke innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgrins avseende rétten till dnkepensionens 90-procentstilligg knyts
till riktaldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

30§
Andringen i paragrafens andra stycke innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgrins avseende ritten till garantipension till dnkepension knyts till
riktéldern for pension.

Overviigandena finns i avsnitt 5.3.4.

328§
Andringen i paragrafens forsta stycke innebir att bestimmelsens tidigare
66-arsgrins avseende ritten till garantipension till dnkepension knyts till
riktédldern for pension.

Overvigandena finns i avsnitt 5.3.4.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trdder enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2026.

Enligt andra punkten ska dldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 66 ar fore lagens ikrafttrddande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.7.

9.16  Forslaget till lag om éndring 1 lagen (2013:156)
om samhéllsorientering for vissa nyanldnda
invandrare

1a§

Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende for
vilka lagen géller hojs till 66 ar, vilket ar en anpassning till de foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgridnserna i det allménna
pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.3.
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2§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende for
vilka lagen giller hojs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna
hdjningarna av de pensionsrelaterade éldersgranserna i det allmdnna
pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.3.

Ikrafttridande- och évergingsbestimmelser
Lagen trdder enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2023.

Enligt andra punkten ska éldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore lagens ikrafttradande.

Overvégandena finns i avsnitt 7.8.

9.17  Forslaget till lag om dndring i lagen (2013:156)
om samhéllsorientering for vissa nyanldnda
invandrare

1a§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende for
vilka lagen giéller knyts till riktdldern for pension enligt 2 kap.
10 a-10 d §§ socialforsdkringsbalken.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.3.

2§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende for
vilka lagen géller knyts till riktdldern for pension enligt 2 kap.
10 a—10 d §§ socialforsékringsbalken.

Overviigandena finns i avsnitt 5.4.3.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trdder enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2026.

Enligt andra punkten ska éldre foreskrifter fortfarande gilla for den som
har fyllt 66 é&r fore lagens ikrafttradande.

Overvégandena finns i avsnitt 7.8.

9.18 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2017:584)
om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanldnda invandrare

1§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende for
vilka lagen giller hojs till 66 ar, vilket &r en anpassning till de foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgranserna i det allménna
pensionssystemet.

Overviigandena finns i avsnitt 5.4.3.



2§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 65-arsgrins avseende for
vilka lagen géller hojs till 66 ér, vilket &r en anpassning till de foreslagna
hojningarna av de pensionsrelaterade aldersgrinserna i det allménna
pensionssystemet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.4.3.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen tréder enligt bestimmelserna i forsta punkten 1 kraft den 1 januari
2023.

Enligt andra punkten ska aldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 65 ér fore lagens ikrafttradande.

Overvégandena finns i avsnitt 7.9.

9.19  Forslaget till lag om dndring i lagen (2017:584)
om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanlidnda invandrare

1§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende for
vilka lagen géller knyts till riktdldern for pension enligt 2 kap. 10 a—
10 d §§ socialforsdkringsbalken.

Overviigandena finns i avsnitt 5.4.3.

2§
Andringen innebir att bestimmelsens tidigare 66-arsgrins avseende for
vilka lagen giller knyts till riktdldern for pension enligt 2 kap. 10 a—
10 d §§ socialforsékringsbalken.

Overviigandena finns i avsnitt 5.4.3.

Ikrafttridande- och 6vergingsbestimmelser
Lagen trider enligt bestimmelserna i forsta punkten i kraft den 1 januari
2026.

Enligt andra punkten ska dldre foreskrifter fortfarande gélla for den som
har fyllt 66 ar fore lagens ikrafttradande.

Overvigandena finns i avsnitt 7.9.
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Sammanfattning av promemorian Hojda
aldersgranser 1 pensionssystemet och 1 andra
trygghetssystem (Ds 2019:2)

I promemorian foreslas att ett nytt aldersbegrepp infors i socialforsakrings-
balken. Det nya aldersbegreppet ska bendmnas riktalder fér pension och
ska fungera som ett riktméirke for de individuella pensionsbesluten. Rikt-
aldern ska raknas upp med hénsyn till medellivsldngdens utveckling. Rikt-
aldern berdknas forsta gdngen 2020 och tillimpas fran och med 2026. For
att lagstiftarens avsikter ska vara tydliga och ge effekt foreslas att dagens
aldersgréanser i pensionssystemet och i angransande trygghetssystem knyts
till riktaldern.

Dérutover foreslés att dldersgriansen nar inkomstgrundad alderspension
i form av inkomstpension och premiepension tidigast kan lamnas ska hojas
i tre steg: Ar 2020 ska den hdjas frén 61 till 62 &r, 2023 ska den hojas till
63 ar. Ar 2026 ska den knytas till att vara tre ar ldgre &n riktaldern for
pension vilket innebdr att aldersgransen dé bedéms bli 64 ar.

Vidare foreslas att dldersgriansen nér garantipension, bostadstilligg och
dldreforsorjningsstdd tidigast kan 1damnas ska hojas fran 65 till 66 &r 2023.
Ar 2026 ska aldersgrinsen knytas till riktaldern for pension vilket innebir
att dldersgransen d& bedoms bli 67 ar. En undantagsbestimmelse foreslas
inféras som ger fortsatt ratt till garantipension frén 65 ars alder i de fall
den enskilde uppfyller ett sérskilt forvarvsvillkor. Forvérvsvillkoret ska
anses uppfyllt om den enskilde vid 65 ars dlder under minst 44 ar har haft
pensionsgrundande inkomst som for vart och ett av aren har uppgatt till
lagst tva inkomstbasbelopp.

De pensionsrelaterade &ldersgrianserna i socialforsdkringssystemet i
ovrigt och i arbetsloshetsforsdakringen, liksom aldersgrinserna i etable-
ringslagen, lagen om vissa kommunala befogenheter och i lagen om sam-
hallsorientering for vissa nyanldnda foreslds ocksa anpassas till de hojda
aldersgrinserna i pensionssystemet.

I promemorian ldmnas ocksd forslag till anpassningar av alders-
grinserna, bland annat for arbetsskadelivrinta, med hénsyn till foreslagna
hdjningarna av LAS-aldern.
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Promemorians lagforslag i relevanta delar (Ds
2019:2)

2.2 Forslag till lag om dndring i socialforsakringsbalken

Hérigenom foreskrivs i frdga om socialforsiakringsbalken

dels att 26 kap. 17, 18, 22a, 22b och 25§§, 27 kap.36 och 37 §§,
28 akap. 7§, 31 kap. 4 §, 33 kap. 16 och 17 §§, 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§,
41 kap. 5 och 6 §§, 46 kap. 8 §, 50 kap. 4 §, 51 kap. 8 och 10 §§, 52 kap. 10 §,
56 kap. 3,4 a, 5 och 8 §§, 58 kap. 11 §, 60 kap. 18, 30, 41 och 52 §§, 62 kap.
12, 13, 15-17, 38 och 44 §§, 67 kap. 4 och 20 §§, 74 kap. 7 §, 77 kap. 18 §,
8l kap.4 och 78§, 82kap.1, 4, 6-8, 14, 16, 20 och 21 §§,
84 kap. 6 och 16 §§, 101 kap. 6 §, 102 kap. 16, 18, 22, och 30§§ och
103 ¢ kap. 8 § och rubrikerna ndrmast fore 27 kap. 36 och 37 §§, 62 kap. 15,
16 och 44 §§ och 67 kap. 20 § ska ha foljande lydelse,

dels att rubriken nirmast fore rubriken till 82 kap. 9 § ska lyda ”Pensions-
behéllning efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som avlidit fore
66 érs dlder” och att rubriken niarmast efter 82 kap. 19 § ska lyda “Pensionsbe-
hallning efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som avlidit efter 66
ars alder”,

dels att det ska inforas atta nya paragrafer, 33 kap. 16 a §, 41 kap. 6a§,
67 kap. 4 a och 20 a—20 c §§, 74 kap. 7a § och 77 kap. 18 a § och ndrmast
fore 67 kap. 20 a och 20 b §§ nya rubriker av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

26 kap.
17 §!

SGI-skydd géller under tid da den forsdkrade inte forvéarvsarbetar av ndgon
anledning som ger ratt till ersittning i form av

1. sjukpenning,

2. ersittning for arbetsresor i stéllet for sjukpenning,

3. rehabiliteringserséttning, eller

4. ersittning frén arbetsskadeforsdkringen enligt 38—42 kap. som motsvarar
ersittning enligt 1-3 eller ndgon annan jamforbar ekonomisk forméan.

Om det inte finns skél som talar emot det géller SGI-skydd ocksa under tid
dé den forsdkrade har ansokt om sadan erséttning som anges i forsta stycket 1
och véntar pa ett slutligt beslut av Forsakringskassan 1 drendet.

Forsta och andra styckena géller Forsta och andra styckena géller
endast for tid fore 65 ars alder. endast for tid fore 66 ars alder.

! Senaste lydelse 2017:1305.
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18 §°
SGI-skydd géller under hogst tre manader i foljd for en forsdkrad som
avbryter sitt forvirvsarbete, oavsett om avsikten &r att forvarvsavbrottet ska
paga langre tid.
Forsta stycket giller endast for tid
fore 65 ars alder.

Forsta stycket giller endast for tid
fore 66 ars élder.

22a§’

Vid utgéngen av en period dé en forsdkrad helt eller delvis har fatt sjuker-
sattning, aktivitetserséttning eller livranta enligt 41, 43 eller 44 kap., ska den
sjukpenninggrundande inkomsten motsvara den sjukpenninggrundande
inkomst som den forsékrade skulle ha varit beréttigad till omedelbart fore en
eller flera sddana perioder. Om ett ar eller ldngre tid har forflutit fran den
tidpunkt nir sjukersittningen, aktivitetsersittningen eller livrantan enligt 41,
43 eller 44 kap. borjade ldmnas ska den sjukpenninggrundande inkomsten

raknas om enligt 31 § for varje helt ar som har forflutit.

Forsta stycket géller ldngst till och
med ménaden fore den ndr den
forsdkrade fyller 65 &r, om inte annat
angesi22b§.

Lydelse enligt 2.1

Forsta stycket géller ldngst till och
med ménaden fore den nédr den
forsdkrade fyller 66 ar, om inte annat
angesi22b§.

Foreslagen lydelse

22b§

Om livréanta har l[dmnats till f61jd av
arbetsskada som intriffat tidigast den
manad dé den forsdkrade fyllde 65 ar,
giller det som foreskrivs 1 22a§
forsta stycket langst till och med
ménaden fore den nir den forsdkrade
fyller 68 ar.

Nuvarande lydelse

Om livrénta har l[dmnats till f61jd av
arbetsskada som intriffat tidigast den
ménad dé den forsdkrade fyllde 66 ar,
giller det som foreskrivs 1 22a§
forsta stycket lidngst till och med
manaden fore den nér den forsdkrade
fyller 69 ar.

Foreslagen lydelse

25§

Om en forsdkrad fér tjanste-pension
i form av alderspension eller ddrmed
likstalld pension fore utgangen av den
ménad han eller hon fyller 65 ar, ska
sjuk-penninggrundande inkomst fast-
stillas endast om den forsakrade har
ett forvarvsarbete som berdknas paga
under minst sex ménader i f6ljd. Den
sjukpenninggrundande inkomsten ska

2 Senaste lydelse 2010:1307.
3 Senaste lydelse 2013:747.

Om en forsdkrad fér tjanste-pension
i form av alderspension eller dirmed
likstalld pension fore utgdngen av den
ménad han eller hon fyller 66 ar, ska
sjuk-penninggrundande inkomst
faststillas endast om den forsdkrade
har ett forvarvsarbete som berdknas
pagé under minst sex ménader i foljd.
Den sjukpenninggrundande



da berdknas enligt bestimmelserna i
25 kap.
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inkomsten ska d& berdknas enligt
bestammelserna i 25 kap.

27 Kap.

Sjukpenning efter 65-drsdagen

Sjukpenning efter 66-drsdagen

36§

Har den forsékrade fatt sjukpenning
for 180 dagar efter ingangen av den
ménad nér han eller hon fyllde 65 éar,
far Forsdkringskassan besluta att
sjukpenning inte ldngre ska ldmnas
till den forsékrade.

Sjukpenning efter 70-drsdagen

Har den forsékrade fétt sjukpenning
for 180 dagar efter ingangen av den
maénad nér han eller hon fyllde 66 ar,
far Forsdkringskassan besluta att
sjukpenning inte ldngre ska ldmnas
till den forsékrade.

Sjukpenning efter 71-drsdagen

37§

For tid efter ingangen av den méanad
dd den forsdkrade fyllt 70é&r far

For tid efter ingangen av den manad
dd den forsdkrade fyllt 77 &r far

sjukpenning ldmnas under hdgst sjukpenning ldmnas under hogst
180 dagar. 180 dagar.
28 a kap.
7§

Sjukpenning i sérskilda fall lamnas
langst till och med méanaden fore den
ndr den forsdkrade fyller 65 ar.

Sjukpenning i sirskilda fall [dmnas
langst till och med ménaden fore den
ndr den forsdkrade fyller 66 ar.

31 kap.
48

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med méanaden fore den
ndr den forsdkrade fyller 65 ar.

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med ménaden fore den
ndr den forsdkrade fyller 66 ar.

33 kap.
16 §°

Hel sjukersdttning kan ld&mnas
tidigast fran och med juli det ar dé den
forsékrade fyller 19 &r och léngst till

4 Senaste lydelse 2011:1513.
° Senaste lydelse 2016:1291.

Hel sjukersittning kan ldmnas
tidigast fran och med juli det ar dé den
forsdkrade fyller 19 ar och langst till
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och med manaden foére den manad da
han eller hon fyller 65 ar.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukerséttning kan lamnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade fyller 30 ar och langst
till och med ménaden foére den ménad
da han eller hon fyller 65 ar.

och med manaden foére den manad da
han eller hon fyller 66 éar.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukerséttning kan ldmnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade fyller 30 ar och langst
till och med ménaden fore den ménad
da han eller hon fyller 66 ar.

16a§

Sjukersdttning ldmnas inte for tid
under vilken den forsikrade far
garantipension  med  stéd  av
67 kap.4a §.

17 §°
Forsékringskassan ska senast tre ar riknat fran ett beslut om sjukersittning
gora en uppfoljning av den forsdkrades arbets-formaga. Forsakringskassan ska
dérefter, s linge den forsdkrade har rétt till sjukersittning, minst vart tredje ar

pa nytt folja upp den forsdkrades arbetsformaga.

Om den forsékrade har fyllt 60 ar,
behdver nagon uppfdljning inte goras.

Om den forsédkrade har fyllt 61 ar,
behdver nagon uppfoljning inte goras.

35 kap.
48
Forsékringstid for rétt till garantiersittning tillgodoréknas en forsikrad
1. enligt 6-11 §§ under tiden frén och med det ar da han eller hon fyllde 16 &r
till och med aret fore forsakringsfallet (faktisk forsakringstid),

2.enligt 12 och 13 §§ for tiden
darefter till och med det ar da han eller
hon fyller 64 ar (framtida
forsdkringstid), och

2.enligt 12 och 13 §§ for tiden
dérefter till och med det ar da han eller
hon fyller 65 ar (framtida
forsdkringstid), och

3. enligt 14 och 15 §§ om forsdkringsfallet har intrdffat fore 18 érs alder.

12§

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11§§ wutgdr minst fyra
femtedelar av tiden fradn och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ar till
och med éret fore forsdkringsfallet

¢ Senaste lydelse 2016:1291.
7 Senaste lydelse 2014:239.

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11§§ wutgdr minst fyra
femtedelar av tiden fran och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ar till
och med aret fore forsékringsfallet



raknas hela tiden dérefter till och med
det ar d& den forsdkrade fyller 64 ar
som framtida forsakringstid.
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raknas hela tiden dérefter till och med
det ar d& den forsdkrade fyller 65 ar
som framtida forsékringstid.

13 §
Om den faktiska forsdkringstiden motsvarar mindre dn fyra femtedelar av
tiden fran och med det ar dé den forsikrade fyllde 16 ar till och med aret fore

forsékringsfallet giller foljande.

Som framtida forsakringstid raknas
en sé stor andel av tiden fran och med
aret for forsakringsfallet, till och med
det ar da den forsékrade fyller 64 ér,
som motsvarar kvoten mellan den
faktiska fOrsdkringstiden och fyra
femtedelar av tiden fran och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ar till
och med éaret fore forsékringsfallet.

Som framtida forsdkringstid rdknas
en sé stor andel av tiden fran och med
aret for forsikringsfallet, till och med
det ar d& den forsdkrade fyller 635 ér,
som motsvarar kvoten mellan den
faktiska forsdkringstiden och fyra
femtedelar av tiden fran och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ar till
och med aret fore forsakringsfallet.

15§

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsdkringstid rdknas tiden
frdn och med det &r da han eller hon
fyllde 16 ar till och med det &r d& han
eller hon fyller 64 &. Héansyn ska
dock bara tas till tid da den forsikrade
efter fyllda 16ar har uppfyllt
forutséttningarna for  tillgodo-
raknande av forsdkringstid enligt 6—

11 §§.

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsdkringstid rdknas tiden
frén och med det &r da han eller hon
fyllde 16 ar till och med det &r d& han
eller hon fyller 65 &r. Hénsyn ska
dock bara tas till tid da den forsédkrade
efter fyllda 16ar har uppfyllt
forutséttningarna for  tillgodo-
raknande av forsdkringstid enligt 6—

11 §§.

41 kap.
5§

Livranta lamnas langst till och med
ménaden fore den da den forsdkrade
fyller 65 &r, om inte ndgot annat anges
i6§.

8 Senaste lydelse 2014:239.

Livrénta lamnas langst till och med
ménaden fore den da den forsdkrade
fyller 66 ér, om inte ndgot annat anges
16 eller 6 a §§.
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Lydelse enligt 2.1

Féreslagen lydelse

6§

Livrénta lamnas langst till och med
manaden fore den da den forsdkrade
fyller 68 ar, om

—skadan intrdffar den ménad da
den fOrsikrade fyller 65 ar eller
senare, och

Livrénta lamnas langst till och med
manaden fore den da den forsdkrade
fyller 69 ar, om

—skadan intrdffar den ménad da
den fOrsikrade fyller 66 ar eller
senare, och

— en sjukpenninggrundande inkomst kan faststéllas for den forsakrade enligt

25 kap. 3 §.

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

6al
Livrdnta enligt 5 § ldmnas inte for
tid under vilken den forsdkrade far

garantipension  med  stod  av
67 kap. 4 a §.

46 kap.
8§

Bestdmmelserna om sjuk-penning i
samband med pension, sjukerséttning
eller aktivitets-erséttning i
27kap.34§ och sjukpenning i
samband med  70-&rsdagen i
27 kap. 37 § tillampas dven i friga om
smittbérarpenning.

Bestimmelserna om sjuk-penning i
samband med pension, sjukerséttning
eller aktivitets-erséttning i
27kap.34§ och sjukpenning i
samband med  7/-&rsdagen i
27 kap. 37 § tillimpas dven i fraga om
smittbdrarpenning.

50 kap.
48°

Raétt till merkostnadserséttning har
en forsékrad person for merkostnader,
i sddan omfattning som anges i 12 §,
till f6ljd av att han eller hon fore
65 ars alder har fatt sin funktions-
forméga nedsatt, om det kan antas att
nedsittningen kommer att besta under
minst ett ar.

En forsikrad som é&r blind eller
gravt horselskadad har dock alltid rétt

° Senaste lydelse 2018:1265.

Ratt till merkostnadserséttning har
en forsdkrad person for merkostnader,
i sddan omfattning som anges i 12 §,
till f6ljd av att han eller hon fore
66 ars alder har fatt sin funktions-
forméga nedsatt, om det kan antas att
nedsittningen kommer att besta under
minst ett ar.

En forsikrad som é&r blind eller
gravt horselskadad har dock alltid rétt



till  merkostnads-erséttning, om
blindheten eller den  grava
horselskadan har intrétt fore 65 ars
alder och det kan antas att denna
funktions-nedséttning kommer att
bestd under minst ett ar.
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till  merkostnads-ersittning, om
blindheten eller den grava
horselskadan har intritt fore 66 ars
alder och det kan antas att denna
funktions-nedséttning kommer att
besta under minst ett ar.

Det som anges i andra stycket géller dock inte for ett forsédkrat barn som har
en fordlder som dr underhallsskyldig enligt 7 kap. fordldrabalken eller som har
en sadan sarskilt férordnad vardnadshavare som avsesi3 § 1.

51 kap.
8§

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsdkrade har fyllt
65 ar endast om

1. ersdttning har beviljats innan han
eller hon har fyllt 65 ér, eller

2.ansokan  kommer in till
Forsékringskassan senast dagen fore
65-arsdagen och darefter blir beviljad.

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsakrade har fyllt
66 ar endast om

1. erséttning har beviljats innan han
eller hon har fyllt 66 &r, eller

2.ansdkan  kommer in  till
Forsakringskassan senast dagen fore
66-arsdagen och darefter blir beviljad.

10 §

Antalet assistanstimmar far inte
utokas efter det att den forsidkrade har
fyllt 65 ar.

Antalet assistanstimmar far inte
utokas efter det att den forsdkrade har
fyllt 66 ar.

52 kap.
10 §
Bilstdd enligt 8 § forsta stycket 1-3 ldmnas till

1. en forsdkrad som ar under 65 ar
och dr beroende av ett sddant fordon
som avses i 8 eller 9 § for att genom
arbete fa sin forsorjning eller ett
vésentligt tillskott till sin forsorjning,
eller for att genomgéd arbetslivs-
inriktad utbildning eller genom-ga
rehabilitering under vilken han eller
hon far rehabiliterings-erséttning
enligt 31 kap. eller aktivitetsstod
enligt foreskrifter som meddelas av
regeringen,

2. en forsdkrad som &r under 65 ar
och, efter att ha beviljats bidrag enligt

1. en forsdkrad som ar under 66 ar
och dr beroende av ett sddant fordon
som avses i 8 eller 9 § for att genom
arbete fa sin forsorjning eller ett
vasentligt tillskott till sin férsérjning,
eller for att genomgd arbetslivs-
inriktad utbildning eller genom-ga
rehabilitering under vilken han eller
hon far rehabiliterings-ersittning
enligt 31 kap. eller aktivitetsstod
enligt foreskrifter som meddelas av
regeringen,

2. en forsdkrad som dr under 66 ar
och, efter att ha beviljats bidrag enligt
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1, har beviljats sjuk-ersittning eller
aktivitetsersittning,

1, har beviljats sjuk-ersittning eller
aktivitetserséttning,

3. en forsdkrad som fyllt 18 ar men inte 50 ar, och

4. en forsdkrad som har barn som inte fyllt 18 ar.

Bilstod ldmnas i fall som avses i 3 § till en forsdkrad som har barn som har
ett sddant funktionshinder som avses i 2 §.

Lydelse enligt 2.1

Foreslagen lydelse

56 kap.
3§

Inkomstgrundad  &lderspension
lamnas tidigast fr&n och med den
manad da den forsik-rade fyller 62 ar.

Inkomstgrundad  &lderspension
lamnas tidigast fr&n och med den
manad da den forsdk-rade fyller 63 ar.

For garantipension finns sdrskilda bestimmelser om formanstid i 66 och

67 kap.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

42§l

Allmén é&lderspension far ldmnas
utan ansokan fran och med den ménad
den forsékrade fyller 65 & om den
forsdkrade fick hel sjukersittning
omedelbart fére den ménaden.

Allmén é&lderspension far ldmnas
utan ansokan fran och med den ménad
den forsékrade fyller 66 ar om den
forsdkrade fick hel sjukersittning
omedelbart fére den ménaden.

5§11

Allmén alderspension far ldmnas
for  hogst tre ménader fore
ansdkningsmanaden om den
forsdkrade fick sjukersittning
omedelbart fore 65 ars alder.

Bestimmelserna i1 forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension som
lamnas tidigast fran och med den
manad da den forsékrade fyller 65 ar.

Allméan alderspension far ldmnas
for  hogst tre ménader fore
ansdkningsmanaden om den
forsdkrade fick sjukersittning
omedelbart fore 66 ars alder.

Bestimmelserna 1 forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension som
lamnas tidigast fran och med den
manad da den forsékrade fyller 66 ar.

8 §12

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte

10 Senaste lydelse 2013:747.
! Senaste lydelse 2018:772.
12 Senaste lydelse 2013:747.

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte



har ansokt om siddan pension
manaden fore den da han eller hon
fyller 65 ar och for den manaden har
fatt sjuk-ersittning. Detta géller inte i
de fall 4 a § tillaimpas.
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har ansokt om sddan pension
manaden fore den d& han eller hon
fyller 66 ar och for den ménaden har
fatt sjuk-ersittning. Detta géller inte i
de fall 4 a § tillimpas.

58 kap.
11 §13

Inkomstindex ska visa den relativa
fordandringen av genom-snittet av de
arliga pensions-grundande
inkomsterna, efter avdrag for allmén
pensionsavgift, for forsikrade som
under beskattningsaret har fyllt minst
16 &r och hogst 64 éar. Vid be-
rakningen tillimpas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

Inkomstindex ska visa den relativa
fordndringen av genom-snittet av de
arliga pensions-grundande
inkomsterna, efter avdrag for allmén
pensionsavgift, for forsikrade som
under beskattningsaret har fyllt minst
16 &r och hogst 65ar. Vid be-
rakningen tillimpas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

60 kap.
18 §
Det pensionsgrundande beloppet for plikttjédnstgoring berdknas for de dagar
under dret som tjénstgéringen har pagatt och som den forsdkrade har fatt
dagersittning for enligt lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt. Beloppet per

dag berdknas som kvoten mellan

—hilften av  genomsnittet av
samtliga  pensionsgrundande in-
komster som faststéllts for in-
tjidnandearet for samtliga forsikrade
som under det aret har fyllt hogst
64 ér och

—365.

— hélften av  genomsnittet av
samtliga  pensionsgrundande in-
komster som faststillts for in-
tjdinandedret for samtliga forsdkrade
som under det aret har fyllt hogst

65 ar och

Berdkningen av den genomsnittliga summan av samtliga faststéllda
pensionsgrundande inkomster ska utgd fran sadana inkomster som de var
bestdimda den 1 december faststillelseéret.

30§
Pensionsgrundande belopp for barndr far tillgodordknas en fordlder endast

om

1. fordldern har varit forsikrad och bosatt i Sverige hela intjdnandeéret,
2. barnet har varit bosatt i Sverige hela intjanandearet eller, om barnet inte
har levt hela det aret, den del av aret barnet levt,

13 Senaste lydelse 2011 1434.
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3. fordldern har fyllt hogst 64 ar
under intjdnandedret,

3. fordldern har fyllt hogst 65 ar
under intjdnandedret,

4. fordldern har haft vardnaden om barnet minst halva intjinandearet, och 5.
fordldern under minst halva intjinandearet har bott tillsammans med barnet.

41§
Overlatelse enligt 40 § far goras endast om mottagaren
1. under intjinandeédret var gift med eller hade gemensamt barn med

Overlataren,

2. stadigvarande sammanbodde med 6verldtaren under intjdnandeéret,
3. var bosatt i Sverige hela intjdnandeéret,

4. fyllde hogst 64 &r under in-
tjidnandedret,

4. fyllde hogst 65 ar under in-
tjidnandedret,

5. under minst halva intjinandearet bodde tillsammans med barnet, och

6.inte enligt 30-36§§ for

samma ar kan

tillgodordknas ett

pensionsgrundande belopp for ett annat barn.

52§

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet av
samtliga for in-tjanandearet
faststéllda pensionsgrundande
inkomster for forsdkrade som under
det aret har fyllt hogst 64 ar.

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet av
samtliga for intjinandeéret faststillda
pensionsgrundande inkomster for
forsdkrade som under det aret har fyllt
hogst 65 ar.

Berdkningen av genomsnittet av de faststdllda pensionsgrundande
inkomsterna enligt forsta stycket ska avse de pensionsgrundande inkomsterna
som de var bestdimda den 1 december faststéllelsearet.

Lydelse enligt 2.1

Foreslagen lydelse

62 kap.
12 §

Arvsvinster efter personer som
avlidit fore det ar de skulle ha fyllt
61 &r ska fordelas for é&ret efter
dodsfallsaret.  Arvsvinster  efter
personer som avlidit det ar de fyllt
eller skulle ha fyllt 67 ar eller senare
ska fordelas for dodsfallséret.

Arvsvinster efter personer som
avlidit fore det ar de skulle ha fyllt
62 &r ska fordelas for é&ret efter
dodsfallsaret.  Arvsvinster  efter
personer som avlidit det ar de fyllt
eller skulle ha fyllt 62 ar eller senare
ska fordelas for dodsfallséret.

Vid férdelningen ska det bortses fran kvarlevandes pensions-behéllning som
hérrdr fran pensionsritt for aret for dodsfallen och darefter.

13§

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som avlidit
fore det &r de skulle ha fyllt 67 ar. Nar

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som avlidit
fore det ar de skulle ha fyllt 62 ar. Nar



den  fordelningen  skett  och
pensionsritt for &ret fore det ar
fordelningen avser har faststillts, ska
arvs-vinster efter personer som har
avlidit det ar de fyllt eller skulle ha
fyllt 61 ar eller avlidit senare fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter
16 drs dlder men fore 61 drs dlder
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den fordelningen  skett  och
pensionsritt for aret fore det ar
fordelningen avser har faststillts, ska
arvs-vinster efter personer som har
avlidit det ar de fyllt eller skulle ha
fyllt 62 ar eller avlidit senare fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter
16 ars dlder men fore 62 drs dalder

15§

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehéllningar
efter personer som har avlidit efter det
ar da de har fyllt 16 ar, men fore det
ar de skulle ha fyllt 6/ ar, ska grundas
pa kvoten mellan

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehéllningar
efter personer som har avlidit efter det
ar da de har fyllt 16 &r, men fore det
ar de skulle ha fyllt 62 ar, ska grundas
pa kvoten mellan

— summan av pensionsbehéllningarna for personer som har avlidit under aret

fore det &r omrdkningen avser och

—summan av pensionsbehallningarna for de personer i samma alder som

levde vid utgdngen av samma ar.

Nir pensionsbehéllningarna bestdms ska det bortses fran fordndringar efter
den 1 december det ar fordelningen avser.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter
61 dars dlder

Arvsvinstfaktorer vid dédsfall efter
62 drs alder

16 §

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehéllningar
efter personer som har avlidit det ar de
fyllt eller skulle ha fyllt 67 ar eller
senare ska grundas pd kvoten mellan

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehéllningar
efter personer som har avlidit det ar de
fyllt eller skulle ha fyllt 62 ar eller
senare ska grundas pa kvoten mellan

— det berdknade antalet personer som har avlidit det ar de uppnatt eller skulle
ha uppnatt samma alder som den person som berdkningen ska goras for och
— det berdknade antalet kvarlevande personer i samma &lder.

17§

For en forsdkrad som inte har fyllt
65 ar ska berdkningen enligt 16 §
goras med ledning av officiell statistik
over livslangden hos befolkningen i
Sverige  under  femarsperioden
nirmast fore det Aar personen
uppnadde 6/ ars élder.

Fran och med det &r den som avses
i forsta stycket fyller 65 é&r ska
berdkningen enligt 16 § goras med

For en forsdkrad som inte har fyllt
66 ar ska berdkningen enligt 16 §
goras med ledning av officiell statistik
over livslangden hos befolkningen i
Sverige  under  femaérsperioden
ndrmast fore det &r personen
uppnadde 62 érs alder.

Fran och med det ar den som avses
i forsta stycket fyller 66 ar ska
berdkningen enligt 16 § goras med
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ledning av statistiken for
femarsperioden nirmast fore det ar
personen uppnadde 65 érs alder.

ledning av statistiken for
femarsperioden nirmast fore det ar
personen uppnadde 64 érs alder.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

388§

Vid berdkningen av inkomstpension ska hénsyn tas till pensionsbehallning

som hérror fran pensionsgrundande belopp enligt 60 kap. for plikttjanstgoring,
studier, eller barnar endast om det forvérvsvillkor som anges i andra stycket ér

uppfyllt.

Forvarvsvillkoret dr uppfyllt om det
for den forsdkrade, senast det ar han
eller hon fyller 70 ar, har faststillts
pensionsgrundande inkomster som
for vart och ett av minst fem ar upp-
gitt  till ldgst tv8 glnger det
inkomstbasbelopp som gillde for
intjanandeéret.

Omvrikning vid 65 drs dlder efter
tidigt uttag

Forvarvsvillkoret dr uppfyllt om det
for den forsdkrade, senast det ar han
eller hon fyller 71 ar, har faststillts
pensionsgrundande inkomster som
for vart och ett av minst fem éar
uppgéatt till lagst tvd génger det
inkomstbasbelopp som gillde for
intjanandeéret.

Omvrdkning vid 66 drs dlder efter
tidigt uttag

44 §

For den som har tagit ut
inkomstpension fore det &r d& han
eller hon fyllt 65 &r, ska pensionen
riknas om frén och med det ar da den
forsdkrade uppnar denna alder om
delningstalet dndrats.

For den som har tagit ut
inkomstpension fore det &r d& han
eller hon fyllt 66 ar, ska pensionen
riknas om frén och med det ar da den
forsdkrade uppnar denna alder om
delningstalet dndrats.

67 kap.
48

Garantipension far tas ut tidigast
frin och med den méanad da den
forsdkrade fyller 65 ar.

Garantipension far tas ut tidigast
fran och med den ménad d& den
forsdkrade fyller 66 ar, om inte ndgot
annat angesi4 a §.

4a§
Garantipension fdr tidigast tas ut

fran och med den mdnad da den
forsdkrade  fyller
forvdrvsvillkor som anges i andra

65ar om det

stycket dar uppfylit.



Uttag av inkomstgrundad
dlderspension fran annan tidpunkt
dn vid 65 drs dlder
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Forvdrvsvillkoret dr uppfyllt om
den forsdkrade har haft pen-
sionsgrundande inkomst som for vart
och ett av minst 44 dr uppgatt till
lagst tva gdnger det inkomst-
basbelopp som gillde for respektive
intjdnandedr.

Uttag av inkomstgrundad
dlderspension fran annan tidpunkt
dn vid 65 ars dlder for den som dr
fodd 1953 eller tidigare

20 §

Om den forsdkrade har ratt till
inkomstpension eller tilliggspension
ska  berdkningsunderlaget  alltid
bestimmas som om
inkomstpensionen  och  tillaggs-
pensionen hade borjat lyftas den
kalenderménad da den forsdkrade
fyller 65 ar.

Om den forsdkrade dr fodd 1953
eller tidigare och har ritt till
inkomstpension eller tilliggspension
ska  berdkningsunderlaget  alltid
bestdmmas som om
inkomstpensionen  och  tillaggs-
pensionen hade bdrjat lyftas den
kalenderménad da den forsdkrade
fvllde 65 ar.

Om sadant garantitilldagg lamnas som avses i 63 kap. 18 och 19 §§ och
inkomstpension eller tilliggspension har tagits ut fére den kalendermanad da
den forsdkrade fyllde 65 ar ska, nér berdkningsunderlaget bestims, detta tilldgg
okas pa motsvarande sétt som hel arlig tillaggspension har minskats enligt

63 kap. 20 §.

Uttag av inkomstgrundad
dlderspension fran annan tidpunkt
dn vid 65 ars dlder for den som dr
fodd 19541957

20a§

Om den forsdkrade dr fodd ndgot
av dren 1954-1957 och har rditt till
inkomstpension ska be-
rdakningsunderlaget alltid bestdmmas
som om inkomstpensionen hade
borjat bftas den kalendermdnad dd
den forsdkrade fyllde 65 dr.

Uttag av inkomstgrundad
dlderspension frdn annan tidpunkt
dn vid 66 ars dlder for den som dr
f6dd 1958 eller senare
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20b§

Om den forsdkrade dr fodd 1958
eller senare och har vrdtt till
inkomstpension  ska  berdknings-
underlaget alltid bestdmmas som om
inkomstpensionen hade borjat lyftas
den  kalendermdnad  dd  den

forsdkrade fyller 66 ar.

20c§

Om den forsikrade far garan-
tipension med stod av 4a§ ska
berdkningsunderlaget alltid
bestimmas som om inkomstpensionen
hade bérjat lyftas den kalendermdnad
dd den forsdkrade fyllde 65 ar.

74 kap.
78§

Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade fyller 65 ar.

Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade fyller 66 ar, om inte
ndgot annat anges i 7 a §.

Aldreférsorjningsstdd limnas fran och med den manad da ritt till férménen
har intratt, dock tidigast frdn och med ansdkningsménaden.

7a§
Aldreforsorjningsstéd kan ldmnas

for tid under vilken den forsdkrade far

garantipension  med  stéd  av
67 kap.4a §.

77 kap.
18 §

Efterlevandepension och
efterlevandestdd lamnas till och med
den manad da ritten till féormanen
upphdr. Dock ldmnas f6ljande
formaner léngst till och med manaden
fore den da den efterlevande fyller
65 ar:

1. omstéllningspension,

Efterlevandepension och
efterlevandestod lamnas till och med
den ménad dé ritten till forménen
upphdr. Dock ldmnas f6ljande
formaner léngst till och med méanaden
fore den da den efterlevande fyller
66 ar:

2. garantipension till omstillningspension, och
3. dnkepension i form av 90-procentstilligg.
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18a§
Formdner enligt 18 § 1-3 ldmnas
inte for tid under vilken den

forsdikrade fdr garantipension med
stod av 67 kap. 4 a §.

81 kap.
4§
Garantipension till omstéllningspension ska berdknas med hansyn till den

forsakringstid som kan tillgodordknas for den avlidne till och med &ret fore
dodsfallet (faktisk forsikringstid).

Som forsdkringstid for garanti-
pension till omstdllningspension ska
tid tillgodordknas &ven fran och med
det ar da dodsfallet intréffade till och
med det ar da den avlidne skulle ha
fyllt 64 &r (framtida forsakringstid).

Som forsdkringstid for garanti-
pension till omstédllningspension ska
tid tillgodordknas dven fran och med
det ar da dodsfallet intréffade till och
med det ar d& den avlidne skulle ha
fyllt 65 &r (framtida forsakringstid).

7§

Om det for den avlidne inte kan tillgodoréknas forsékringstid med minst fyra
femtedelar av tiden fran och med det ar d& han eller hon fyllde 16 ar till och
med aret fore dodsfallet giller foljande.

Den framtida forsakringstiden ska berdknas som produkten av

— tidsperioden frén och med aret for — tidsperioden frén och med aret for
dodsfallet till och med det ar d4 den dodsfallet till och med det ar da den
avlidne skulle ha fyllt 64 ar och avlidne skulle ha fyllt 65 &r och

— kvoten mellan den forsékringstid som kan tillgodoréknas den avlidne fran
och med det ar han eller hon fyllde 16 ar till och med aret fore dodsfallet och
fyra femtedelar av hela den faktiska tidsperioden fran och med det ar da han
eller hon fyllde 16 ar till och med &ret fore dodsfallet.

Vid berdkningen ska forsdkringstiden séttas ned till ndrmaste hela antal
ménader.

82 kap.
1§

I detta kapitel finns inledande bestimmelser i 2 och 3 §§.

Vidare finns bestimmelser om

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1938 eller

senare 1 4-8 §§,

— pensionsbehallning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit fore 65 ars alder 1 9—

19 88,

— pensionsbehallning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit fore 66 ars alder i 9-

19§,

223



Prop. 2021/22:181

Bilaga 2

224

— pensionsbehéllning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit efter 65 ars alder i 20 och
21 §§, och

— pensionsbehéllning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit efter 66 ars alder 1 20 och
21 §§, och

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fédda 1937 eller

tidigare i 22-26 §§.

4§
Till grund for berdkning av efterlevandepension efter avlidna som var fodda
1938 eller senare ska ldggas den avlidnes

— faktiska pensionsbehéllning, och

— antagna pensionsbehallning.

Pensionsbehéllning berdknas pa
olika sétt beroende pa om dddsfallet
intriffat fore eller efter 65 ars alder.

Pensionsbehéllning berdknas pa
olika sétt beroende pa om dddsfallet
intriffat fore eller efter 66 ars alder.

6§

Om den avlidne har tagit ut
inkomstpension fore den ménad da
han eller hon fyllt eller skulle ha fyllt
65 &r (tidigt uttag) géller vid
berdkning av den faktiska
pensionsbehallningen det som anges i
andra stycket.

Om den avlidne har tagit ut
inkomstpension fore den ménad da
han eller hon fyllt eller skulle ha fyllt
66 &r (tidigt uttag) géller vid
berdkning av den faktiska
pensionsbehallningen det som anges i
andra stycket.

Oavsett ndr dodsfallet intrdffar ska den avlidnes pensions-behallning,
berdknad som om nagot uttag av inkomstpension inte hade gjorts, ldggas till
grund for berdkningen av faktisk pensions-behéllning.

7§

Med antagen pensionsbehéllning
avses ett belopp som enligt 14-19 §§
kan tillgodorédknas for den avlidne for
tiden fran och med det ar d& dodsfallet
in-traffade till och med det ar da den
avlidne skulle ha fyllt 64 ar.

Med antagen pensionsbehéllning
avses ett belopp som enligt 14-19 §§
kan tillgodorédknas for den avlidne for
tiden fran och med det ar d& dodsfallet
in-traffade till och med det ar da den
avlidne skulle ha fyllt 65 &r.

8§
Efterlevandepensionsunderlaget ska berdknas som kvoten mellan
—summan av faktisk pensionsbehallning och antagen pensions-behéllning

och

—det delningstal som enligt
62 kap. 34-37 §§ ska tillimpas for
berdkning av inkomstpension for
forsdkrade som 1 januari det ar
dodsfallet intréffade fyllde 65 ar.

—det delningstal som enligt
62 kap. 34-37 §§ ska tillimpas for
berdkning av inkomstpension for
forsakrade som 1 januari det é&r
dodsfallet intréffade fyllde 66 ar.
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om

1. dodsfallet har intraffat fore det ar
dé den avlidne skulle ha fyllt 65 éar,
och

1. dodsfallet har intréaffat fore det ar
dé den avlidne skulle ha fyllt 66 éar,
och

2. pensionsritt for inkomstpension enligt 61 kap. har faststillts for den
avlidne for minst tre av de fem kalenderaren ndrmast fore aret for dodsfallet.

16 §

Den antagna pensionsbehéllningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsritter som kan tillgodordknas
for den avlidne for tiden fran och med
det ar da dodsfallet intraffade till och
med det ar d& den avlidne skulle ha
fyllt 64 ar.

Den antagna pensionsbehéllningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsritter som kan tillgodordknas
for den avlidne for tiden fran och med
det ar da dodsfallet intréffade till och
med det ar d& den avlidne skulle ha
fyllt 65 ar.

20§

Om dodsfallet intraffat efter det ar
da den avlidne fyllde 65 ar ska till
grund for berdkning av
efterlevandepension  liggas  den
avlidnes faktiska pensionsbehallning,
berdknad enligt 9—13 §§, som tjinats
in till och med det ar da den avlidne
fyllde 64 ar.

Om dodsfallet intraffat efter det ar
da den avlidne fyllde 66 ar ska till
grund for berdkning av
efterlevandepension  ldggas  den
avlidnes faktiska pensionsbehallning,
berdknad enligt 9—13 §§, som tjénats
in till och med det &r da den avlidne
fyllde 65 ar.

21§

Den faktiska pensionsbehéllningen
enligt 20§ ska rdknas om med
fordndringar av inkomst-index enligt
58 kap. 10-12 §§ fram till ingdngen
av det ar den avlidne fyllde 65 ar.

Den faktiska pensionsbehéllningen
enligt 20§ ska rdknas om med
fordndringar av inkomst-index enligt
58 kap. 10-12 §§ fram till ingdngen
av det ar den avlidne fyllde 66 ar.

Fran och med éarsskiftet direfter ska den faktiska pensionsbehéllningen
foljsamhetsindexeras. Det gors genom att den rdknas om i enlighet med
62 kap. 42 och 43 §§ till ingangen av det ar da dodsfallet intréffade.

84 kap.
68§

Ankepension till en dnka som ar fodd 1945 eller senare limnas med ett
belopp som motsvarar det som skulle ha [dmnats till kvinnan om mannen hade
avlidit vid utgangen av 1989. Ankepensionen ska for ar riknat motsvara

1. 40 procent eller, om det efter den avlidne finns barn som har rétt till
barnpension efter honom enligt 78 kap., 35 procent av

a) hel fortidspension enligt 7 § for den avlidne, eller
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och
2. for tid fore den manad dé dnkan
fyller 65 ar, 90 procent av det
prisbasbelopp som  géllde for

dodsfallsaret (90-procentstillagg).

b) tilliggspension i form av alderspension enligt 7 § for den avlidne,

2. for tid fore den manad dé dnkan
fyller 66 ar, 90 procent av det
prisbasbelopp som  gillde for
dodsfallsaret (90-procentstillagg).

16 §

Om en dnka som ar fodd 1954 eller
senare har ratt till &inkepension och for
samma ménad fir inkomstgrundad
alderspension, lamnas dnkepensionen
endast i den utstrickning den, efter
eventuell samordning med
omstéllningspension enligt 77 kap.
12§, oOverstiger alderspensionen.
Inkomstpension och premiepension
ska i detta ssmmanhang berdknas som
om édnkan endast hade tillgodordknats
pensionsritt for inkomstpension och
som om denna pensionsritt hade ut-
gjort 18,5 procent av pensions-
underlaget. I 6vrigt ska 14 och 15 §§
tilldmpas.

Om en dnka som dr fodd 1954 eller
senare har ratt till inkepension och for
samma ménad fir inkomstgrundad
alderspension, lamnas dnkepensionen
endast i den utstrickning den, efter
eventuell samordning med
omstéllningspension enligt 77 kap.
12§, oOverstiger alderspensionen.
Inkomstpension och premiepension
ska i detta ssmmanhang berdknas som
om dnkan endast hade tillgodordknats
pensionsritt for inkomstpension och
som om denna pensionsritt hade ut-
gjort 18,5 procent av pensions-
underlaget.

Om dnkan tar ut inkomstpension
vid en senare tidpunkt dn fran och
med den mdnad da hon fyllde 66 dr
ska héinsyn tas till den inkomstpension
som skulle ha betalats ut om hon hade
haft rdtt till sadan pension frdn och
med den mdnaden.

Om pensionsrdtt till foljd av
bristande eller underldten avgifis-
betalning inte har tillgodordiknats
eller minskats ska hdnsyn tas till den
inkomstpension  som  skulle ha
betalats ut om full avgift hade
betalats.

101 kap.
6§
Foljande formaner kan inte ligga till grund for bostadstillagg:

1. alderspension for tid fore den
manad da den forsdkrade fyller 65 ar,
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hel allmdn dlderspension med stéd av
2. ankepension for tid fran ochmed 67 kap. 4 a §,
den manad da dnkan fyller 65 ar, och 2. dnkepension for tid fran och med
den manad da dnkan fyller 66 ar, och
3. dnkepension till en dnka som é&r fodd 1945 eller senare pad grund av
dodsfall efter 2002.

102 kap.
16 §14

Reduceringsinkomsten dr summan av

1. sjukersittning,  aktivitetsersdttning, allmédn  &lderspension  och
dnkepension,

2. pension och invaliditetsforméan som ldmnas enligt utlindsk lagstiftning,

3. inkomst av kapital enligt 7 § 3,

4. del av formogenhet enligt 7 § 4,

5. 50 procent av de delar av den bidragsgrundande inkomsten som bestér av
arbetsinkomst enligt 67 kap. 6 § forsta stycket in-
komstskattelagen (1999:1229),

6. 50 procent av de delar av inkomsten enligt 15 § som, bortsett frén att
skatteplikt inte foreligger, &r av motsvarande slag som arbetsinkomst enligt
67 kap. 6 § forsta stycket inkomstskattelagen, och

7. 80 procent av dvriga delar av den bidragsgrundande inkomsten, minskad

med ett fribelopp enligt 17-19 §§.

Fran och med den manad en
forsdkrad, som har hel allmén
alderspension, fyller 65 ar ska in-
komst enligt forsta stycket 5 och 6
endast beaktas till den del den
overstiger 24 000 kronor.

Fran och med den maéanad en
forsdkrad, som har hel allmén
alderspension, fyller 66 ar ska in-
komst enligt forsta stycket 5 och 6
endast beaktas till den del den
overstiger 24 000 kronor. Detsamma
ska gdlla fran och med den mdnad
som en forsdkrad fyller 65 dr om han
eller hon far hel garantipension med
stod av 67 kap.4 a §.

18§

Om den forsikrade far sjuk-
ersittning eller aktivitetserséttning
eller motsvarande utlindsk formén
ska 1 stéllet for vad som anges i 17 §
ett avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel sddan
ersittning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta giller dock

14 Senaste lydelse 2013:1099.

Om den forsdkrade far sjuk-
ersittning eller aktivitetserséttning
eller motsvarande utlindsk formén
ska 1 stéillet for vad som anges i 17 §
ett avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel sddan
erséttning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta géller dock
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langst till och med ménaden fore den
dé den forsékrade fyller 65 ar.

langst till och med ménaden fore den
dé den forsékrade fyller 66 ar.

22 §15
Vid berdkning av bostadstilligg beaktas 96 procent av bostads-kostnaden
per manad av den del som inte dverstiger 5 000 kronor for den som ér ogift och

2 500 kronor for den som é&r gift.

Om bostadskostnaden &verstiger de belopp som anges i forsta stycket
beaktas 70 procent av den dverskjutande bostadskostnaden per manad upp till
5 600 kronor for den som &r ogift och 2 800 kronor for den som ér gift.

For var och en av makar ska bostadskostnaden berédknas till hélften av deras

sammanlagda bostadskostnad.

Fran och med den ménad den
forsakrade fyller 65 ar ska ett belopp
om 340 kronor for den som &r ogift
och 170 kronor for den som ar gift
laggas till den bostadskostnad som
har beaktats enligt forsta, andra och
tredje styckena och 23 §.

Fran och med den ménad den
forsakrade fyller 66 ar ska ett belopp
om 340 kronor for den som &r ogift
och 170 kronor for den som éar gift
laggas till den bostadskostnad som
har beaktats enligt forsta, andra och
tredje styckena och 23 §. Desamma
ska gdlla fran och med den mdnad
som den forsdkrade fyller 65 ar om
han eller hon far garantipension med
stod av 67 kap. 4 a §.

30§

Summan av inkomsterna enligt 29 § 1-3 ska alltid anses utgdra lagst en
tolftedel av det for den forsékrade géllande fribeloppet enligt 17-19 §§ efter
avdrag for berdknad prelimindr skatt enligt 29 § 1. I frdga om makar ska
inkomsterna for var och en av dem berdknas utgdra hilften av deras

sammanlagda inkomster.

For den som dr fodd 1938 eller
senare ska inkomsterna frdn och med
den ménad d& han eller hon fyller
65 ér, istillet for de belopp som anges
i 17§, alltid, efter avdrag for
berdknad preliminér skatt enligt forsta
stycket, anses utgora lagst en tolftedel
av

For den som dr fodd 1938 eller
senare ska inkomsterna frdn och med
den ménad d& han eller hon fyller
66 ér, i stéllet for de belopp som anges
i 17§, alltid, efter avdrag for
berdknad preliminér skatt enligt forsta
stycket, anses utgora lagst en tolftedel
av

— 2,13 prisbasbelopp for den som ar ogift, och
— 1,9 prisbasbelopp for den som ér gift.

15 Senaste lydelse 2017:1295.
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103 ¢ kap.
8 §16
Boendetilldgg lamnas léngst till och Boendetilldgg lamnas langst till och
med manaden fore den ndr den med manaden fore den ndr den
forsékrade fyller 65 ar. forsdkrade fyller 66 ar.

1. Denna lag trader i kraft den 1 december 2022.

2. Lagen tillimpas forsta gangen for formaner som avser tid frdn och med
den 1 januari 2023.

3. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som uppndr respektive
aldersgréans fore den 1 januari 2023.

4. Bestimmelsen om inkomstindex i 58 kap. 11§ i den nya lydelsen
tillimpas forsta gdngen for beslut som avser forméaner for tid fran och med den
1 januari 2025.

5. Aldre foreskrifter om berdkningsunderlag for inkomstgrundad
efterlevandepension géller fortfarande for dodsfall som har intréffat fére den 1
januari 2023.

16 Senaste lydelse 2011:1513.
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2.3 Forslag till lag om éndring i
socialforsékringsbalken

Harigenom foreskrivs i friga om socialforsakringsbalken

dels att 26 kap. 17, 18, 22 a, 22 b och 25 §§, 27 kap. 36 §, 28 akap. 7 §,
31 kap. 4 §, 33 kap. 16 och 17 §§, 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§, 41 kap. 5 och
6 §§, 50 kap. 4 §, 51 kap. 8 och 10 §§, 52 kap. 10 §, 56 kap. 3,4 a, 5 och 8 §§,
58 kap. 11 §, 60 kap. 18, 30, 41 och 52 §§, 62 kap. 12, 13, 15-17, 38 och
44 §§, 67 kap. 4 och 20 b §§, 74 kap. 7§, 77 kap. 18 §, 81 kap. 4 och 7 §§,
82 kap. 1, 4, 6-8, 14, 16, 20 och 21 §§, 84 kap. 6 och 16 §§, 101 kap. 6 §,
102 kap. 16, 18, 22, och 30 §§ och 103 c kap. 8 § och rubrikerna narmast fore
27 kap. 36 §, 62 kap. 15, 16 och 44 §§ och 67 kap. 20 b § ska ha foljande
lydelse,

dels att rubriken ndrmast fore rubriken till 82 kap. 9§ ska lyda
”Pensionsbehallning efter avlidna som var fodda 1938 eller senare och som
avlidit fore uppnadd riktalder for pension” och att rubriken ndrmast efter
82 kap. 19 § ska lyda “Pensionsbehéllning efter avlidna som var fodda 1938
eller senare och som avlidit efter uppnadd riktalder for pension”.

Lydelse enligt 2.2 Foreslagen lydelse

26 kap.
17 §

SGI-skydd géller under tid d& den forsikrade inte forvérvsarbetar av ndgon
anledning som ger ritt till ersittning i form av

1. sjukpenning,

2. ersittning for arbetsresor i stéllet for sjukpenning,

3. rehabiliteringserséttning, eller

4. erséttning fran arbetsskadeforsakringen enligt 38—42 kap. som motsvarar
erséttning enligt 1-3 eller ndgon annan jamforbar ekonomisk forman.

Om det inte finns skél som talar emot det géller SGI-skydd ocksa under tid
dé den forsdkrade har ansokt om sadan ersdttning som anges i forsta stycket 1
och vintar pa ett slutligt beslut av Forsakringskassan i drendet.

Forsta och andra styckena géller Forsta och andra styckena géller
endast for tid fore 66 drs dlder. endast for tid fore uppnadd riktdlder

for pension.

18 §

SGI-skydd géller under hogst tre manader i foljd for en forsdkrad som
avbryter sitt forvirvsarbete, oavsett om avsikten &r att forvarvsavbrottet ska
paga langre tid.

Forsta stycket giller endast for tid Forsta stycket giller endast for tid
fore 66 drs dlder. fore uppndadd riktdlder for pension.

22a§
Vid utgangen av en period di en forsdkrad helt eller delvis har fatt
sjukersiéttning, aktivitetserséttning eller livranta enligt 41, 43 eller 44 kap., ska


https://77kap.18
https://27kap.36
https://26kap.17
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den sjukpenninggrundande inkomsten motsvara den
sjukpenninggrundande inkomst som den forsédkrade skulle ha varit beréttigad
till omedelbart fore en eller flera sédana perioder. Om ett ar eller langre tid har
forflutit fran den tidpunkt ndr sjukerséttningen, aktivitetsersittningen eller
livrdntan enligt 41, 43 eller 44 kap. borjade lamnas ska den
sjukpenninggrundande inkomsten riaknas om enligt 31 § for varje helt ar som

Bilaga 2

har forflutit.

Forsta stycket géller langst till och
med manaden fore den ndr den
forsékrade fyller 66 dr, om inte annat
angesi22b §.

Forsta stycket giller langst till och
med manaden fore den nédr den
forsdkrade wuppndr riktdldern for

pension, om inte annat anges i 22 b §.

22b§

Om livrénta har lamnats till foljd
av arbetsskada som intraffat tidigast
den manad da den forsikrade fyllde
66 ar, galler det som foreskrivs i
22 a § forsta stycket langst till och
med manaden fore den ndr den
forsdkrade fyller 69 ar.

Om livranta har lamnats till foljd
av arbetsskada som intréffat tidigast
den ménad dd den forsdkrade
uppnddde riktdldern for pension,
giller det som fOreskrivs i 22 a§
forsta stycket lidngst till och med
manaden fore den nér den forsdkrade
fyller 69 ar.

25§

Om en forsikrad far tjdnstepension
i form av alderspension eller dirmed
likstalld pension fore utgdngen av den
manad han eller hon fyller 66 ar, ska
sjukpenninggrundande inkomst fast-
stillas endast om den forsdkrade har
ett forvarvsarbete som berdknas pagd
under minst sex ménader i f6ljd. Den
sjukpenninggrundande inkomsten ska
da berdknas enligt bestimmelserna i
25 kap.

Om en forsdkrad far tjanstepension
i form av alderspension eller ddrmed
likstalld pension fore utgangen av den
manad han eller hon wuppndr
riktaldern ~ for  pension,  ska
sjukpenninggrundande inkomst
faststillas endast om den forsdkrade
har ett forvarvsarbete som berdknas
pagé under minst sex ménader i foljd.
Den  sjukpenninggrundande  in-
komsten ska d& berdknas enligt
bestimmelserna i 25 kap.

27 kap.

Sjukpenning efter 66-drsdagen

Sjukpenning efter uppnddd riktdlder

for pension

36 §

Har den forsékrade fatt sjukpenning
for 180 dagar efter ingangen av den
manad nér han eller hon fyllde 66 ar,
far Forsdkringskassan besluta att

Har den forsékrade fétt sjukpenning
for 180 dagar efter ingangen av den
manad nér han eller hon uppnddde
riktdldern — for  pension, far
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sjukpenning inte ldngre ska ldmnas
till den forsékrade.

Forsakringskassan besluta att
sjukpenning inte ldngre ska ldmnas
till den forsékrade.

28 a kap.
78§

Sjukpenning i sirskilda fall [dmnas
langst till och med méanaden fore den
ndr den forsdkrade fyller 66 dr.

Sjukpenning i sirskilda fall [dmnas
langst till och med manaden fore den
ndr den forsidkrade uppndr riktdaldern

for pension.

31 kap.
4§

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med méanaden fore den
ndr den forsdkrade fyller 66 dr.

Rehabiliteringserséttning  ldmnas
langst till och med manaden fore den
ndr den forsidkrade uppndr riktdaldern

for pension.

33 Kap.
16 §

Hel sjukersdttning kan ldam-nas
tidigast fran och med juli det &r d& den
forsdkrade fyller 19 ar och langst till
och med manaden foére den manad da
han eller hon fyller 66 dr.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukerséttning kan lamnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade fyller 30 ar och langst
till och med ménaden fére den ménad
da han eller hon fyller 66 dr.

Hel sjukersdttning kan ldam-nas
tidigast fran och med juli det &r d& den
forsakrade fyller 19 ar och langst till
och med méanaden foére den manad da
han eller hon uppnadr riktdldern for
pension.

Tre fjardedels, halv eller en
fjardedels sjukerséttning kan ldmnas
tidigast fran och med den manad da
den forsdkrade fyller 30 ar och langst
till och med ménaden fére den ménad
da han eller hon uppnar riktdldern for
pension.

17 §

Forsdakringskassan ska senast tre ar raknat fran ett beslut om sjukerséttning
gora en uppfoljning av den forsdkrades arbets-formaga. Forsikringskassan ska
darefter, sé ldnge den forsdkrade har ratt till sjukersdttning, minst vart tredje ar
pa nytt folja upp den forsékrades arbetsformaga.

Om den forsdkrade har fylit 61 dr, Om den forsidkrade har fem eller
behover négon uppfolj-ning inte farre dr kvar tills riktdldern for
goras. pension uppnds behdver nagon

uppfoljning inte goras.
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48
Forsdkringstid for rdtt till garantierséttning tillgodordknas en forsidkrad
1. enligt 6-11 §§ under tiden frén och med det ar da han eller hon fyllde 16 ar
till och med aret fore forsakringsfallet (faktisk forsékringstid),

2.enligt 12 och 13 §§ for tiden
darefter till och med det ar da han eller
hon  fyller 65 dr (framtida
forsakringstid), och

2.enligt 12 och 13 §§ for tiden
darefter till och med dret fore det ar
da han eller hon uppndr den vid

forsdkringsfallet gdllande riktdldern
for pension (framtida forsakringstid),

och

3. enligt 14 och 15 §§ om forsdkringsfallet har intraffat fore 18 ars alder.
12 §

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11§§ utgdr minst fyra
femtedelar av tiden fran och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ar till
och med aret fore forsékringsfallet
raknas hela tiden dérefter till och med
det ar dé& den forsdkrade fyller 65 dar
som framtida forsékringstid.

Om den faktiska forsdkringstiden
enligt 6-11§§ utgdr minst fyra
femtedelar av tiden fran och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ar till
och med aret fore forsékringsfallet
raknas hela tiden dérefter till och med
aret fore det &r da den forsdkrade upp-
nar den vid forsdkringsfallet gdllande
riktaldern for pension som framtida
forsakringstid.

13§
Om den faktiska forsdkringstiden motsvarar mindre dn fyra femtedelar av
tiden fran och med det ar dé den forsikrade fyllde 16 ar till och med aret fore

forsékringsfallet giller foljande.

Som framtida forsakringstid rdknas
en sé stor andel av tiden fran och med
aret for forsakringsfallet, till och med
det ar da den forsdkrade fyller 65 dr,
som motsvarar kvoten mellan den
faktiska fOrsdkringstiden och fyra
femtedelar av tiden fran och med det
ar da den forsdkrade fyllde 16 ér till
och med éaret fore forsékringsfallet.

Som framtida forsdkringstid rdknas
en sé stor andel av tiden fran och med
aret for forsdkringsfallet, till och med
dret fore det ar da den forsdkrade
uppndr den vid forsdkringsfallet
gdllande riktdldern for pension, som
motsvarar kvoten mellan den faktiska
forsdkringstiden och fyra femtedelar
av tiden frén och med det ar da den
forsdkrade fyllde 16 ar till och med
aret fore forsakringsfallet.

15§

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsikringstid rdknas tiden
frdn och med det &r da han eller hon
fyllde 16 ar till och med det &r d& han
eller hon fyller 65 dr. Hansyn ska

For en forsdkrad som avses i 14 §
ska som forsdkringstid rdknas tiden
frén och med det &r da han eller hon
fyllde 16 ar till och med dret fore det
ar d& han eller hon uppndr den vid
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dock bara tas till tid da den forsdkrade
efter fyllda 16 ar har uppfyllt forut-
sittningarna for tillgodordknande av
forsdkringstid enligt 6-11 §§.

forsdkringsfallet gdllande riktdldern
for pension. Hansyn ska dock bara tas
till tid da den forsdkrade efter fyllda
16 &r har uppfyllt forutséittningarna
for tillgodordknande av forsékringstid
enligt 6-11 §§.

41 kap.
5§

Livrénta lamnas langst till och med
manaden fore den da den forsdkrade
fyller 66 ar, om inte négot annat
anges i 6 eller 6 a §§.

Livrénta lamnas langst till och med
manaden fore den da den forsdkrade
uppndr riktdldern for pension, om
inte ndgot annat anges 1 6 eller 6 a §§.

6§

Livranta lamnas léngst till och
med manaden fore den da den
forsdkrade fyller 69 ar, om

—skadan intraffar den manad da
den forsikrade fyller 66 dr eller
senare, och

Livranta lamnas léngst till och
med manaden fore den da den
forsdkrade fyller 69 ar, om

— skadan intrdffar den ménad da
den forsékrade uppnar riktdldern for
pension eller senare, och

—en sjukpenninggrundande inkomst kan faststéillas for den forsdkrade

enligt 25 kap. 3 §.

50 kap.
48

Ratt till merkostnadsersdttning har
en forsdkrad person for merkostnader,
i sddan omfattning som anges i 12 §,
till f6ljd av att han eller hon fore
66 drs dlder har fétt sin funktions-
formaga nedsatt, om det kan antas att
nedséttningen kommer att besta under
minst ett ar.

En forsikrad som é&r blind eller
gravt horselskadad har dock alltid rétt
till  merkostnadsersittning, om
blindheten eller  den grava
horselskadan har intrétt fore 66 drs
dlder och det kan antas att denna
funktionsnedséttning kommer att
besta under minst ett ar.

Ratt till merkostnadsersdttning har
en forsdkrad person for merkostnader,
i sddan omfattning som anges i 12 §,
till f6ljd av att han eller hon fore
uppnddd riktdlder for pension har fatt
sin funktionsformaga nedsatt, om det
kan antas att nedsittningen kommer
att bestd under minst ett r.

En forsikrad som é&r blind eller
gravt horselskadad har dock alltid rétt
till  merkostnadsersittning,  om
blindheten eller  den grava
horselskadan har intrétt fore uppnddd
riktalder for pension och det kan
antas att denna funktionsnedsittning
kommer att bestd under minst ett r.



Prop. 2021/22:181

Det som anges i andra stycket giller dock inte for ett forsdkrat barn som
har en fordlder som dr underhallsskyldig enligt 7 kap. fordldrabalken eller som
har en sddan sérskilt férordnad vardnadshavare som avsesi3 § 1.

51 kap.
8§

Bilaga 2

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsékrade har fyllt
66 dar endast om

1. ersdttning har beviljats innan han
eller hon har fylit 66 dr, eller

2.ans6kan  kommer in  till
Forsékringskassan senast dagen fore
66-drsdagen  och  darefter blir
beviljad.

Assistansersittning kan ldmnas for
tid efter det att den forsdkrade har
uppnatt riktaldern for pension endast
om

1. ersdttning har beviljats innan han
eller hon har uppnadtt riktdildern for
pension, eller

2.ansékan  kommer in  till
Forsakringskassan senast dagen fore
dagen ndr riktdldern for pension
uppnds och dérefter blir beviljad.

10§

Antalet assistanstimmar far inte
utokas efter det att den forsidkrade har
it 66 ar.

Antalet assistanstimmar far inte
utokas efter det att den forsdkrade har
uppndtt riktdldern for pension.

52 kap.
10 §
Bilstod enligt 8 § forsta stycket 1-3 lamnas till

1. en forsékrad som dr under 66 dar
och dr beroende av ett sddant fordon
som avses i 8 eller 9 § for att genom
arbete fa sin forsorjning eller ett
vésentligt tillskott till sin forsorjning,
eller for att genomgéd arbetslivs-
inriktad utbildning eller genom-ga
rehabilitering under vilken han eller
hon far rehabiliterings-erséttning
enligt 31 kap. eller aktivitetsstod
enligt foreskrifter som meddelas av
regeringen,

2. en forsdkrad som dr under 66 dr
och, efter att ha beviljats bidrag enligt
1, har beviljats sjuk-erséttning eller
aktivitetserséttning,

l.en forsikrad som inte har
uppnatt riktaldern for pension och ar
beroende av ett sddant fordon som
avses i 8 eller 9 § for att genom arbete
fa sin forsorjning eller ett vésentligt
tillskott till sin forsorjning, eller for
att  genomgd  arbetslivsinriktad
utbildning eller genomga
rehabilitering under vilken han eller
hon far rehabiliteringsersittning
enligt 31 kap. eller aktivitetsstod
enligt foreskrifter som meddelas av
regeringen,

2.en forsikrad som inte har
uppndtt riktaldern for pension och,
efter att ha beviljats bidrag enligt 1,
har beviljats sjukerséttning eller
aktivitetsersittning,

3. en forsdkrad som fyllt 18 ar men inte 50 &r, och
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4. en forsdkrad som har barn som inte fyllt 18 ar.
Bilstod ldmnas i fall som avses i 3 § till en forsédkrad som har barn som har
ett sadant funktionshinder som avsesi2 §.

56 kap.
3§

Inkomstgrundad  alderspension
lamnas tidigast fran och med den
manad da den forsékrade fyller 63 dar.

Inkomstgrundad ~ alderspension
lamnas tidigast fran och med tre dar

fore den manad dd den forsdkrade

uppnar riktdldern for pension.

For garantipension finns sérskilda bestimmelser om formanstid i 66 och

67 kap.

4a§

Allmén &lderspension far ldmnas
utan ansokan frdn och med den ménad
den forsdkrade fyller 66 dr om den
forsdkrade fick hel sjukersittning
omedelbart fore den manaden.

Allmén é&lderspension far ldmnas
utan ansokan frén och med den ménad
den forsékrade uppnar riktdldern for
pension om den forsdkrade fick hel
sjukersittning omedelbart fore den
manaden.

5§

Allmén alderspension far ldmnas
for  hogst tre ménader fore
ansokningsmanaden om den
forsdkrade fick sjukersdttning
omedelbart fore 66 drs dlder.

Bestimmelserna i1 forsta stycket
tillimpas bara i fraiga om pension som
lamnas tidigast fr&n och med den
manad da den forsékrade fyller 66 dr.

Allmén alderspension far ldmnas
for  hogst tre ménader fore
ansokningsmanaden om den
forsdkrade fick sjukersittning
omedelbart fore det han eller hon
uppnar riktdldern for pension.

Bestimmelserna 1 forsta stycket
tillimpas bara i frdga om pension som
lamnas tidigast fr&n och med den
manad da den fOrsikrade wuppndr
riktdaldern for pension.

8§

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte
har ansokt om sddan pension
manaden fore den da han eller hon
fyvller 66 ar och for den ménaden har
fatt sjukersittning. Detta giller inte i
de fall 4 a § tillampas.

Pensionsmyndigheten ska utreda
om den forsdkrade vill ta ut allmén
alderspension om han eller hon inte
har ansokt om sddan pension
ménaden fore den da han eller hon
uppndr riktdldern for pension och for
den ménaden har fatt sjukersittning.
Detta géller inte i de fall 4a§
tillampas.
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11§

Inkomstindex ska visa den relativa
fordndringen av genom-snittet av de
arliga pensions-grundande
inkomsterna, efter avdrag for allmén
pensionsavgift, for forsikrade som
under beskattningséret har fyllt minst
16 ar och hégst 65 dr. Vid berdk-
ningen tillimpas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

Inkomstindex ska visa den relativa
fordndringen av genom-snittet av de
arliga pensions-grundande
inkomsterna, efter avdrag for allmén
pensionsavgift, for forsikrade som
under beskattningséret har fyllt minst
16 &r men dnnu inte har uppndtt
riktaldern for pension. Vid berik-
ningen tillimpas inte 59 kap. 4 §
andra stycket.

60 kap.
18 §
Det pensionsgrundande beloppet for plikttjanstgoring berdknas for de dagar
under aret som tjanstgdéringen har pdgatt och som den forsédkrade har fatt
dagersittning for enligt lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt. Beloppet per

dag berdknas som kvoten mellan

—hilften av  genomsnittet av
samtliga  pensionsgrundande in-
komster som faststillts for in-
tjdinandedret for samtliga forsdkrade
som under det aret har fyllt hogst
65 dar och

—365.

— hélften av  genomsnittet av
samtliga  pensionsgrundande in-
komster som faststillts for in-
tjidnandedret for samtliga forsdkrade
som under det aret har uppndtt hogst
dret fore riktdldern for pension och

Berdkningen av den genomsnittliga summan av samtliga faststillda
pensionsgrundande inkomster ska utgd frén siddana inkomster som de var
bestdmda den 1 december faststéllelsedret.

30§
Pensionsgrundande belopp for barnar far tillgodoréknas en fordlder endast

om

1. fordldern har varit forsdkrad och bosatt i Sverige hela intjinandeéret,
2. barnet har varit bosatt i Sverige hela intjdinandeéret eller, om barnet inte
har levt hela det aret, den del av éret barnet levt,

3. fordldern har fyllt hogst 65 ar
under intjdnandearet,

3. fordldern har uppndtt hogst dret

fore riktdldern for pension under

intjanandeéret,

4. foradldern har haft vardnaden om barnet minst halva intjinandeéret, och
5. fordldern under minst halva intjdnandedret har bott tillsammans med

barnet.

41§
Overlatelse enligt 40 § far goras endast om mottagaren
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1. under intjanandedret var gift med eller hade gemensamt barn med

Overlataren,

2. stadigvarande sammanbodde med dverlataren under intjdnandeéret,
3. var bosatt i Sverige hela intjdnandeéret,

4. fyllde hogst 65 dr under in-
tjdinandedret,

4. uppnddde hogst dret fore
riktaldern for pension under in-
tjdnandearet,

5. under minst halva intjanandeéret bodde tillsammans med barnet, och

6.inte enligt 30-36§§ for

samma ar kan

tillgodordknas  ett

pensionsgrundande belopp for ett annat barn.

52§

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet av
samtliga for in-tjinandearet
faststéllda pensionsgrundande
inkomster for forsdkrade som under
det aret har fyllt hogst 65 dr.

Med generell jamforelseinkomst
avses 75 procent av genomsnittet av
samtliga for intjdinandeéret faststéllda
pensionsgrundande inkomster for
forsdkrade som under det aret har
uppndtt hogst dret fore riktdldern for
pension.

Berdkningen av genomsnittet av de faststdllda pensions-grundande
inkomsterna enligt forsta stycket ska avse de pensionsgrundande inkomsterna
som de var bestimda den 1 december faststéllelsearet.

62 kap.
12 §

Arvsvinster efter personer som
avlidit fore det ar de skulle ha fyllt
62 dar ska fordelas for aret efter
dodsfallsaret.  Arvsvinster  efter
personer som avlidit det ar de fyllt
eller skulle ha fylit 62 dr eller senare
ska fordelas for dodsfallséret.

Arvsvinster efter personer som
avlidit fem eller fler dar fore det ar de
skulle ha uppndtt den vid dodsfallet
gdllande riktdldern for pension ska
fordelas for aret efter dodsfallsaret.
Arvsvinster efter personer som avlidit
fyra eller firre ar fore det ar de skulle
ha uppnatt den vid déodsfallet gillande
riktaldern for pension ska fordelas for
dodsfallséret.

Vid fordelningen ska det bortses frén kvarlevandes pensions-behallning som
héarror fran pensionsratt for aret for dodsfallen och dérefter.

13§

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som avlidit
fore det ar de skulle ha fyllt 62 dr. Nar
den  fordel-ningen  skett och
pensionsritt for aret fore det ar
fordelningen avser har faststillts, ska
arvs-vinster efter personer som har

Fordelningen av arvsvinster ska
forst goras efter personer som avlidit
fem eller fler ar fore det ar de skulle
ha uppnatt den vid déodsfallet gillande
riktaldern for pension. Nir den
fordelningen skett och pensionsritt
for aret fore det ar fordelningen avser



avlidit det ar de fylit eller skulle ha
it 62 dr eller avlidit senare fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dodsfall efter
16 drs dlder men fore 62 drs dlder
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har faststillts, ska arvsvinster efter
personer som har avlidit fyra eller

farre ar fore det &r de skulle ha

uppndtt den vid dodsfallet gdllande
riktaldern for pension fordelas.

Arvsvinstfaktorer vid dédsfall efter
16 ars dlder men minst fem dr fore
riktaldern for pension

15§

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehéllningar
efter personer som har avlidit efter det
ar da de har fyllt 16 ar, men fore det
ar de skulle ha fyllt 62 ar, ska grundas
pa kvoten mellan

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehéllningar
efter personer som har avlidit efter det
ar da de har fyllt 16 &r, men minst fem
ar fore det ar de skulle ha uppndtt den
vid dédsfallet gdllande riktdaldern for
pension, ska grundas pa kvoten
mellan

— summan av pensionsbehallningarna for personer som har avlidit under aret

fore det &r omrékningen avser och

—summan av pensionsbehéllningarna for de personer i samma alder som

levde vid utgédngen av samma ar.

Nér pensionsbehéllningarna bestdms ska det bortses fran fordndringar efter
den 1 december det ar fordelningen avser.

Arvsvinstfaktorer vid dédsfall efter
62 ars dlder

Arvsvinstfaktorer vid dédsfall fyra
eller firre dr fore riktaldern for
pension

16 §

Arvsvinstfaktorer ~ som  avser
fordelning av pensionsbehallningar
efter personer som har avlidit det ar de
Wit eller skulle ha fylit 62 ar eller
senare ska grundas pa kvoten mellan

Arvsvinstfaktorer  som  avser
fordelning av pensionsbehallningar
efter personer som har avlidit fyra
eller fdrre ar fore det ar de skulle ha
uppndtt den vid dodsfallet gdllande
riktaldern for pension ska grundas pa
kvoten mellan

— det berdknade antalet personer som har avlidit det ar de uppnatt eller skulle
ha uppnatt samma alder som den person som berdkningen ska goras for och
— det berdknade antalet kvarlevande personer i samma &lder.

17§

For en forsédkrad som inte har fyllt
66 ar ska berdkningen enligt 16 §
goras med ledning av officiell statistik
over livslangden hos befolkningen i
Sverige  under  femarsperioden

For en forsdkrad som inte har
uppnatt riktdldern for pension ska
berdkningen enligt 16 § goras med
ledning av officiell statistik dver livs-
laingden hos befolkningen i Sverige
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niarmast fore det ar
uppnadde 62 drs dlder.

personen

Fran och med det ar den som avses
i forsta stycket fyller 66 dar ska
berdkningen enligt 16 § goras med
ledning av statistiken for
femérsperioden nirmast fore det ar
personen uppnadde 65 drs dlder.

under feméarsperioden ndrmast fore
det fjirde dret fore det ar personen
skulle ha uppnatt den vid dodsfallet
gdllande riktaldern for pension.

Fran och med det ar den som avses
i forsta stycket uppndr riktdldern for
pension ska berdkningen enligt 16 §
goras med ledning av statistiken for
feméarsperioden narmast fore dret fore
det ar personen uppnadde riktdldern
for pension.

38§
Vid berdkningen av inkomstpension ska hénsyn tas till pensionsbehéllning
som hérror fran pensionsgrundande belopp enligt 60 kap. for plikttjanstgoring,
studier, eller barnar endast om det forvérvsvillkor som anges i andra stycket ér

upptylit.
Forvarvsvillkoret ar uppfyllt om det

for den forsikrade, senast det dr han
eller hon fyller 71 dr, har faststillts
pensions-grundande inkomster som
for vart och ett av minst fem éar
uppgatt till ldgst tva génger det
inkomstbasbelopp som gillde for
intjdnandedret.

Omvrikning vid 66 drs dlder efter
tidigt uttag

Forvarvsvillkoret ar uppfyllt om det
for den forsdkrade, senast det femte
aret efter att han eller hon uppndr
riktaldern for pension, har faststillts
pensions-grundande inkomster som
for vart och ett av minst fem ar upp-
gatt till ldgst tvd ganger det
inkomstbasbelopp som géllde for
intjdnandearet.

Omvrikning vid uppnddd riktdlder for
pension vid tidigt uttag

44§

For den som har tagit ut in-
komstpension fore det ar da han eller
hon fyllt 66 dr, ska pensionen riknas
om frdn och med det ar da den
forsdkrade uppnar denna é&lder om
delningstalet dndrats.

For den som har tagit ut in-
komstpension fore det ar da han eller
hon uppnatt riktildern for pension,
ska pensionen rdknas om fran och
med det &r d& den forsidkrade uppnéar
denna &lder om delningstalet dndrats.

67 kap.
48

Garantipension far tas ut tidigast
frdn och med den ménad d& den
forsékrade fyller 66 dr, om inte nadgot
annat angesi4 a §.

Garantipension far tas ut tidigast
frdn och med den ménad di den
forsdkrade uppnar riktdldern for
pension, om inte ndgot annat anges i
4als.



Uttag av inkomstgrundad
dlderspension frdn annan tidpunkt
dn vid 66 drs dlder for den som dr
fodd 1958 eller senare
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Uttag av inkomstgrundad
dlderspension frdan annan tidpunkt
dn vid riktdldern for pension for den
som dr fodd 1958 eller senare

20b §

Om den forsdkrade dar fodd 1958
eller senare och har ritt till
inkomstpension ska  berdknings-
underlaget alltid bestimmas som om
inkomstpensionen hade borjat lyftas
den kalenderménad dé den forsikrade
fyller 66 ar.

Om den forsdkrade ar fodd 1958
eller senare och har ratt till
inkomstpension ska  berdknings-
underlaget alltid bestimmas som om
inkomstpensionen hade borjat lyftas
den kalenderménad dé den forsédkrade
uppndr riktdldern for pension.

74 kap.
78§

Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast fran och med den ménad da
den forsékrade fyller 66 ar, om inte
nagot annat angesi 7 a §.

Aldreforsorjningsstdd kan limnas
tidigast fran och med den ménad da
den forsdkrade uppndr riktaldern for

pension, om inte ndgot annat anges i

7aQ.

Aldreforsérjningsstod limnas fran och med den manad da ritt till férménen
har intratt, dock tidigast frdn och med ansdkningsménaden.

77 kap.
18 §

Efterlevandepension och
efterlevandestdd ldmnas till och med
den ménad di ratten till forménen
upphor. Dock ldmnas fo6ljande
formaner langst till och med manaden
fore den da den efterlevande fyller
66 dr:

1. omstéllningspension,

Efterlevandepension och
efterlevandestod ldmnas till och med
den ménad d& ritten till forménen
upphoér. Dock ldmnas foljande
formaner langst till och med manaden
fore den da den efterlevande uppndr
riktaldern for pension:

2. garantipension till omstéllningspension, och
3. dnkepension i form av 90-procentstillagg.

81 kap.
48

Garantipension till omstéllningspension ska berdknas med hénsyn till den
forsékringstid som kan tillgodordknas for den avlidne till och med aret fore

dodsfallet (faktisk forsékringstid).
Som forsdkringstid for garan-
tipension till omstéllningspension ska

Som forsdkringstid for garan-
tipension till omstéllningspension ska
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tid tillgodordknas dven fran och med
det ar da dodsfallet intréffade till och
med det ar da den avlidne skulle ha
it 65 dar (framtida forsdkringstid).

tid tillgodordknas dven fran och med
det ar da dodsfallet intréffade till och
med dret fore det ar da den avlidne
skulle ha uppndtt den vid dédsfallet
gdllande  riktdldern fér pension
(framtida forsdkringstid).

7§

Om det for den avlidne inte kan tillgodoréknas forsékringstid med minst fyra
femtedelar av tiden fran och med det &r d& han eller hon fyllde 16 ar till och
med aret fore dodsfallet géller foljande.

Den framtida forsakringstiden ska berdknas som produkten av

— tidsperioden frén och med aret for — tidsperioden fran och med aret for
dodsfallet till och med det ar da den dodsfallet till och med dret fore det ar
avlidne skulle ha fyllt 65 dr och da den avlidne skulle ha uppndtt den

vid dédsfallet gillande riktdldern for
pension och

— kvoten mellan den forsikringstid som kan tillgodoraknas den avlidne fran
och med det ar han eller hon fyllde 16 ar till och med aret fore dodsfallet och
fyra femtedelar av hela den faktiska tidsperioden fran och med det ar d& han
eller hon fyllde 16 ar till och med aret fore dodsfallet.

Vid berdkningen ska forsdkringstiden séttas ned till ndrmaste hela antal
manader.

82 kap.
1§
I detta kapitel finns inledande bestimmelser i 2 och 3 §§.
Vidare finns bestimmelser om
— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1938 eller
senare i 4-8 §§,

— pensionsbehéllning efter avlidna
som var fédda 1938 eller senare och
som avlidit fore 66 drs dlder 1 9—

19 §8,

— pensionsbehéllning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit efter 66 dars alder i 20 och
21 §§, och

— pensionsbehéllning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit fore det dr da han eller
hon skulle ha wuppndtt den vid
dodsfallet gdllande riktdldern for
pension i 9—19 §§,

— pensionsbehallning efter avlidna
som var fodda 1938 eller senare och
som avlidit efter att ha wuppndtt
riktaldern for pension 120 och 21 §§,
och

— efterlevandepensionsunderlag efter avlidna som var fodda 1937 eller

tidigare i 22-26 §§.
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Till grund for berdkning av efterlevandepension efter avlidna som var fodda
1938 eller senare ska ldggas den avlidnes

— faktiska pensionsbehéllning, och

— antagna pensionsbehallning.

Pensionsbehallning beréknas pa
olika sitt beroende pd om dodsfallet
intréffat fore eller efter 66 drs dlder.

Pensionsbehallning berdknas pa
olika sitt beroende pad om dodsfallet
intraffat fore eller efter uppnddd
riktdlder for pension.

6§

Om den avlidne har tagit ut
inkomstpension fore den manad da
han eller hon fylit eller skulle ha fyllt
66 ar (tidigt uttag) géller vid
berédkning av den faktiska
pensionsbehallningen det som anges i
andra stycket.

Om den avlidne har tagit ut
inkomstpension fore den manad da
han eller hon uppnadtt eller skulle ha
uppndtt riktaldern for pension (tidigt
uttag) géller vid berdkning av den
faktiska pensionsbehallningen det
som anges i andra stycket.

Oavsett ndr dodsfallet intréffar ska den avlidnes pensions-behdllning,
berdknad som om négot uttag av inkomstpension inte hade gjorts, laggas till
grund for berdkningen av faktisk pensions-behallning.

7§

Med antagen pensionsbehallning
avses ett belopp som enligt 14-19 §§
kan tillgodordknas for den avlidne for
tiden fran och med det ar da dodsfallet
intrdffade till och med det ar d& den
avlidne skulle ha fyllt 65 ar.

Med antagen pensionsbehallning
avses ett belopp som enligt 14-19 §§
kan tillgodordknas for den avlidne for
tiden fran och med det ar da dodsfallet
intréffade till och med dret fore det
ar da den avlidne skulle ha uppnadtt
den vid dodsfallet gillande riktdldern

for pension.

8§
Efterlevandepensionsunderlaget ska berdknas som kvoten mellan
—summan av faktisk pensionsbehallning och antagen pensions-behallning

och

— det delningstal som enligt 62 kap.
34-37 §§ ska tillimpas for berdkning
av inkomstpension for forsdkrade
som i januari det &r dodsfallet in-
tréffade fyllde 66 dr.

— det delningstal som enligt 62 kap.
34-37 §§ ska tillimpas for berdkning
av inkomstpension for forsdkrade
som i januari det &r dodsfallet in-
triffade wuppnddde riktildern for
pension.

14 §
En antagen pensionsbehallning ska berdknas for den avlidne enligt 15-19 §§

om
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1. dodsfallet har intréaffat fore det ar
dé den avlidne skulle ha fllt 66 dr,
och

1. dodsfallet har intraffat fore det ar
da den avlidne skulle ha uppndtt den
vid dédsfallet géllande riktdaldern for
pension, och

2. pensionsritt for inkomstpension enligt 61 kap. har faststéllts for den
avlidne for minst tre av de fem kalenderaren narmast fore aret for dodsfallet.

16 §

Den antagna pensionsbehéllningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsritter som kan tillgodoréknas
for den avlidne for tiden fran och med
det ar da dodsfallet intrdffade till och
med det ar da den avlidne skulle ha
it 65 ar.

Den antagna pensionsbehéllningen
ska motsvara summan av de arliga
pensionsritter som kan tillgodordknas
for den avlidne for tiden frén och med
det ar da dodsfallet intréffade till och
med dret fore det ar da den avlidne
skulle ha uppnatt den vid dodsfallet
gdllande riktdldern for pension.

20§

Om dodsfallet intraffat efter det ar
da den avlidne fyllde 66 dar ska till
grund for berékning av
efterlevandepension  ldggas  den
avlidnes faktiska pensionsbehallning,
berdknad enligt 9-13 §§, som tjénats
in till och med det &r da den avlidne
fvllde 65 dr.

for pension

Om dodsfallet intréffat efter det ar
da den avlidne uppnddde riktdildern
ska till grund for
berdkning av efterlevandepension
liggas den  avlidnes  faktiska
pensionsbehallning, berdknad enligt
9-13 §§, som tjénats in till och med
dret fore det ar da den avlidne
uppnddde riktdaldern for pension.

21§

Den faktiska pensionsbehallningen
enligt 20§ ska rdknas om med
fordndringar av inkomst-index enligt
58 kap. 10-12 §§ fram till ingédngen
av det ar den avlidne fyllde 66 dr.

Den faktiska pensionsbehéllningen
enligt 20§ ska rdknas om med
fordndringar av inkomst-index enligt
58 kap. 10-12 §§ fram till ingédngen
av det ar den avlidne wuppnddde
riktaldern for pension.

Fran och med arsskiftet dérefter ska den faktiska pensions-behéllningen
foljsamhetsindexeras. Det gors genom att den rdknas om i enlighet med
62 kap. 42 och 43 §§ till ingangen av det ar da dodsfallet intréffade.

84 kap.
68§
Ankepension till en dnka som #r fodd 1945 eller senare limnas med ett
belopp som motsvarar det som skulle ha ldamnats till kvinnan om mannen hade
avlidit vid utgangen av 1989. Ankepensionen ska for &r riknat motsvara



1. 40 procent eller, om det efter den avlidne finns barn som har ritt till
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barnpension efter honom enligt 78 kap., 35 procent av
a) hel fortidspension enligt 7 § for den avlidne, eller
b) tilliggspension i form av alderspension enligt 7 § for den avlidne, och

2. for tid fore den manad da dnkan
fller 66 ar, 90 procent av det
prisbasbelopp som géllde for

2. for tid fore den manad dé dnkan
uppndr  riktdldern  for  pension,
90 procent av det prisbasbelopp som

Bilaga 2

dodsfallséret (90-procentstillagg). gillde  for  dodsfallsaret  (90-
procentstillagg).
16 §

Om en dnka som ar fodd 1954 eller senare har ritt till 4nkepension och for
samma manad far inkomstgrundad &alderspension, ldmnas &nkepensionen
endast i den utstrickning den, efter eventuell samordning med
omstillningspension enligt 77 kap. 12§, Overstiger alderspensionen.
Inkomstpension och premiepension ska i detta sammanhang berdknas som om
dnkan endast hade tillgodordknats pensionsritt for inkomstpension och som

om denna pensionsratt hade utgjort 18,5 procent av pensionsunderlaget.

Om idnkan tar ut inkomstpension
vid en senare tidpunkt &n fran och
med den manad d& hon har fyllt 66 dar
ska hénsyn tas till den inkomst-
grundade alderspension som skulle ha
betalats ut om hon haft ratt till sidan
pension frén och med den ménaden.

Om édnkan tar ut inkomstpension
vid en senare tidpunkt &n fran och
med den ménad d& hon har uppndtt
riktaldern for pension ska hiansyn tas
till den inkomstgrundade
alderspension som skulle ha betalats
ut om hon haft rdtt till sddan pension
frén och med den manaden.

Om pensionsritt till foljd av bristande eller underlaten avgiftsbetalning inte
har tillgodoréknats eller minskats ska hénsyn tas till den inkomstpension som
skulle ha betalats ut om full avgift hade betalats.

101 kap.
6§
Foljande formaner kan inte ligga till grund for bostadstilldgg:

1. dlderspension for tid fore den
manad da den forsdkrade fyller 66 dr
forutom i de fall den forsdkrade far
hel allmén alderspension med stod av
67 kap. 4 a§,

2. ankepension for tid fran och med
den manad dé dnkan fyller 66 dr, och

1. alderspension for tid fore den
manad da den forsdkrade wuppndr
riktaldern for pension forutom i de
fall den forsdkrade far hel allmén
alderspension med stod av 67 kap.
4a§,

2. dnkepension for tid fran och med
den ménad da Adnkan wuppndr
riktdaldern for pension, och

3. dnkepension till en dnka som &r fodd 1945 eller senare pad grund av

dodsfall efter 2002.
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102 kap.
16 §
Reduceringsinkomsten dr summan av
1. sjukersdttning,  aktivitetsersdttning, allmdn  alderspension  och

dnkepension,

2. pension och invaliditetsformén som ldmnas enligt utléndsk lagstiftning,

3. inkomst av kapital enligt 7 § 3,

4. del av formogenhet enligt 7 § 4,

5. 50 procent av de delar av den bidragsgrundande inkomsten som bestér av
arbetsinkomst enligt 67 kap. 6 § forsta stycket
inkomstskattelagen (1999:1229),

6. 50 procent av de delar av inkomsten enligt 15 § som, bortsett fran att
skatteplikt inte foreligger, dr av motsvarande slag som arbetsinkomst enligt
67 kap. 6 § forsta stycket inkomstskattelagen, och

7. 80 procent av ovriga delar av den bidragsgrundande inkomsten, minskad

med ett fribelopp enligt 17—-19 §§.

Fran och med den manad en
forsdkrad, som har hel allmén
alderspension, fyller 66 dr ska in-
komst enligt forsta stycket 5 och 6
endast beaktas till den del den
overstiger 24 000 kronor. Detsamma
ska gilla fran och med den maéanad
som en forsikrad fyller 65 ar om han
eller hon far garantipension med stod
av 67 kap. 4 a §.

Fran och med den maéanad en
forsdkrad, som har hel allmén
alderspension, uppndr riktdldern for
pension ska inkomst enligt forsta
stycket 5 och 6 endast beaktas till den
del den overstiger 24 000 kronor.
Detsamma ska gélla fran och med den
manad som en forsdkrad fyller 65 ar
om han eller hon far garantipension
med stod av 67 kap. 4 a §.

18 §

Om den forsdkrade far sjuk-
ersittning eller aktivitetserséttning
eller motsvarande utlindsk formén
ska i stéllet for vad som anges i 17 §
ett avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel sddan
erséttning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta géller dock
langst till och med ménaden fore den
da den forsékrade fyller 66 dr.

Om den forsdkrade far sjuk-
ersittning eller aktivitetserséttning
eller motsvarande utlindsk formén
ska i stéllet for vad som anges i 17 §
ett avdrag goras med ett belopp som
motsvarar garantinivan for hel sddan
erséttning enligt 35 kap. 18
respektive 19 §. Detta géller dock
langst till och med ménaden fore den
da den forsdkrade uppndr riktaldern
for pension.

22 §

Vid berdkning av bostadstilligg beaktas 96 procent av bostads-kostnaden
per ménad av den del som inte dverstiger 5 000 kronor for den som ér ogift och
2 500 kronor for den som é&r gift.

Om bostadskostnaden &verstiger de belopp som anges i forsta stycket
beaktas 70 procent av den dverskjutande bostadskostnaden per manad upp till
5 600 kronor for den som &r ogift och 2 800 kronor for den som ér gift.



For var och en av makar ska bostadskostnaden berédknas till hilften av

deras sammanlagda bostadskostnad.

Fran och med den ménad den
forsakrade fyller 66 dr ska ett belopp
om 340 kronor for den som &r ogift
och 170 kronor for den som éar gift
laggas till den bostadskostnad som
har beaktats enligt forsta, andra och
tredje styckena och 23 §. Detsamma
ska gilla frdn och med den méanad
som den forsdkrade fyller 65 & om
han eller hon fér garantipension med
stod av 67 kap. 4 a §.
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Frén och med den manad den
forsdkrade uppndr riktdaldern for
pension ska ett belopp om 340 kronor
for den som &r ogift och 170 kronor
for den som ar gift laggas till den
bostadskostnad som har beaktats
enligt forsta, andra och tredje
styckena och 23 §. Detsamma ska
gilla fran och med den ménad som
den forsékrade fyller 65 &r om han
eller hon féar garantipension med stod
av 67 kap. 4 a §.
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30§

Summan av inkomsterna enligt 29 § 1-3 ska alltid anses utgora lagst en
tolftedel av det for den forsdkrade gillande fribeloppet enligt 17-19 §§ efter
avdrag for beréknad prelimindr skatt enligt 29 § 1. I friga om makar ska
inkomsterna for var och en av dem berdknas utgdra hélften av deras

sammanlagda inkomster.

For den som dr fodd 1938 eller
senare ska inkomsterna fran och med
den ménad d& han eller hon fyller
66 dr, 1 stéllet for de belopp som
anges 1 17§, alltid, efter avdrag for
berdknad preliminér skatt enligt forsta
stycket, anses utgora lagst en tolftedel
av

For den som é&r fodd 1938 eller
senare ska inkomsterna fran och med
den ménad da han eller hon uppndr
riktdldern for pension, i stéllet for de
belopp som anges i 17 §, alltid, efter
avdrag for berdknad prelimindr skatt
enligt forsta stycket, anses utgora
lagst en tolftedel av

— 2,13 prisbasbelopp for den som ir ogift, och
— 1,9 prisbasbelopp for den som ér gift.

103 c kap.
8§

Boendetilldgg lamnas léngst till och
med manaden fore den ndr den
forsékrade fyller 66 dr.

Boendetilldgg lamnas langst till och
med ménaden fore den nédr den
forsdkrade uppnar riktdldern for
pension.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026 i fraga om 35 kap. 4, 12, 13
och 15 §§ och i 6vrigt den 1 december 2025.
2. Lagen tillimpas forsta gdngen for formaner som avser tid frdn och med

den 1 januari 2026.

3. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som uppndr respektive

aldersgréns fore den 1 januari 2026.
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4. Aldre foreskrifter om forsikringstid i 35 kap. 4, 12, 13 och 15 §§
giller fortfarande for forsdkringsfall som faststélls till tid fore den 1 januari
2026.

5. Bestimmelsen om inkomstindex i 58 kap. 11§ 1 den nya lydelsen
tillimpas forsta gdngen for beslut som avser formaner for tid fran och med den
1 januari 2028.

6. Aldre foreskrifter om berikningsunderlag for inkomstgrundad
efterlevandepension géller fortfarande for dodsfall som har intraffat fore den 1
januari 2026.



Forslag till lag om dndring i lagen (1993:387) om stod

Prop. 2021/22:181

och service till vissa funktionshindrade

Hérigenom foreskrivs att 9 b § lagen (1993:387) om stdd och service till
vissa funktionshindrade ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

9b§!

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har fyllt
65 &r endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har fyllt 65 ar, eller

2.ansdkan om siddan insats
inkommer till kommunen senast
dagen fore 65-arsdagen och dérefter
blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utokas  efter det att den
insatsberéttigade har fyllt 65 ar.

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har fyllt
66 &r endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har fyllt 66 éar, eller

2.ansdkan om sddan insats
inkommer till kommunen senast
dagen fore 66-arsdagen och darefter
blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utdkas efter det att den
insatsberattigade har fyllt 66 ar.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore

lagens ikrafttridande.

! Senaste lydelse 2000:1031.
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Forslag till lag om dndring i lagen (1993:387) om stod
och service till vissa funktionshindrade

Harigenom foreskrivs att 9 b § lagen (1993:387) om stod och service till
vissa funktionshindrade att 9 b § ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt 2.4

Féreslagen lydelse

9b§

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberéttigade har fyllt
66 dr endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har fyllt 66 dr, eller

2.ansokan om sddan insats
inkommer till kommunen senast
dagen fore 66-drsdagen och darefter
blir beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utdkas efter ~det att den
insatsberattigade har fyllt 66 dr.

Insatser enligt 9 § 2 avser tid efter
det att den insatsberittigade har
uppndtt rikt-dldern for pension enligt
2 kap. 10 a—
10 d §§ socialforsdkringsbalken
endast om

1. insatsen har beviljats innan han
eller hon har uppndtt riktaldern for
pension, eller

2.ansdkan om sddan insats
inkommer till kommunen senast
dagen fore dagen ndr riktdldern for
pension uppnds och direfter blir
beviljad.

Insatser enligt 9 § 2 far dock inte
utdkas efter det att den
insatsberattigade har uppndtt
riktaldern for pension.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore

lagens ikrafttradande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsikring

Hiarigenom  foreskrivs att 22§ lagen (1997:238) om arbetslos-
hetsforsdkringen ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

22 §!

Ersdttning ldmnas under ldngst 300 dagar (erséttningsperiod). Till en
sokande som dag 300 i erséttningsperioden ar forélder till barn under 18 &r
lamnas dock ersittning under langst 450 dagar.

Nér det bestdms hur ménga dagar av erséttningsperioden som har forbrukats
ska dag da den sokande fatt aktivitetsstod for att delta 1 ett
arbetsmarknadspolitiskt program jdmstillas med ersittningsdag enligt denna
lag. Dagar fore den 1 oktober 2007 beaktas inte.

Om den sokande omedelbart fore intrddet i en arbetsloshetskassa har fatt
ersittning fran en annan arbetsloshetskassa, riknas erséttningsdagar i den
andra kassan in i erséttningsperioden.

Rétten till dagpenning upp-hor vid Ratten till dagpenning upp-hor vid
manadsskiftet fore den ménad d& den manadsskiftet fore den manad da den
arbetslose fyller 65 ar. arbetslose fyller 66 éar.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.

2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore lagens
ikrafttradande.

! Senaste lydelse 2012:413.
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Forslag till lag om dndring i lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsikring

Harigenom foreskrivs att 22 § lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsiakring
ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt 2.6 Foreslagen lydelse

22§

Erséttning ldmnas under ldngst 300 dagar (erséttningsperiod). Till en
sokande som dag 300 i ersattningsperioden &r forélder till barn under 18 ar
lamnas dock ersattning under ldngst 450 dagar.

Nér det bestims hur ménga dagar av erséttningsperioden som har férbrukats
ska dag dd den sokande fatt aktivitetsstod for att delta 1 ett
arbetsmarknadspolitiskt program jamstdllas med erséttningsdag enligt denna
lag. Dagar fore den 1 oktober 2007 beaktas inte.

Om den sdkande omedelbart fore intridet i en arbetsloshetskassa har fatt
ersittning frén en annan arbetsloshetskassa, rdknas erséttningsdagar i den
andra kassan in i erséttningsperioden.

Ratten till dagpenning upp-hor vid Ratten till dagpenning upphor vid
manadsskiftet fore den ménad d4 den manadsskiftet fore den manad da den
arbetslose fyller 66 dr. arbetslose  uppndr riktdldern  for

pension enligt 2 kap. 10a-10d §$
socialforsdkringsbalken.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore lagens
ikrafttradande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor

Héarigenom foreskrivs att 34 och 36§§ lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

34 §!

Rétt att bli medlem i en arbetsloshetskassa har var och en som vid
ansoOkningstillfallet forvarvsarbetar och uppfyller villkoren i kassans stadgar
om arbete inom kassans verksamhetsomrade. Aven den som vid
ansOkningstillfallet inte arbetar har rétt att bli medlem i en arbetsloshetskassa,
om han eller hon uppfyllde villkoren nér han eller hon senast arbetade.

Den som &dr medlem i en annan arbetsloshetskassa har dock inte rétt att bli
medlem.

Ritten att bli medlem géller till Ritten att bli medlem géller till
manadsskiftet fore den manad da den manadsskiftet fore den méanad da den
som ansoker om medlemskap fyller som ansdker om medlemskap fyller

65 ér. 66 &r.
36 §
Medlemskapet 1 en  arbets- Medlemskapet 1 en  arbets-
16shetskassa upphor utan upp-sagning  16shetskassa upphor utan upp-ségning
den dag medlemmen fyller 65 ar. den dag medlemmen fyller 66 ér.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore
lagens ikrafttridande.

! Senaste lydelse 2018:108.
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Forslag till lag om dndring i lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor

Hiarigenom foreskrivs att 34 och 36§§ lagen (1997:239) om

arbetsloshetskassor ska ha foljande lydelse.
Lydelse enligt 2.8 Foreslagen lydelse
34§

Rétt att bli medlem i en arbetsloshetskassa har var och en som vid
ansokningstillfallet forvarvsarbetar och uppfyller villkoren i kassans stadgar
om arbete inom kassans verksamhetsomride. Aven den som vid
ansOkningstillfallet inte arbetar har rétt att bli medlem i en arbetsloshetskassa,

om han eller hon uppfyllde villkoren nér han eller hon senast arbetade.
Den som dr medlem i en annan arbetsloshetskassa har dock inte rétt att bli

medlem.

Ritten att bli medlem géller till
manadsskiftet fore den méanad dé den
som ansdker om medlemskap fyller

Ritten att bli medlem géller till
manadsskiftet fore den méanad dé den
som ansoker om medlemskap uppndr

66 dr. riktdldern  for  pension  enligt
2kap. 10 a-10d §§
socialforsdkringsbalken.

36§
Medlemskapet 1 en  arbets- Medlemskapet 1 en  arbets-

16shetskassa upphor utan upp-ségning
den dag medlemmen fyller 66 ar.

16shetskassa upphor utan upp-ségning

den dag medlemmen uppndr
riktaldern  for  pension  enligt
2kap. 10a-10d §§ social-

forsdkringsbalken.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore

lagens ikrafttradande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter

Harigenom foreskrivs att 2 kap. 7 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse
2 kap.
78§

Kommuner far utan foregi-ende Kommuner far utan foregi-ende
individuell behovsprovning  individuell behovsprovning
tillhandahalla  servicetjdnster ~ at tillhandahdlla  servicetjdnster &t
personer som fyllt 67 ar. personer som fyllt 68 ar.

Med servicetjdnster avses tjanster som dr avsedda att forebygga skador,
olycksfall eller ohilsa och som inte utgdr personlig omvardnad.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2020.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 67 ar fore
lagens ikrafttriddande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter

Harigenom foreskrivs att 2 kap. 7 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt 2.10 Foreslagen lydelse
2 kap.
78§

Kommuner far utan féregéende Kommuner far utan féregéende
individuell behovsprovning individuell behovsprovning
tillhandahalla  servicetjdnster =~ &t tillhandahélla  servicetjdnster &t
personer som fyllt 68 ar. personer som fyllt 69 ar.

Med servicetjinster avses tjanster som dr avsedda att forebygga skador,
olycksfall eller ohélsa och som inte utgdr personlig omvérdnad.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 68 ar fore
lagens ikrafttrddande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2010:111) om
inforande av socialforsékringsbalken

Harigenom foreskrivs att 7 kap. 23, 30 och 32 §§ lagen (2010:111) om
inférande av socialforsikringsbalken ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

7 kap.
23§

For en dnka som avses i 21 § krivs for rétt till 90-procentstilldgg enligt
83 kap. 2 § 2 socialforsékringsbalken att hon hade ritt till sadant tilligg for
december 2010.

Om dnkepension, som dragits in pad grund av att dnkan ingétt ett nytt
dktenskap, ska borja betalas ut pa nytt sedan detta upplosts ska dnkan anses ha
haft rétt till 90-procentstilldgg for december 2010, om hon inte fatt tilligget
enbart pa grund av det nya dktenskapet.

Bilaga 2

En énka som avsesi21 § och som
har fyllt 65 ar har inte ritt till 90-
procentstilldgg.

En énka som avsesi 21 § och som
har fyllt 66 & har inte ratt till 90-
procentstillagg.

30§

Har ratt till folkpension i form av dnkepension uppkommit pa grund av ett
dodsfall som intrdffat fore 1990, ska dnkan for tid efter 2002 ha rétt till
garantipension till ankepension under de forutsattningar och i den utstrackning
som foljer av bestimmelserna i 15, 18, 19 och 33-46 §§.

En dnka, som &r forsdkrad enligt
4 och 5 kap. socialforsékringsbalken,
har for tid fore den ménad d& hon
fyller 65 ar rétt till garantipension till
dnkepension om hon hade ritt till
sadan pension for december 2010
eller skulle ha haft ritt till sadan pen-
sion om hon d4 hade varit bosatt i
Sverige.

En dnka, som ar forsdkrad enligt
4 och 5 kap. socialforsékringsbalken,
har for tid fore den ménad da hon
fyller 66 ér ritt till garantipension till
dnkepension om hon hade ritt till
sddan pension for december 2010
eller skulle ha haft rdtt till sadan pen-
sion om hon da hade varit bosatt i
Sverige.

32§

En dnka, som avsesi31 § och som
dr forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsékringsbalken, har for tid
fore den manad da hon fyller 65 ar ratt
till garantipension till &nkepension,
om hon hade rétt till sdidan pension for
december 2010 eller skulle ha haft ratt
till sddan pension om hon da hade
varit bosatt i Sverige och

En dnka, som avsesi31 § och som
ar forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsakringsbalken, har for tid
fore den ménad da hon fyller 66 ar rétt
till garantipension till dnkepension,
om hon hade ritt till sddan pension for
december 2010 eller skulle ha haft ritt
till sddan pension om hon d& hade
varit bosatt i Sverige och
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1. har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under
16 ér, som vid makens dod stadigvarande vistades i makarnas hem eller hos
dnkan, eller

2. vid makens dod hade fyllt 36 ar och varit gift med den avlidne i minst
fem ar.

Om villkoret i forsta stycket 1 inte langre &r uppfyllt, upphor rétten till
garantipension till &nkepension enligt den punkten. Vid beddmningen av ritten
till garantipension enligt forsta stycket 2 ska det i s& fall anses som om mannen
avlidit da rétten till pension enligt forsta stycket 1 upphdrde och som om
aktenskapet varat till den tidpunkten.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore

lagens ikrafttradande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2010:111) om
inforande av socialforsékringsbalken

Harigenom foreskrivs att 7 kap. 23, 30 och 32 §§ lagen (2010:111) om
infoérande av socialforsikringsbalken ska ha f6ljande lydelse.

Lydelse enligt 2.12 Foreslagen lydelse

7 kap.
23§

For en dnka som avses i 21 § krévs for rtt till 90-procentstillagg enligt
83 kap. 2 § 2 socialforsékringsbalken att hon hade ritt till sddant tillagg for
december 2010.

Om énkepension, som dragits in pa grund av att dnkan ingétt ett nytt
dktenskap, ska borja betalas ut pd nytt sedan detta upplosts ska dnkan anses ha
haft rétt till 90-procentstilligg for december 2010, om hon inte fatt tilldgget
enbart pa grund av det nya dktenskapet.
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En dnka som avsesi21 § och som
har fyllt 66 ar har inte ratt till 90-
procentstilldgg.

En dnka som avsesi21 § och som
har uppndtt riktildern for pension
enligt 2kap. 10 a-10d §§
socialforsikringsbalken har inte ratt
till 90-procentstillagg.

30§

Har rétt till folkpension i form av dnkepension uppkommit pa grund av ett
dodsfall som intriaffat fore 1990, ska dnkan for tid efter 2002 ha rétt till
garantipension till &nkepension under de forutséttningar och i den utstriackning
som foljer av bestimmelserna i 15, 18, 19 och 3346 §§.

En dnka, som &r forsdkrad enligt
4 och 5 kap. socialforsékringsbalken,
har for tid fore den ménad d& hon
fyller 66 dr ritt till garantipension till
dnkepension om hon hade ritt till
sadan pension for december 2010
eller skulle ha haft ritt till sadan pen-
sion om hon d& hade varit bosatt i
Sverige.

En dnka, som ar forsdkrad enligt
4 och 5 kap. socialforsékringsbalken,
har for tid fore den ménad di hon
uppndr riktdldern for pension enligt
2kap. 10 a-10d §§
socialforsikringsbalken  ratt  till
garantipension till &nkepension om
hon hade ritt till sddan pension for
december 2010 eller skulle ha haft ratt
till sddan pension om hon d& hade
varit bosatt i Sverige.

32§

En dnka, som avsesi31 § och som
dr forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsdkringsbalken, har for tid
fore den ménad da hon fyller 66 dar
ratt till garantipension till

En dnka, som avsesi31 § och som
ar forsdkrad enligt 4 och 5 kap.
socialforsdkringsbalken, har for tid
fore den méanad da hon wuppndr
riktaldern  for  pension  enligt
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dnkepension, om hon hade ritt till 2 kap. 10a—10d §§ social-

sddan pension for december 2010 forsdkringsbalken rétt till garanti-

eller skulle ha haft rétt till sddan pension till &nkepension, om hon

pension om hon da hade varit bosatti hade ritt till siddan pension for

Sverige och december 2010 eller skulle ha haft rétt
till sddan pension om hon d& hade
varit bosatt i Sverige och

1. har vardnaden om och stadigvarande sammanbor med barn under 16 &r,
som vid makens dod stadigvarande vistades i makarnas hem eller hos énkan,
eller

2. vid makens dod hade fyllt 36 ar och varit gift med den avlidne i minst
fem ar.

Om villkoret 1 forsta stycket 1 inte ldngre ar uppfyllt, upphor rétten till
garantipension till ankepension enligt den punkten. Vid beddmningen av rétten
till garantipension enligt forsta stycket 2 ska det i sa fall anses som om mannen
avlidit da rétten till pension enligt forsta stycket 1 upphdrde och som om
dktenskapet varat till den tidpunkten.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore
lagens ikrafttradande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2013:156) om
samhillsorientering for vissa nyanldnda invandrare

Hérigenom  foreskrivs att 1la och 2§§ lagen (2013:156) om
samhdllsorientering for vissa nyanldnda invandrare ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse

1a§!

Lagen giller for nyanldnda Lagen giller for nyanlinda
invandrare som har fyllt 18 men inte invandrare som har fyllt 18 men inte
65 ar, ar folkbokforda 1 en kommun 66 ar, dr folkbokforda i en kommun
och har beviljats uppe-hallstillstind och har beviljats uppe-héllstillstdnd
enligt enligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlinningslagen (2005:716),

2. 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

282

Lagen giller dven for nyanldnda Lagen géller dven for nyanlianda
invandrare som har fyllt 18 men inte invandrare som har fyllt 18 men inte
65 ar, ar folkbokforda 1 en kommun 66 ar, dr folkbokforda i en kommun
och har beviljats och har beviljats

1. uppehéllstillstdnd pa grund av anknytning enligt 5 kap. 3 § forsta stycket
utldnningslagen (2005:716),

2. uppehallstillstdnd pa grund av anknytning enligt 5 kap. 3 a § forsta stycket
1-4, andra eller tredje stycket utlanningslagen,

3. uppehallskort efter ansdkan enligt 3 a kap. 10 § utlannings-lagen,

4. uppehallstillstdnd pa grund av stark anknytning enligt 5 kap. 15 a § forsta
stycket 2 utlanningslagen,

5. uppehéllstillstind som familjemedlem eller anhorig enligt foreskrifter
som har meddelats med stdd av 5 kap. 23 § tredje, fjarde eller, nir det géller
familjemedlem till en utlinning som har beviljats uppehallstillstdnd for arbete,
sjatte stycket utldnningslagen,

6. uppehallstillstind som familjemedlem enligt 6akap.10§ ut-
lanningslagen,

7. uppehallstillstand ~ som  familjemedlem  enligt 6 bkap. 14§
utldnningslagen, eller

8. uppehéllstillstand pa grund av anknytning till en person som har beviljats
uppehallstillstdind med stéd av ndgon av bestimmelsernail a §.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.

! Senaste lydelse 2017:596.
2 Senaste lydelse 2018:70.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2013:156) om
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samhillsorientering for vissa nyanldnda invandrare

Harigenom foreskrivs att 1a och 2 §§ lagen (2013:156) om samhills-
orientering for vissa nyanlédnda invandrare ska ha f6ljande lydelse.

Lydelse enligt 2.14

Foreslagen lydelse

1a§

Lagen géller for nyanldnda in-
vandrare som har fyllt 18 men inte
66 ar, ar folkbokforda i en kommun
och har beviljats uppe-hallstillstand
enligt

Lagen géller for nyanldnda in-
vandrare som har fyllt 18 dr men inte
har uppnatt riktdldern for pension
enligt 2kap. 10 a-10d §§
socialforsikringsbalken, &r  folk-

Bilaga 2

bokférda i en kommun och har
beviljats uppehallstillstdnd enligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlinningslagen (2005:716),

2. 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

2§

Lagen giller dven for ny-anldnda Lagen géller dven for nyanlianda
invandrare som har fyllt 18 men inte invandrare som har fyllt 18 dr men
66 dr, ar folkbokforda i en kommun inte har uppndtt riktildern for
och har beviljats pension enligt 2 kap. 10a—10d §§

socialforsikringsbalken, ar
folkbokforda i en kommun och har
beviljats

1. uppehallstillstand pa grund av anknytning enligt 5 kap. 3 § forsta stycket
utldnningslagen (2005:716),

2. uppehallstillstand pé grund av anknytning enligt 5 kap. 3 a § forsta stycket
1-4, andra eller tredje stycket utlanningslagen,

3. uppehallskort efter ansdkan enligt 3 a kap. 10 § utlannings-lagen,

4. uppehallstillstaind pa grund av stark anknytning enligt 5 kap. 15 a § forsta
stycket 2 utldnningslagen,

5. uppehéllstillstind som familjemedlem eller anhorig enligt foreskrifter
som har meddelats med stod av 5 kap. 23 § tredje, fjarde eller, ndr det géller
familjemedlem till en utldinning som har beviljats uppehallstillstand for arbete,
sjatte stycket utlanningslagen,

6. uppehallstillstand som familjemedlem enligt 6akap. 10§ ut-
lanningslagen,

7. uppehéllstillstind som familjemedlem enligt 6bkap. 14§ ut-
lanningslagen, eller

8. uppehéllstillstdnd pé grund av anknytning till en person som har beviljats
uppehallstillstind med stdd av ndgon av bestimmelserna il a §.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2026.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2017:584) om
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ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanlédnda

invandrare

Hérigenom foreskrivs att 1 och 2 §§ lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanlédnda invandrare ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

1§

Lagen géller for nyanlidnda in-
vandrare som har fyllt 20 men inte
65ar och som har ett uppe-
hallstillstand som kan ligga till grund
for folkbokforing, om det har
beviljats enligt

Lagen géller for nyanlédnda in-
vandrare som har fyllt 20 men inte
66 ar och som har ett uppe-
hallstillstand som kan ligga till grund
for folkbokféring, om det har
beviljats enligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlanningslagen (2005:716),

2. 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

2§

Lagen giller ocksa for ny-anldnda
invandrare som har fyllt 20 men inte
65 ar och som har

Lagen géller ocksa for ny-anldnda
invandrare som har fyllt 20 men inte
66 ar och som har

Bilaga 2

1. ett uppehéllstillstdnd som kan ligga till grund for folkbokféring pa grund
av anknytning till en person som har ett uppehallstillstind med stdd av nagon
av bestimmelserna i 1 §, och

2. ansokt om uppehallstillstidnd inom sex ér fran det att den person som den
nyanlédnde har anknytning till férst togs emot i en kommun.

Forsta stycket giller inte om den person som den nyanldnde har anknytning
till var svensk medborgare vid tidpunkten for den nyanldndes ansdkan om

uppehallstillstédnd.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2023.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 65 ar fore

lagens ikrafttridande.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2017:584) om
ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanlédnda

invandrare

Hérigenom foreskrivs att 1 och 2 §§ lagen (2017:584) om ansvar for
etableringsinsatser for vissa nyanlédnda invandrare ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt 2.16

Foreslagen lydelse

1§

Lagen giller for nyanldnda in-
vandrare som har fyllt 20 men inte
66 ar och som har ett uppe-
hallstillstind som kan ligga till
grund for folkbokforing, om det har
beviljats enligt

Lagen giller for nyanlédnda in-
vandrare som har fyllt 20 dr men
inte har uppndtt riktaldern for
pension enligt 2 kap. 10 a—10d §§
socialforsikringsbalken och som
har ett uppehallstillstind som kan
ligga till grund for folkbokforing,
om det har beviljats enligt

1. 5 kap. 1, 2, 4 eller 6 § utlanningslagen (2005:716),
2. 12 kap. 18 § utldnningslagen, eller

3. 21 eller 22 kap. utldnningslagen.

2§

Lagen giller ocksa for nyanlédnda
invandrare som har fyllt 20 men
inte 66 dr och som har

Lagen giller ocksa for nyanlédnda
invandrare som har fyllt 20 dr men
inte har uppndtt riktdaldern for
pension enligt 2 kap. 10 a—10d §§
socialforsikringsbalken och som
har

1. ett uppehéllstillstind som kan ligga till grund for folkbokforing pé
grund av anknytning till en person som har ett uppehallstillstind med stod
av nagon av bestimmelserna i 1 §, och

2. ansokt om uppehallstillstdnd inom sex ar frén det att den person som
den nyanlidnde har anknytning till forst togs emot i en kommun.

Forsta stycket géller inte om den person som den nyanlidnde har
anknytning till var svensk medborgare vid tidpunkten for den nyanlidndes

ansokan om uppehallstillstand.

1. Denna lag trider i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore

lagens ikrafttradande.



Forteckning over remissinstanserna (Ds 2019:2)

Remissinstanser som har gett in yttrande

AFA  Forsdkring, Almega, AMF Pension, Arbetsdomstolen,
Arbetsformedlingen, Arbetsgivaralliansen, Arbetsgivarforbundet for
ideella  organisationer  (Idea), Arbetsgivarforeningen ~ KFO,
Arbetsgivarverket, Arbetsmiljoverket, Arjeplogs kommun, Centrala
studiestddsndmnden, Datainspektionen, Delaktighet, Handlingskraft,
Rorelsefrihet (DHR), Diskrimineringsombudsmannen, Domstolsverket,
Dorotea kommun, Ekonomistyrningsverket, Eskilstuna kommun, Eslovs
kommun, Folkhédlsomyndigheten, Forskningsradet for hilsa, arbetsliv och
valfard (Forte), Foretagarforbundet, Foretagarna, Forsékringskassan,
Forvaltningsritten i Stockholm, Gotlands kommun, G&teborgs kommun,
Halmstads kommun, Huddinge kommun, Independent Living Institute
(ILI), Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen Inspektionen for social-
forsakringen (ISF), Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvirdering  (IFAU), Justitieckanslern, Jamstélldhetsmyndigheten,
Jonkopings kommun, Kammarrétten i Stockholm, Karolinska institutet,
Konjunkturinstitutet, Konstnéarliga och litterdra yrkesutdvares samarbets-
namnd (KLYS), Konstndrsndmnden, Landsorganisationen (LO),
Landstinget i Dalarna ldn, Landstinget i Skane ldn, Landstinget i
Stockholms lén, Landstinget i Vésterbottens 14n, Landstinget i Vistra
Gotalands ldn, Lessebo kommun, LO/TCO Rittsskydd, Luled kommun,
Lunds universitet, Lénsstyrelsen i Jonkopings 1dn, Lénsstyrelsen Skane,
Malmé kommun, Medlingsinstitutet, Mittuniversitetet, Motala kommun,
Myndigheten for delaktighet (MFD), Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhéllesfragor, Offentliganstdlldas forhandlingsrdd, Pensions-
myndigheten, Pensionédrernas riksorganisation (PRO), Forhandlings- och
samverkansrddet PTK, Regelrddet, Riksdagens ombudsmin, JO,
Riksforbundet PensiondrsGemenskap, SACO Studentrdd, Skatteverket,
SKPF Pensiondrerna, Socialstyrelsen, SPF seniorerna, Statens tjadnste-
pensionsverk (SPV), Statistiska centralbyran (SCB), Statskontoret, Svensk
forsdkring, Svensk Scenkonst, Svenska ILO kommittén, Svenskt
Naringsliv, Sveriges forenade studentkérer, Sveriges Kommuner och
Landsting, Sveriges lakarforbund, Tillvixtverket, Tjinstemédnnens
Centralorganisation (TCO), Tjorns kommun, Umea universitet, Verket for
innovationssystem (Vinnova), Véxjo kommun

Remissinstanser som har avstdtt fran att svara

Arvika kommun, Collectum, Enkopings kommun, Faluns kommun,
Finska Pensiondrernas Riksforbund i Sverige, Fora, Funktionsritt Sverige,
Forvaltningsratten i Malmo, Haparanda kommun, Institutet for
framtidsstudier, Karlstads kommun, Kommunal, KPA, Kumla kommun,
Landstinget i Jdmtlands 1&n, Lantbrukarnas Riksférbund, Ludvika
kommun, Myndigheten for arbetsmiljokunskap (Mynak), Myndigheten
for tillvaxtanalys, Myndigheten for vard-och omsorganalys, Nykopings
kommun, Oskarshamns kommun, Riksrevisionen, Smittskyddslakar-
foreningen, SPP, Sundsvalls kommun, Sverigefinska Pensionérer (RSE),
Sveriges Akademikers Centralorganisation (SACO), Sveriges Foretags-
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hélsor, Sveriges Ungdomsorganisationer (LSU), Umeé& kommun, Vérd-
foretagarna Almega, Are kommun, Alvsbyns kommun, Ornskéldsviks
kommun, Ostersunds kommun

Ovriga som har yttrat sig

DIK, Fackforbundet ST, Lérarnas Riksforbund, Personskadeforbundet
RTP, SRAT, Sveriges Kvinnolobby, Sveriges Ingenjorer, Vardférbundet



Sammanfattning av promemorian Vissa dndrade
aldersgranser 1 skatte- och socialavgiftssystemet
(Fi2021/05036)

I budgetpropositionen for 2021 aviserades att aldersgrinserna i
pensionssystemet och angridnsande trygghetssystemen bor dndras for att
understddja 6vergangen till ett forldngt arbetsliv (prop. 2020/21:1 utg.omr.
11 avsnitt 3.8). I propositionen aviserades dven att vissa aldersgranser i
skatte- och socialavgiftssystemet bor dndras 2023 respektive 2026 (prop.
2020/21:1 Forslag till statens budget, finansplan och skattefragor avsnitt
13.11).

I promemorian foreslas att dldersgrénsen for det forhdjda grundavdraget
dndras fran 65 till 66 &r samt att socialavgifter och allmén I6neavgift ska
betalas till och med det &r mottagaren av erséttningen fyller 66 ar. De nya
bestimmelserna foreslas gilla fran och med den 1 januari 2023. Fran och
med den 1 januari 2026 foreslds aldersgranserna motsvara riktéldern for
pension, vilket innebér en dndring frén 66 till 67 ar.

Forslaget bygger péd en Overenskommelse mellan regeringen,
Centerpartiet och Liberalerna.
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Promemorians lagforslag (Fi2021/05036)

Forslag till lag om @ndring i inkomstskattelagen (1999:1229)

Hirigenom foreskrivs att 63 kap. 3 a § inkomstskattelagen (1999:1229)!

ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt SF'S 2020:1068

63 kap.
3a§
For dem som vid beskattningsarets ingdng har fyllt 65 &r &r
grundavdraget beloppet enligt 3 § med tilligg av f6ljande sérskilda belopp.

Faststélld forvéirvsinkomst

overstiger inte 0,99 prisbasbelopp

overstiger 0,99 men inte 1,11
prisbasbelopp
overstiger 1,11 men inte 2,72
prisbasbelopp
overstiger 2,72 men inte 3,11
prisbasbelopp
overstiger 3,11 men inte 3,21
prisbasbelopp
overstiger 3,21 men inte 7,88
prisbasbelopp
overstiger 7,88 men inte 8,08
prisbasbelopp
overstiger 8,08 men inte 11,28
prisbasbelopp
overstiger 11,28 men inte 12,53

prisbasbelopp

! Lagen omtryckt 2008:803.

Sarskilt belopp

0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp 6kat med 5,7
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

34 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,169 prisbasbelopp

44 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,480 prisbasbelopp

0,207 prisbasbelopp 6kat med 22,8
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,995 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststillda forvarvs-

inkomsten

2,029 prisbasbelopp



Overstiger 12,53 men inte 13,54
prisbasbelopp

Overstiger 13,54 men inte 35,36
prisbasbelopp

9,023 prisbasbelopp minskat med Prop.2021/22:181

62 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

1,253 prisbasbelopp
2,03 prisbasbelopp minskat med

5,74 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

Foéreslagen lydelse

63 kap.
3ag§
For dem som vid beskattningsarets ingang har fyllt 66 ér é&r
grundavdraget beloppet enligt 3 § med tilligg av foljande sérskilda belopp.

Faststilld forvirvsinkomst

Overstiger inte 0,99 prisbasbelopp

overstiger 0,99 men inte 1,11
prisbasbelopp

overstiger 1,11 men inte

prisbasbelopp

2,72

Overstiger 2,72 men inte 3,11

prisbasbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,21

prisbasbelopp

Overstiger 3,21 men inte

prisbasbelopp

7,88

Overstiger 7,88 men inte 8,08

prisbasbelopp

overstiger 8,08 men inte 11,28
prisbasbelopp
overstiger 11,28 men inte 12,53
prisbasbelopp

Sarskilt belopp

0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp 6kat med 5,7
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

34 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,169 prisbasbelopp

44 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,480 prisbasbelopp

0,207 prisbasbelopp 6kat med 22,8
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

0,995 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

2,029 prisbasbelopp
9,023 prisbasbelopp minskat med
62 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten
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1,253 prisbasbelopp
Overstiger 12,53 men inte 13,54
prisbasbelopp

2,03 prisbasbelopp minskat med
overstiger 13,54 men inte 35,36 5,74 procent av den faststdllda
prisbasbelopp forvarvsinkomsten

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2023.
2. Lagen tillimpas forsta gdngen for beskattningsér som borjar efter den
31 december 2022.



Forslag till lag om @ndring i socialavgiftslagen (2000:980)

Harigenom foreskrivs att 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § socialavgiftslagen
(2000:980) och rubrikerna narmast fore 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § ska ha
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Féreslagen lydelse
2 kap.
Avgifter for personer som har fyllt — Avgifter fér personer som har fylit
65 dr 66 ar
27§

Pé ersittning till personer som P& ersittning till personer som
vid arets ingang har fyllt 65 &r skall  vid arets ingang har fyllt 66 ar ska
bara alderspensionsavgiften  bara alderspensionsavgiften
betalas. betalas.

3 kap.
Avgifter for personer som har fyllt — Avgifter fér personer som har fylit
65 ar 66 dr
15 §!
Den som vid ingéngen av Den som vid ingingen av

beskattningsaret har fyllt 65 &r ska  beskattningsaret har fyllt 66 ar ska
bara betala alderspensionsavgiften.  bara betala dlderspensionsavgiften.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2023.

2. Bestimmelsen i 2 kap. 27 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gdngen
pa ersittning som betalas efter den 31 december 2022.

3. Bestimmelsen i 3 kap. 15 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gangen
pa inkomster som uppbérs efter den 31 december 2022. Omfattar
beskattningsaret tid savil fore som efter ikrafttridandet ska, om den
avgiftsskyldige inte visar annat, s& stor del av beskattningsérets inkomst
anses hinforlig till tiden efter den 31 december 2022 som svarar mot
forhéllandet mellan den del av beskattningséret som infaller under denna
tid och hela beskattningsaret.

! Senaste lydelse 2011:1257.
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Forslag till lag om dndring i lagen (2020:000) om &ndring 1
inkomstskattelagen (1999:1229)

Hirigenom foreskrivs att 63 kap. 3 a § inkomstskattelagen (1999:1229)'4

ska ha f6ljande lydelse.

Lydelse enligt lagforsiag 2.1

63 kap.
3a§
For dem som vid beskattningsarets ingdng har fyllt 66 ar éar
grundavdraget beloppet enligt 3 § med tilldgg av foljande sarskilda belopp.

Faststdlld forvarvsinkomst
overstiger inte 0,99 prisbasbelopp
overstiger 0,99 men inte 1,11
prisbasbelopp

overstiger 1,11 men inte 2,72
prisbasbelopp

overstiger 2,72 men inte 3,11
prisbasbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,21
prisbasbelopp

overstiger 3,21 men inte 7,88
prisbasbelopp

overstiger 7,88 men inte 8,08
prisbasbelopp

overstiger 8,08 men inte 11,28
prisbasbelopp

overstiger 11,28 men inte 12,53

prisbasbelopp

149 Lagen omtryckt 2008:803.

Sarskilt belopp

0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp 6kat med 5,7
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

34 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,169 prisbasbelopp

44 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,480 prisbasbelopp

0,207 prisbasbelopp 6kat med 22,8
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

0,995 prisbasbelopp 6kat med 12,8
procent av den faststéllda forvérvs-
inkomsten

2,029 prisbasbelopp
9,023 prisbasbelopp minskat med

62 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten



overstiger 12,53 men inte 13,54
prisbasbelopp

Overstiger 13,54 men inte 35,36
prisbasbelopp

1,253 prisbasbelopp

2,03 prisbasbelopp minskat med
5,74 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten

Foéreslagen lydelse

63 kap.
3ag
For dem som vid beskattningsarets ingéng har fyllt 67 &r éar
grundavdraget beloppet enligt 3 § med tilligg av foljande sirskilda belopp.

Faststilld forvirvsinkomst

Overstiger inte 0,99 prisbasbelopp

overstiger 0,99 men inte 1,11
prisbasbelopp

overstiger 1,11 men inte 2,72

prisbasbelopp

Overstiger 2,72 men inte 3,11

prisbasbelopp

overstiger 3,11 men inte 3,21

prisbasbelopp

overstiger 3,21 men inte 7,88

prisbasbelopp

Overstiger 7,88 men inte

prisbasbelopp

8,08

overstiger 8,08 men inte 11,28
prisbasbelopp

overstiger 11,28 men inte 12,53

prisbasbelopp

Overstiger 12,53 men inte 13,54
prisbasbelopp

Sarskilt belopp
0,687 prisbasbelopp

0,885 prisbasbelopp minskat med
20 procent av den faststdllda
forvéarvsinkomsten

0,600 prisbasbelopp okat med 5,7
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

34 procent av den faststillda
forvarvsinkomsten minskat med
0,169 prisbasbelopp

44 procent av den faststdllda
forvarvsinkomsten minskat med
0,480 prisbasbelopp

0,207 prisbasbelopp 6kat med 22,8
procent av den faststillda forvarvs-
inkomsten

0,995 prisbasbelopp okat med 12,8
procent av den faststéllda forvérvs-

inkomsten

2,029 prisbasbelopp
9,023 prisbasbelopp minskat med
62 procent av den faststillda

forvarvsinkomsten

1,253 prisbasbelopp
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Bilaga 5 Overstiger 13,54 men inte 35,36 2,03 prisbasbelopp minskat med
prisbasbelopp 5,74 procent av den faststéllda
forvarvsinkomsten

1. Denna lag tréder i kraft den 1 januari 2026.
2. Lagen tillaimpas forsta gdngen for beskattningsar som borjar efter den
31 december 2025.
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Forslag till lag om éndring i lagen (2020:000) om &ndring i Prop. 2021/22:181

socialavgiftslagen (2000:980)

Harigenom foreskrivs att 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § socialavgiftslagen
(2000:980) och rubrikerna narmast fore 2 kap. 27 § och 3 kap. 15 § ska ha
foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.2 Foéreslagen lydelse
2 kap.
Avgifter for personer som har fyllt — Avgifter fér personer som har fvlit
66 dr 67 ar
273§

Pa ersittning till personer som Pa ersittning till personer som
vid arets ingang har fyllt 66 ar ska  vid arets ingang har fyllt 67 &r ska
bara alderspensionsavgiften  bara alderspensionsavgiften
betalas. betalas.

3 kap.
Avgifter for personer som har fyllt — Avgifter fér personer som har fviit
66 dr 67 ar
15§
Den som vid ingangen av Den som vid ingéngen av

beskattningséret har fyllt 66 ar ska  beskattningsaret har fyllt 67 &r ska
bara betala &lderspensionsavgiften.  bara betala alderspensionsavgiften.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2026.

2. Bestimmelsen i 2 kap. 27 § i den nya lydelsen tilldimpas forsta gdngen
pa ersittning som betalas efter den 31 december 2025.

3. Bestammelsen i 3 kap. 15 § i den nya lydelsen tillimpas forsta gdngen
pa inkomster som uppbérs efter den 31 december 2025. Omfattar
beskattningsaret tid savil fore som efter ikrafttridandet ska, om den
avgiftsskyldige inte visar annat, s& stor del av beskattningsérets inkomst
anses hinforlig till tiden efter den 31 december 2025 som svarar mot
forhéllandet mellan den del av beskattningséaret som infaller under denna
tid och hela beskattningsaret.
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Forteckning over remissinstanserna
(F12021/05036)

Remissinstanser som har yttrat sig

AFA  Forsdkring, Arbetsformedlingen, Arbetsgivarverket,
Arbetsmiljoverket, Arjeplogs kommun, Centrala studiestddsndmnden
(CSN), Diskrimineringsombudsmannen (DO), Domstolsverket, Dorotea
kommun, Ekonomistyrningsverket, Eslovs kommun, Forte, Foretagarna,
Forsékringskassan, Forvaltningsritten i Malmo, Forvaltningsritten i
Stockholm, Huddinge kommun, Independent Living Institute (ILI),
Inspektionen for arbetsloshetsforsidkringen (IAF), Inspektionen for
socialforsdkringen  (ISF), Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk  utvirdering (IFAU), Jamstilldhetsmyndigheten,
Kammarrdtten 1 Stockholm, Karlstads kommun, Konjunkturinstitutet,
Konstniarsndmnden, Landsorganisationen i Sverige (LO), Lessebo
kommun, Luled kommun, Lunds universitet, Lansstyrelsen i Jonkdpings
lan,  Léansstyrelsen  Skane, Malmé stad, Medlingsinstitutet,
Mittuniversitetet, Myndigheten for arbetsmiljokunskap (Mynak),
Myndigheten for delaktighet (MFD), Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhéllesfrigor (MUCF), Offentliganstilldas Forhandlingsrad,
Pensionsmyndigheten,  Pensiondrernas  Riksorganisation  (PRO),
Regelradet, Region Dalarna, Region Jamtland Hérjedalen, Region
Stockholm,  Skatteverket,  Statens  tjanstepensionsverk  (SPV),
Statskontoret, Svensk forsdkring, Svenska ILO-kommittén, Sveriges
Akademiers Centralorganisation (Saco), Tillvixtverket, Tjanstemannens
Centralorganisation (TCO), Tjorns kommun, Ume&d kommun, Umeé
universitet, Vaxjo kommun

Remissinstanser som inte har svarat

AMF Pension, Almega, Arbetsgivaralliansen, Arvika kommun,
Collectum, DHR, Enkdpings kommun, Eskilstuna kommun, Faluns
kommun, Finska Pensiondrernas Riksforbund, Folkhdlsomyndigheten,
Fora, Fremia, Funktionsritt Sverige, Foretagarforbundet, Gotlands
kommun, Géteborgs kommun, Halmstads kommun, Haparanda kommun,
Institutet for framtidsstudier, Jonkopings kommun, KPA, Kommunal,
Konstnérliga och litterdra yrkesutdvares samarbetsndmnd (KLYS), Kumla
kommun, LO/TCO rittsskydd, Ludvika kommun, Motala kommun,
Myndigheten for vard- och omsorgsanalys, Nykopings kommun,
Oskarshamns kommun, Privattjanstemannakartellen (PTK), Region
Skéne, Region Visterbotten, Riksforbundet PensiondrsGemenskap, Saco
Studentrad, SKPF Pensiondrerna, SPF Seniorerna, SPP, Statistiska
centralbyrdn (SCB), Sundsvalls kommun, Svensk Scenkonst, Svenskt
Naringsliv, Sverigefinska pensionérer, Sveriges Foretagshilsor, Sveriges
forenade studentkérer, Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Sveriges
lakarforbund,  Sveriges  Ungdomsorganisationer (LSU), Vistra
Gétalandsregionen, Are kommun

Alvsbyns kommun, Ornskdldsviks kommun, Ostersunds kommun

Ovriga som har yttrat sig



Sammanfattning av promemorian Konsekvenser
av justerade aldersgranser 1 pensionssystemet
och 1 andra trygghetssystem (S2021/02250)

I promemorian beskrivs de berdknade ekonomiska konsekvenserna av
forslagen om att justera ett antal aldersgranser i pensionssystemet och
angriansande trygghetssystem samt i skatte- och socialavgiftssystemen.

Forslagen om justerade aldersgranser presenterades i den remitterade
promemorian Hojda é&ldersgrinser i pensionssystemet och i andra
trygghetssystem (Ds 2019:2). Forslagen innebdr att ett antal
pensionsrelaterade aldersgranser hojs 2023 och 2026. 2023 foreslas
aldersgranserna hojas ett ar och fran och med 2026 foreslas de knytas till
riktéldern for pension.

I promemorian redovisas de ekonomiska konsekvenserna for individen
enbart vad géller forslagen som avser justeringen av aldersgransen fran 65
till 66 ar. Avseende effekter pa den offentliga sektorn redovisas dock
samtliga forslag.
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Forteckning over remissinstanserna
(S2021/02250)

Remissinstanser som gett in yttrande

AFA Forsdkring, Arbetsformedlingen, Arbetsgivarverket,
Arbetsmiljoverket, Centrala studiestddsndmnden (CSN), DHR -
Delaktighet Handlingskraft Rorelsefrihet,

Diskrimineringsombudsmannen  (DO),  Domstolsverket, = Dorotea
kommun, Eslévs kommun, Finska pensionérernas riksférbund i Sverige,
Folkhélsomyndigheten, Forte, Foretagarna, Forsékringskassan,
Forvaltningsrétten 1 Malmo, Forvaltningsrétten 1 Stockholm, Gotlands
kommun, Goéteborgs kommun, Huddinge kommun, Inspektionen for
arbetsloshetsforsdkringen (IAF), Inspektionen f{or socialforsdkringen
(ISF), Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvérdering
(IFAU), Jamstélldhetsmyndigheten, Jonkdpings kommun, Kammarrétten
i Stockholm, Karlstads kommun, Kommunal, Konjunkturinstitutet (KI),
Konstnirsndmnden, Landsorganisationen i Sverige (LO), Lunds
universitet, Lansstyrelsen i Jonkopings 14n, Lansstyrelsen Skane, Malmo
stad,  Medlingsinstitutet, =~ Mittuniversitetet, =~ Myndigheten  for
arbetsmiljokunskap (Mynak), Myndigheten for delaktighet (MFD),
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF),
Myndigheten for vard- och omsorgsanalys, Pensionsmyndigheten,
Pensiondrernas Riksorganisation (PRO), PTK, Regelrddet, Region
Dalarna, Region Jdmtland Hérjedalen, Region Stockholm, Riksférbundet
PensiondrsGemenskap (RPG), Skatteverket, SKPF Pensionirerna, SPF
Seniorerna, Statens tjanstepensionsverk (SPV), Statistiska centralbyrén
(SCB), Statskontoret, Svensk Forsdkring, Svensk Scenkonst, Svenska

ILO-kommittén,  Svenskt  Néringsliv,  Sveriges  Akademikers
Centralorganisation (SACO), Sveriges Kommuner och Regioner (SKR),
Sveriges lakarforbund, Tillvaxtverket, Tjansteménnens

Centralorganisation (TCO), Tjorns kommun, Umea universitet, Vixjo
kommun, Ostersunds kommun

Remissinstanser som avstdtt fran att svara

Almega, AMF Pension, Arbetsgivaralliansen, Arjeplogs kommun, Arvika
kommun, Collectum, Ekonomistyrningsverket (ESV), Enkopings
kommun, Eskilstuna kommun, Falu kommun, Fora, Fremia, Funktionsratt
Sverige, Foretagarforbundet, Halmstads kommun, Haparanda kommun,
Independent Living Institute (ILI), Institutet for framtidsstudier,
Konstnérliga och litterdra yrkesutovares samarbetsndmnd (KLYS), KPA
Pension, Kumla kommun, Lantbrukarnas Riksforbund, Lessebo kommun,
LO/TCO Rattsskydd, Ludvika kommun, Luled kommun, Motala kommun,
Nykdpings kommun, Offentliganstilldas Forhandlingsrdd (OFR),
Oskarshamns kommun, Region Norrbotten, Region Skane, SACO
Studentrad, SPP, Sundsvalls kommun, Sverigefinska Pensionérer (RSE),
Sveriges forenade studentkarer (SFS), Sveriges Foretagshilsor, Sveriges
Ungdomsorganisation (LSU), Umed kommun, Vardférbundet, Are
kommun, Alvsbyns kommun, Ornskéldsviks kommun



Ovriga som har yttrat sig Prop. 2021/22:181

Akademikerforbundet SSR, Sveriges ingenjorer Bilaga 8
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Sammanfattning av de relevanta forslagen 1
betdnkandet Grundpension — nigra anslutande
fragor (SOU 2020:32)

I betdnkandet foreslas att forsékringstid for grundpension fran ar 2023 ska
kunna tillgodoréknas till och med det ar den pensionssékande fyller 65 ar.
Fran och med ar 2026 ska forsdkringstid for grundpension kunna
tillgodordknas till och med kalenderaret fore det ar da den
pensionssdkande uppnar riktaldern for pension.

I betinkandet goérs ocksd bedomningen att forsdkringstid dven
fortsittningsvis ska kunna tillgodordknas med som mest 40 ar.



Betankandets lagforslag i relevanta delar

(SOU 2020:32)

1.2 Forslag till lag om dndring i socialforsdkringsbalken

Harigenom foreskrivs i frdga om socialforsikringsbalken
dels att 35 kap. 4, 11, 12 och 14 §§, 67 kap. 1, 4, 13 och 22 §§, 77 kap.
1 och 18 §§, 81 kap. 4 och 7 §§ och rubrikerna ndrmast fore 67 kap. 13

och 22 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas fem nya paragrafer, 33 kap. 16 a §, 67 kap. 4 a,
22 a-22 ¢ §§ och 77 kap. 18 a § och nidrmast fore 67 kap. 22 a och 22 b §§

nya rubriker, av foljande lydelse.

Lydelse enligt SOU 2019:53

Féreslagen lydelse

67 kap.
13 §

Tiden mellan 16 och 64 ars dlder

Tiden mellan 16 och 65 ars dlder

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid fran och med det
kalenderar da den pensionssokande
har uppnétt 16 ars alder till och med
det kalenderéar da han eller hon har
fyllt 64 ar.

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid frdn och med det
kalenderar da den pensionssokande
har uppnétt 16 ars alder till och med
det kalenderar d& han eller hon har
fyllt 65 ar.

Fér den som tar ut grundpension
med stod av 4 a § beaktas dock
endast tid fran och med det
kalenderar dd den pensionssékande
har uppndtt 16 drs dlder till och
med det kalenderdr dd han eller
hon fyller 64 dr.

1. Denna lag trider i kraft den 1 december 2022.
2. Lagen tillampas forsta gangen for forméaner som avser tid frdn och

med den 1 januari 2023.

3. Aldre bestimmelser giller fortfarande for den som uppnér respektive

aldersgréns fore den 1 januari 2023.
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1.3 Forslag till lag om @ndring i socialforsékringsbalken

Hirigenom foreskrivs att 35 kap. 4, 11, 12 och 14 §§, 67 kap. 4, 13 och
20 b §§, 77 kap. 18 §, 81 kap. 4 och 7 §§ och rubrikerna nirmast fére 67
kap. 13 och 22 b §§ socialforsékringsbalken ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt 1.2

Foreslagen lydelse

67 kap.
13§

Tiden mellan 16 och 65 ars dalder

Tiden mellan 16 ars alder och

Vid berdkning av forsakringstid
beaktas endast tid frén och med det
kalenderar da den pensionssokande
har uppnatt 16 &rs alder till och med
det kalenderér da han eller hon har
fyllt 65 ar.

Fér den som tar ut grundpension
med stod av 4 a § beaktas dock
endast tid fran och med det
kalenderdr dd den pensionssokande
har uppndtt 16 ars dlder till och
med det kalenderdr dd han eller
hon fyller 64 dr.

aret fore riktdaldern for pension

Vid berdkning av forsdkringstid
beaktas endast tid fran och med det
kalenderar da den pensionssdkande
har uppnétt 16 érs alder till och med
kalenderaret fore det ar da han eller
hon har wppndtt riktaldern for
pension.

For den som tar ut grundpension
med stod av 4 a § beaktas dock
endast tid frdn och med det
kalenderar da den pensionssokande
har uppnétt 16 ars alder till och med
kalenderaret fore det dr da
grundpension med stod av ndmnda
bestimmelse borjar limnas.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026 i frdga om 35 kap. 4,
11, 12 och 14 §§ och i 6vrigt den 1 december 2025.
2. Lagen tillampas forsta gdngen for forméaner som avser tid fran

och med den 1 januari 2026.

3. Aldre bestimmelser giller fortfarande for den som uppnar
respektive dldersgrins fore den 1 januari 2026.

4. Aldre bestimmelser om forsikringstid i 35 kap. 4, 11, 12 och
14 §§ géller fortfarande for forsakringsfall som faststélls till tid fore

den 1 januari 2026.



Forteckning over remissinstanserna
(SOU 2020:32)

Remissinstanser som har gett in yttrande

Asylrittscentrum, Diskrimineringsombudsmannen(DO), Domstolsverket,
Ekero kommun, Funktionsratt Sverige, Forsékringskassan,
Forvaltningsratten 1  Linkoping, Forvaltningsritten 1 Malmo,
Forvaltningsritten 1 Viaxjo, Goteborgs kommun, Inspektionen for

socialforsdkringen  (ISF), Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvirdering, Justitiekanslern (JK),
Jamstélldhetsmyndigheten, Kammarritten i Jonkoping,

Kommerskollegium, Kungsbacka kommun  Landsorganisationen i
Sverige (LO), Lunds universitet (Juridiska fakulteten), Malmo stad,
Migrationsverket, Mora kommun, Myndigheten for delaktighet,
Norrkdpings kommun, Norrtdlje kommun, Offentliganstilldas
Forhandlingsrdd, Pensionsmyndigheten, Pensionsrittvisa, Pensionirernas
Riksorganisation (PRO), Riksdagens ombudsmin, Riksforbundet
PensionidrsGemenskap, Samarbetsorgan for etniska organisationer i
Sverige (SIOS), Skatteverket, SKPF Pensionédrerna, SPF Seniorerna,
Stockholms universitet (Juridiska institutionen), Svensk Forsdkring,
Svenska ILO-kommittén, Svenskar i Virlden, Svenskt Néringsliv,
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Tjénsteménnens
centralorganisation (TCO), Uddevalla kommun, Umea kommun, Umea
universitet (Juridiska institutionen), Uppsala kommun, Varbergs kommun,
Orebro universitet

Remissinstanser som har avstdtt frdan att svara

Degerfors kommun, Delegationen mot segregation, Enkopings kommun,
Filipstads kommun, Finska Pensiondrernas Riksforbund i Sverige,
Flyktinggruppernas riksrdd (FARR), Halmstads kommun, Herrljunga
kommun, Hoérby kommun, Kalix kommun, Karlshamns kommun,
Karlstads kommun, Képings kommun, Landskrona kommun, Lerums
kommun, Lomma kommun, LO-TCO Rattsskydd, Nationell Samverkan
for Psykisk Hélsa (NSPH), Natverket Unga For Tillgdnglighet (NUFT),
Riksrevisionen, Sollefted kommun, Sundsvalls kommun, Svenska
institutet for europapolitiska studier (SIEPS), Svenska Roéda Korset,
Sverigefinska Pensiondrer, RSE, Sverige for UNHCR, Sveriges
akademikers centralorganisation (Saco), Soderkopings kommun,
Trelleborgs kommun, Are kommun, Ostersunds kommun

Ovriga som har yttrat sig

Forvaltningsratten 1 LinkOping, Forvaltningsratten 1  Uppsala,
Myndigheten for familjeratt och fordldraskapsstod (MFoF)
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Sammanfattning av promemorian
Inkomstpensionstillagg (Ds 2020:7)

I promemorian foreslds att ett inkomstpensionstilligg infors.
Inkomstpensionstillagget ar ett tilldgg till den inkomstgrundade allminna
alderspensionen vars syfte ar att forstirka pensionsinkomsten for dem som
arbetat ett helt arbetsliv med lag 16n. Rétt till inkomstpensionstilldgg
foreslas forsakrade med minst ett ars forsékringstid ha. For personer fodda
1938 eller senare utgors forsdkringstiden av &r med pensionsgrundande
inkomster. For rtt till oavkortat inkomstpensionstilligg kravs for personer
fodda 1945 eller senare en forsakringstid om minst 40 &r.

For att verka for ett langre arbetsliv och for att anpassa forménen till de
aldrar som géller for Ovriga forméner for samma grupp foreslds i
promemorian att inkomstpensionstilldgget lamnas tidigast fran 65 ars
alder. I promemorian foreslas att denna alder ska hdjas till 66 ar 2023 och
fran 2026 knytas till riktdldern for pension.

Darutover foreslas i promemorian att uttag av alderspension fran annan
tidpunkt &n vid 65 ars alder ska paverka inkomstpensionstillagget pa sa
sdtt att berdkningsunderlag ska bestimmas genom att det dr den
inkomstgrundande allménna &lderspensionen som den forsikrade hade
haft om pensionen hade borjat lyftas vid den ménad den forsdkrade fyller
65 som anvénds. Denna aldersgréins ska hojas med ett ar 2023 och knytas
till riktaldern for pension 2026.



Prop. 2021/22:181

Bilaga 13

Promemorians lagforslag i relevanta delar

(Ds 2020:7)

2.2 Forslag till lag om dndring i socialforsakringsbalken

Harigenom foreskrivs att 74 a kap. 7 och 12 §§ socialforsékringsbalken ska ha

foljande lydelse.

Lydelse enligt avsnitt 2.1

Foreslagen lydelse

74 a kap.
78§

Inkomstpensionstilligg kan ldmnas
tidigast fran och med den ménad da
den forsikrade fyller 65 ar.

Inkomstpensionstilligg kan ldmnas
tidigast fran och med den ménad da
den forsdkrade fyller 66 ar.

12 §

Det som foreskrivs i 67 kap. 18-20 §§
for garantipension om obetalda
avgifter, overforing av
pensionsrittigheter  enligt lagen
(2002:125) om overforing av vardet
av pensionsréttigheter till och fran
Europeiska gemenskaperna, samt
uttag av inkomstgrundad
alderspension fran annan tidpunkt &n
vid 65 ars alder, ska tillimpas pa
inkomstpensionstilligg.

Det som foreskrivs i 67 kap. 18—
20b§§ for garantipension om
obetalda avgifter, Overforing av
pensionsrattigheter  enligt  lagen
(2002:125) om oOverforing av viardet
av pensionsrattigheter till och fran
Europeiska gemenskaperna samt
uttag av inkomstgrundad
alderspension fran annan tidpunkt &n
vid 65 respektive 66 ars alder, ska
tillimpas pa inkomstpensionstillagg.

1. Denna lag trader i kraft den 1 december 2022.
2. Lagen tillampas forsta gdngen for forman som avser tid frdn och med den

1 januari 2023.

3. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som uppndr respektive

aldersgréans fore den 1 januari 2023.
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2.3 Forslag till lag om dndring i socialforsakringsbalken

Harigenom foreskrivs att 74 a kap. 7 och 12 §§ socialforsdkringsbalken
ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt avsnitt 2.2 Foreslagen lydelse

74 a kap.
7§
Inkomstpensionstilligg kan ldmnas Inkomstpensionstilligg kan lamnas
tidigast frdn och med den manad da tidigast fran och med den ménad da
den forsakrade fyller 66 dr. den forsikrade uppndr riktaldern
for pension.

12 §

Det som foreskrivs i 67 kap. 18—
20b §§ for garantipension om
obetalda avgifter, Overforing av
pensionsrattigheter enligt lagen
(2002:125) om oOverforing av
viardet av pensionsrittigheter till

och fran Europeiska
gemenskaperna samt uttag av
inkomstgrundad  alderspension
fran annan tidpunkt dn vid 65
respektive 66 drs  dlder, ska
tillampas pa inkomst-
pensionstillagg.

Det som foreskrivs i 67 kap. 18—
20b §§ for garantipension om
obetalda avgifter, overforing av
pensionsrattigheter enligt lagen
(2002:125) om oOverforing av
virdet av pensionsrittigheter till

och fran Europeiska
gemenskaperna samt uttag av
inkomstgrundad  alderspension

fran annan tidpunkt &n vid 65 drs
dlder respektive vid riktaldern for
pension, ska tillimpas pa
inkomstpensionstillagg.

1. Denna lag trader i kraft den 1 december 2025.
2. Lagen tillimpas forsta gangen for forman som avser tid frdn och med

den 1 januari 2026.

3. Aldre foreskrifter giller fortfarande for den som uppnér respektive

aldersgréns fore den 1 januari 2026.
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(SKR)

Ovriga som har yttrat sig
DIK fackforbund

Prop. 2021/22:181

Bilaga 14

289



Prop. 2021/22:181

290

Socialdepartementet

Utdrag ur protokoll vid regeringssammantréde den 17 mars 2022
Naérvarande: statsminister Andersson, ordforande, och statsraden
Johansson, Hallengren, Hultqvist, Damberg, Shekarabi, Ygeman, Linde,
Ekstrom, Eneroth, Dahlgren, Ernkrans, Hallberg, Thorwaldsson,

Gustafsdotter, Axelsson Kihlblom, Elger, Farmanbar, Danielsson

Foredragande: statsradet Shekarabi

Regeringen beslutar proposition Justerade adldersgrinser i
pensionssystemet och i kringliggande system



	Regeringens proposition
	2021/22:181
	Justerade åldersgränser i pensionssystemet och i kringliggande system
	Propositionens huvudsakliga innehåll
	2021/22:181
	Sjukpenning efter 65-årsdagen
	Sjukpenning efter 66-årsdagen
	Sjukpenning efter 70-årsdagen
	Sjukpenning efter 71-årsdagen
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men före 61 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men före 62 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 61 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 62 års ålder
	Omräkning vid 65 års ålder efter tidigt uttag
	Omräkning vid 66 års ålder efter tidigt uttag
	Tiden mellan 16 och 64 års ålder
	Tiden mellan 16 och 65 års ålder
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid 65 års ålder
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från en annan tidpunkt än vid 65 års ålder för den som är född 1953 eller tidigare
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från en annan tidpunkt än vid 65 års ålder för den som är född 1954–1957
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från en annan tidpunkt än vid 66 års ålder för den som är född 1958 eller senare
	Sjukpenning efter 66-årsdagen
	Sjukpenning efter uppnådd riktålder för pension
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men före 62 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men minst fem år före riktåldern för pension
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 62 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall fyra eller färre år före riktåldern för pension
	Omräkning vid 66 års ålder efter tidigt uttag 
	Omräkning vid uppnådd riktålder för pension vid tidigt uttag
	Tiden mellan 16 och 65 års ålder
	Tiden mellan 16 års ålder och året före uppnådd riktålder
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från en annan tidpunkt än vid 66 års ålder för den som är född 1958 eller senare
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från en annan tidpunkt än vid riktåldern för pension för den som är född 1958 eller 1959
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från en annan tidpunkt än vid riktåldern för pension för den som är född 1960 eller senare
	Avgifter för personer som har fyllt 65 år
	Avgifter för personer som har fyllt 66 år
	Avgifter för personer som har fyllt 65 år
	Avgifter för personer som har fyllt 66 år
	Avgifter för personer som har fyllt 66 år
	Avgifter för personer som har fyllt 67 år
	Avgifter för personer som har fyllt 66 år
	Avgifter för personer som har fyllt 67 år
	Sjukpenning efter 65-årsdagen
	Sjukpenning efter 66-årsdagen
	Sjukpenning efter 70-årsdagen
	Sjukpenning efter 71-årsdagen
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men före 61 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men före 62 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 61 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 62 års ålder
	Omräkning vid 65 års ålder efter tidigt uttag
	Omräkning vid 66 års ålder efter tidigt uttag
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid 65 års ålder
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid 65 års ålder för den som är född 1953 eller tidigare
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid 65 års ålder för den som är född 1954–1957
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid 66 års ålder för den som är född 1958 eller senare
	Sjukpenning efter 66-årsdagen
	Sjukpenning efter uppnådd riktålder för pension
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men före 62 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 16 års ålder men minst fem år före riktåldern för pension
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall efter 62 års ålder
	Arvsvinstfaktorer vid dödsfall fyra eller färre år före riktåldern för pension
	Omräkning vid 66 års ålder efter tidigt uttag 
	Omräkning vid uppnådd riktålder för pension vid tidigt uttag
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid 66 års ålder för den som är född 1958 eller senare
	Uttag av inkomstgrundad ålderspension från annan tidpunkt än vid riktåldern för pension för den som är född 1958 eller senare

	Prop.
	1  Förslag till riksdagsbeslut
	2 Lagtext
	2.1 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	26 kap.
	27 kap.
	28 a kap.
	31 kap.
	33 kap.
	35 kap.
	41 kap.
	46 kap.
	50 kap.
	51 kap.
	52 kap.
	56 kap.
	58 kap.
	60 kap.
	62 kap.
	67 kap.
	74 kap.
	74 a kap.
	77 kap.
	81 kap.
	82 kap.
	84 kap.
	101 kap.
	102 kap.
	103 c kap.

	2.2 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	26 kap.
	27 kap.
	28 a kap.
	31 kap.
	33 kap.
	35 kap.
	41 kap.
	50 kap.
	51 kap.
	52 kap.
	56 kap.
	58 kap.
	60 kap.
	62 kap.
	67 kap.
	74 kap.
	77 kap.
	81 kap.
	82 kap.
	84 kap.
	101 kap.
	102 kap.
	103 c kap.

	2.3 Förslag till lag om ändring i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	2.4 Förslag till lag om ändring i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	2.5 Förslag till lag om ändring i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	2.6 Förslag till lag om ändring i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	2.7 Förslag till lag om ändring i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	2.8 Förslag till lag om ändring i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	2.9 Förslag till lag om ändring i inkomstskattelagen (1999:1229)
	12 kap.
	63 kap.
	63 kap.

	2.10 Förslag till lag om ändring i inkomstskattelagen (1999:1229)
	12 kap.
	63 kap.
	63 kap.

	2.11 Förslag till lag om ändring i socialavgiftslagen (2000:980)
	2 kap.
	3 kap.

	2.12 Förslag till lag om ändring i socialavgiftslagen (2000:980)
	2 kap.
	3 kap.

	2.13 Förslag till lag om ändring i lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
	2 kap.

	2.14 Förslag till lag om ändring i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	7 kap.

	2.15 Förslag till lag om ändring i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	7 kap.

	2.16 Förslag till lag om ändring i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	2.17 Förslag till lag om ändring i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	2.18 Förslag till lag om ändring i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare
	2.19 Förslag till lag om ändring i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare

	3 Ärendet och dess beredning
	Lagrådet

	4 Bakgrund
	4.1 Tiden i arbetslivet behöver följa medellivslängden
	4.2 Pensionsgruppens överenskommelse
	Arbetet med Pensionsgruppens överenskommelse

	4.3 Pensionsrelaterade åldersgränser i skatte- och avgiftssystemet
	Förhöjt grundavdrag
	Avdrag för egenavgifter i vissa fall
	Socialavgifter för personer som fyllt 65 år
	Egenavgifter för personer som fyllt 65 år


	5 Förslag för höjda pensioner och ett längre arbetsliv
	5.1 Åldersgränserna för inkomstgrundad ålderspension samt inkomstpensionstillägg
	5.1.1 Åldersgränsen för när inkomstgrundad ålderspension tidigast kan lämnas
	Lagförslag

	5.1.2 Arvsvinsterna inom inkomstpensionssystemet
	Lagförslag

	5.1.3 Omräkning av inkomstpension vid tidigt uttag
	Lagförslag

	5.1.4 Inkomstindex och medel-PGI
	Lagförslag

	5.1.5 Pensionsgrundande belopp för barnår och plikttjänstgöring
	Lagförslag

	5.1.6 Förvärvsvillkoret för pensionsgrundande belopp
	Lagförslag

	5.1.7 Anpassningar av åldersgränsen för inkomstpensionstillägg
	Lagförslag


	5.2 Åldersgränserna för pensionssystemets grundskydd m.m.
	5.2.1 Åldersgränserna för garantipension, bostadstillägg och äldreförsörjningsstöd
	Lagförslag

	5.2.2 Tidigt eller uppskjutet uttag av pension
	Lagförslag

	5.2.3 Försäkringstid för rätt till garantipension
	Skälen för regeringens förslag och bedömning
	Garantipensionsutredningens förslag
	Åldersgränser för tillgodoräknande av försäkringstid
	Maximal försäkringstid för garantipension
	Lagförslag


	5.2.4 Undantag för personer med ett långt arbetsliv

	5.3 Anpassning av åldersgränser i angränsande socialförsäkringssystem
	5.3.1 Sjukpenning m.m.
	Skälen för regeringens förslag
	Sjukpenning och sjukpenning i särskilda fall
	Rehabiliteringsersättning och rehabiliteringspenning i särskilda fall
	Boendetillägg
	Sjukpenninggrundande inkomst
	Lagförslag


	5.3.2 Sjukersättning m.m.
	Skälen för regeringens förslag
	Faktisk och framtida försäkringstid för sjukersättning och aktivitetsersättning i form av garantiersättning
	Lagförslag


	5.3.3 Arbetsskadelivränta och SGI för försäkrade som fått förlängd livränta
	Lagförslag

	5.3.4 Efterlevandepensioner
	Skälen för regeringens förslag
	Efterlevandepensionens beräkningsunderlag
	Änkepension
	Lagförslag


	5.3.5 Merkostnadsersättning
	Lagförslag

	5.3.6 Assistansersättning och personlig assistans
	Lagförslag

	5.3.7 Bilstöd
	Lagförslag

	5.3.8 Bidrag till arbetshjälpmedel

	5.4 Anpassningar av åldersgränserna i övriga trygghetssystem
	5.4.1 Anställningsskydd
	5.4.2 Arbetslöshetsförsäkringen
	Lagförslag

	5.4.3 Insatser för nyanlända
	Lagförslag

	5.4.4 Kommunala servicetjänster för äldre
	Lagförslag



	6 Vissa åldersgränser i skatte- och socialavgiftssystemet
	7 Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser
	7.1 Ändringarna i socialförsäkringsbalken
	7.2 Ändringarna i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	7.3 Ändringarna i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	7.4 Ändringarna i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	7.5 Ändringarna i skatte- och avgiftslagstiftningen
	7.6 Ändringarna i lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
	7.7 Ändringarna i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	7.8 Ändringarna i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	7.9 Ändringarna i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare

	8 Konsekvenser av förslagen
	8.1 Konsekvenser av förslagen justerade åldersgränser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem
	8.1.1 Ekonomiska effekter av förslagen
	Några grundläggande antaganden för beräkningarna
	Sysselsättning
	Metod120F
	Effekter på sysselsättningen

	Ekonomiska konsekvenser för individen
	Typfallsberäkningar, höjd 65-årsgräns på kort och lång sikt
	Sammanfattning av typfallsanalysen

	Fördelningsanalys till följd av justerad 65-årsgräns, 2023
	Metod
	Vilka får ändrad disponibel inkomst då 65-årsgränsen ändras?
	De nya reglerna kan ge såväl högre som lägre individuell disponibel inkomst
	Var i inkomstfördelningen finns de som påverkas av regeländringar där 65-årsgränsen justeras?

	Effekter på den offentliga sektorns sparande, inkomster och utgifter
	De offentliga finanserna stärks när åldersgränserna höjs och fler arbetar längre
	På längre sikt förstärks det offentliga sparandet ytterligare

	Effekter på ersättningar för socialförsäkringar och arbetsmarknadsstöd
	Kortfattat om hur utgifterna för respektive ersättning påverkas

	Effekter på inkomstpensionssystemet
	Konsekvenser för kommunerna
	Konsekvenser för den kommunala självstyrelsen


	8.1.2 Konsekvenser för företagen
	8.1.3 Konsekvenser för arbetsmarknadens parter
	8.1.4 Konsekvenser för den ekonomiska jämställdheten
	Effekter av höjd ålder för grundskydd
	Effekter av höjd ålder för kringliggande trygghetssystem

	8.1.5 Konsekvenser för förutsättningarna att nå det integrationspolitiska målet
	8.1.6 Konsekvenser för myndigheter och de allmänna förvaltningsdomstolarna
	Pensionsmyndigheten
	Försäkringskassan
	Förvaltningsdomstolarna
	Övriga myndigheter
	Arbetslöshetskassorna

	8.1.7 EU-rätten och internationella åtaganden

	8.2 Konsekvenser av justerade åldersgränser i skatte- och socialavgiftssystemet
	8.2.1 Syfte och alternativa lösningar
	8.2.2 Offentligfinansiella effekter
	8.2.3 Effekter för företagen
	8.2.4 Effekter för enskilda och offentlig sektor
	Offentlig sektor

	8.2.5 Effekter för sysselsättning
	Förhöjda grundavdraget
	Socialavgifter

	8.2.6 Effekter för inkomstfördelningen
	Förhöjda grundavdraget
	Socialavgifter

	8.2.7 Effekter för den ekonomiska jämställdheten
	Förhöjda grundavdraget
	Socialavgifter

	8.2.8 Konsekvenser för myndigheter och de allmänna förvaltningsdomstolarna
	8.2.9 Förslagets förenlighet med EU-rätten
	8.2.10 Övriga effekter


	9 Författningskommentar
	9.1 Förslaget till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	9.2 Förslaget till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	9.3 Förslaget till lag om ändring i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	9.4 Förslaget till lag om ändring i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	9.5 Förslaget till lag om ändring i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	9.6 Förslaget till lag om ändring i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	9.7 Förslaget till lag om ändring i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	9.8 Förslaget till lag om ändring i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	9.9 Förslaget till lag om ändring i inkomstskattelagen (1999:1229)
	9.10 Förslaget till lag om ändring i inkomstskattelagen (1999:1229)
	9.11 Förslaget till lag om ändring i socialavgiftslagen (2000:980)
	9.12 Förslaget till lag om i socialavgiftslagen (2000:980)
	9.13 Förslaget till lag om ändring i lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
	9.14 Förslaget till lag om ändring i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	9.15 Förslaget till lag om ändring i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	9.16 Förslaget till lag om ändring i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	9.17 Förslaget till lag om ändring i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	9.18 Förslaget till lag om ändring i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare
	9.19 Förslaget till lag om ändring i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare

	Sammanfattning av promemorian Höjda åldersgränser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem (Ds 2019:2)
	Promemorians lagförslag i relevanta delar (Ds 2019:2)
	2.2 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	26 kap.
	27 kap.
	28 a kap.
	31 kap.
	33 kap.
	35 kap.
	41 kap.
	46 kap.
	50 kap.
	51 kap.
	52 kap.
	56 kap.
	58 kap.
	60 kap.
	62 kap.
	67 kap.
	74 kap.
	77 kap.
	81 kap.
	82 kap.
	84 kap.
	101 kap.
	102 kap.
	103 c kap.

	2.3 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	26 kap.
	27 kap.
	28 a kap.
	31 kap.
	33 kap.
	35 kap.
	41 kap.
	50 kap.
	51 kap.
	52 kap.
	56 kap.
	58 kap.
	60 kap.
	62 kap.
	67 kap.
	74 kap.
	77 kap.
	81 kap.
	82 kap.
	84 kap.
	101 kap.
	102 kap.
	103 c kap.

	Förslag till lag om ändring i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	Förslag till lag om ändring i lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
	Förslag till lag om ändring i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	Förslag till lag om ändring i lagen (1997:238) om arbetslöshetsförsäkring
	Förslag till lag om ändring i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	Förslag till lag om ändring i lagen (1997:239) om arbetslöshetskassor
	Förslag till lag om ändring i lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
	2 kap.

	Förslag till lag om ändring i lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter
	2 kap.

	Förslag till lag om ändring i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	7 kap.

	Förslag till lag om ändring i lagen (2010:111) om införande av socialförsäkringsbalken
	7 kap.

	Förslag till lag om ändring i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	Förslag till lag om ändring i lagen (2013:156) om samhällsorientering för vissa nyanlända invandrare
	Förslag till lag om ändring i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare
	Förslag till lag om ändring i lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända invandrare

	Förteckning över remissinstanserna (Ds 2019:2)
	Remissinstanser som har gett in yttrande
	Remissinstanser som har avstått från att svara
	Övriga som har yttrat sig

	Sammanfattning av promemorian Vissa ändrade åldersgränser i skatte- och socialavgiftssystemet (Fi2021/05036)
	Promemorians lagförslag (Fi2021/05036)
	Förteckning över remissinstanserna (Fi2021/05036)
	Sammanfattning av promemorian Konsekvenser av justerade åldersgränser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem (S2021/02250)
	Förteckning över remissinstanserna (S2021/02250)
	Remissinstanser som gett in yttrande
	Remissinstanser som avstått från att svara
	Övriga som har yttrat sig

	Sammanfattning av de relevanta förslagen i betänkandet Grundpension – några anslutande frågor (SOU 2020:32)
	Betänkandets lagförslag i relevanta delar (SOU 2020:32)
	1.2 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	67 kap.

	1.3 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	– – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –
	67 kap.


	Förteckning över remissinstanserna  (SOU 2020:32)
	Remissinstanser som har gett in yttrande
	Remissinstanser som har avstått från att svara
	Övriga som har yttrat sig

	Sammanfattning av promemorian Inkomstpensionstillägg (Ds 2020:7)
	Promemorians lagförslag i relevanta delar  (Ds 2020:7)
	2.2 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	74 a kap.

	2.3 Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken
	74 a kap.


	Förteckning över remissinstanserna (Ds 2020:7)
	Remissinstanser som har gett in yttrande
	Remissinstanser som avstått från att svara
	Övriga som har yttrat sig

	Socialdepartementet

