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Propositionens huvudsakliga innehall

Europaparlamentet antog i september 2005 en stadga for dess ledamoter
(2005/684/EG, Euratom). Denna ledamotsstadga ska tillimpas fran och
med den valperiod som borjar 2009, dvs. fran och med den 14 juli 2009.
For nédrvarande star Europaparlamentet i huvudsak for vissa kostnads-
erséttningar till ledaméterna, medan bl.a. arvoden och pensioner betalas
av medlemsstaterna. Stadgan innebér bl.a. att Europaparlamentet i fort-
siattningen kommer att std for alla ekonomiska formaner som utgar till
ledaméter och fore detta ledamoter av Europaparlamentet.

Med anledning av ledamotsstadgan foreslas att tillimpningsomradet
for lagen (1996:304) om arvode m.m. till Sveriges foretrddare i Europa-
parlamentet (foretrddarlagen) inskrénks sa att den endast i undantagsfall
géller for de svenska ledamdter som fullgdr uppdrag i Europaparlamen-
tet. Foretrddarlagen foreslds dock gilla for redan intjinade forméner,
t.ex. intjdnad alderspension. Vidare foreslas att foretradarlagens bestdm-
melser om inkomstgaranti &dndras sa att de ndrmare ansluter till den
reglering som géller for ledaméterna i riksdagen samt att bestimmelser
om overklagande av vissa beslut infors.

I anslutning till dndringarna i foretrddarlagen foreslds vissa foljdand-
ringar i bl.a. lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens
ledaméter. Andringarna innebir bl.a. att den tid som en ledamot innehaft
uppdrag som ledamot av Europaparlamentet med erséttning enligt leda-
motsstadgan inte ska riknas som férménsgrundande for rétt till inkomst-
garanti.

Lagéndringarna foreslés trdda i kraft den 14 juli 2009.
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1 Forslag till riksdagsbeslut

Regeringen foreslar att riksdagen antar regeringens forslag till

1. lag om &ndring i lagen (1989:186) om &verklagande av administra-
tiva beslut av riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter,

2. lag om dndring i folkbokforingslagen (1991:481),

3. lag om éndring i lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riks-
dagens ledamdter,

4. lag om &ndring i lagen (1996:304) om arvoden m.m. till Sveriges
foretrddare i Europaparlamentet,

5.lag om é&ndring i lagen (2000:419) med instruktion for riksdags-
forvaltningen,

6. lag om éndring i offentlighets- och sekretesslagen (2009:000).
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2 Lagtext

Regeringen har foljande forslag till lagtext.

2.1

Forslag till lag om éndring i lagen (1989:186) om

overklagande av administrativa beslut av
riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter

Héarigenom foreskrivs att 5 och 7 §§ lagen (1989:186) om Over-
klagande av administrativa beslut av riksdagsforvaltningen och riks-
dagens myndigheter ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Ett beslut av riksdagsforvalt-
ningen som géller ekonomisk for-
mén &t en ledamot av riksdagen
eller av ett organ som utses av
riksdagen och som utgar med an-
ledning av uppdraget far Over-
klagas. Detsamma géller sddan for-
méan &t en forutvarande ledamot
som nu nimnts.

Foreslagen lydelse

58!

Ett beslut av riksdagsforvalt-
ningen som géller ekonomisk for-
man at en ledamot av riksdagen
eller Europaparlamentet eller av
ett organ som utses av riksdagen
och som utgar med anledning av
uppdraget far Overklagas. Det-
samma giller sddan forman at en
forutvarande ledamot som nu
namnts.

7 §*

Ett beslut som avses i 4 § forsta stycket 6verklagas hos Regeringsrétten
om talan fors av en enskild eller av en kommunal myndighet.

Ett beslut om inkomstgaranti
eller efterlevandeskydd overklagas
enligt bestdmmelserna i 16 kap.
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter.

Ett beslut om inkomstgaranti
eller efterlevandeskydd overklagas
enligt bestdmmelserna i 16 kap.
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter
eller 12 kap. lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges leda-
moter av Europaparlamentet.

Ovriga beslut dverklagas i enlighet med 9 kap. 5 § riksdagsordningen

hos Riksdagens 6verklagandendmnd.

Denna lag triader i kraft den 14 juli 2009.

! Senaste lydelse 2000:428.
% Senaste lydelse 2006:995.
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2.2
(1991:481)

Forslag till lag om dndring 1 folkbokforingslagen

Hirigenom foreskrivs 20 § folkbokforingslagen (1991:481) ska ha

foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

20 §'

Den som kan antas under sin
normala livsféring komma att
regelméssigt tillbringa sin
dygnsvila utom landet under minst
ett ar skall avregistreras fran
folkbokforingen som utflyttad om
inte annat foljer av andra stycket
eller 14 §. Aven den som kan antas
komma att regelmaissigt tillbringa
sin dygnsvila bade inom och utom
landet skall avregistreras om han
med  hdnsyn till  samtliga
omstdndigheter far anses ha sitt
egentliga hemvist utom landet.

En vistelse utom landet som for-
anleds av uppdrag som fore-
trdadare i Europaparlamentet skall
inte leda till avregistrering enligt
forsta stycket om foretrddaren har
anknytning till landet genom att
disponera en bostad hir. Pa an-
sokan av foretrddaren far dock
Skatteverket besluta om avre-
gistrering under de forutséttningar
som anges i forsta stycket.

Den som kan antas under sin
normala livsforing komma att
regelméssigt tillbringa sin
dygnsvila utom landet under minst
ett ar ska avregistreras fran
folkbokforingen som utflyttad om
inte annat foljer av andra stycket
eller 14 §. Aven den som kan antas
komma att regelmaissigt tillbringa
sin dygnsvila bade inom och utom
landet ska avregistreras om han
med  hdnsyn till  samtliga
omstdndigheter far anses ha sitt
egentliga hemvist utom landet.

En vistelse utom landet som for-
anleds av uppdrag som ledamot av
Europaparlamentet ska inte leda till
avregistrering enligt forsta stycket
om ledamoten har anknytning till
landet genom att disponera en
bostad hdr. Pa ansdkan av
ledamoten far dock Skatteverket
besluta om avregistrering under de
forutsittningar som anges i forsta
stycket.

Denna lag trider i kraft den 14 juli 2009.

! Senaste lydelse 2003:657.
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2.3 Forslag till lag om @ndring i lagen (1994:1065) om

ekonomiska villkor for riksdagens ledamdter

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter

dels att 1 kap. 1 §, 7kap. 1 §, 11 kap. 1§, 12 kap. 1§, 13 kap. 2, 4, 5,
och 10 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det i lagen ska inforas en ny paragraf, 13 kap. 12 a §, av
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse
1 kap.
1§’

En riksdagsledamot &r beréttigad till ekonomiska férmaner enligt denna
lag. Om ledamoten har beviljats ledighet under minst en manad i f6ljd,
lamnas formanerna for ledighetstiden endast om skilet ar offentligt upp-
drag, militartjinstgoring, sjukdom eller annat forhallande som omfattas av
bestimmelserna om rétt till ledighet for arbetstagare hos riksdagen.

Forménerna ldmnas inte for tid da en ledamot ar statsrdd eller stats-
sekreterare.

For ersittare giller, om inte annat sdgs i denna lag, samma bestdmmelser

som for ledamot.

1 den mdn ndgon samtidigt dr
ledamot av riksdagen och fore-
tridare i Europaparlamentet fore-
ligger inte rdtt till formdner enligt
denna lag. Rdtten till férmaner i
sddant  fall regleras i lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretridare i Europapar-
lamentet.

7 kap.
1§’

Egenpensionsformaner dr alders-
pension, sjukpension och egenliv-
rinta. Den som dr eller har varit
bade ledamot i riksdagen och fore-
trddare i Europaparlamentet har
inte rétt till sddana forméner enligt
denna lag. Rdtten till egenpen-
sionsformdner i sddana fall regle-
ras i lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges foretrddare i

! Senaste lydelse 1998:1717.
% Senaste lydelse 1996:305.

Egenpensionsformaner &r éalders-
pension, sjukpension och egenliv-
ranta. Den som har varit bade riks-
dagsledamot och ledamot av
Europaparlamentet har inte rétt till
sddana formaner enligt denna lag
om han eller hon omfattas av lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamoter av Europapar-
lamentet.
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Europaparlamentet.

Egenpensionsformaner fir inte
betalas samtidigt med arvode eller
inkomstgaranti.

Egenpensionsformaner far inte
betalas samtidigt med arvode eller
inkomstgaranti enligt denna lag
eller med arvode eller dvergdangs-
ersdttning enligt Europaparlamen-
tets beslut nr 2005/684/EG, Eura-
tom av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets
ledamotsstadga’.

11 kap.
1§*
Efterlevandepension betalas efter den som vid sin dod var ledamot av
riksdagen eller berittigad till dlderspension eller sjukpension enligt denna

lag.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit foretrddare i Europapar-
lamentet. Rdtten till efterlevande-
pension i sddana fall regleras i
lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges foretridare i Europa-
parlamentet.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit ledamot av Europaparla-
mentet och som omfattas av lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamdter av Europaparla-
mentet.

12 kap.
1§°
Kompletterande efterlevandepension betalas efter den som vid sin dod
var ledamot av riksdagen eller berittigad till dlderspension eller sjukpen-

sion enligt denna lag.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit foretrddare i Europapar-
lamentet. Rdtten till kompletterande
efterlevandepension i sddana fall
regleras i lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges fore-
trddare i Europaparlamentet.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit ledamot av Europaparla-
mentet och som omfattas av lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamoter av Europaparla-
mentet.

13 kap.
2§°
Riksdagsforvaltningen beslutar om ritt till inkomstgaranti. Rétt till in-
komstgaranti frén och med den tidpunkt arvodet upphor har den som
1. har varit ledamot och som fore 65 ars alder ldmnar riksdagen efter
minst tre hela &rs sammanhéngande tid i riksdagen, eller

2. har varit riksdagsledamot och

2. har varit riksdagsledamot och

*EUT L 262, 7.10.2005, s. 1 (Celex 32005Q0684).

* Senaste lydelse 1996:305.
> Senaste lydelse 1996:305.
® Senaste lydelse 2006:998.
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ledamot i Europaparlamentet och
som fore 65 ars dlder ldmnar riks-
dagen efter sammanlagt minst tre
hela ars sammanhidngande tid i
Europaparlamentet och riksdagen.

ledamot av Europaparlamentet och Prop. 2008/09:184

som fore 65 ars alder ldmnar riks-
dagen efter sammanlagt minst tre
hela ars sammanhingande tid i
Europaparlamentet och riksdagen.

Vid berdkning av sammanhdng-
ande tid enligt forsta stycket 2 ska
tid under vilken arvode betalats till
ledamoten  enligt  Europapar-
lamentets beslut nr 2005/684/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europapar-
lamentets ledamotsstadga inte rik-
nas ledamoten tillgodo.

4§’

Inkomstgaranti betalas ut fran och med den dag arvodet upphdr och
giéller, med de begriansningar som framgér av 5 § forsta stycket, 5 § andra
stycket 1 och 2 och 16 §, till och med manaden innan den dé ledamoten
fyller 65 ar eller, om ledamoten avlider dessforinnan, till och med den

ménad da dodsfallet intréffar.

Om ledamoten é&ter tar plats i
riksdagen upphor garantin sd lidnge
uppdraget varar. Om ledamoten tar
plats i Europaparlamentet upphor
garantin enligt denna lag.

Om ledamoten ater tar plats i
riksdagen upphor garantin sa ldnge
uppdraget varar.

5§°
For den som varit ledamot i riksdagen kortare sammanlagd tid dn sex

hela ar giller inkomstgarantin ett ar.

For den ledamot som lamnar riksdagen efter en sammanlagd tid av minst
sex hela ar i riksdagen géller inkomstgarantin

1.1 langst tva &r om ledamoten inte uppnatt 40 ars alder,

2.1 langst fem ar om ledamoten uppnatt 40 men inte 50 &rs &lder,

3. langst till ingédngen av den ménad da ledamoten fyller 65 ar om han

eller hon uppnatt 50 ars &lder.

Detsamma géller den ledamot
som ldmnar riksdagen efter en
sammanlagd tid av minst sex hela
ar i riksdagen och Europaparlamen-
tet.

7 Senaste lydelse 2006:998.
¥ Senaste lydelse 2006:998.

Vad som foreskrivs i andra
stycket géller dven den ledamot som
lamnar  riksdagen  efter en
sammanlagd tid av minst sex hela
ar 1 riksdagen och Europaparlamen-
tet. Vid sammanliggning av tiden
ska tid under vilken arvode betalats
till ledamoten enligt Europapar-
lamentets beslut nr 2005/684/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparla-



mentets ledamotsstadga inte rdknas Prop. 2008/09:184
ledamoten tillgodo.

10 §°

Inkomstgarantin betalas per méanad under det forsta garantiaret med 80
procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67 inkomst-
basbelopp enligt lagen (1998:674) om inkomstgrundad alderspension och
med 40 procent av den del som &verstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbas-
belopp. For tid direfter betalas inkomstgaranti med f6ljande andelar av
garantiunderlaget i forhallande till ledamotens sammanlagda tid i riks-
dagen och i Europaparlamentet:

- 66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte &verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 33 procent av den del som overstiger 1,67 men inte
2,5 inkomstbasbelopp efter minst 12 ér,

- 60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 30,25 procent av den del som overstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 11 ér,

- 55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte Gverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 27,5 procent av den del som dverstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 10 ar,

- 49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 24,75 procent av den del som 6verstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 9 ér,

- 44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 22 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 8 ar,

- 38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 19,25 procent av den del som &verstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 7 ar,

- 33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 16,5 procent av den del som Overstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 6 ar.

Vid berdkning av ledamotens
sammanlagda tid i riksdagen och
Europaparlamentet  enligt forsta
stycket ska tid under vilken arvode
betalats  till ledamoten  enligt
Europaparlamentets  beslut  nr
2005/684/EG, Euratom av den 28
september 2005 om antagande av

Europaparlamentets ledamots-
stadga inte rdknas ledamoten till-
godo.

? Senaste lydelse 2006:998.
10



12a§ Prop. 2008/09:184

Inkomstgarantin minskas med det
belopp i svensk valuta som motsva-
rar vad ledamoten fdr i form av
arvode enligt artikel 10 i Europa-
parlamentets beslut nr
2005/684/EG, Euratom av den 28
september 2005 om antagande av
Europaparlamentets ledamots-
stadga.

Om en ledamot som har inkomst-
garanti samtidigt tar emot o6ver-
gdngsersdttning enligt artikel 13 i
Europaparlamentets  beslut  nr
2005/684/EG, Euratom minskas
inkomstgarantin med det belopp i
svensk valuta som motsvarar vad
ledamoten  far i  Overgdngs-
ersdttning.

Denna lag trader i kraft den 14 juli 2009.
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2.4

Forslag till lag om éndring 1 lagen (1996:304) om

arvode m.m. till Sveriges foretradare i

Europaparlamentet

Harigenom foreskrivs i friga om lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretriddare i Europaparlamentet

dels att 1 kap. 2 och 5 §§ ska upphora att gélla,

dels att rubriken till lagen samt 1 kap. 1 §, 2 kap. 1-4 §§, 3 kap. 1 och
3-7 §§, 4 kap. 1-3 §§, 5 kap. 1, 3, 4 och 6 §§, 6 kap. 1 och 2 §§, 7 kap.
1-3 §§, 8 kap. 1, 2 och 6 §§, 9 kap. 1-9 §§, 10 kap. 3 § och 11 kap. 1-3

§§ ska ha foljande lydelse,

dels att det i lagen ska infOras ett nytt kapitel, 12 kap., och tre nya
paragrafer, 3 kap. 8 § samt 9 kap. 3 a och 9 a §§, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges foretridare i

Foreslagen lydelse

Lagen (1996:304) om arvode

m.m. till Sveriges ledamdter av

Europaparlamentet Europaparlamentet
1 kap.
1§°
En foretrddare i FEuropaparla- Rditt till formaner enligt denna lag
mentet har rdtt till formaner enligt har den som dr ledamot av

denna lag. Om foretrddaren dr
franvarande eller har beviljats
ledighet  frdan sitt uppdrag i
Europaparlamentet under minst en
mdnad i foljd, ldmnas formdnerna
for denna tid endast om skdlet dr
offentligt uppdrag, militdrtjdinst-
goring, sjukdom eller annat for-
hadllande som omfattas av bestim-
melserna om rdtt till ledighet for
arbetstagare hos riksdagen.

Ratt till egenpensionsformaner,
kompletterande efterlevande-
pension, inkomstgaranti och efter-
levandeskydd enligt bestimmel-
serna i 3-9 kap. har dven den som
dgr eller har varit bdde foretrddare i
Europaparlamentet och ledamot i
riksdagen.

! Senaste lydelse av 1 kap. 5 § 2000:433.
% Senaste lydelse 1998:1718.

Europaparlamentet och som med
stod av artikel 25 FEuropaparla-
mentets beslut nr 2005/684/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamen-
tets ledamotsstadga® har begdrt att
han eller hon ska omfattas av
nationella bestimmelser om leda-
motsarvode, Gvergdngsersdttning,
pension och efterlevandepension.

Rétt till egenpensionsforméner,
kompletterande efterlevande-
pension, inkomstgaranti och efter-
levandeskydd enligt bestimmel-
serna i 3-9 kap. har dven den som

*EUT L 262, 7.10.2005, s. 1 (Celex 32005Q0684).

Prop. 2008/09:184
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1.i annat fall dn som avses i Prop.2008/09:184

forsta  stycket dr ledamot av
Europaparlamentet och innehaft
uppdrag ddr fore den 14 juli 2009,

2. har varit ledamot av Europa-
parlamentet fore den 14 juli 2009,

3. dr riksdagsledamot och har
varit ledamot av Europaparlamen-
tet fore den 14 juli 2009, eller

4. har varit riksdagsledamot och
varit ledamot av Europaparlamen-
tet fore den 14 juli 2009.

For den tid en ledamot fullgjort
uppdrag i Europaparlamentet utgdr
formdner enligt denna lag endast
for tiden fore den 14 juli 2009 om
inte ledamoten framstillt en be-
gdran som avses i forsta stycket.
Har en sddan begdiran framstilits
ska formdner enligt denna lag utgd
for resten av ledamotens mandattid.

Om ledamoten dr franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag i  Europaparlamentet
under minst en mdnad i foljd,
ldmnas formdnerna for denna tid
endast om skdlet dr offentligt upp-
drag, militartjinstgoring, sjukdom
eller annat forhdllande som om-
fattas av bestimmelserna om rdtt
till ledighet for arbetstagare hos
riksdagen.

2 kap.

Bestaimmelserna 1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
foretridaren tilltrader sitt uppdrag i
Europaparlamentet till och med ut-
géngen av den manad da uppdraget
att vara foretrddare upphor.

Foretrddararvode betalas  per
manad med ett belopp som mot-
svarar ledamotsarvode enligt 3 kap.
1 § lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens leda-
moter. For den som dr bade fore-
tridare och ledamot av riksdagen
utgdr arvode endast enligt denna

1§

Bestaimmelserna i1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
ledamoten tilltrdder sitt uppdrag i
Europaparlamentet till och med
utgangen av den manad da uppdra-
get att vara ledamot upphor.

2§

Ledamotsarvode  betalas  per
ménad med ett belopp som mot-
svarar ledamotsarvode enligt 3 kap.
1 § lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens leda-
moter.

13



lag.

Foretrddararvode anses som in-
komst av anstdllning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring
och lagen (1991:1047) om sjuklon.
Féretrddare anses darvid som ar-
betstagare.

3§

Ledamotsarvode anses som in-
komst av anstdllning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsékring,
lagen (1998:674) om inkomstgrun-
dad  adlderspension och lagen
(1991:1047) om sjuklon. Ledamot
anses darvid som arbetstagare.

48"

Om en foretrddare ér franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag i Europaparlamentet under
mer #n femton dagar i foljd av
annat skdl dn offentligt uppdrag,
militdrtjénstgoring, sjukdom, vard
av barn eller annat forhéllande som
omfattas av bestimmelserna om rétt
till ledighet for arbetstagare hos
riksdagen gors avdrag fran arvodet
med tva tredjedelar fran och med
den sextonde dagen.

Om en foretridare ér franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag 1 Europaparlamentet pa
grund av sjukdom, gors avdrag for
samma tid frdn arvodet i enlighet
med de bestdmmelser om sjukav-
drag som giller for arbetstagare hos
riksdagen. Avdraget skall dock
berdknas pa grundval av arvodet
delat med antalet kalenderdagar i
ménaden.

Om en foretrddare far foraldra-
penning eller tillfallig foréldra-
penning och for samma tid fér
foretradararvode  skall — arvodet
minskas i enlighet med de bestdm-
melser som giller for arbetstagare
hos riksdagen.

Om en ledamot av Europaparla-
mentet dr franvarande eller har
beviljats ledighet fran sitt uppdrag i
Europaparlamentet under mer é&n
femton dagar i foljd av annat skél
an offentligt uppdrag, militértjénst-
goring, sjukdom, vard av barn eller
annat forhéllande som omfattas av
bestdmmelserna om ratt till ledighet
for arbetstagare hos riksdagen gors
avdrag frén arvodet med tva tredje-
delar fran och med den sextonde
dagen.

Om en ledamot &r franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag 1 Europaparlamentet pa
grund av sjukdom, gors avdrag for
samma tid frdn arvodet i enlighet
med de bestdmmelser om sjukav-
drag som giller for arbetstagare hos
riksdagen. Avdraget ska dock be-
riknas pa grundval av arvodet delat
med antalet kalenderdagar i mana-
den.

Om en ledamot far foréldra-
penning eller tillfallig foréldra-
penning och for samma tid far
ledamotsarvode enligt 2 § ska
arvodet minskas i enlighet med de
bestimmelser som géller for
arbetstagare hos riksdagen.

3 kap.

1§

Egenpensionsformaner ar alderspension, sjukpension och egenlivrinta.

Egenpensionsformaner far inte

* Senaste lydelse 1998:1718.

Egenpensionsformaner far inte

Prop. 2008/09:184
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betalas samtidigt med arvode eller
inkomstgaranti enligt denna lag
eller med arvode enligt lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoter.

Foretrddares pensionsgrundande
arvode utgdrs av foretrddararvodet
enligt 2 kap. 2 §.

betalas samtidigt med arvode eller Prop. 2008/09:184

inkomstgaranti enligt denna lag
eller lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens leda-
moter eller med arvode eller dver-
gdngsersdttning enligt Europapar-
lamentets beslut nr 2005/684/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamen-
tets ledamotsstadga.

38

Pensionsgrundande arvode for
ledamot av  Europaparlamentet
utgdrs av ledamotsarvodet enligt
2 kap. 2 §.

48

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot utgors
det pensionsgrundande arvodet av

1. foretrddararvode enligt 2 kap.
2 § denna lag och riksdagsarvode
enligt 3 kap. 1 § lagen (1994:1065)
om eckonomiska villkor for riks-
dagens ledamdter,

2. tilldggsarvode enligt 3 kap. 2 §
sistnamnda lag,

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot utgdrs det pen-
sionsgrundande arvodet av

1. ledamotsarvode enligt 2 kap.
2 § denna lag och enligt 3 kap. 1 §
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter,

2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §
sistndmnda lag, och

3. arvoden enligt 1 § 1-4 och 8 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for
uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Det pensionsgrundande arvodet
berdknas for de kalenderar en fore-
trddare eller riksdagsledamot inne-
haft uppdraget under en femaérs-
period ndrmast fore avgangsaret.
Det pensionsgrundande arvodet for
de fyra forsta kalenderéren ridknas
dérvid om till nivan for det sista
kalenderaret fore avgangséret med
hjélp av basbeloppet enligt lagen
(1962:381) om allméin forsékring.
Medeltalet av de framrdknade
beloppen utgér underlaget for
egenpensionsférmanerna.

Kan en foretrddare eller en riks-

> Senaste lydelse 2001:1001.

5§

Det pensionsgrundande arvodet
berdknas for de kalenderdr en
ledamot av  Europaparlamentet
eller riksdagsledamot innehaft upp-
draget under en femaérsperiod nér-
mast fore avgangsdret.  Det
pensionsgrundande arvodet for de
fyra forsta kalenderéren rédknas dér-
vid om till nivan for det sista kalen-
deraret fore avgangsaret med hjélp
av  basbeloppet enligt lagen
(1962:381) om allméin forsakring.
Medeltalet av de framréknade
beloppen utgdr underlaget for
egenpensionsférmanerna.

Kan en ledamot av Europapar-
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dagsledamot inte tillgodordknas
pensionsgrundande arvode for fem
kalenderar, &r underlaget for egen-
pensionsféorménerna medeltalet av
beloppen for de hela kalenderér
som kan tillgodoriknas.

lamentet eller en riksdagsledamot Prop. 2008/09:184

inte  tillgodordknas  pensions-
grundande arvode for fem kalen-
derdr, ar underlaget for egenpen-
sionsforménerna  medeltalet av
beloppen for de hela kalenderér
som kan tillgodordknas.

Kan endast ett helt kalenderar tillgodorédknas, ar underlaget for egenpen-
sionsforménerna det pensionsgrundande arvodet for det aret.

Kan inte ett helt kalenderar tillgodordknas, dr underlaget fér egenpen-
sionsforménerna det genomsnittliga pensionsgrundande arvodet for de
hela kalenderméanader som kan tillgodordknas multiplicerat med tolv.

Tidsfaktorn for alderspension och
sjukpension  utgér  forhallandet
mellan antalet hela ar som fore-
trddare i Europaparlamentet, dock
hogst tolv, och talet tolv.

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot utgor
tidsfaktorn for alderspension och
sjukpension forhéllandet mellan det
sammanlagda antalet hela ar som
foretridare och riksdagsledamot,
dock hogst tolv, och talet tolv.

Tidsfaktorn for egenlivrinta ar
lika med forhallandet mellan antalet
hela &r som foretridare i Europa-
parlamentet och talet 30.

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot utgor
tidsfaktorn for egenlivrianta for-
hallandet mellan det sammanlagda
antalet hela &r som féretrddare och
riksdagsledamot och talet 30.

6§

Tidsfaktorn for dlderspension och
sjukpension  utgér  forhallandet
mellan antalet hela &r som ledamot
av Europaparlamentet, dock hogst
tolv, och talet tolv.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot utgdr tidsfaktorn
for alderspension och sjukpension
forhallandet mellan det samman-
lagda antalet hela ar som ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot, dock hogst tolv, och
talet tolv.

78§

Tidsfaktorn for egenlivrdnta &r
lika med forhallandet mellan antalet
hela ar som ledamot av Europa-
parlamentet och talet 30.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot utgdr tidsfaktorn
for egenlivranta forhallandet mellan
det sammanlagda antalet hela ar
som ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot och talet 30.

8§

Vid berdkning av tidsfaktorn
enligt 6 och 7 §§ ska tid som till-
godordiknas ledamoten som pen-
sionsgrundande enligt artikel 28
Europaparlamentets  beslut  nr
2005/684/EG, Euratom av den
28 september 2005 om antagande
av Europaparlamentets ledamots-
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stadga inte rdknas ledamoten till- Prop. 2008/09:184

godo.

4 kap.

For ratt till alderspension fordras
att foretrddaren har fullgjort minst
sex hela &r i Europaparlamentet och
vid avgangen fyllt 50 ar.

Den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot har
ratt till alderspension om han eller
hon har fullgjort sammanlagt minst
sex hela &r i Europaparlamentet och
riksdagen samt vid avgéngen fyllt
50 ar.

Alderspension betalas frén och
med den manad foretrdidaren fyller
65 ar eller fran och med manaden
efter den senare tidpunkt da upp-
draget att vara foretrddare upphor.

For den som har varit bade fore-
trddare  och  riksdagsledamot
betalas alderspension fran och med
den ménad han eller hon fyller 65
ar eller frdn och med ménaden efter
den senare tidpunkt d& uppdraget
att vara foretrddare eller riksdags-
ledamot upphor.

1§

For rétt till alderspension fordras
att ledamoten har fullgjort minst
sex hela &r i Europaparlamentet och
vid avgangen fyllt 50 &r.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot har rétt till alderspen-
sion om han eller hon har fullgjort
sammanlagt minst sex hela &r i
Europaparlamentet och riksdagen
samt vid avgéangen fyllt 50 ar.

2§

Alderspension betalas frdn och
med den manad ledamoten fyller 65
ar eller fran och med ménaden efter
den senare tidpunkt d& uppdraget
att vara ledamot av Europaparla-
mentet upphor.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot betalas alderspen-
sion fran och med den ménad han
eller hon fyller 65 ér eller fran och
med manaden efter den senare tid-
punkt d& uppdraget att vara ledamot
av Europaparlamentet eller riks-
dagsledamot upphor.

Alderspension betalas till och med utgingen av den manad di den

berittigade avlider.

For hel alderspension fordras
minst tolv hela ar som foretrddare i
Europaparlamentet.

Den som har varit bade fore-
tridare och riksdagsledamot har
ratt till hel alderspension om han
eller hon har fullgjort sammanlagt
minst tolv hela &r som foretrddare
och riksdagsledamot.

38

For hel alderspension fordras
minst tolv hela ar som ledamot av
Europaparlamentet.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot har rtt till hel alders-
pension om han eller hon har full-
gjort sammanlagt minst tolv hela ar
som ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot.
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5 kap.
1§°

Rétt till sjukpension foreligger
for en foretrddare eller en riks-
dagsledamot, som tidigare varit
foretrddare, som frantrdder sitt
uppdrag och har hel sjukerséttning
eller hel aktivitetserséttning enligt
lagen (1962:381) om allmén forsak-
ring.

For hel sjukpension fordras tolv
hela &r som foretrddare i Europa-
parlamentet.

Den som har varit bade fore-
tradare och riksdagsledamot har
rdtt till hel sjukpension om han eller
hon har fullgjort sammanlagt minst
tolv hela ar i Europaparlamentet
och riksdagen.

En foretrddare som inte har full-
gjort tolv hela a&r i Europaparla-
mentet tillgodordknas dven de ar
som aterstar fram till utgdngen av
det kalenderar foretrdidaren fyller
65 ar.

Den som har varit bade fore-
tradare och riksdagsledamot och
som inte har fullgjort sammanlagt
tolv hela ar i Europaparlamentet
och i riksdagen tillgodoriknas dven
de ar som aterstar fram till ut-
gangen av det kalenderér han eller
hon fyller 65 ar.

Rétt till sjukpension foreligger
for en ledamot av Europaparla-
mentet eller en riksdagsledamot,
som tidigare varit ledamot av
Europaparlamentet, som frantrader
sitt uppdrag och har hel sjukersitt-
ning eller hel aktivitetsersittning
enligt lagen (1962:381) om allmén
forsakring.

38

For hel sjukpension fordras tolv
hela ar som ledamot av Europa-
parlamentet.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot har ritt till hel sjuk-
pension om han eller hon har full-
gjort sammanlagt minst tolv hela ar
i Europaparlamentet och riksdagen.

43§

En ledamot av Europaparlamen-
tet som inte har fullgjort tolv hela ar
i Europaparlamentet tillgodordknas
dven de ar som aterstar fram till
utgangen av det kalenderar leda-
moten fyller 65 ar.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot och som inte har full-
gjort sammanlagt tolv hela ar i
Europaparlamentet och i riksdagen
tillgodordknas dven de ar som ater-
star fram till utgangen av det kalen-
derar han eller hon fyller 65 ar.

6§’

Sjukpensionen  skall pa ett
underlag for egenpensionsformaner
upp till 7,5 basbelopp enligt lagen
(1962:381) om allmén f{orsdkring
minskas med sddan erséttning
enligt lagen (1976:380) om arbets-
skadeforsdkring som avser samma

¢ Senaste lydelse 2002:203.
7 Senaste lydelse 2001:1001.

Sjukpensionen ska pa ett under-
lag for egenpensionsféormaner upp
till 7,5 basbelopp enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring
minskas med sadan ersittning
enligt lagen (1976:380) om arbets-
skadeforsdkring som avser samma

Prop. 2008/09:184
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inkomstbortfall. Betalas ej hel sjuk-
pension, minskas avdraget i mot-
svarande man.

Har en foretrddare eller en riks-
dagsledamot som tidigare varit
foretrddare fatt sjukpension fran
Europaparlamentet skall sjukpen-
sion som ldmnas enligt denna lag
reduceras 1 motsvarande man.
Reducering skall endast goéras nir
sjukpensionen fran Europaparla-
mentet avser samma sjukperiod.

inkomstbortfall. Betalas ej hel sjuk- Prop. 2008/09:184

pension, minskas avdraget i mot-
svarande mén.

Har en ledamot av Europaparla-
mentet eller en riksdagsledamot
som tidigare varit ledamot av
Europaparlamentet fatt sjukpension
frén Europaparlamentet ska sjuk-
pension som ldamnas enligt denna
lag reduceras i motsvarande man.
Reducering ska endast goras nér
sjukpensionen fran Europaparla-
mentet avser samma sjukperiod.

6 kap.

Ratt till egenlivrénta har den som

1. dr foretrddare och som ldmnar
Europaparlamentet efter att ha
fullgjort minst tre sammanhéngande
hela ar i Europaparlamentet fore
den manad han eller hon fyller 65
ar och inte &r berittigad till alders-
pension enligt denna lag eller till
alderspension fran Europaparla-
mentet eller,

2. har varit bade foretrddare och
riksdagsledamot och som fullgjort
sammanlagt minst tre samman-
hingande hela ar i Europaparla-
mentet och riksdagen fore den
manad han eller hon fyller 65 éar
och inte dr berittigad till alders-
pension enligt denna lag eller till
alderspension fran Europaparla-
mentet.

Egenlivrinta betalas fran och
med den ménad foretrdidaren eller
riksdagsledamoten fyller 65 ar till
och med den manad da fore-
tridaren eller riksdagsledamoten
avlider.

1§

1. har varit ledamot av Europa-
parlamentet och som Ildmnat
Europaparlamentet efter att ha
fullgjort minst tre sammanhéngande
hela ar i Europaparlamentet fore
den manad han eller hon fyller
65 ar och inte ar berittigad till
alderspension enligt denna lag eller
till alderspension fran Europa-
parlamentet, eller

2. har varit bade ledamot av
Europaparlamentet och riksdags-
ledamot och som  fullgjort
sammanlagt minst tre samman-
hingande hela ar i Europaparla-
mentet och riksdagen fore den
ménad han eller hon fyller 65 ar
och inte dr beridttigad till alders-
pension enligt denna lag eller till
alderspension fran Europaparla-
mentet.

23

Egenlivrinta betalas frdn och
med den manad ledamoten av
Europaparlamentet eller riksdags-
ledamoten fyller 65 &r till och med
den manad da ledamoten avlider.

7 kap.

1§

Efterlevandepension betalas efter den som

1. vid sin dod var foretrddare i

1.vid sin dod var ledamot av
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Europaparlamentet,
2.vid sin dod var riksdagsleda-

Europaparlamentet,

2.vid sin dod var riksdagsleda-
mot och som varit foretridare i mot och som varit ledamot av
Europaparlamentet, eller Europaparlamentet, eller

3. vid sin dod var berittigad till dlderspension eller sjukpension enligt
denna lag.

2§
Efterlevandepension betalas till efterlevande make samt eget arvsbe-

rattigat barn och adoptivbarn som inte fyllt 20 ar.

Med efterlevande make jamstélls
den som, utan att vara gift, stadig-
varande sammanbodde med en
ogift foretrddare eller ogift riks-
dagsledamot vid dennes dod och
som tidigare varit gift med eller har
eller har haft eller da véntade barn
med denne.

Med efterlevande make jédmstlls
den som, utan att vara gift, stadig-
varande sammanbodde med en
ogift ledamot av Europaparlamen-
tet eller ogift riksdagsledamot vid
dennes dod och som tidigare varit
gift med eller har eller har haft eller
dé véntade barn med denne.

38"

Efterlevandepensionen  betalas
under fem &r fran och med mana-
den efter dodsfallet. Om foretrida-
ren eller riksdagsledamoten avgatt
fore fyllda 65 ar betalas efterlevan-
depension langst till den tidpunkt
dé den avlidne skulle ha fyllt 70 é&r.
Detsamma giller om foretrddaren
eller riksdagsledamoten avgétt med
alderspension da denne fyllde 65 éar.
Om foretrdidaren eller riksdags-
ledamoten avgétt med alderspen-
sion efter fyllda 65 ar, betalas
efterlevandepension langst under
fem ar riaknat frén avgangen.

Efterlevandepensionen  betalas
under fem é&r frdn och med mana-
den efter dodsfallet. Om ledamoten
av FEuropaparlamentet eller riks-
dagsledamoten avgatt fore fyllda 65
ar betalas efterlevandepension
langst till den tidpunkt d& den av-
lidne skulle ha fyllt 70 ar. Det-
samma géller om ledamoten avgatt
med alderspension da denne fyllde
65 ar. Om ledamoten avgatt med
alderspension efter fyllda 65 ér,
betalas efterlevandepension langst
under fem &r rdknat fran avgangen.

8 kap.

1§

Kompletterande efterlevandepension betalas efter den som

1. vid sin dod var foretrdidare i
Europaparlamentet,

2.vid sin dod var riksdagsleda-
mot och som varit foretrddare i
Europaparlamentet, eller

l.vid sin dod var ledamot av
Europaparlamentet,

2.vid sin dod var riksdagsleda-
mot och som varit ledamot av
Europaparlamentet, eller

3. vid sin dod var beréttigad till dlderspension eller sjukpension enligt

denna lag.

¥ Senaste lydelse 2001:1001.
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Kompletterande efterlevandepen-
sion betalas till eget arvsberittigat
barn och adoptivbarn som inte fyllt
20 ar samt efterlevande make eller
sammanboende som avses 1 7 kap.
2 § andra stycket under forutsitt-
ning att &dktenskapet ingatts eller
samboforhéllandet inletts senast
den dag foretrddaren eller riks-
dagsledamoten fyllt 60 ar.

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension  utgor  for-
héllandet mellan antalet hela &r i
Europaparlamentet, dock hdogst
tolv, och talet tolv. Avlider fore-
trddare under fullgérande av upp-
draget utan att ha uppnatt tolv hela
ar, tillgodordknas dven de ar som
aterstar fram till utgangen av det
kalenderar da foretrddaren skulle
ha fyllt 65 ar.

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension for den som
varit bade foretrddare och riks-
dagsledamot utgdr forhéllandet
mellan det sammanlagda antalet
hela ar i Europaparlamentet och
riksdagen, dock hogst tolv, och talet
tolv.

28

Kompletterande efterlevandepen-
sion betalas till eget arvsberéttigat
barn och adoptivbarn som inte fyllt
20 ar samt efterlevande make eller
sammanboende som avses i 7 kap.
2 § andra stycket under forutsitt-
ning att &dktenskapet ingatts eller
samboforhéllandet inletts senast
den dag ledamoten av Europapar-
lamentet eller riksdagsledamoten
fyllt 60 ar.

63§

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension  utgér  for-
hallandet mellan antalet hela &r i
Europaparlamentet, dock hogst
tolv, och talet tolv. Avlider ledamot
av Europaparlamentet under full-
gorande av uppdraget utan att ha
uppnatt tolv hela ar, tillgodordknas
dven de ar som aterstar fram till
utgdngen av det kalenderar da
ledamoten skulle ha fyllt 65 ar.

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension for den som
varit bade ledamot av Europapar-
lamentet och riksdagsledamot utgdr
forhéllandet mellan det samman-
lagda antalet hela ar i Europaparla-
mentet och riksdagen, dock hogst
tolv, och talet tolv.

Vid berdkning av tidsfaktorn ska
tid som tillgodordknats ledamoten
som  pensionsgrundande  enligt
artikel 28  Europaparlamentets
beslut nr 2005/684/EG, Euratom av
den 28 september 2005 om anta-
gande av  Europaparlamentets
ledamotsstadga inte rdknas leda-
moten tillgodo.

9 kap.

1§

Rétt till inkomstgaranti frdn och med den tidpunkt arvodet upphdr har

den som
1. dr foretrddare och som fore 65

1. har varit ledamot av Europa-

ars élder ldmnar Europaparlamentet parlamentet och som fore 65 éars

efter minst tre ars sammanhéingande
tid i Europaparlamentet, eller

alder Ildmnat Europaparlamentet
efter minst tre hela ars samman-
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2. har varit bade foretrddare och
riksdagsledamot och som fore 65
ars alder ldmnar Europaparlamentet
eller riksdagen efter sammanlagt
minst tre ars sammanhéngande tid i
Europaparlamentet och riksdagen.

Sjukfrénvaro, annan franvaro
eller ledighet som beviljats eller
godkints av  Europaparlamentet
eller dess talman eller av riksdagen
eller dess talman begrinsar inte
ritten till inkomstgaranti.

hiangande tid i Europaparlamentet, Prop. 2008/09:184

eller

2.har varit bade ledamot av
Europaparlamentet och riksdags-
ledamot och som fore 65 ars alder
ldmnat  Europaparlamentet efter
sammanlagt minst tre hela ars
sammanhéngande tid i Europaparla-
mentet och riksdagen.

28

Sjukfranvaro, annan franvaro
eller ledighet som beviljats eller
godkdnts av  Europaparlamentet
eller dess talman begrinsar inte
ratten till inkomstgaranti.

3¢°

For den som varit foretrddare
eller riksdagsledamot kortare sam-
manlagd sammanhdngande tid &n
sex hela ar géller inkomstgarantin
ett ar.

For den foretrdidare eller riks-
dagsledamot som lamnar Europa-
parlamentet eller riksdagen efter en
sammanlagd sammanhdngande tid
av minst sex hela ar i Europaparla-
mentet och i riksdagen giller in-
komstgarantin

1.1 tvd ar om foretrddaren eller
riksdagsledamoten inte uppnatt 40
ars alder,

2.1 fem ar om foretridaren eller
riksdagsledamoten uppnétt 40 men
inte 50 ars alder,

3. till ingdngen av den méanad da
foretrddaren eller riksdagsleda-
moten fyller 65 ar om han eller hon
uppnétt 50 rs alder.

For de forsta fem dren skall in-
komstgarantin jamstdillas med in-
komst av anstdllning och for tid
ddrefter skall inkomstgarantin jam-
stillas med pension.

? Senaste lydelse 1998:1718.

For den som varit ledamot av
Europaparlamentet kortare sam-
manlagd tid dn sex hela ar géller
inkomstgarantin ett ar.

For den ledamot som ldmnar
Europaparlamentet efter en sam-
manlagd tid av minst sex hela ar i
Europaparlamentet giller inkomst-
garantin

1.1 ldngst tva ar om ledamoten
inte uppnatt 40 ars alder,

2.1 ldngst fem ar om ledamoten
uppnatt 40 men inte 50 &rs alder,

3. ldngst till ingdngen av den
manad di ledamoten fyller 65 ar
om han eller hon uppnatt 50 ars
alder.

Vad som foreskrivs i andra
stycket gdller dven den ledamot
som lamnar Europaparlamentet
efter en sammanlagd tid av minst
sex hela ar i Europaparlamentet
och riksdagen.
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3a§

Inkomstgaranti enligt 3 § géller
dock langst till och med utgangen
av den manad da den berdttigade
avlider.

Om foretrddaren eller riksdags-
ledamoten dter tar plats i Europa-
parlamentet eller i riksdagen, upp-
hor garantin sd ldnge uppdraget
varar.

Fér de forsta fem dren ska in-
komstgarantin jamstdillas med in-
komst av anstdillning och for tid
direfter ska inkomstgarantin jim-
stdllas med pension.

48

Inkomstgaranti enligt 3 § géller
langst till och med utgéngen av den
manad da den berittigade avlider.

Om ledamoten tar plats i riks-
dagen upphor garantin enligt denna
lag.

5§10

Om det finns sérskilda skdl far
riksdagsforvaltningen forlinga den
tid under vilken garantin géller
enligt 3 § forsta stycket och andra
stycket 1 och 2 med hogst ett &r
eller medge att dven tjdnstgorings-
tid som inte dr sammanhdngande
far tillgodordknas. 1 ett sédant
beslut kan garantin bestdmmas till
ett lagre belopp.

Om det finns sdrskilda skdl far
riksdagsforvaltningen forldnga den
tid under vilken garantin géller
enligt 3 § forsta stycket och andra
stycket 1 och 2 med hogst ett ar. |
ett sddant beslut kan garantin be-
stimmas till ett lagre belopp.

6§”

Riksdagsforvaltningen far bevilja
inkomstgaranti till en foretrddare
eller riksdagsledamot som har
fréntrétt sitt uppdrag och har parti-
ell sjukersittning eller partiell akti-
vitetserséttning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring.

Riksdagsforvaltningen far bevilja
inkomstgaranti till en ledamot av
Europaparlamentet som har fran-
tritt sitt uppdrag och har partiell
sjukersittning eller partiell aktivi-
tetsersittning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring.

7§12

Underlaget for berdkning av in-
komstgarantin utgdrs av foljande
arvoden som betalas vid avgéngs-
tillfallet

1. foretrddararvode enligt 2 kap.
2 § denna lag eller ledamotsarvode

1 Senaste lydelse 2000:433.
' Senaste lydelse 2002:203.
12 Senaste lydelse 2001:1001.

Underlaget for berdkning av in-
komstgarantin utgérs av det leda-
motsarvode enligt 2 kap. 2 § som
betalas vid avgangstillfallet.
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enligt 3 kap. 1 § lagen (1994:1065)
om ekonomiska villkor for riks-
dagens ledamoter,

2. tilliggsarvode enligt 3 kap. 2 §
sistndmnda lag och

3. arvoden for mdnad till riks-
dagsledamot enligt 1 § 1-4 och 8
lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

8§13

Inkomstgarantin ~ betalas  per
ménad under det forsta garantidret
med 80 procent av garantiunder-
laget som inte Gverstiger 1,67 bas-
belopp och med 40 procent av den
del som overstiger 1,67 men inte
2,5 basbelopp. For tid déarefter
betalas  inkomstgarantin  med
foljande andelar av garantiunder-
laget i forhallande till foretridarens
eller riksdagsledamotens samman-
lagda tid i Europaparlamentet och
riksdagen

Inkomstgarantin ~ betalas  per
ménad under det forsta garantidret
med 80 procent av garantiunder-
laget som inte Gverstiger 1,67 bas-
belopp och med 40 procent av den
del som overstiger 1,67 men inte
2,5 basbelopp. For tid déarefter
betalas  inkomstgarantin  med
foljande andelar av garantiunder-
laget i forhallande till ledamotens
sammanlagda tid i Europaparla-
mentet och riksdagen

66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 33 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte 2,5

basbelopp efter minst 12 &r,

60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 30,25 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 11 ér,

55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte Gverstiger 1,67
basbelopp och med 27,5 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 10 ar,

49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte Gverstiger 1,67
basbelopp och med 24,75 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 9 ar,

44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
basbelopp och med 22 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte 2,5

basbelopp efter minst 8 ar,

38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 19,25 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 7 ar,

33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 16,5 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 6 ar.

1 Senaste lydelse 1997:1066.
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9§14

Inkomstgarantin minskas med
vad foretrddaren eller riksdags-
ledamoten far i form av sjukersatt-
ning och aktivitetsersattning enligt

Inkomstgarantin minskas med
vad ledamoten av Europaparla-
mentet eller riksdagsledamoten far i
form av sjukersittning och aktivi-

lagen (1962:381) om allmén forsdk- tetsersittning enligt lagen
ring under den tid inkomstgarantin  (1962:381) om allmidn forsékring
betalas. under den tid inkomstgarantin
betalas.
9a§

Inkomstgarantin minskas med det
belopp i svensk valuta som motsva-
rar vad ledamoten fdr i form av
arvode enligt artikel 10 i Europa-
parlamentets beslut nr
2005/684/EG, Euratom av den
28 september 2005 om antagande
av Europaparlamentets ledamots-
stadga.

Om en ledamot som har inkomst-
garanti samtidigt tar emot o6ver-
gdngsersdttning enligt artikel 13 i
Europaparlamentets  beslut  nr
2005/684/EG, Euratom minskas
inkomstgarantin med det belopp i
svensk valuta som motsvarar vad
ledamoten fdr i oOvergdngsersdtt-
ning.

10 kap.
3 §15

For den som wvarit foretrddare
eller riksdagsledamot i sammanlagt
minst sex hela ar relateras den fast-
stillda inkomstgarantin till det bas-
belopp som enligt 1 kap. 6 § lagen
(1962:381) om allmén f{orsdkring
géller for avgangsaret och omrak-
nas vid fordndring av detta.

For den som varit ledamot av
Europaparlamentet eller riksdags-
ledamot i sammanlagt minst sex
hela &r relateras den faststillda
inkomstgarantin till det basbelopp
som enligt 1kap. 6 § lagen
(1962:381) om allmén forsikring
géller for avgangsaret och omrak-
nas vid fordndring av detta.

11 kap.

Bestimmelserna 1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
foretridaren tilltrader sitt uppdrag i

' Senaste lydelse 2002:203.
'3 Senaste lydelse 1997:1066.

1§

Bestammelserna 1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
ledamoten tilltrdder sitt uppdrag i
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Europaparlamentet till och med ut-
gingen av den manad da uppdraget
att vara foretrddare upphor.

En foretrdidare skall vara grupp-
livforsakrad pa riksdagens bekost-
nad. Forsdkringen skall samordnas
med séddan motsvarande forsékring
som tecknats for foretrddaren av
Europaparlamentet.

En foretrddare skall vara arbets-
skadeforsdkrad pd riksdagens be-
kostnad i den omfattning som géller
for riksdagens ledamoter.

Europaparlamentet till och med
utgangen av den manad da upp-
draget att vara /edamot upphér.

2§

En ledamot av Europaparlamen-
tet ska vara grupplivforsdkrad pa
riksdagens bekostnad. Forsakringen
ska samordnas med sddan mot-
svarande forsdkring som tecknats
for ledamoten av Europaparlamen-
tet.

38

En ledamot av Europaparlamen-
tet ska vara arbetsskadeforsékrad pa
riksdagens bekostnad i den omfatt-
ning som giller for riksdagens
ledamdéter.

12 kap.

1§

Ett beslut enligt 9 kap. far over-
klagas hos allmdn forvaltningsdom-
stol. Vid overklagande till kammar-
rdtt krdvs provningstillstand.

Andra beslut enligt denna lag
som fattats av riksdagsforvalt-
ningen overklagas hos Riksdagens

overklagandendmnd.
§

Ett beslut overklagas skriftligt.
I doverklagandet  ska  klaganden

ange vilket beslut som overklagas
och den dndring i beslutet som han
eller hon begiir.

Overklagandet ges in till den
myndighet som har meddelat be-
slutet. Det ska ha kommit in inom
tre veckor fran den dag klaganden
fick del av beslutet.

1. Denna lag trider i kraft den 14 juli 2009.
2. Vid beslut om inkomstgaranti avseende den som lamnat sitt uppdrag
som ledamot av Europaparlamentet fore ikrafttradandet géller 9 kap. 3 § i

dess éldre lydelse.

3. Den som é&r ledamot av Europaparlamentet nir denna lag trader i
kraft och som utan att ldmna Europaparlamentet 6vergar till att f4 arvode
enligt Europaparlamentets beslut nr 2005/684/EG, Euratom av den
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28 september 2005 om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga Prop. 2008/09:184
ska, vid tillimpningen av 4 kap. 1 § och 9 kap. 1, 3 och 7 §§, anses ha
avgitt respektive ldmnat Europaparlamentet vid ikrafttridandet. For

sadan ledamot ska 2009 anses som avgangsar vid tillimpningen av 3 kap.
5§ och 10 kap. 3 §.
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2.5 Forslag till lag om éndring 1 lagen (2000:419) med
instruktion for riksdagsforvaltningen

Hirigenom foreskrivs att 2 och 2 a §§ lagen (2000:419) med instruk-
tion for riksdagsforvaltningen ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

28!

Riksdagsforvaltningen skall om
annat inte ar sarskilt foreskrivet

Riksdagsforvaltningen ska om
annat inte ar sarskilt foreskrivet

1. uppritta forslag till anslag pa statsbudgeten avseende riksdagen och
dess myndigheter m.m., dock inte for Riksrevisionen,

2. meddela foreskrifter for
utarbetandet av forslag till anslag
pa statsbudgeten for riksdagen och
dess myndigheter utom Riksbanken
samt meddela sadana
ekonomiadministrativa foreskrifter
i Ovrigt for riksdagen och dess
myndigheter utom Riksbanken och
Riksrevisionen som inte skall
meddelas av  riksdagsstyrelsen
enligt 41 § lagen (2006:999) med
ekonomiadministrativa
bestimmelser m.m. for
riksdagsforvaltningen, Riksdagens
ombudsmin och Riksrevisionen,

2.meddela  foreskrifter  for
utarbetandet av forslag till anslag
pa statsbudgeten for riksdagen och
dess myndigheter utom Riksbanken
samt meddela sadana
ekonomiadministrativa foreskrifter
i Ovrigt for riksdagen och dess
myndigheter utom Riksbanken och
Riksrevisionen som inte ska
meddelas av  riksdagsstyrelsen
enligt 41 § lagen (2006:999) med
ekonomiadministrativa
bestdmmelser m.m. for
riksdagsforvaltningen, Riksdagens
ombudsmain och Riksrevisionen,

3. yttra sig 6ver Riksrevisionens forslag till anslag pa statsbudgeten och
uppritta en sammanstéillning for var och en av riksdagens myndigheter,
utom Riksbanken, 6ver de finansiella villkor som giller for respektive
myndighet med anledning av riksdagens beslut om statsbudgeten,

4. handldgga fragor dels om
arvoden och ersdttningar till riks-
dagens ledamdéter och till Sveriges
foretrddare i Europaparlamentet,
dels om pensioner och andra for-
mdner till ledamoterna och deras
efterlevande samt till foretrddarna
och deras efterlevande,

4. handlagga frigor om ekono-
miska formdner till riksdagsleda-
mdéter och deras efterlevande och
till Sveriges ledamdter av Europa-
parlamentet och deras efterlevande
enligt lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens leda-
moter respektive lagen (1996:304)
om arvode m.m. till Sveriges leda-
moter av Europaparlamentet,

5. svara for frdgor om loner och ersittningar till arbetstagare hos riks-
dagen och dess myndigheter utom Riksbanken, Riksrevisionen och Riks-
dagens ombudsmén samt svara for fragor angdende pensioner och andra

! Senaste lydelse 2007:341.
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formaner till dessa arbetstagare och deras efterlevande,

6.1ingd centrala kollektivavtal samt i1 Ovrigt utdva arbetsgivarens
befogenheter enligt dessa nér det géller riksdagen och dess myndigheter
samt foretrdda riksdagen och dess myndigheter som arbetsgivare i arbets-
tvister rorande kollektivavtal som har slutits av riksdagsfoérvaltningen samt

7. meddela de foreskrifter som behovs for tillimpningen av centrala
kollektivavtal som riksdagsforvaltningen ingatt, samt personaladministra-
tiva foreskrifter 1 dvrigt for riksdagen och dess myndigheter utom Riks-

revisionen.

Riksdagsforvaltningen skall
bereda riksdagens myndigheter
tillfélle att framfora sina synpunkter
pa forhandlingsfrdgor som direkt
beror respektive myndighet.

Riksdagsforvaltningen ska bereda
riksdagens myndigheter tillfdlle att

framfora sina  synpunkter pa
forhandlingsfrdgor som direkt berdr
respektive myndighet.

Riksdagsforvaltningen fér till envar av riksdagens myndigheter Gver-
lamna handldggningen av en avtalsfraga som ar av betydelse for myndig-

heten.

22§’

Riksdagsforvaltningen far over-
lamna en uppgift att handligga
frigor som anges i 2§ forsta
stycket 4 till en annan myndighet.
Vad som ségs om riksdagsforvalt-
ningen skall i sddant fall gilla den
myndigheten sévitt angar vad som
foreskrivs i

1.13 kap. 18-22 §§ lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoéter samt

2.9 kap. 1822 §§ Ilagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretrdidare i Europapar-
lamentet.

Riksdagsforvaltningen far over-
lamna en uppgift att handligga
frigor som anges i1 2§ forsta
stycket 4 till en annan myndighet.
Vad som sdgs om riksdagsforvalt-
ningen ska 1 sédant fall gélla den
myndigheten savitt angar vad som
foreskrivs i

1.13 kap. 22-26 §§ lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoter samt

2.9 kap. 1822 §§ Ilagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europa-
parlamentet.

Denna lag triader i kraft den 14 juli 2009.

% Senaste lydelse 2003:1056.
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2.6 Forslag till lag om @ndring i offentlighets- och
sekretesslagen (2009:000)

Hirigenom foreskrivs att 28 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:000) ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt prop. 2008/09:150 Foreslagen lydelse

28 kap.
8§

Sekretess géller for uppgift om en enskilds personliga eller ekonomiska
forhallanden, om det kan antas att den enskilde lider skada eller men om
uppgiften r6js och uppgiften forekommer i drende om

1. inkomstgaranti fér den som har 1. inkomstgaranti fér den som har
varit riksdagsledamot eller Sveriges varit riksdagsledamot eller ledamot
foretrddare i Europaparlamentet, av Europaparlamentet,

2. inkomstgaranti eller motsvarande forméner for den som varit statsrad
och for vissa arbetstagare som har innehaft statlig chefsanstéllning,

3. pension enligt statligt kollektivavtal om sérskild pension for yrkes-
officerare, eller

4. pensionsersittning och sérskild pensionserséttning enligt statligt
kollektivavtal om trygghetsfragor.

Sekretess giller inte beslut i drende.

For uppgift i en allmidn handling géller sekretessen i hogst tjugo ar.

Denna lag trader i kraft den 14 juli 2009.
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3 Arendet och dess beredning

Europaparlamentet bestar av foretrddare for folken i EU:s medlemsstater.
Sverige har for ndrvarande 19 ledaméter i Europaparlamentet. Vid 2009
ars val till Europaparlamentet ska Sverige utse 18 ledamdter. Minsk-
ningen fran 19 till 18 ledamoter &r faststélld i Nicefordraget. Om Lissa-
bonfordraget trider i kraft kommer Sverige att ha 20 ledamoter.

Enligt artikel 190.5 EG-fordraget ska Europaparlamentet faststélla
regler och allménna villkor for hur ledaméterna i Europaparlamentet ska
utfora sina dligganden. Kommissionen ska dessforinnan ha yttrat sig éver
parlamentets forslag till regler och villkor och ridet ska ha gett sitt god-
kannande till dessa. Under 2003 antog Europaparlamentet ett forslag till
beslut om ledamotsstadga. I resolutioner den 4 juni 2003 respektive den
17 december 2003 uppmanade Europaparlamentet rddet att godkdnna
forslaget men nagon politisk dverenskommelse ndddes aldrig. Efter vissa
omarbetningar av forslaget naddes slutligen under 2005 en Overens-
kommelse mellan parlamentet och rddet om stadgans innehall. Den 23
juni 2005 antog Europaparlamentet med bred majoritet en resolution om
antagande av en enligt den politiska dverenskommelsen &ndrad leda-
motsstadga. Radet godkénde den 18 juli 2005 parlamentets forslag. Infor
radets beslut samrddde regeringen med riksdagens EU-ndmnd. EU-
nimnden godtog dirvid regeringens beddomning att fordelarna med det
nya forslaget 6vervigde dess nackdelar.

Europaparlamentet beslutade formellt den 28 september 2005 att anta
ledamotsstadgan (2005/684/EG, Euratom). Genom beslutet faststéllde
parlamentet saddana regler och villkor som avses i artikel 190.5 EG-for-
draget. Ledamotsstadgan tridder i kraft den forsta dagen i Europapar-
lamentets valperiod som borjar 2009, dvs. den 14 juli 2009. Beslutet har
publicerats 1 Europeiska unionens officiella tidning (EUT L 262,
7.10.2005, s. 1) och finns i svensk lydelse i bilaga 1.

Inom Justitiedepartementet har det uppréittats en departementsprome-
moria, Ekonomiska villkor for ledamdter av Europaparlamentet (Ds
2009:6), som bl.a. innehaller forslag till anpassningar av svensk lagstift-
ning till ledamotsstadgan. I promemorian behandlas &ven forslag till
vissa #&ndringar av bestimmelserna om inkomstgaranti enligt lagen
(1996:304) om arvode m.m. till Sveriges foretrddare i Europaparlamentet
samt forslag till bestimmelser om &verklagande av beslut som fattas
enligt den lagen. Forslagen i promemorian innefattar dven forslag till
foljdandringar i lagen (1989:186) om &verklagande av administrativa
beslut av riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter och lagen
(2000:419) med instruktion for riksdagsforvaltningen. En sammanfatt-
ning av promemorians forslag finns i bilaga 2. Promemorians lagforslag
finns i bilaga 3.

Promemorian har remissbehandlats. En forteckning &ver remissinstan-
serna finns i bilaga 4. En remissammanstéllning finns tillgdnglig i Justi-
tiedepartementet (Ju 2009/1287/L6).

I propositionen behandlas promemorians forslag.
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Regeringen har i propositionen Beskattning av ersittningar till leda-
moter av Europaparlamentet och viss personal vid Europaskolorna (prop.
2008/09:136) lamnat forslag bl.a. till anpassningar av svensk skattelag-
stiftning till ledamotsstadgan sévitt avser obegrinsat skattskyldiga leda-
moter av Europaparlamentet. 1 propositionen foreslas bl.a. att &lders-,
invaliditets- och efterlevandepension som betalas ut av Europaparla-
mentet ska utgora skattepliktig inkomst av tjanst och att den s.k. ettars-
regeln i 3 kap. 9 § andra stycket inkomstskattelagen (1999:1229) inte ska
vara tillamplig for uppdrag som ledamot av Europaparlamentet. Forslaget
innebér att de arvoden som betalas ut av Europaparlamentet till de
svenska ledamdterna inte kommer att undantas fran beskattning i
Sverige. I propositionen foreslas dock, i syfte att undvika dubbelbeskatt-
ning, att den skatt som betalas till Europeiska gemenskaperna ska kunna
raknas av fran den svenska skatten. Vidare foreslas att vissa erséttningar
som betalas ut av Europaparlamentet, t.ex. resekostnadserséttningar och
ersittningar for utgifter i samband med sjukdom, inte ska tas upp till
beskattning.

Lagrddet

Forslagen till &dndringar i offentlighets- och sekretesslagen och
folkbokforingslagen &r endast redaktionella. Regeringen bedomer att
Lagradets horande skulle sakna betydelse for propositionens forslag till
andringar i nimnda lagar.

4 Huvuddragen i den géllande
formansregleringen
4.1 Det gemenskapsrittsliga regelverket

Anda sedan direkta val av ledaméter av Europaparlamentet infordes &r
1976 genom akten om allménna direkta val av foretrddare i Europapar-
lamentet, som utgdr bilaga till rddets beslut (EEG, Euratom, EKSG) nr
76/787 av den 20 september 1976 (den s.k. valrittsakten), har det saknats
ett enhetligt regelverk med allménna villkor som ska gélla for uppdraget
som ledamot av Europaparlamentet. De villkor som for det stora flertalet
ledamdéter hittills har géllt vad betréffar t.ex. arvode innebér att samma
bestimmelser giller for dem som for ledamdterna i medlemsstaternas
nationella parlament. Eftersom de nationella regelverken skiljer sig at
leder denna ordning till att ledaméterna utdvar sitt mandat med mycket
olika ekonomiska forutséttningar.

I motsats till vad som géller i frdga om arvoden och pensioner finns for
ledamdterna enhetliga gemenskapsrittsliga regler om ersattning for kost-
nader i tjdnsten, m.m. Bestdimmelserna, som har antagits av Europaparla-
mentet med stdd av artikel 199 forsta stycket EG-fordraget, innebar bl.a.
att ledamdternas resekostnader ersétts genom ett standardiserat ersétt-
ningssystem. De innebér vidare att ersittningar ur Europeiska unionens
gemensamma budget utgéar for t.ex. utgifter for en eller flera assistenter
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samt for kontor och viss teknisk utrustning. Europaparlamentet har dven
antagit vissa foreskrifter om efterlevandepension, invaliditetspension,
alderspension och Gvergangsersittning som ska betalas av Europaparla-
mentet (bilagorna I-III och V till Europaparlamentets beslut med
bestimmelser for kostnadsersittning och andra ersittningar till Europa-
parlamentets ledamdter). Dessa regler anger miniminormer som huvud-
sakligen tillampas i forhallande till ledam&ter som inte har rétt till mot-
svarande formaner enligt nationell ratt. Nar det géiller rdtten till dver-
gangsersittning innebar dock bestimmelserna att ledaméterna har moj-
lighet att fa skillnaden mellan vad som utgar enligt nationella regler och
vad som tillerkénns enligt Europaparlamentets beslut utbetald under viss
kortare tid.

Som framgar av avsnitt 3 antog Europaparlamentet i juni 2005 en
resolution om antagande av ledamotsstadgan. Forslaget godkéndes av
radet i juli samma &r. Beslut om ledamotsstadgan faststilldes direfter av
Europaparlamentet den 28 september 2005 (EUT L 262, 7.10.2005, s. 1,
Celex 32005Q0684). Stadgans ndrmare innehéll redovisas i avsnitt 5.

4.2 Det svenska regelverket

4.2.1 Inledning

Ratten till ekonomiska formaner for Sveriges folkvalda representanter i
Europaparlamentet regleras i lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretrddare i Europaparlamentet (foretrddarlagen). Lagen tradde
i kraft den 1 juni 1996 och ersatte da lagen (1995:564) om arvode m.m.
till Sveriges foretrddare i Europaparlamentet. Enligt savil den upphdvda
lagen som den nu géllande har de svenska ledamoterna av Europaparla-
mentet ritt till i stort sett samma forméner som riksdagsledamdterna
enligt lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens leda-
moter (ersédttningslagen).

I samband med att det under 2003, péd riksdagsstyrelsens uppdrag,
gjordes en Oversyn av ersattningslagen sags dven foretradarlagen Gver.
Enligt uppdraget skulle ersittningslagen ses dver av en kommitté — Over-
synskommittén — och forslag lamnas till en ny och moderniserad lag.
Oversynskommittén redovisade sitt uppdrag den 31 januari 2005 i be-
tankandet Ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter (2004/05:UFR2).
Delar av kommitténs forslag ledde efter framstéllning av riksdagsstyrel-
sen till lagstiftning som trddde i kraft den 1juli 2006 (framst.
2005/06:RS4, bet. 2005/06:KU33, rskr. 2005/06:379). De delar av Over-
synskommitténs forslag som rorde foretrddarlagen behandlades emeller-
tid inte i lagstiftningsérendet.

Riksdagsstyrelsen ldmnade den 19 december 2007 i uppdrag at kansli-
chefen for socialforsikringsutskottet att lagga fram forslag till andringar i
ledamdternas pensionssystem. Enligt uppdraget skulle forslagen i mdj-
ligaste man undanrdja ett antal brister som konstaterats i det géllande
systemet. Dessa utgjordes bl.a. av vissa aldersdiskriminerande inslag i
regelverket samt problem som var relaterade till att intjinade pensions-
formaner inte behéller sitt relativa virde. En arbetsgrupp sattes samman
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for att utarbeta forslag till dndrat pensionssystem. Arbetsgruppen redo-
visade sina forslag den 24 september 2008 i Rapport med forslag till
dndringar i ledaméternas pensionssystem (dnr 230-1112-07/08). For-
slagen innebdr bl.a. att mojligheten att tjina in hel pension pa tolv ar
avskaffas. All uppdragstid ska i princip ge rétt till pension men intjé-
nandetiden begrinsas till hogst 30 &r. Berdkningsgrunderna for pensions-
ritterna foreslas ocksa dndrade. Vidare foreslas bl.a. att mojligheten att fa
livsvarig efterlevandepension avskaffas. Andringarna foreslds trida i
kraft den 1 januari 2010 och ska omfatta alla ledaméter som da innehar
uppdrag som riksdagsledamot eller som senare kommer att inneha séddant
uppdrag. Rapporten har remissbehandlats.

4.2.2 Formaner enligt foretridarlagen

Férmdner som utgar enligt lagen

Enligt foretradarlagen lamnas formaner i form av arvode, élderspension,
sjukpension, egenlivrdnta, efterlevandepension, kompletterande efter-
levandepension, inkomstgaranti och efterlevandeskydd. Ledamé&terna ska
dven vara grupplivforsikrade och arbetsskadeforsékrade pa riksdagens
bekostnad. Férméner ldmnas normalt inte vid tjanstledighet som uppgér
till minst en ménad i f6ljd, om inte anledningen till tjénstledigheten om-
fattas av sadant forhallande som berittigar till ledighet fran arbete hos
riksdagen.

Aven den som varit bide ledamot av Europaparlamentet och riksdags-
ledamot har rétt till vissa formaner som utgér efter det att ledamoten har
lamnat sitt uppdrag, ndmligen alderspension, sjukpension, egenlivrénta,
efterlevandepension, kompletterade efterlevandepension, inkomstgaranti
och efterlevandeskydd enligt 3-9 kap. foretrddarlagen.

Foretrddararvode

Arvode till ledaméterna av Europaparlamentet betalas per ménad med ett
belopp som motsvarar det arvode som faststills av Riksdagens arvodes-
namnd for ledaméter i riksdagen enligt ersdttningslagen (2 kap. 2 § fore-
tradarlagen). For tiden fran och med den 1 november 2008 uppgér leda-
motsarvodet till 54 500 kr. Avdrag fran arvodet gors vid franvaro eller
ledighet i enlighet med vad som ndrmare anges i lagen.

Egenpensionsformdner

Egenpensionsforméaner enligt foretrddarlagen omfattar &lderspension,
sjukpension och egenlivrinta. Férmanerna samordnas med arvode och
inkomstgaranti som utgdr enligt lagen pa sa sitt att egenpensionsfor-
maner inte far betalas ut samtidigt med arvode eller inkomstgaranti enligt
foretrddarlagen eller erséttningslagen.

Egenpensionsformanerna berdknas pa grundval dels av ett underlag
som utgdrs av det pensionsgrundande arvodet, dels av en tidsfaktor. Det
pensionsgrundande arvodet utgér i princip den genomsnittliga nivén pa
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de arvoden som har utgétt till ledamoten under en femarsperiod narmast
fore avgangsaret. De arvoden som ska beaktas omfattar ledamotsarvode
som utgétt till den enskilde bade i Europaparlamentet och riksdagen och
eventuella tilldggsarvoden som utgétt for uppdrag som t.ex. vice talman
eller ordforande i utskott samt arvoden som utgétt for andra uppdrag
inom riksdagen eller dess myndigheter och organ. Arvodena for de fyra
forsta kalenderaren inom femarsperioden justeras efter vissa ndrmare
angivna berdkningsgrunder, varefter medeltalet av de framrdknade
beloppen berédknas. Detta slutligt framrdaknade belopp utgdr underlaget
for formanen. For den som inte har haft pensionsgrundande arvode under
minst fem ar gors berdkningarna i stillet pd grundval av arvodet under
den tid dé arvode har utgatt.

Tidsfaktorn bestdms av relationen mellan antalet hela ar som ledamot
av Europaparlamentet och riksdagen och ett jaimforelsetal, olika for olika
formaner. For att hel alderspension ska utgd krévs att ledamoten har
tjédnat in pensionsritt under en tid som uppgér till minst tolv hela ar,
varvid sammanréikning far ske av de &r som fullgjorts som ledamot i
riksdagen och de ar som fullgjorts som ledamot av Europaparlamentet.
For att hel egenlivrinta ska utgé krivs att ledamoten, sammanréknat, har
30 intjanandear. Om en ledamot samtidigt med ett uppdrag som ledamot
av Europaparlamentet har fullgjort uppdrag som ledamot av riksdagen
raknas tiden endast som en period. Det finns varken ndgon nedre eller
ovre dldersgrans for nér en ledamot kan tjéna in rétt till alderspension.

For att en ledamot ska ha rétt till alderspension fordras att han eller hon
har fullgjort minst sex hela ar i Europaparlamentet och vid avgangen har
fyllt 50 ar. Alderspension betalas ut tidigast frn 65 ars ilder men utgar
aldrig fore den tidpunkt da uppdraget att vara ledamot har upphort. I
praktiken dr bestimmelserna om berdkning av pensionen utformade i
nira anslutning till vad som géllde enligt det tidigare pensionsavtalet for
statstjdnstemin i samma loneniva, PA-91.

Ratt till sjukpension foreligger for en ledamot som frantrader sitt upp-
drag och far hel sjukersittning eller hel aktivitetsersittning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsékring. Detsamma géller for en riksdagsleda-
mot som frantrdder sitt uppdrag under angivna forutséittningar, om han
eller hon tidigare har varit ledamot av Europaparlamentet. For hel sjuk-
pension kravs liksom for hel &lderspension minst tolv hela intjdnandeér.
Ledamoten tillgodordknas dirvid de hela ar som han eller hon har full-
gjort uppdrag som riksdagsledamot. En ledamot far dven tillgodordkna
sig de &r som &terstar fram till utgdngen av det ar da han eller hon fyller
65 ar. Sjukpension utgar fram till dess att alderspension kan borja utga.

Den som inte har rétt till lderspension kan under vissa forutsittningar
i stéllet ha ratt till egenlivrdnta. Rétten till sddan forman fordrar att leda-
moten har fullgjort minst tre sammanhingande hela ar i Europaparla-
mentet fore den manad da han eller hon fyller 65 ar. Den som har varit
bade riksdagsledamot och ledamot av Europaparlamentet under
sammanlagt minst tre hela sammanhéngande &r far rdkna samman tiden
som ledamot i Europaparlamentet med tiden som riksdagsledamot.
Egenlivrinta utgér fran 65 ars alder.
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Efterlevandepension och kompletterande efterlevandepension

Formén i form av efterlevandepension och kompletterade efterlevande-
pension kan i vissa fall utga till ledamots efterlevande make eller ddrmed
jamstilld sammanboende och till arvsberéttigade barn som inte har fyllt
20 ar. For att formanen ska lamnas forutsétts att ledamoten endera vid sin
dod var ledamot av Europaparlamentet eller att han eller hon tidigare
varit sddan ledamot och vid sin d6d var riksdagsledamot, eller att leda-
moten vid sin dod var beréttigad till alderspension eller sjukpension en-
ligt foretradarlagen. Efterlevandepension betalas normalt ut under fem ér
om inte efterlevande make eller sammanboende dessforinnan ingar
aktenskap eller avlider.

For att kompletterande efterlevandepension ska utga krivs att dkten-
skap har ingétts eller samboforhéllande inletts senast nér ledamoten fyllt
60 ar. Aven denna forman upphér for efterlevande make eller samman-
boende som ingér nytt dktenskap eller d& den beréttigade avlider. For-
ménen berdknas pd grundval av ett underlag som bestdms pé liknande
sdtt som egenpensionsformanerna.

Av lagen (1994:1117) om registrerat partnerskap framgéar att bestdm-
melser i lag eller annan forfattning med anknytning till dktenskap och
makar tillimpas pa motsvarande sétt pa registrerat partnerskap och regi-
strerad partner.

Inkomstgaranti

Den som under en sammanhéingande tid av minst tre &r har varit ledamot
av Europaparlamentet har ratt till inkomstgaranti om han eller hon lam-
nar parlamentet fore 65 ars élder. Detsamma géller for den som under
minst tre sammanhéngande ar har varit bade ledamot av Europaparla-
mentet och riksdagsledamot. Inkomstgarantin giller under ett ar for en
ledamot som innehaft uppdraget under kortare sammanhéngande tid &n
sex ar. Inkomstgarantins varaktighet bestdms i 6vriga fall, dvs. nir leda-
moten innehaft uppdraget under minst sex sammanhidngande ar, med
utgangspunkt fran hur gammal ledamoten &r ndr han eller hon ldmnar
Europaparlamentet eller riksdagen. Garantin kan som regel utgd under
tva eller fem ér, eller, beroende pa ledamotens alder vid frantrddandet av
uppdraget, upp till femton ar. Det finns ocksd mdjligheter for
riksdagsforvaltningen att i de fall da det finns sarskilda skl och garanti-
tiden uppgar till hogst fem ar forldnga garantitiden med ett ar. Forvalt-
ningen kan ocksd medge tillgodordknande av tid som inte & samman-
hidngande. Om ledamoten é&ter tar plats i Europaparlamentet eller riks-
dagen upphdr garantin sa ldnge uppdraget varar. Garantin upphor ocksa
om ledamoten avlider.

Inkomstgarantins storlek berdknas med utgangspunkt fran de arvoden
som ledamoten uppbar vid avgangstillfillet. Garantibeloppet motsvarar
under det forsta aret normalt 80 procent av arvodena vid avgangstillfallet.
For tid ddrefter utgér helt garantibelopp — i normalfallet 66 procent av
underlaget — endast om ledamoten kan tillgodordkna sig minst tolv hela
ar. For uppdrag som har fullgjorts under lidngre tid dn sex ar men kortare
tid &n tolv ar utgar garantin under det andra aret och eventuell ytterligare
tid med varierande procentuell andel av underlaget. Beloppets storlek
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varierar med hénsyn till uppdragstidens ldngd. Ju fler ar ledamoten har
fullgjort desto mindre blir den procentuella minskningen av garanti-
beloppet.

Under den tid inkomstgarantin utgér samordnas den med sjukerséttning
och aktivitetsersittning som utgar till en ledamot enligt lagen (1962:381)
om allmén forsékring. Inkomstgarantin minskas ocksd med vissa andra
inkomster, bl.a. pensionsgrundande inkomster av anstédllning och annat
forvarvsarbete och inkomst av anstéllning eller uppdrag utomlands som
inte beskattas i Sverige.

Efterlevandeskydd

Arvsberittigat barn till den som vid sin dod var berittigad till inkomst-
garanti har ritt till efterlevandeskydd, om han eller hon inte fyllt 20 ar.
Efterlevandeskyddet &r tidsbegrénsat till hogst fem ar och betalas ut med
ett halvt prisbasbelopp per ar for varje barn, dvs. for ndrvarande
21 400 kr. Om sérskilda omsténdigheter foreligger kan riksdagsforvalt-
ningen ocksé bevilja efterlevande make efterlevandeskydd.

Samordning av pensioner

I forordningen (1995:258) om samordning av statlig tjdnstepension med
vissa pensioner till riksdagens ledaméter och foretrddare i Europaparla-
mentet finns bestimmelser om samordning av riksdagspension (pension
enligt foretrddarlagen eller erséttningslagen eller egenpension enligt
motsvarande &dldre bestimmelser) med tjénstepension (pension enligt
statliga pensionsavtal — t.ex. PA-01 och PA0O3 — eller inkomstgaranti
enligt andra statliga pensionsbestimmelser). Tjénstepension som inte ska
samordnas med socialforsdkringsforman ska minskas med riksdagspen-
sionen, eller del av riksdagspension, enligt vissa ndrmare preciserade
regler. I forordningen finns &ven bestimmelser om samordning av efter-
levandepension.

5 Ledamotsstadgan

5.1 Inledning

Ledamotsstadgan &r indelad i tre avsnitt med sammanlagt 30 artiklar.
Stadgan innehaller darutover en ingress med 21 skél som motivering till
bestdmmelserna.

Forsta avsnittet i ledamotsstadgan innehaller bestimmelser och all-
minna villkor for hur Europaparlamentets ledamoter ska fullgéra sina
aligganden. 1 bestimmelserna berdrs bl.a. ledaméternas obundenhet
(artiklarna 2 och 3), vad som géller i fraga om skriftliga dokument och
datafiler som en ledamot har mottagit (artikel 4), ledamd&ternas forslags-
ratt (artikel 5), ledamoéternas rétt att ta del av handlingar som parlamentet
innehar (artikel 6), virnandet om unionens officiella sprak (artikel 7)
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samt rétten att bilda politiska grupper (artikel 8). Stadgans forsta avsnitt
innehaller vidare bestimmelser om de ekonomiska villkoren for utvan-
det av ledamotsuppdraget. I en allmint hallen bestimmelse foreskrivs
vilka slags formaner som lamnas (artikel 9) medan de ndrmare villkoren
for de olika formanerna finns i de foljande bestimmelserna. Férmanerna
omfattar rétt till arvode (artiklarna 10-12), dvergéngsersittning (artikel
13), alderspension och invaliditetspension (artiklarna 14—16), efterlevan-
depension (artikel 17) samt ersdttning vid sjukdom m.m. (artikel 18). Av
villkoren framgar ocksa att ledaméterna har ratt till ett forsakringsskydd
mot de risker som dr forenade med utdvandet av uppdraget (artikel 19).
Stadgan innehéller vidare en dvergripande bestimmelse om ersittning for
kostnader i tjinsten (artikel 20). De allmidnna bestimmelserna faststiller
aven att ledamdterna har ritt att fa bistdnd av och kostnadstickning for
medarbetare som de sjdlva har valt (artikel 21) samt en rétt att anvinda
bl.a. parlamentets kontors- och kommunikationsutrustning (artikel 22).
Vidare framgar av stadgan att samtliga utbetalningar av erséttningar ska
finansieras genom Europeiska unionens budget (artikel 23). Tillamp-
ningsforeskrifter till stadgan trdder i kraft efter publicering i Europeiska
unionens officiella tidning (artikel 24).

I stadgans andra avsnitt finns ett antal Overgangsbestimmelser
(artiklarna 25-29) som bl.a. avser rittigheter som forvarvats fore ikraft-
tridandet av stadgan. Bestimmelserna innebér bl.a. att den som éar leda-
mot av Europaparlamentet innan stadgan trdder i kraft och som vid valet
2009 atervéljs till ledamot ges en rétt att vdlja om han eller hon ska om-
fattas av stadgans bestimmelser om arvode och pensionsforméner eller
fortsitta att omfattas av det befintliga nationella systemet.

I det tredje avsnittet finns slutligen en avslutande bestimmelse om
ikrafttradande (artikel 30).

5.2 Bestdmmelserna i ledamotsstadgan

Mandatets utévande

I artikel 1 anges att stadgan faststiller bestimmelser och allménna villkor
for hur Europaparlamentets ledamoter ska fullgora sina aligganden.

Av artikel 2 foljer att ledamdterna dr obundna och att alla 6verens-
kommelser om avsédgelser av uppdraget fore eller vid valperiodens
utgéng ska betraktas som ogiltiga. I skdl 4 framhalls att ledamdternas
obundenhet inte ndmns ndgonstans i primérlagstiftningen och att det bor
faststéllas 1 en réttsakt. I samma skil uttalas ocksa att forklaringar var-
igenom ledamdter atar sig att avsédga sig uppdraget vid en viss tidpunkt,
liksom in blanco-foérklaringar om avsdgelse av uppdraget som partierna
kan anvinda sig av efter eget skon, bor anses vara ofrenliga med
bestimmelsen om att ledamoterna ska vara fria och obundna. Sédana for-
klaringar bor dérfor inte vara réttsligt bindande.

Enligt artikel 3 ska ledamoterna rosta individuellt och personligen. De
far inte bindas av instruktioner eller uppdrag och alla 6verenskommelser
om hur mandatet ska utdvas ar ogiltiga. Artikel 3 utgdr en precisering av
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principen om ledaméternas obundenhet och har delvis sin motsvarighet i
artikel 4 1 valrattsakten.

Enligt artikel 4 ska sadana skriftliga dokument och datafiler som en
ledamot har mottagit, forfattat eller sént i vég inte anses vara parlamen-
tets, utom i de fall de har getts in i enlighet med Europaparlamentets
arbetsordning.

Artikel 5 slar fast att varje ledamot har rétt att inom ramen for parla-
mentets initiativrétt ldgga fram forslag till en gemenskapsrittsakt. Vill-
koren for utdvandet av denna rdttighet ska faststdllas i parlamentets
arbetsordning. Enligt skdl 6 &r initiativratten en nodvéndig réttighet som
giller for samtliga ledamoéter och som inte far begrdnsas av parlamentets
arbetsordning.

Av artikel 6 foljer att ledamoterna har rétt att ta del av alla handlingar
som parlamentet innehar, dock inte personakter och rékenskaper. Parla-
mentet ska faststilla villkoren for utévandet av denna réttighet.

Av skdl 8 framgér att artikel 7 syftar till att garantera att den sprakliga
maéngfalden uppritthalls effektivt. Det sker genom att parlamentets
handlingar ska Gversittas till alla officiella sprak och att muntliga inldgg
ska simultantolkas till alla 6vriga officiella sprak. De ndrmare villkoren
for genomforandet av artikel 7 ska faststillas av parlamentet.

Enligt artikel 8§ garanteras ledamdterna en rétt att bilda politiska par-
tier. De nirmare villkoren for utdvandet av denna réttighet ska faststéllas
i parlamentets arbetsordning.

Villkor om ekonomiska formdner

Négra av de grundldggande ekonomiska forméner som regleras i stadgan
framgér av artikel 9. Ledamdterna har rétt till ett [mpligt arvode som
ska garantera deras oberoende. Efter avslutat uppdrag som ledamot har
de ratt till overgangserséttning och pension. Efterlevande till ledamdter
eller fore detta ledamdter kan ocksd ha ritt till efterlevandepension. 1
artikel 9.3 slas uttryckligen fast att alla Gverenskommelser om
anviandandet av arvodet, 6vergangserséttningen eller pensionen for andra
dndamal &n privata ska betraktas som ogiltiga. I den svenska
spréakversionen tar bestimmelsen sikte pd Overenskommelser om att
anvinda arvodet, Overgingsersittningen och pensionen “efter att
uppdraget har upphort”, medan bl.a. de engelska och franska
sprékversionerna  saknar  motsvarande  avgrinsning. 1  dessa
sprékversioner sigs enbart att overenskommelser om anvindning av de
beroérda forménerna for annat &n privata andamal ska vara ogiltiga. Mot
denna bakgrund ar det sannolikt att kvalificeringen i den svenska
sprakversionen till tiden efter uppdraget inte bor ges ndgon avgoérande
materiell betydelse vid tolkningen av bestimmelsen. Enligt skdl 12 ar
den bestimmelsen nddvéindig eftersom partierna ofta férvéntar sig att en
del av arvodet och pensionerna ska tillkomma partiet.

Av skdl 9 framgar att erséttningsnivan for ledamotsarvodet har fast-
stillts utifrin beddmningar som gjorts av en sérskild expertgrupp som
tillsattes for andamalet och som lamnade forslag till arvodesniva redan ar
2000. Enligt artikel 10 uppgar arvodet till 38,5 procent av grundlénen for
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en domare i Europeiska gemenskapernas domstol, dvs. for narvarande till
7442 euro. Enligt artikel 11 ska ledamotsarvodet minskas med det
eventuella arvode som en ledamot far for att utdva ett mandat i ett annat
parlament.

Nir det géller beskattning av arvode, 6vergangserséttning, pension och
efterlevandepension foljer av artikel 12 att formanerna ska vara foremal
for beskattning till fordel for gemenskapen pa motsvarande villkor som
géller for gemenskapens tjanstemidn och dvriga anstillda i enlighet med
artikel 13 1 protokollet om Europeiska gemenskapens immunitet och
privilegier av den 8 april 1965. Av skdl 10 framgér att gemenskaps-
beskattningen motiveras av att arvodena och pensionerna framover ska
finansieras genom Europeiska unionens allménna budget och att de déar-
for bor beldggas med skatt som kommer gemenskapen till godo. Enligt
artikel 12.3 ska gemenskapsbeskattningen inte pdverka medlemsstaternas
mojligheter att 1ata ledamoternas arvoden omfattas av nationella skatte-
rittsliga bestimmelser, under forutséttning att dubbelbeskattning und-
viks. Detsamma giller for 6vergangserséttning och pension som utges
enligt stadgan (artikel 12.5). Inbetalningar till pensionsfonden och
prestationer 1 form av erséttning for utligg vid sjukdom, graviditet och
barnafédande, ratten till forsdkringsskydd samt erséttningar som utges
for kostnader som uppstar under utévandet av uppdraget ska emellertid
vara skattefria. Bestimmelserna i artikel 3.2-3.4 i radets forordning
(EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av den 29 februari 1968 om villkoren
for och forfarandet vid skatt till Europeiska gemenskaperna om avdrag
for utgifter 1 tjansteutdvningen och personliga utgifter och avdrag for
familjeutldgg och sociala forméner r inte tillimpliga.

Niar en ledamot ldmnar sitt uppdrag ska Overgangsersittning enligt
artikel 13 betalas ut i nivd motsvarande den som giller f6r ledamots-
arvodet. Overgangsersittning betalas under en begrinsad tid mellan sex
manader och tvé ar. Ersittningen utgér i form av en manadsbetalning for
varje & mandatet har utdvats, dock minst sex manader. Overgangsersitt-
ningen ska inte betalas ut om ledamoten tilltrdder ett mandat vid ett annat
parlament eller offentligt &mbete. Ersdttningen upphdr ockséd om leda-
moten avlider under en pagéende utbetalningsperiod.

Enligt artikel 14 har en fore detta ledamot rétt till dlderspension fran
och med 63 ars alder. Pensionen kan uppga till hogst 70 procent av
ledamotsarvodet och berdknas utifran det antal ar mandatet har utdvats.
Berdkningsmodellen — 3,5 procent for varje fullgjort helt ar och en
tolftedel for varje ytterligare hel manad — innebér att hel pension tjénas in
efter tjugo ars mandattid. Rétten till alderspension ar helt oberoende av
andra eventuella pensioner. I skdl 14 anges att bestimmelsen inte pé-
verkar medlemsstaternas befogenhet att enligt nationell lagstiftning ta
med alderspensionen vid berékningen av beloppen for dlderspensioner.

Om den som dr ledamot av Europaparlamentet blir invalidiserad under
sin mandattid har han eller hon enligt artikel 15 ritt till invaliditetspen-
sion. Sadan pension far ldmnas fran den tidpunkt ledamoten avséger sig
sitt uppdrag i parlamentet. Pensionsbeloppet berdknas pa samma sétt som
alderspensionen, men ska uppgé till minst 35 procent av ledamots-
arvodet. De ndrmare villkoren for hur denna réttighet ska utévas ska
faststillas av parlamentet.
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Av artikel 16 framgéar att en fore detta ledamot har rétt att sjalv vilja
vilken slags erséttning som ska betalas ut om han eller hon samtidigt har
ratt till bade 6vergéngsersittning och alderspension eller invaliditetspen-
sion.

Bestammelser om ritt till efterlevandepension till efterlevande make
och underhallsberdttigat barn finns i artikel 17. Motsvarande rittighet
géller dven for en person som har ingétt officiellt erkédnt partnerskap.
Pensionsriattigheter enligt denna artikel foreligger nir en ledamot eller en
fore detta ledamot avlider, om denne dé var pensionsberattigad eller hade
pensionsrittigheter. Efterlevande makes pensionsrittighet &r inte tidsbe-
gransad. Det &r ddremot — med ett undantag — ett underhallsberéttigat
barns pensionsrittighet. Pensionsrittigheten kvarstar till dess att leda-
motens underhallsberittigade barn fyller 21 ar eller, om barnet genomgér
utbildning, till den senare tidpunkt di barnet avslutar sin utbildning.
Pensionen utgar dock inte langre &n till dess barnet har fyllt 25 ar, om
inte den berédttigade pa grund av sjukdom eller funktionshinder inte kan
forsorja sig.

Efterlevande makes pensionsritt kvarstdr som huvudregel dven om
maken ingar nytt dktenskap. Av skdl 15 framgar bl.a. att bestimmelsen
om efterlevandepension till en omgift efterlevande make bygger pé tan-
ken att erséttningen grundar sig pa egna inbetalningar och inte bara tjdnar
till ren forsorjning.

For efterlevande make uppgar pensionsbeloppet till 60 procent av det
belopp som ledamoten skulle ha haft rdtt till i alderspension vid valperio-
dens slut eller den pension som en fore detta ledamot hade ritt till eller
skulle ha haft rétt till. Efterlevandepensionen till make ska dock under
alla forhallanden utgd med minst 30 procent av ledamotsarvodet. For
underhéllsberittigat barn uppgér beloppet till 20 procent av samma
berdkningsunderlag. Det sammanlagda pensionsbeloppet far inte
overstiga den &lderspension som ledamoten hade eller skulle ha haft ratt
till. Vid behov ska den sammanlagda pensionen delas upp mellan maken
och barnen. Det dligger parlamentet att faststilla villkoren for hur rétten
till efterlevandepension ska utovas.

Ledamoéternas rétt till ersittning for kostnader vid sjukdom, graviditet
och barnafodande regleras i artikel 18. Ledamé&terna har rétt till ersétt-
ning for tva tredjedelar av sina utligg i samband med sjukdom m.m. Den
som tidigare har varit ledamot och uppbér pension och den som uppbér
efterlevandepension r erséttningsberéttigad pa motsvarande sitt. Parla-
mentet faststiller villkoren for hur denna ersittningsritt ska utovas.
Bestimmelsen motiveras enligt skdl/ 16 med att slopandet av nationella
formaner for sjukerséttning m.m. innebér att det 4r nddviandigt att sddana
finns i stadgan.

Artikel 19 innehéller en bestimmelse om ledamoéternas rétt till forsak-
ringsskydd. Ledamdterna ska forsdkras mot de risker som dr forenade
med utdvandet av mandatet och ska betala en tredjedel av forsékrings-
premierna sjdlva. Tva tredjedelar av premierna betalas alltsa av Europa-
parlamentet. Som framgar av artikel 12.6 dr prestationer enligt bl.a.
artikel 19 inte skattepliktiga.

Bestimmelserna om kostnadsersittning maste enligt stadgan vara for-
enliga med de principer som géller inom gemenskapsritten for sadan
ersittning. 1 skdl 17 framhélls att rattspraxis tillater att parlamentet
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betalar ut schablonbelopp dér sa dr mojligt for att begrinsa administra-
tionen av ersittningarna. Artikel 20 slar fast att parlamentet ska ersitta de
faktiska kostnaderna for tjénsteresor, inklusive resorna mellan arbets-
orterna, medan Ovriga kostnader kan ersdttas i form av ett schablon-
belopp. Parlamentet faststiller villkoren for hur denna réttighet ska ut-
Ovas. Av skdl 18 framgar att parlamentets presidium den 28 maj 2003
godkinde en serie nya regler gillande betalning av ledamoéternas utgifter
och arvoden baserade pa faktiska kostnader. I ingressen anges att dessa
bor tridda i kraft samtidigt med stadgan.

Skdl 19 kan i1 viss man knytas till bestimmelsen om ledamdternas
erséttning for kostnader (artikel 20). I skdl 19 anges att medlemsstaterna
bor garantera bibehéllandet av bestimmelser om att en ledamot i Europa-
parlamentet, nér han eller hon utdvar sitt mandat i sin medlemsstat, ska
jamstillas med ledamoéterna i respektive medlemsstats parlament. I
samma skil framhélls att det skulle vara mycket svart eller till och med
omdjligt for ledaméterna i Europaparlamentet att utdva sitt mandat i den
medlemsstat dar de valdes om sddana bestimmelser inte fanns. Till led-
ning for beddmning av vad som avses hidrmed bor motsvarande skél i
Europaparlamentets beslut av den 3 juni 2003 om antagande av leda-
motsstadgan beaktas. 1 2003 ars beslut exemplifieras motiveringen med
bestimmelser som avser t.ex. erséttning for flygkostnader, gratis tagbil-
jetter etc. Det finns emellertid inte nadgon uttrycklig bestimmelse i stad-
gan som motsvarar innehallet i skl 19.

Enligt artikel 20.5 giller artikel 9.3 pa motsvarande sitt betraffande
kostnader. Det innebir att alla 6verenskommelser om att anvinda ersitt-
ningar som utgar for kostnader for andra &ndamél 4n privata ska betrak-
tas som ogiltiga.

Enligt artikel 21 har ledamoterna rétt att bistds av medarbetare som de
sjdlva fritt har valt. Parlamentet ska faststdlla villkoren for hur denna
rattighet ska utdvas och ska ersitta de faktiska kostnaderna for dessa
medarbetares anstillning.

Av artikel 22 foljer att ledamdterna har ritt att anvénda parlamentets
kontors- och kommunikationsutrustning samt parlamentets officiella
bilar. Parlamentet faststéller villkoren for hur dessa rittigheter ska ut-
Ovas.

Finansiering

Artikel 23 slar fast att samtliga utbetalningar ska finansieras genom
Europeiska unionens budget. Arvoden och pensioner ska betalas ut
manatligen. Mottagaren har ritt att vélja att utbetalning ska ske i den
valuta som géller i det land dér han eller hon &r bosatt. I annat fall betalas
arvoden och pensioner ut i euro. Betalningsvillkoren ska faststdllas av
parlamentet.
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Kompletterande foreskrifter

De nérmare foreskrifter som Europaparlamentet ska anta om hur stad-
gans bestimmelser ska genomforas ska publiceras i Europeiska unionens
officiella tidning. Det framgar av artikel 24 att sdidana foreskrifter trader i
kraft nér de har publicerats dér.

53 Overgangsbestimmelser

Ledamotsstadgans bestimmelser om arvoden och pensionsforméner ska
undantagslost tillimpas pa den som viljs till ledamot vid valet 2009 och
som inte dr ledamot nir stadgan tréder i kraft, om inte den medlemsstat
som ledamoten representerar for en dvergangsperiod har beslutat nagot
annat med stod av artikel 29.

De ledamoter som fore ledamotsstadgans ikrafttradande var ledaméter
i Europaparlamentet och som aterviljs for mandatperioden 2009-2014
ska enligt artikel 25 ha ratt att sjdlva vélja vilket ersittningssystem som
ska tillimpas for dem under resten av deras mandattid — ledamotsstad-
gans regler om arvode, Overgangsersittning, pension och efterlevande-
pension eller det existerande nationella systemet. Om en ledamot vill
kvarsta i1 det existerande nationella systemet méste han eller hon enligt
artikel 26 underratta Europaparlamentets talman om det inom 30 dagar
fran stadgans ikrafttrddande, dvs. senast den 13 augusti 2009. I annat fall
kommer stadgans regler att tillimpas i frdga om dessa forméner (artikel
26.3). Av artikel 26.2 foljer att ett beslut om att kvarsta dr oaterkalleligt.
Om en ledamot viljer att omfattas av det existerande nationella systemet
ska detta foljaktligen gélla for resten av ledamotens mandattid (jfr artikel
25.1). Ledamotens beslut blir definitivt nir underrittelse om det 1dmnas
till Europaparlamentets talman. Artikel 26 forutsdtter inte att talmannen
fattar ndgot sérskilt beslut i anledning av underrittelsen.

Bestdmmelsen i artikel 25 motiveras enligt skdl 20 av att de nationella
bestimmelser som hittills har gillt for ledaméterna varierat avsevért och
att det inte varit mgjligt att finna en gemensam l6sning i stadgan pé alla
problem som detta for med sig. Ledaméternas fria val innebér enligt
samma skdl att det inte kan bli friga om nagra forsdmrade réttigheter
eller ekonomiska nackdelar for ledaméterna 1 samband med en dvergéng
frén det nuvarande systemet till det nya.

De kostnader som uppkommer till f61jd av att en ledamot véljer att sta
kvar i det existerande nationella systemet ska den berérda medlemsstaten
sjélv sta for.

I artikel 27 finns vissa bestimmelser om den frivilliga pensionsfond
som parlamentet har inrdttat. Fonden kommer efter ikrafttrddandet av
stadgan att finnas kvar for de ledaméter och fore detta ledaméter som
redan har forvérvat réttigheter i fonden, men den kommer inte att vara
Oppen for de ledaméter som viljs in i parlamentet for forsta géngen vid
valet 2009. Ledamoéter som uppbédr arvode enligt artikel 10 i stadgan
kommer inte att kunna forvdrva nya réttigheter i den frivilliga fonden
(artikel 27.3). De nuvarande ledamdter som efter aterval véljer att om-
fattas av stadgans regelverk i stdllet for existerande nationella system
kommer alltsé inte att kunna forvdrva ndgra nya réttigheter i fonden.
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Redan forvarvade réttigheter kommer dock inte att g& forlorade (artikel
27.1). Forutsittningarna for forviarv av nya rattigheter i fonden ska fast-
stillas av parlamentet.

Av artikel 27.5 f6ljer att rétten till pensionsforméner ur den frivilliga
fonden ska vara helt oberoende av andra eventuella pensioner. Av samma
artikel foljer att det inte heller i friga om pensionsformaner ur den fri-
villiga pensionsfonden ska vara tillatet att sluta dverenskommelser om
hur erséttningen ska anvéndas efter att uppdraget har upphort (jfr artikel
9.3).

Den pensionsritt som en ledamot vid tidpunkten for stadgans ikraft-
tridande har forvarvat enligt nationella bestimmelser ska enligt artikel
28 kvarstd fullt ut. Det ska dock vara mojligt for parlamentet att ingé
overenskommelser med behdriga organ i medlemsstaterna om overforing
av forvarvade rittigheter. Perioder under vilka en ledamot har utfort
uppdrag for Europaparlamentet eller ett nationellt parlament ska vidare,
om de inte ger ritt till pension enligt nationella bestimmelser, beaktas
vid berdkningen av pension enligt ledamotsstadgan.

Artikel 29 ger varje medlemsstat rétt att sjdlv bestimma att de leda-
moter som blivit valda att foretrdda staten 1 Europaparlamentet under en
Overgangsperiod ska omfattas av bestimmelser om ledamotsarvode,
Overgangsersittning, pension och efterlevandepension som avviker fran
stadgan. En sadan Overgéngsperiod far inte vara ldngre &n tva
mandatperioder 1 Europaparlamentet, dvs. den far inte stricka sig ldngre
an till 2019. I materiellt hdnseende far sddana avvikelser fran stadgan inte
innebéra att ledamoter av Europaparlamentet far formaner som ar simre
an de forméaner som parlamentsledamoterna i den berdrda medlemsstaten
uppbér. Under 6vergéngsperioden ska medlemsstaten ocksé sjilv std for
de kostnader for arvoden, dvergéngsersittningar, pensioner och efter-
levandepensioner som uppkommer.

5.4 Ikrafttradande

Ledamotsstadgan ska enligt artikel 30 trdda i kraft den forsta dagen i
Europaparlamentets valperiod som bdrjar 2009. Av artikel 3.2 forsta
stycket i valrdttsakten framgér att denna period ska borja da forsta
sessionen Oppnas efter ett val.

Forsta sammantradet i Europaparlamentet efter ett val ska, utan sér-
skild kallelse, hallas forsta tisdagen en ménad efter utgdngen av den
period inom vilken val till Europaparlamentet ska hallas (artikel 10.3
valrittsakten och artikel 127.2 Europaparlamentets arbetsordning). For
2009 géller att val ska héllas nagon gang mellan den 4 juni och den 7 juni
2009. Forsta tisdagen en manad efter denna period ér den 14 juli 2009.
Detta innebir att stadgan kommer att trdda i kraft den 14 juli 2009.
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6 Overviiganden och forslag
6.1 Avvikelser fran ledamotsstadgan

6.1.1 Inledning

Som framgar av avsnitt 5.4 trider ledamotsstadgan i kraft nar Europa-
parlamentets valperiod 2009 bdrjar, dvs. den 14 juli 2009. Ledamots-
stadgans Overgripande syfte &r att astadkomma enhetliga ekonomiska och
andra villkor for Europaparlamentets ledamoter vid utovandet av deras
uppdrag. Tanken é&r alltsd att alla ledamoter pa sikt ska fullgdra sitt upp-
drag under samma ekonomiska forutsdttningar. Ledamotsstadgan ger
emellertid utrymme for att dvergangsvis avvika frén dess bestimmelser.
Enligt en Overgangsbestimmelse i ledamotsstadgan ges vissa leda-
moter mojligheter att vilja vilket system — det nationella eller det gemen-
skapsrittsliga — som ska tillimpas betréffande deras arvoden och pen-
sionsforméner m.m. (artikel 25). Den artikeln behandlas i avsnitt 6.2.
Enligt en annan Overgéngsbestimmelse ges medlemsstaterna hérutover
mdjlighet att under en dvergéngsperiod besluta om generellt avvikande
bestimmelser i friga om arvoden och §vergéngsersittningar m.m. for
ledaméterna (artikel 29). Avvikande bestimmelser fér tillimpas under en
Overgangsperiod som striacker sig ldngst till och med utgangen av den
valperiod som 16per ut 2019. Den artikeln behandlas i avsnitt 6.1.2.

6.1.2 Avvikande dvergangsbestimmelser bor inte inforas

Regeringens bedomning: Mojligheten enligt artikel 29 i ledamotsstad-
gan att under en Overgangsperiod besluta om generellt avvikande be-
stimmelser 1 frdga om ledamotsarvoden, &vergéngsersittningar,
pensioner och efterlevandepensioner bor inte utnyttjas.

Promemorians bedomning 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot den beddmning som
gjorts i promemorian.

Skilen for regeringens bedomning: Ledamotsstadgan bygger pa en
kompromiss mellan FEuropaparlamentet och FEuropeiska unionens
ministerrdd. Mojligheten for medlemsstaterna att under en viss Over-
gangsperiod besluta om avvikande regler i fraga om arvoden och andra
formaner for ledamoterna i Europaparlamentet utgér en del av denna
kompromiss.

Ledamoternas ekonomiska villkor skiljer sig for narvarande avsevért at
beroende pé vilken medlemsstat som l&dmnar forménerna. Med hénsyn till
att villkoren ar sa olika kan forutséttningarna for att snabbt overgé fran
det nuvarande nationella systemet till det nya gemenskapsrittsliga variera
frén land till land.

De nya gemenskapsrittsliga reglerna skiljer sig fran den nuvarande
svenska lagstiftningen bl.a. med avseende pa arvodets storlek, som ar
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betydligt hdgre enligt ledamotsstadgan 4n enligt de nationella reglerna.
En annan skillnad finns i frdga om ritten till alderspension. Enligt
bestimmelserna i ledamotsstadgan tjdnas alderspension in redan fran och
med det forsta uppdragsaret. Pensionsrittigheterna enligt stadgan tjénas
vidare in ”frén forsta kronan”. Det nuvarande nationella systemet utgor i
praktiken en tjanstepension, som fungerar som ett komplement till den
allméinna pensionen. Enligt de géllande svenska reglerna krédvs vidare att
ledamoten &r minst 50 &r nér han eller hon ldmnar uppdraget och dess-
utom har innehaft detta i minst sex hela ar for att han eller hon
overhuvudtaget ska ha rdtt till alderspension. Medan pensionsaldern
enligt nationell lagstiftning &r 65 ar &r den 63 ar enligt stadgan. Enligt
ledamotsstadgan kréavs for hel dlderspension — motsvarande 70 procent
av ledamotsarvodet — att ledamoten har utdvat sitt mandat under 20 ar.
For hel pension enligt foretrddarlagen krivs endast att ledamoten
fullgjort uppdraget under tolv hela ar. En annan skillnad i systemen finns
i frdga om reglerna om avgangsersittning, dvs. stadgans regler om
Overgangsersittning och den svenska regleringen av inkomstgarantin.
Medan ledamotsstadgan normalt ger rétt till ersdttning under en period
som for flertalet ledaméter inte torde Overstiga ett ar (en manad per
uppdragsar, dock minst sex manader) innebdr det svenska systemet att
inkomstgarantin, beroende pa ledamotens alder vid avgangen, kan gélla
under tva, fem eller — som langst — femton &r, om ledamoten fullgjort
uppdraget under minst sex hela sammanhingande &r. Garantin enligt det
nationella regelverket ar emellertid vésentligt mycket ldgre &n
Overgangserséttningen enligt det gemenskapsrittsliga systemet.

Bestdmmelserna i ledamotsstadgan innebér alltsa att de svenska leda-
moterna i vissa avseenden fir mer formanliga ekonomiska villkor an
enligt det nuvarande nationella systemet. Stadgans regler torde dock
samtidigt innebdra att villkoren i vissa andra avseenden kan bli nigot
mindre formanliga. Mot den bakgrunden gjordes i promemorian
beddmningen att de ekonomiska effekterna av ledamotsstadgan inte ar av
sadan art eller omfattning att de utgor skil att under en 6vergangsperiod
infora en fran stadgan avvikande ordning.

Regeringen kan konstatera att Sverige redan i samband med rads-
behandlingen av Europaparlamentets forslag till ledamotsstadga i juli
2005 forklarade att Overenskommelsen vid en samlad beddmning
utgjorde en godtagbar kompromiss som borde respekteras. Det grund-
laggande syftet med stadgan 4r att dstadkomma likabehandling av leda-
moterna i parlamentet. Denna ambition stiller sig regeringen bakom.
Enligt regeringens mening bor stadgan darfor tillimpas for svenska
ledaméter redan fran den tidpunkt dé den triader i kraft.

6.2 Ledamotsstadgan kréver dndringar i foretrddarlagen

6.2.1 Nationella bestimmelser

Som framgar av avsnitt 4.2 dr foretrddarlagen tillimplig dels i frdga om
forméner som utgér till ledamdter och fore detta ledamdter av Europa-
parlamentet, dels i friga om vissa formaner som utgér till den som é&r
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eller har varit ledamot badde av Europaparlamentet och av riksdagen. I
fraga om ersittningar och férmaner som utgar for tid fore lagens ikraft-
tradande tillimpas dldre foreskrifter. I lagen (1994:1650) om riksdagens
val av foretrddare for Sverige i Europaparlamentet finns bl.a. foreskrifter
om de forméaner som géller fran Sveriges anslutning till Europeiska
unionen till dess de ledamoéter som utsetts i det forsta allménna valet till
Europaparlamentet i september 1995 tilltratt sina uppdrag. Lagen upp-
hivdes utan dvergangsbestimmelser den 1 januari 2006. Foreskrifter om
forméaner for de ledaméter som valts vid det forsta allmédnna valet till
Europaparlamentet i Sverige finns i1 lagen (1995:564) om arvode m.m.
till Sveriges foretrddare i Europaparlamentet. Lagen upphévdes den 1
juni 1996 men giller fortfarande dvergéngsvis.

6.2.2 Valmdjligheten enligt ledamotsstadgan

Nér ledamotsstadgan trider i kraft kommer ledaméternas forméner i
princip att helt och héllet regleras av gemenskapsrétten. Enligt artikel 25
i ledamotsstadgan har dock, som framgér av avsnitt 5.3, en ledamot av
Europaparlamentet som &terviljs vid valet 2009 och som ar ledamot nér
ledamotsstadgan trider i kraft, rétt att inom 30 dagar efter ikrafttridandet
begira att han eller hon for resten av sin mandattid ska omfattas av det
existerande nationella systemet for ledamotsarvode, dvergangserséttning,
pension och efterlevandepension. Enligt stadgan torde det inte vara
mojligt att framstdlla en sddan begdran i friga om enbart nagon eller
nagra av de berdrda formanerna utan begdran ska omfatta samtliga
ndmnda forméner. Ledamotens begédran — som é&r definitiv och oéter-
kallelig — ska vara skriftlig och ges in till Europaparlamentets talman.
Om en anmélan inte gors inom foreskriven tid kommer ledamotsstadgans
bestimmelser om arvode m.m. automatiskt att tillimpas for ledamoten.

Vid valet till Europaparlamentet 2009 ska 18 svenska ledaméter utses
for att ta plats i Europaparlamentet. Det &dr inte mojligt att pd forhand
beddma hur manga av de nuvarande 19 ledamdterna som kan komma att
bli atervalda eller hur manga av dessa som sedan kommer att vélja att sta
kvar i det nationella ersittningssystemet. Den svenska lagstiftningen
maste emellertid anpassas sa att det vid ledamotsstadgans ikrafttradande
finns bestimmelser som reglerar rétten till arvode och pension m.m. for
dem som gor ett sddant val.

6.2.3 Tillimpningsomradet for den géllande lagen findras

Regeringens forslag: Tillimpningsomradet for foretrddarlagen &ndras.

Den som ar ledamot av Europaparlamentet och som enligt artikel 25 i
ledamotsstadgan har begért att han eller hon ska omfattas av nationella
bestimmelser om ledamotsarvode, Overgingsersittning, pension och
efterlevandepension ska omfattas av lagens samtliga bestimmelser.

Vidare ska lagens bestimmelser om egenpensionsformaner, efter-
levandepensionsformaner, inkomstgaranti och efterlevandeskydd omfatta
de ledaméter som har innehaft uppdrag som ledamot av Europaparla-
mentet fére ledamotsstadgans ikrafttrddande. Detta ska dven gilla den
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som varit ledamot av bdde Europaparlamentet och riksdagen. Om négon i
den sistndmnda kategorin dr ledamot av Europaparlamentet dven efter
ledamotsstadgans ikrafttridande och uppbéar arvode enligt stadgan, ska
endast den uppdragstid i Europaparlamentet som fullgjorts fore den
14 juli 2009 tillgodordknas som forméansgrundande enligt foretrddar-
lagen.

Promemorians forslag 6verensstimmer i sak med regeringens.

Remissinstanserna: Flertalet remissinstanser har inte ndgon erinran
mot promemorians forslag. Férsdkringskassan anser dock att prome-
morian inte i tillricklig grad analyserat de sammantagna ekonomiska
villkoren for ledaméterna av Europaparlamentet och menar att de ater-
valda ledaméternas sérskilda situation bor utredas nérmare. Riksdagens
overklagandendmnd och Statens pensionsverk ifragasitter om inte den
bestimmelse som anger foretrddarlagens tillimpningsomrade kan utfor-
mas pa ett enklare satt.

Skilen for regeringens forslag: Nuvarande lagstiftning om arvoden
och andra ekonomiska férméner till de svenska ledamoterna av Europa-
parlamentet reglerar bade forméner som utgar till ledaméterna under
uppdragets fullgérande och rétten till formaner som ledaméterna tjanar in
under uppdraget men som faller ut vid ett senare tillfzlle.

I likhet med den beddmning som gjordes i promemorian anser
regeringen att foretrddarlagen fortsdttningsvis bor gilla for fore detta
ledaméter av Europaparlamentet, som inte pa négot sitt berors av det nya
gemenskapsrittsliga systemet for ledamotsformaner. Det innebér att fore
detta ledamoter, som har fullgjort sitt uppdrag i Europaparlamentet ute-
slutande fore ikrafttrddandet av ledamotsstadgan, fortfarande ska omfat-
tas av enbart nationella formansregler. Om den som tidigare har varit
ledamot av Europaparlamentet i samband med valet till Europaparla-
mentet 2009 eller senare pa nytt tar plats i parlamentet bor den mandattid
som ett sddant senare uppdrag avser normalt inte beaktas vid bestim-
mandet av formaner enligt foretrddarlagen utan i stillet regleras enligt
ledamotsstadgan. Vid berdkningen av det forméansgrundande underlaget
och den uppdragstid som har fullgjorts bor saledes endast den tid under
vilken ersittning utgatt enligt det nationella systemet beaktas.

De ledaméter av Europaparlamentet — bade saddana som tidigare har
varit riksdagsledaméter och sddana som inte har varit det — som med stod
av artikel 25 1 ledamotsstadgan begér att fa std kvar i det nationella
erséttningssystemet bor omfattas av foretrddarlagens formansreglering
dven savitt avser den tid under vilket uppdraget fullgjorts efter ledamots-
stadgans ikrafttrddande. For dessa ledamoter bor alltsd lagens samtliga
formaner gélla, savil rétten till arvode och sjuk- och forsikringsformaner
som ritten till egenpensionsformaner, efterlevandepension, komplette-
rade efterlevandepension, inkomstgaranti och efterlevandeskydd.

Forsdkringskassan framhéller att de bosittningsbaserade socialforsak-
ringsférmanerna, for en ledamot som enligt artikel 25 viljer att std kvar i
det nationella ersittningssystemet, kommer att vara beroende av Forsak-
ringskassans bedomning av om ledamoten kan anses vara bosatt i
Sverige eller inte. Det innebar enligt Forsdkringskassan att en ledamot
som viljer att kvarstd i den svenska socialférsékringen kan fi sédmre
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villkor jamfort med om han eller hon i stillet valt att ansluta sig till
Europaparlamentets eget socialforsdkringssystem. Forsdkringskassan
papekar vidare att ledaméterna dven har att beakta att vissa arbetsba-
serade formaner inom den svenska socialforsékringen har maximala
ersattningsnivaer. Regeringen vill framhalla att 6vergéangsbestammelsen i
artikel 25 tillkommit for att ge de dtervalda ledaméterna en mojlighet att
sjdlva vilja vilket ersdttningssystem som ska gilla for dem. Enligt
motivet till bestimmelsen (skdl 20) kan det i samband med Gvergangen
till stadgan inte bli friga om nagra forsdmrade réttigheter for dessa leda-
moter eftersom de sjdlva far vilja vilket system de vill tillhéra. De ska
med andra ord ha mojlighet att behalla sina nuvarande villkor om de vill
det, t.ex. for att de sjdlva bedomer att dessa dr mer forménliga for dem.
Det ar inte mojligt, och inte heller nddviandigt, att inom ramen for detta
lagstiftningsdrende i detalj klargdra de ndrmare ekonomiska effekterna av
de olika val som var och en av de ledamoter som eventuellt atervéljs vid
Europaparlamentsvalet kan komma att gora efter valet. De ledaméter
som berdrs av artikel 25 kan, bl.a. med avseende pa de fragor som
Forsdkringskassan vicker, givetvis behdva information och hjélp nér de
ska gora sitt val. I viss utstrackning bor t.ex. Forsdkringskassan kunna
lamna besked om de ekonomiska konsekvenserna av ett val som innebér
att foretradarlagen ska fortsitta att tillampas. I det sammanhanget kan
dven t.ex. fragor som Skatteverket ansvarar for vara av betydelse att
belysa. Det kan bl.a. gilla fragor som ror forutsittningarna for folkbok-
foring (20 § andra stycket folkbokforingslagen [1991:481]). Det &r
viktigt att framhdalla att stadgan inte 1 sig innebdr att det
gemenskapsrittsliga systemet om social trygghet &ndras. Enligt
regeringen saknas det mot denna bakgrund skl att utdver vad som redan
gjorts i promemorian ytterligare klargora vilka effekter valmojligheten
enligt artikel 25 kan fa for atervalda ledaméter.

Enligt ledamotsstadgan ska en ledamots val enligt artikel 25 att std
kvar i det nationella systemet omfatta resten av hans eller hennes man-
dattid. I likhet med den beddmning som gjordes i promemorian anser
regeringen att denna bestimmelse torde innebéra att det nationella ersitt-
ningssystemet ska gilla for den mandattid som ledamoten sitter kvar i
Europaparlamentet utan avbrott. Om ledamoten emellertid av nagon
anledning ldmnar sitt uppdrag i Europaparlamentet och forst vid en
senare tidpunkt &ter tar plats dér far det antas att artikel 25 innebér att
stadgan ska tilldmpas i fraiga om den senare mandattiden.

Foretradarlagens tillimpningsomrade bor vidare omfatta en fore detta
ledamot av Europaparlamentet som fullgjort ett uppdrag i Europaparla-
mentet uteslutande fore ledamotsstadgans ikrafttridande, om han eller
hon efter sin tid i Europaparlamentet tar plats i riksdagen. De ledaméter
som har varit bade riksdagsledaméter och ledaméter av Europaparla-
mentet bor ha ritt till formaner enligt lagen endast i den utstrickning
uppdraget i Europaparlamentet har fullgjorts under sddana forhallanden
att arvode har utgatt for uppdraget enligt nationell lagstiftning. Det inne-
bar att den som é&r eller har varit ledamot av riksdagen och som har full-
gjort uppdrag som ledamot av Europaparlamentet enbart i tiden efter den
13 juli 2009 inte bor omfattas av foretrddarlagens tillampningsomrade
utan av ersittningslagen. Om uppdraget emellertid uteslutande har full-
gjorts fore den 14 juli 2009 eller, i forekommande fall, beréttigat till
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ersittning enligt nationella bestimmelser pa grund av att ledamoten
enligt artikel 25 i ledamotsstadgan har begirt att fa sta kvar i det natio-
nella systemet bor formaner utga enligt lagen.

Den som har innehaft uppdrag som ledamot av Europaparlamentet
bade fore och efter ledamotsstadgans ikrafttradande bor i princip ha rétt
till forméner enligt foretrddarlagen endast for den tid under vilken upp-
drag i Europaparlamentet fullgjorts fore den 14 juli 2009. For tid dérefter
bor forméner utgd endast om ledamoten omfattas av det nationella
systemet med anledning av att han eller hon har begirt det enligt artikel
25 i ledamotsstadgan.

Statens pensionsverk och Riksdagens éverklagandendmnd ifrégasitter
om inte bestimmelsen som anger foretriddarlagens tillimpningsomrade
kan utformas pa ett enklare sitt. Overklagandenimnden anser att det ir
tveksamt om det dr nodvéandigt att i 1 kap. 1 § andra stycket punkterna
2—4 ange bade att personen har varit ledamot av Europaparlamentet och
att personen innehaft uppdraget dir fére den 14 juli 2009. Enligt ndmn-
den forefaller det tillrickligt att i de berdrda punkterna ange att personen
har varit ledamot av Europaparlamentet fore den 14 juli 2009. Reger-
ingen instdimmer i den bedomning som Riksdagens dverklagandendmnd
gjort och foreslar foljaktligen att den berdrda bestimmelsen sprakligt
utformas pa det sitt som nimnden foreslagit.

6.2.4 Intjinade och latenta formaner

Regeringens forslag: Uppdragstid som har fullgjorts nér ledamotsstad-
gan tréder i kraft men som inte, vid den tidpunkt da uppdraget i Europa-
parlamentet pabdrjades, beréttigat till forméan av pension enligt géllande
svenska bestimmelser ska beaktas vid berékning av tid for bestimmande
av egenpensionsforméner och kompletterade efterlevandepension enligt
foretradarlagen endast om tiden inte redan beaktats vid bestimmande av
pensionsférmaner enligt ledamotsstadgan.

Regeringens bedomning: Det kréivs inte ndgon sirskild bestimmelse i
nationell ratt for att sékerstilla att rétten till intjinade pensionsforméner
kvarstar enligt artikel 28.1 1 ledamotsstadgan. Redan intjanad férman
avseende alderspension, sjukpension och egenlivrinta samt efterlevande-
pension ersitts enligt nationell lagstiftning.

Det finns inget behov av lagstiftning som ror svenskt behdrigt organs
ritt att ingd overenskommelse med Europaparlamentet om 6verforing av
intjdnade rattigheter.

Promemorians forslag och beddémning Overensstimmer med
regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag
och bedomning.
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Skiilen for regeringens forslag och bedomning

Intjinade pensionsformdner ldmnas enligt nationell lagstiftning

Enligt artikel 28.1 ska redan intjénade pensionsformaner inte ga forlorade
vid en Overgang fran det gamla till det nya systemet. Vilka slags pen-
sionsforméner tar dd denna bestimmelse sikte pa?

Begreppet pension kan anvéndas for att beteckna badde formaner som
utgér till den som sjélv har tjdnat in formanen — egenpension, sdsom
alderspension och sjuk- eller invaliditetspension — och férmaner som
utgar till ndgon annan, t.ex. efterlevandepension till efterlevande make
eller barn. Av ledamotsstadgan framgér att ordet pension i flertalet fall
anviands for att beteckna just egenpensionsforméner. Ordet pension
anvinds ndmligen vid sidan av ordet efterlevandepension och ges dérvid
en sjilvstindig betydelse. I ledamotsstadgans engelska sprékversion talas
emellertid i artikel 28.1 om any pension entitlement. En rimlig utgéngs-
punkt torde ddrmed vara att artikel 28.1 avser alla former av intjénad
pension, inte bara sddan som utgér till ledamoten sjilv.

Bestdmmelsen i artikel 28.1 innebér att de ledaméter som redan har
tjidnat in pensionsréttigheter enligt nationella bestimmelser har rétt att
behalla dessa dven om de i samband med valet 2009 blir atervalda for en
ny mandatperiod och da viljer att lata stadgan tillimpas for forméner
som betalas dérefter. Forslagen till dndringar i foretrddarlagen ar utfor-
made sé att bestimmelserna om ritt till egenpensionsférmaner och efter-
levandepension &r forenliga med artikel 28.1. Nagon sérskild komplette-
rande lagstiftning med anledning av artikel 28.1 krdvs saledes inte.

Overenskommelse om dverforing av intjdnade férmaner

Enligt ledamotsstadgan finns mojlighet for behoriga organ i medlems-
staterna att ingd Overenskommelser med Europaparlamentet om Over-
foring av redan intjanade férmaner (artikel 28.2). Det kan inte forutses att
det kommer att bli aktuellt for svenska behdriga organ att ingd négra
sadana dverenskommelser. Det finns darfor inte nagot behov av att nér-
mare reglera vilket organ och pa vilka villkor dverenskommelser enligt
artikel 28.2 ska kunna ingas.
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Overforing av latenta formdner

Uppdragsperioder som en ledamot tidigare har fullgjort i Europaparla-
mentet eller i ett nationellt parlament men som inte berdttigar honom
eller henne till pension enligt nationell lagstiftning, t.ex. for att de tids-
kriterier som géller for forménerna inte dr uppfyllda (eng. “’the length of
term of office... is not sufficient”), ska enligt artikel 28.2 beaktas vid
berdkning av pension enligt ledamotsstadgan. Inte heller i detta samman-
hang bor begreppet pension i artikel 28 tolkas alltfor snévt. En forvérvad
ratt till egenlivrdnta bor i linje med denna utgdngspunkt anses vara en
forvdrvad pensionsrittighet som ska kvarsta enligt 28.1 och saledes inte
beaktas inom ramen for tillimpningen av artikel 28.2.

Enligt de géllande svenska pensionsreglerna kan den tid som en leda-
mot av Europaparlamentet tidigare har fullgjort i riksdagen eller i
Europaparlamentet men som inte beréttigar till forméner pé grund av att
tidskriterierna for intjinande inte &r uppfyllda, i vissa fall beaktas vid
bestdmningen av pensionsformaner i ett senare skede. Det géller t.ex. om
ledamoten, sedan han eller hon har lamnat Europaparlamentet, senare tar
plats i riksdagen och efter fullgjort uppdrag dér kan tillgodordkna sig sé
mycket ytterligare tid att ledamoten uppfyller lagens tidskriterier med
avseende pa antalet uppdragsér eller dess alderskriterier. Exempelvis kan
en ledamot som viljs till ledamot av Europaparlamentet vid valet 2009
och som tidigare har fullgjort tva hela ér i riksdagen eller i Europaparla-
mentet vara beréttigad till dlderspension enligt nationell lagstiftning, om
ledamoten efter tiden i Europaparlamentet ater tar plats i riksdagen och
fullgdr ytterligare fyra hela ar déar samtidigt som ledamoten hinner fylla
50 ar. Om de tva tidigare aren inte far beaktas vid sammanléggningen av
tid pa grund av att de i stillet ska beaktas inom ramen for de forméaner
som utgér enligt stadgan kan ledamoten i praktiken g& miste om en for-
man som skulle kunna vara mer ekonomiskt férdelaktig. En sddan effekt
av regleringen i ledamotsstadgan kan knappast vara avsedd.

Enligt regeringens bedomning far bestimmelsen i artikel 28.2 antas
innebéra att sddan uppdragstid som inte tidigare tillgodordknats leda-
moten som forméansgrundande inom det nationella systemet ska beaktas
av Europaparlamentet i vart fall om ledamoten sjélv pékallar att tiden ska
tillgodordknas enligt stadgan. Det synes ddremot inte givet att den tid
som dnnu inte gett upphov till en intjdnad formansrétt alltid mdste till-
godordknas inom ramen for regleringen i stadgan, i vart fall inte om
ledamoten sjilv foredrar nagot annat. Iden utstrickning viss tid rent
faktiskt har tillgodordknats inom ramen for det gemenskapsrittsliga
pensionssystemet bor inte samma tid dven kunna tillgodordknas inom
ramen for den nationella regleringen. Enligt regeringen bor, i enlighet
med vad som foreslds i promemorian, en reglering som hindrar dubbelt
tillgodordknande darfor inforas i foretrddarlagen. Begransningen bor
gilla 1 friga om bade egenpensionsforméaner och kompletterade efter-
levandepension.
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6.3 Bestdmmelser som inte krdaver kompletterande
lagstiftning

Regeringens bedomning: Bestimmelserna i artiklarna 1-11, 13-24 och
27 i ledamotsstadgan kréver inte nagon komplettering i lag eller annan
forfattning.

Promemorians bedomning 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians
bedémning.

Skilen for regeringens bedéomning: Bestimmelserna i Europaparla-
mentets beslut om antagande av ledamotsstadgan &r direkt tillimpliga.
Stadgans bestdmmelser har i flera avseenden karaktiren av interna
tjdnsteforeskrifter for Europaparlamentets ledaméter. Den innehaller
ocksé foreskrifter om ekonomiska forméner som finansieras genom
Europeiska unionens budget. I flera av ledamotsstadgans bestimmelser
anges att parlamentet ska faststilla villkoren for utdvandet av de réttig-
heter som regleras i bestimmelserna. Sa har ocksa skett.

Europaparlamentets presidium antog i november 2008 tillimpnings-
foreskrifter for ledamotsstadgan. I foreskrifterna finns bestimmelser bade
om formaner som utgar under utdvandet av ledamotsuppdraget — sdsom
ledamotsarvode, ersittning for sjukvéardskostnader, forsdkring mot risker
i samband med mandatets utdvande, kostnadserséttning, ersittning for
medarbetare och tilldelning av utrustning — och om forméner som utgér
sedan mandatet har upphdrt — dvergangserséttning, alderspension, inva-
liditetspension och efterlevandepension. Foreskrifterna innehéller ocksa
bestdmmelser avseende utbetalningsvillkor, aterkrav och allménna finan-
siella bestimmelser, slutbestimmelser och dvergédngsbestimmelser som
bl.a. avser redan forvirvade pensionsformaner, rétten till forman i den
frivilliga pensionsfond som parlamentet har inrdttat och rétten till Gver-
gingsersattning m.m.

Vid sidan av tillaimpningsforeskrifterna till ledamotsstadgan finns dven
i Europaparlamentets arbetsordning foreskrifter som ror de villkor som
géller for hur ledamoterna utdvar sitt uppdrag. Det géller t.ex. 1 friga om
utdvandet av initiativritten och rétten att organisera politiska grupper
inom parlamentet.

Artiklarna 2-8 i ledamotsstadgan om ledamoéternas frihet och obun-
denhet, om hur de ska résta, om deras ritt till sina dokument och data-
filer, om initiativratten och rétten att ta del av parlamentets handlingar,
om oversdttning och tolkning samt om rétten att bilda politiska partier
innehéller bl.a. vissa bestdimmelser om att dverenskommelser som ror
uppdraget ska betraktas som ogiltiga (artiklarna 2 och 3). I promemorian
framholls att ledamotsstadgan inte utgor ndgon civilrittslig reglering som
kan ges verkan gentemot tredje man. Civilréttsliga foreskrifter ska enligt
EG-fordraget antas enligt en annan procedur dn ledamotsstadgan. I pro-
memorian drogs darfor slutsatsen att foreskrifterna om ogiltighet inte
utgdr nagra bindande civilréttsliga foreskrifter som kriver komplette-
rande nationell lagstiftnings- eller annan forfattningsatgiard. Regeringen
delar denna uppfattning.
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I artiklarna 911 finns foreskrifter om vilka ekonomiska formaner en
ledamot har rétt till, vilken arvodesniva som ska gilla och om samord-
ning som i visst fall ska ske av ledamotsarvodet och annat arvode. Fore-
skrifterna géller for Europaparlamentet. I likhet med promemorian
bedomer regeringen att foreskrifterna inte kréver négra kompletterande
nationella bestimmelser i lag eller annan forfattning. Samma bedémning
gors 1 fraga om ledamotsstadgans dvriga foreskrifter avseende rétten till
Overgangsersittning och pensionsformaner enligt artiklarna 13-17,
ersittning for utligg i samband med sjukdom, graviditet eller barna-
fodande i artikel 18, forsakringsskydd enligt artikel 19 och kostnads-
ersittningar m.m. i artiklarna 20-22. Betrdffande dessa formaner finns
en mingd kompletterande foreskrifter i artiklarna 3—60 i tillimpnings-
foreskrifterna till ledamotsstadgan.

Den frivilliga pensionsfond som FEuropaparlamentet har inréttat
kommer enligt artikel 27 att kvarstd for de ledamoter och fore detta
ledamoéter som redan har forvérvat réttigheter i fonden. Eftersom de
svenska ledaméter som véljer att std kvar i det nationella erséttnings-
systemet kommer att ha rétt till nationell pension i stadgans mening
kommer det inte att vara mojligt for dem att férvdrva nagra nya réttig-
heter i pensionsfonden. Foreskrifterna om den frivilliga tillaggspensionen
kréver inte ndgon kompletterande nationell lagstiftning eller annan for-
fattningsreglering.

6.4 Vissa ytterligare anpassningar av foretradarlagen och
ersittningslagen, m.m.

6.4.1 Ledamot ersitter foretridare

Regeringens forslag: Uttrycket foretradare utmonstras ur foretradarlagen
och ersitts av uttrycket ledamot.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: Europeiska unionens ministerrdd
beslutade den 25 juni och 23 september 2002 vissa dndringar i den s.k.
valrittsakten (se ndrmare avsnitt 4.1). Andringarna innebar bl.a. att
uttrycket “foretrddare i Europaparlamentet” ersattes av uttrycket “leda-
mot av Europaparlamentet”. Rédets beslut har genomforts i svensk ratt
(prop. 2002/03:97, bet. 2003/04:KU2, rskr. 2003/04:32). 1 1 kap. 6 §
vallagen (2005:837) anvénds séaledes uttrycket ledamot av Europapar-
lamentet 1 stéllet for foretrddare. Likasa anvinds i ledamotsstadgan
uttrycket ledamot 1 stillet for foretrddare for att beteckna medlemsstater-
nas folkvalda representanter i Europaparlamentet.

Uttrycket foretrddare bor mot denna bakgrund utmonstras ur foretra-
darlagen. Uttrycken foretrddare och foretrddare i Europaparlamentet bor
ersittas av ledamot respektive ledamot av Europaparlamentet. Foljakt-
ligen bor dven uttrycket ledamotsarvode anvéndas i stéllet for uttrycket
foretrddararvode.
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Utmonstringen av uttrycket foretridare medfor att foretrddarlagens
rubrik ocksd bor dndras. Andringen av foretridarlagens rubrik och ut-
monstringen av uttrycket foretrddare ur lagen innebér vidare att det bor
goras redaktionella foljddndringar i ersittningslagen, lagen (1989:186)
om Overklagande av administrativa beslut av riksdagsforvaltningen och
riksdagens myndigheter, folkbokf6ringslagen (1991:481) och lagen
(2000:419) med instruktion for riksdagsforvaltningen samt i den nya
offentlighets- och sekretesslag som regeringen nyligen foreslagit att
riksdagen ska anta (prop. 2008/09:150 Offentlighets- och sekretesslag).

6.4.2 Bestimmelser som ror samtida uppdrag i
Europaparlamentet och riksdagen utmonstras

Regeringens forslag: Bestimmelserna i 1 kap. 2 och 5 §§ och 2 kap. 2 §
foretrddarlagen, som ror de fall da en ledamot samtidigt dr ledamot av
Europaparlamentet och riksdagsledamot, tas bort, liksom hénvisningen
till dessa bestdmmelser i 1 kap. 1 § erséttningslagen.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag.

Skiilen for regeringens forslag: I rddets beslut den 25 juni och 23
september 2002 om dndringar i valrittsakten, vilka berdrs i avsnitt 6.4.1,
foreskrivs bl.a. att uppdraget som ledamot av Europaparlamentet fran och
med valet 2004 inte ska anses forenligt med ett uppdrag som ledamot av
ett nationellt parlament. I 1 kap. 6 § vallagen foreskrivs med anledning
hdrav bl.a. att ett uppdrag som ledamot av Europaparlamentet inte &r
forenligt med att vara ledamot av ett nationellt parlament.

I promemorian gjordes bedémningen att radets beslut om dndring av
valrittsakten innebar att de bestimmelser i foretrddarlagen som tar sikte
pa att reglera den situationen att ndgon samtidigt dr bade riksdagsledamot
och ledamot av Europaparlamentet borde utmonstras ur lagen. Sddana
bestdmmelser finns i 1 kap. 2 och 5 §§ och i 2 kap. 2 § andra meningen.
Samtidigt med dndringarna i foretrddarlagen borde enligt promemorian
den hinvisning till foretradarlagen som finns i ersittningslagen for de fall
en ledamot samtidigt &r ledamot av riksdagen och Europaparlamentet tas
bort. Hanvisningen finns i 1 kap. 1 § fjarde stycket erséttningslagen.
Regeringen instimmer i promemorians beddmning.

6.4.3 Inkomstgarantin enligt foretridarlagen

Regeringens forslag: En riksdagsledamot som ocksa har varit ledamot
av Europaparlamentet ska inte ha rétt till inkomstgaranti enligt foretré-
darlagen, ndr ledamoten ldmnar sitt uppdrag i riksdagen. For en saddan
ledamot ska endast ersittningslagen gilla.

Inkomstgarantin enligt foretrddarlagen ska upphdra for en ledamot
som tar plats i riksdagen.

Det ska inte lingre krévas att den tid som ska sammanréiknas for att
inkomstgaranti ska kunna betalas under lingre tid &n ett ar &r samman-
hdngande. For den som har varit ledamot av Europaparlamentet under
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kortare sammanlagd tid &n sex hela &r ska inkomstgarantin gélla ett ar.
Om ledamoten déremot ldmnar Europaparlamentet efter en sammanlagd
tid av minst sex hela ar i parlamentet ska inkomstgarantin normalt gilla
under langst tva ar om ledamoten vid den tidpunkten inte uppnatt 40 ars
alder, under langst fem ar om ledamoten uppnatt 40 men inte 50 ars alder
och langst till ingadngen av den ménad da ledamoten fyller 65 ar om leda-
moten uppnatt 50 ars alder nér han eller hon ldmnar uppdraget. Samma
forutsdttningar for rétt till inkomstgaranti ska gélla for ledamoter som
lamnar Europaparlamentet efter minst sex hela &r i Europaparlamentet
och riksdagen.

Den bestimmelse som ger riksdagsforvaltningen mojlighet att medge
undantag fran kravet p4 sammanhingande tid tas bort till f6ljd av att det
kravet utmonstras ur lagen.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna har inte nigon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag

Inkomstgaranti enligt endast en lag

Foretradarlagens bestimmelser om forméner som ska betalas efter det att
ett uppdrag har upphort bygger pa principen att sidana forméner ska
regleras uteslutande i den lagen, bade nér det géller de som enbart inne-
haft uppdrag i Europaparlamentet och nér det géller de som varit leda-
moter bade i riksdagen och i Europaparlamentet. Nar erséttningslagen
andrades den 1 juli 2006 (framst. 2005/06:RS4, bet. 2005/06:KU33)
infordes emellertid en bestimmelse i 13 kap. 2 § 2 som innebir att tid
som fullgjorts i Europaparlamentet i vissa fall fir ldggas samman med tid
som fullgjorts i riksdagen vid berékningen av inkomstgaranti enligt
erséttningslagen. For den som har varit ledamot béde av riksdagen och av
Europaparlamentet innebédr bestimmelsen att rdtt till inkomstgaranti
foreligger om ledamoten ldmnar riksdagen efter minst tre sammanhéng-
ande ar i riksdagen och Europaparlamentet. Inkomstgarantin giller under
ett ar for den som har varit ledamot kortare sammanlagd tid dn sex hela
ar i de bada parlamenten sammanrédknat. For den som ldmnar riksdagen
efter en sammanlagd tid av minst sex hela &r, tiden i Europaparlamentet
inrdknad, géller inkomstgarantin under langre tid, allt beroende pa vilken
alder ledamoten uppnétt nér han eller hon ldmnar riksdagen. Uppdrags-
tiden maste inte vara sammanhangande (13 kap. 5 §).

Det forslag som lag till grund for lagidndringen i 13 kap. 2 § ersitt-
ningslagen bygger pi Oversynskommitténs forslag till 4ndringar i bade
ersittningslagen och foretrddarlagen (2004/05:URF2 s. 75 ff.). Riksdags-
behandlingen av kommitténs forslag kom dock inte i ndgon del att om-
fatta andringar 1 foretrddarlagen (framst. 2005/06:RS4, bet.
2005/06:KU33). Foljden av detta blev att ratt till inkomstgaranti nu kan
goras gillande av vissa ledaméter enligt bade 13 kap. 2 § 2 erséttnings-
lagen och 9kap. 1 § 2 foretrddarlagen eftersom foretradarlagens
bestimmelser géller oavsett om ledamoten ldmnar Europaparlamentet
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eller riksdagen. Detta forhallande ar otillfredsstéllande. I promemorian
bedomdes att en andring motsvarande den som tidigare har gjorts i
ersittningslagen borde goras dven i foretrddarlagen. Regeringen gor i
denna del samma beddmning som gjordes i promemorian. Fér den som
har varit ledamot bade av riksdagen och av Europaparlamentet bor ritt
till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen alltsa foreligga endast om
ledamoten ldmnar Europaparlamentet efter minst tre sammanhingande
ar i riksdagen och Europaparlamentet.

Av motsvarande skil bor dven bestimmelserna i 9 kap. 2 och 6 §§
foretradarlagen dndras sa att reglerna om franvaro och beviljad ledighet
samt om inkomstgaranti till ledamot som beviljats partiell sjuk- eller
aktivitetserséttning endast géller for ledamdter av Europaparlamentet.
For riksdagsledamoternas del finns liknande bestimmelser 13 kap. 3 och
8 §§ ersittningslagen.

Inkomstgarantin enligt foretrdidarlagen upphor ndr ledamot tar plats i
riksdagen

Som framgér av 6vervigandena i det foregdende foreslds att inkomst-
garantin enligt foretrddarlagen endast ska gélla for en ledamot som 1dm-
nar ett uppdrag i Europaparlamentet. En tidigare ledamot av Europapar-
lamentet som ldmnar ett uppdrag som riksdagsledamot ska saledes inte
langre ha ratt till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen utan i stéllet enligt
bestimmelserna i 13 kap. ersdttningslagen. Fér en ledamot som har rétt
till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen och som tar plats i riksdagen,
ska kopplingen till foretrddarlagen alltsd i framtiden upphora savitt avser
ritten till inkomstgaranti. Med hinsyn hértill bor bestimmelsen i 9 kap.
4 § andra stycket foretrddarlagen @ndras sa att en ledamot som tar plats i
riksdagen forlorar sin rétt till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen.

For den som tidigare — fore valperioden 2004-2009 — har varit ledamot
av Europaparlamentet med rétt till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen
och som ater tar plats i Europaparlamentet, kommer arvode och andra
forméner efter valet till Europaparlamentet 2009 att utgé enligt bestim-
melserna i ledamotsstadgan. For en sddan ledamot bor enligt regeringen
en eventuell aterstdende rétt till inkomstgaranti enligt foretradarlagen inte
upphoéra under aterstaende garantitid. Eftersom ledamoten under sin tid i
Europaparlamentet tjdnar in rétt till dvergangsersittning enligt ledamots-
stadgans bestimmelser framstar det emellertid inte som skiligt att leda-
moten ska ha ritt att skjuta upp utbetalningen av inkomstgarantin till den
senare tidpunkt d& ledamoten ldmnar det nya uppdraget i Europaparla-
mentet. Mot den bakgrunden anser regeringen att inkomstgarantin bor
fortsétta att gdlla under den tid uppdraget i Europaparlamentet varar (jfr
avsnitt 6.5.3).

Aven om inkomstgarantin fortsitter att gilla for en ledamot som ater
tar plats i Europaparlamentet finns skél att 14ta utbetalningen av garantin
paverkas av de erséttningar som betalas ut av Europaparlamentet. Fragan
om samordning av garantin med arvoden och Overgéngsersittning som
betalas av Europaparlamentet behandlas ndrmare i avsnitt 6.4.5.

Prop. 2008/09:184

57



Sammanhdngande tid

For att en ledamot ska ha ritt till inkomstgaranti i mer &n ett ar krivs
enligt nu gillande bestimmelser i foretrddarlagen, i motsats till vad som
géller enligt ersdttningslagen, att uppdragstiden har varit samman-
héingande 1 minst sex ar. Enligt 9 kap. 5 § foretrddarlagen har riksdags-
forvaltningen mojlighet att vid sérskilda skél bl.a. medge att dven tid som
inte d&r sammanhédngande far tillgodordknas. I ett sddant beslut kan
garantin bestdmmas till ett ldgre belopp. Syftet med denna dispensregel
ar att undvika ett alltfor stelbent regelverk (jfr framst. 2005/06:RS4
s. 73 ).

Bestimmelserna om krav pa sammanhingande tid innebér att det &r
svart, frimst for erséttare som tjénstgér under flera aterkommande korta
perioder, att tjdna in ratt till inkomstgaranti. For de ledaméter som fullgor
uppdrag i Europaparlamentet och riksdagen under flera skilda kortare
perioder leder reglerna vidare till att uppdragen tidsméssigt maste avlosa
varandra for att rétten till inkomstgaranti inte ska ga forlorad. Eftersom
det kan vara lika svart att dterga till arbetsmarknaden for en ledamot som
vid upprepade tillfallen l&mnar sitt uppdrag som for en ledamot som
fullgor sitt uppdrag under en sammanhéngande tid inférdes genom lag-
stiftning 2006 for riksdagsledamdternas vidkommande en bestimmelse
som innebér att tiden inte behdver vara sammanhéngande for att in-
komstgarantin ska gélla under langre tid &n ett &r (framst. 2005/06:RS4,
bet. 2005/06:KU33).

De forslag som Oversynskommittén limnade innehdll, som framgér
ovan, dven forslag till motsvarande dndringar av berdkningsgrunderna for
inkomstgarantin enligt foretrddarlagen. De skél som motiverade dndring-
arna 2006 i ersittningslagen gor sig principiellt i lika hdg grad géllande
aven i fraga om ledamdter av Europaparlamentet. Det framstar inte som
rimligt att forutsittningarna for ritten till langre gillande inkomstgaranti
enligt nationella regler skiljer sig sa patagligt at mellan ledaméter av
Europaparlamentet och ledaméter av riksdagen. Det forhallandet att den
krets av personer som kan komma att berdras av dndringarna visserligen
kan antas vara forhallandevis liten innebér enligt regeringen inte att de
berérda dndringarna nu bor underlatas. Bestimmelserna om tidsvillkoren
i foretrddarlagen bor dndras och utformas pd motsvarande sétt som i
erséttningslagen.

Som en f6ljd av forslaget till andring av bestimmelsen om tidsvillkoret
bdr bestimmelsen om riksdagsforvaltningens mojlighet att meddela dis-
pens enligt 9 kap. 5 § upphora i frdga om rétten att medge att tid som inte
ar ssmmanhingande ska beaktas vid sammanrdkningen.

6.4.4 Underlaget for inkomstgaranti enligt foretridarlagen

Regeringens forslag: Underlaget for inkomstgarantin ska enbart utgoras
av det ledamotsarvode som betalas enligt foretrddarlagen vid avgéngs-
tillfallet.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.
Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag.
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Skilen for regeringens forslag: Enligt den nuvarande bestimmelsen
om berdkning av inkomstgaranti kan underlaget for garantin utgdras
savil av ledamotsarvodet enligt foretrddarlagen som av ledamotsarvodet
och eventuella tilldggsarvoden enligt ersittningslagen samt arvoden som
utgér for uppdrag i riksdagens organ m.m. Av forslaget i avsnitt 6.4.3
framgar emellertid att enbart den som [ldmnar Europaparlamentet ska
kunna gora géllande en rétt till inkomstgaranti enligt foretradarlagen.
Den nya avgréansningen av mojligheten att f4 inkomstgaranti enligt fore-
tridarlagen innebér séledes att underlaget for berdkning av garantin inte
kommer att kunna utgdras av ledamotsarvode och tilliggsarvode m.m.
som vid avgangstillfillet utgar enligt ersittningslagen eller arvode for
sarskilda uppdrag i riksdagens organ m.m. Bestimmelsen om berékning
av underlaget for inkomstgaranti bor med hénsyn hértill 4ndras. Hanvis-
ningen till erséttningslagen och lagen om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ bor tas bort. Samtidigt bor
det goras tydligt att endast ledamotsarvodet enligt foretrddarlagen vid
avgangstillfillet kan ligga till grund for berdkning av garantin.

Vilken tidpunkt som anses utgdra avgdngstillfille vid tillimpningen av
foretrddarlagens bestimmelser om inkomstgaranti maste bedomas olika
beroende pa om ledamoten enligt artikel 25 i ledamotsstadgan har valt att
omfattas av nationella bestimmelser dven efter valet till Europaparla-
mentet 2009 eller inte (se ndrmare avsnitt 6.4.5).

6.4.5 Samordning av inkomstgaranti, m.m.

Regeringens forslag: En ledamots inkomstgaranti enligt foretrddarlagen
eller erséttningslagen ska minskas med arvode och dvergéngserséttning
som betalas till ledamoten under och efter avslutat uppdrag i Europapar-
lamentet. Minskningen ska goras med det belopp i svensk valuta som
motsvarar vad ledamoten erhallit i arvode och dvergéngsersittning.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag.
Statens pensionsverk anmirker dock att verket utgar fran att det vid
stickprovskontroller som verket utfor pa riksdagsforvaltningens uppdrag
kommer att kunna inhdmta uppgifter om arvode och dvergangsersittning,
som ska beskattas nationellt, frin Skatteverket.

Skilen for regeringens forslag

Inkomstgarantin minskas med arvode och overgdangsersdttning som
betalas ut

En ledamots ritt att f4 inkomstgaranti utbetald &r inte ovillkorlig. Om
ledamoten ordnar sin forsorjning pa annat sétt &n genom ett uppdrag i
Europaparlamentet eller riksdagen eller far t.ex. sjukersittning under den
tid garantin betalas ut ska garantin normalt minskas med hela eller delar
av den ersittning ledamoten uppbar fran annat hall.
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Med hénsyn till inkomstgarantins dndamal, att trygga en ledamots
mdjlighet till forsérjning under viss tid efter avgangen fran sitt fortro-
endeuppdrag, framstar det enligt regeringen inte som rimligt att en leda-
mot ska fa garantin utbetald utan samordning med ledamotsarvodet under
den tid uppdraget i Europaparlamentet varar. Liksom vid en 6vergang till
annan tjanst som innebar att ledamotens forsorjning tryggas bor inkomst-
garantin samordnas med det arvode som ledamoten uppbér fran Europa-
parlamentet under uppdragstiden. Detta bor gilla oberoende av om
inkomstgarantin grundar sig pa bestimmelserna i ersittningslagen eller
pa bestimmelser i foretradarlagen som géller efter en 6vergang till leda-
motsstadgan.

Nér en ledamot avgér fran Europaparlamentet efter ett uppdrag med
arvode enligt ledamotsstadgan har han eller hon bl.a. ritt till 6vergangs-
ersittning enligt artikel 13 i stadgan. Overgingsersittningen betalas med
ett, med svenska matt métt, forhdllandevis hogt belopp eftersom ersitt-
ningen motsvarar ledamotsarvodets storlek. Under Overgéngstiden —
mellan sex méanader och tva ér réknat frdn och med forsta dagen i den
ménad som foljer pd mandatets upphdrande — har ledamoten séledes
medel till sin foérsorjning. Ersdttningen fran Europaparlamentet ska upp-
hora forst om ledamoten tilltrader ett mandat vid ett annat parlament eller
ett offentligt &mbete. Om en ledamot vid sidan av ratten till 6vergangs-
ersittning samtidigt, pd grund av uppdrag som fullgjorts i Europapar-
lamentet fore ledamotsstadgans ikrafttrddande eller som tidigare full-
gjorts i riksdagen, har rétt till inkomstgaranti enligt ersittningslagen eller
foretrddarlagen talar &ndamélet med garantin mot att den ska betalas ut
utan samordning med Overgdngsersittning frdn Europaparlamentet.
Enligt regeringens mening bor inkomstgarantin darfor — pad samma sétt
som arvodet — minskas med den Overgangserséttning som betalas ut av
Europaparlamentet nér en ledamot ldmnat sitt uppdrag dir. Denna sam-
ordning torde normalt ha praktisk betydelse endast for de ledamdter som
fore uppdraget i Europaparlamentet med arvode enligt ledamotsstadgan
hunnit tjéna in en inkomstgaranti som géller fram till 65 &rs alder.

Eftersom erséttningen enligt artikel 23 i ledamotsstadgan normalt ska
betalas ut i euro, om inte ledamoten Onskat att betalning ska ske i den
valuta som géller i bosittningslandet, ska samordning ske med det belopp
i svensk valuta som for var manad motsvarar det utbetalade beloppet.

Nir en ledamot som har tjdnat in rétt till inkomstgaranti ldmnar sitt
uppdrag och vill att garantin ska betalas ut ska han eller hon ansdka om
det hos Statens pensionsverk. I ansokan ska sokanden pa heder och
samvete ldmna sddana uppgifter som behdvs for att bedoma hans eller
hennes ritt till utbetalning. Utbetalning far héllas inne om sdkanden inte
lamnar de uppgifter som begérts (13 kap. 23 § ersittningslagen och
9 kap. 19 § foretrddarlagen). Om ett for hogt belopp betalats ut ar
ledamoten aterbetalningsskyldig med avseende pé skillnaden mellan det
utbetalda beloppet och det belopp som ledamoten hade ritt till.

P& uppdrag av riksdagsforvaltningen genomfor verket arligen
stickprovskontroller for att jamfora inldimnade inkomstuppgifter med
uppgifter fran Skatteverket. Som Statens pensionsverk framhaller dr det
viktigt att verket dven framdeles far tillgang till uppgifter om arvoden
m.m. som betalas ut till de svenska ledaméterna av Europaparlamentet.
Som framgér av avsnitt 3 har regeringen redan tidigare foreslagit att
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arvoden och &vergéngsersittningar som betalas av Europaparlamentet
ska beskattas i Sverige (prop. 2008/09:136). Om det forslaget godtas
kommer inkomsttaxeringen sannolikt dven i framtiden att kunna ge
Statens pensionsverk viss ledning vid beddmningen av i vilken
utstrickning det kan finnas skél for verket att gdra mer ingdende
kontroller av de ersdttningar som betalats ut och tex. stilla
kompletterande fragor till den som har fatt inkomstgaranti. Det é&r
samtidigt &nnu inte klarlagt vilken information Europaparlamentet
kommer att ldmna ut till medlemsstaterna med anledning av den
mdjlighet som stadgan ger till nationell beskattning av ledamdternas
arvoden, Overgangsersdttningar och egenpensionsformaner samt
efterlevandes efterlevandepensionsformaner. Nér det s& sméningom stér
klart om Europaparlamentet 6ver huvud taget kommer att 1dmna nagon
information om de beskattningsbara ersittningar som betalas ut kan det
darfor finnas skl att pd nytt ndrmare Overvdga frdgan om Statens
pensionsverks tillgéng till uppgifter om utbetalda ersittningar.

Ovrigt

De éandrade reglerna foranleder vissa foljdédndringar i forordningen
(1995:268) om samordning av statlig tjdnstepension med vissa pensioner
till riksdagens ledamoter och foretrddare i Europaparlamentet.

6.4.6 Spérr mot utbetalning av egenpensionsforminer nir
arvode betalas enligt ledamotsstadgan

Regeringens forslag: Egenpensionsforméner ska inte kunna betalas ut
enligt ersittningslagen eller foretrddarlagen under den tid en ledamot
uppbér arvode eller Gvergangsersittning enligt ledamotsstadgan.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen remissinstans har négon erinran mot
promemorians forslag i sak. Statens pensionsverk framhaller emellertid
att verket &dr i behov av relevanta uppgifter for att kunna se till sd att
utbetalning av egenpensionsformaner inte sker under den tid en ledamot
far arvode eller dvergangsersittning fran Europaparlamentet och forut-
sitter att uppgifterna kommer att tillhandahéllas av riksdagsforvalt-
ningen.

Skiilen for regeringens forslag: Av 7 kap. 1 § andra stycket ersétt-
ningslagen och 3 kap. 1 § andra stycket foretriddarlagen foljer att egen-
pensionsforméner, dvs. alderspension, sjukpension och egenlivréinta, inte
far betalas samtidigt med arvode eller inkomstgaranti som utgar enligt
dessa lagar. Enligt regeringen bor en ledamot som efter ledamotsstadgans
ikrafttrddande fullgor ett uppdrag i Europaparlamentet, pd samma sitt
som dagens ledamoter, inte ha ritt till t.ex. utbetalning av élderspension
under den tid de uppbér arvode for uppdraget. Detsamma bor gélla under
den tid 6vergangsersattning betalas fran Europaparlamentet. En sparr bor
darfor inforas 1 bade erséttningslagen och foretrddarlagen som hindrar att
egenpensionsformaner betalas ut till ledamdter av Europaparlamentet
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under den tid de far arvode eller 6vergangsersittning enligt ledamots-
stadgan.

Uppgift om vilka personer som utsetts till Sveriges ledaméter av
Europaparlamentet kommer att finnas tillgénglig hos Valmyndigheten.
Regeringen utgar vidare frén att uppgift om vilka ledamdter som
omfattas av ledamotsstadgans regelverk avseende arvode m.m. kommer
att finnas tillgdnglig hos riksdagsforvaltningen, om inte annat indirekt
genom uppgift om vilka ledaméter av Europaparlamentet som omfattas
av foretradarlagens bestdimmelser om arvode m.m. Dessa uppgifter bor,
som Statens pensionsverk framhaller, pa forfrigan kunna tillhandahallas
verket inom ramen for tillimpningen av de foreslagna spérr-
bestimmelserna. Som framhalls i avsnitt 6.4.5 ar det d4nnu oklart i vilken
utstrackning uppgifter om att arvode eller andra formaner betalas ut till
de svenska ledamoternas kommer att 1dmnas av Europaparlamentet till
svensk myndighet. Det kan déarfor finnas anledning att dterkomma till
dessa fragor i ett senare sammanhang om det visar sig att det finns behov
av fordndringar i regelverkat for att bestimmelserna ska kunna tillimpas
pa det sétt som avses.

6.4.7 Overklagandebestimmelser

Regeringens forslag: Beslut av riksdagsforvaltningen och Statens pen-
sionsverk enligt 9 kap. foretrddarlagen far 6verklagas hos allmén forvalt-
ningsdomstol. Vid &verklagande till kammarrétt ska provningstillstand
krévas. Andra beslut av riksdagsforvaltningen som fattas enligt fore-
tridarlagen far Overklagas hos Riksdagens overklagandendmnd.

Ett beslut ska &verklagas skriftligt. I overklagandet ska klaganden
ange vilket beslut som &verklagas och vilken dndring klaganden begér.
Ett 6verklagande ska, inom tre veckor fran den dag klaganden fick del av
beslutet, ges in till den myndighet som meddelat beslutet.

Promemorians forslag 6verensstimmer i sak med regeringens.

Remissinstanserna: Ingen remissinstans har haft ndgon erinran i sak
mot promemorians forslag. Riksdagens overklagandendimnd har fram-
hallit att riksdagsforvaltningens beslut enligt foretrddarlagen for nér-
varande inte far 6verklagas.

Skilen for regeringens forslag: Av 9 kap. 5 § riksdagsordningen
foljer att beslut av ett riksdagsorgan i ett forvaltningsdrende som far
overklagas enligt sirskilda bestimmelser, provas av allmin forvaltnings-
domstol i de fall som riksdagen bestimmer och i ovrigt fall av Riks-
dagens 6verklagandendmnd.

I lagen (1989:186) om Overklagande av administrativa beslut av riks-
dagsforvaltningen och riksdagens myndigheter finns bestimmelser om
overklagande av beslut av bl.a. riksdagsforvaltningen. Av 2-5 §§ fram-
gér 1 vilka fall beslut far 6verklagas i personaldrenden, drenden om ut-
lamnande av handling eller uppgift samt drenden om ekonomiska for-
maner till riksdagsledamoter och ledamdter av organ som utses av riks-
dagen. Av 5 § foljer att ett beslut av riksdagsforvaltningen om ekono-
misk forméan at bl.a. en riksdagsledamot far Gverklagas. Motsvarande
foreskrift finns inte i frdga om beslut om ekonomisk férméan &t en

Prop. 2008/09:184

62



ledamot av Europaparlamentet. Utover vad som anges i 1989 ars lag far
ett beslut av riksdagsforvaltningen eller av riksdagens myndigheter
overklagas bara om den forfattning som reglerar den omtvistade fragan
foreskriver att sé far ske (6 §).

Foreskrifter om forfarandet vid 6verklagande enligt 1989 ars lag finns i
7-8 §§. Av dessa foljer att ett beslut 6verklagas hos Riksdagens over-
klagandendmnd om inte nagot annat framgar av lagen eller av annan
forfattning. 1 7 § andra stycket foreskrivs att beslut om inkomstgaranti
eller efterlevandeskydd &verklagas enligt bestimmelserna i 16 kap.
erséttningslagen.

Av 3 § andra stycket forvaltningslagen (1986:223) foljer att bestdm-
melserna om dverklagande i forvaltningslagen alltid tillampas, oberoende
av vad som foreskrivs i annan forfattning, om det behovs for att till-
godose ritten till domstolsprovning av civila rittigheter eller skyldigheter
enligt artikel 6.1 i Europakonventionen.

Enligt bestimmelserna i 16 kap. ersittningslagen far beslut som
riksdagsforvaltningen fattar enligt 13 kap., dvs. beslut som ror inkomst-
garanti och efterlevandeskydd, oOverklagas hos allméin forvaltnings-
domstol. Detsamma géller 1 frdga om vissa beslut som Riksdagens
arvodesndamnd fattar enligt 13 kap. erséttningslagen samt beslut som
Statens pensionsverk fattar enligt den lagen. Andra beslut som riksdags-
forvaltningen fattar &n de som ror réttigheter enligt 13 kap. erséttnings-
lagen Overklagas inte hos allmén forvaltningsdomstol utan hos Riks-
dagens overklagandendmnd.

I foretrdadarlagen finns inte nagra bestimmelser om dverklagande. Som
Riksdagens overklagandendmnd pépekar innebar det, tillsammans med
det faktum att inte heller 1989 ars lag innehéller bestimmelser om over-
klagande av beslut som fattas enligt foretriddarlagen, att beslut enligt den
lagen inte far overklagas. Om det behdvs for att tillgodose rétten till
domstolsprovning enligt Europakonventionen kommer visserligen for-
valtningslagens bestimmelser om &verklagande att kunna tillimpas (3 §
andra stycket samt 22 och 22 a §§ forvaltningslagen), men det &r inte
givet vilka beslut av riksdagsforvaltningen som kan anses rora leda-
mdternas civila rittigheter enligt konventionen. Om ett beslut anses vara
Overklagbart enligt dessa bestimmelser ska dverklagandet vidare provas
av allmén forvaltningsdomstol, inte av Riksdagens dverklagandendmnd.

Enligt artikel 6.1 1 Europakonventionen ska en tvist om nagons civila
rattigheter eller skyldigheter alltid kunna provas av en opartisk domstol
som &r oberoende och som inréttats enligt lag. Forfarandet ska vara
rattvist och, med vissa undantag, muntligt och offentligt. Domstolsprov-
ningen ska ske inom skilig tid och domen ska vara offentlig. Artikel 6 &r
enligt Europadomstolens praxis tillimplig om det foreligger en reell och
serids tvist mellan en enskild fysisk eller juridisk person och en annan
person eller en myndighet, tvisten géiller en rittighet som har sin grund i
den nationella réitten och denna réttighet kan karakteriseras som en civil
rattighet.

En tvist om rétt till inkomstgaranti far anses utgéra en tvist om en
sadan civil rattighet som ska kunna provas av domstol. Under forutsitt-
ning att kriterierna avseende opartiskhet och oavhéngighet ar uppfyllda
kan @ven andra organ dn sddana som utgdr domstolar i nationell rattsord-
ning omfattas av begreppet domstol i konventionens mening.

Prop. 2008/09:184

63



I det lagstiftningsérende som ledde till inférandet av bestimmelser om
overklagande i erséttningslagen framholls sérskilt att besluten rorande
inkomstgaranti borde 6verklagas till en och samma instans, ndmligen
allmén forvaltningsdomstol, for att systemet med dverklagande skulle bli
enhetligt. En sddan ordning innebar ocksa att Europakonventionens krav
pa domstolsprévning sakerstalldes.

Regeringen anser att det inte dr en ldmplig ordning att olika forutsitt-
ningar géller for overklagande av beslut som rér samma slags ekono-
miska formaner. P4 samma sitt som nér det géller beslut om rétten till in-
komstgaranti och efterlevandeskydd enligt ersittningslagen bor rétten till
Overklagande av motsvarande beslut enligt foretrddarlagen enligt
regeringens uppfattning regleras uttryckligen i foretrddarlagen. Det &r en
rimlig utgangspunkt att riksdagsforvaltningens beslut bor kunna over-
klagas till samma organ oberoende av om beslutet fattas med stod av
ersittningslagen eller foretrddarlagen. Detsamma géller i friga om de
beslut om utbetalning m.m. som Statens pensionsverk fattar. Genom en
reglering i foretrddarlagen som innebér att beslut enligt 9 kap. far dver-
klagas hos allmén foérvaltningsdomstol kommer detta att framga direkt av
foretradarlagen. I likhet med vad som foreskrivs i ersittningslagen bor
det i foretradarlagen foreskrivas att andra beslut som fattas av riksdags-
forvaltningen enligt lagen &verklagas hos Riksdagens overklagande-
ndmnd. I anslutning till &ndringarna i foretradarlagen bor dven en dndring
gorasi5 § 1989 ars lag (se ndrmare avsnitt 6.6.2).

I foretrddarlagen bor lampligen, pd samma sitt som i erséttningslagen,
sdrskilda foreskrifter meddelas om hur, var och nér 6verklagande enligt
lagen ska ske. Liksom enligt 23 § forvaltningslagen och de sérskilda
foreskrifter om 6verklagande som meddelats i 16 kap. ersittningslagen
bor 6verklagandet vara skriftligt och ges in till den myndighet som med-
delat beslutet. Overklagandeskriften bér, i likhet med vad som foreskrivs
i forvaltningslagen, ges in till myndigheten inom tre veckor fran den dag
da klaganden fick del av beslutet. I 6verklagandet bor anges vilket beslut
som Overklagas och vilken &ndring klaganden begér.

6.5 Vissa foljdéndringar i erséttningslagen

6.5.1 Formaner enligt ersittningslagen till respektive efter
ledamot av Europaparlamentet

Regeringens forslag: Egenpensionsforméner, efterlevandepension och
kompletterande efterlevandepension ska utgé enligt ersittningslagen till
respektive efter en riksdagsledamot som ocksd har varit ledamot av
Europaparlamentet, om ledamoten inte omfattats av foretrddarlagens
tillimpningsomrade.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte nigon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: En riksdagsledamot som ocksa har
varit ledamot av Europaparlamentet har enligt gillande ordning rétt till
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bl.a. egenpensionsforméner enligt bestimmelserna i foretrddarlagen. Det
ar huvudsakligen i den lagen bestdmmelserna om sammanrékning av tid i
riksdagen och Europaparlamentet finns. Enligt géllande ordning regleras
i foretrddarlagen &ven rétten till efterlevandepension efter en riksdags-
ledamot som ocksa har varit ledamot av Europaparlamentet. Foljaktligen
finns i 7 kap. 1 §, 11 kap. 1 § och 12 kap. 1 § ersittningslagen bestdm-
melser som begrénsar ritten enligt den lagen till egenpensionsforméner
och efterlevandepensionsforméner.

En riksdagsledamot som har varit ledamot av Europaparlamentet
enbart efter den tidpunkt dé ledamotsstadgan tréder i kraft, dvs. efter den
13 juli 2009, kommer med det forslag som ldmnas i promemorian inte att
omfattas av foretrddarlagens tillimpningsomrade. For en sddan ledamot
bor rétten till alderspension m.m. for den tid som ledamoten har fullgjort
i riksdagen folja av bestimmelserna i erséttningslagen. Efter en s&ddan
riksdagsledamot bor ocksd efterlevandepension betalas enligt ersitt-
ningslagens bestimmelser, om villkoren i lagen for formanen i dvrigt ar
uppfyllda.

En ledamot som har fullgjort ndgon del av ett uppdrag i Europaparla-
mentet fore stadgans ikrafttridande omfattas av foretrddarlagens
bestimmelser om pensionsférmaner. Detta géller &ven om ledamoten
dessforinnan eller darefter dven fullgjort uppdrag som riksdagsledamot.
En sadan ledamot bor inte omfattas av de bestimmelser som avser egen-
pensionsforméner och efterlevandepensionsformaner i ersittningslagen.

6.5.2 Berikning av sammanhiingande tid for inkomstgaranti
enligt ersittningslagen

Regeringens forslag: Vid berdkning av sammanhdngande tid for en
ledamot som har varit ledamot av bade riksdagen och Europaparlamentet
ska den tid d& uppdrag fullgjorts i Europaparlamentet med arvode enligt
ledamotsstadgan inte riknas ledamoten tillgodo.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte nigon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: Vid berdkningen av inkomstgarantin
enligt bestimmelserna 1 13 kap. erséttningslagen far enligt gillande ord-
ning de ar en ledamot har fullgjort uppdrag som ledamot av Europapar-
lamentet ldggas samman med aren som riksdagsledamot. Detta bor inte
gilla i friga om de ar da ledamoten uppburit arvode enligt bestimmel-
serna 1 ledamotsstadgan. En begransningsregel bor dérfor inforas vid
berdkningen av sammanhéngande tid i riksdagen och Europaparlamentet.

6.5.3 Inkomstgarantin enligt erséittningslagen ska fortsitta att
gilla

Regeringens forslag: For en riksdagsledamot som har ritt till inkomst-
garanti enligt erséttningslagen ska garantin inte upphéra om ledamoten
tar plats i Europaparlamentet.
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Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte nigon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: En riksdagsledamot har under vissa i
13 kap. 2 § ersittningslagen nérmare preciserade forutsattningar ratt till
inkomstgaranti frdan och med den tidpunkt ledamotsarvodet upphor.
Arvode betalas ut till och med 30 dagar efter det att uppdraget att vara
ledamot upphdrt. Rétt till inkomstgaranti foreligger saledes i princip fran
trettionde dagen efter att uppdraget ldmnades. For en riksdagsledamot
som tar plats i Europaparlamentet upphor emellertid, enligt géllande
ordning, ritten till inkomstgaranti enligt erséttningslagen. Avsikten med
den regleringen har varit att ledamotens rétt till inkomstgaranti i sddana
situationer i stillet ska regleras enligt foretradarlagen. Eftersom en riks-
dagsledamot som for forsta gangen tar plats i Europaparlamentet sedan
ledamotsstadgan trétt i kraft, enligt de forslag som nu ldmnas, inte
kommer att omfattas av foretrddarlagens tillimpningsomrade bor ritten
till intjanad inkomstgaranti kvarsta enligt ersittningslagen.

Enligt gillande ordning far en riksdagsledamot som tar plats i Europa-
parlamentet i praktiken skjuta upp utbetalningen av inkomstgarantin till
den tidpunkt da han eller hon s& smaningom ldmnar uppdraget i Europa-
parlamentet. Nar ledamoten lamnar uppdraget omprovas ritten till in-
komstgaranti varvid hénsyn tas till ledamotens nya sammanlagda tid i
riksdagen och Europaparlamentet samt ledamotens alder och arvodets
storlek vid det senaste avgangstillfillet. Provningen sker dérvid enligt
9 kap. foretradarlagen. Regleringen innebér i praktiken att garantin van-
ligen kan komma att gilla enligt mer formanliga villkor efter avgangen
fran Europaparlamentet &n den gjorde nér uppdraget dir paborjades.

Bestaimmelserna om Overgéngserséttning enligt stadgan skiljer sig pa
vissa punkter frdn motsvarande regler i det nationella erséttningssyste-
met. Ersittningsnivin ir betydligt hogre enligt stadgan, men garantin
betalas samtidigt i ménga fall ut under kortare tid. Eftersom ledamoten
under sin tid i Europaparlamentet tjdnar in rétt till 6vergangsersittning
enligt de normer som giller i ledamotsstadgan framstar det enligt
regeringens mening som mindre lampligt att ledamoten ska fa skjuta upp
utbetalningen av inkomstgarantin fran sin tid i riksdagen. Nér en riks-
dagsledamot lamnar sitt uppdrag i riksdagen for att ta plats i Europa-
parlamentet bor ledamotens eventuella intjdnade rétt till inkomstgaranti
darfor gélla fran trettionde dagen efter att han eller hon 1&dmnat riksdags-
uppdraget. For de ledaméter som inte har hunnit tjdnat in rétt till in-
komstgaranti fram till 65 &rs alder innebédr denna ordning att garantin
normalt har hunnit upphora nir ledamoten efter sina fem &r i Europapar-
lamentet ldmnar sitt uppdrag dar.

Nir det sedan géller ledamotens ritt att fa garantin utbetald gors nér-
mare Overvdganden i avsnitt 6.4.5 i friga om samordning av inkomst-
garantin med béade arvode och Gvergangsersittning enligt ledamotsstad-
gan.
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6.6 Foljdandringar i annan lagstiftning

6.6.1 Fortydligande av riksdagsforvaltningens uppgifter

Regeringens forslag: Lagen med instruktion for riksdagsforvaltningen
fortydligas sa att det tydligare framgér vilka fragor om ekonomiska for-
maner till riksdagsledamoter och ledaméter av Europaparlamentet som
handlaggs av riksdagsforvaltningen.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag.

Skiilen for regeringens forslag: I lagen med instruktion for riksdags-
forvaltningen finns bestdimmelser om vilka uppgifter riksdagsforvalt-
ningen har tilldelats. Av instruktionen framgar bl.a. att — om inte annat &r
sarskilt foreskrivet — riksdagsforvaltningen ska handliagga fragor dels om
arvoden och ersdttningar till riksdagens ledaméter och till Sveriges leda-
moter av Europaparlamentet, dels om pensioner och andra forméaner till
ledaméterna och deras efterlevande. Det ligger i sakens natur att riks-
dagsforvaltningens ansvar inte omfattar handliggningen av fragor om
forméaner som utgér enligt ledamotsstadgan och som finansieras genom
Europeiska unionens budget. Sedan ledamotsstadgan trétt i kraft kommer
emellertid frdgor om arvoden och andra ekonomiska forméner i vissa fall
att handlidggas parallellt av bade riksdagsforvaltningen och Europaparla-
mentet. Fradgor som avser t.ex. redan intjdnade pensionsformaner och
intjinad inkomstgaranti kommer séledes dven fortséttningsvis att hand-
laggas av riksdagsforvaltningen. Samtidigt kommer Europaparlamentet
att handligga fragor om motsvarande formaner for de ledaméter av
Europaparlamentet som omfattas av ledamotsstadgans regler. Mot denna
bakgrund framstar det som ldmpligt att riksdagsforvaltningens instruk-
tion fortydligas sé att det klart framgar att handldggningen avseende
ekonomiska forméner avser de forméner som regleras i ersittningslagen
och foretradarlagen.

6.6.2 Overklagbarhet och forfarandet vid 6verklagande

Regeringens forslag: Lagen om 6verklagande av administrativa beslut
av riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter kompletteras med
en bestdmmelse om att ett beslut om inkomstgaranti eller efterlevande-
skydd overklagas enligt 12 kap. foretrddarlagen. Lagen kompletteras
dven med en bestimmelse som uttryckligen anger att riksdagsforvalt-
ningens beslut om en ekonomisk férman till en ledamot av Europaparla-
mentet fir 6verklagas.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte nigon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: Bestimmelser om forfarandet vid
overklagande av beslut i drenden som giller ekonomiska férmaner at en
riksdagsledamot eller en ledamot av ett organ som utsetts av riksdagen
finns i lagen (1989:186) om Overklagande av administrativa beslut av

Prop. 2008/09:184

67



riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter. Som en f6ljd av att
nya bestimmelser om &verklagande infors i foretrddarlagen bor bestdm-
melserna om forfarandet vid 6verklagande 1 1989 ars lag éndras sa att det
av den upplysningsvis framgér att beslut om inkomstgaranti eller efter-
levandeskydd 6verklagas enligt de nya bestimmelserna i 12 kap. foretra-
darlagen.

I anslutning till dndringarna i foretrddarlagen bor dven 5 § 1 1989 éars
lag &ndras sa att det av den bestimmelsen framgar att ett beslut av riks-
dagsforvaltningen om en ekonomisk formén till en ledamot av Europa-
parlamentet far dverklagas.

7 Ikrafttradande- och overgangsbestimmelser

7.1 Ikrafttradande

Regeringens forslag: De foreslagna lagéndringarna ska trdda i kraft den
14 juli 2009.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte nagon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: Ledamotsstadgan ska tillimpas fran
och med den dag da Europaparlamentets valperiod ar 2009—2014 inleds.
De lagindringar som foreslés i propositionen och som ror ledamotsstad-
gan bor trada i kraft vid samma tidpunkt. Eftersom valperioden ar 2009
inleds den 14 juli 2009 bor lagdndringarna trdda i kraft samma dag.

Forslaget om éndrade regler i foretrddarlagen om forutséttningarna for
ratt till inkomstgaranti och om berdkningen av garantiunderlaget, liksom
forslagen till nya 6verklagandebestimmelser, har inte ndgon direkt an-
knytning till ledamotsstadgan. I flertalet bestimmelser gors emellertid —
oavsett om det finns en anknytning till ledamotsstadgan eller inte — &nd-
ringar av redaktionell art som medfor att dndringarna lampligen bor trada
i kraft vid ett och samma tillfalle. Samtliga foreslagna lagidndringar bor
darfor trada i kraft den 14 juli 2009.

7.2 Overgangsbestimmelser

Regeringens forslag: Den som nir lagen triader i kraft dr ledamot av
Europaparlamentet och som utan att lamna Europaparlamentet 6vergar
till att f& arvode enligt ledamotsstadgan ska, vid tillimpningen av
bestdmmelserna om alderspension och inkomstgaranti i 4 kap. 1 § och
9 kap. 1, 3 och 7 §§, anses ha avgatt respektive lamnat Europaparlamen-
tet vid ikrafttrddandet. Vid tillimpningen av bestimmelserna om pen-
sionsgrundande arvode enligt 3 kap. 5 § och anknytning av inkomst-
garantin till prisbasbeloppet enligt 10 kap. 3 § ska 2009 anses som av-
gangsar.
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For den som har ldmnat sitt uppdrag som ledamot av Europaparla-
mentet fore ikrafttridandet ska bestimmelsen i 9 kap. 3 § foretrddarlagen
i dess éldre lydelse gilla vid beslut om inkomstgaranti.

Promemorians forslag 6verensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna har inte ndgon erinran mot promemorians forslag.

Skilen for regeringens forslag: I foretrddarlagen finns &tskilliga
bestimmelser som knyter skilda réttsverkningar till den tidpunkt d& en
ledamot ldmnar sitt uppdrag i Europaparlamentet. Rétten till arvode upp-
hor nér uppdraget upphor. Likasa uppkommer ritt till inkomstgaranti
forst sedan ledamoten ldmnat uppdraget. Mojligheten att fa inkomst-
garanti under langre tid &n tva ar dr ocksé beroende av vilken alder leda-
moten uppnatt nir han eller hon ldmnar sitt uppdrag. Rétt till alderspen-
sion foreligger vidare endast om ledamoten har fyllt 50 ar vid sin avgang.
I ndgra av bestimmelserna utgar dven berdkningen av forménernas varde
fran de arvoden som ledamoten uppburit vid avgangstillfallet eller under
en viss tidsperiod fore avgédngen. Det ar déarfor viktigt att det vid tillamp-
ningen av bestdimmelserna i foretrddarlagen inte rader ndgon tvekan
utifran vilken tidpunkt berdkningarna ska goras.

Enligt regeringens mening torde det normalt inte vara nagra svarigheter
att bedoma nér en ledamot ska anses ha ldmnat sitt uppdrag i Europapar-
lamentet. Vid provningen enligt foretradarlagen av ritten till alderspen-
sion och inkomstgaranti kan det dock, betriffande de ledaméter som vid
valet 2009 aterviljs och direfter dvergdr till att fi arvode och andra for-
maner enligt ledamotsstadgan, uppkomma vissa tillimpningsproblem vid
bedémningen av vid vilken tidpunkt en ledamot ska anses ha ldmnat sitt
uppdrag i parlamentet. Enligt regeringens mening ar det mest naturligt att
vid tillimpningen betrakta dvergangen till ledamotsstadgan som en av-
gang i foretradarlagens mening. Regeringen anser ndmligen att det inte &r
rimligt att en ledamot ges mdjlighet att, enbart genom att fullgora sitt
uppdrag med arvode enligt ledamotsstadgan ytterligare en tid efter valet,
tjdna in en forman enligt foretradarlagen, t.ex. en rétt till alderspension,
som inte foreldg redan vid tidpunkten for 6vergédngen. Frdgan om rétten
till alderspension och inkomstgaranti bor tvirtom beddmas utifrén de
forhéllanden som réder vid dvergangen. For att det inte ska rdda nagon
tvekan om vad som ska gélla i berort hdnseende bor en materiell
bestimmelse med angiven innebord foras in i foretrddarlagen. Eftersom
det endast ar i samband med 2009 ars val denna situation uppkommer
bor regleringen lampligen tas in i en Gvergdngsbestaimmelse.

Enligt den ordning som foreslas blir det alltsd ledamotens alder vid
overgdangen som blir avgérande bl.a. for hur lang tid inkomstgarantin
enligt 9 kap. foretrddarlagen ska gélla. Enligt 9 kap. 7 § foretrddarlagen
ska berdkningen av inkomstgarantin goras utifran det arvode ledamoten
uppbar vid avgangstillfillet. Eftersom ledamoten vid tillimpningen av
bestimmelserna om inkomstgaranti ska anses ha ldmnat sitt uppdrag i
och med 6vergangen kommer underlaget for inkomstgarantin att utgdras
av det arvode som ledamoten uppbar nirmast fore Overgangen till
stadgan, dvs. ledamotsarvodet enligt foretradarlagen i juli ménad 2009.
Under vissa forutséittningar giller vidare att en ledamots faststillda
inkomstgaranti ska relateras till det prisbasbelopp som géllde enligt lagen
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om allmin forsdkring vid avgangsaret. For en ledamot som Overgatt till
att fa arvode enligt ledamotsstadgan bor, vid tillimpningen av denna
bestimmelse, avgangséret vara detsamma som det &r da dvergangen sker,
dvs. 2009.

Den foreslagna ordningen innebdr att det &r forhallandena vid
Overgangen till ledamotsstadgan som utgér bedomningsgrunder, bl.a. i
fraga om ledamotens dlder och antalet intjanandear, vid provningen av
ritten till dlderspension enligt 4 kap. 1 § foretrddarlagen. For en ledamot
som Overgér till ledamotsstadgan bor vidare det pensionsgrundande
underlaget faststdllas med utgangspunkt fran de arvoden som betalats
under en femérsperiod ndrmast fore dvergangen. Det innebér att 2009 bor
anses vara avgangsdr vid tillimpningen av 3 kap. 5 § foretrddarlagen.

Regeringen anser i likhet med promemorian att de foreslagna
andringarna i foretrddarlagens bestimmelser om rétt till inkomstgaranti
under léngre tid 4n ett &r inte bor tilldimpas i friga om ledamédter som
lamnar sitt uppdrag fore lagens ikrafttraidande. For dessa bor i stéllet
bestimmelsen i 9 kap. 3 § i dess éldre lydelse tillimpas vid beslut om rétt
till inkomstgaranti.

8 Ekonomiska och andra konsekvenser

Regeringens bedéomning: Forslagen i promemorian innebér att riks-
dagens kostnader for arvoden och pensioner m.m. till ledamdter av
Europaparlamentet pa sikt kommer att minska.

De eventuella kostnadsdkningar for domstolarna som forslaget till
overklagandebestimmelser foranleder, kan finansieras inom befintliga
anslagsramar.

Promemorians bedomning dverensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Av de remissinstanser som yttrat sig dr det endast
Kammarrdtten i Stockholm som har berort de ekonomiska konsekven-
serna av forslagen.

Skilen for regeringens bedomning: Det dr oklart hur manga av de
nuvarande svenska ledaméterna av Europaparlamentet som kommer att
aterviljas for en ny mandatperiod i parlamentet. Det dr ocksd oklart i
vilken méan de ledamoéter som &terviljs kommer att vilja att fortsétta att
fa arvode och andra ekonomiska forméner enligt det svenska nationella
systemet. Det dr mot denna bakgrund inte mdjligt att ndrmare bedoma i
vilken utstrackning ledamoéternas arvoden och andra forméner efter
ledamotsstadgans ikrafttrddande kommer att belasta riksdagens budget.
Pé lang sikt kommer dock kostnaderna for riksdagen att minska.

Vid en berdkning med utgdngspunkt fran de nuvarande
19 ledamoéternas  aldersstruktur och uppdragstid uppskattas de arliga
kostnaderna for de forméaner som betalas enligt foretrddarlagen uppga till
omkring 23 miljoner kr. Av det berdknade beloppet utgdr drygt
16 miljoner kr kostnader for arvode, berdknat utifran de belopp som
betalas fran och med november 2008. De egenpensionsformaner som vid
utgangen av innevarande mandatperiod forvérvats av de nuvarande
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ledamdterna bedoms pé arsbasis belasta riksdagens budget med knappt
5 miljoner kr, om berdkningen gors med utgdngspunkt fran en uppskattad
genomsnittlig utbetalningstid av 19,2 &r. Resterande del beddms
hinforligt till inkomstgarantin. Hénsyn har inte tagits till besparingar
som avser statens grupplivforsakring och reseforsikring for ledamoterna
eller kostnaderna for efterlevandepension eftersom de inte bedéms pa-
verka kostnaderna i ndgon beaktansvird grad.

Kammarrdtten i Stockholm anser att det dr sannolikt att mojligheten till
overklagande kommer att innebdra en 6kad maltillstromning och att de
overklagade malen atminstone i vissa fall kan forvintas vara av kompli-
cerad karaktir. Kammarritten menar att en resursforstirkning darmed
bor dvervigas. Regeringen delar kammarrdttens uppfattning att den del
av forslaget som innebér att det blir mdjligt att Gverklaga vissa beslut till
allmén forvaltningsdomstol kan innebéra en nagot 6kad maltillstroémning
till domstolarna. Enligt regeringen kan 6kningen emellertid inte forvéntas
bli annat &n marginell. De eventuella kostnadsokningar som forslaget
medfor bor darfor kunna finansieras inom befintliga anslagsramar.

Ledamotsstadgans  bestdmmelser innebdr att kostnaderna for
ledaméternas arvoden och pensioner i framtiden kommer att belasta EU:s
budget. De administrativa kostnaderna for Europaparlamentet férvantas
ddarmed oka nagot. Sveriges utgangspunkt ar att Europaparlamentet bor
finansiera de Okade kostnaderna for arvoden och pensionsersittningar
inom ramen for den del av EU:s budget som avser Europaparlamentet.

Forslagen forutses inte paverka kostnaderna eller intdkterna i ovrigt for
staten eller for kommuner, landsting, foretag eller andra enskilda. For-
slagen bedoms inte heller ha ndgon betydelse for den kommunala sjilv-
styrelsen eller for brottsligheten och det brottsforebyggande arbetet, for
sysselsittning och offentlig service i olika delar av landet, for sma fore-
tags arbetsforutsittningar, konkurrensformaga eller villkor i &vrigt i for-
hallande till storre foretags, for jamstélldheten mellan kvinnor och mén
eller for mojligheterna att na de integrationspolitiska malen.

9 Forfattningskommentar

9.1 Forslag till lag om dndring i lagen (1989:186) om
overklagande av administrativa beslut av
riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter

58

I paragrafen finns bestimmelser som avser ritten att dverklaga riksdags-
forvaltningens beslut i drenden om ekonomiska formaner at riksdags-
ledaméter och ledaméter av organ som utses av riksdagen.

Paragrafen dndras sa att det tydligt framgér att dven riksdagsforvalt-
ningens beslut om ekonomiska férmaner till ledamoéter av Europaparla-
mentet far dverklagas.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.6.2.
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78 Prop. 2008/09:184
I paragrafen finns bestimmelser om forfarandet vid verklagande.
Andra stycket kompletteras med en bestimmelse som upplyser om att
beslut om inkomstgaranti och efterlevandeskydd 6verklagas enligt be-
stimmelserna i 12 kap. foretrddarlagen.
Forslaget behandlas 1 avsnitt 6.6.2.

9.2 Forslag till lag om éndring 1 folkbokforingslagen
(1991:481)

20¢
Paragrafen dndras endast redaktionellt.

9.3 Forslag till lag om éndring 1 lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledamdter

1 kap.

Iy

I paragrafen regleras vilka som har rétt till forméner enligt erséttnings-
lagen och vissa begransningar av dessa rittigheter vid franvaro fran upp-
draget.

Andringen innebir att fidrde stycket upphivs. Dirigenom tas den
bestimmelse i lagen bort som hénvisar till foretrddarlagen i den situatio-
nen att en ledamot samtidigt &r bdde riksdagsledamot och ledamot av
Europaparlamentet.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.2.

7 kap.

1§

Paragrafen behandlar forhéllandet mellan ersittningslagen och foretré-
darlagen om den som ér eller har varit ledamot av riksdagen &ven ar eller
har varit ledamot av Europaparlamentet.

Forsta stycket dndras sé att begrénsningen av rétten till egenpensions-
formaner enligt ersittningslagen for en riksdagsledamot som ocksd har
varit ledamot av Europaparlamentet endast géller for en ledamot som
omfattas av foretrddarlagens tillampningsomréde. Foretrddarlagens till-
lampningsomrdde omfattar de ledaméter som enligt artikel 25 i leda-
motsstadgan har begért att deras formaner ska regleras enligt nationell
lagstiftning. Den omfattar dven andra ledaméter av Europaparlamentet
samt ledaméter av riksdagen, om de innehaft uppdrag i Europaparlamen-
tet fore den 14 juli 2009 (se ndrmare 1 kap. 1 § foretradarlagen).

I andra stycket infors en spérr mot utbetalning av egenpensionsfor-
maner under den tid en ledamot far arvode eller Overgangsersittning
enligt ledamotsstadgan.

Forslagen behandlas i avsnitt 6.4.6 och 6.5.1.
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11 kap.

Iy

I paragrafen regleras i vilka fall efterlevandepension betalas enligt ersétt-
ningslagen.

Andringen i andra stycket innebir att det r foretridarlagen som blir
tillamplig vid provningen av rétten till efterlevandepension efter en riks-
dagsledamot som dven har varit ledamot av Europaparlamentet, om
ledamoten innehaft sitt uppdrag dér fore den 14 juli 2009. Om ledamoten
fullgjort sitt uppdrag i Europaparlamentet uteslutande effer den 13 juli
2009, dvs. nér arvode och andra férméner betalats enligt ledamotsstad-
gan, ska ersittningslagen tillimpas.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.5.1.

12 kap.
1§
I paragrafen regleras ritten till kompletterande efterlevandepension efter
en riksdagsledamot.
Paragrafen dndras pa samma sitt som 11 kap. 1 §.

13 kap.

28

I paragrafen regleras vilka ledaméter som har ritt till inkomstgaranti
enligt ersattningslagen.

I andra stycket, som &r nytt, inférs en bestimmelse som innebér att den
tid under vilken en ledamot fullgdér uppdrag i Europaparlamentet med
arvode enligt ledamotsstadgan inte ska riknas ledamoten tillgodo vid
sammanrikningen av den sammanhéangande tid av minst tre &r som kravs
for att inkomstgarantin ska gélla.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.5.2.

43
I paragrafen regleras under vilken tid inkomstgarantin betalas ut och nér
den tillfalligt ska upphora.

Enligt andra stycket 1 dess nuvarande lydelse upphor inkomstgarantin
helt enligt erséttningslagen om en fore detta riksdagsledamot tar plats i
Europaparlamentet. Inkomstgarantin regleras hérefter i foretradarlagen.
Andringen innebir att en riksdagsledamot som tar plats i Europaparla-
mentet inte forlorar ritten till intjanad inkomstgaranti enligt ersittnings-
lagen. Eftersom garantin inte ska upphora vare sig under den tid leda-
moten fullgor sitt uppdrag i Europaparlamentet eller permanent ska tiden
under vilken garantin géller borja 16pa vid den tidpunkt da ledamots-
arvodet enligt ersittningslagen upphdr. Av 12 a § foljer att inkomst-
garantin ska minskas med vad ledamoten far i arvode eller 6vergangs-
erséttning enligt ledamotsstadgan. Om ledamoten senare éter tar plats i
riksdagen ska garantin upphdra pé vanligt sétt under den tid ledamots-
uppdraget i riksdagen varar.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.5.3.

58

I paragrafen regleras under hur 14ng tid inkomstgarantin géller.
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Tredje stycket dndras pa sé sitt att den tid som ska sammanriknas vid
bestimmandet av ritten till inkomstgaranti under ldngre tid &n ett ar inte
ska inkludera den tid d& ledamoten har uppburit arvode enligt ledamots-
stadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.5.2.

10§
I paragrafen regleras med vilket belopp inkomstgarantin betalas.

Av andra stycket, som dr nytt, foljer pad samma sitt som enligt det nya
andra stycket i 2 § och dndringen i 5 § att den tid under vilken ledamots-
arvode betalats till ledamoten enligt ledamotsstadgan inte ska réknas
ledamoten tillgodo vid berdkningen av ledamotens sammanlagda tid i
riksdagen och Europaparlamentet.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.5.2.

12ay§

I paragrafen, som ar ny, finns bestimmelser om samordning av inkomst-
garantin enligt ersidttningslagen med arvode och dvergangsersittning som
betalas ut enligt ledamotsstadgan.

Av forsta stycket foljer att inkomstgarantin ska minskas med vad
ledamoten far i form av arvode enligt artikel 10 i ledamotsstadgan.
Minskningen ska ske med det belopp i svensk valuta som var manad
motsvarar det arvode som betalas till ledamoten.

Enligt andra stycket ska inkomstgaranti vidare minskas med det belopp
i svensk valuta som motsvarar vad ledamoten fir i overgangserséttning
enligt artikel 13 i ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.5.

9.4 Forslag till lag om éndring 1 lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges foretradare i
Europaparlamentet

1 kap.

1y

I paragrafen regleras vilka som har rétt till forméaner enligt lagen.

Av forsta stycket framgar att de ledamdter som med stod av artikel 25 i
ledamotsstadgan har begirt att deras formaner ska regleras enligt
géllande nationell lagstiftning har rétt till samtliga forméner enligt lagen.
Den som var ledamot av Europaparlamentet vid utgangen av Europapar-
lamentets valperiod 2004-2009 och som, efter att ha atervalts vid 2009
ars val, anméler hos Europaparlamentets talman att han eller hon vill sta
kvar i det nationella ersdttningssystemet omfattas alltsé av forsta stycket.
En forutséttning for att bestimmelsen ska vara tillaimplig ar att ledamoten
har begdrt att omfattas av nationell lagstiftning. Nar en underréttelse har
gjorts inom foreskriven tid och pa foreskrivet sétt enligt artikel 26 i
ledamotsstadgan ska en sddan begéran anses vara gjord.

I andra stycket regleras vilka som, utéver de som avses i forsta stycket,
ska omfattas av lagens bestimmelser om egenpensionsformaner, efter-
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levandepension, inkomstgaranti och efterlevandeskydd enligt 3-9 kap.
foretradarlagen.

Enligt forsta punkten giller lagen den som, 1 annat fall 4n som avses i
forsta stycket, dr ledamot av Europaparlamentet och som innehaft upp-
drag dér fore den 14 juli 2009. Harmed omfattas de nuvarande ledaméter
som vid valet till Europaparlamentet far fornyat fortroende att fortsétta
uppdraget under dnnu en mandatperiod men som da viljer att fa sitt
arvode och andra forméner enligt ledamotsstadgan. Denna punkt om-
fattar ocksa andra dn nuvarande ledaméter, om de innehaft uppdrag i
Europaparlamentet fore ledamotsstadgans ikrafttrdadande och éater tar
plats ddr efter stadgans ikrafttridande. Av tredje stycket framgér att de
forméner som utgér enligt lagen i dessa fall dr begransade.

Enligt andra punkten giller lagen den som har varit ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 2009. Enligt denna punkt omfattar
lagen de tidigare ledamdter som enbart innehaft uppdrag i
Europaparlamentet och som ldmnat uppdraget fore den 14 juli 2009.
Punkten omfattar ocksd de ledamdter som avses i forsta stycket och
andra stycket forsta punkten sedan dessa ledaméter 1dmnat uppdraget.

Enligt tredje punkten géller lagen den som dr riksdagsledamot och som
har varit ledamot av Europaparlamentet fére den 14 juli 2009. De
formaner som ledamoten har rétt till enligt foretradarlagen dr begransade
i enlighet med vad som foljer av tredje stycket.

Enligt fjdrde punkten omfattar lagens tillimpningsomrade under vissa
forutsdttningar dven ledaméter som har varit bade riksdagsledaméter och
ledamdter av Europaparlamentet. Som forutsittning for att rétt till for-
maner enligt foretrddarlagen ska foreligga giller att ledamoten innehaft
atminstone nagon del av det uppdrag som avser Europaparlamentet fore
ikrafttrddandet av ledamotsstadgan den 14 juli 2009. Detta giller givetvis
for de som har lamnat uppdraget fore ikrafttradandet av stadgan. Det
giéller ocksa for de ledamoéter som suttit kvar i Europaparlamentet efter
stadgans ikrafttridande men som da har gjort en sddan begdran som
avses 1 forsta stycket.

Enligt tredje stycket utgar formaner for den tid en ledamot fullgjort
uppdrag i Europaparlamentet endast i den utstrdckning uppdraget dér
fullgjorts fore den 14 juli 2009 eller efter en sddan anmédlan som avses i
forsta stycket. Den som har varit ledamot av Europaparlamentet bade
fore och efter den tidpunkt d& ledamotsstadgan trddde i kraft men som i
fraga om tiden efter den 13 juli 2009 har uppburit erséttning enligt
bestimmelserna i ledamotsstadgan omfattas alltsd av lagens tillamp-
ningsomréde. Daremot kan formaner enligt lagen normalt grundas enbart
pa den tid som fullgjorts fram till och med den 13 juli 2009. For uppdrag
som fullgjorts i Europaparlamentet efter den 13 juli 2009 utgéar forméner
enligt lagen endast om uppdraget har fullgjorts av en ledamot som med
stod av artikel 25 har valt att std kvar i det existerande nationella ersétt-
ningssystemet.

1 fjdrde stycket finns en bestimmelse som reglerar under vilka forut-
sattningar forméner ldmnas trots att ledamoten &r franvarande eller har
beviljats ledighet fran uppdraget under minst en manad i foljd. And-
ringen &r endast redaktionell. Motsvarande bestimmelse finns i det nu-
varande forsta stycket.

Paragrafen behandlas i avsnitt 6.2.3.
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2 kap.
N

Paragrafen dndras endast redaktionellt.

28
I paragrafen regleras med vilket belopp ledamotsarvode betalas.
Paragrafen dndras sa att bestimmelsen inte ldngre reglerar den situa-
tionen att en ledamot samtidigt &r bade ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot. Paragrafen dndras dven redaktionellt.
Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.2.

38

I paragrafen anges att ledamotsarvodet anses som inkomst av anstéllning
enligt lagen om allmén forsékring och lagen om sjuklén samt att leda-
moten déirvid anses som arbetstagare.

Paragrafen dndras sa att det klargors att ledamotsarvodet, pd samma
siatt som ledamotsarvode enligt 3 kap. 3 § ersittningslagen, ska anses
som inkomst av tjanst dven enligt lagen (1998:674) om inkomstgrundad
alderspension. Paragrafen dndras dven redaktionellt.

18

Paragrafen dndras endast redaktionellt.

3 kap.

1y

I paragrafen regleras vissa fall nér egenpensionsforméner inte far betalas
enligt foretradarlagen.

I andra stycket infors en sparr mot utbetalning av egenpensionsfor-
maner under den tid en ledamot fir inkomstgaranti enligt ersittnings-
lagen eller far arvode eller 6vergangsersattning enligt ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.6.

3-7 88

Paragraferna dndras endast redaktionellt.

8§
Paragrafen, som dr ny, infors med anledning av artikel 28.2 i ledamots-
stadgan.

Av artikel 28.2 foljer bl.a. att tidsperioder under vilka en ledamot har
utfort uppdrag for Europaparlamentet eller ett nationellt parlament ska
beaktas vid berdkningen av pension enligt stadgan om de inte ger rétt till
pension enligt nationella bestimmelser. Av den foreslagna paragrafen
foljer att den tid som har tillgodordknats en ledamot enligt artikel 28 i
ledamotsstadgan inte ska riknas ledamoten tillgodo nir rétten till alders-
pension, sjukpension och egenlivrinta faststélls enligt foretradarlagen.
Om ledamoten har fatt pensionsritt for den tiden enligt stadgan ska
samma tid alltsé inte fa rdknas pa nytt, t.ex. som en del av den tid som
ligger till grund for bestdmning av rétt till &lderspension, om ledamoten
ater tar plats i riksdagen sedan han eller hon har ldmnat Europaparla-
mentet.
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Paragrafen behandlas i avsnitt 6.2.4.

4 kap.
1-3s
Paragraferna dndras endast redaktionellt.

5 kap.
1,3,40ch6$$§
Paragraferna dndras endast redaktionellt.

6 kap.
Iy
I paragrafen regleras i vilka fall rétt till egenlivrdnta enligt foretrddar-
lagen foreligger.

Paragrafen éndras redaktionellt i syfte att tydliggora att egenlivrantan
utgar efter avslutat uppdrag.

29
Paragrafen dndras endast redaktionellt.

7 kap.
1-3§§

Paragraferna éndras endast redaktionellt.

8 kap.
loch2g§
Paragraferna éndras endast redaktionellt.

6§
I paragrafen regleras hur tidsfaktorn for kompletterande efterlevande-
pension ska berdknas.

Férsta och andra styckena dndras endast redaktionellt.

I tredje stycket, som &r nytt, infors en avrakningsregel for berdkning av
tidsfaktorn for kompletterande efterlevandepension. Avrdkningsregeln
motsvarar till sin konstruktion den avrikningsregel som foreslés i 3 kap.
8§.

Forslaget i tredje stycket behandlas 1 avsnitt 6.2.4.

9 kap.
Iy
I paragrafen regleras rétten till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen.

Forsta punkten andras redaktionellt i syfte att tydliggora att inkomst-
garantin géller efter avslutat uppdrag. Den giller saledes inte for den som
ar men vél for den som har varit ledamot. Vidare fortydligas att det kravs
tre hela ars sammanhdngande tid for att inkomstgarantin ska gilla.
Samma krav géller enligt 13 kap. 2 § ersdttningslagen.

Andringen i andra punkten innebir att den som har varit ledamot av
bade Europaparlamentet och riksdagen har ratt till inkomstgaranti enligt
foretradarlagen om ledamoten limnar Europaparlamentet, inte riks-
dagen, efter minst tre hela ars sammanhdngande tid i riksdagen och
Europaparlamentet. Till skillnad fran vad som foljer av nu géllande
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bestimmelser ska en fore detta ledamot av Europaparlamentet alltsd inte
ha ritt till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen om han eller hon ldmnar
ett uppdrag i riksdagen. Ritten till inkomstgaranti i ett sadant fall regle-
ras uteslutande i ersdttningslagen. Vidare fortydligas, liksom i forsta
punkten, att det krdvs tre hela ars sammanhédngande tid. Bestimmelsen
har sin motsvarighet i 13 kap. 2 § ersdttningslagen, som géller de riks-
dagsledaméter som lamnar sitt uppdrag med inkomstgaranti.

Andringen i denna paragraf motsvarar i sakligt hiinseende den &ndring
som genomfordes i ersdttningslagen i juli 2006 for de ledamdter som
lamnar ett uppdrag som riksdagsledamot.

I bade forsta och andra styckena gors vidare vissa redaktionella dnd-
ringar.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.3.

28
I paragrafen finns regler om ritt till inkomstgaranti vid beviljad ledighet
och annan franvaro.

Andringen i paragrafen #r en foljd av att inkomstgaranti enligt fore-
tradarlagen enbart ska kunna betalas ut till ledaméter som lamnar ett
uppdrag i Europaparlamentet. Bestimmelsen har for riksdagsledamoter-
nas del sin motsvarighet i 13 kap. 3 § ersdttningslagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.3.

38
I paragrafen regleras under hur ldng tid inkomstgarantin géller.

Genom éandringen i forsta stycket begrinsas tillimpningsomrédet till
ledaméter som endast har varit ledaméter av Europaparlamentet. And-
ringen innebér vidare att berdkningen av den tid inkomstgarantin géller
ska ske utifran den sammanlagda tiden i Europaparlamentet utan att av-
seende fists vid om tiden har varit sammanhéngande eller inte.

1 andra stycket gors andringar pd motsvarande sitt som i forsta stycket.
Vidare foreskrivs att garantin géller /ingst under de olika tidsperioder
som anges 1 bestimmelsen. Den senare &ndringen innebér inte ndgon
andring 1 sak. Det foljer redan av gillande bestdimmelser att garantin kan
upphora i fortid, t.ex. om ledamoten tar plats i riksdagen eller avlider
(9 kap. 4 9).

I bade forsta och andra styckena gors dven vissa redaktionella dnd-
ringar.

Av tredje stycket framgér att samma regler ska gilla for de ledamoter
av Europaparlamentet som dven har varit ledamoéter av riksdagen och
som ldmnar sitt uppdrag i Europaparlamentet. Dessa ledamoter far alltsa
sla samman den tid som fullgjorts bade i riksdagen och i Europaparla-
mentet utan att hdnsyn tas till om tiden har varit sammanhéingande eller
inte. Av 1 kap. 1 § framgér att den som har varit ledamot bade fére och
efter ledamotsstadgans ikrafttrddande bara far tillgodordkna sig den tid
da arvode har betalats enligt nationella bestimmelser.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.3.

Prop. 2008/09:184
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3a$

Paragrafen, som dr ny, Overensstimmer i sakligt hénseende med
bestimmelsen i nu géllande 3 § tredje stycket. Andringen dr endast
redaktionell.

43
I paragrafen regleras under vilken tid inkomstgarantin betalas ut och nér
den tillfalligt ska upphora.

Enligt andra stycket ska garantin upphora om en ledamot av Europa-
parlamentet eller en riksdagsledamot, som har rétt till inkomstgaranti
enligt foretrddarlagen, tar plats i riksdagen. Om ledamoten didremot ater
tar plats i Europaparlamentet ska garantin inte upphdra, vare sig perma-
nent eller tillfélligt under uppdragstiden. En foljd av dndringen ar att en
ledamot som har ritt till inkomstgaranti enligt foretrddarlagen inte ska ha
ritt att skjuta upp betalningen enligt garantin eller fa garantin omriaknad
nér han eller hon 1&mnar uppdraget i Europaparlamentet, nér arvode och
andra formaner utgatt enligt bestimmelserna i ledamotsstadgan. Av 9 a §
foljer att inkomstgarantin ska minskas med vad ledamoten féar i arvode
eller 6vergangsersattning enligt ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.3.

58

I paragrafen regleras i vilka fall riksdagsforvaltningen far fatta beslut om
forlingd inkomstgaranti och om medgivande av tillgodordknande av tid
som inte 4r sammanhingande.

Genom &andringen tas den del av bestimmelsen bort som ger riksdags-
forvaltningen mojlighet att fatta beslut om medgivande av tillgodorék-
nande av tid som inte 4r ssmmanhingande.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.3.

6§
I paragrafen finns bestimmelser om inkomstgaranti vid ledamots fran-
trade fran uppdrag med partiell sjuk- eller aktivitetserséttning.

Andringen i paragrafen innebir att riksdagsforvaltningens beslut att
bevilja inkomstgaranti enligt foretrddarlagen inte kan avse en tidigare
ledamot av Europaparlamentet som ldmnar ett uppdrag som ledamot av
riksdagen. Mojligheten att bevilja inkomstgaranti till en riksdagsledamot
i sddana fall regleras i stéllet i 13 kap. 8 § erséttningslagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.3.

78
I paragrafen regleras vilket underlag som ska beaktas vid berdkningen av
inkomstgarantin.

Underlaget for inkomstgarantin ska endast utgéras av ledamotsarvodet
enligt 2 kap. 2 § foretrddarlagen vid avgangstillféllet. Ledamotsarvode
och tilldggsarvode fran riksdagen samt arvode som utgar for sirskilda
uppdrag i riksdagen och dess myndigheter ska séledes inte ldngre beaktas
vid berdkningen av underlaget.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.4.
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8och9§s
Paragraferna éndras endast redaktionellt.

9af

I paragrafen, som ar ny, finns bestimmelser om samordning av inkomst-
garantin med arvode och §vergangserséttning som betalas ut enligt leda-
motsstadgan.

Av forsta stycket foljer att inkomstgarantin ska minskas med vad
ledamoten far i form av arvode enligt artikel 10 i ledamotsstadgan.
Minskningen ska ske med det belopp i svensk valuta som var ménad
motsvarar det arvode som betalas till ledamoten.

Enligt andra stycket ska inkomstgaranti vidare minskas med det belopp
i svensk valuta som motsvarar vad ledamoten far i overgangserséttning
enligt artikel 13 i ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.5.

10 kap.
3§
Paragrafen dndras endast redaktionellt.

11 kap.
1-3§§

Paragraferna éndras endast redaktionellt.

12 kap.

1y

Av paragrafen, som dr ny, framgar var beslut enligt 9 kap. ersittnings-
lagen overklagas.

Beslut enligt 9 kap. kan fattas av riksdagsforvaltningen eller av Statens
pensionsverk. Beslut om inkomstgaranti dverklagas till allmén forvalt-
ningsdomstol. Provningstillstdnd kravs vid dverklagande till kammarrétt.
Beslut som riksdagsforvaltningen fattar och som inte avser inkomst-
garanti eller efterlevandeskydd far Gverklagas till Riksdagens oOver-
klagandendmnd.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.7.

2§
I paragrafen, som ir ny, finns anvisningar om hur ett dverklagande ska
ga till.

Ett overklagande ska vara skriftligt och ges in till den myndighet som
meddelat beslutet inom tre veckor fran den dag da klaganden fick del av
beslutet. Klaganden ska ange vilket beslut overklagandet avser och
vilken éndring han eller hon begér.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.4.7.

9.5 Forslag till lag om @ndring i lagen (2000:419) med
instruktion for riksdagsforvaltningen

28

I paragrafens finns bestimmelser om riksdagsforvaltningens uppgifter.
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1 forsta stycket fjdrde punkten gors redaktionella dndringar som fortyd-
ligar att riksdagsforvaltningens uppgifter innefattar handliggning av
fragor om ekonomiska férméner till riksdagsledaméter och ledaméter av
Europaparlamentet enligt erséttningslagen och foretrddarlagen men dar-
emot inte fragor om férmaner till ledaméter av Europaparlamentet enligt
ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.6.1.

2a§

I paragrafen regleras riksdagsforvaltningens mojlighet att dverlamna at
annan myndighet att handldgga frdgor som avser ekonomiska forméner
till riksdagsledamoéter och ledaméter av Europaparlamentet samt deras
efterlevande. I paragrafen finns dven bestimmelser om vilka foreskrifter
som ska tillimpas hos den handldggande myndigheten.

I forsta punkten éndras hanvisningen till de paragrafer i erséttnings-
lagen som ska tillimpas vid handlaggningen av frdgor om arvoden, pen-
sioner och andra formaner som utgér till riksdagsledamédter och deras
efterlevande nir handliggningen dverlimnats till annan myndighet. And-
ringen gors med anledning av en lagdndring som genomférdes 2006
(framst. 2005/06:RS4 och bet. 2005/06:KU33).

Med anledning av att foretradarlagen foreslas fa en ny rubrik &ndras i
andra punkten hanvisningen till den lagen.

Forslaget behandlas i avsnitt 6.6.1.

9.6 Forslag till lag om @ndring i offentlighets- och
sekretesslagen (2009:000)

28 kap.
88

Paragrafen @ndras endast redaktionellt.
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Europaparlamentets beslut av den 28 september 2005 Bilaga |

om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
(2005/684/EG, Euratom)

I

(Rdittsakter vilkas publicering inte dr obligatorisk)

EUROPAPARLAMENTET

EUROPAPARLAMENTETS BESLUT
av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
(2005/684/EG, Euratom)

EUROPAPARLAMENTET HAR BESLUTAT FOLJANDE

med beaktande av Fordraget om uppréttandet av Europeiska
gemenskapen, sirskilt artikel 190.5 i detta,

med beaktande av Fordraget om uppréttandet av Europeiska
atomenergigemenskapen, sérskilt artikel 108.4 i detta,

efter att ha hort kommissionen('),
med radets godkidnnande(?), och
av foljande skal:

(1) Europaparlamentet bestar av "foretradare for folken i de i
gemenskapen sammanslutna staterna". Enligt artikel 190.1 i EG-
fordraget ar de dven "foretradare for folken i de stater som slutit sig
samman i gemenskapen". Samma beteckning anvénds i artikel 190.2 i
EG-fordraget (om antalet foretrddare som skall véljas i varje
medlemsstat) och artikel 190.3 i EG-fordraget ("foretrddarna skall véljas
for en period av fem ar"). Enligt dessa bestimmelser dr ledamoterna

! Kommissionens yttrande av den 3 juni 2003, bekriftat av vice ordforanden Margot
Wallstrom vid Europaparlamentets sammantrdde den 22 juni 2005.
% Radets skrivelse av den 19 juli 2005.
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folkens representanter. I stadgan anvinds beteckningen ledamot for dessa  Prop. 2008/09:184
representanter. Bilaga 1

(2) Europaparlamentet har rétt att sjélvt reglera sina egna angeldgenheter
i sin arbetsordning i enlighet med artikel 199 forsta stycket i EG-
fordraget och med beaktande av stadgan.

(3) I artikel 1 i stadgan anvénds begreppet ledaméter och man tydliggor
att det inte handlar om deras réttigheter och skyldigheter, utan om de
allménna villkoren for utférandet av deras aligganden.

(4) Bestammelsen i artikel 2 om att ledamoterna skall vara fria och
obundna nimns inte ndgonstans i primérlagstiftningen och bor faststéllas
i en réttsakt. Forklaringar dir ledamoterna atar sig att avsiga sig
uppdraget vid en viss tidpunkt, och in blanko-forklaringar om avsigelse
av uppdraget, som partierna kan anvinda sig av enligt eget tycke och
smak, bor anses vara oforenliga med bestimmelsen om att ledam&terna
skall vara fria och obundna och bor dérfor inte vara rittsligt bindande.

(5) Tartikel 3.1 aterges bestimmelserna i artikel 6.1 1 Akten av den 20
september 1976 om allménna direkta val av ledaméter av
Europaparlamentet i sin helhet.

(6) Initiativratten som avses i artikel 5 &r en nodvéndig rattighet for
parlamentets samtliga ledamoter. Denna rittighet far inte begrénsas av
Europaparlamentets arbetsordning.

(7) T artikel 6 faststélls rétten att ta del av handlingar, som hittills
faststillts genom parlamentets arbetsordning. Den avser en viktig aspekt
av ledamdternas arbete och bor darfor forankras i stadgan.

(8) Artikel 7 skall garantera att den sprakliga mangfalden upprétthalls
effektivt trots stravanden at motsatt hall. De officiella spraken bor aldrig
diskrimineras. Denna princip bor dven gélla efter en utvidgning av
Europeiska unionen.

(9) Enligt artiklarna 9 och 10 skall ledamoterna erhalla erséttning for
utdvandet av sitt mandat. Parlamentet tillsatte en expertgrupp for att
faststdlla hur hog denna erséttning skall vara. Expertgruppen lade i maj
2000 fram en studie enligt vilken ersittningen bor ligga pa 38,5 procent
av grundlénen for en domare vid Europeiska gemenskapernas domstol.

(10) Eftersom ledamotsarvoden, dvergéngsersittningar samt alders-,
invaliditets- och efterlevandepensioner finansieras genom Europeiska
unionens allménna budget, borde de beldggas med skatt som kommer
gemenskapen till godo.

(11) Ledaméterna har en speciell situation satillvida att de inte ar

skyldiga att vara bosatta pa de orter dar parlamentet har sin verksambhet,

och de har en sdrskild anknytning till den stat dér de har blivit valda. Det

ar darfor 1dmpligt att ge medlemsstaterna rétt att tillimpa nationella 33
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efterlevandepensioner.

(12) Artikel 9.3 &r nédvéndig eftersom partierna ofta forvéntar sig att en
del av de ersattningar som anges i artikel 9.1 och 9.2 tillkommer partiet.
Denna form av partifinansiering bor forbjudas.

(13) Den 6vergéngsersittning som avses i artikel 9.2 och artikel 13 skall
betalas under perioden fran det att uppdraget upphdort tills ett nytt
uppdrag inleds. Skulle ledamoten inleda ett nytt mandat eller ett
offentligt &mbete foreligger inget behov for denna dvergangsersittning.

(14) Mot bakgrund av utvecklingen nir det géller &lderspensioner i
medlemsstaterna forefaller det lampligt att fore detta ledaméter har rétt
till alderspension fran och med det att de fyller 63 ar. Bestimmelserna i
artikel 14 paverkar inte medlemsstaternas befogenhet att i enlighet med
nationell lagstiftning ta med alderspensionen vid berdkningen av
beloppen for dlderspensioner.

(15) Bestammelserna om efterlevandepensionen faststélls i huvudsak
genom den befintliga lagstiftningen i Europeiska gemenskapen. En
omgift, efterlevande make/makas ritt till efterlevandepension bygger pa
den moderna tanken om att ersittningen grundar sig pa egna
inbetalningar och inte bara tjanar till ren forsorjning. Det dr inte heller
uteslutet att en sddan rétt foreligger d&ven om den efterlevande
maken/makan klarar sin egen forsorjning tack vare egna inkomster eller
egen formogenhet.

(16) Bestammelserna i artikel 18 &r nodvéndiga eftersom nationella
formaner i form av sjukersittning, bidrag eller hjalp med betalning av
sjukforsdkringsavgifterna slopas i och med stadgan. Dessa forméaner
beviljas ofta dven efter det att mandatet upphort.

(17) Bestammelserna om erséttning av kostnader maste ta hinsyn till de
grundprinciper som EG-domstolen utarbetade i samband med domen i
mélet om Lord Bruce(®). Detta mojliggor for parlamentet att betala ut
ersittning med schablonbelopp dér sé dr mojligt for att begrinsa de
administrativa kostnader och den arbetsbérda som en noggrann kontroll
av varje utgift skulle innebédra, och motsvarar darfor en god forvaltning.

(18) Den 28 maj 2003 godkinde parlamentets presidium en serie nya
regler géllande betalning av ledaméternas utgifter och arvoden baserad
pa faktiska kostnader, som bor trdda i kraft samtidigt med stadgan.

(19) Medlemsstaterna bor garantera bibehéllandet av bestimmelser om
att en ledamot i Europaparlamentet, nér han eller hon utdvar sitt mandat i

* Domstolens dom av den 15 september 1981, Bruce of Donington mot Eric Gordon
Aspden, mél 208/80, REG. 1981, s. 2205.
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sin medlemsstat, skall jamstdllas med ledamoterna i respektive Prop. 2008/09:184
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olika bestdmmelser pé detta omrade ar det inte mojligt att finna en

16sning pé detta problem pad EU-niva. Utan sddana bestimmelser skulle

det vara svart eller till och med omgjligt for ledaméterna av

Europaparlamentet att utdva sitt mandat i den medlemsstat dar de valdes.

Det ligger dven i medlemsstaternas intresse att mandatet utdvas pa ett

effektivt stt.

(20) Bestammelsen i artikel 25.1 dr nddvandig eftersom de nationella
bestdmmelser som hittills géllt for ledamdterna dr mycket varierande,
vilket gor det omojligt att finna en 16sning pd EU-niva pa samtliga
problem som en 6vergang frén det gamla till ett nytt system pad EU-niva
skulle medfora. Eftersom ledamoéterna far vélja sjdlva kan det inte bli
fréga om négra forsdmrade rittigheter eller ekonomiska nackdelar i
samband med denna dverging. Bestimmelserna i artikel 25.2 ar en f6ljd
av det beslut som skall fattas enligt artikel 25.1.

(21) Skillnaderna mellan de nationella situationerna beaktas i artikel 29,
som gor det mojligt for medlemsstaterna att faststilla att ledamoterna
under en 6vergangsperiod skall omfattas av bestimmelser som avviker
frén den foreliggande stadgan. Dessa skillnader &r ocksé orsaken till att
medlemsstaterna ges mdjlighet att behandla Europaparlamentets
ledaméter och de nationella parlamentsledamoterna pa samma sétt.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
AVSNITT I
BESTAMMELSER OCH ALLMANNA VILLKOR FOR HUR
EUROPAPARLAMENTETS LEDAMOTER SKALL FULLGORA
SINA ALIGGANDEN

Artikel 1

I denna stadga faststélls bestimmelser och allménna villkor fo6r hur
Europaparlamentets ledaméter skall fullgora sina aligganden.

Artikel 2
1. Ledamoterna ar fria och obundna.

2. Alla 6verenskommelser om avségelse av uppdraget fore eller vid
valperiodens utgang skall betraktas som ogiltiga.

Artikel 3

1. Ledamoterna skall rosta individuellt och personligen. De far inte
bindas av instruktioner eller uppdrag.
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Artikel 4
Sadana skriftliga dokument och datafiler som en ledamot har mottagit,
forfattat eller sdnt i vég skall inte anses vara parlamentets dokument,
forutom i de fall de har ingivits i enlighet med arbetsordningen.

Artikel 5

1. Varje ledamot har rétt att inom ramen for parlamentets initiativréatt
lagga fram ett forslag till gemenskapsrittsakt.

2. Parlamentet skall i sin arbetsordning faststélla villkoren for utévandet
av denna rittighet.

Artikel 6

1. Ledamoterna har rétt att ta del av alla handlingar som parlamentet
innehar.

2. Bestdimmelserna i punkt 1 géller inte personakter och rdkenskaper.

3. De av Europeiska unionens réttsakter och interinstitutionella avtal som
ror tillgang till handlingar berdrs inte av punkt 1.

4. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna réttighet.
Artikel 7

1. Parlamentets handlingar skall 6versittas till alla officiella sprak.

2. Muntliga inldgg skall simultantolkas till alla 6vriga officiella sprak.

3. Parlamentet skall faststélla villkoren for genomforandet av denna
artikel.

Artikel 8
1. Ledaméterna fér bilda politiska grupper.

2. Parlamentet skall i sin arbetsordning faststilla villkoren for utévandet
av denna rittighet.

Artikel 9

1. Ledamoterna har rétt till ett [impligt arvode som garanterar deras
oberoende.
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3. Alla 6verenskommelser om att anvianda arvodet,
Overgangsersittningen eller pensionen efter att deras uppdrag har upphort
och for andra dandamal &n privata skall betraktas som ogiltiga.

4. Efterlevande till ledamoter eller fore detta ledamoter har rétt till
efterlevandepension.

Artikel 10

Ledamotsarvodet skall uppgé till 38,5 procent av grundloénen for en
domare vid Europeiska gemenskapernas domstol.

Artikel 11

Det arvode som en ledamot fér for att utova ett mandat i ett annat
parlament skall rdknas av fran ledamotsarvodet.

Artikel 12

1. Det arvode som anges i artikel 9 skall vara foremal for beskattning till
fordel for gemenskapen enligt samma villkor som enligt artikel 13 i
protokollet om Europeiska gemenskapens immunitet och privilegier
géller for gemenskapens tjanstemin och dvriga anstéllda.

2. Avdrag for utgifter i tjdnsteutdvningen, och personliga utgifter och
avdrag for familjetilldgg och sociala forméner som avses i artikel 3.2-3.4
i rddets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av den 29 februari
1968 om villkoren for och forfarandet vid skatt till Europeiska
gemenskaperna [4] ar inte tillimpliga.

3. Punkt 1 skall inte paverka medlemsstaternas rétt att lata ledamoternas
arvoden omfattas av nationella skatterattsliga bestimmelser, forutsatt att
varje form av dubbelbeskattning undviks.

4. Medlemsstaternas rétt att ta hdnsyn till arvodet vid faststéllandet av
skattesatsen for andra inkomster berdrs inte av detta.

5. Denna artikel giller dven dvergangsersittning och pension som utges i
enlighet med artiklarna 13, 14, 15 och 17.

6. Prestationer i enlighet med artiklarna 18, 19 och 20 samt inbetalningar
till pensionsfonden i enlighet med artikel 27 ar inte skattepliktiga.

Artikel 13
1. Ledamoter vars mandat upphor har rétt till en Gvergangsersittning

motsvarande ledamotsarvodet i artikel 10.
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3. Overgéngsersittningen skall inte betalas ut om ledamoten tilltrider ett
mandat vid ett annat parlament eller offentligt &mbete.

4. Vid dodsfall skall 6vergangsersattningen betalas ut sista gdngen under
den manad den fore detta ledamoten avled.

Artikel 14

1. Fore detta ledamoter har rétt till alderspension fran och med det att de
fyller 63 ar.

2. For varje helt &r som ledamoten utdvat sitt mandat skall &lderspension
utgd med 3,5 procent av ledamotsarvodet i artikel 10, och for varje
ytterligare hel ménad med en tolftedel. Det sammanlagda beloppet far
dock inte 6verstiga 70 procent.

3. Ritten till &lderspension ar helt oberoende av andra eventuella
pensioner.

4. Artikel 11 géller pa motsvarande sétt.
Artikel 15

1. Ledamoter som blir invalidiserade under sin mandattid har ratt till
invaliditetspension.

2. Artikel 14.2 giller pa motsvarande sitt. Pensionsbeloppet skall uppgé
till minst 35 procent av arvodet i artikel 10.

3. Pensionsréttigheterna borjar gélla nédr ledamoten avsiger sig sitt
uppdrag.

4. Parlamentet skall faststélla villkoren for utdvandet av denna réttighet.
5. Artikel 11 géller pa motsvarande sétt.

Artikel 16
Har en fore detta ledamot samtidigt rtt till Gvergangsersittning enligt
artikel 13 och pension enligt artiklarna 14 eller 15, skall den
bestimmelse tillimpas som ledamoten sjalv valt.

Artikel 17
1. Avlider en ledamot, eller avlider en fore detta ledamot som &r
pensionsberittigad eller innehar pensionsrattigheter enligt artiklarna 14

eller 15, har efterlevande make/maka och underhéllsberittigade barn rétt
till efterlevandepension. 88



Prop. 2008/09:184
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alderspension som ledamoten skulle haft rtt till vid valperiodens slut
eller den pension som en fore detta ledamot hade ritt till eller skulle haft
ratt till.

3. Den efterlevande maken/makan har rétt till 60 procent av det belopp
som ndmns i punkt 2, dock minst 30 procent av ledamotsarvodet som
avses 1 artikel 10. Denna réttighet paverkas inte om den efterlevande
gifter om sig. Denna réttighet skall inte gilla om omsténdigheterna i ett
enskilt fall inte tillater ndgot rimligt tvivel pa att dktenskapet ingéatts
enbart i forsorjningssyfte.

4. Ett underhallsberattigat barn har rétt till 20 procent av det belopp som
ndmns i punkt 2.

5. Vid behov skall den sammanlagda pensionen delas upp mellan
maken/makan och barnen pé grundval av procentsatserna i punkterna 3
och 4.

6. Pensionen skall betalas ut fran och med den forsta dagen i den manad
som foljer pa dodsfallet.

7. Om den efterlevande maken/makan dor skall pensionsrittigheterna
upphora i slutet av den ménad dé dodsfallet intraffade.

8. Ett barn uppbér pensionsréttigheter till och med slutet av den méanad
da det fyller 21 ar. Rattigheterna kvarstar emellertid under den tid barnet
genomgar utbildning, men upphdr senast vid utgangen av den ménad
barnet fyller 25 ar. Réttigheterna kvarstar sé linge barnet pa grund av
sjukdom eller funktionshinder &r oférmoget att forsorja sig sjéalvt.

9. Personer som ingétt partnerskap som officiellt erkénns i
medlemsstaterna skall jimstdllas med dkta makar.

10. Parlamentet skall faststélla villkoren for utdvandet av denna rittighet.
Artikel 18

1. Ledamoter, fore detta ledamoter som uppbér pension och personer

som uppbiér efterlevandepension har ritt till ersittning for tva tredjedelar

av sina utldgg i samband med sjukdom, graviditet eller barnafédande.

2. Parlamentet skall faststélla villkoren for utdvandet av denna rittighet.

Artikel 19

1. Ledamoterna har rétt till ett forsidkringsskydd mot de risker som é&r
forenade med utdvandet av deras uppdrag.
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2. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna réttighet. ~ Prop. 2008/09:184
Ledaméterna skall sjalva sta for en tredjedel av de forsdkringspremier Bilaga 1
som skall betalas.

Artikel 20

1. Ledamoterna har rétt till ersittning for de kostnader som uppstar under
utdvandet av deras uppdrag.

2. Parlamentet skall ersitta de faktiska kostnaderna for resor till och fran
arbetsorterna och for dvriga tjansteresor.

3. Ovriga kostnader for utdvande av uppdraget kan ersittas i form av
schablonersattning.

4. Parlamentet skall faststélla villkoren for utdvandet av denna rattighet.
5. Artikel 9.3 giller pa motsvarande sétt.
Artikel 21

1. Ledamoterna har rétt att bistas av medarbetare som de sjilva fritt har
valt.

2. Parlamentet skall ersitta de faktiska kostnaderna for dessa
medarbetares anstillning.

3. Parlamentet skall faststélla villkoren for utdvandet av denna réttighet.
Artikel 22

1. Ledamoterna har rétt att anvdnda parlamentets kontors- och
kommunikationsutrustning samt parlamentets officiella bilar.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna rattighet.
Artikel 23

1. Samtliga utbetalningar skall finansieras genom Europeiska unionens
budget.

2. De betalningar som kravs i enlighet med artiklarna 10, 13, 14, 15 och
17 skall goras varje manad i euro eller — om ledamoten sa 6nskar — i
valutan i det land dar han eller hon &r bosatt. Parlamentet skall faststélla
betalningsvillkoren.

Artikel 24

Nérmare foreskrifter om hur denna stadga skall genomforas skall trada i
kraft efter offentliggérande i Europeiska unionens officiella tidning.
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AVSNITT 11
OVERGANGSBESTAMMELSER
Artikel 25

1. De ledaméter som redan var ledamoter av Europaparlamentet innan

stadgan tradde i kraft och som atervalts har ritt att begéra att de for resten

av sin mandattid skall fortsdtta att omfattas av det existerande nationella
systemet for ledamotsarvode, 6vergangserséttning, pension och
efterlevandepension.

2. Dessa medel skall tas frdn medlemsstatens budget.

Artikel 26
1. Ledamoéter som i enlighet med artikel 25.1 6nskar kvarsta i det
existerande nationella systemet skall skriftligen underrétta talmannen om
detta senast 30 dagar efter det att denna stadga har trétt i kraft.

2. Detta beslut ar definitivt och oéterkalleligt.

3. Har talmannen inte underrittats inom den angivna tidsfristen géller
bestdimmelserna i denna stadga.

Artikel 27

1. Den frivilliga pensionsfond som parlamentet har uppréttat kommer
efter ikrafttridandet av denna stadga att kvarsta for de ledamoter eller
fore detta ledaméter som redan forvérvat réttigheter i denna fond.

2. De forvérvade rittigheterna skall till fullo kvarsta. Parlamentet kan
faststélla forutséttningar och villkor for forvirv av nya réttigheter.

3. Ledamoéter som uppbér arvode enligt artikel 10 kan inte forvirva nya
rattigheter i den frivilliga pensionsfonden.

4. Fonden skall inte vara ppen for de ledamoter som véljs in i
parlamentet for forsta gangen efter det att denna stadga har trétt i kraft.

5. Artikel 9.3 och artikel 14.3 giller p4 motsvarande sétt.

Artikel 28
1. Ratt till pension som en ledamot vid tidpunkten fér denna stadgas
giltighet har forvdrvat i enlighet med nationella bestimmelser skall
kvarsta till fullo.
2. Om de perioder under vilka ledamoten har utfort sitt uppdrag for

Europaparlamentet eller ett nationellt parlament inte ger rétt till pension
enligt nationella bestimmelser, skall dessa perioder beaktas vid

Prop. 2008/09:184
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berdkning av pension enligt denna stadga. Parlamentet kan ingé Prop. 2008/09:184
overenskommelser med de behoriga organen i medlemsstaterna om Bilaga 1
overforing av forvirvade rattigheter.

Artikel 29

1. Varje medlemsstat kan besluta att de ledaméter som blivit valda i den
berdrda medlemsstaten skall omfattas av bestimmelser for
ledamotsarvoden, 6vergangsersittningar, pensioner och
efterlevandepensioner som avviker fran denna stadga, under en
Overgangsperiod som inte far vara ldngre &n tva valperioder for
Europaparlamentet.

2. Ledamdéterna skall enligt de avvikande bestimmelserna ha &tminstone
samma férméner som parlamentsledamoterna i den berdrda

medlemsstaten.

3. Samtliga erséttningar skall betalas fran den berdrda medlemsstatens
budget.

4. Ledamoéternas rittigheter enligt artiklarna 18—22 i denna stadga
paverkas inte av de avvikande bestimmelserna.

AVSNITT 111
AVSLUTANDE BESTAMMELSE
Artikel 30

Denna stadga skall tridda i kraft den forsta dagen i Europaparlamentets
valperiod som borjar 2009.

Utfardad i Strasbourg den 28 september 2005.
Pa Europaparlamentets vignar

J. Borrell Fontelles
Ordforande
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Sammanfattning av promemorian Ekonomiska villkor Eri‘l)fg'ffgog/09:184

for ledamoter av Europaparlamentet (Ds 2009:6)

Promemorian innehaller forslag till anpassningar av den svenska lagstift-
ningen till Europaparlamentets beslut 2005/684/EG, Euratom av den 28
september 2005 om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
(ledamotsstadgan). Forslagen innebér 1 huvudsak att tillimpningsomradet
for lagen (1996:304) om arvode m.m. till Sveriges foretrddare i Europa-
parlamentet (foretrddarlagen) dndras s& att den endast i undantagsfall
kommer att gilla for de ledaméter av Europaparlamentet som fullgor
uppdrag i parlamentet efter valet till Europaparlamentet 2009. Fore-
tradarlagen foreslas dock dven fortséttningsvis gilla for redan intjdnade
formaner, t.ex. intjanad &lderspension.

I promemorian foreslds dven att foretrddarlagens bestimmelser om
inkomstgaranti dndras sa att de ndrmare ansluter till den reglering som
géller for ledamdterna i riksdagen samt att bestdmmelser om &ver-
klagande av vissa beslut infors. I anslutning till &ndringarna i foretrddar-
lagen foreslas dven vissa foljddndringar i bl.a. lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter (ersittningslagen). And-
ringarna innebér bl.a. att den tid som en ledamot innehaft uppdrag som
ledamot av Europaparlamentet med ersdttning enligt ledamotsstadgan
inte ska riknas som forménsgrundande for rétt att f4 inkomstgaranti.

Andringarna foreslas triida i kraft den 14 juli 2009.
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Lagforslagen i promemorian Ekonomiska villkor for
ledaméter av Europaparlamentet (Ds 2009:6)

Forslag till lag om dndring i lagen (1989:186) om 6verklagande
av administrativa beslut av riksdagsforvaltningen och

riksdagens myndigheter

Harigenom foreskrivs att 5och 7 §§ lagen (1989:186) om Over-
klagande av administrativa beslut av riksdagsforvaltningen och riks-
dagens myndigheter ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Ett beslut av riksdagsforvalt-
ningen som géller ekonomisk for-
mén &t en ledamot av riksdagen
eller av ett organ som utses av
riksdagen och som utgér med an-
ledning av uppdraget far over-
klagas. Detsamma géller sddan for-
méan &t en forutvarande ledamot
som nu nimnts.

Foreslagen lydelse

58!

Ett beslut av riksdagsforvalt-
ningen som géller ekonomisk for-
man at en ledamot av riksdagen
eller Europaparlamentet eller av
ett organ som utses av riksdagen
och som utgar med anledning av
uppdraget far Overklagas. Det-
samma giller sddan férmén &t en
forutvarande ledamot som nu
namnts.

7 §*

Ett beslut som aves i 4 § forsta stycket overklagas hos Regeringsrétten
om talan fors av en enskild eller av en kommunal myndighet.

Ett beslut om inkomstgaranti
eller efterlevandeskydd overklagas
enligt bestdmmelserna 1 16 kap.
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledaméter.

Ett beslut om inkomstgaranti
eller efterlevandeskydd overklagas
enligt bestdmmelserna 1 16 kap.
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter
och 12 kap. lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges leda-
méter av Europaparlamentet.

Ovriga beslut dverklagas i enlighet med 9 kap. 5 § riksdagsordningen

hos Riksdagens dverklagandendmnd.

Denna lag triader i kraft den 14 juli 2009.

! Senaste lydelse 2000:428.
% Senaste lydelse 2006:995.

Prop. 2008/09:184

Bilaga 3
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Prop. 2008/09:184
Bilaga 3

Forslag till lag om éndring i lagen (1994:1065) om ekonomiska

villkor for riksdagens ledamoter

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter

dels att 1 kap. 1 §, 7kap. 1 §, 11 kap. 1 §, 12 kap. 1§, 13 kap. 2, 4, 5,
och 10 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det i lagen ska inforas en ny paragraf, 13 kap. 12 a §, av
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1 kap.
1§

En riksdagsledamot &r beréttigad till ekonomiska férmaner enligt denna
lag. Om ledamoten har beviljats ledighet under minst en manad i f6ljd,
lamnas formanerna for ledighetstiden endast om skilet ar offentligt upp-
drag, militartjinstgoring, sjukdom eller annat forhallande som omfattas av
bestimmelserna om rétt till ledighet for arbetstagare hos riksdagen.

Forménerna ldmnas inte for tid da en ledamot ar statsrdd eller stats-
sekreterare.

For ersittare giller, om inte annat sdgs i denna lag, samma bestdmmelser
som for ledamot.

1 den mdn ndgon samtidigt dr
ledamot av riksdagen och fore-
tridare i Europaparlamentet fore-
ligger inte rdtt till formdner enligt
denna lag. Rdtten till férmaner i
sddant  fall regleras i lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretridare i Europapar-
lamentet.

! Senaste lydelse 1998:1717.
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7 kap.

Egenpensionsformaner ar alders-
pension, sjukpension och egenliv-
ranta. Den som dr eller har varit
bade ledamot i riksdagen och fore-
trddare i Europaparlamentet har
inte ratt till sddana forméner enligt
denna lag. Rdtten till egenpen-
sionsformdner i  sddana  fall
regleras i lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges fore-
trddare i Europaparlamentet.

Egenpensionsforméner far inte
betalas samtidigt med arvode eller
inkomstgaranti.

1§

Egenpensionsforméner éar alders-
pension, sjukpension och egenliv-
ranta. Den som dr eller har varit
bade ledamot av riksdagen och
ledamot av Europaparlamentet har
inte ratt till sddana formaner enligt
denna lag om han eller hon om-
fattas av lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges ledamdter
av Europaparlamentet.

Egenpensionsformaner far inte
betalas samtidigt med arvode eller
inkomstgaranti enligt denna lag
eller med arvode eller overgdngs-
ersdttning enligt Europaparlamen-
tets beslut nr 684/2005/EG, Eura-
tom av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets
ledamotsstadga’.

11 kap.
1§°
Efterlevandepension betalas efter den som vid sin dod var ledamot av
riksdagen eller berittigad till dlderspension eller sjukpension enligt denna

lag.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit foretrddare i Europapar-
lamentet. Rdtten till efterlevande-
pension i sddana fall regleras i
lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges foretridare i Europa-
parlamentet.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit ledamot av Europapar-
lamentet och som omfattas av lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europaparla-
mentet.

12 kap.
1§
Kompletterande efterlevandepension betalas efter den som vid sin dod
var ledamot av riksdagen eller berittigad till dlderspension eller sjukpen-

sion enligt denna lag.

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit foretrddare i Europapar-
lamentet. Rdtten till kompletterande

Sadan pension betalas dock inte
enligt denna lag efter den som tidi-
gare varit ledamot av Europapar-
lamentet och som omfattas av lagen

2EUT L 262, 7.10.2005, 5. 1 (Celex 32005Q0684).

* Senaste lydelse 1996:305.
* Senaste lydelse 1996:305.

Prop. 2008/09:184
Bilaga 3
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efterlevandepension i sddana fall

regleras i lagen (1996:304) om Sveriges ledamdter av Europaparla- Bilaga 3

(1996:304) om arvode m.m. till Prop.2008/09:184

arvode m.m. till Sveriges fére- mentet.
trddare i Europaparlamentet.
13 kap.
2§’

Riksdagsforvaltningen beslutar om ritt till inkomstgaranti. Rétt till in-
komstgaranti frédn och med den tidpunkt arvodet upphor har den som

1. har varit ledamot och som fore 65 ars alder ldmnar riksdagen efter
minst tre hela &rs sammanhéngande tid i riksdagen, eller

2. har varit riksdagsledamot och
ledamot i Europaparlamentet och
som fore 65 ars alder lamnar riks-
dagen efter sammanlagt minst tre
hela ars sammanhidngande tid i
Europaparlamentet och riksdagen.

2. har varit riksdagsledamot och
ledamot av Europaparlamentet och
som fore 65 ars alder ldmnar riks-
dagen efter sammanlagt minst tre
hela ars sammanhingande tid i
Europaparlamentet och riksdagen.

Vid berdkning av samman-
héingande tid enligt forsta stycket 2
ska tid under vilken arvode betalats
till ledamoten enligt Europapar-
lamentets beslut nr 684/2005/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparla-
mentets ledamotsstadga inte rdknas
ledamoten tillgodo.

4§°

Inkomstgaranti betalas ut fran och med den dag arvodet upphdr och
giéller, med de begriansningar som framgér av 5 § forsta stycket, 5 § andra
stycket 1 och 2 och 16 §, till och med manaden innan den dé ledamoten
fyller 65 ar eller, om ledamoten avlider dessforinnan, till och med den
manad dé dodsfallet intraffar.

Om ledamoten é&ter tar plats i Om ledamoten ater tar plats i
riksdagen upphor garantin sd linge riksdagen upphor garantin sa ldnge
uppdraget varar. Om ledamoten tar uppdraget varar.
plats i Europaparlamentet upphor
garantin enligt denna lag.

58’
For den som varit ledamot i riksdagen kortare sammanlagd tid &n sex
hela ar giller inkomstgarantin ett ar.
For den ledamot som lamnar riksdagen efter en sammanlagd tid av minst
sex hela ar i riksdagen géller inkomstgarantin
1.1 langst tva &r om ledamoten inte uppnatt 40 ars alder,
2.1 langst fem ar om ledamoten uppnatt 40 men inte 50 &rs &lder,

* Senaste lydelse 2006:998.
¢ Senaste lydelse 2006:998.
7 Senaste lydelse 2006:998.

97



3. langst till ingédngen av den méanad d& ledamoten fyller 65 ar om han Prop. 2008/09:184

eller hon uppnatt 50 ars élder.
Detsamma géller den ledamot
som ldmnar riksdagen efter en
sammanlagd tid av minst sex hela
ar i riksdagen och Europaparlamen-

Vad som sdgs i andra stycket
giller dven den ledamot som lim-
nar riksdagen efter en sammanlagd
tid av minst sex hela ar i riksdagen

Bilaga 3

tet. och Europaparlamentet. Vid
sammanldggning av tiden ska tid
under vilken arvode betalats till
ledamoten  enligt  Europaparla-
mentets beslut nr 684/2005/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparla-
mentets ledamotsstadga inte rdknas
ledamoten tillgodo.

10 §*

Inkomstgarantin betalas per ménad under det forsta garantiaret med 80
procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67 inkomst-
basbelopp enligt lagen (1998:674) om inkomstgrundad alderspension och
med 40 procent av den del som &verstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbas-
belopp. For tid ddrefter betalas inkomstgaranti med f6ljande andelar av
garantiunderlaget i forhéllande till ledamotens sammanlagda tid i riks-
dagen och i Europaparlamentet:

- 66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 33 procent av den del som overstiger 1,67 men inte
2,5 inkomstbasbelopp efter minst 12 ér,

- 60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 30,25 procent av den del som overstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 11 ér,

- 55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte Overstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 27,5 procent av den del som dverstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 10 ar,

- 49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 24,75 procent av den del som 6verstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 9 ar,

- 44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 22 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 8 ar,

- 38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 19,25 procent av den del som &verstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 7 &r,

- 33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 16,5 procent av den del som Overstiger 1,67
men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 6 ar.

Vid berdkning av ledamotens
sammanlagda tid i riksdagen och
Europaparlamentet  enligt forsta

¥ Senaste lydelse 2006:998.
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stycket ska tid under vilken arvode Prop.2008/09:184
betalats  till ledamoten enligt Bilaga 3
Europaparlamentets ~ beslut  nr

684/2005/EG, Euratom av den 28

september 2005 om antagande av

Europaparlamentets ledamots-
stadga inte rdknas ledamoten till-
godo.

12a§

Inkomstgarantin minskas med det
belopp i svensk valuta som motsva-
rar vad ledamoten fdr i form av
arvode enligt artikel 10 i Europa-
parlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den 28
september 2005 om antagande av
Europaparlamentets ledamots-
stadga.

Om en ledamot som har inkomst-
garanti samtidigt tar emot o&ver-
gdngsersdttning enligt artikel 13 i
Europaparlamentets beslut
684/2005, EG, Euratom minskas
inkomstgarantin for den tid dd
overgdngsersdttning utgdr med det
belopp i svensk valuta som motsva-
rar vad ledamoten fdr i overgangs-
ersdttning.

Denna lag trader i kraft den 14 juli 2009.
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Forslag till lag om éndring 1 lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges foretrddare i Europaparlamentet

Harigenom foreskrivs i friga om lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretridare i Europaparlamentet’

dels att 1 kap. 2 och 5 §§ ska upphora att gélla,

dels att rubriken till lagen samt 1 kap. 1 §, 2 kap. 1-4 §§, 3 kap. 1 och
3-7 §§, 4 kap. 1-3 §§, 5 kap. 1, 3, 4 och 6 §§, 6 kap. 1 och 2 §§, 7 kap.
1-3 §§, 8 kap. 1, 2 och 6 §§, 9 kap. 1-9 §§, 10 kap. 3 § och 11 kap. 1-3

§§ ska ha foljande lydelse,

dels att det i lagen ska inforas ett nytt kapitel, 12 kap., och tre nya
paragrafer, 3 kap. 8 § samt 9 kap. 3 a och 9 a §§, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges foretridare i
Europaparlamentet

Foreslagen lydelse

Lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges ledamoter av
Europaparlamentet

1 kap.
1§°

En foretrddare i FEuropaparla-
mentet har rdtt till formaner enligt
denna lag. Om foretrddaren dr
franvarande eller har beviljats
ledighet  fran sitt uppdrag i
Europaparlamentet under minst en
mdnad i foljd, ldmnas formdnerna
for denna tid endast om skdlet dr
offentligt uppdrag, militdrtjdinst-
goring, sjukdom eller annat for-
hallande som omfattas av bestim-
melserna om rdtt till ledighet for
arbetstagare hos riksdagen.

Rdtt till egenpensionsformdner,

kompletterande  efterlevandepen-
sion, inkomstgaranti och
efterlevandeskydd enligt

bestimmelserna i 3-9 kap. har
dven den som dr eller har varit
bade foretrddare i Europaparla-
mentet och ledamot i riksdagen.

! Senaste lydelse av 1 kap. 5 § 2000:433.
% Senaste lydelse 1998:1718.

Rditt till formaner enligt denna lag
har den som dr ledamot av
Europaparlamentet och som med
stod av artikel 25 Europaparla-
mentets beslut nr 684/2005/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamen-
tets ledamotsstadga® har begdrt att
han eller hon ska omfattas av
nationella bestimmelser om leda-
motsarvode, 6vergdngsersdttning,
pension och efterlevandepension.

Rdtt till egenpensionsformdner,

kompletterande  efterlevandepen-
sion, inkomstgaranti och efter-
levandeskydd enligt bestdmmel-

serna i 3-9 kap. har dven den som

1.i annat fall dn som avses i
forsta  stycket dr ledamot av

*EUT L 262, 7.10.2005, s. 1 (Celex 32005Q0684).

Prop. 2008/09:184
Bilaga 3
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Europaparlamentet och innehaft Prop.2008/09:184

uppdrag dir fore den 14 juli 2009, Bilaga 3

2. har varit ledamot av Europa-
parlamentet och innehaft uppdrag
ddr fore den 14 juli 2009,

3. dr riksdagsledamot och har
varit ledamot av Europaparlamen-
tet samt innehaft uppdrag i Europa-
parlamentet fore den 14 juli 2009,
eller

4. har varit bade riksdagsledamot
och ledamot av Europaparlamentet
samt innehaft uppdrag i Europa-
parlamentet fore den 14 juli 2009.

For den tid en ledamot fullgjort
uppdrag i Europaparlamentet utgar
formdner enligt denna lag endast
for tiden fore den 14 juli 2009 om
inte  ledamoten  framstdllt en
begdran som avses i forsta stycket.
Har en sddan begdiran framstillts
ska formdner enligt denna lag utgd
for resten av ledamotens mandattid.

Om ledamoten dr franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag i  Europaparlamentet
under minst en mdnad i foljd,
ldmnas formdnerna for denna tid
endast om skdlet dr offentligt upp-
drag, militartjdnstgoring, sjukdom
eller annat forhdllande som om-
fattas av bestimmelserna om rdtt
till ledighet for arbetstagare hos
riksdagen.

2 kap.

Bestimmelserna 1 detta kapitel
tillimpas frén och med den dag da
foretrddaren tilltrader sitt uppdrag i
Europaparlamentet till och med ut-
géngen av den méanad d& uppdraget
att vara foretrddare upphor.

Foéretrddararvode betalas per
manad med ett belopp som motsva-
rar ledamotsarvode enligt 3 kap. 1 §
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter.
Fér den som dr bdde foretridare

1§

Bestammelserna i1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
ledamoten tilltrader sitt uppdrag i
Europaparlamentet till och med
utgangen av den manad da upp-
draget att vara /edamot upphér.

2§

Ledamotsarvode  betalas  per
manad med ett belopp som motsva-
rar ledamotsarvode enligt 3 kap. 1 §
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledaméter.
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och ledamot av riksdagen utgdr Prop. 2008/09:184
arvode endast enligt denna lag. Bilaga 3

3§

Foéretrddararvode anses som in-
komst av anstdllning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring
och lagen (1991:1047) om sjuklon.
Féretrddare anses darvid som ar-
betstagare.

48

Om en foretrddare ér franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag i Europaparlamentet under
mer #n femton dagar i foljd av
annat skdl dn offentligt uppdrag,
militértjdnstgoring, sjukdom, vard
av barn eller annat forhéllande som
omfattas av bestimmelserna om rétt
till ledighet for arbetstagare hos
riksdagen gors avdrag fran arvodet
med tva tredjedelar fran och med
den sextonde dagen.

Om en foretridare ér franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag 1 Europaparlamentet pa
grund av sjukdom, gors avdrag for
samma tid frdn arvodet i enlighet
med de bestimmelser om sjukav-
drag som géller for arbetstagare hos
riksdagen. Avdraget skall dock
berdknas pa grundval av arvodet
delat med antalet kalenderdagar i
ménaden.

Om en foretrddare far foraldra-
penning eller tillfallig forildra-
penning och for samma tid fér
foretradararvode  skall — arvodet
minskas 1 enlighet med de
bestimmelser som giller for
arbetstagare hos riksdagen.

Ledamotsarvode anses som in-
komst av anstéllning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsékring,
lagen (1998:674) om inkomstgrun-
dad  dlderspension och lagen
(1991:1047) om sjuklon. Ledamot
anses dérvid som arbetstagare.

4

Om en ledamot &r frénvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag i Europaparlamentet under
mer dn femton dagar i foljd av
annat skédl an offentligt uppdrag,
militértjdnstgoring, sjukdom, vard
av barn eller annat forhéllande som
omfattas av bestimmelserna om rétt
till ledighet for arbetstagare hos
riksdagen gors avdrag fran arvodet
med tva tredjedelar fran och med
den sextonde dagen.

Om en ledamot &r franvarande
eller har beviljats ledighet fran sitt
uppdrag i1 Europaparlamentet pa
grund av sjukdom, gors avdrag for
samma tid frdn arvodet i enlighet
med de bestimmelser om sjukav-
drag som giller for arbetstagare hos
riksdagen. Avdraget ska dock be-
riknas pa grundval av arvodet delat
med antalet kalenderdagar i mana-
den.

Om en ledamot far foréldra-
penning eller tillfallig forédldra-
penning och for samma tid far
ledamotsarvode enligt 2 § ska
arvodet minskas i enlighet med de
bestimmelser som giller for
arbetstagare hos riksdagen.

3 kap.

1§

Egenpensionsformaner ar alderspension, sjukpension och egenlivrinta.

Egenpensionsformaner far inte

* Senaste lydelse 1998:1718.

Egenpensionsformaner far inte
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betalas samtidigt med arvode eller
inkomstgaranti enligt denna lag
eller med arvode enligt lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoter.

Foretrddares pensionsgrundande
arvode utgdrs av foretrddararvodet
enligt 2 kap. 2 §.

betalas samtidigt med arvode eller Prop. 2008/09:184

inkomstgaranti enligt denna lag Bilaga 3

eller lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens leda-
moter eller med arvode eller dver-
gdngsersdttning enligt Europapar-
lamentets beslut nr 684/2005/EG,
Euratom av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamen-
tets ledamotsstadga.

38

Ledamots pensionsgrundande
arvode utgdrs av ledamotsarvodet
enligt 2 kap. 2 §.

48

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot utgors
det pensionsgrundande arvodet av

1. foretrddararvode enligt 2 kap.
2 § denna lag och riksdagsarvode
enligt 3 kap. 1 § lagen (1994:1065)
om ekonomiska villkor for riks-
dagens ledamdter,

2. tilldggsarvode enligt 3 kap. 2 §
sistndmnda lag,

3. arvoden enligt 1 § 1-4 och 8
lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

Det pensionsgrundande arvodet
berdknas for de kalenderar en fore-
trddare eller riksdagsledamot inne-
haft uppdraget under en femars-
period ndrmast fore avgangsaret.
Det pensionsgrundande arvodet for
de fyra forsta kalenderéren ridknas
darvid om till nivan for det sista
kalenderaret fore avgingsaret med
hjdlp av basbeloppet enligt lagen
(1962:381) om allmén forsdkring.
Medeltalet av de framrdknade
beloppen utgér underlaget for
egenpensionsférmanerna.

> Senaste lydelse 2001:1001.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot utgérs det pen-
sionsgrundande arvodet av

1. ledamotsarvode enligt 2 kap. 2
§ denna lag och enligt 3 kap. 1 §
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter,

2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §
sistndmnda lag, och

3. arvoden enligt 1 § 1-4 och 8
lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

5§

Det pensionsgrundande arvodet
berdknas for de kalenderdr en
ledamot av  Europaparlamentet
eller riksdagsledamot innehaft upp-
draget under en femaérsperiod nér-
mast fore avgangséret.  Det
pensionsgrundande arvodet for de
fyra forsta kalenderéren rédknas dér-
vid om till nivan for det sista kalen-
deraret fore avgangsaret med hjélp
av  basbeloppet enligt lagen
(1962:381) om allmin forsékring.
Medeltalet av de framrdknade
beloppen utgdr underlaget for
egenpensionsformanerna.
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Kan en foretrddare eller en riks-
dagsledamot inte tillgodordknas
pensionsgrundande arvode for fem
kalenderar, &r underlaget for egen-
pensionsforménerna medeltalet av
beloppen for de hela kalenderér
som kan tillgodoriknas.

Kan en ledamot av Europapar- Prop.2008/09:184

lamentet eller en riksdagsledamot Bilaga 3

inte  tillgodordknas  pensions-
grundande arvode for fem kalen-
derdr, ar underlaget for egenpen-
sionsforménerna  medeltalet av
beloppen for de hela kalenderér
som kan tillgodordknas.

Kan endast ett helt kalenderar tillgodorédknas, ar underlaget for egenpen-
sionsforménerna det pensionsgrundande arvodet for det aret.

Kan inte ett helt kalenderar tillgodordknas, dr underlaget for egenpen-
sionsforméanerna det genomsnittliga pensionsgrundande arvodet for de
hela kalenderménader som kan tillgodordknas multiplicerat med tolv.

Tidsfaktorn for alderspension och
sjukpension  utgér  forhallandet
mellan antalet hela ar som fore-
trddare i Europaparlamentet, dock
hogst tolv, och talet tolv.

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot utgor
tidsfaktorn for alderspension och
sjukpension forhéllandet mellan det
sammanlagda antalet hela ar som
foretridare och riksdagsledamot,
dock hogst tolv, och talet tolv.

Tidsfaktorn for egenlivrinta ar
lika med forhéllandet mellan antalet
hela &r som foretridare i Europa-
parlamentet och talet 30.

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot utgor
tidsfaktorn for egenlivrianta for-
hallandet mellan det sammanlagda
antalet hela &r som féretrddare och
riksdagsledamot och talet 30.

63§

Tidsfaktorn for alderspension och
sjukpension  utgér  forhallandet
mellan antalet hela &r som ledamot
av Europaparlamentet, dock hogst
tolv, och talet tolv.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot utgdr tidsfaktorn
for alderspension och sjukpension
forhéllandet mellan det samman-
lagda antalet hela ar som ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot, dock hogst tolv, och
talet tolv.

7§

Tidsfaktorn for egenlivrinta &r
lika med forhéallandet mellan antalet
hela ar som ledamot av Europa-
parlamentet och talet 30.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot utgdr tidsfaktorn
for egenlivranta forhallandet mellan
det sammanlagda antalet hela ar
som ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot och talet 30.

8§

Vid berdkning av tidsfaktorn
enligt 6 och 7 §§ ska tid som till-
godordiknas ledamoten som pen-
sionsgrundande enligt artikel 28
Europaparlamentets  beslut  nr
684/2005/EG, Euratom av den 28
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september 2005 om antagande av Prop. 2008/09:184

Europaparlamentets
stadga inte rdknas ledamoten till-
godo.

4 kap.

For ratt till alderspension fordras
att foretrddaren har fullgjort minst
sex hela &r i Europaparlamentet och
vid avgangen fyllt 50 ar.

Den som har varit bade fore-
tradare och riksdagsledamot har
ratt till alderspension om han eller
hon har fullgjort sammanlagt minst
sex hela ar 1 Europaparlamentet och
riksdagen samt vid avgangen fyllt
50 ar.

Alderspension betalas frén och
med den ménad féretrddaren fyller
65 éar eller fran och med manaden
efter den senare tidpunkt d& upp-
draget att vara foretrddare upphor.

For den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot beta-
las alderspension frén och med den
manad han eller hon fyller 65 ar
eller frain och med manaden efter
den senare tidpunkt d& uppdraget
att vara foretrddare eller riksdags-
ledamot upphér.

1§

For ratt till alderspension fordras
att ledamoten har fullgjort minst
sex hela ar i Europaparlamentet och
vid avgangen fyllt 50 ar.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot har rétt till alderspen-
sion om han eller hon har fullgjort
sammanlagt minst sex hela r i
Europaparlamentet och riksdagen
samt vid avgéngen fyllt 50 ar.

2§

Alderspension betalas frdn och
med den méanad ledamoten fyller 65
ar eller fran och med ménaden efter
den senare tidpunkt d& uppdraget
att vara ledamot av Europaparla-
mentet upphor.

For den som har varit bade leda-
mot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot betalas alderspen-
sion fran och med den ménad han
eller hon fyller 65 ér eller fran och
med ménaden efter den senare tid-
punkt da uppdraget att vara ledamot
av Europaparlamentet eller riks-
dagsledamot upphor.

Alderspension betalas till och med utgéngen av den manad da den

beréttigade avlider.

For hel alderspension fordras
minst tolv hela ar som foretrddare i
Europaparlamentet.

Den som har varit bade fore-
trddare och riksdagsledamot har
ratt till hel alderspension om han
eller hon har fullgjort sammanlagt
minst tolv hela &r som foretrddare
och riksdagsledamot.

38§

For hel alderspension fordras
minst tolv hela ar som ledamot av
Europaparlamentet.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot har rétt till hel alders-
pension om han eller hon har full-
gjort sammanlagt minst tolv hela ar
som ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot.

ledamots- Bilaga 3
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5 kap.
1§°

Rétt till sjukpension foreligger
for en foretrddare eller en riks-
dagsledamot, som tidigare varit
foretrddare, som frantrdder sitt
uppdrag och har hel sjukerséttning
eller hel aktivitetserséttning enligt
lagen (1962:381) om allmén forsak-
ring.

For hel sjukpension fordras tolv
hela &r som foretrddare i Europa-
parlamentet.

Den som har varit bade fore-
tradare och riksdagsledamot har
rdtt till hel sjukpension om han eller
hon har fullgjort sammanlagt minst
tolv hela ar i Europaparlamentet
och riksdagen.

En foretrddare som inte har full-
gjort tolv hela a&r i Europaparla-
mentet tillgodordknas dven de ar
som aterstar fram till utgdngen av
det kalenderar foretrdidaren fyller
65 ar.

Den som har varit bade fore-
tradare och riksdagsledamot och
som inte har fullgjort sammanlagt
tolv hela ar i Europaparlamentet
och i riksdagen tillgodoriknas dven
de ar som aterstar fram till ut-
gangen av det kalenderér han eller
hon fyller 65 ar.

Rétt till sjukpension foreligger
for en ledamot av Europaparla-
mentet eller en riksdagsledamot,
som tidigare varit ledamot av
Europaparlamentet, som frantrader
sitt uppdrag och har hel sjukersitt-
ning eller hel aktivitetsersittning
enligt lagen (1962:381) om allmén
forsakring.

38

For hel sjukpension fordras tolv
hela ar som ledamot av Europa-
parlamentet.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot har ritt till hel sjuk-
pension om han eller hon har full-
gjort sammanlagt minst tolv hela ar
i Europaparlamentet och riksdagen.

43§

En ledamot av Europaparlamen-
tet som inte har fullgjort tolv hela ar
i Europaparlamentet tillgodordknas
dven de ar som aterstar fram till
utgangen av det kalenderar leda-
moten fyller 65 ar.

Den som har varit bade ledamot
av Europaparlamentet och riks-
dagsledamot och som inte har full-
gjort sammanlagt tolv hela ar i
Europaparlamentet och i riksdagen
tillgodordknas dven de ar som ater-
star fram till utgangen av det kalen-
derar han eller hon fyller 65 ar.

6§’

Sjukpensionen  skall pa ett
underlag for egenpensionsformaner
upp till 7,5 basbelopp enligt lagen
(1962:381) om allmén f{orsdkring
minskas med sddan erséttning
enligt lagen (1976:380) om arbets-
skadeforsdkring som avser samma

¢ Senaste lydelse 2002:203.
7 Senaste lydelse 2001:1001.

Sjukpensionen ska pa ett under-
lag for egenpensionsféormaner upp
till 7,5 basbelopp enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring
minskas med sadan ersittning
enligt lagen (1976:380) om arbets-
skadeforsdkring som avser samma

Prop. 2008/09:184

Bilaga 3
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inkomstbortfall. Betalas ej hel sjuk-
pension, minskas avdraget i mot-
svarande mén.

Har en foretrddare eller en riks-
dagsledamot som tidigare varit
foretrddare fatt sjukpension fran
Europaparlamentet ~ skall  sjuk-
pension som ldmnas enligt denna
lag reduceras i motsvarande man.
Reducering skall endast goéras ndr
sjukpensionen fran Europaparla-
mentet avser samma sjukperiod.

inkomstbortfall. Betalas ej hel sjuk- Prop. 2008/09:184

pension, minskas avdraget i mot- Bilaga 3

svarande mén.

Har en ledamot av Europaparla-
mentet eller en riksdagsledamot
som tidigare varit ledamot av
Europaparlamentet fatt sjukpension
frén Europaparlamentet ska sjuk-
pension som ldamnas enligt denna
lag reduceras i motsvarande man.
Reducering ska endast goéras nér
sjukpensionen fran Europaparla-
mentet avser samma sjukperiod.

6 kap.

Rétt till egenlivrénta har den som

1. dr foretrddare och som ldmnar
Europaparlamentet efter att ha
fullgjort minst tre sammanhéngande
hela ar i Europaparlamentet fore
den manad han eller hon fyller 65
ar och inte &r berittigad till alders-
pension enligt denna lag eller till
alderspension fran Europaparla-
mentet eller,

2. har varit bade foretrddare och
riksdagsledamot och som fullgjort
sammanlagt minst tre samman-
hingande hela ar i Europaparla-
mentet och riksdagen fore den
manad han eller hon fyller 65 éar
och inte dr berittigad till alders-
pension enligt denna lag eller till
alderspension fran Europaparla-
mentet.

Egenlivrinta betalas fran och
med den ménad foretrdidaren eller
riksdagsledamoten fyller 65 ar till
och med den manad da foretrdda-
ren eller riksdagsledamoten avlider.

1§

L. har varit ledamot av Europa-
parlamentet och som Ildmnat
Europaparlamentet efter att ha
fullgjort minst tre sammanhéngande
hela ar i Europaparlamentet fore
den manad han eller hon fyller
65 ar och inte ar berittigad till
alderspension enligt denna lag eller
till alderspension fran Europapar-
lamentet, eller

2. har varit bade ledamot av
Europaparlamentet och riksdags-
ledamot och som  fullgjort
sammanlagt minst tre samman-
hingande hela ar i Europaparla-
mentet och riksdagen fore den
ménad han eller hon fyller 65 ar
och inte dr beridttigad till alders-
pension enligt denna lag eller till
alderspension fran Europaparla-
mentet.

23

Egenlivrinta betalas frdn och
med den manad ledamoten av
Europaparlamentet eller riksdags-
ledamoten fyller 65 &r till och med
den ménad dé ledamoten avlider.

7 kap.

1§

Efterlevandepension betalas efter den som

1. vid sin dod var foretrddare i
Europaparlamentet,

1.vid sin dod var ledamot av
Europaparlamentet,
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2.vid sin dod var riksdagsleda- 2.vid sin dod var riksdagsleda- Prop. 2008/09:184
mot och som varit foretrddare i mot och som wvarit ledamot av Bilaga3
Europaparlamentet, eller Europaparlamentet, eller

3. vid sin dod var beréttigad till dlderspension eller sjukpension enligt
denna lag.

2§

Efterlevandepension betalas till efterlevande make samt eget arvsbe-

rattigat barn och adoptivbarn som inte fyllt 20 ar.

Med efterlevande make jamstélls
den som, utan att vara gift, stadig-
varande sammanbodde med en
ogift foretrddare eller ogift riks-
dagsledamot vid dennes dod och
som tidigare varit gift med eller har
eller har haft eller d& vintade barn
med denne.

Med efterlevande make jamstélls
den som, utan att vara gift, stadig-
varande sammanbodde med en
ogift ledamot av Europaparlamen-
tet eller ogift riksdagsledamot vid
dennes dod och som tidigare varit
gift med eller har eller har haft eller
dé véntade barn med denne.

38"

Efterlevandepensionen  betalas
under fem ar fran och med
ménaden efter dodsfallet. Om fore-
tridaren eller riksdagsledamoten
avgatt fore fyllda 65 &r betalas
efterlevandepension langst till den
tidpunkt d& den avlidne skulle ha
fyllt 70 ar. Detsamma giller om
foretrddaren eller riksdagsleda-
moten avgatt med alderspension da
denne fyllde 65 &r. Om féretrida-
ren eller riksdagsledamoten avgatt
med alderspension efter fyllda 65
ar, betalas efterlevandepension
langst under fem ar rdknat fran
avgéangen.

Efterlevandepensionen  betalas
under fem ar fran och med mana-
den efter dodsfallet. Om ledamoten
av FEuropaparlamentet eller riks-
dagsledamoten avgitt fore fyllda
65 &r betalas efterlevandepension
langst till den tidpunkt d& den av-
lidne skulle ha fyllt 70 &r. Det-
samma géller om ledamoten avgatt
med alderspension da denne fyllde
65 &r. Om ledamoten avgatt med
alderspension efter fyllda 65 ér,
betalas efterlevandepension langst
under fem &r rdknat fran avgangen.

8 kap.

1§

Kompletterande efterlevandepension betalas efter den som

1. vid sin dod var foretrdidare i
Europaparlamentet,

2.vid sin dod var riksdagsleda-
mot och som varit foretrddare i
Europaparlamentet, eller

l.vid sin dod var ledamot av
Europaparlamentet,

2.vid sin dod var riksdagsleda-
mot och som varit ledamot av
Europaparlamentet, eller

3. vid sin dod var berittigad till dlderspension eller sjukpension enligt

denna lag.

¥ Senaste lydelse 2001:1001.
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Kompletterande efterlevandepen-
sion betalas till eget arvsberittigat
barn och adoptivbarn som inte fyllt
20 ar samt efterlevande make eller
sammanboende som avses 1 7 kap.
2 § andra stycket under fOrutsitt-
ning att &dktenskapet ingatts eller
samboforhéllandet inletts senast
den dag foretrddaren eller riks-
dagsledamoten fyllt 60 éar.

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension  utgor  for-
héllandet mellan antalet hela &r i
Europaparlamentet, dock hdogst
tolv, och talet tolv. Avlider fore-
trddare under fullgérande av upp-
draget utan att ha uppnatt tolv hela
ar, tillgodordknas dven de ar som
aterstar fram till utgangen av det
kalenderar da foretrddaren skulle
ha fyllt 65 ar.

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension for den som
varit bade foretrddare och riks-
dagsledamot utgdr forhéllandet
mellan det sammanlagda antalet
hela ar i Europaparlamentet och
riksdagen, dock hogst tolv, och talet
tolv.

28

Kompletterande efterlevandepen-
sion betalas till eget arvsberéttigat
barn och adoptivbarn som inte fyllt
20 ar samt efterlevande make eller
sammanboende som avses i 7 kap.
2 § andra stycket under forutsitt-
ning att &dktenskapet ingatts eller
samboforhéllandet inletts senast
den dag ledamoten av Europapar-
lamentet eller riksdagsledamoten
fyllt 60 ar.

63§

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension  utgér  for-
hallandet mellan antalet hela &r i
Europaparlamentet, dock hogst
tolv, och talet tolv. Avlider ledamot
av Europaparlamentet under full-
gorande av uppdraget utan att ha
uppnatt tolv hela ar, tillgodordknas
dven de ar som aterstar fram till
utgdngen av det kalenderar da
ledamoten skulle ha fyllt 65 ar.

Tidsfaktorn for kompletterande
efterlevandepension for den som
varit bade ledamot av Europapar-
lamentet och riksdagsledamot utgdr
forhéllandet mellan det samman-
lagda antalet hela ar i Europaparla-
mentet och riksdagen, dock hogst
tolv, och talet tolv.

Vid berdkning av tidsfaktorn ska
tid som tillgodordknats ledamoten
som  pensionsgrundande  enligt
artikel 28 Europaparlamentets
beslut nr 684/2005/EG, Euratom av
den 28 september 2005 om anta-
gande av  Europaparlamentets
ledamotsstadga inte rdknas leda-
moten tillgodo.

9 kap.

1§

Rétt till inkomstgaranti frdn och med den tidpunkt arvodet upphdr har

den som
1. dr foretrddare och som fore 65

1. har varit ledamot av Europa-

ars élder ldmnar Europaparlamentet parlamentet och som fore 65 érs

efter minst tre ars sammanhéngande
tid i Europaparlamentet, eller

alder ldmnat Europaparlamentet
efter minst tre hela ars samman-

Prop. 2008/09:184
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2. har varit bade foretrddare och
riksdagsledamot och som fore 65
ars alder ldmnar Europaparlamentet
eller riksdagen efter sammanlagt
minst tre ars sammanhéngande tid i
Europaparlamentet och riksdagen.

hiangande tid i Europaparlamentet, Prop. 2008/09:184

eller

2.har varit bade ledamot av
Europaparlamentet och riksdags-
ledamot och som fore 65 ars alder
ldmnat  Europaparlamentet efter
sammanlagt minst tre hela ars
sammanhéngande tid i Europaparla-
mentet och riksdagen.

2§
Sjukfrénvaro, annan franvaro Sjukfrénvaro, annan franvaro
eller ledighet som beviljats eller eller ledighet som beviljats eller
godkints av  Europaparlamentet godkdnts av  Europaparlamentet

eller dess talman eller av riksdagen
eller dess talman begrinsar inte
ritten till inkomstgaranti.

eller dess talman begrinsar inte
ratten till inkomstgaranti.

3¢°

For den som varit foretrddare
eller  riksdagsledamot  kortare
sammanlagd sammanhdngande tid
an sex hela ar giller inkomstgaran-
tin ett ar.

For den foretrdidare eller riks-
dagsledamot som lamnar Europa-
parlamentet eller riksdagen efter en
sammanlagd sammanhdngande tid
av minst sex hela ar i Europaparla-
mentet och i riksdagen giller in-
komstgarantin

1.1 tvd ar om foretrddaren eller
riksdagsledamoten inte uppnatt 40
ars alder,

2.1 fem ar om foretridaren eller
riksdagsledamoten uppnétt 40 men
inte 50 ars alder,

3. till ingdngen av den méanad da
foretrdidaren eller riksdagsleda-
moten fyller 65 ar om han eller hon
uppnétt 50 rs alder.

For de forsta fem dren skall in-
komstgarantin jamstdillas med in-
komst av anstdllning och for tid
ddrefter ska inkomstgarantin jam-
stillas med pension.

? Senaste lydelse 1998:1718.

For den som varit ledamot av
Europaparlamentet kortare
sammanlagd tid &n sex hela &r
géller inkomstgarantin ett ar.

For den ledamot som ldmnar
Europaparlamentet efter en
sammanlagd tid av minst sex hela
ar 1 Europaparlamentet giller in-
komstgarantin

1.1 ldngst tva ar om ledamoten
inte uppnatt 40 ars alder,

2.1 ldngst fem ar om ledamoten
uppnatt 40 men inte 50 &rs alder,

3. ldngst till ingdngen av den
manad di ledamoten fyller 65 ar
om han eller hon uppnatt 50 ars
alder.

Vad som sdgs i andra stycket
gdller dven den ledamot som ldm-
nar Europaparlamentet efter en
sammanlagd tid av minst sex hela
ar i Europaparlamentet och riks-
dagen.

Bilaga 3
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3a§

Fér de forsta fem dren ska in-
komstgarantin jamstdillas med in-
komst av anstdillning och for tid
direfter ska inkomstgarantin jim-
stdllas med pension.

48

Inkomstgaranti enligt 3 § géller dock langst till och med utgédngen av

den manad da den beréttigade avlider.

Om foretridaren eller riksdags-
ledamoten dter tar plats i Europa-
parlamentet eller i riksdagen, upp-
hor garantin sd linge uppdraget
varar.

Om ledamoten tar plats i riks-
dagen upphor garantin enligt denna
lag.

5§10

Om det finns sérskilda skl far
riksdagsforvaltningen forlinga den
tid under vilken garantin géller
enligt 3 § forsta stycket och andra
stycket 1 och 2 med hogst ett ar
eller medge att dven tjdnstgérings-
tid som inte dr sammanhdngande
far tillgodordknas. 1 ett sédant
beslut kan garantin bestimmas till
ett lagre belopp.

Om det finns sérskilda skl far
riksdagsforvaltningen forldnga den
tid under vilken garantin géller
enligt 3 § forsta stycket och andra
stycket 1 och 2 med hogst ett ar. |
ett sddant beslut kan garantin be-
stimmas till ett lagre belopp.

6 §11

Riksdagsforvaltningen far bevilja
inkomstgaranti till en foretrddare
eller riksdagsledamot som har
fréntrétt sitt uppdrag och har parti-
ell sjukersittning eller partiell
aktivitetsersittning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring.

Riksdagsforvaltningen far bevilja
inkomstgaranti till en ledamot av
Europaparlamentet som har fran-
tritt sitt uppdrag och har partiell
sjukersdttning eller partiell aktivi-
tetserséttning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring.

7§12

Underlaget for berdkning av in-
komstgarantin utgdrs av foljande
arvoden som betalas vid avgéngs-
tillfallet

1. foretrddararvode enligt 2 kap.
2 § denna lag eller ledamotsarvode
enligt 3 kap. 1 § lagen (1994:1065)
om ekonomiska villkor for riks-

1 Senaste lydelse 2000:433.
' Senaste lydelse 2002:203.
12 Senaste lydelse 2001:1001.

Underlaget for berdkning av in-
komstgarantin utgors av det leda-
motsarvode enligt 2 kap. 2 § som
betalas vid avgangstillfallet.
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dagens ledamdter,

2. tilliggsarvode enligt 3 kap. 2 §
sistndmnda lag och

3. arvoden for mdnad till riks-
dagsledamot enligt 1 § 1-4 och 8
lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

8§13

Inkomstgarantin ~ betalas  per
manad under det forsta garantidret
med 80 procent av garantiunder-
laget som inte Overstiger 1,67 bas-
belopp och med 40 procent av den
del som overstiger 1,67 men inte
2,5 basbelopp. For tid déarefter
betalas  inkomstgarantin  med
foljande andelar av garantiunder-
laget i forhallande till foretridarens
eller riksdagsledamotens samman-
lagda tid i Europaparlamentet och
riksdagen

Inkomstgarantin ~ betalas  per
ménad under det forsta garantidret
med 80 procent av garantiunder-
laget som inte overstiger 1,67 bas-
belopp och med 40 procent av den
del som overstiger 1,67 men inte
2,5 basbelopp. For tid darefter
betalas  inkomstgarantin ~ med
foljande andelar av garantiunder-
laget i forhéllande till ledamotens
sammanlagda tid i Europaparla-
mentet och riksdagen

66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 33 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte 2,5

basbelopp efter minst 12 ar,

60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 30,25 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 11 ér,

55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 27,5 procent av den del som Overstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 10 éar,

49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 24,75 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 9 ar,

44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte overstiger 1,67
basbelopp och med 22 procent av den del som &verstiger 1,67 men inte 2,5

basbelopp efter minst 8 ar,

38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 19,25 procent av den del som dverstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 7 ar,

33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
basbelopp och med 16,5 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte

2,5 basbelopp efter minst 6 ar.

9§14

Inkomstgarantin minskas med

13 Senaste lydelse 1997:1066.
' Senaste lydelse 2002:203.

Inkomstgarantin minskas med

Prop. 2008/09:184
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vad foretrddaren eller riksdags-
ledamoten far i form av sjukersitt-
ning och aktivitetsersittning enligt
lagen (1962:381) om allmén forsak-
ring under den tid inkomstgarantin
betalas.

vad ledamoten av FEuropaparla- Prop.2008/09:184

mentet eller riksdagsledamoten far i Bilaga 3

form av sjukersittning och aktivi-
tetsersattning enligt lagen
(1962:381) om allmén forsakring
under den tid inkomstgarantin
betalas.

9a§

Inkomstgarantin minskas med det
belopp i svensk valuta som motsva-
rar vad ledamoten fdr i form av
arvode enligt artikel 10 i Europa-
parlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den 28
september 2005 om antagande av
Europaparlamentets ledamots-
stadga.

Om en ledamot som har inkomst-
garanti samtidigt tar emot o6ver-
gdngsersdttning enligt artikel 13 i
Europaparlamentets beslut
684/2005, EG, Euratom minskas
inkomstgarantin for den tid dad
overgdngsersdttning utgdr med det
belopp i svensk valuta som motsva-
rar vad ledamoten far i dvergangs-
ersdttning.

10 kap.
3§

For den som varit foretrddare
eller riksdagsledamot i sammanlagt
minst sex hela ar relateras den fast-
stillda inkomstgarantin till det bas-
belopp som enligt 1 kap. 6 § lagen
(1962:381) om allmén f{orsikring
géller for avgangsaret och omrik-
nas vid fordndring av detta.

For den som varit ledamot av
Europaparlamentet eller riksdags-
ledamot i sammanlagt minst sex
hela &r relateras den faststillda
inkomstgarantin till det basbelopp
som enligt 1kap. 6 § lagen
(1962:381) om allmén forsikring
géller for avgangsaret och omrék-
nas vid fordndring av detta.

11 kap.

Bestimmelserna i1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
foretridaren tilltrader sitt uppdrag i
Europaparlamentet till och med ut-
gangen av den manad da uppdraget

1% Senaste lydelse 1997:1066.

1§

Bestimmelserna 1 detta kapitel
tillimpas fran och med den dag da
ledamoten tilltrdder sitt uppdrag i
Europaparlamentet till och med
utgangen av den manad da upp-
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att vara foretrddare upphor. draget att vara ledamot upphér. Prop. 2008/09:184
Bilaga 3

2§

En foretrdidare skall vara grupp-
livforsakrad pa riksdagens bekost-
nad. Forsdkringen skall samordnas
med séddan motsvarande forsékring
som tecknats for foretrddaren av
Europaparlamentet.

En foretrddare skall vara arbets-
skadeforsdkrad pé riksdagens be-
kostnad i den omfattning som géller
for riksdagens ledamoter.

En ledamot av Europaparlamen-
tet ska vara grupplivforsakrad pa
riksdagens bekostnad. Forsdkringen
ska samordnas med sddan mot-
svarande forsdkring som tecknats
for ledamoten av Europaparlamen-
tet.

38

En ledamot av Europaparlamen-
tet ska vara arbetsskadeforsikrad pa
riksdagens bekostnad i den omfatt-
ning som giller for riksdagens
ledamoter.

12 kap.

1§

Ett beslut enligt 9 kap. denna lag
far overklagas hos allmdn férvalt-
ningsdomstol. Vid overklagande till
kammarrdtt  krdvs  prévnings-
tillstand.

Andra beslut enligt denna lag
som fattats av riksdagsforvalt-
ningen overklagas hos Riksdagens
overklagandendmnd.

§

Ett beslut dverklagas skriftligt. 1
overklagandet ska klaganden ange
vilket beslut som dverklagas och
den dndring i beslutet som han eller
hon begdr.

Overklagandet ges in till den
myndighet som har meddelat
beslutet. Det ska ha kommit in inom
tre veckor frdan den dag klaganden
fick del av beslutet.

1. Denna lag triader i kraft den 14 juli 2009.
2. Vid beslut om inkomstgaranti avseende den som lamnat sitt uppdrag
som ledamot av Europaparlamentet fore ikrafttrddandet géller 9 kap. 3 § i

dess éldre lydelse.

3. Den som é&r ledamot av Europaparlamentet niar denna lag trader i
kraft och som utan att ldmna Europaparlamentet vergar till att fa arvode
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enligt Europaparlamentets beslut 684/2005/EG, Euratom om antagande
av Europaparlamentets ledamotsstadga ska, vid tillimpningen av 4 kap.
1 § och 9 kap. 1, 3 och 7 §§, anses ha avgatt respektive lamnat Europa-
parlamentet vid ikrafttridandet. For sddan ledamot ska 2009 anses som
avgangsar vid tillimpningen av 3 kap. 5 § och 10 kap. 3 §.

Prop. 2008/09:184
Bilaga 3

Forslag till lag om dndring i lagen (2000:419) med instruktion
for riksdagsforvaltningen

Hérigenom foreskrivs att 2 och 2 a §§ lagen (2000:419) med instruk-
tion for riksdagsforvaltningen ska ha foljande lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
28!

Riksdagsforvaltningen skall om Riksdagsforvaltningen ska om
annat inte &r sirskilt foreskrivet annat inte &r sirskilt foreskrivet

1. uppritta forslag till anslag pa statsbudgeten avseende riksdagen och
dess myndigheter m.m., dock inte f6r Riksrevisionen,

2. meddela foreskrifter for utarbetandet av forslag till anslag pé stats-
budgeten for riksdagen och dess myndigheter utom Riksbanken samt
meddela sddana ekonomiadministrativa foreskrifter i ovrigt for riksdagen
och dess myndigheter utom Riksbanken och Riksrevisionen som inte skall
meddelas av riksdagsstyrelsen enligt 41 § lagen (2006:999) med ekonomi-
administrativa bestimmelser m.m. for riksdagsforvaltningen, Riksdagens
ombudsmain och Riksrevisionen,

3. yttra sig 6ver Riksrevisionens forslag till anslag pa statsbudgeten och
uppritta en sammanstéllning for var och en av riksdagens myndigheter,
utom Riksbanken, 6ver de finansiella villkor som giller for respektive
myndighet med anledning av riksdagens beslut om statsbudgeten,

4. handlagga frigor dels om 4. handldagga frigor om ekono-

arvoden och ersdttningar till riks-
dagens ledamdter och till Sveriges
foretrddare i Europaparlamentet,
dels om pensioner och andra for-
mdner till ledamdterna och deras
efterlevande samt till foretrddarna
och deras efterlevande,

miska formdner till riksdagsleda-
moter och deras efterlevande och
till Sveriges ledamoter av Europa-
parlamentet och deras efterlevande
enligt lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens leda-
moter och lagen (1996:304) om
arvoden m.m. till Sveriges leda-
mdter av Europaparlamentet,

5. svara for frdgor om loner och ersittningar till arbetstagare hos riks-
dagen och dess myndigheter utom Riksbanken, Riksrevisionen och Riks-
dagens ombudsmén samt svara for fragor angéende pensioner och andra
formaner till dessa arbetstagare och deras efterlevande,

6. ingd centrala kollektivavtal samt i Ovrigt utdva arbetsgivarens be-
fogenheter enligt dessa nér det géller riksdagen och dess myndigheter samt
foretrdda riksdagen och dess myndigheter som arbetsgivare i arbetstvister
rorande kollektivavtal som har slutits av riksdagsforvaltningen samt

! Senaste lydelse 2007:341.
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7. meddela de foreskrifter som behdvs for tillimpningen av centrala Prop. 2008/09:184

kollektivavtal som riksdagsforvaltningen ingétt, samt personaladministra- Bilaga 3

tiva foreskrifter i ovrigt for riksdagen och dess myndigheter utom Riks-

revisionen.

Riksdagsforvaltningen skall bereda riksdagens myndigheter tillfélle att
framfora sina synpunkter pa forhandlingsfragor som direkt berdr respek-

tive myndighet.

Riksdagsforvaltningen fér till envar av riksdagens myndigheter Gver-
lamna handldggningen av en avtalsfrdga som &r av betydelse for myndig-

heten.

2a§°

Riksdagsforvaltningen far over-
lamna en uppgift att handldgga
fragor som anges i 2§ fOrsta
stycket 4 till en annan myndighet.
Vad som sédgs om riksdagsforvalt-
ningen skall 1 sadant fall gélla den
myndigheten savitt angar vad som
foreskrivs i

1.13 kap. 1822 §§ lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoéter samt

2.9 kap. 1822 §§ lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretrdidare i Europapar-
lamentet.

Riksdagsforvaltningen far over-
lamna en uppgift att handligga
frégor som anges i1 2§ forsta
stycket 4 till en annan myndighet.
Vad som sdgs om riksdagsforvalt-
ningen ska 1 sadant fall gélla den
myndigheten savitt angar vad som
foreskrivs i

1.13 kap. 22-26 §§ lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoter samt

2.9 kap. 1822 §§ lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamdter av Europa-
parlamentet.

Denna lag trader i kraft den 14 juli 2009.

% Senaste lydelse 2003:1056.
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Forteckning 6ver remissinstanserna (Ds 2009:6) Bilaga 4

Remissyttranden 6ver promemorian har avgetts av foljande instanser.
Riksdagens arvodesndmnd, Statsrddsarvodesndmnden, Riksdagens dver-
klagandendmnd, Svenska institutet for europapolitiska studier, Kammar-
ratten 1 Stockholm, Forsdkringskassan, Arbetsgivarverket, Statens pen-
sionsverk.

Sveriges Kommuner och Landsting och Uppsala universitet har inbju-
dits att yttrat sig dver promemorian men avstatt.
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Justitiedepartementet Prop. 2008/09:184
Utdrag ur protokoll vid regeringssammantréde den 8 april 2009

Narvarande: Statsministern Reinfeldt, ordférande, och statsraden

Olofsson, Odell, Ask, Leijonborg, Erlandsson, Torstensson, Carlgren,

Hagglund, Bjorklund, Carlsson, Borg, Malmstrom, Sabuni, Billstrom,

Adelsohn Liljeroth

Foredragande: statsradet Ask

Regeringen beslutar proposition 2008/09:184 Ekonomiska villkor for
ledaméter av Europaparlamentet
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Rattsdatablad

Forfattningsrubrik

Bestimmelser som
infor, dndrar, upp-
héver eller upprepar
ett normgivnings-
bemyndigande

Celexnummer for
bakomliggande EG-
regler

Lag om éndring i lagen
(1989:186) om
overklagande av
administrativa beslut av
riksdagsforvaltningen
och riksdagens
myndigheter

Lag om dndring i
folkbokforingslagen
(1991:481)

Lag om andring i lagen
(1994:1065) om
ekonomiska villkor for
riksdagens ledamoter
Lag om dndring i lagen
(1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges
foretradare i
Europaparlamentet
Lag om é@ndring i lagen
(2000:419) med
instruktion for
riksdagsforvaltningen
Lag om dndring i
offentlighets- och
sekretesslagen
(2009:000)

Celex 32005Q0684

Celex 32005Q0684
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