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1 Forslag till riksdagsbeslut

Regeringen foéreslar att riksdagen

bemyndigar regeringen att under 2011 fér
ramanslaget 1:4 Ersdttning till etablerings-
lotsar och insatser for vissa nyanlinda in-
vandrare ingd ekonomiska &taganden som
inklusive tidigare gjorda dtaganden medfér
behov av framtida anslag pd hogst
700 000 000 kronor under perioden 2012-
2014 (avsnitt 3.7.4),

godkinner att det under 2011 fir tas upp
lan 1 Riksgildskontoret fér det samlade
behovet av hemutrustningsldn intill ett be-
lopp av 1 200 000 000 kronor (avsnitt 3.7.5)

bemyndigar regeringen att under 2011 fér
ramanslaget 1:6 Frdn EU-budgeten finansi-
erade insatser for integration av tredjelands-
medborgare besluta om bidrag som inklu-
sive tidigare gjorda &taganden medfor

behov av framtida anslag pd hogst
35000000 kronor under perioden 2012—
2014 (avsnitt 3.7.6),

bemyndigar regeringen att under 2011 for
ramanslaget 3:1 Sdrskilda jamstilldbetsdt-
girder ingd ekonomiska &taganden som
inklusive tidigare gjorda dtaganden medfor
behov av framtida anslag pd3 hogst
240000000 kronor under 2012, hogst
240000 000 kronor under 2013 och hogst
240000 000 kronor under 2014 (avsnitt
5.7.1).

tor budgetdret 2011 anvisar anslagen under
utgiftsomrdde 13 Integration och jimstilld-
het enligt f6ljande uppstillning:

Anslagsbelopp

Tusental kronor

Anslag Anslagstyp

1:1 Integrationsatgarder Ramanslag 127 905
1:2  Kommunersattningar vid flyktingmottagande Ramanslag 4510 283
1:3 Etableringsersattning till vissa nyanldnda invandrare Ramanslag 521 536
1:4  Ersattning till etableringslotsar och insatser for vissa nyanlanda invandrare Ramanslag 474 700
1:5 Hemutrustningslan Ramanslag 8519

Fran EU-budgeten finansierade insatser for integration av

1:6 tredjelandsmedborgare Ramanslag 24 000
2:1 Diskrimineringsombudsmannen Ramanslag 93 500
2:2  htgarder mot diskriminering och rasism m.m. Ramanslag 26 918
3:1 Sérskilda jamstalldhetsatgarder Ramanslag 240 239
Summa 6027 600
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2 Integration och jamstalldhet

2.1 Omfattning

Utgiftsomride 13 Integration och jimstilldhet
omfattar integrationspolitik, politik mot diskri-
minering samt jimstilldhetspolitik. Ramen for
utgiftsomrddet framgdr av tabell 2.1. Inom ut-
giftsomrddet finns myndigheterna Diskrimine-

ringsombudsmannen och Nimnden mot
diskriminering.
2.2 Utgiftsutveckling

Riksdagen har beslutat om propositionen Nyan-
linda invandrares arbetsmarknadsetablering —
egenansvar med professionellt stod  (prop.
2009/10:60, bet. 2009/10:AU7, rskr.
2009/10:208). Reformen trider 1 kraft den 1 de-
cember 2010. Som ett led i genomfoérandet av
reformen f6rs anslagsmedel om ca 264 miljoner
kronor 6ver fran utgiftsomrade 13 till utgiftsom-
ridena 1, 2, 10 och 14. En nirmare beskrivning
av de anslagsmissiga férindringarna till f6ljd av
reformen redovisas under avsnitt 3.7.2, anslaget
1:2 Kommunersittningar vid flyktingmottagande.

Inom omréidet Integration beriknas utgifterna
6ka med ca 892 miljoner kronor 2011 jimfort
med 2010. Okningen beror pi antaganden om
att fler personer kommer att omfattas av det
kommunala flyktingmottagandet jimfért med
tidigare 4r.

Inom omridet Diskriminering beriknas ut-
gifterna 6ka med 2 miljoner kronor 2011 jimfért
med 2010. Okningen beror bla. pd att arbetet
mot rasism och liknande former av intolerans
forstirks.

Inom omrddet Jimstilldhet beriknas utgif-
terna uppga till 240 miljoner kronor per ar under
perioden 2011-2014. Resurserna mojliggér ett
fortsatt kraftfullt utvecklingsarbete inom jim-
stilldhetspolitiken.

Sammantaget beriknas utgifterna for utgifts-
omrdde 13 Integration och jimstilldhet uppgd
till 6 028 miljoner kronor 2011 vilket ir en 6k-
ning med 735 miljoner kronor jimfért med
2010.
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Tabell 2.1 Utgiftsutveckling inom utgiftsomrade 13 Integration och jamstélldhet

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Berdknat Beréknat Berdknat
2009 2010'! 2010 20m 2012 2013 2014
Integration
1:1 Integrationsatgarder 26 49 39 128 128 23 23
1:2 Kommunersattningar vid flyktingmottagande 4662 4684 4672 4510 3736 3013 3237
1:3 Etableringserséttning till vissa nyanlanda
invandrare 7 7 522 1110 1412 1203
1:4 Ersattning till etableringslotsar och insatser
for vissa nyanlanda invandrare 10 10 475 900 1108 1108
1:5 Hemutrustningslan 19 9 12 9 9 9 9
1:6 Frén EU-budgeten finansierade insatser for
integration av tredjelandsmedborgare 10 16 8 24 20 20 23
Summa Integration 411 4775 4141 5667 5902 5584 5602
Diskriminering
2:1 Diskrimineringsombudsmannen 93 93 91 94 94 96 98
2:2 f\tgérder mot diskriminering och rasism m.m. 37 25 21 21 27 17 17
Summa Diskriminering 130 118 118 120 121 13 115
Jémstélldhet
3:1 Sarskilda jamstélldhetsatgarder 477 400 561 240 240 240 240
Summa Jamstalldhet 477 400 561 240 240 240 240
Aldreanslag
2008 10:01 Avvecklingsmyndigheten for
Integrationsverket 6 0 0 0 0 0 0
2004 11:01 Utvecklingsinsatser i
storstadsregionerna 3 0 1 0 0 0 0
Summa Aldreanslag 8 0 1 0 0 0 0

Totalt for utgiftsomrade 13 Integration och
jamstalldhet 5332 5293 5428 6028 6263 5936 5956
Anmarkning: Beloppen &r avrundade och dverensstammer dérfor inte alltid med summan.

UInklusive tilliggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet. 2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till tillaggsbudget i
samband med denna proposition.
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Tabell 2.2 Hirledning av ramnivan 2011-2014. Tabell 2.3 Ramnivén 2011 realekonomiskt férdelad.
Utgiftsomrade 13 Integration och jimstilldhet Utgiftsomrade 13 Integration och jimstilldhet
Miljoner kronor Miljoner kronor

2011 2012 2013 2014 2011
Anvisat 2010 4893 4893 4893 43893 Transfereringar ' 5339
Férandring till Verksamhetskostnader ? 687
foljd av: Investeringar 2
Pris- och lone- A
omrakning? ) ) 3 5 Summa ramniva 6028

Den realekonomiska fordelningen baseras pa utfall 2009 samt kinda forandringar
Beslut 573 492 398 398 av anslagens anvéandning.

! Med transfereringar avses inkomstoverforingar, dvs. utbetalningar av bidrag fran
staten till exempelvis hushall, foretag eller kommuner utan att staten erhaller

(Ovriga makro-

ekonomiska nagon direkt motprestation.

forutsatt- 2 Med verksamhetsutgifter avses resurser som statliga myndigheter anvénder i
. B _ _ verksamheten, t.ex. utgifter for loner, hyror och inkop av varor och tjanster.

ningar 5 68 137 144 ¥ Med investeringar avses utgifter for anskaffning av varaktiga tillgangar sdsom

Volymer 548 1010 808 830 byggnader, maskiner, immateriella tillgangar och finansiella tillgdngar.

Overforing

till/fran andra

utgifts-

omréden -19 -19 -19 -19

Ovrigt 27 -47 -9 -6

Ny ramniva 6028 6 263 5936 5956

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.

2 Pris- och loneomrakningen baseras p& anvisade medel i 2010 &rs statsbudget.
Ovriga férandringskomponenter redovisas i lpande priser och inkluderar darmed
en pris- och léneomrékning.

11
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3 Integration

3.1 Omfattning

Omridet omfattar frigor om allas lika rittig-
heter, skyldigheter och mojligheter oavsett
etnisk och kulturell bakgrund, nyanlinda in-
vandrares etablering 1 samhillet, ersittning till
kommunerna fér flyktingmottagande, frimjande
av integration, urbant utvecklingsarbete samt
svenskt medborgarskap.

3.2 Utgiftsutveckling

Integrationspolitiken ir sektorsévergripande
och de huvudsakliga insatserna finansieras
utanfér utgiftsomride 13. Svenskundervisning
for invandrare och insatser inom arbets-
marknadspolitiken ir sirskilt viktiga delar 1
arbetet for integrationen. Utdver vad som redo-
visas inom detta avsnitt dterfinns dirfér redovis-
ningar av insatser och resultat iven inom andra

utgiftsomrdden 1 denna  proposition.

Tabell 3.1 Utgiftsutveckling inom omradet Integration

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Berdknat Beraknat Beraknat
2009 2010 2010 2011 2012 2013 2014
Anslag inom omrade Integration
1:1 Integrationsétgérder 26 49 39 128 128 23 23
1:2 Kommunersittningar vid flyktingmottagande 4662 4684 4672 4510 3736 3013 3237
1:3 Etableringsersattning till vissa nyanlanda
invandrare 7 7 522 1110 1412 1203
1:4 Erséattning till etableringslotsar och insatser for
vissa nyanlénda 10 10 475 900 1108 1108
1:5 Hemutrustningslan 19 9 12 9 9 9 9
1:6 Frén EU-budgeten finansierade insatser for
integration av tredjelandsmedborgare 10 16 8 24 20 20 23
Totalt for omrade Integration 411 41775 41741 5667 5902 5584 5602

Anmarkning: Beloppen &r avrundade och dverensstdmmer déarfor inte alltid med summan.
!Inklusive tilliggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet. 2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till tillaggsbudget i

samband med denna proposition.
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Aktuella prognoser fér mottagandet 2010-2014
indikerar att volymerna kommer att vara ungefir
lika stora som under 2008 och 2009. I budget-
propositionen fér 2010 bedémde regeringen att
antalet kommunmottagna personer skulle
minska under 2010-2014 jimfért med 2009.
Aktuella prognoser f6r mottagandet 2010 inne-
bir dock ett storre antal kommunmottagna per-
soner jimfért med vad som beriknades 1 bud-
getpropositionen fér 2010 och behov av ytterli-
gare medel for 2010 har foreslagits 1 propositio-
nen Hostulliggsbudget fér 2010 (prop.
2010/11:2). Aven foér 2011-2014 ir volymerna
hégre jimfért med vad som beriknades 1 bud-
getpropositionen fér 2010 vilket medfér ckade
utgifter under dessa r.

Riksdagen har beslutat om propositionen Ny-
anlinda invandrares arbetsmarknadsetablering —
egenansvar med professionellt stod  (prop.
2009/10:60, bet. 2009/10:AU7, rskr.
2009/10:208). Reformen trider 1 kraft den 1 de-
cember 2010. De 6kade mottagningsvolymerna
jimfért med vad som beriknades 1 budgetpropo-
sitionen foér 2010, men ocksd bittre underlag for
berikningarna infér denna budgetproposition,
medfor dndrade utgifter pd anslagen 1:2 Kom-
munersdttningar vid flyktingmottagande, 1:3 Eta-
bleringsersdttning till vissa nyanlinda invandrare
och 1:4 Ersitining till etableringslotsar och insatser
for vissa nyanlinda invandrare. Frin och med
2011 fors anslagsmedel f6r reformen frin ansla-
get 1:2 Kommunersittningar vid flyktingmotta-
gande till anslag sdvil inom utgiftsomridet som
till andra utgiftsomriden (se avsnitt 3.7.2).

3.3 Mal

Malet for integrationspolitiken ir:

- Lika ritugheter, skyldigheter och méjlighe-
ter for alla oavsett etnisk och kulturell bak-
grund.

Malet beslutades av riksdagen hosten 2008

(prop. 2008/09:1, bet. 2008/09:AU1, rskr.
2008/09:155).

14

34 Resultatredovisning

Redovisningen 1 foljande avsnitt avser 1 huvudsak
resultat av verksamheter for integration inom
statsbudgetens utgiftsomride 13. Resultat av
regeringens samlade insatser med betydelse for
integrationen inom vissa utgiftsomriden redovi-
sas 1 regeringens resultatskrivelse om integra-
tionsstrategin  (se avsnitt 3.4.1) samt under

respektive utgiftsomride i denna
budgetproposition.
3.4.1 En samlad strategi for integration

Vid sidan av budgetpropositionen fér 2009 pre-
senterade regeringen en skrivelse med en samlad
strategi for genomfdrande av integrationspoliti-
ken (skr. 2008/09:24 Egenmakt mot utanférskap
— regeringens strategi for integration). Reger-
ingen har den 10 juni 2010 limnat skrivelsen
Egenmakt mot utanforskap — redovisning av
regeringens  strategi  for  integration  (skr.
2009/10:233) till riksdagen med en samlad redo-
visning av genomférandet av strategin for integ-
ration (i fortsittningen kallad resultatskrivelsen).
Resultatskrivelsen utgdr frin de sju fokusomri-
den som definierades i strategiskrivelsen:

- ett effektivt system for mottagande och in-
troduktion fér nyanlinda,

- fler1arbete och fler foretagare,

- bittre utbildningsresultat och likvirdighet i
skolan,

- bittre sprikkunskaper och utbildningsméj-
ligheter f6r vuxna,

- en effektiv bekimpning av diskriminering,

- en positiv utveckling 1 stadsdelar med ut-
brett utanforskap, samt

- en gemensam virdegrund i ett sambhille
som priglas av en tilltagande mangfald.

Resultatredovisning fér dessa omriden gors 1
resultatskrivelsen och inte i denna budgetpropo-
sition.



3.4.2 Insatser for nyanldnda invandrares

etablering

Reform om vissa nyanlanda invandrares
arbetsmarknadsetablering

Riksdagen beslutade den 17 mars 2010 om pro-
positionen Nyanlinda invandrares arbetsmark-
nadsetablering — egenansvar med professionellt
stdd (prop. 2009/10:60, bet. 2009/10:AU7, rskr.
2009/10:208). Reformen trider 1 kraft den 1 de-
cember 2010. Propositionen innebir att staten
genom Arbetsformedlingen tar ett tydligare an-
svar for vissa nyanlinda invandrares arbetsmark-
nadsetablering. Kommunerna har dven fortsitt-
ningsvis viktiga uppgifter 1 mottagandet av
nyanlinda invandrare. Linsstyrelserna har en
betydelsefull roll i att kontinuerligt verka for
utveckling av samverkan mellan kommuner och
mellan kommuner och de statliga myndighe-
terna.

De myndigheter som berors av reformen har
fitt 1 uppdrag att forbereda genomfoérandet av
forslagen 1 propositionen. Myndigheterna har
den 2 augusti 2010 inkommit med en redovis-
ning till Regeringskansliet av hur arbetet med att
forbereda genomforandet fortskrider. Av rap-
porteringen framgir att forberedelserna ir inne i
ett intensivt skede och att berérda myndigheter
kommer att vara vil férberedda vid ikrafttridan-
det. Samverkan mellan myndigheterna har
utvecklats 1 syfte att lyfta problem och hitta
gemensamma lésningar.

Nuvarande organisering av mottagandet av
flyktingar, ovriga skyddsbehdvande m.fl. och
deras anhériga

Migrationsverket verkar évergripande fér att det
finns beredskap och kapacitet att ta emot perso-
ner som beviljats uppehllstillstind som flyk-
tingar, som ovriga skyddsbehovande m.fl. eller
som anhoriga till dessa. Nedan kallas denna per-
songrupp nyanlinda och flyktingmottagandet
kallas mottagandet av nyanlinda.

Myndigheten ger linsstyrelserna planerings-
forutsittningar  infér  Sverliggningarna  med
kommunerna om introduktionsplatser och trif-
far 6verenskommelser med kommunerna, pd
forslag frdn linsstyrelserna, om mottagandet av
nyanlinda. Migrationsverket medverkar ocksd
vid bosittning och férmedlar introduktionsplat-
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ser 1 kommuner till dem som beviljats uppe-
hillstillstdind och inte sjilva kan ordna sitt bo-
ende. Slutligen beslutar myndigheten om statlig
ersittning fér mottagandet av nyanlinda till
kommuner och landsting.

Linsstyrelserna verkar for att det finns god
beredskap och kapacitet i linet for mottagande
och introduktion av nyanlinda och 6verligger
med kommunerna om mottagandet av nyan-
linda. De utvecklar samverkan mellan kommu-
ner och myndigheter i linet i frigor som ror bo-
ende, introduktion och snabb arbetsmarknads-
etablering samt foljer upp introduktionen och
dess resultat i linet.

Arbetstérmedlingen bedémer var 1 landet det
finns bist férutsittningar for arbete och f6rsorj-
ning och ska erbjuda insatser fér snabbt intride
pd arbetsmarknaden. Arbetsférmedlingens insat-
ser beskrivs nirmare under utgiftsomridde 14
Arbetsmarknad och arbetsliv.

Kommuner som triffar éverenskommelse om
mottagande av nyanlinda ska tillhandahdlla
bostider fér dem som anvisas bosittning i
kommunen. De ska ocksd erbjuda introduktion
och uppritta en introduktionsplan samt tillhan-
dahilla svenskundervisning.

Centrala studiestédsnimnden (CSN) beslutar
om och betalar ut hemutrustningslin till nyan-
linda.

Kommunmottagande och bosattning

Under 2009 hade Migrationsverket 6verens-
kommelser om mottagande av nyanlinda med
270 kommuner, vilket 4r samma antal som under
2008.

Enligt myndighetens statistik blev 18 583 per-
soner mottagna 1 landets kommuner under 2009
jimfort med 19 789 personer 2008 och 23 650
personer 2007. ! Av de mottagna under 2009 var
1880 kvotflyktingar, 4600 kom frin Migra-
tionsverkets anliggningsboende, 4317 frin si
kallat eget boende, 7 613 var anhériga samt 173
ovriga. Av samtliga mottagna var 52 procent
kvinnor och 48 procent min. Knappt hilften, 45
procent, var under 18 &r. Andelen kvinnor ir

Lyiss korrigering av mottagandesiffror sker efter hand varfér siffror som
anges hir inte nddvindigtvis verensstimmer med vad som redovisats i

budgetpropositionen fér 2010 eller Migrationsverkets &rsredovisning.
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nigot hogre jimfort med 2008 vilket kan
forklaras med en fortsatt hog  andel
anhériginvandrade dir kvinnorna 1 regel ir fler
an mannen.

Migrationsverket kan anvisa nyanlinda som ir
1 behov av hjilp med bosittning till en kommun
med verenskommelse om mottagande. Under
dret begirde 5549 personer, dvs. knappt en
tredjedel, hjilp av Migrationsverket. Totalt
anvisades 4 492 personer till en kommunplats.
Av dessa var 1 909 kvotflyktingar.2

Den genomsnittliga vintetiden frin beviljat
uppehillstillstdnd till inflyttning 1 en kommun
for dem som anvisats en kommunplats var 87
dagar under 2009 jimfért med 96 dagar under
2007 och 2008. Genomsnittlig tid frin beviljat
uppehillstillstdnd till dess att en anvisning till en
kommun skett var 44 dagar (50 dagar 2008) och
fran anvisning till faktisk bosittning 43 dagar (46
dagar under 2008). Regeringens mal fér 2009 var
att minst 50 procent av anvisningarna ska ske
inom fyra veckor frin det att uppehillstillstdnd
har beviljats. Mélet niddes inte. Migrationsver-
ket anvisade 32 procent inom fyra veckor (34
procent 2008).

Linsstyrelserna har fortsatt att utveckla insat-
serna rorande nyanlinda. I flertalet lin har det
bildats organisatoriska strukturer f6r samverkan
och erfarenhetsutbyte, som flyktingsamordnar-
nitverk, linsvisa integrationsrdd och partner-
skap. Linsstyrelserna har dialog med och ger
stod till kommuner, ordnar linsvisa och regio-
nala integrationskonferenser och temadagar, tar
fram regionala integrationsstrategier och bedri-
ver utvecklingsprojekt, ofta delfinansierade
genom den gemensamma EU-budgeten.

Antalet mottagna personer i kommunerna
varierar mellan dren. I tabell 3.2 framgdr omfatt-
ningen av mottagandet av nyanlinda de senaste
tio dren samt prognos fér perioden 2010-2014.

2 Anvisning av en kommunplats for kvotflyktingar kan ske ett &r och
mottagandet ett annat &r varfor antalet anvisade inte dverensstimmer

med antalet mottagna.
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Tabell 3.2 Mottagna nyanldnda aren 2000-2014

2000 12 200
2001 12 600
2002 12 900
2003 12 200
2004 9200
2005 8900
2006 27900
2007 23900
2008 20 300
2009 18 700
2010 19100  prognos
2011 19500 prognos
2012 19500 prognos
2013 19000  prognos
2014 18 100  prognos

Statlig ersattning for flyktingmottagande till
kommuner och landsting

Kommuner och landsting kan 3 ekonomisk
ersittning f6r mottagandet av nyanlinda av sta-
ten enligt férordningen (1990:927) om statlig
ersittning for flyktingmottagande m.m. Migra-
tionsverket betalade ut totalt ca 4,6 miljarder
kronor till kommuner och landsting foér motta-
gande av nyanlinda m.m. under 2009, vilket ir
en oférindrad niva jimfoért med 2008.

Varje kommun med 6verenskommelse om
mottagande av nyanlinda fick 2009 en grunder-
sittning om 568 200 kronor. Sammanlagt utbe-
talades 154 (151,2) miljoner kronor i grunder-
sittningar under 2009 (siffror inom parentes
avser 2008).

For varje mottagen person fir kommunerna
en schablonersittning. Sammanlagt utbetalades
3311,2 (3 574,5) miljoner kronor under 2009.

Ersittning for sirskilda kostnader for perso-
ner i hog &lder eller som var arbetsoférmégna pd
grund av sjukdom eller funktionshinder vid an-
komsten till Sverige utbetalades med 89 (91,8)
miljoner kronor 2009.

Ersittning for sirskilda kostnader fér barn
utan egna virdnadshavare betalades under 2009
ut med 584,6 (285,6) miljoner kronor. Jimfért
med 2007 (96,4 miljoner kronor) har utgifterna
for denna ersittning 6kat med nistan 500 miljo-
ner kronor. Orsaken till detta ir att betydligt fler
ensamkommande barn sékt och beviljats uppe-
hallstillstdnd under 2009 jimf6rt med tidigare ar.
Fran och med 1 juli 2007 har kommunerna ocks2



mojlighet att {4 ersittning for kostnader efter det
att ungdomarna fyllt 18 &r och till dess de fyller
21 &r om insatser pdborjats fore 18 &rs dlder.
Detta har ocks bidragit till 6kade utgifter.

Till landsting och kommuner utbetalades
142,2 (123,2) miljoner kronor i ersittning for
kostnader f6r vird. Virden avser personer med
lingvarigt vardbehov pd grund av sjukdom eller
funktionshinder som personen hade wvid
ankomsten till Sverige. Ersittning foér virdkost-
nader 6kade med knappt 20 miljoner kronor
jimfért med 2008.

Ersittning for betydande extraordinira kost-
nader utbetalades med 103 miljoner kronor un-
der 2009. Av detta avsig ca 60 miljoner kronor
ersittning for kostnader som kommunerna
ansékt om hos Migrationsverket samt for di-
rektmottagning av kvotflyktingar. Vidare avsig
ca 40 miljoner kronor insatser for bla. okad
samverkan mellan kommuner pi underlag frin
linsstyrelserna. 3 miljoner kronor har anvints i
samband med organiserad vidareflyttning, se
nedan.

Kommuner med éverenskommelse om mot-
tagande av nyanlinda for 2007-2009 erhéll en
extra ersittning pd 10 000 kronor per mottagen
person under dessa &r. Vidare kan kommunen
for mottagna under tredrsperioden fa ytterligare
20 000 kronor per person i dldrarna 18-64 ar om
vissa mil om arbete, praktik eller sfi uppnis.
Under 2009 utbetalades totalt 232,4 (325) miljo-
ner kronor. Totalt 173 kommuner beviljades den
senare ersittningen for ca 1800 personer, vilket
motsvarar ca 15 procent av antalet mottagna un-
der 2008 i dldern 18-64 &r. For 2008 fick knappt
140 kommuner ersittning f6r ca 1 500 personer,
vilket motsvarar ca 10 procent av antalet mot-
tagna 2007 1 3ldern 18-64 &r.

Organiserad vidareflyttning

I september 2008 fattade regeringen beslut om
att underlitta for nyanlinda som bor 1 13 kom-
muner med stort mottagande av nyanlinda att
flytta till andra kommuner dir det finns goda
mojligheter till egen forsdrjning och bostad. I
juli 2009 forlingdes uppdraget att gilla dven un-
der 2010 och ytterligare fyra kommuner tillkom
som utflyttningskommuner. Migrationsverket
har 1 uppdrag att under vissa férutsittningar
rikna av platser fér bosittning mot befintliga
dverenskommelser.
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Migrationsverket har 1 april 2010 limnat en
redovisning av omfattningen av den organiserade
vidareflytten 2009 och erfarenheterna av upp-
draget. Intresset frin kommunerna att medverka
ir stort. Under 2009 anmilde 77 inflyttnings-
kommuner intresse f6r organiserad vidareflytt-
ning. Migrationsverket har haft tllging ull ca
950 (500) platser till den organiserade vidare-
flytten 2009 (siffror inom parentes avser 2008).
Totalt 32 (22) kommuner har medverkat som
inflyttningskommuner. 163 (125) personer har
flyttat och avriknats mot dessa kommuners
dverenskommelse om mottagande av nyanlinda.
Utflyttning har skett frin nio (sju) av de 17 ut-
flyttningskommunerna. De flesta flyttade inom
ett &r frin det forsta mottagandet. Antalet orga-
niserade flyttar kan vara hogre dd Migrationsver-
kets redovisning i enlighet med uppdraget base-
ras pa de flyttar som redovisats till myndigheten.
Det totala antalet vidareflyttningar, dvs. inklu-
sive dven de som inte sker inom ramen for den
organiserade vidareflyttningen ir hogre. Till ex-
empel redovisar linsstyrelserna att ca 400 vida-
reflyttningar skett frin kommuner i Stockholms
lin under 2009.

Under 2009 har Stockholms kommun
utvecklat ett webbaserat handliggarverktyg som
kan anvindas i arbetet med organiserad vidare-
flytt. Verktyget har fitt namnet Bosam. P4 Bo-
sam har inflyttningskommuner i Sverige mojlig-
het att presentera och marknadsféra sig samt
visa vilka mojligheter de har att ta emot nyan-
linda inom organiserad vidareflytt. Samtidigt
kan utflyttningskommunerna anvinda Bosam
for att hitta bra mojligheter fér sina nyanlinda
nir det giller vidareflytt till en bittre bosittning
och mojligheter till arbete. Projektet har finansi-
erats via strukturella medel inom ramen for
extraordinira ersittningar.

Lan till hemutrustning

Personer som omfattas av mottagandet av nyan-
linda har ritt att ansoka om hemutrustningslin
enligt forordningen (1990:1361) om l&n till
hemutrustning fér flyktingar och vissa andra
utlinningar. Fér en oméblerad bostad varierar
lanebeloppen mellan 15000 och 35000 kronor
beroende pd hushillsstorleken. Fér en méblerad
bostad/inneboende ir ldnebeloppet 5 000 kronor
oavsett hushllsstorleken.

17



PROP. 2010/11:1 UTGIFTSOMRADE 13

Under 2009 betalade CSN ut 97 miljoner
kronor 1 hemutrustningslin tll ca 8 400 linta-
gare. Jamfort med 2008 idr det en minskning med
25 miljoner kronor. Antalet ansékningar om nya
18n minskade 2009 jimfért med 2008 frén 8 500
till 7 000. Ungefir 90 procent av ansdkningarna
kom in via kommunernas flyktingmottagningar.

CSN hanterade totalt under 2009 lin till per-
soner frdn 81 olika linder varav 52 procent kom
frdn Irak och 19 procent frdn Somalia. Andelen
kvinnor bland nya l8ntagare under 2009 var 52
procent vilket avviker frin tidigare dr di andelen
kvinnor varit under 50 procent. Férindringen
beror delvis pd att anhériginvandringen utgjort
en storre andel dn under tidigare &r. Det ir 1 regel
fler kvinnor in min som beviljas uppehillstill-
stdnd av anhérigskal.

Det totala antalet 18n under 2009 uppgick till
59 025 vilket ir en minskning med knappt 300
jamfért med 2008 men ca 800 fler jaimfort med
2007.

Regeringen angav foér 2009 maélet att hand-
liggningstiden for 1an till hemutrustning inte ska
overstiga tre veckor. Genomsnittlig handligg-
ningstid var under 2009 kortare in tre veckor
och CSN uppfyllde dirmed mélet. Tiden for
handliggningen har dven minskat jimfért med
foregdende 4r.

Forsoksverksamhet med etableringssamtal

En del i regeringens reform fér nyanlindas eta-
blering pd arbetsmarknaden ir att Arbetsfor-
medlingen fitt 1 uppdrag att tidigt efter beviljat
uppehillstillstdind genomféra si kallade etable-
ringssamtal med nyanlinda invandrare. Under
2009 pégick en forsoksverksamhet 1 Goteborg,
Skellefted och Karlskrona som utvidgades till 29
orter under 2010. Etableringssamtalen ska utgd
frdn den kartliggning av individens yrkeserfa-
renhet och utbildningsbakgrund som Migra-
tionsverket genomfér under tiden di asylirendet
provas. Samtalen ska innehdlla kvalificerad rad-
givning och stdd f6r de nyanlinda. En viktig del 1
etableringssamtalen ir att tidigt informera om
var i landet den nyanlindes kompetens sirskilt
efterfrigas for att underlitta beslut om bositt-
ning.

I avsnitt 4.4.14 under utgiftsomride 14 Ar-
betsmarknad och arbetsliv redovisas Arbetsfor-
medlingens resultat frin férsoksverksamheten.
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Forsoksverksamhet med sfi-bonus

Riksdagen beslutade 2009 om en férsoksverk-
samhet med en bonus for att stimulera nyan-
linda invandrare att snabbare lira sig svenska
(prop. 2008/09:156, bet. 2008/09:AUS, rskr.
2008/09:255). Forsoket syftar till att undersoka
om okade ekonomiska incitament kan leda till
att fler elever snabbare klarar sina studier i
svenskundervisning fér invandrare (sfi). Delta-
gare som fitt betyget Godkint pd vissa kurser 1
sfi inom tolv minader frdn kursstart kan fi en
sfi-bonus pd hogst 12000 kronor. Mélgruppen
for forsdket dr invandrare, dock inte arbets-
kraftsinvandrare eller giststuderande, som folk-
bokfors 1 Sverige for forsta gdngen mellan den 1
juli 2009 och den 30 juni 2010 och som har del-
tagit 1 sfi 1 nigon av de 13 forsékskommunerna.

Regeringen gav 1 juni 2009 Statens skolverk 1
uppdrag att forbereda forsoksverksamheten med
sfi-bonus. Skolverket har anordnat en konfe-
renssamt inrittat en informationsdatabas och
rutiner for utbetalning av ersittningarna till for-
sokskommunerna. Under 2009 fick Skolverket
1,4 miljoner kronor for att genomféra uppdra-
get. Regeringen har ocksd gett Institutet for
arbetsmarknadspolitisk utvirdering (IFAU) 1
uppdrag att utvirdera férsoket.

Lagen (2009:657) om férsoksverksamhet med
prestationsbaserad  stimulansersittning inom
svenskundervisning for invandrare tridde 1 kraft
den 1 oktober 2009. Skolverket och IFAU har
limnat redovisningar av den férsta perioden till
regeringen 1 januari 2010. Det dr dock dnnu fér
tidigt att dra nigra slutsatser av férsokets effek-
ter.

Riksdagen har dven beslutat om propositionen
Nationell sfi-bonus (prop. 2009/10:188, bet.
2009/10:AU12, rskr. 2009/10:277) och en ny lag
om prestationsbaserad stimulansersittning inom
svenskundervisning for invandrare 1 hela landet.
Lagen tillimpas pd nyanlinda som forsta gdngen
folkbokfordes 1 en kommun den 1 juli 2010 eller
senare.

3.4.3 Urbant utvecklingsarbete

Det urbana utvecklingsarbetet under 2008-2010
fortloper 1 samtliga 21 kommuner som tecknat
lokala avtal med regeringen, vilket omfattar
utvecklingsarbete 1 totalt 38 stadsdelar. Inrikt-
ningen pd arbetet ir att skapa former fér sam-



ordning och samverkan 1 syfte att dstadkomma
en positiv utveckling 1 stadsdelar med utbrett
utanférskap.

Foérordningen (2008:348) om urbant utveck-
lingsarbete, som tridde 1 kraft den 1 juli 2008,
fortydligar ansvarsfoérdelningen mellan staten
och kommuner med lokala utvecklingsavtal och
utgdr ett gemensamt ramverk for det urbana ut-
vecklingsarbetet. Inom ramen fér avtalen kan
kommunerna bilda lokala partnerskap med stat-
liga myndigheter och aktérer inom den privata
och ideella sektorn. Polismyndigheterna, For-
sikringskassan och Arbetstormedlingen har for
dren 2008-2010 fitt 1 uppdrag att ingd sidana
lokala partnerskap. Uppdraget ska utféras inom
ramen for ordinarie resurser och verksamhet
sdvil hos kommunerna som hos myndigheterna.
Brottsforebyggande ridet och Statens folkhil-
soinstitut har 1 uppdrag att stddja partnerskapen.

Under 2009 har tre utvirderings- och kun-
skapsuppdrag paborjats for att {8 fram besluts-
underlag till hur det urbana utvecklingsarbetet
boér organiseras efter 2010. Uppdrag har getts till
Statskontoret att utvirdera de statliga myndig-
heternas roll och arbetssitt och till Boverket att
gora en kunskapsoversikt med fokus pd socio-
ekonomiska aspekter av hdllbar stadsutveckling.
Slutligen ska Sweco Eurofutures AB utvirdera
de lokala processerna. Redovisningarna ska ske
till Regeringskansliet (Integrations- och jim-
stilldhetsdepartementet) senast den 31 oktober
2010.

Enligt de lokala utvecklingsavtalen ska kom-
munerna verka fér en dialog om forstirkt virde-
grund i stadsdelarna. Mot bakgrund av detta
samt av regeringens skrivelse Dialog om sam-
hillets virdegrund (skr. 2009/10:106) fick Ung-
domsstyrelsen 1 april 2010 1 uppdrag att kartligga
arbetet for social ssmmanhllning och samhillets
virdegrund, vilket ska redovisas den 15 novem-
ber 2010.

I 6vrigt hanvisas till avsnittet om det urbana
utvecklingsarbetet 1 resultatskrivelsen.

3.4.4 Andra insatser for integration

Stéd till riksorganisationer bildade pa etnisk
grund

Sedan januari 2008 fordelar Ungdomsstyrelsen
stod till organisationer bildade pd etnisk grund.
Syftet med stddet dr att stirka organisationernas
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egna initiativ och verksamheter kring kultur,
sprak och identitet samt delaktighet i samhillet.
Stodet fordelas enligt férordningen (2008:63)
om statsbidrag till organisationer bildade pd
etnisk grund.

Sammanlagt 54 organisationer har beviljats
stdd enligt férordningen under 2009. Totalt for-
delades 19 miljoner kronor 1 bidrag under 2009.

Integrationsfonden och flyktingfonden

Integrationsfonden

Integrationsfonden ingdr i EU:s ramprogram for
solidaritet och hantering av migrationsstréommar,
det si kallade SOLID-programmet. Integra-
tionsfonden stéder projekt som forbittrar
systemen fér mottagning och integration av
tredjelandsmedborgare 1 Sverige, det vill siga
medborgare frin linder utanfér EU. Ett centralt
mél dr att bidra wll att EU:s elva gemensamma
grundprinciper foér integration introduceras,
vidareutvecklas och tillimpas. Programmet har
huvudfokus pa frigor om kulturméten, religion,
egenmakt, social integration och virdegrund.
Integrationsfonden 1 Sverige forvaltas av Ridet
for Europeiska socialfonden 1 Sverige (Svenska
ESF-ridet).

Sammantaget beslutar Svenska ESF-ridet om
ca 140 miljoner kronor under programperioden
2007-2013. For 2009 och 2010 har Sveriges
medel okat jimfort med tidigare férdelning. Det
beror pi att Sverige har haft en, jimfért med
andra medlemslinder, hog invandring av tredje-
landsmedborgare.

Svenska ESF-ridet har fram till och med f6r-
sta halvdret 2010 beviljat 19,5 miljoner kronor 1
projektstod.

Flyktingfonden

Europeiska flyktingfonden T ingdr tillsammans
med Integrationsfonden, Atervindandefonden
och Grinsfonden 1 EU:s SOLID-program.
Flyktingfonden, som férvaltas av Migrations-
verket, medfinansierar bla. projekt som avser
introduktion foér nyanlinda. Resultat av fondens
verksamhet redovisas under utgiftsomride 8 Mi-
gration.
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Stod till yrkesinriktat mentorskap

I budgetpropositionen fér 2010 angav reger-
ingen brist pd nitverk som en av flera faktorer
som férsvirar nyanlinda invandrares etablering i
Sverige. Regeringen har tagit initiativ ull ett
mentorsprojekt dir ideella organisationer med-
verkar for att bland annat férbittra mojlighe-
terna f6r nyanlinda att f8 kontakt med arbets-
marknaden.

Den 18 februari 2010 beslutade regeringen
forordningen (2010:84) om statsbidrag for verk-
samheter med yrkesinriktat mentorskap. Ung-
domsstyrelsen disponerar under 2010 fem miljo-
ner kronor fér mentorskapsverksamhet i
enlighet med férordningen. Ungdomsstyrelsen
ska fordela stod till projekt dir nyanlinda mat-
chas med en mentor pd grundval av tex. yrke,
utbildning eller branschbakgrund. Sammanlagt
har 15 miljoner kronor avsatts fér verksamheten
under 2010-2012.

Uppfdljning av integrationen

Frin och med 2009 tillférs 4 miljoner kronor
drligen for upptoljning och utvirdering av integ-
rationen. Bland annat har Statistiska centralbyrin
(SCB) fitt i uppdrag att redovisa variabler base-
rade pd registerstatistik om integration. De ca 45
variablerna redovisas uppdelade efter kén, 3lder,
utbildningsbakgrund, fodelseregion, vistelsetid
och skl till invandring. Variablerna ska redovisas
nationellt, for samtliga lin, fér samtliga kommu-
ner samt for de 38 stadsdelar som omfattas av
lokala utvecklingsavtal mellan regeringen och
kommuner. Statistiken publiceras pd SCB:s
webbplats www.scb.se/integration. Medel under
anslaget anvinds ocksd fér andra uppféljningar
och utvirderingar av statliga insatser for integra-
tion och integrationens utfall.

Regeringens uppféljning av  integrationen
redovisas utférligt i resultatskrivelsen.

Arbetsformedlingens arbetsmarknadsinsatser for
nyanldnda

Arbetstérmedlingen har limnat en rapport till
regeringen den 2 augusti 2010. Fér redovisning
av resultaten hinvisas tll avsnitt 4.4.14 under
utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv.
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3.4.5 Svenskt medborgarskap

Benigenheten att soka medborgarskap kan ses
som ett mitt pd kinslan av tillhorighet till det
nya hemlandet. Det finns ocks3 flera studier som
visar att medborgarskap har ett tydligt samband
med ekonomisk integration och sannolikheten
att ha ett arbete. Under 2009 blev 29 525 perso-
ner svenska medborgare. Av dessa var 16326
kvinnor och 13 199 min. I forhillande till 2008
innebar detta en minskning med ca 900 personer
och i férhdllande till 2007 en minskning med ca
4100 personer. Under hela perioden var perso-
ner med irakiskt ursprung den storsta gruppen
bland de nya svenska medborgarna.

Av de utrikes fédda som var folkbokférda 1
landet vid utgdngen av 2009 var ca 60 procent
svenska medborgare vilket innebir en minskning
med ca en procentenhet i férhillande till 2008
och med ytterligare ca en procentenhet jimfort
med 2007.

Resultat i forhdllande till de mal som satts upp
fér Migrationsverkets hantering av medborgar-
skapsirenden redovisas under utgiftsomride 8
Migration.

3.4.6 EU-arbete och internationell
samverkan
EU-arbetet

Hésten 2009 priglades EU-arbetet 1 hog grad av
Sveriges ordférandeskap i Europeiska Unionens
rdd. P4 integrationsomridet bidrog Sverige till
att identifiera gemensamma kirnindikatorer for
uppfoljning av resultat av medlemsstaternas
integrationspolitik och ett expertméte om ny-
anlindas introduktion pd arbetsmarknaden holls
1 Malmé den 14-16 december 2009. EU-samar-
betet pid integrationsomrddet har under &ret
stirkts till f6ljd av den nya rittsliga grund som
inférdes 1 och med Lissabonférdragets ikrafttri-
dande. Dirutover antogs den 11 december 2009
ett nytt flerdrigt program fér samarbetet pd om-
radet for frihet, sikerhet och rittvisa — det si
kallade Stockholmsprogrammet — vars integra-
tionsavsnitt anger inriktningen for de kom-
mande drens arbete. Samarbetet bidrar till att
stirka kunskaps- och erfarenhetsutbytet kring
och samordningen av integrationspolitiska fra-
gor samt bygger vidare pd gemensamt 6verens-
komna grundprinciper. Arbetet organiseras dven
fortsittningsvis 1 ett nitverk av nationella tjins-



temin, National Contact Points on Integration
(NCPI), dir Sverige deltar sedan det inrittades
2002.

I april 2010 deltog Sverige i den fjirde euro-
peiska ministerkonferensen om integration i
Zaragoza. P4 konferensen diskuterades integra-
tionens betydelse som drivkraft f6r utveckling
och social sammanhllning samt genomférandet
av Stockholmsprogrammets integrationsavsnitt.
Frigorna behandlades fér forsta gdngen formellt
1 en ridsarbetsgrupp, som férhandlade den
ministerdeklaration som sedan ocksd antogs som
ridsslutsatser. Europeiska kommissionen fick
mandat att presentera en ny gemensam agenda
for insatser som kan stddja medlemsstaternas
integrationspolitik och samordningen med andra
relevanta politikomriden, bland annat genom
utveckling av en samordningsmekanism, indi-
katorer och moduler. Det europeiska integra-
tionsforumet for dialog med civilsamhillet holls
tvd gdnger under ret och den europeiska webb-
sidan om integration anvinds fér spridning av
information och erfarenheter.

Kunskaps- och erfarenhetsutbyte ir en vi-
sentlig del ocksd 1 det urbana utvecklingsarbetet.
Sverige ledde under sitt ordférandeskap arbetet 1
den arbetsgrupp som samlar tjinstemin frin
medlemsstaternas regeringskanslier, den si kal-
lade Urban Development Group (UDG). Under
viren 2010 deltog Sverige ocksd 1 ett méte mel-
lan ansvariga generaldirektorer och 1 det infor-
mella ridsméte om urban utveckling som hélls 1
juni for att fortsitta diskussionen om hur EU-
samarbetet kan bistd kommunerna i deras stri-
van efter ett integrerat foérhdllningssitt till en
lingsiktig och 1 alla avseenden hillbar utveckling.
Sverige deltog ocksd i det europeiska nitverket
European Urban Knowledge Network (EUKN) i
syfte att underlitta f6r svenska kommuner att
utbyta erfarenheter med andra europeiska kom-
muner.

OECD

Sedan flera dr publicerar OECD en &rlig rapport
International Migration Outlook (SOPEMI-rap-
porten), som utgdr en sammanstillning och
analys av medlemslindernas migrationsstatistik
och migrations- och integrationspolitik. Rap-
porten ir en viktig referenspunkt inom omradet.
Sverige deltar genom OECD:s arbetsgrupp
Working Party on Migration och OECD:s Con-
tinuous Reporting System on Migration (SO-
PEM). Sverige bidrog under 2009 med en land-
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rapport fér OECD:s International Migration
Outlook 2010.

Europarddet

Sverige deltar dven i Europarddets arbete med
migrations- och integrationsfrdgor som primirt
bedrivs 1 styrkommittén fér migrationsfrigor,
CDMG, och dess expertkommittéer. CDMG:s
uppgift r bl.a. att utveckla ett europeiskt samar-
bete pd migrations- och integrationsomrddena
samt att frimja social sammanhillning med sir-
skild vikt pd integration av invandrare och flyk-
tingar. Sverige ir representerad 1 styrgruppen
samt deltar i expertgrupperna fér nya metoder
for integration, validering och férebyggande
dtgirder for dldre invandrare.

3.4.7 Analys och slutsatser

Regeringens strategi for integration

Resultat och analys av regeringens strategi for
integration har limnats i skrivelsen Egenmakt
mot utanférskap — redovisning av regeringens
strategi for integration (skr. 2009/10:233).

Samordning av integrationspolitiken

I skrivelsen Egenmakt mot utanférskap — reger-
ingens strategi for integration (skr. 2008/09:24)
angav regeringen inriktningar och insatser for
integration for 2008-2010. Insatserna i strategin
har 1 huvudsak genomférts eller fullféljs under
2010. Dirmed beddmer regeringen att strategin
fullfsljts och integrationspolitiken genomforts 1
enlighet med aviseringarna till riksdagen.

Inriktningarna och insatserna 1 strategin base-
rades pd en genomging av relevant forskning
och utvirderingar. Under genomférandet har
regeringen fortsatt att utveckla mekanismer for
uppfdljning och utvirdering av integrationens
utfall och de offentliga insatsernas effekter.
Bland annat har ansvaret for uppfoljning och
utvirdering flyttats frin den avvecklade myndig-
heten Integrationsverket till Regeringskansliet,
SCB och andra berérda myndigheter. Reger-
ingen beddmer att dtgirderna har forstirke for-
utsittningarna att utforma och genomféra integ-
rationspolitiken pd en solid bas av kunskap i
form av forskning, utvirderingar och beprévad
erfarenhet.
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Integrationspolitiken har under de senaste
dren haft ett samlat fokus pd arbete, utbildning
och kunskaper 1 svenska spriket. Dessa utgor
nyckelfaktorer som paverkar utfallet pd ett stort
antal andra omriden sisom hilsa, segregation,
utsatthet for brott, demokratisk delaktighet och
forutsittningarna for rik fritid och deltagande 1
kulturlivet. Att férindra pédverkansfaktorerna
snarare in symtomen ir ett centralt element i en
effektiv, kunskapsbaserad integrationspolitik.

Flera utvirderingar, bland annat Riksrevisio-
nens granskningsrapport Frdn invandrarpolitik
till invandrarpolitik (RiR 2005:5), har under &ren
riktat kritik mot styrningen av integrationspoli-
tiken. Regeringen bedémer att dessa brister nu 1
huvudsak har 4tgirdats. Integrationspolitikens
mélsittningar har under perioden férverkligats
inom ramen for den generella politiken, 1 enlig-
het med riksdagens uttalade ambition. De gene-
rella dtgirderna har endast vid behov komplette-
rats med ytterligare stéd under den forsta tiden 1
Sverige. Insatser efter den forsta tiden har base-
rats pd individuella behov och siritgirder som
endast baseras pd ett en person ir utrikes fodd
har successivt utmoénstrats. Likasi har de av
Riksrevisionen kritiserade tidigare vaga och all-
mint héllna uppdragen till myndigheter att “be-
akta ett integrationsperspektiv” successivt ind-
rats till verksamhetsanpassade, konkreta uppdrag
till vissa myndigheter att arbeta med prioriterade
integrationsfrigor.

Insatser for nyanldndas etablering

Kommunmottagande och bosdttning
Migrationsverkets ~ overenskommelser — med
kommunerna om mottagande av nyanlinda un-
der 2009 har motsvarat behovet av platser for
bosittning. Ordningen som gillt sedan Integra-
tionsverket avvecklades, med linsstyrelserna och
Migrationsverket 1 ett samverkansarbete kring
dverenskommelser om flyktingmottagande, fun-
gerar pd ett tillfredsstillande sitt.

Den samverkansdelegation Migrationsverket,
Arbetsformedlingen och linsstyrelserna inrittat
med deltagande av Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL) utgér ett forum fér hantering
av gemensamma frigor. Det roér bland annat
prognoser, Gverenskommelser om mottagande
av nyanlinda, platsbehovet fér ensamkommande
barn och ungdomar samt aktuell information till
kommunerna. Samverkansarbetet som bedrivs ir
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av stor vikt bdde fér den pdgiende verksamheten
och fér de forindringar som sker med anledning
av propositionen om nyanlindas arbetsmark-
nadsetablering.

Handliggningstiden fér anvisningar av kom-
munplats har kortats nigot jimfért med 2008
men ir fortfarande alltfér 18nga. Migrationsver-
ket anger 1 sin &rsredovisning att detta 1 hég grad
paverkas av faktorer som bostadsbrist, personer-
nas hilsotillstind och sirskilda behov, l&nga
handliggningstider hos kommunerna och perso-
nernas mojligheter att skaffa identitetshand-
lingar.

Kostnader for mottagandet av nyanlinda
Utgifterna for statlig ersittning fér mottagandet
av nyanlinda under 2009 till kommuner och
landsting ir totalt sett oférindrade jimfért med
2008. Utgifterna fér ersittning for sirskilda
kostnader f6r barn och ungdomar utan egna
virdnadshavare (ensamkommande barn) har
dock 6kat med 300 miljoner kronor jimfért med
2008. Antalet ensamkommande barn som kan
antas beviljas uppehllstillstdnd ir svirt att be-
rikna.

Organiserad vidareflyttning

Antalet redovisade organiserade vidareflytt-
ningar kan antalsmissigt framstd som ett blyg-
samt resultat. Resultatet baseras dock pd vad
som redovisats av kommunerna medan antalet
vidareflyttningar sannolikt ir fler. Intresset frn
kommunerna att medverka har varit stort och
regeringen ser positivt pd det arbete som har be-
drivits av linsstyrelserna, Migrationsverket och
kommunerna i samrdd med Arbetsférmedlingen.
Reformen av mottagandet f6r nyanlinda ger
forbittrade forutsittningar for vidareflyttning
och det samarbete som har utvecklats och de er-
farenheter som har vunnits kan utnyttjas i det
fortsatta arbetet.

Lan till hemutrustning

Antalet 8n tll hemutrustning som CSN hand-
ligger beror dels pd antalet nyanlinda som viljer
att ansoka om ett 1an, dels pd hur dterbetalningen
av upptagna lin ser ut och hur minga anstdnd av
betalning CSN har beviljat vilket varierar mellan
dren.

CSN uppfyller milet om handliggningstiden.
Tiden har dven minskat ndgot jimfort med fore-
gdende ar vilket bl.a. beror pd att kommuner och
Migrationsverket blivit snabbare 1 sin hantering
av ldneansokningar.



Urbant utvecklingsarbete

Det kunskapsbaserade urbana utvecklingsarbetet
genomfors sedan 2007 inom ordinarie strukturer
pd myndighets- och kommunniva.

Regeringen har 1 skrivelsen Egenmakt mot
utanforskap - redovisning av regeringens strategi
for integration limnat en analys av utvecklingen 1
de stadsdelar som berors av det urbana utveck-
lingsarbetet.

For att {3 ytterligare underlag till en analys av
hur det urbana utvecklingsarbetet bidragit till
utvecklingen 1 dessa stadsdelar har regeringen
beslutat om fyra olika utvirderingsuppdrag som
redovisas under hosten 2010.

EU-arbete och internationell samverkan

I och med Lissabonférdragets ikrafttridande och
antagandet av  Stockholmsprogrammet for-
stirktes utgdngspunkten fér EU-samarbetet pd
integrationsomrddet. Sverige fokuserade under
sitt ordférandeskap pd utvecklingen av gemen-
samma kirnindikatorer f6r uppféljning av re-
sultat av medlemsstaternas integrationspolitik.
Medlemsstaterna enades om ett fital omriden
inom vilka sidana indikatorer ska utvecklas: sys-
selsittning, utbildning, social delaktighet och
aktivt medborgarskap, samt om forslag pd
nimnda indikatorer. Indikatorerna ska bidra till
att stirka den europeiska lirandeprocessen pid
omrddet genom att oka jimfoérbarheten mellan
linderna. De ir ett viktigt steg i genomférandet
av Stockholmsprogrammets integrationsavsnitt.
OECD:s arbete tillfor kunskap ur ett internatio-
nellt perspektiv till regeringens arbete inom
integrationsomradet.

3.5 Riksrevisionens iakttagelser
Ingen granskningsrapport eller effektivitetsrap-
port har limnats under 2009 och 2010 som berér
omridet.

PROP. 2010/11:1 UTGIFTSOMRADE 13

3.6 Politikens inriktning

Integrationsstrategin

De insatser som regeringen aviserade i skrivelsen
Egenmakt mot utanforskap — regeringens strategi
for integration, har genomforts eller genomférs
under 2010. Arbete och utbildning, liksom kun-
skaper 1 svenska spriket, ir avgorande for integ-
rationen. Integration handlar ocksi om makt
dver den egna tillvaron, och arbete och egen for-
sorjning ir en forutsittning f6r detta. Utgdngs-
punkten ir, 1 linje med regeringens generella
jobbpolitik, att minniskor som kan arbeta och
forsorja sig sjilva ska gora det. En aktiv jobbpo-
litik som skapar arbetstillfillen 1 vixande foretag
och som dimpar effekterna av konjunktur-
svackor dr dirfor det viktigaste elementet 1 en
framgingsrik integrationspolitik.

Etableringsinsatser for nyanldnda

Riksdagen beslutade i mars 2010 om propositio-
nen Nyanlinda invandrares arbetsmarknadseta-
blering — egenansvar med professionellt st6d
(prop. 2009/10:60, bet. 2009/10:AU7, rskr.
2009/10:208).

I propositionen konkretiseras den politik for
egenmakt som presenterades 1 regeringens stra-
tegi for integration. Att férbittra introduktionen
for nyanlinda ir ett av regeringens mest priorite-
rade omrdden 1 den integrationspolitiska strate-
gin. Forindringarna innebir att arbetsmarknads-
perspektivet ska gilla frin forsta dagen. Staten
fir ett storre ansvar for att underlitta och
paskynda nyanlindas etablering 1 arbets- och
samhillslivet. Arbetsférmedlingen fir ett sam-
ordnande ansvar for etableringsinsatserna for
vuxna. Arbetsférmedlingen ska tillsammans med
den nyanlinde uppritta en individuell etable-
ringsplan som ska innehdlla undervisning 1
svenska for invandrare (sfi), samhillsorientering
och aktiviteter f6r att underlitta och piskynda
den nyanlindes etablering i arbetslivet. Nyan-
linda som medverkar till upprittande av en eta-
bleringsplan och aktivt deltar i insatser enligt
planen fir en individuell statlig etableringsersitt-
ning, som ir densamma oavsett var i landet man
bor. Etableringsersittningen ir utformad for att
oka forutsittningarna for jimstilldhet mellan
kvinnor och min.
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Den nyanlinde fir genom en etableringslots
ett professionellt stdd foér att si snabbt som
mojligt forsérja sig sjilv. Ansvarsférdelningen
mellan de olika aktérerna stat, kommun och
individ blir tydligare. Insatserna utgdr frin indi-
videns behov och férutsittningar. Med reformen
liggs grunden fér ett stabilt och flexibelt system
for mottagande och etablering som snabbare kan
leda till arbete och egenférsérjning. Reformen
trider i kraft den 1 december 2010.

Regeringen kommer att félja utvecklingen
noga. Arbetsférmedlingen fir en central roll for
reformens genomférande men dven Migrations-
verket, Forsikringskassan och linsstyrelserna
har viktiga uppdrag for en effektiv etablerings-
kedja.

Kommunerna kommer iven fortsittningsvis
att ha en viktig roll 1 etableringsprocessen fér
nyanlinda invandrare. Kommunerna har fortsatt
ansvar for bland annat sfi och fir genom refor-
men dven ansvar for samhillsorientering. Insat-
ser f6r nyanlinda barn inom férskola och skola
ir som tidigare ett kommunalt ansvar.

Nationell sfi-bonus

Riksdagen har den 20 maj 2010 beslutat om pro-

positionen  Nationell  sfi-bonus  (prop.
2009/10:188,  bet.  2009/10/AU12,  rskr.
2009/10:277).

Bristande kunskaper 1 svenska utgér en trs-
kel foér ménga nyanlinda invandrare att ta sig in
pa den svenska arbetsmarknaden. Deltagande pa
arbetsmarknaden kan 1 sig fungera som ett bra
sitt att tilligna sig svenska och kunskaper i
svenska dr inte alltid nédvindiga for att f4 ett ar-
bete. Men for de flesta r sprikkunskaper av stor
betydelse for att 6ver huvud taget 3 ett arbete.

Nationell sfi-bonus innebir att nyanlinda
invandrare 1 hela landet frin och med den 1 sep-
tember 2010 fir samma stimulans att lira sig
svenska snabbare. En sfi-bonus bér kunna moti-
vera nyanlinda invandrare att paborja sfi sd snart
som mojligt, att foérbittra sin nirvaro i utbild-
ningen och att goéra extra anstringningar att
snabbt nd ett godkint betyg. Dirmed forbittras
ocksd deras mojligheter att komma in pd arbets-
marknaden.
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Samhallsorientering for nyanlanda

Sambhillsorientering ir en av de etableringsinsat-
ser som fr&n den 1 december 2010 ska ingd i eta-
bleringsplanen for nyanlinda flyktingar, skydds-
behévande m.l.  och  deras  anhériga.
Sambhillsorienteringen syftar till att underlitta de
nyanlindas etablering 1 arbets- och samhillslivet
genom att ge deltagarna kunskap om grund-
liggande rittigheter och skyldigheter och kon-
kret och praktisk information om vardagsliv i
Sverige.

Utredningen om samhillsorientering f6r ny-
anlinda invandrare har i sitt slutbetinkande Sve-
rige f6r nyanlinda utanfér flyktingmottagandet
(SOU 2010:37) limnat férslag om utdkad mal-
grupp for kommunernas skyldighet att erbjuda
samhillsorientering. Betinkandet ir for nirva-
rande ute pd remiss. Regeringen har beriknat
kostnader om 40 miljoner kronor fér detta
indama4l frin 2012 och framét.

Det urbana utvecklingsarbetet

Regeringen har tecknat lokala utvecklingsavtal
med 21 kommuner rérande 38 stadsdelar dir
utanforskapet ir utbrett. Avtalen giller for peri-
oden 2008-2010. Avtalen anger, tillsammans
med innehdllet i férordningen (2008:348) om
urbant utvecklingsarbete, former och inrikt-
ningar for statliga myndigheters samverkan med
kommunerna 1 syfte att minska utanférskapet 1
stadsdelarna.

Under 2010 pégir flera utvirderingar av sivil
formerna for som resultaten av det urbana ut-
vecklingsarbetet. Utvirderingarna kommer att
utgéra en grund for regeringens stillningsta-
gande om utformning och inriktning av det
urbana utvecklingsarbetet efter den nuvarande
avtalsperioden.

Ytterligare insatser for jobb, sprakkunskaper och
foretagande

Regeringen presenterar flera punkter for bittre
integration. Bland dessa dterfinns inom utgifts-
omride 13 Integration och jimstilldhet den
ovan aviserade itgirden att utéka malgruppen
for samhillsorientering. Ovriga insatser presen-
teras 1 denna budgetproposition inom sina
respektive utgiftsomrdden — ekonomiska incita-



ment till skolor 1 utsatta omriden som utvecklar
sitt arbete och blir bittre pa att ge eleverna goda
kunskaper, fortsatt férbittring av sfi samt utreda
mojligheten att infora sfi-peng inom utgiftsom-
ride 16, forstirkning av instegsjobben inom ut-
giftsomrdde 14 samt utvecklad ridgivning och
mentorskap, fortsatt verksamhet med nystarts-
kontor och utredning om méjligheten att inféra
nystartszoner inom utgiftsomride 24.

3.7 Budgetforslag

3.7.1
Tabell 3.3 Anslagsutveckling 1:1 Integrationsatgirder

Tusental kronor

1:1 Integrationsatgarder

Anslags-

2009 Utfall 26 063 sparande 28 996
Utgifts-

2010 Anslag 48905 ' prognos 38 640

2011 Forslag 127 905

2012 Berdknat 127 905

2013 Berdknat 22 905

2014 Berdknat 22 905

!Inklusive tilliggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tilldggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for dtgirder som stimulerar
integrationsprocesserna 1 samhillet och for
uppfoljning och utvirdering av integrationen.

Regeringens dverviaganden

Riksdagen beslutade den 20 maj 2010 om propo-
sitionen Nationell sfi-bonus. Dirigenom antogs
en ny lag om prestationsbaserad stimulansersitt-
ning inom svenskundervisning fér invandrare.
Ersittningen syftar tll att f8 fler nyanlinda
invandrare att snabbare lira sig svenska och dir-
med forbittra sina mojligheter att 3 ett arbete.
Reformen tridde 1 kraft den 1 september 2010
och giller fér personer som férsta gingen folk-
bokférdes 1 en kommun den 1 juli 2010 eller
senare.

Under 2009-2010 pigér en férsoksverksam-
het 1 13 kommuner. Erfarenheter frn och utvir-
deringen av forsoket har 1 den mén det varit
mojligt beaktats i regeringens arbete med en
nationell sfi-bonus.

Utbetalning av sfi-bonus inom forséksverk-
samheten kommer till stor del att ske under
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2011. For forsoksverksamheten ir dirfér 19
miljoner kronor beriknat fér 2011 1 budgetpro-
positionen fér 2010. I samma budgetproposition
beriknades for sfi-bonus pd nationell nivd ett
ytterligare behov pd 81 miljoner kronor fér 2011,
dvs. totalt 100 miljoner kronor. Anslagsbehovet
for 2012 och framdt f6r detta indamal beriknas
dven det till 100 miljoner kronor. Fér 2013 och
2014 finns dessa 100 miljoner fér indamélet
beriknat under anslaget 1:2 Kommunersitningar
vid flyktingmottagande. Regeringen avser att
dterkomma angdende fordelning av dessa
anslagsmedel.

Reformen om nyanlindas etablering bedoms
innebdra ett 6kat behov av tolktjinster och
behov av ett utdkat tolkregister. Regeringen
foreslar att 500 000 kronor avsitts for ett utdkat
tolkregister fr.o.m. 2011. Finansiering sker
genom att anslaget 1:2 Kommunersitiningar vid
flyktingmottagande minskas med motsvarande
belopp. Av tekniska skil kommer dessa medel
att foreslds tillforas anslaget 1:1 Integrationsdt-
garder pd vartilliggsbudget for 2011.

Under 2010 har medel om 2 miljoner kronor
for linsstyrelsernas arbete med nyanlindas
introduktion ingdtt i1 anslaget. Medel f6r linssty-
relsernas samverkansuppdrag beriknas for 2011
och framdt under linsstyrelsernas férvaltnings-
anslag.

I budgetpropositionen fér 2010 anvisades
5 miljoner kronor per dr under perioden 2010-
2012 fér mentorskapsprojekt. Satsningen avslu-
tas under 2012 varfor anslaget minskas med 5
miljoner kronor fr.o.m. 2013.

Regeringen foreslir att ett anslag pd
127 905 000 kronor anvisas fér 2011. For 2012
beriknas anslaget till 127 905 000 kronor.

Anslaget har f6r perioden 2011-2014 berik-
nats enligt nedan.
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Tabell 3.4 Hirledning av anslagsnivdn 2011-2014, for 1:1

Integrationsatgirder
Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 ' 48 905 48 905 48 905 48 905
Féréndring till féljd av:
Beslut -2000 -2000 -7000 -7000
Overforing
till/fran andra
anslag 81000 81000 - 19000 - 19000
Ovrigt
Forslag/
berdknat
anslag 127 905 127 905 22 905 22 905

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.

3.7.2 1:2 Kommunersattningar vid

flyktingmottagande

Tabell 3.5 Anslagsutveckling 1:2 Kommunersattningar vid

flyktingmottagande
Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall 4662 359 sparande 226 039
Utgifts-

2010 Anslag 4684328 ' prognos 4671968

2011 Forslag 4510 283

2012 Berdknat 3736129

2013 Beraknat 3012739

2014 Berdknat 3236 840

UInklusive tilliggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tilldggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds f6r statlig ersittning till kom-
muner och landsting for kostnader i samband
med mottagandet av vissa nyanlinda invandrare.
Ersittning utgdr frimst i form av schabloner-
sittning som limnas till kommunerna med ett
belopp per mottagen person. Beloppet fordelas
over tvd &r och borjar betalas ut minaden efter
det att den nyanlinde har tagits emot i en kom-
mun. Dirutéver limnas ersittning foér vissa
kostnader fér forsorjningsstdd och vissa sir-
skilda kostnader for ildre, varaktigt sjuka, barn
och ungdomar utan vdrdnadshavare och for per-
soner med funktionshinder. Fér mottagna under
dren 2007-2010 limnas under vissa villkor en
extra ersittning per mottagen person.
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Regeringens dverviganden

Reformen fér nyanlinda invandrares arbets-
marknadsetablering trider i kraft den 1 decem-
ber 2010. I budgetpropositionen fér 2010 berik-
nades anslagsbehov fér 2011 och 2012 {6r denna
reform. I berikningarna ingick reformmedel
motsvarande 920 miljoner kronor nir reformen
far full effekt. Reformmedlen utgr frin anta-
gandet om en mottagningsvolym pd 15 000 per-
soner. Kommunmottagandet av nyanlinda be-
riknas for 2011 och framdt ligga pd samma nivd
som under 2008 och 2009. Jimfort med berik-
ningar 1 budgetpropositionen 2010 ir det dock
en hogre mottagningsvolym fér samtliga &r.
Dessutom 6kar kostnaderna fér mottagandet av
ensamkommande barn kraftigt. Detta innebir
ett okat anslagsbehov for 2011 jimfért med vad
som beriknades 1 budgetpropositionen f6r 2010.

For nyanlinda mottagna frin och med den 1
december 2010 giller nya forutsittningar for den
statliga ersittningen jimfért med hittills gillande
bestimmelser. En ny férordning om den statliga
ersittningen for personer som tas emot fr.o.m.
den 1 december 2010 beslutades av regeringen
den 10 september 2010.

Kommuner och landsting kommer samtidigt
att kunna ansdéka om och {3 ersittning for per-
soner som tagits emot fére den 1 december 2010
enligt den nu gillande férordningen (1990:927)
om statlig ersittning for flyktingmottagande
m.m. Detta giller dven den extra ersittning som
utgdr enligt férordningen (2007:662) om extra
ersittning till kommuner 2007-2009 fér att
paskynda utlinningars etablering pd arbetsmark-
naden och férordningen (2009:1561) om extra
ersittning till kommuner 2010 {6r att paskynda
utlinningars etablering p& arbetsmarknaden.
Ersittningen enligt dessa tvd férordningar avser
personer mottagna under dren 2007-2010.

Det nya ersittningssystemet kommer att 3
full effekt pad statens utgifter forst 2013 och
utbetalningar enligt det gamla systemet kommer
att successivt minska frdn 2011. Nedan redovisas
de visentligaste forindringarna i reglerna for
ersittningar som paverkar anslagsbehovet.

Grundersittning och schablonersittningar

Ersittning enligt nu gillande férordning utgdr 1
huvudsak 1 form av en schablonersittning per
mottagen flykting. Vidare limnas en extra
ersittning per mottagen person under perioden



2007-2010. Dessa ersittningar fasas ut successivt
och upphor helt under 2013.

Enligt den nya férordningen (2010:1122) om
statlig ersittning for insatser for vissa utlin-
ningar utgdr en grundersittning till kommuner
med en 4rlig dverenskommelse om mottagande
av nyanlinda. Grundersittningen for 2011
kommer att vara pd motsvarande nivd som foér
2010. Frén 2012 och framdt kommer grunder-
sittningen 4rligen att motsvara tio prisbasbe-
lopp. Aven i det nya systemet limnas en scha-
blonersittning per mottagen person. Denna ir
dock ligre 4n nuvarande schablonersittning
eftersom en statlig etableringsersittning till
nyanlinda som deltar 1 etableringsinsatser inférs.
De aktuella schablonbeloppen ir 80 000 kronor
for personer som inte fyllt 65 &r och 50 000 kro-
nor for personer som fyllt 65 &r.

Ersittning for vissa sirskilda kostnader

Bide enligt det nuvarande och det nya ersitt-
ningssystemet kommer kommuner att kunna fi
ersittning for vissa sirskilda kostnader. Ersitt-
ning foér kostnader f6r mottagandet av barn och
ungdomar som kommer till Sverige utan vird-
nadshavare (ensamkommande barn) ir den en-
skilt storsta utgiftsposten i detta sammanhang.
Dessa ersittningar har 6kat kraftigt sedan 2007
pd grund av att antalet ensamkommande barn
har 6kat kraftigt. Jimfort med den prognos som
lig tll grund f6r berikningar i budgetproposi-
tionen for 2010, beriknas ersittningar f6r mot-
tagande av ensamkommande barn under 2011
oka med 500 miljoner kronor. Ovriga ersitt-
ningar for vissa sirskilda kostnader beriknas
diremot vara relativt oférindrade 2011. For
mottagandet av ensamkommande barn kommer
kommunerna enligt det nya ersittningssystemet
att 1 en sirskild schablonersittning. Utéver nu-
varande sirskilda ersittningar och ovan nimnda
schablonersittningar kommer kommunerna att
f3 30 000 kronor per mottaget ensamkommande
barn.

Enligt det nya ersittningssystemet kommer
kommunerna att f3 ersittning for vissa kostna-
der for forsorjningsstdéd som nu inkluderas i
schablonersittningen till kommunerna. Detta
avser personer som pa grund av styrkt sjukdom
eller annan nedsittning av den fysiska eller psy-
kiska prestationsférmigan ir forhindrade att
delta i etableringsinsatser pa heltid. Ersittning
betalas ut kalenderarsvis 1 efterskott varfér dessa
utgifter uppstar forst fr.o.m. 2012.
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Vidare kommer ersittning att limnas 1 scha-
bloniserad form fér initiala kostnader for eko-
nomiskt bistind som kommunerna kan behéva
limna innan statlig etableringsersittning betalas
ut.

Kommunerna har i det befintliga ersittnings-
systemet kunnat anséka om ersittning f6r extra-
ordinira kostnader hos Migrationsverket. Det
nya ersittningssystemet innebir att viss sidan
ersittning ska kunna sékas hos Migrationsverket
iven 1 fortsittningen. Foér 2011 beriknas 60 mil-
joner kronor disponeras av Migrationsverket for
detta indamal.

For att skapa beredskap och mottagnings-
kapacitet och for att frimja regional samverkan
ska dven linsstyrelserna kunna limna viss ersitt-
ning till kommuner och kommunalférbund. Foér
2011 har 60 miljoner kronor beriknats for lins-
styrelsernas  disposition for detta dndamail.
Resurserna ger dven linsstyrelserna mojligheter
att 1 samband med genomférandet av etable-
ringsreformen frimja och stédja samarbete och
samverkan mellan kommuner, bl.a. i deras nya
uppdrag att erbjuda samhillsorientering till vissa
nyanlinda invandrare.

Overforingar till andra anslag

I budgetpropositionen for 2010 6verfordes
medel frin anslaget 1:2 Kommunersdttningar vid
flyktingmottagande till ett antal andra anslag med
anledning av reformen f6r nyanlindas etablering.
Frin 2010 och framit overférdes medel till tvd
nya anslag under utgiftsomridet (anslagen 1:3
och 1:4). Vidare 6verfordes f6r 2010 engdngsvis
93 miljoner kronor till Arbetsférmedlingens for-
valtningsanslag, 30 miljoner kronor till Forsik-
ringskassans forvaltningsanlag och 10 miljoner
kronor till Migrationsverkets forvaltningsanslag.
Medlen avsig insatser i samband med férbere-
delser och implementering av reformen under
2010. Ytterligare 2 miljoner kronor éverfordes
engdngsvis till anslaget 1:1 Integrationsdtgirder
for lansstyrelsernas samordning av arbetet med
introduktionen f6r nyanlinda. Frin 2011 och
framit foreslds att medel permanent férs till
nedanstiende anslag.

For 2011 foreslds att 241,5 miljoner kronor
fors till anslaget 1:1 Arbetsformedlingens forvalt-
ningskostnader under utgiftsomride 14. For 2012
beriknas Arbetsformedlingens anslagsbehov for
indamadlet till 450 miljoner kronor och frin och
med 2013 ull 530 miljoner kronor per ar. Det in-
nebir att ytterligare 209 miljoner kronor férs

27



PROP. 2010/11:1 UTGIFTSOMRADE 13

over for 2012 och ytterligare 79,5 miljoner kro-
nor frdn och med 2013. Till anslaget 2:1 Forsik-
ringskassan under utgiftsomrdde 10 foreslds att
11 miljoner kronor &verfors 2011. For 2012 be-
riknas anslagsbehovet till 13 miljoner kronor
och frin och med 2013 till 15 miljoner kronor
per &r. Ytterligare tvd miljoner kronor fors dir-
for over f6r 2012 och ytterligare 2 miljoner kro-
nor frdn och med 2013. Till anslaget 5:1 Ldns-
styrelserna m.m. under utgiftsomride 1 foreslds
10 miljoner kronor féras 2011. Frin och med
2012 beriknas anslagsbehovet till 10 miljoner
kronor per dr. Medlen avser respektive myndig-
hets resursbehov for det arbete de har fitt ansvar
for 1 anslutning tll reformen. For 2011 foreslés
ocksd att 268 miljoner kronor férs till anslaget
1:4 Ersdttning till etableringslotsar och insatser for
vissa nyanlinda invandrare for Arbetsformed-
lingens kostnader f6r program och 6évriga insat-
ser for dem som omfattas av lagen (2010:197)
om etableringsinsatser foér vissa nyanlinda in-
vandrare. For 2012 beriknas anslagsbehovet till
900 miljoner kronor och frdn och med 2013 till
1 108 miljoner kronor. For 2012 éverfors ytter-
ligare 198 miljoner kronor och frin och med
2013 ytterligare 108 miljoner kronor. Vidare
kommer 500000 kronor att féras anslaget 1:1
Integrationsdtgirder avseende resurser for ett
utdkat tolkregister. Av tekniska skil kommer
dessa medel att foreslds tillforas till anslaget pd
vartilliggsbudget fér 2011. Slutligen foreslds for
2011 att 300000 kronor fors till anslaget 1:8
Ekonomistyrningsverket under utgiftsomride 2
och 1 miljon kronor till anslaget 1:5 Rdder for
Europeiska socialfonden i Sverige under utgifts-
omride 14 for respektive myndighets uppgifter
avseende Integrationsfonden. For perioden
2012-2014 beriknas for respektive anslag mot-
svarande anslagsbehov.

I hirledningstabellen 3.6 finns dessa dverfo-
ringsbelopp inriknade under Beslut.

Beriknad anslagsnivd
Regeringen  foresldr att  ett anslag pa
4510283 000 kronor anvisas fér 2011. For 2012
beriknas anslaget till 3 736 129 000 kronor, fér
2013 wll 3012 739 000 kronor och fér 2014 till
3 236 840 000 kronor.

Anslaget har f6r perioden 2011-2014 berik-

nats enligt nedan.
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Tabell 3.6 Hirledning av anslagsnivdn 2011-2014, for 1:2

Kommunersattningar vid flyktingmottagande
Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 ' 4284328 4284328 4284328 4284328
Féréndring till foljd av:
Beslut -404 834 -1364 653 -1549153 -1549153
Ovriga makro-
ekonomiska
forutsatt-
ningar 5308 -67 577 -136 959 -143 890
Volymer 706 481 1034531 430 023 661 055
Overféring
till/fran andra
anslag -100 000 -100 000
Ovrigt 19 000 -50 500 -15500 -15500
Forslag/
beraknat
anslag 4510283 3736129 3012739 3236840

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar séaledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.

3.7.3 1:3 Etableringsersattning till vissa

nyanlanda invandrare

Tabell 3.7 Anslagsutveckling 1:3 Etableringsersattning till

vissa nyanlanda invandrare
Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall sparande 0
Utgifts-

2010 Anslag 7000 ' prognos 7 000

2011 Forslag 521 536

2012 Berdknat 1109 549

2013 Beraknat 1411695

2014 Berdknat 1202 578

!Inklusive tilliggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for utbetalning av ersittning
enligt férordningen (2010:407) om ersittning till
vissa nyanlinda invandrare.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Ersittningar enligt férordningen om ersittning
till vissa nyanlinda invandrare beslutas ménads-
vis och kan maximalt fis 1 24 mdanader. Ersitt-
ningarna har likheter med det aktivitetsstéd som
limnas till deltagare i arbetsmarknadspolitiska
program. Regeringen har tidigare gjort bedém-
ningen att bemyndigande fér ekonomiska 3ta-
ganden for aktivitetsstdd inte dr nédvindigt och
avsttt frén att begira ett sidant bemyndigande



(se budgetpropositionen for 2008, utgiftsomride
13, avsnitt 6.8.2). Regeringen gor samma be-
démning for ersittningar enligt forordningen
om ersittning till vissa nyanlinda invandrare
som for aktivitetsstdd och avstdr dirfor frin att
begira ett sirskilt bemyndigande f6r anslaget.

Regeringens dvervaganden

Anslaget ir nytt pd statsbudgeten fr.o.m. 2010.
Berikningarna i samband med budgetproposi-
tionen f6r 2010 var 1 stor utstrickning prelimi-
nira. Infér denna budgetproposition bygger
berikningarna pd férordningen (2010:407) om
ersittning till vissa nyanlinda invandrare och
mer konkreta underlag om antal personer som
beriknas 3 etableringsersittning, etablerings-
tilligg och bostadsersittning. Mot ovanstiende
bakgrund beriknas en nigot ligre anslagsnivd for
2011 och 2012, jimfoért med budgetpropositio-
nen for 2010. Fér 2013 och 2014 fir det kade
antalet nyanlinda som omfattas av etableringsla-
gen full effekt och beriknad anslagsniva ir hogre
jimfort med vad som beriknats f6r 2012 1 bud-
getpropositionen for 2010.

Regeringen foresldr att ett anslag pa
521536 000 kronor anvisas for 2011. For 2012
beriknas anslaget till 1109 549 000 kronor, fér
2013 wull 1411 695 000 kronor och for 2014 till
1202 578 000 kronor.

Anslaget har f6r perioden 2011-2014 berik-
nats enligt nedan.

Tabell 3.8 Harledning av anslagsnivan 2011-2014, fér 1:3

Etableringsersattning till vissa nyanldnda invandrare
Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
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3.7.4 1:4 Ersattning till etableringslotsar
och insatser for vissa nyanlanda

invandrare

Tabell 3.9 Anslagsutveckling 1:4 Ersattning till

etableringslotsar och insatser for vissa nyanldnda invandrare

Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall sparande 0
Utgifts-

2010 Anslag 10000 '  prognos 10 000

2011 Forslag 474 700

2012 Berdknat 899 700

2013 Berdknat 1107 700

2014 Berdknat 1107 700

UInklusive tillaggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for utbetalning av ersittning
till etableringslotsar och for Arbetsférmedling-
ens kostnader fér program och 6vriga insatser
for vissa nyanlinda invandrare.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag: Regeringen bemyndigas att
under 2011 foér ramanslaget 1:4 Ersittning till
etableringslotsar och insatser for vissa nyanlinda
invandrare ingd ekonomiska dtaganden som in-
klusive tidigare gjorda dtaganden medfér behov
om framtida anslag pd hégst 700 000 000 kronor
under 2012-2014.

Anvisat 2010 7000 7000 7000 7000

Forandring till fljd av:

Beslut 560000 1201000 1201000 1201000

(Ovriga makro-
ekonomiska
forutsatt-
ningar

Volymer -45 464 -98 451 203 695 -5422

Overforing
till/fran andra
anslag

Ovrigt

Forslag/
berdknat
anslag 521536 1109549 1411695 1202578

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar sdledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande &r.

Verksamheten med etableringslotsar omfattar
flerdriga dtaganden for etableringslotsarna. Ata-
ganden under anslaget kan siledes medfora ut-
gifter f6r kommande budgetdr. Regeringen har 1
propositionen Hésttilliggsbudget  for 2010
(prop. 2010/11:2) foreslagit att riksdagen be-
myndigar regeringen att ingd ekonomiska 3ta-
ganden under 2010. Regeringen foreslir mot
denna bakgrund att riksdagen bemyndigar
regeringen att under 2011 ingd ekonomiska &ta-
ganden som inklusive tidigare gjorda dtaganden
medfor behov av framtida anslag pd8 hogst
700 000 000 kronor under 2012-2014.
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Tabell 3.10 Sarskilt bemyndigande om ekonomiska ataganden

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Beraknat Beraknat
2009 2010 2011 2012 2013-2014
Ingdende ataganden 53000 646 000 138 000
Nya ataganden 53000 634 000
Infriade ataganden 41 000 508 000 138 000
Utestaende ataganden 53000 646 000 138 000 0
Erhéllet/foreslaget bemyndigande 60 000 700 000

Anmarkning: Beloppen &r avrundade och dverensstammer darfér inte alltid med summa

Regeringens dévervaganden

Anslaget ir nytt pd statsbudgeten fr.o.m. 2010.
Berikningarna i samband med budgetproposi-
tionen 2010 var 1 stor utstrickning preliminira.
Infér denna budgetproposition bygger berik-
ningarna pd aktuella antaganden om antalet
mottagna och den ersittningsmodell Arbetsfér-
medlingen gitt ut med 1 férfrdgningsunderlag for
upphandling av etableringslotsar vilket innebir
en annan tidsprofil pd utbetalningarna in vad
som beriknades i budgetpropositionen fér 2010.

Mot den bakgrunden och eftersom lotsersitt-
ningen inte fir full effekt férsta dret beriknas ett
mindre anslagsbehov for lotsersittning for 2011,
jaimfort med budgetpropositionen for 2010. For
2012 ull 2014 fir det okade antalet nyanlinda
som omfattas av etableringsreformen successivt
full effekt och beriknat behov ir hogre in vad
som beriknats foér 2012 1 budgetpropositionen
for 2010. I budgetpropositionen fér 2010 berik-
nades anslagsbehovet fér 2011 till 320 miljoner
kronor och fér 2012-2013 till 360 miljoner kro-
nor.

Frin anslaget 1:2 Kommunersitiningar vid
flyktingmottagande Sverfors f6r 2011 medel om
267,7 miljoner kronor fér Arbetsférmedlingens
kostnader f6r program och 6vriga insatser for
mélgruppen som omfattas av lagen (2010:197)
om etableringsinsatser fér vissa nyanlinda
invandrare. For 2012 6verfors  ytterligare
198 miljoner kronor och fér 2013 108 miljoner
kronor.

Regeringen foresldr att ett anslag pd
474 700 000 kronor anvisas for 2011. For 2012
beriknas anslaget till 899 700 000 kronor och fér
2013 och 2014 wll 1 107 700 000 kronor respek-
tive ar.

30

Anslaget har foér perioden 2011-2014 berik-
nats enligt nedan.

Tabell 3.11 Hirledning av anslagsnivdn 2011-2014, for

1:4 Ersattning till etableringslotsar och insatser for vissa
nyanldnda invandrare

Tusental kronor
2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 ' 10 000 10 000 10 000 10 000

Forandring till filjd av:
Beslut 577700 815700 923700 923700

Ovriga makro-
ekonomiska
forutsatt-
ningar

Volymer - 113 000 74 000 174 000 174 000

Overforing
till/frén andra
anslag

Ovrigt

Forslag/
berdknat
anslag 474700 899700 1107700 1107700

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ér.



3.7.5 1:5 Hemutrustningslan

Tabell 3.12 Anslagsutveckling 1:5 Hemutrustningslan

Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall 18 902 sparande 5442
Utgifts-

2010 Anslag 8519 ' prognos 12 034

2011 Forslag 8519

2012 Berdknat 8519

2013 Berdknat 8519

2014 Berdknat 8519

UInklusive tillaggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for att ticka rintekostnader
for uppliningen av medel for 18n till hemutrust-
ning. Omfattningen av lineverksamheten be-
stims frimst av antalet kommunmottagna ny-
anlinda och i vilken utstrickning de viljer att ta
1an. Underskottet 1 verksamheten, 1 huvudsak
lneftergifter och bristande inbetalningar av
rintor och amorteringar, ticks via anslaget.

Regeringens dvervaganden

Regeringens forslag: Under 2011 fir 13n tas upp 1
Riksgildskontoret fér hemutrustningsln intill
ett belopp om 1200 000 000 kronor.

Kapitaluppliningen f6r hemutrustningslin sker i
Riksgildskontoret. Den totala laneskulden for
upptagna hemutrustningsldn beriknas uppg3 till
drygt 1,1 miljarder kronor vid utgingen av 2010.
For 2011 beriknas att 1dneskulden ligger kvar pd
samma nivi. Linebehovet bedéms fortsatt bli
1200 000 000 kronor.

Beriknad anslagsnivd

Antalet kommunmottagna nyanlinda under
perioden 2011-2104 beriknas motsvara samma
nivd som 2008 och 2009. Jimfoért med budget-
propositionen fér 2010 dr dock antalet mottagna
hégre for samtliga dr. Antalet nya [dn som tas
upp under &ren framdt beriknas vara 1 stort sett
oférindrat. Antalet ldneftergifter pd grund av
frimst 8lder eller svag betalningsférmdga berik-
nas ligga kvar pd oférindrad nivi. Frén och med
2010 har beriknat anslagsbehov minskats med 6
miljoner kronor.
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Antaganden om 6kade rintor for upplaningen
hos Riksgildskontoret medfér att anslagsbeho-
vet med nuvarande prognosbild ¢kar for 2013
och 2014. 1 bestimmelserna fér hemutrust-
ningslin avser regeringen att goéra en konse-
kvensindring avseende malgruppen till f6ljd av
de indringar som skett i bestimmelser om
ersittning till kommuner f6r mottagandet av ny-
anlinda. Regeringen avser att infér 2012 géra en
dversyn av ldneverksamheten och det nuvarande
anslagets utformning.

Regeringen foresldr att ett anslag pd 8 519 000
kronor anvisas fér 2011. Foér 2012, 2013 och
2014 beriknas anslaget till 8519000 kronor
respektive ar.

Anslaget har foér perioden 2011-2014 berik-
nats enligt nedan.

Tabell 3.13 Hirledning av anslagsnivdn 2011-2014, for

1:5 Hemutrustningslan

Tusental kronor
2011 2012 2013 2014
8519 8519 8519

Anvisat 2010 8519

Féréndring till foljd av:
Beslut

QOverforing
till/fran andra
anslag

Ovrigt

Forslag/

beraknat

anslag 8519 8519 8519 8519

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet 4r saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.

3.7.6 1:6 Fran EU-budgeten finansierade
insatser for integration av

tredjelandsmedborgare

Tabell 3.14 Anslagsutveckling 1:6 Fran EU-budgeten

finansierade insatser for integration av
tredjelandsmedborgare

Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall 10 163 sparande 26 637
Utgifts-

2010 Anslag 16 000 '  prognos 7626

2011 Forslag 24 000

2012 Berdknat 20 000

2013 Berdknat 20 000

2014 Berdknat 23 000

UInklusive tilliggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:Fiu21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.
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Anslaget anvinds for utbetalningar till projekt  behov av  framtida anslag pd  hogst
som beviljas medel inom ramen f6r Europeiska 35 000 000 kronor under 2012-2014.

fonden for integration av tredjelandsmedborgare

inom EU:s ramprogram fér solidaritet och han-

tering av migrationsstrommar (Integrationsfon-

den). Projekten ska syfta till att férbittra syste-

men f6r mottagning och integration av

tredjelandsmedborgare 1 Sverige. Ridet for Eu-

ropeiska socialfonden i Sverige (Svenska ESF-

ridet) ir ansvarig myndighet fér fonden.

Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag: Regeringen bemyndigas att
under 2011 {6r ramanslaget 1:6 Frin EU-budge-
ten finansierade insatser for integration av tredje-
landsmedborgare ingd ekonomiska &taganden
som inklusive tidigare gjorda dtaganden medfor
behov om framtida anslag pd8 hogst
35 000 000 kronor under 2012-2014.

Verksamheten inom Integrationsfonden omfat-
tar flerfriga projekt. Ataganden under anslaget
medfor sledes utgifter f6r kommande budgetir.
Nigot bemyndigande har inte limnats tidigare.
Regeringen foéresldr mot denna bakgrund att
riksdagen bemyndigar regeringen att under 2011
ingd ekonomiska forpliktelser f6r anslaget som
inklusive tidigare gjorda 3dtaganden medfor

Tabell 3.15 Sarskilt bemyndigande om ekonomiska ataganden

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Berdknat Berdknat
2009 2010 2011 2012 2013-2014
Ingdende ataganden 35000 12 000
Nya ataganden 35000
Infriade ataganden 23000 12 000
Utestaende ataganden 35000 12 000 0
Erhallet/foreslaget bemyndigande 35000

Anmarkning: Beloppen &r avrundade och dverensstdmmer dérfor inte alltid med summan.
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Regeringens dvervaganden

Anslagsbehovet motsvarar vad som faktiskt
beriknas att utbetalas under respektive ar. Inbe-
talningar frin Europeiska kommissionen mot-
svarar EU:s finansiering av projekten och
redovisas under inkomsttitel 6911 Ovriga bidrag
frdn EU. I budgetpropositionen fér 2010 6kades
anslaget med 3 miljoner kronor fér perioden
2010-2012.

Forslagen till forindrade anslagsnivier inom
anslaget ska ses mot bakgrund av att regeringen
fr.o.m. budgetdret 2011 vill férindra principen
for budgetering av flerriga EU-relaterade verk-
samheter med anslag pd statsbudgeten. Pro-
grammen har 1 flera fall kommit igdng senare in
beriknat vilket forskjuter utgifterna framdt 1
tiden med stora anslagsbehdllningar som féljd.
Regeringen féreslir nu att denna budgeterings-
princip ersitts med att riksdagen istillet anvisar
medel for att ticka de utgifter som bedéms bli
redovisade mot anslaget. Forindringarna dr av
teknisk karaktir och férvintas inte pdverka verk-
samhetens villkor. I hirledningstabellen redovi-
sas forindringen under Ovrigt.
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Regeringen foresldr att ett anslag pa
24000000 kronor anvisas for 2011. For 2012
och 2013 beriknas anslaget till 20 000 000 kro-
nor respektive &r och fér 2014 till 23 000 000
kronor.

Anslaget har f6r perioden 2011-2014 berik-
nats enligt nedan.

Tabell 3.16 Harledning av anslagsnivan 2011-2014, for

1:6 Fran EU-budgeten finansierade insatser fér integration
av tredjelandsmedborgare

Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 16 000 16 000 16 000 16 000
Féréndring till foljd av:
Beslut -3000 -3000
Overféring
till/fran andra
anslag
Ovrigt 8000 4000 7000 10 000
Forslag/
beraknat
anslag 24000 20 000 20 000 23 000

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet 4r saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar
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4 Diskriminering

4.1 Omfattning

Omrddet omfattar tgirder for att forebygga
diskriminering pd grund av kon, kénsover-
skridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérig-
het, religion eller annan trosuppfattning, funk-
tionshinder, sexuell liggning eller dlder. I omra-
det ingdr myndigheterna Diskrimineringsom-
budsmannen (DO) och Nimnden mot
diskriminering.

Vidare ingdr stéd till organisationers och
stiftelsers  verksamhet mot  diskriminering,
rasism, homofobi och liknande former av
intolerans. Utdver insatser mot diskriminering
redovisas generella insatser som rér kon, etnisk
tillhorighet eller funktionshinder dven under
omrddena Integration och Jimstilldhet inom
detta utgiftsomrdde samt under omridet
Funktionshinderspolitik 1 utgiftsomrdde 9
Hilsovard, sjukvard och social omsorg.

4.2 Utgiftsutveckling

Ar 2011 beriknas utgifterna inom omridet 6ka
med 2 miljoner kronor jimfért med 2010 d3 an-
slaget 2:2 Atgirder mot diskriminering och rasism
m.m. tillfors medel f6r att forstirka arbetet mot
rasism och liknande former av intolerans.

Tabell 4.1 Utgiftsutveckling inom omradet Diskriminering

Miljoner kronor

Utfall Budget Prognos Forslag Beraknat Berdknat Berdknat
2009 2010! 2010 2011 2012 2013 2014
Diskriminering
2:1 Diskrimineringsombudsmannen 93 93 91 94 94 96 98
2:2 htgarder mot diskriminering och rasism m.m. 37 25 27 21 27 17 17
Totalt for omréadet Diskriminering 130 118 118 120 121 13 115

Anmarkning: Beloppen &r avrundade och dverensstammer dérfér inte alltid med summan.
UInklusive tillaggshudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet. 2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till tillaggsbudget i

samband med denna proposition.
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4.3 Mal
Malet f6r regeringens politik mot diskriminering
ir (prop. 2008/09:1, bet. 2008/09:AU1, rskr.
2008/09:115):

- Ett samhille fritt fr&n diskriminering.

Regeringens politik mot diskriminering ir in-

riktad pd att:

- minska diskrimineringen och frimja lika
rittigheter 1 samhillet oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder, sexuell
liggning eller 8lder,

- det ska finnas god kunskap om forekomst
och omfattning av diskriminering 1 sam-
hillet och att det ska finnas kunskaper om
mekanismer bakom diskriminering,

- arbetsgivare ska ha kunskap om diskrimine-
ringslagstiftningen och ska arbeta for att
forebygga diskriminering, och

- skapa forutsittningar for arbetet mot
rasism och liknande former av intolerans.

4.4 Resultatredovisning

4.4.1 Resultat

Resultaten inom diskrimineringsomridet redovi-
sas utifrdn de fyra ovanstiende inriktningar som
regeringens arbete mot diskriminering utgir
frin. Diskrimineringsombudsmannens resultat
redovisas separat.

Minska diskrimineringen och framja lika
rattigheter

En effektiv och heltickande lagstiftning ir en
nédvindig férutsittning for att vi 1 Sverige ska
kunna uppnd méilet om ett samhille fritt frin
diskriminering. Regeringen har genom diskrimi-
neringslagen (2008:567) som omfattar fler
diskrimineringsgrunder och fler samhillsomri-
den, samt genom inrittandet av en ny myndig-
het, Diskrimineringsombudsmannen, skapat
forutsittningar for att diskrimineringen i sam-
hillet ska bekimpas mer effektivt.
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Det rittsliga skyddet mot diskriminering pa
individnivd har dirmed stirkts. Det pdgir fort-
satt arbete for att dels sikerstilla skydd oavsett
diskrimineringsgrund, dels tillse att lagstift-
ningen ir s effektiv och heltickande som moj-
ligt. Det giller t.ex. frigan om ett vidgat skydd
mot diskriminering pd grund av dlder. Ett forslag
om bristande tillginglighet f6r personer med
funktionshinder som en form av diskriminering
har remitterats och ett parallellt uppdrag loper
med syfte att analysera de ekonomiska
konsekvenserna av ett sddant forslag.

Inom EU genomférs insatser som édven de
syftar till att minska diskrimineringen och frimja
lika rittigheter. Principen om icke-diskrimine-
ring har tydliggjorts i en ny artikel 1 det nya for-
draget om Europeiska unionens funktionssitt.
Enligt artikel 10 ska unionen vid utformningen
och genomférandet av sin politik séka bekimpa
all diskriminering pd grund av kén, ras eller
etniskt ursprung, religion eller 6vertygelse,
funktionshinder, &lder eller sexuell liggning.

Under det svenska ordférandeskapet hosten
2009 antog ridet en politisk dverenskommelse
om ett direktiv angiende tillimpning av princi-
pen om likabehandling av kvinnor och min som
ir egenforetagare. Direktivet tridde 1 kraft den 5
augusti 2010 och innebir bl.a. att egenforetagare
och medhjilpande makar eller livspartner kan
beviljas ersittning vid graviditet eller moderskap
s att det dr mojligt f6r dem att gora avbrott 1 sin
yrkesverksamhet under minst 14 veckor.

Den 16 och 17 november 2009 arrangerade
Sverige Equality Summit, som ir ett hogniva-
mote om  antidiskrimineringsfrigor, 1 Stock-
holm. Syftet med detta drliga méte dr att frimja
lika rittigheter och lika méjligheter f6r alla inom
EU och att utbyta kunskaper och erfarenheter i
syfte att utveckla mera verkningsfulla medel for
att motverka alla former av diskriminering.
Huvudtemat for detta tredje Equality Summit
var samarbete mellan olika samhillsaktérer for
allas lika rittigheter och mojligheter. Sirskild
uppmirksamhet ignades 4t frigor som ror
homo- och bisexuella samt transpersoners rit-
tigheter och frigor som rér romers situation.

God kunskap om diskriminering ska finnas i
samhallet

Att det ska finnas god kunskap om diskrimine-
ringslagen och om hur diskriminering férekom-



mer i samhillet dr centralt 1 det férebyggande ar-
betet mot diskriminering. S&vil aktuell forskning
som Diskrimineringsombudsmannens (DO)
rapportering ger stod for att diskriminering
forekommer inom olika samhillsomriden. Kun-
skapen om férekomsten av diskriminering och
former av diskriminering har ¢kat men det ir
svart att f3 en tydlig bild av om omfattningen av
diskrimineringen 1 samhillet har ¢kat eller mins-
kat. Exempelvis saknas det systematiserat in-
samlad fakta om olika diskrimineringsgrunder
som ir jimforbara 6ver tid. Det finns dven olika
metodproblem som péverkar forskningsresulta-
tens tillforlitlighet. Anmilningsbenigenheten ir
svér att overblicka.

Mot bakgrund av detta har regeringen vidtagit
flera dtgirder i syfte att skapa forutsittningar for
analys och uppféljning inom omridet. DO, som
har ansvar for att f6lja och analysera utveck-
lingen inom sitt ansvarsomrdde, har fitt 1 upp-
drag att lita genomfora en kvalitativ undersok-
ning om upplevd diskriminering.
Undersokningen har genomforts av Sifo och
bygger pi ett 90-tal djupintervjuer och itta
fokusgrupper som bestdr av personer som sjilva
upplevt sig diskriminerade. Samtliga diskrimine-
ringsgrunder som omfattas av diskrimineringsla-
gen inkluderas i studien. Resultatet visar att per-
soner som upplever att de utsatts for
diskriminering dverlag kinner till att det finns en
diskrimineringslag. Samtidigt pekar studien pd
en stor osikerhet om vad den innebir, vart man
kan vinda sig och konsekvenser fér den en-
skilde. Den upplevda diskrimineringen 1 arbetsli-
vet ir vanligt férekommande och limnar djupa
avtryck hos de utsatta. Savil fackforbund som
arbetsgivare och utbildningsanordnare samt
myndigheter sisom Arbetsférmedlingen och
Forsikringskassan uppfattas som viktiga aktorer
for information om diskriminering.

DO har vidare fitt 1 uppdrag att genomféra en
kartliggning av forekomst och omfattning av
diskriminering pd bostadsmarknaden. Uppdra-
get som redovisades till regeringen 1 augusti 2010
bygger bl.a. pa en studie genomférd av Institutet
for bostads- och urbanforskning vid Uppsala
universitet. I studien anvindes metoden praktik-
provning i syfte att underséka om det férekom
diskriminering inom bostadsmarknaden pi
grund av kon, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionshinder och
sexuell liggning.
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Resultaten av undersékningen visar bla. att
diskriminering tenderar att férekomma 1 stérre
utstrickning pd hyresmarknaden dn pd bostads-
rittsmarknaden samt att diskriminering fére-
kommer bide i stora stider och pd mindre orter.
Diskriminering p& grund av etnisk tillhorighet
var mest pataglig. Brist pd tillginglighet paver-
kade personer med funktionshinder vid visning
av bostiderna. Enligt DO behover dock resul-
taten jimforas och analyseras med annan kun-
skap och forskning varfér DO planerar genom-
fora en sidan analys. Aven 3tgirder for att
aktivera nyckelaktérer och foretridare for det
civila samhillet kommer att utvecklas av myn-
digheten.

Férebygga diskriminering i arbetslivet

Diskrimineringsombudsmannen har 1 uppgift att
inom sitt verksamhetsomride bla. informera,
utbilda, 6verligga och ha andra kontakter med
myndigheter och féretag. DO har dirfér vidtagit
flera dtgirder for att oka kunskapen om diskri-
mineringslagen hos arbetsgivare. DO:s erfaren-
het 4r att minga arbetsgivare ir positiva till
sammanslagningen av ombudsminnen. Arbets-
givare uppskattar att f3 tillging till den samlade
kompetens som den nya myndigheten har och
att allt fler blir medveten om hur de olika
diskrimineringsgrunderna ~ samverkar.  Atgir-
derna redovisas nirmare nedan under redovis-
ningen av DO:s insatser.

Ett antal statliga myndigheter har sedan ett
par &r tillbaka arbetat med antidiskriminerings-
strategier som tar sikte pd att motverka diskri-
minering, bide internt och externt i sin verk-
samhet.

En forstudie av domar 1 diskrimineringsmal
1999-2009 har utférts pd uppdrag av Integra-
tions- och jimstilldhetsdepartementet. I férstu-
dien anfors att materialet som undersdkts dr
begrinsat och att det dirfor inte gir att dra
alltfér lingtgdende slutsatser enbart till f6ljd av
de resultat som framkommit. Enligt férstudien
visar genomgangen av domar pd mycket pitag-
liga skillnader mellan diskrimineringsmél som
forts 1 Arbetsdomstolen och diskrimineringsmal
som forts 1 de allminna domstolarna. Enligt
resultaten 1 forstudien dr det svdrare att vinna
framging i Arbetsdomstolen vilket bl.a. kan bero
pd att det finns skillnader i hur den s.k. bevis-
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borderegeln redovisas och tillimpas av domsto-
larna.

Skapa forutsattningar for arbetet mot rasism
och liknande former av intolerans

Statsbidrag till verksambeter mot rasism och
liknande former av intolerans

Ungdomsstyrelsen férdelar, 1 enlighet med flera
forordningar, statsbidrag till organisationer och
verksamheter som pd olika sitt arbetar mot ra-
sism, homofobi och liknande former av intole-
rans.

Med stéd av férordningen (2002:989) om
statligt stéd for verksamhet som férebygger och
motverkar diskriminering, utbetalades drygt 14
miljoner kronor till 18 lokala verksamheter mot
diskriminering under 2009. Totalt ansokte 32
olika verksamheter om bidrag. Sirskild vikt har
lagts vid geografisk spridning. Enligt tidigare ut-
virderingar (den senaste frin 2009) fyller dessa
verksamheter en viktig funktion i samhillet, bl.a.
genom sitt arbete med rdd och stéd om diskri-
mineringslagstiftningen pa lokal niva.

Under 2009 utbetalades drygt 10,7 miljoner
kronor enligt férordningen (2008:62) om stats-
bidrag till verksamheter mot rasism och liknande
former av intolerans. Av de 97 organisationer
som sokte bidrag till verksamheter mot rasism
eller liknande former av intolerans beviljades 33
organisationer statsbidrag. Bidragen férdelades
bide till sm& och stora organisationer med stor
geografisk spridning. Enligt Ungdomsstyrelsen
kan dessa verksamheter bidra ull att 6ka med-
vetenheten och kunskapen om hur man kan ar-
beta mot rasism och liknande former av intole-
rans i samhillet eftersom olika aktdrer som
kommuner och skolor efterfrigar detta.

Under 2009 utbetalades drygt 6,3 miljoner
kronor enligt foérordningen (2008:349) om
statsbidrag till organisationer f6r homosexuella,
bisexuella, transsexuella eller personer med
kénsoverskridande identitet eller uttryck. Anta-
let bidragssokande organisationer var nio. Av
dessa beviljades tre organisationer stod enligt
forordningen. Bidragsstddet har medverkat till
att fler homo- och bisexuella samt transpersoner
fatt mojlighet att delta 1 organisationslivet, vilket
forstirkt dessa personers rittigheter.
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Internationellt arbete

I juli 2009 limnade Sverige en rapport till
CERD-kommittén (FN-konventionen om for-
bud mot alla former av rasdiskriminering) om
hur de rekommendationer som Sverige fick av
kommittén efter forhoren 2008 har tagits om
hand..

Under 2008 tillsatte Europaridets minister-
kommitté en expertkommitté f6r att ta fram ett
forslag till rekommendation om 4tgirder for att
motverka diskriminering pd grund av sexuell
liggning och konsidentitet. Arbetet leddes av
den svenska representanten som var ordférande i
kommittén. Under 2009 och viren 2010 har Sve-
rige varit pddrivande 1 si vil framtagandet av
rekommendationen som 1 férhandlingsarbetet
for att fi ett slutligt antagande. Rekommenda-
tionen antogs 1 mars 2010.

Insatser for att stirka homo- och bisexuellas samt
transpersoners rittigheter

P4 nationell nivd har regeringen vidtagit flera
tgirder for att stirka lika rittigheter och moj-
ligheter  oavsett  sexuell liggning  och
konsoverskridande identitet eller uttryck. Bland
annat har homo- och bisexuella samt transperso-
ners rittigheter och mojligheter uppmirksam-
mats 1 uppdrag till olika myndigheter, t.ex. Ung-
domsstyrelsen och Socialstyrelsen.

Resultat av insatser hos
Diskrimineringsombudsmannen (DO)

Eftersom DO:s uppdrag skiljer sig frén de tidi-
gare ombudsmannamyndigheternas si jimférs
inte myndighetens resultat under dess forsta
verksamhetsir med de tidigare ombudsminnens
resultat.

Anmdilningar om diskriminering

Under 2009 inkom 2 537 anmilningar till DO.
Konsfordelningen bland anmilarna var 49 pro-
cent kvinnor, 46 procent min och 5 procent dir
uppgift om kon saknas.

Den storsta andelen av anmilningarna hér ull
arbetslivsomridet och de diskrimineringsgrun-
der som anmilts mest var etnisk tillhérighet och
funktionshinder. En stor andel av anmilningarna
om diskriminering p& grund av funktionshinder
beror pd massanmilningsaktioner. Nir det giller
de nya diskrimineringsgrunderna stir anmil-
ningar om 3ldersdiskriminering fér 10 procent av
det totala antalet anmilningar. Av alla anmil-



ningar var 148 drenden relaterade till tv4 eller fler
diskrimineringsgrunder, s.k. multipel diskrimi-
nering,

DO har under 2009 fitt in 80 anmilningar om
diskriminering frdn de lokala verksamheterna
mot diskriminering. Under 2009 har DO efter
utredning tagit stillning till att driva ett 70-tal
drenden (12 av dessa kommer frin de tidigare
ombudsminnen).

Myndigheten har ingdtt forlikningar 1 sam-
manlagt 35 drenden under 2009. Dom har med-
delats 1 totalt 21 drenden, varav sju 1 Arbetsdom-
stolen och 14 1 allmin domstol. Drygt hilften av
domarna (12) rér etnisk tillhérighet medan fyra
ror kon, tre ror sexuell liggning och tvd ror
funktionshinder.

Av de 21 drenden dir dom meddelats under
dret avser sju arbetslivsirenden (samtliga 6ver-
forda frdn de tidigare ombudsminnen) som
avgjorts genom dom 1 Arbetsdomstolen (AD).
Forlikning har ingdtts 1 20 arbetslivsirenden (14
dverforda och sex inkomna under 2009). Av de
sju domar som vunnit laga kraft 1 AD handlade
tre om graviditet och forildraledighet, tre hand-
lade om diskriminering som hade samband med
etnisk tillhorighet och en rérde diskriminering
som hade samband med etnisk tillhérighet, kon
och 3lder. DO har analyserat dessa domar i syfte
att 1 framtida processféring fanga upp behovet av
mera noggrann bevisforing.

En stor andel av drendena inom utbildnings-
omradet har avslutats efter att myndigheten be-
démt att huvudmannen uppfyllt de krav pd ut-
redning och dtgirder som lagen kriver vid fall av
trakasserier mot elever. Minga irenden har
ocksd avslutats eftersom myndigheten bedémt
att det inte skulle kunna gi att nd framging 1
domstol, till exempel pd grund av bevissvirighe-
ter. En stor del av de situationer som anmilts
faller utanfér diskrimineringslagens skydd och
ror 1 vissa fall frigor dir Statens skolinspektion
och Hogskoleverket har tillsynsansvaret. P4 ut-
bildningsomriddet har DO:s arbete med anmil-
ningar inte resulterat 1 nigon dom under 2009.
Diremot har myndigheten triffat fyra forlik-
ningar.

Inom hilso- och sjukvirdsomridet avgjordes
fyra drenden genom domar. Under 2009 inkom
79 anmilningar om diskriminering pd bostads-
marknaden som framfér allt handlade om
diskriminering som har samband med funk-
tionshinder och etnisk tillhérighet.
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Inom omrddet varor och tjinster meddelade
domstolarna under &ret sex domar. Tvi domar
ror etnisk diskriminering av romer och 6vriga
fyra domar rér diskriminering som har samband
med annan etnisk tillhérighet, sexuell liggning
och funktionshinder. Inom omridet varor och
yanster har DO ocksd ingitt dtta forlikningar.
Fyra av dessa rorde etnisk diskriminering 1 sam-
band med tilltride till restaurang.

Den nya pifoljden, diskrimineringsersittning,
ska bide vara en ersittning f6r den krinkning
som Overtridelsen innebidr och verka avskrick-
ande mot diskriminering. Inga domar har innu
meddelats enligt den nya lagen och dirmed har
inte bestimmelserna om diskrimineringsersitt-
ning provats. DO har under dret beslutat att
driva ett tiotal drenden enligt den nya lagen,
samtliga pd arbetslivsomradet. Dessa drenden har
handlat om diskriminering 1 anstillningsirenden
och DO har yrkat mellan 75000 och 300 000
kronor 1 diskrimineringsersittning, vilket kan
jimforas med AD:s praxis i dessa mél dir mellan
30000 och 50 000 kronor démts ut. Enligt DO
har det varit svirt att komma &verens om en
rimlig férlikningssumma. DO har 4nd3 triffat
ett antal forlikningar 1 dessa drenden, di upp till
100 000 kronor har getts 1 forlikningsersittning,
vilket dr hogre dn tidigare.

Aktiva drgirder

Under &ret har ca 15 anmilningar inkommit om
arbetsgivares brister nir det giller kravet pa ak-
tiva dtgirder. De flesta ror bristfilliga 16nekart-
liggningar. Ett drende som &verforts till myn-
digheten frin  Jimstilldhetsombudsmannen
(JimO) har varit féremal {6r provning 1 Nimn-
den mot diskriminering.

Myndigheten har under &ret inlett ett arbete
med arbetsmarknadens parter som ir inriktat pd
att utveckla lokalt partsarbete nir det giller
aktiva dtgirder och lonekartliggning. Enligt DO
pigir redan sidant arbete pd vissa hill och det
finns ocksd exempel pd kollektivavtal som fingar
upp dessa frigor.

DO har tagit initiativ till ett nitverk av fére-
tridare for arbetsmarknadens parter for att skapa
en plattform for utbyte av erfarenheter och kun-
skap. Utvirderingen av méten med detta nitverk
visar att bdde arbetsgivare och fackliga organisa-
tioner tycker att métena ir mycket virdefulla.

Myndigheten har dven genomfort utbild-
ningar om aktiva dtgirder som riktat sig till che-
fer och tll fackligt fortroendevalda. Utvirde-
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ringarna  visar  att  utbildningarna  varit
uppskattade och att maélsittningen uppndtts.
DO har ocksd genomfért utbildningar om 16ne-
kartliggning, analys och handlingsplan fér jim-
stillda l6ner.

I arbetet med aktiva dtgirder har DO tagit
fram material, bla. en handledning fér aktiva
dtgirder 1 arbetslivet som ett st6d for arbets-
marknadens parter.

Information, utbildning och rddgivning

DO tillférdes 5 miljoner kronor fér informa-
tions- och utbildningsinsatser under 2009. En
del av dessa medel skulle anvindas 1 samarbete
med andra relevanta samhillsaktorer. De aktorer
DO samarbetat med har framfér allt funnits
inom utbildningsomridet sdsom Statens skolin-
spektion inklusive Barn- och Elevombudet, Sen-
sus studieforbund, Hogskoleverket, Sveriges
Forenade Studentkérer samt de lokala verksam-
heterna mot diskriminering. Satsningen har fort-
satt under 2010. DO bedémer att denna samver-
kan varit mycket givande eftersom den har
mojliggjort en bred spridning av insatserna och
banat vigen for framtida samverkansinsatser.

Under 2009 har DO tagit fram informations-
broschyrer om myndighetens arbete. DO har
fortsatt utveckla myndighetens webbsida och
informations- och handledningsmaterial, bl.a.
genom fokusgrupper med representanter frin
det civila samhillet. Under 2009 har DO:s
webbplats haft 6ver en miljon bessk och cirka
2,3 miljoner sidtriffar.

DO har dven genomfért en kampanj 1 sociala
medier med banners om elevers rittigheter pd
communities (olika webbforum) med syfte att
informera ungdomar om deras rittigheter och
vart de ska vinda sig for att {8 hjilp. Kampanjen
har resulterat 1 att fler ungdomar vinder sig till
DO fér rad. Serietidningen Respekt gavs ut 2007
och blev mycket uppskattad av bide ungdomar
och lirare. Tidningen berittar littsamt och tyd-
ligt om de lagar som férbjuder diskriminering
och krinkningar i skolan. I och med den nya
diskrimineringslagens  ikrafttridande har td-
ningen uppdaterats och tryckts upp pd nytt i
45000 exemplar som distribuerats till skolor i
hela Sverige.

Under 2009 har DO genomfért en stor sats-
ning inom arbetslivsomridet finansierad genom
EU-programmet PROGRESS. Syftet med pro-
jektet har frimst varit att utveckla och sprida en
metod for att uppticka och forebygga diskrimi-
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nering och trakasserier 1 arbetslivet. Metoden
som kallas for Vixthuset dr tinkt att vara ett
stdd for arbetsmarknadens parter 1 deras fére-
byggande arbete pd arbetsplatserna. Sju regionala
heldagskonferenser arrangerades 1 samverkan
med linsstyrelser och pd nigra orter 1 samverkan
med lokala verksamheter mot diskriminering.
Sammanlagt deltog ca 1000 representanter for
arbetsgivare, fackforbund och intresseorganisa-
tioner pd konferenserna. Vid irsskiftet hade ca
500 av Vixthusutbildningspaketen distribuerats.
EU-projektet idr avslutat och har utvirderats
med gott resultat. Myndighetens arbete fér att
sprida metoden har fortsatt under 2010.

4.5 Analys och slutsatser

Det gir inte att dra nigra sikra eller lingtgdende
slutsatser om effekterna av sammanslagningen av
de tidigare fyra ombudsminnen efter ett ir. Det
kan dock konstateras att den nya lagstiftningen
mot diskriminering har fitt ett stort genomslag
sedan den tridde i kraft. Fler personer har fatt
upprittelse genom DO:s férsorg, fler forlik-
ningar har uppndtts och fler stimningar har lim-
nats till domstol. DO:s insatser och det strate-
giska arbete mot diskriminering som utférs av
myndigheter och de lokala verksamheterna mot
diskriminering har sammantaget sett 6kat kun-
skapen om diskriminering i samhillet, inte minst
bland arbetsgivare.

Regeringen kommer att folja konsekvenserna
av sammanslagningen men ocks3 tillimpningen
av diskrimineringslagen. Det giller t.ex. ersitt-
ningsnivier vid diskriminering och utgingen av
mél 1 Arbetsdomstolen och de allminna dom-
stolarna.

Den stora 6kningen av antalet ansékningar
om bidrag mot diskriminering, rasism, homofobi
och liknande former av intolerans, som finansie-
ras genom olika former av statsbidrag, visar pd
en okad medvetenhet och ett 6kat behov av att
arbeta med dessa frigor hos det civila samhiillet.

P4 internationell nivd har Sverige varit dri-
vande 1 frigor som ror diskriminering, rasism,
homofobi och liknande frigor om intolerans.



4.6 Revisionens iakttagelser
Riksrevisionen har limnat féljande revisionsbe-
rittelse med invindning avseende Diskrimine-
ringsombudsmannens (DO:s) 4rsredovisning
for rikenskapséret 2009:

DO bedéms inte uppfylla kraven pd resultatre-
dovisning enligt 3 kap. 1 § forordningen
(2000:65) om 4rsredovisning och budgetunder-
lag av foljande skal:

DO har inte pd ett tydligt sitt i resultatredo-
visningen definierat sina uppgifter och prestatio-
ner utifrdn instruktion och lagar.

DO har inte heller i rapporteringen 1 resultat-
redovisningen tydligt dterkopplat till uppgifterna
enligt instruktion och lagar.

DO redovisar dessutom foér f relevanta pre-
stationer 1 forhillande tll uppgifter enligt in-
struktion och lagar. Detta giller framfér allt pre-
stationer med avseende pd kostnader.

Sammantaget bedéms dirmed redovisningen av
verksamhetens resultat inte bli éverskddlig och
rittvisande.

DO har bemétt invindningen i revisionsbe-
rittelsen och delar ull viss del Riksrevisionens
bedémning, men pipekar bla. att en redovisning
av relevanta prestationer under myndighetens
forsta verksamhetsdr varit svir att genomfora pd
grund av att myndigheten befunnit sig i en upp-
byggnadsfas.

Regeringen har for avsikt att folja upp de
tgirder som myndigheten kommer att vidta for
att sikerstilla att resultatredovisningen uppfyller
de krav som stills i férordningen om &rsredovis-

ning och budgetunderlag.

4.7 Politikens inriktning

Att skyddas mot diskriminering ir en minsklig
rittighet och inte en forhandlingsbar férmén.
Forbud mot diskriminering finns inskrivet 1 ett
stort antal konventioner om minskliga rittighe-
ter. Enligt FN:s allminna forklaring om de
minskliga rittigheterna ir alla minniskor f6dda
fria och lika 1 virde och rittigheter. Icke-diskri-
mineringsprincipen ir en viktig bestindsdel dven
nir det giller att sikerstilla rittigheter for de
nationella minoriteterna.
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Diskrimineringsombudsmannens arbete och
tillimpningen av diskrimineringslagen har 6kat
mojligheterna fér att mer effektive bekimpa
diskrimineringen i sambhillet. Arbetet med att
sikerstilla skydd oavsett diskrimineringsgrund
och att lagstiftningen ir s3 effektiv och heltick-
ande som mojligt drivs vidare. Det giller till
exempel frigan om ett vidgat skydd mot diskri-
minering pid grund av &lder. Departements-
promemorian “Bortom fagert tal” om bristande
tillginglighet f6r personer med funktionshinder
som en form av diskriminering har remitterats.
Statskontoret har parallellt givits 1 uppdrag att
genomfora en samhillsekonomisk kostnads- och
nyttoanalys. Remissutfallet kommer att vigas
samman med resultatet av dessa analyser innan
regeringen tar stillning till om och, 1 s fall, pd
vilket sitt promemorians férslag bor genom-
foras.

Det finns dven andra frigor som behover
dvervigas 1 det fortsatta arbetet. Det giller t.ex.
de indikationer som finns om pdtagliga skillna-
der mellan diskrimineringsmil som forts till
Arbetsdomstolen och diskrimineringsmél som
forts 1 de allminna domstolarna samt frigan om
DO:s mojligheter att sikra bevisning 1 diskrimi-
neringsirenden. En annan friga giller hur efter-
levnaden av bestimmelser om aktiva tgirder i
arbetslivet kan forbittras.

Regeringen kommer vidare att éverviga beho-
vet av ytterligare insatser mot bakgrund av de
undersokningar om férekomst och upplevelser
av diskriminering 1 samhillet som DO genom-
fort.

Rasistiska och andra uppfattningar och virde-
ringar som stir 1 strid med principen om alla
minniskors lika virde, utgor ytterst en utmaning
mot hela den virdegrund som bir upp en demo-
krati. Omriden dir det finns sirskilda behov av
insatser méste identifieras, liksom nyckelaktorer.
Det civila samhillets arbete mot diskriminering,
rasism, homofobi och liknande former av intole-
rans bor fortsitta, inte minst mot bakgrund av
okningen av anmilningar om brott med antise-
mitiska och islamofobiska motiv och likartade
tendenser 1 samhillet. Regeringen stirker det
statliga stodet till verksamheter mot rasism och
liknande former av intolerans.

Sverige kommer att fortsitta arbeta aktivt for
principen om alla minniskors lika virde 1 olika
internationella sammanhang. Inom ramen foér
EU-arbetet fortsitter Sverige verka for antagan-
det av ett EU-direktiv som sikerstiller samma
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nivd av skydd mot diskriminering f6r var och en
av de diskrimineringsgrunder som omfattas av
direktivet, dvs. religion eller évertygelse, funk-
tionshinder, 8lder eller sexuell liggning. Vidare
kommer regeringen att overviga behovet av
dtgirder mot bakgrund av Europarddets rekom-
mendation om 4tgirder for att motverka diskri-
minering pd grund av sexuell liggning och
kénsidentitet.

4.8 Budgetforslag

4.8.1 2:1 Diskrimineringsombudsmannen

Tabell 4.2 Anslagsutveckling 2:1
Diskrimineringsombudsmannen

Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall 92 948 sparande 21
Utgifts-

2010 Anslag 93080 !  prognos 91 002

2011 Forslag 93 500

2012 Berdknat 94 420 2

2013 Berdknat 95749 3

2014 Berdknat 97 787 *

UInklusive tillaggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.

2 Motsvarar 93 500 tkr i 2011 &rs prisniva.

¥ Motsvarar 93 500 tkr i 2011 &rs prisniva.

“Motsvarar 93 370 tkr i 2011 &rs prisniva.

Anslaget anvinds for Diskrimineringsombuds-
mannens forvaltningskostnader. Frin anslaget
finansieras ocksd Nimnden mot diskriminering.

Regeringens dverviganden

For att finansiera kostnader for de tidigare
ombudsmannamyndigheternas  arkiv ~ foresldr
regeringen att anslaget 2:1 Diskrimineringsom-
budsmannen minskas med 50 000 kronor fr.o.m.
2011. Vidare 6kas anslaget 6:1 Riksarkivet under
utgiftsomrdde 17 med motsvarande belopp.

Anslaget minskas med 60 000 kronor fr.o.m.
2011 till f6ljd av dndrad finansiering av verksam-
hetsstddet for den statliga budgetprocessen.

Regeringen foresldr att ett anslag pa
93 500 000 kronor anvisas for 2011. For 2012,
2013 och 2014 beriknas anslaget till 94 420 000,
95 749 000 respektive 97 787 000 kronor.
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Tabell 4.3 Hirledning av anslagsnivdn 2011-2014, for 2:1

Diskrimineringsombudsmannen
Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 93 080 93 080 93 080 93 080
Féréndring till foljd av:
Pris- och lone-
omrakning ? 530 1451 2782 4 959
Beslut
Overforing
till/fran andra
anslag -110 -111 -113 -115
Ovrigt ® -137
Forslag/
beraknat
anslag 93 500 94 420 95 749 97 181

! Statshudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet 4r séledes exklusive beslut pa tillggsbudget under innevarande ar.

? Pris- och lneomrakningen baseras p4 anvisade medel i 2010 &rs statsbudget.
Ovriga férandringskomponenter redovisas i l6pande priser och inkluderar darmed
en pris- och loneomrakning. Pris- och léneomrakningen for 2012-2014 ar
preliminér och kan komma att andras.

° Anslaget minskas (2014) till foljd av beraknade samordningsvinster i samband
med att e-forvaltningsprojekt kommer att genomfaras i statsforvaltningen.

48.2 2:2 i\tgéirder mot diskriminering,

rasism, m.m.

Tabell 4.4 Anslagsutveckling 2:2 i\tgéirder mot

diskriminering, rasism m.m.
Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall 36 663 sparande 2 409
Utgifts-

2010 Anslag 24918 ' prognos 26 717

2011 Forslag 26 918

2012 Beraknat 26 918

2013 Beréknat 16 918

2014 Beraknat 16 918

Vinklusive tillaggsbudgetar till statshudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for insatser mot diskrimine-
ring, rasism, homofobi och liknande former av
intolerans. Anslaget anvinds ocksd for stod till
organisationer fér homosexuella, bisexuella,
transsexuella eller personer med
konsoverskridande identitet eller uttryck samt
for stod tll verksamheter som férebygger och
motverkar diskriminering.
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Regeringens dverviganden

Regeringen foresldr att anslaget 6kas med
2 000 000 kronor frin och med 2011 fér att for-
stirka insatserna mot rasism och liknande for-
mer av intolerans.

Regeringen foresldr att ett anslag pa
26 918 000 kronor anvisas fér 2011. Foér 2012—
2013 och 2014 beriknas anslaget till 26 918 000,
16 918 000 respektive 16 918 000 kronor.

Tabell 4.5 Harledning av anslagsnivan 2011-2014, fér 2:2

i\tgéirder mot diskriminering, rasism m.m.

Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 ' 24 918 24 918 24 918 24 918
Fdréndring till féljd av:
Beslut ? 2000 2000 -8 000 -8 000

Overforing
till/fran andra
anslag

Ovrigt

Forslag/
beraknat
anslag 26918 26 918 16918 16918

! Statsbudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande ar.
2Tillfalliga anslagsmedel avseende verksamhet som forebygger och motverkar
diskriminering har berdknats t.0.m. 2012 (prop. 2009/2010:1, utg.omr. 13,
avsnitt 4.7.2).
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5 Jamstalldhet

5.1 Omfattning

Omridet omfattar tgirder f6r okad jimstilld-
het. Insatser som rér diskriminering pd grund av
kén redovisas under omriddet Diskriminering
inom detta utgiftsomride. Jimstilldhetspoliti-
ken ir sektorsovergripande. Ovriga insatser pd
jimstilldhetsomrddet redovisas dirfér inom
berdrda utgiftsomriden.

5.2 Utgiftsutveckling

Under perioden 2007-2010 har 400 miljoner
kronor per ar anvisats for regeringens sirskilda
jamstilldhetssatsning. I syfte att mojliggora fort-
satta insatser inom omradet tillférs anslaget 240
miljoner kronor per dr under mandatperioden.

Tabell 5.1 Utgiftsutveckling inom omrédet Jimstilldhet

Miljoner kronor

Utfall Budget Forslag Beraknat Beréknat Berdknat
2009 2011 2012 2013 2014
Jamstélldhet
3:1 Sérskilda jamstalldhetsatgarder 477 240 240 240 240
Summa Jamstélldhet 411 240 240 240 240

Ulnklusive tillaggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet. 2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och férslag till tillaggsbudget i

samband med denna proposition.
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5.3 Mal

Malet f6r jamstilldhetspolitiken ir:

- Kvinnor och min ska ha samma make att
forma sambhillet och sina egna liv.

Milet beslutades av riksdagen héosten 2008
(prop. 2008/09:1 bet, 2008/09:AU1, rskr.
2008/09:155).

Regeringen arbetar utifrin féljande delmadl for
jamstilldhetspolitiken:

- En jimn f6érdelning av makt och inflytande
Kvinnor och min ska ha samma ritt och
mojlighet att vara aktiva medborgare och
att forma villkoren fér beslutsfattandet.

- Ekonomisk jimstilldhet. Kvinnor och min
ska ha samma méjligheter och villkor 1 friga
om utbildning och betalt arbete som ger
ekonomisk sjilvstindighet livet ut.

- Jimn fordelning av det obetalda hem- och
omsorgsarbetet. Kvinnor och min ska ta
samma ansvar for hemarbetet och ha
mojligheter att ge och fi omsorg pd lika

villkor.

- Mins vild mot kvinnor ska upphéra. Kvin-
nor och min, flickor och pojkar, ska ha
samma ritt och méjlighet till kroppslig
integritet.

5.4 Resultatredovisning

5.4.1 Resultat

Under 2007-2010 har resurserna fér jimstilld-
hetspolitiken mer 4n tiodubblats. Medel motsva-
rande 1,6 miljarder kronor har tillférts jim-
stilldhetspolitiken vilket har gjort det mojligt att
utveckla jimstilldheten inom angeligna och
strategiska omriden.

I juni 2010 limnade regeringen skrivelsen
Redovisning av den sirskilda jimstilldhetssats-
ningen (skr. 2009/10:234) till riksdagen. I denna
limnas en redogorelse av satsningen och ansla-
gets anvindning. Det ir 1 dag for udigt att dra
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nigra generella slutsatser angdende resultaten
och effekterna av de tgirder som har finansie-
rats inom ramen for anslaget. Regeringen avser
att dterkomma med en fullstindig redovisning av
anslagets anvindning under bdrjan av nista
mandatperiod.

Nedan redovisas 6versiktligt vilka insatser
som genomforts under 2009 samt hur resurserna
har fordelats inom respektive delmal for jim-
stilldhetspolitiken. I bilaga 1 till denna volym
ges en sirskild redovisning av konsférdelningen 1
statliga myndigheters styrelser vid utgingen av
2009.

I forslag tll statsbudget, finansplan m.m.
bilaga 5 (volym 1) redovisas utvecklingen av for-
delningen av de ekonomiska resurserna mellan
kvinnor och min.

Jamn fordelning av makt och inflytande

Frin den sirskilda jimstilldhetssatsningen har
under perioden 2007-2010 sammanlagt 41 mil-
joner kronor férdelats till olika dtgirder for att
uppnd mélet om en jimnare férdelning av makt
och inflytande mellan kvinnor och min.

Jémstélld styrelserepresentation

Malsittningen att nd en jimn kénsfordelning har
resulterat 1 att andelen kvinnor i styrelser och
statliga insynsrdd 2009 uppgick till 49 procent
och andelen min till 51 procent. Andelen kvin-
nor som ordféranden i dessa styrelser och in-
synsrdd uppgick till 40 procent och andelen min
till 60 procent.

Som en foljd av regeringens aktiva dtgirder
har andelen kvinnor 1 de statliga bolagen okat. I
dag dr 49 procent av styrelseledaméterna 1 de
statligt heligda bolagen kvinnor och 51 procent
min. Sammantaget 1 de heligda bolagen och de
bolag dir staten ir deligare ir andelen kvinnor
46 procent kvinnor och andelen min 54 procent
min. Nir det giller ordféranden som ir kvinnor
ir andelen 34 procent.

Andelen kvinnor pi ledande befattningar 1
staten har 6kat under perioden 1999-2009. To-
talt finns nu ca 4 800 chefer som ir kvinnor, vil-
ket motsvarar knappt 38 procent av alla chefer
inom staten. For 10 &r sedan var andelen 21 pro-
cent och antalet 2 800. Nigot som talar for att
andelen chefer som ir kvinnor kommer att fort-
sitta oka dr att en stor andel av de chefer som



kommer att gi 1 pension under de nirmaste &ren
ar man.

Inom det statliga chefskollektivet hos Arbets-
givarverkets medlemmar har l6neskillnaderna
minskat kraftigt under den period som verket
studerat detta. Mellan 2004 och 2009 minskade
loneskillnaderna mellan chefer som ir min
respektive chefer som ir kvinnor frin 3,6 pro-
cent till 0,2 procent (se utg.omr. 2, avsnitt 5).

Ekonomisk jamstalldhet

Frin den sirskilda jimstilldhetssatsningen har
under perioden 2007-2010 sammanlagt 274
miljoner kronor fordelats till olika &tgirder for
att uppnd mélet om ekonomisk jimstilldhet.

Jimstilldbet pa arbetsmarknaden
I juni 2009 6verlimnade regeringen till riksdagen
skrivelsen En jimstilld arbetsmarknad — reger-
ingens strategi for jimstilldhet pd arbetsmark-
naden och i niringslivet (skr. 2008/09:198). 1
skrivelsen redovisar regeringen sin bedémning av
de viktigaste utmaningarna for jimstilldhet pd
arbetsmarknaden och 1 niringslivet samt vilken
inriktning politiken bor ha f6r att méta dessa.
De &tgirder som redovisas genomférs framfor-
allt inom arbetsmarknads-, nirings-, utbildnings-
och familjepolitiken. Riksdagen har lagt skrivel-
sen till handlingarna. Under 2009 och 2010 har
nya dtgirder paborjats. En sirskild utredare fick i
uppdrag att studera kopplingen mellan jim-
stilldhetspolitiska insatser, ekonomisk tillvixt
och okad sysselsittning 1 EU:s medlemsstater
infor en konferens under det svenska ordféran-
deskapet 1 Europeiska unionens rdd hosten 2009.
Regeringens uppfattning ir att ocksd EU bor
striva mot att skapa lika forutsittningar och
mojligheter f6r kvinnor som min att aktivt delta
pd arbetsmarknaden. Dirfér har regeringen
ocksd aktivt arbetat for ett stirkt jimstilldhets-
perspektiv 1 EU:s nista strategi for tillvixt och
sysselsittning, Europa 2020. Som ett led i detta
arbete drev Sverige vid Europeiska ridet 1 mars
2010 framgingsrikt att EU:s sysselsittningsmal
ska omfatta bide kvinnor och min.

Jémstdlldbet i skolan

Regeringen tillsatte 2008 Delegationen fér jim-
stilldhet 1 skolan (dir. 2008:75, 2009:12 och
2009:126). Delegationen (U 2008:08) ska utifrin
skolans virdegrundsuppdrag lyfta fram och
utveckla kunskap om jimstilldhet 1 skolan,
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genom att bl.a. analysera konsskillnader 1 utbild-
ningsresultat och kartligga omrdden dir ny kun-
skap om genus och jimstilldhet behovs.
Uppdraget omfattar sdvil kommunala som fri-
stdende skolor samt sameskolan och specialsko-
lan. Delegationen har under 2009 limnat delbe-
tinkandet Flickor och pojkar 1 skolan-hur
jamstille dr det? (SOU 2009:64) samt dirutéver
publicerat ett flertal rapporter om jimstilldhet i
skolan. Delegationen ska slutredovisa sitt upp-
drag senast den 30 november 2010. Regeringen
gav ocksd Statens skolverk 2008 i uppdrag att
genomfora olika utvecklingsinsatser inom jim-
stilldhetsomridet. Uppdraget ska slutrapporte-
ras senast den 31 december 2010.

Jéamstélldbet i hégskolan

I januari 2009 beslutade regeringen att inritta en
delegation fér jimstilldhet 1 hogskolan (dir.
2009:7). Delegationen fick i uppdrag att frimja
jimstilldhet 1 hogskolan bla. genom att férdela
medel till insatser for jimstilldhet under perio-
den 2009-2010. Delegationen har under perio-
den fordelat drygt 47 miljoner kronor till jim-
stilldhetsinsatser 1 enlighet med férordningen
(2009:560) om statsbidrag for insatser som
fraimjar jimstilldhet 1 hégskolan. Dirutéver har
delegationen publicerat ett antal rapporter. I feb-
ruari 2010 redovisade delegationen en delrapport
av sitt uppdrag till regeringen. Delegationen ska
limna sitt slutbetinkande tll regeringen den 1
januari 2011.

Jamn fordelning av det obetalda hem- och
omsorgsarbetet

Frin den sirskilda jimstilldhetssatsningen har
under perioden 2007-2010 sammanlagt 18 mil-
joner kronor férdelats till olika dtgirder for att
uppnd méilet om jimn férdelning av det obetalda
arbetet.

Under 2008 limnade regeringen ett uppdrag
till Statistiska centralbyrdn (SCB) att genomféra
en tidsanvindningsundersokning. Undersok-
ningen ger kunskap om svenskt vardagsliv och
om hur kvinnor och min férdelar sin tid pé olika
aktiviteter. Det ir viktig kunskap for att utforma
insatser som syftar till att nd mélet om en jimn
fordelning av det obetalda hem- och omsorgsar-
betet. Uppdraget ska slutredovisas senast den 1
uli 2012.
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Aven kunskaperna om hur férildrar upplever
mojligheterna att férena arbetsliv och ett jim-
stille forildraskap behover utvecklas. Dirfor
limnade regeringen ett uppdrag till SCB att
genomfora en enkit- och registerstudie om jim-
stillt férildraskap riktad till f6érildrar. Av studien
ska bl. a. framga vilket inflytande det finns éver
det ekonomiska utfallet och vilka éverviganden
som gors av forildrarna 1 vardagen. Detta giller
sdvil ensamstiende som sammanboende forild-
rar. Uppdraget ska slutredovisas senast den 31
december 2010.

Mans vald mot kvinnor ska upphoéra

Frin den sirskilda jimstilldhetssatsningen har
sammanlagt 638 miljoner kronor under perioden
2007-2010 fordelats till olika &tgirder for att
uppnd malet om att mins vald mot kvinnor ska

upphora.

Handlingsplan for att bekimpa midns vdld mot
kvinnor, hedersrelaterat vdld och fortryck, samt
vdld i samkénade relationer
Genomférandet av regeringens handlingsplan
for att bekimpa mins vild mot kvinnor, heders-
relaterat vild och fortryck, samt vald 1 samko-
nade relationer (skr. 2007/08:39) fortsitter.
Handlingsplanen spinner 6ver flera insatsomra-
den vilket gor att en rad myndigheter och frivil-
ligorganisationer dr delaktiga i genomférandet.
Flera av &tgirderna uppmirksammar kvinnor 1
sirskilt utsatta situationer som kan behéva sir-
skilt stod eller insatser, t.ex. kvinnor med funk-
tionsnedsittning, kvinnor med missbruk eller
kvinnor som ir offer f6r hedersrelaterade brott.
Att forebygga och bekimpa mins vild mot
kvinnor ir en prioriterad friga inte bara 1 Sverige
utan ocksd 1 ménga av EU:s 6vriga medlemssta-
ter. Under det svenska ordférandeskapet 1 EU
anordnade dirfér Sverige konferensen “Insatser
och strategier f6r att bekimpa mins vild mot
kvinnor”. Konferensen erbjod en méjlighet for
medlemsstaterna att dela erfarenheter kring
arbetsmetoder, strategier och lagstiftning inom
omrddet mins vild mot kvinnor. Konferensen
gav dven en mojlighet for medlemsstaterna att
diskutera det framtida behovet av stod pd EU-
nivd inom omradet.
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Handlingsplan mot prostitution och
ménniskobandel for sexuella dndamadl
Regeringens handlingsplan mot prostitution och
minniskohandel fér sexuella indamdl (skr.
2007/08:167) omfattar perioden 2008-2010 och
innehdller 36 tgirder for att bekimpa prosti-
tution och minniskohandel for sexuella indamal.
Atgirderna ir inriktade p& fem insatsomriden:
okat skydd och stéd till utsatta, stirkt férebyg-
gande arbete, stirkt kvalitet och effektivitet 1
rittsvisendet, 6kad nationell och internationell
samverkan samt 6kad kunskap. En dtgird var att
kartligga och félja upp férekomsten av etiska
riktlinjer inom statstérvaltningen 1 frigor som
beror sexkop m.m. Mot bakgrund av detta har
regeringen uppdragit 3t Kompetensrddet for
utveckling i staten att genomféra en férstudie
om vilka kompetensbehov som finns pd omridet
1 statsforvaltningen. Forstudien redovisades 1
augusti 2010.

Svenska institutet har genomfort ett omfat-
tande besdksprogram och internationella sem-
inarier fér nyckelpersoner i syfte att dels inform-
era andra linder om arbetet mot prostitution och
minniskohandel 1 Sverige och dels stirka det in-
ternationella arbetet.

Linsstyrelsen i Stockholms lin arbetar med
att stirka samverkan nationellt avseende arbetet
mot prostitution och minniskohandel. Arbetet
riktar sig framfér allt till myndigheter och frivil-
ligorganisationer och innebir bla. att samordna
det nationella arbetet mot prostitution och min-
niskohandel fér sexuella indamdl samt att for-
dela medel till projekt i detta syfte.

Handlingsplan for att forebygga och forbindra att
unga blir gifta mot sin vilja

Regeringen 6verlimnade till riksdagen 1 maj 2010
skrivelsen Handlingsplan fér att férebygga och
forhindra att unga blir gifta mot sin vilja (skr.
2009/10:229). Skrivelsen ir en uppféljning och
fordjupning av en dtgird i handlingsplanen fér
att bekimpa mins vild mot kvinnor, hedersre-
laterat vald och fortryck samt vald 1 samkonade
relationer 1 vilken ett uppdrag till Ungdomssty-
relsen att kartligga férekomsten av iktenskap
mot en persons vilja aviserades. Utifrdin Ung-
domsstyrelsens kartliggning har regeringen som
ett komplement till de dtgirder som redan pigir
inom handlingsplanen tagit fram en sirskild
handlingsplan med &tgirder som ska férebygga
och forhindra att unga blir gifta mot sin vilja. De
insatser som regeringen genomfdér under 2010



for att férebygga och férhindra att unga blir gifta
mot sin vilja ror fyra omriden: stirkt férebyg-
gande arbete, forstirkt stéd och skydd, férbitt-
rad samverkan mellan myndigheter och 6kad
kunskap.

En sirskild utredare har getts i uppdrag att {6-
resld dtgirder for att motverka tvingsiktenskap
och barniktenskap (dir. 2010:54). I uppdraget
ingdr dven att limna de forslag till forfattnings-
indringar som behdvs for att ytterligare stirka
skyddet mot tvidngsiktenskap och barnikten-
skap. Uppdraget ska redovisas 1 maj 2012.

Jamstalldhetsintegrering

Jimstilldhetsintegrering ir den huvudsakliga
strategin for att uppnd de jimstilldhetspolitiska
mélen. Sammantaget under perioden 2007-2010
har 158 miljoner kronor férdelats for att stirka
arbetet med jimstilldhetsintegrering inom
offentlig sektor. Jimstilldhetsintegrering inne-
bir att all verksamhet ska bedrivas med utgings-
punkt frén kunskap om kvinnors och mins vill-
kor och behov. Syftet dr att kvalitetssikra
offentligt finansierade verksamheter inom stat,
landsting och kommun fér att garantera en jim-
stilld medborgarservice.

I syfte att inférliva ett jaimstilldhetsperspektiv
1alla typer av regeringens beslutsunderlag har ar-
betet med att genomféra regeringens plan for
jamstilldhetsintegrering fortsatt.

Forskning och kunskapsutveckling

Sammanlagt har under perioden 2007-2010 138
miljoner kronor férdelats frin regeringens sir-
skilda jimstilldhetssatsning till forskning och
kunskapsutveckling. P& omridet mins vild mot
kvinnor har regeringen uppdragit &t Brottsof-
fermyndigheten att férdela medel till forskning
och andra studier i syfte att oka kunskapen pd
omrddet. Forskningssatsningar har idven ge-
nomférts inom omrddet kvinnors hilsa dir
Forskningsrddet for arbetsliv och socialveten-
skap (FAS) har fitt 1 uppdrag att initiera ett sir-
skilt forskningsprogram.
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Statligt stdd till jamstalldhetsprojekt

Sammanlagt har 26 miljoner kronor férdelats
under perioden 2007-2010 frin regeringens sir-
skilda jimstilldhetssatsning avseende jimstilld-
hetsprojekt till ideella organisationer. Organisa-
tioner och verksamheter som bedriver projekt
som syftar till att frimja jimstilldhet kan ansoka
om projektbidrag hos Ungdomsstyrelsen. Bidrag
kan limnas till jimstilldhetsprojekt vars syfte
ligger inom ramen for regeringens mal for jim-
stilldhetspolitiken. Under 2009 har myndig-
heten fordelat bidrag om 7 miljoner kronor. An-
talet ansékningar och antalet beviljade projekt
var 1 det nirmaste ofdrindrat 1 jimforelse med
foregdende &r; 30 ansdkningar bifolls av totalt 64
stycken.

P3 kulturomridet har en satsning om sex
miljoner kronor genomférts mellan 2007 och
2009. Den har bl.a. lett tll att konsférdelningen
har forbittrats inom ménga organisationer bide
vad giller ledning och utévare. Vidare har ande-
len chefer som ir kvinnor vid landets teater-,
dans- och musikinstitutioner okat.

Ungdomsstyrelsen har under 2009 férdelat
ytterligare 1,2 miljoner kronor till jimstilldhets-
projekt inom kultursektorn.

5.4.2 Analys och slutsatser
Jamstilldhetspolitiken dr sektorsévergripande
och dess miluppfyllelse ir beroende av beslut
och insatser inom andra omriden. Uppféljningar
och utvirderingar av de offentliga insatserna ska
1 forsta hand ske inom ramen fér berérda myn-
digheters l6pande verksamhet.

Genom att jimstilldhetspolitiken tillférts sir-
skilda resurser for perioden 2007-2010 har en
kraftfull utveckling av jimstilldhetsarbetet inom
olika omriden mojliggjorts. Atgirder har
genomforts inom omrdden dir regeringen iden-
tifierat behov av en utveckling av jimstilldheten
for att kvinnor och min ska ha samma makt att
forma sambhillet och sina egna liv.

Genomférandet av regeringens sirskilda jim-
stilldhetssatsning pagdr och har skapat mojlig-
heter att samordna och kraftsamla runt problem
som ror flera polittkomriden. De ovan beskrivna
handlingsplanerna och arbetsmarknadsstrategin
har utgjort ramverk inom vilka ett stort antal
omriden berdrts och myndigheter genomfort

uppdrag.
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Satsningen har inneburit 6kad samverkan
mellan olika aktorer pé flera nivder. Framfor allt
har satsningen bidragit till 6kad samverkan mel-
lan myndigheter, men iven mellan myndigheter
och det civila samhillet. Samverkan ir centralt
for att exempelvis dstadkomma en effektiv be-
kimpning av vildet mot kvinnor och fér att for-
bittra bemoétandet och omhindertagandet av
brottsoffren. Samverkan mellan polisen, Akla-
garmyndigheten, Sveriges Domstolar och Mi-
grationsverket har t.ex. bidragit till att 6ka kom-
petensen 1 frigor som rér prostitution och
minniskohandel. Linsstyrelserna har okat sitt
samarbete med frivilligorganisationerna 1 syfte
att motverka efterfrigan pd prostitution och ¢ka
kunskapen pd omridet.

Jimstilldhetssatsningen har stirkt jimstilld-
het som ett kunskapsomride. Utveckling av nya
metoder, utvirderingar och studier pd olika
omrdden har bidragit till en kvalitetshojning i
jaimstilldhetsarbetet. Ett flertal kunskaps- och
forskningsinsatser har initierats. Insatserna har
inneburit en stor 6kning av antalet minniskor
som arbetar med jimstilldhet och som har fitt
nya kunskaper om jimstilldhet.

5.5 Revisionens iakttagelser
Ingen granskningsrapport eller effektivitetsrevi-
sion har limnats som berér omridet.

5.6 Politikens inriktning

Regeringens  sirskilda  jimstilldhetssatsning
under férra mandatperioden innebar en kraftig
resursforstirkning for jimstilldhetspolitiken. En
rad viktiga reformer har genomférts for att
skapa férutsittningar for jimstilldhet mellan
kvinnor och min, bide vad avser férbittrad kun-
skap och konkreta forbittringar. Regeringen av-
ser fortsitta reformarbetet under innevarande
mandatperiod for att piskynda utvecklingsarbe-
tet inom omriden som ir strategiskt viktiga for
att kvinnor och min ska ha samma makt att
forma samhillet och sina egna liv.

En central uppgift dr att mot bakgrund av den
kunskap och de erfarenheter som gjorts inom
ramen for regeringens jimstilldhetssatsning
sikra hillbarheten i de &tgirder som har ge-
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nomforts. Grundliggande i det arbetet ir att
stirka jimstilldhetsintegrering som strategi sd
att forindringsarbetet integreras 1 ordinarie
strukturer och verksamheter samt att skapa
forutsittningar for att resultaten ska bli besti-
ende. Hirutdver krivs ocksd tillfilliga insatser
for att stimulera, utveckla och paskynda férind-
ringsarbetet. Arbetet med att bekimpa mins
vild mot kvinnor, hedersrelaterat vald och for-
tryck samt vild i samkénade relationer kommer
att ha fortsatt hog prioritet. Jimstilldhet pd
arbetsmarknaden, lika méjligheter 1 skolan och
ritten till hilsa och omsorg pd lika villkor ir
andra viktiga omrdden som kriver fortsatta in-
satser. Genom att regeringen tillfor jimstilld-
hetspolitiken extra medel dven fér innevarande
mandatperiod kan ett fortsatt aktivt utvecklings-
arbete bedrivas inom prioriterade omriden.

Jéamstélldbetsintegrering

For att skapa forutsittningar for hillbar och
lingsiktig jimstilldhet mellan kvinnor och min
méste ett jimstilldhetsperspektiv integreras i
verksamhet som bedrivs av statliga myndigheter,
kommuner och landsting. Regeringens satsning
pa jimstilldhetsintegrering ir inriktad pd stod
till och samordning av berérda aktorer. Hur
detta stdd organiseras dr av central betydelse.
Erfarenheter visar att insatser av projektkaraktir
som inte ges forutsittningar att bedrivas pa ett
lingsiktigt organiserat sitt riskerar att brista i
kontinuitet och systematisk kunskapsuppbygg-
nad. For att forbittra forutsittningarna for att ta
vara pd kunskap om och erfarenhet av jimstilld-
hetsintegrering ir det dirfér angeliget att finna
former for hur stodet till jimstilldhetsintegre-
ring ska organiseras framover. Regeringen avser
att dterkomma med forslag pd hur detta limpli-
gen bor ske.

Jéamstélldbet pa arbetsmarknaden och i
ndringslivet

Att ha jobb och utbildning ir grunden fér kvin-
nors och mins mojlighet att utvecklas och fér-
sorja sig. Ett mangarigt arbete for att stirka for-
utsittningarna for jimstilldhet mellan kvinnor
och min har inneburit en positiv utveckling.
Trots det rdder alltjimt olika villkor fér kvinnor
och min for att komma in, stanna kvar och ut-
vecklas 1 arbetslivet samt att férena arbete och
familj. Det visar sig bl.a. 1 loneskillnader, ojim-
lika karriirmojligheter, skillnader 1 sjukskriv-
ningar, ojimn férdelning i utnyttjandet av for-



ildraférsikring samt underrepresentation av
kvinnor i ledande befattningar.

For att komma till ritta med dessa brister
krivs flera samverkande och l&ngsiktiga dtgirder.
I skrivelsen En jimstilld arbetsmarknad — re-
geringens strategi for jimstilldhet pd arbets-
marknaden och 1 niringslivet (skr. 2008/09:198)
lyfte regeringen sirskilt fram behovet av fort-
satta insatser for att motverka kénsuppdelningen
pd arbetsmarknaden och 1 niringslivet samt att
frimja jimstillda villkor fér entreprendrskap, ett
jamstille deltagande i arbetslivet och jimstillda
arbetslivsvillkor. Atgirder for att genomféra
strategin ska 1 huvudsak ske inom ramen for
generella insatser inom berdrda politikomriden,
men utrymme finns ocksd inom ramen for
regeringens  sirskilda  jimstilldhetssatsning.
Regeringen avser att dterkomma till riksdagen
2011 med en redovisning av genomférda insatser
och resultat 1 férhillande till de inriktningar som
redovisas 1 strategin.

Lika majligheter till utbildning

Kvinnors och mins ritt till utbildning pd lika
villkor ir en central jimstilldhetsfrdga. Forsko-
lan, skolan och hégskolan har en viktig uppgift
att bidra ll flickors och pojkars, kvinnors och
mins lika mojlighet att utvecklas inom sitt
utbildningsomride utifrin sina egna forutsitt-
ningar. Samhillets behov av att ta tillvara den
bista kompetensen motverkas av koénsbundna
forestillningar som priglar studieval och utbild-
ning. Bida kénens erfarenhet och livsvillkor ska
vara vigledande fér vilka normer och monster
som ska styra verksamheten och organisationen.
Dirfor ir det viktigt att stirka elevers och stu-
denters mojlighet att fringd kénsbundna utbild-
ningsval. Resultaten frin Delegationen for jim-
stilldhet 1 skolan och Delegationen for
jaimstilldhet 1 hogskolan utgér viktiga underlag
for fortsatta satsningar pd omridet.

Ritt till hélsa och omsorg pd lika villkor

Kvinnor och min ska ha ritt till vird och om-
sorg pd lika villkor. Trots att minga landsting
och kommuner bedriver ett m3lmedvetet arbete
for att stirka jimstilldheten i virden kvarstir
brister inom en rad omriden. Det yttrar sig bl.a.
1 att kvinnors ohilsa och sjukfrinvaro ir hogre
in mins. Fortsatta insatser krivs for att 6ka kun-
skapen om kvinnors hilsa och om effektiva
dtgirder for att komma tillritta med grundpro-
blemen bakom kvinnors sjukfrinvaro, samt —
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inte minst — att sprida kunskapen s3 att den far
en praktisk tillimpning inom virden.

Mins vald mot kvinnor, hedersrelaterat véld och
fortryck samt vdld i samkénade relationer

Mins vild mot kvinnor ir ett omfattande pro-
blem som berér hela sambhillet, sivil kvinnor
som min. Mins fysiska, sexuella och psykiska
vild mot kvinnor ir ett allvarligt hinder f6r jim-
stilldhet och kvinnors fulla &tnjutande av
minskliga rittigheter.

Regeringens handlingsplan mot mins vald
mot kvinnor, hedersrelaterat vild och fortryck
samt vdld 1 samkonade relationer (skr.
2007/08:39) var en viktig milstolpe for ett ling-
siktigt och omfattande utvecklingsarbete. Inom
en rad centrala omriden har 56 dtgirder initierats
och genomférts vilket har lett till en varaktigt
hojd ambitionsnivd pd nationell, regional och
lokal niva.

Brottsférebyggande rddet (Brd) konstaterade 1
sin forsta uppféljning av handlingsplanen att
tgirderna bidragit till en kvalitetshojning av
arbetet med att motverka mins vild mot kvin-
nor, men att tre ir ir en alltfor kort tid for att
dstadkomma varaktiga forindringar. Arbetet
méste dirfor fortsitta med hoég ambitionsniva,
bl.a. med inriktning pd utbildningsinsatser, ut-
veckling och kvalitetssikring av metoder och
arbetssitt till stdd for och skydd av valdsutsatta
kvinnor och barn som bevittnat v3ld samt insat-
ser riktade till min som utévar vild eller som
kan komma att gora det.

Linsstyrelserna har haft en viktig samord-
nande roll pd regional nivd, bla. genom att
frimja samverkan, férdela utvecklingsmedel och
stddja och utveckla arbetet mot hedersrelaterat
vild och fértryck. Den kompetens som har
byggts upp vid linsstyrelserna kommer att ligga
till grund for det fortsatta utvecklingsarbetet
under mandatperioden. Regeringen bedémer att
det behovs fortsatt stod till skyddade boenden
for ungdomar som ir utsatta f6r hedersrelaterat
vald samt medel tll férebyggande arbete och
utbildningsinsatser f6r olika yrkesgrupper och
ideella verksamheter som kommer 1 kontakt med
personer som utsitts fér hedersrelaterat vald och
fortryck.

Regeringen 6verlimnade 1 juni 2010 skrivelsen
Handlingsplan for att férebygga och férhindra
att unga blir gifta mot sin vilja (skr.
2009/10:229) till riksdagen. I skrivelsen redovi-
sas de kunskapshéjande och férebyggande insat-
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ser som regeringen har tagit initiativ till under
2010. Regeringen har {6r avsikt att fullflja sats-
ningen under 2011 och 2012.

Prostitution och ménniskobandel for sexuella
dndamdl

Arbetet med att bekimpa prostitution och min-
niskohandel f6r sexuella indamal kriver fortsatt
hég ambitionsnivi. Regeringens handlingsplan
mot prostitution och minniskohandel fér sexu-
ella indamal (skr. 2007/08:167) innehéller 36 &t-
girder som spinner &ver ett brett filt. For det
fortsatta arbetet med att bekimpa prostitution
och minniskohandel fér sexuella indamal ir
nationell samordning, samverkan och internat-
ionellt samarbete strategiskt viktigt. Aven kom-
petensutveckling av nyckelaktorer ir av central
betydelse. De erfarenheter som har gjorts av
stirkt nationell samverkan mellan myndigheter
och organisationer kommer att ligga ull grund
for det fortsatta utvecklingsarbetet.

5.7 Budgetforslag

5.7.1 3:1 Sarskilda jamstalldhetsatgarder

Tabell 5.2 Anslagsutveckling 3:1 Sarskilda
jamstélldhetsatgérder

Tusental kronor

Anslags-

2009 Utfall 476 572 sparande 196 627
Utgifts-

2010 Anslag 400094 ' prognos 561 338

2011 Forslag 240 239

2012 Beraknat 240 239

2013 Beraknat 240 239

2014 Berdknat 240 239

UInklusive tillaggsbudgetar till statsbudgeten 2010 (prop. 2009/10:99, bet.
2009/10:FiU21, prop. 2009/10:121, bet. 2009/10:FiU35) och forslag till
tillaggsbudget i samband med denna proposition.

Anslaget anvinds for att stédja projekt och in-
satser som frimjar jimstilldhet mellan kvinnor
och min. Anslaget kan dven anvindas for vissa
administrativa kostnader som ir en férutsittning
for genomférandet av uppdragen hos berdrda
myndigheter.
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Bemyndigande om ekonomiska ataganden

Regeringens forslag: Regeringen bemyndigas att
under 2011 foér ramanslaget 3:1 Sdirskilda jim-
stilldbetsdtgirder ingd ekonomiska 3taganden
som inklusive tidigare gjorda dtaganden medfér
behov av framtida anslag p& hoégst 240 000 000
kronor under 2012, hégst 240 000 000 kronor
under 2013 och hégst 240 000 000 kronor under
2014.

Under mandatperioden satsas totalt 960 miljoner
kronor pd dtgirder inom jimstilldhetsomridet.
Erfarenheterna frin regeringens jimstilldhets-
satsning under 2007-2010 visar att ldngsiktighet
i stodet till olika verksamheter ir en viktig férut-
sittning for maluppfyllelsen. For att sikerstilla
ett effektivt genomférande av satsningen under
mandatperioden krivs goda planeringsforutsitt-
ningar. Vidare behéver myndigheterna tillrick-
ligt med tid for att forbereda genomférandet i
sina verksamheter. Insatser som initieras under
2011 kan komma att medféra ekonomiska 3ta-
ganden under kommande budgetdr. Regeringen
bér dirfér bemyndigas att under 2011 ingd eko-
nomiska dtaganden som medfér behov av fram-
tida anslag pd hogst 240 000 000 kronor under
2012, hogst 240 000 000 kronor under 2013 och
hogst 240 000 000 kronor under 2014.
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Tabell 5.3 Sarskilt bemyndigande om ekonomiska ataganden

Tusental kronor

Utfall Prognos Forslag Beraknat Beraknat
2009 2010 2011 2012 2013-2014
Ingdende ataganden 39 500 0 720 000 480 000
Nya ataganden 720 000
Infriade ataganden 39 500 240 000 480 000
Utestaende ataganden 29 211 0 720 000 480 000 0
Erhallet/foreslaget bemyndigande 39 500 720 000

Anmarkning: Beloppen &r avrundade och dverensstdmmer darfor inte alltid med summan.

Regeringens 6vervaganden

Regeringen anser att fortsatta reformer ir ndd-
vindiga for att pdskynda utvecklingsarbetet
inom omrdden som ir strategiskt viktiga for
jamstilldhetspolitiken.  Fortsatta ekonomiska
satsningar bor dirfor goras inom jimstilldhets-
omridet dven denna mandatperiod. Regeringen
foresldr dirfor att ett anslag pd 240 239 000 kro-
nor anvisas fér 2011. For dren 2012-2014 berik-
nas anslaget till 240 239 000 kronor per ar.

Tabell 5.4 Hérledning av anslagsnivan 2011-2014, for 3:1

Séarskilda jamstalldhetsatgarder
Tusental kronor

2011 2012 2013 2014
Anvisat 2010 400 094 400 094 400 094 400 094
Férandring till foljd av:
Beslut -160 000 -160 000 -160 000 -160 000
Overforing
till/fran andra
anslag? 145 145 145 145
Ovrigt
Forslag/
berdknat
anslag 240 239 240 239 240 239 240 239

! Statsbudget enligt riksdagens beslut i december 2009 (bet. 2009/10:FiU10).
Beloppet ar saledes exklusive beslut pa tillaggsbudget under innevarande &r.

% Finansiering av administrationskostnader for bidrag till jamstalldhetsprojekt
inom kultursektorn upphér 2011 (prop. 2008/09:1 utg. omr. 17 avsnitt 15.7.1).
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Konsfordelningen i statliga myndigheters
styrelser och insynsrad

Sedan 1988 har koénsfordelningen 1 statliga
myndighetsstyrelser pi central och regional
nivd redovisats drligen for att ge riksdagen
mojlighet att folja utvecklingen. D3 ménga
styrelser omvandlats till insynsrad redovisas de
tillsammans med styrelserna. Bakgrunden ir
de mal for kvinnorepresentationen 1 statliga
organ som riksdagen beslutade om med anled-
ning av propositionen Jimstilldhetspolitiken
infér ~ 90-talet (prop. 1987/88:105,
bet. 1987/88:AU17, rskr. 1987/88:364). Det
forsta etappmalet som angavs i propositionen
om 30 procent kvinnor &r 1992, uppndddes
samma &r och redovisades 1 1992 &rs budget-
proposition (1992/93:100, bilaga 12, s. 337 f.).
Det andra delmilet om 40 procent kvinnor
1995, uppnaddes i de centrala styrelserna och
redovisades 1 skrivelsen Jimstilldhetspolitiken
(skr. 1996/97:41, bilaga 2, bet. 1996/97:AU 8,
rskr. 1996/97:155). Andelen kvinnor uppgick
dd tll 42 procent. Slutmilet om 50 procent
kvinnor bland ledaméterna 1 de statliga myn-
digheternas styrelser 1998 uppndddes inte.
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Malet ar jamn kénsfordelning

Andelen kvinnor bland ledaméterna 1 de cen-
trala styrelserna har totalt sett utvecklats posi-
tivt. Ar 1988 hade styrelserna 28 procent kvin-
nor. Tio 4r senare, 1998, var andelen
44 procent.  Arets redovisning avser bide
styrelser och insynsrdd och giller férhillanden
per den 31 december 2009. D3 uppgick ande-
len kvinnor i de centrala myndigheternas sty-
relser och insynsrdd till 49 procent. Det ir en
6kning med en procentenhet jimfoért med de-
cember 2008. Andelen kvinnor har varit 49
procent en ging tidigare och det var i decem-
ber 2005. For att fortsitta 6ka och nd slutma-
let om 50 procent kvinnor bland ledaméterna
ir regeringens satsningar pa att ge fler kvinnor
forutsittning och verktyg for att ta sig an sty-
relseuppdrag viktiga. Positivt dr ocksd att
andelen kvinnor bland ordférandena fortsitter
att 6ka och var 40 procent 1 december 2009.

Andelen kvinnor och min i statliga kom-
mittéer redovisas drligen 1 kommittéberittel-
sen.

Tabell 1.1 Ordférande och ledaméter (exkl. personalforetrdadare) i styrelser och insynsrad i statliga myndigheter m.m. dér

regeringen utser samtliga ledamater fordelade pa departement 2009 och 2008

Antal, kénsférdelning (%) och féréndring (procentenheter)

Ordférande Ledamdter inkl. ordférande
Konsfordelning % Konsfordelning %
Antal 2009 2009 2008 Férandring Antal 2009 2009 2008 Férandring

DEP. Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M
SB 1 1 50 50 50 50 0 0 5 6 45 55 45 55 0 0
Ju 11 13 46 54 46 54 0 0 109 101 52 48 49 51 2 -2
ub 2 9 18 82 10 90 8 -8 45 63 42 58 46 54 -4 4
] 7 6 54 46 46 54 8 -8 32 50 39 61 45 55 -6 6
S 8 7 53 47 53 47 0 0 64 57 53 47 50 50 3 -3
Fi 19 36 35 65 34 66 1 -1 238 245 49 51 48 52 1 -1
U 16 27 37 63 38 63 -1 0 219 242 43 52 49 51 -1 1
Jo 1 7 13 88 13 88 0 0 37 33 53 47 50 50 3 -3
M 12 9 57 43 55 45 2 -2 97 101 49 51 47 53 2 -2
N 10 17 37 63 39 61 22 95 102 48 52 50 50 -2 2
1) 3 5 38 63 33 67 5 -4 39 42 48 52 52 48 -5 5
Ku 9 10 47 53 45 55 2 -2 93 88 51 49 49 51 2 -2
A 5 7 42 58 35 65 7 -7 36 46 44 56 39 61 5 -5
Totalt 104 154 40 60 39 61 1 1 1108 1176 49 51 48 52 0 0
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Tabell 1.2 Ordférande och ledaméter (exkl. personalféretriadare) i styrelser och insynsrad i statliga myndigheter m.m. déar

regeringen utser samtliga ledaméter fordelade pa centrala myndigheter 2009
Antal och kénsférdelning (%)

Ordférande Ledaméter inkl. ordférande

Antal Antal Konsférdelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Statsradsheredningen
Svenska institutet for europapolitiska studier; Sieps 1 - 4 3 57 43
Harpsundsnamnden 0 1 1 3 25 75
Justitiedepartementet
Brottsforebyggande radets insynsrad - 1 4 4 50 50
Brottsoffermyndighetens rad 1 - 4 4 50 50
Datainspektionen - 1 3 3 50 50
Domarndmnden - 1 5 4 55 44
Domstolsverkets insynsrad 1 - 7 3 70 30
Ekobrottsmyndigheten 1 - 3 2 60 40
Fideikommissndmnden - 1 2 4 33 67
Genteknikndmnden 1 - 8 9 47 53
Hogsta domstolen - 1 6 10 38 63
Kriminalvardsnamnden 1 - 4 1 80 20
Kriminalvéardens insynsrad - 1 5 4 56 44
Migrationsverkets insynsrad> - - 4 3 57 43
Notariendmnden - 1 2 4 33 67
N&dmnden vid Brottsoffermyndigheten 1 - 4 3 57 43
Regeringsratten - 1 10 8 56 44
Rikspolisstyrelsen - 1 4 4 50 50
Rikspolisstyrelsen: Tjdnsteforslagsndmnden - 1 4 5 44 56
Rattshjalpsnamnden 1 - 3 2 60 40
Rattsmedicinalverket 1 - 4 2 67 33
Sakerhets- och integritetsnamnden - 1 5 3 63 38
Tillsynsnamnden i Revisorsndmnden - 1 4 6 40 60
Valmyndigheten 1 - 2 3 40 60
Rklagarmyndigheten: Tjansteforslagsnamnden - 1 6 4 60 40
Rklagarmyndigheten: Radgivande namnden 1 - 4 3 57 43
Overklagandenamnden for nAmndemannauppdrag 1 - 2 3 40 60
Utrikesdepartementet
Myndigheten for utldndska investeringar i Sverige (ISA) - 1 3 4 43 57
Exportkreditndmnden - 1 4 5 44 56
Folke Bernadotteakademin: Program- och
verksamhetsradet - 1 5 9 36 64
Inspektionen for strategiska produkter:
Exportkontrollradet - 1 4 8 33 67

3 Ingen ordfsrande 2008
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Ordférande Ledamdter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv Kv M Kv M
Inspektionen for strategiska produkter: Teknisk-
vetenskapliga radet - 1 7 13 88
Institutet for utvérdering av internationell
utvecklingssamarbete (Sadev) 1 5 3 62 38
Nordiska Afrikainstitutet: Program- och forskningsradet 1 6 5 55 45
Sida (Styrelsen fér internationellt utvecklingssamarbete) - 5 5 50 50
Sida: Forskningsradet - 4 7 36 64
Styrelsen for ackreditering och teknisk kontroll - 3 5 38 62
Svenska institutet (SI) - 5 5 50 50
Forsvarsdepartementet
Delegationen for folkrattslig granskning av vapenprojekt 1 3 5 38 62
Férsvarets materielverk - 2 3 40 60
Férsvarsmaktens ndmnd for kvalificerade
skyddsidentiteter - 2 2 50 50
Forsvarsunderrattelsedomstolen - 2 4 33 67
Granskningsnamnden for férsvarsuppfinningar - 4 3 57 43
Insynsradet vid Kustbevakningen 1 3 6 33 67
Insynsradet vid Myndigheten fér samhallsskydd och
beredskap 1 4 6 40 60
Insynsradet vid Totalférsvarets pliktverk 1 3 3 50 50
Integritetsskyddsradet vid Forsvarets radioanstalt 1 1 2 33 67
Riksvarderingsndmnden 1 2 3 40 60
Statens inspektion for forsvarsunderrattelseverksamheten - 1 5 17 83
Totalfdrsvarets folkréttsrad 1 4 5 44 56
Totalforsvarets forskningsinstitut - 1 3 25 75
Socialdepartementet
Alkohol- och ldkemedelssortimentsndmnden 1 2 3 40 60
Arvsfondsdelegationen 1 4 3 57 43
Forsakringskassan - 4 3 57 43
Halso- och sjukvardens ansvarsnamnd (HSAN) 1 5 4 56 44
Lakemedelsverket - 2 2 50 50
Myndigheten for internationella adoptionsfragors
insynsrad 1 4 2 67 33
Provinsiall&karstiftelsens styrelse - 4 2 67 33
Smittskyddsinstitutets insynsrad - 4 4 50 50
Socialstyrelsens insynsrad - 3 4 43 57
Statens beredning for medicinsk utvéardering 1 6 4 60 40
Statens folkhélsoinstituts insynsrad 1 6 5 55 45
Statens institutionsstyrelses insynsrad 1 5 3 62 38
Statens medicinsk-etiska rad (SMER) - 9 11 45 55
Stiftelsen for vard- och allergiforskning 1 3 4 43 57
Stiftelsen WHO Collaborating Centre on International Drug
Monitoring - 3 3 50 50
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Ordférande Ledaméter inkl. ordférande
Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M

Finansdepartementet

AP-fonden: Forsta 1 - 6 6 50 50
AP-fonden: Andra - 1 5 6 45 55
AP-fonden: Tredje - 1 6 6 50 50
AP-fonden: Fjarde 1 - 5 7 42 58
AP-fonden: Sjétte - 1 3 4 43 57
AP-fonden: Sjunde - 1 6 6 50 50
Arbetsgivarverket - 1 7 7 50 50
Bokforingsndmnden - 1 4 6 40 60
Ekonomistyrningsverkets insynsrad - 1 4 6 40 60
Ekonomistyrningsverkets internrevisionsrad - 1 5 3 62 38
Ekonomistyrningsverkets redovisningsrad 1 - 5 2 71 29
Finansinspektionen - 1 3 5 38 63
Finanspolitiska radet - 1 2 6 25 75
Forskarskattendmnden 1 - 6 5 55 45
Fortifikationsverket - 1 3 4 43 57
Kammarkollegiets insynsrad - 1 2 4 33 67
Kammarkollegiet: Fonddelegationen - 1 2 5 29 71
Lotteriinspektionen 1 - 3 4 43 57
Lansstyrelsen BLEKINGE 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen DALARNA 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen GOTLAND 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen GAVLEBORG 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen VASTRA GOTALAND - 1 4 4 50 50
Lansstyrelsen HALLAND - 1 3 6 33 67
Lansstyrelsen JAMTLAND 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen JONKOPING - 1 5 3 62 38
Lansstyrelsen KALMAR - 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen KRONOBERG 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen NORRBOTTEN - 1 4 5 44 56
Lansstyrelsen SKANE - 1 4 5 44 56
Lansstyrelsen STOCKHOLM - 1 6 3 67 33
Lansstyrelsen SODERMANLAND - 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen UPPSALA - 1 5 4 56 44
Lansstyrelsen VARMLAND 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen VASTERBOTTEN 1 - 5 4 56 44
Lansstyrelsen VASTERNORRLAND - 1 4 5 44 56
Lansstyrelsen VASTMANLAND - 1 4 5 44 56
Lansstyrelsen OREBRO 1 - 6 3 67 33
Lansstyrelsen OSTERGOTLAND - 1 4 5 44 56
Premiepensionsmyndigheten 1 - 3 4 43 57
Riksgéldskontoret - 1 4 4 50 50
Skatteverkets insynsrad - 1 5 6 45 55
Skatterdttsndmnden for direkt skatt - 1 5 7 42 58
Skatterdttsndmnden for indirekt skatt 1 - 5 6 45 55
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Ordférande Ledamdter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Skiljenamnden i vissa trygghetsfragor 1 - 2 1 67 33
Statens ansvarsndmnd - 1 2 3 40 60
Statens bostadskreditndmnd - 1 2 3 40 60
Statens fastighetsverk - 1 4 3 57 43
Statens pensionsverk 1 - 4 5 44 56
Statens personadressregisternamnd - 1 3 3 50 50
Statens skaderegleringsnamnd - 1 6 3 67 33
Statens tjanstepensions- och grupplivsndmnd - 1 4 4 50 50
Statens utlandslénenédmnd - 1 2 2 50 50
Statistiska centralbyrans insynsrad - 1 5 5 50 50
Tullverkets insynsrad 1 - 6 6 50 50
Uthildningsdepartementet
Centrala etikprévningsndmnden - 1 3 3 50 50
Centrala etikprovningsndmnden: Expertgruppen for
oredlighet i forskning - 1 5 4 56 44
Centrala studiestddsndmnden 1 - 5 5 50 50
Forsvarshigskolan - 1 4 4 50 50
Hogskolans avskiljandenamnd - 1 3 2 60 40
Hogskoleverket - 1 5 4 56 44
Institutet for framtidsstudier - 1 5 4 56 44
Institutet for rymdfysik - 1 3 2 60 40
Internationella programkontoret for utbildningsomréadet - 1 4 4 50 50
Kungl. biblioteket - 1 5 5 50 50
Myndigheten for yrkeshogskolan 1 - 4 5 44 56
Polarforskningssekretariatet - 1 3 3 50 50
Regionala etikprovningsndmnden i Goteborg 2 1 25 20 56 44
Regionala etikprovningsndmnden i Linkdping - 2 15 15 50 50
Regionala etikprovningsnamnden i Lund 1 2 20 25 44 56
Regionala etikprovningsndmnden i Stockholm 3 2 37 38 49 51
Regionala etikprévningsnamnden i Umea 1 1 14 16 47 53
Regionala etikprovningsndmnden i Uppsala 1 2 21 24 47 53
Skolvasendets éverklagandenamnd - 1 3 3 50 50
Specialpedagogiska skolmyndigheten - 1 2 4 33 67
Statens skolverk - 1 4 5 44 56
Statens skolinspektion 1 - 4 5 44 56
§tifte|sen for forskning inom omraden med anknytning till
Ostersjoregionen och Osteuropa - 1 4 5 44 56
Stiftelsen for internationalisering av higre forskning och
utbildning (STINT) 1 - 5 4 56 44
Stiftelsen for kunskaps- och kompetensutveckling - 1 5 6 45 55
Stiftelsen for strategisk forskning 1 - 6 5 55 45
Svenska Unescoradet 1 - 6 6 50 50
Tolk- och dverséttarinstitutet - 1 5 3 62 38
Verket for hégskoleservice 1 - 4 5 44 56
Overklagandenamnden for hogskolan 1 - 4 4 50 50
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Ordférande Ledamdter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Overklagandenamnden for studiestdd - 1 4 4 50 50
Jordbruksdepartementet
Fiskeriverkets insynsrad - 1 5 4 56 44
Livsmedelsverkets insynsrad 1 - 5 4 56 44
Skogsstyrelsen - 1 5 4 56 44
Statens jordbruksverks insynsrad - 1 5 4 56 44
Statens veterinarmedicinska anstalts insynsrad - 1 5 4 56 44
Styrelsen for samefonden - 1 2 4 33 67
Svenska FAQ-kommittén - 1 7 6 54 46
Veterindra ansvarsndmnden - 1 3 3 50 50
Miljodepartementet
Boverkets insynsrad 1 - 4 5 44 56
Kemikalieinspektionens insynsrad 1 - 5 4 56 44
Kérnavfallsfonden 1 - 3 4 43 57
Lantméteriet - 1 2 3 40 60
Lantmateriet: Marknads- och konkurrensradet - 1 5 6 45 55
Lokala sékerhetsndmnden vid Barsebécks kérnkraftsverk 1 - 3 4 43 57
Lokala sékerhetsndmnden vid Forsmarks karnkraftsverk 1 - 6 7 46 54
Lokala sékerhetsndmnden vid Oskarshamns
karnkraftsverk - 1 3 4 43 57
Lokala sakerhetsnamnden vid Ringhals karnkraftsverk - 1 5 5 50 50
Lokala sékerhetsnamnden vid Studsvik AB:s anlaggningar - 1 3 4 43 57
Naturvéardsverkets insynsrad 1 - 3 6 33 67
Naturvardsverket: Miljomalsradet 1 - 9 9 50 50
Naturvérdsverket: Radet for investeringsstod 1 - 3 3 50 50
Naturvardsverket: Tillsyns- och foreskriftsradet - 1 12 7 63 37
Naturvérdsverket: Vetenskapliga radet for biologisk
méngfald - 1 6 7 46 54
Stiftelsen for internationella institutet fér industriell
miljdekonomi vid Lunds universitet - 1 2 3 40 60
Stiftelsen for miljostrategisk forskning 1 - 6 5 55 45
Stockholm Environment Institute - 1 5 6 45 55
Stralsdkerhetsmyndighetens insynsrad 1 - 4 2 67 33
Stralsakerhetsmyndigheten: Delegationen fér finansiering 1 - 4 4 50 50
Sveriges meteorologiska och hydrologiska instituts
insynsrad 1 - 4 3 57 43
Néringsdepartementet
Afférsverket svenska kraftnét - 1 3 5 37 63
Banverket - 1 4 4 50 50
Bolagsverkets insynsrad 1 - 4 2 67 33
Elsakerhetsverket: Elsékerhetsradet - 1 3 7 30 70
Energimarknadsinspektionens insynsrad 1 - 1 0 100 0
Insynsradet for elberedskapsverksamheten vid
Afférsverket svenska kraftnét - 1 5 5 50 50
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Ordférande Ledamdter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv Kv M Kv M
Luftfartsverket - 4 5 44 56
Oljekrisndmnden - 2 3 40 60
Patent- och registreringsverkets insynsrad 1 4 3 57 43
Post- och Telestyrelsen - 4 5 44 56
Rederindmnden 1 2 2 50 50
Rikstrafiken 1 3 4 43 57
Rymdstyrelsen - 3 4 43 57
Sjofartsverket - 5 4 56 44
Statens energimyndighets insynsrad - 4 4 50 50
Statens energimyndighet: energiutvecklingsndmnden - 5 6 45 55
Statens energimyndighet: Fjarrvarmendmnden 1 2 1 67 33
Statens jarnvdgar - 2 4 33 67
Statens vag- och transportforskningsinstitut 1 4 3 57 43
Stiftelsen Industrifonden - 5 5 50 50
Stiftelsen Norrlandsfonden - 4 5 44 56
Sveriges geologiska undersoknings insynsrad - 3 4 43 57
Tillvéxtverket 1 4 3 57 43
Tjansteforslagsnamnden for Patentbesvarsratten 1 3 4 43 57
Transportstyrelsens insynsrad - 3 4 43 57
Verket for innovationssystem 1 5 3 63 38
Végverket - 4 3 57 43
Integrations- och jamstalldhetsdepartementet
Allménna reklamationsndmnden 1 3 4 43 57
Boverkets samlingslokalorganisation 1 6 4 60 40
Fastighetsmaklarnamnden 1 6 6 50 50
Konsumentverkets insynsrad - 6 4 60 40
Marknadsdomstolen - 6 8 43 57
Ndmnden mot diskriminering - 6 7 46 54
Resegarantinamnden - 4 5 44 56
Ungdomsstyrelsens insynsrad - 2 4 33 67
Kulturdepartementet
Arkitektmuseets insynsrad 1 3 3 50 50
Granskningsnamnden for radio och TV 1 6 5 55 45
Konstnérsnamnden 1 6 5 55 45
Konstnarsnamnden: Styrelsen for Sveriges bildkonstnars-
fond - 6 7 46 54
Namnden for hemslojdsfragor 1 5 4 56 44
Namnden for statligt stod till trossamfund - 11 7 61 39
Presstddsndmnden 1 12 8 60 40
Radio och TV- verkets insynsrad - 2 2 50 50
Riksantikvariedmbetet 1 3 2 60 40
Riksarkivet - 2 3 40 60
Riksarkivet: Namnden for enskilda arkiv - 3 4 43 57
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Ordférande Ledamdter inkl. ordférande

Antal Antal Konsfordelning (%)
CENTRALA MYNDIGHETER M.M. Kv M Kv M Kv M
Statens konstrad - 3 2 60 40
Statens kulturrad 1 6 3 67 33
Stiftelsen for 14ttIast nyhetsinformation och litteratur 1 4 6 40 60
Stiftelsen Nordiska museets némnd - 3 4 43 57
Stiftelsen svenska filminstitutet - 3 6 33 67
Stiftelsen svenska rikskonserter - 5 4 56 44
Talboks- och punktskriftsbiblioteket:
Punktskriftsndmnden - 6 8 43 57
Taltidningsndmnden 1 4 5 44 56
Arbetsmarknadsdepartementet
Arbetsdomstolen 3 12 13 43 52
Arbetsférmedlingen - 3 5 38 62
Arbetsmiljoverket - 2 3 40 60
ILO-Kommittén - 4 5 44 56
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen: insynsradet 1 4 4 50 50
Institutet for arbetsmarknadspolitisk utvardering - 2 4 33 67
Medlingsinstitutet - 2 3 40 60
Namnden for styrelserepresentationsfragor 1 4 5 44 56
Statens ndmnd for arbetstagares uppfinningar - 3 4 43 57

Centrala myndigheters styrelser och
insynsrad 2009

Centrala myndigheter, insynsrdd m.m. ingdr i
redovisningen. Av tabell 1.1 och 1.2 ovan
framgdr att den genomsnittliga kénsfordel-
ningen bland de ordinarie ledaméterna (inklu-
sive ordférande) har 6kat med en procenten-
het sedan december 2008. Andelen kvinnor ir
nu 49 procent och andelen min 51 procent.

Den genomsnittliga andelen kvinnor 1
samtliga styrelser och insynsrid varierar mel-
lan 39 procent (Forsvarsdepartement) och 53
procent (Jordbruks- och Socialdepartemen-
ten). Ytterligare tvd departement har en sty-
relse och insynsrdd under sig dir den genom-
snittliga andelen kvinnor ligger 6ver 50
procent. Det ir Justitie- och Kulturdeparte-
menten. Ovriga departement samt Statsrids-
beredningen har 1 genomsnitt mer in 40 pro-
cent kvinnor 1 styrelserna och insynsriden.

Av totalt 244 styrelser och insynsrid hade
174 jimn kénsférdelning, dvs. 71 procent. Ar
2008 var motsvarande antal styrelser och
insynsrdd med jimn koénsfordelning 170 av
254 vilket motsvarar 67 procent. Som jimn
konstérdelning  riknas forutom lika antal
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ledaméter dven de styrelser och insynsrdd dir
antalet ledaméter dr ojimnt och antingen en
kvinna eller en man har den udda platsen (t.ex.
en styrelse som har 7 ledaméter inklusive
ordférande). Av 127 styrelser och insynsrid
med udda antal ledaméter hade 56 stycken (44
procent) fler kvinnliga ledaméter inkl. ordfs-
randen in manliga och 71 stycken (56 pro-
cent) fler manliga dn kvinnliga.

Den udda platsen oftast till en man

Det har genom &ren varit och ir fortfarande
flest min i styrelser och insynsrdd dven om det
har skett en viss f6érindring. En delférklaring
till detta dr att nir styrelsen eller insynsrddet
bestdr av ojimnt antal ledaméter innehas den
udda platsen mestadels av en man.

Centrala myndigheters ordféranden

Den manliga dominansen har fortsatt att
minska nigot nir det giller ordférandeposten.
Andelen ordféranden som ir kvinnor har 1
genomsnitt 6kat med en procentenhet frin 39
procent till 40 procent mellan 2008 och 2009



vilket innebir att andelen ordféranden som ir
min minskat till 60 procent.

I december 2009 hade inget departement
jimn konsfordelning bland sina myndigheters
styrelseordféranden.  Statsridsberedningen
med endast tvd myndigheter under sig har
emellertid jimn koénsférdelning. Miljodepar-
tementet ir det departement som har flest
ordféranden som ir kvinnor med 55 procent.
Minst andel ordféranden som ir kvinnor finns
under Jordbruksdepartementet med 13 pro-
cent.
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Storst verrepresentation av min bland sty-
relseordféranden finns siledes hos Jordbruks-
departementet titt foljt av Utrikesdeparte-
mentet med 82 procent ordféranden som ir
man.

Bland de tolv departementen och Statsrdds-
beredningen har fortfarande sex departement
myndigheter med styrelser med mindre dn 40
procent ordféranden som ir kvinnor. Sex de-
partement har styrelser med mer idn 60 procent
ordféranden som dr min.

Tabell 1.3 Ledaméter (exkl. personalforetradare) i styrelser i centrala myndigheter m.m. dar regeringen utser en del av leda-

moterna fordelade pa departement 2009

Antal och kénsférdelning (%)

Ledaméter utsedda Ovriga ledaméter

av regeringen

Samtliga ledamdter

Konsfordelning (%) Konsfordelning (%) Antal Konsfordelning (%)
DEPARTEMENT Kv M Kv M Kv M Kv M
Justitiedepartementet
Rikspolisstyrelsen: Personalansvarsndmnden 33 67 60 40 4 4 50 50
Socialdepartementet
Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap 44 56 50 50 11 12 48 52
Finansdepartementet
Offentliga sektorns sarskilda ndmnd
(SHA-ndmnden) 33 67 33 67 4 8 33 67
Statistiska Centralbyrdn: namnden for konsument-
prisindex 0 100 0 100 0 i 0 100
Statshalsan 50 50 33 67 2 3 40 60
Trygghetsstiftelsen 67 33 67 33 4 2 67 33
Utbildningsdepartementet
Vetenskapsradet styrelsen 33 67 50 50 4 5 a4 56
Vetenskapsradet: Amnesradet for medicin 50 50 44 56 5 6 45 55
Jordbruksdepartementet
Institutet for jordbruks- och miljéteknik
(Stiftelsen JTI) 100 0 0 100 3 2 60 40
Sveriges lantbruksuniversitet 50 50 83 17 9 5 64 36

Miljodepartementet

Finsk-svenska gransalvskommissionen* 0 100

saknas saknas

* Ovriga ledaméter e redovisade da de utses av finska regeringen
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Ledaméter utsedda Ovriga ledamoter Samtliga ledamdter
av regeringen

Konsfordelning (%) Konsfordelning (%) Antal Konsfordelning (%)
DEPARTEMENT Kv M Kv M Kv M Kv M
Forskarradet for Forskningsradet for miljo, areella
naringar och samhallsbyggande 60 40 38 63 6 7 46 54
Lantmateriet: Geodataradet
Miljéforskningsnamnden 71 29 25 75 6 5 55 45
Kulturdepartementet
Institutet for sprak och folkminnen: Namnden for
klarspraksfragor 50 50 80 20 6 3 67 33
Riksteatern 67 33 42 58 7 8 47 53
Riksarkivet: Heraldiska ndmnden 60 40 50 50 4 3 57 43
Stiftelsen Skansen 67 33 67 33 6 3 67 33
Styrelsen for Prins Eugens Waldemarsudde 60 40 50 50 4 3 57 43
Stiftelsen for Tekniska museet 60 40 0 100 3 5 38 63
Sveriges forfattarfond 63 38 50 50 15 13 54 46
Samtliga departement (20 styrelser) 54 46 45 55 103 104 50 50

Centrala myndigheters styrelser dar
regeringen endast utser en del av
ledaméterna

Tabell 1.3 ovan innehdller statistik gillande
konsfordelningen i centrala myndigheters sty-
relser dir regeringen endast utser en del av
ledaméterna. Redovisningen som avser for-
hillandena per den 31 december 2009 visar att
andelen kvinnor bland samtliga ledaméter 1 de
20 styrelserna har minskat med fyra procent-
enheter frdn 47 procent till 43 procent jimfort
med 2008 och ir dirmed tillbaka pd samma
nivd som 2007.
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